
DATOS GENERALES

CONTRATISTA STEFANNY PAOLA PATERNINA RAMIREZ, CEDULA DE CIUDADANIA No, 1000803237

CPS No. 1256 de 04/02/2024 PLAZO 285 días

FECHA DE INICIO 19/02/2024 FECHA DE TERMINACIÓN 03/12/2024

PERIODO DE INFORME 01/09/2024 A: 30/09/2024 No. Informe 8

% EJECUCIÓN FISICA 75 % EJECUCIÓN FINANCIERA 65

SUPERVISOR LEIDY PAOLA MESA ALVARADO DEPENDENCIA SUBDIRECCION LOCAL KENNEDY

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL CAMPO DE LA PSICOLOGIA, QUE APOYEN EL DESARROLLO ARMONICO E INTEGRAL Y  LA 
GARANTIA DEL EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LA PRIMERA INFANCIA EN EL SERVICIO DE JARDINES INFANTILES, ACORDE A LO 
ESTABLECIDO EN EL SISTEMA DE CUIDADO.

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES

Apoyar la elaboración e implementación de un plan de trabajo que aporte al 
cumplimiento de los objetivos del proyecto de inversión, en coherencia con 
los lineamientos conceptuales, metodológicos y operativos de la SDIS 
vigentes.

Se realiza cronograma del mes de septiembre, donde se proyecta asistencias 
a reuniones y acciones a realizar en cada unidad operativa, dando respuesta 
a las obligaciones

Implementar acciones para el fortalecimiento al rol cuidador y protector 
dirigidas a las familias, cuidadoras, cuidadores y equipos de trabajo, de 
acuerdo con las orientaciones brindadas por la SDIS y registrarlas en forma 
oportuna en el mecanismo dispuesto para ello desde la Subdirección para la 
Infancia.

Durante el presente mes se apoya actualizando y consolidando preguntas 
que dan cuenta a la caracterización de participantes nuevos desde el mes de 
mayo hasta la fecha, en el jardín Tintalito.

Planear y desarrollar acciones interdisciplinares enfocadas a fortalecer el rol 
cuidador y
protector de las familias, cuidadoras y cuidadores que hacen parte del 
servicio de jardines
infantiles y sus modalidades de atención, de acuerdo con las orientaciones 
brindadas por la
SDIS

Se realiza reunión interdisciplinaria en el jardín Ciudad de Bogotá, CPI Nietos 
del trueno  junto a la nutricionista y educadora especial. Se proyecta reunión 
en el jardín Kennedy Salacuna Por otro lado, en el  jardín Nietos del trueno, 
se realizo fortalecimiento a familias sobre pautas de crianza y alimentación 
saludable.

Realizar acompañamiento individual que incluye el desarrollo de visitas 
domiciliarias a las
familias, cuidadoras y cuidadores de niñas y niños para las que se hayan 
identificado
situaciones que puedan afectar su desarrollo armónico e integral y 
documentarlas a través
de los formatos y demás herramientas para el registro de información 
oficiales dispuestas
para tal fin desde la Subdirección para la Infancia en forma mensual

Acompañamientos:
En el jardín Kennedy sala cuna, el 06 y 18 realice dos acompañamientos.
En el jardín Ciudad de Bogotá, el 12 y 18 de septiembre realice cinco 
acompañamientos, y se proyecta para el 24 dos más.
En CPI Nietos del trueno, el 06 de septiembre realice tres acompañamientos.
En Tintalito, se proyecta atención para el 25 del mes.
Visitas:
Realice visita en el jardín Nietos del trueno, el 06 del mes.

Acompañar el proceso de inclusión de niñas y niños, en articulación con las y 
los demás
profesionales transversales (nutrición y educación especial) en los casos que 
se considere
necesario

En el jardín Sala cuna, se realiza atención a menor quien lleva proceso con la 
nutricionista.

Proyectar e implementar acciones grupales con familias, cuidadoras y 
cuidadores de acuerdo
con indicadores o factores de riesgo identificados, en formas periódicas 
enfocadas en la
prevención de situaciones que puedan amenazar o vulnerar en forma directa 
o indirecta, la
garantía y el ejercicio de los derechos de niñas y niños en los entornos hogar, 
educativo y
comunitario.

Durante el presente mes, se realiza acciones grupales en el jardín CPI Nietos 
del trueno, sobre pautas de crianza.
Por otro lado, se envía infografía sobre prevención de maltrato al jardín 
infantil Ciudad de Bogotá Diurno y Nocturno, para socializar con familias.
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SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla

Salud NUEVA EPS 01/08/2024 $189,600 05/09/2024 1065688634

Construir e implementar de manera articulada un proceso de movilización 
social anual desde
el inicio de la prestación de la atención, que aporte a la transformación de la 
comunidad
desde su interés, recursos, posibilidades y necesidades.

Se asiste a fortalecimiento sobre movilización social en CDC Timiza, dirigido 
por nivel central.
Apoye en la construcción de Excel como entregable sobre los avances de la 
movilización social.
Realice creación de cuenta de TIK TOK como herramienta para la 
movilización.
Realice la infografía para enviar a familias sobre instrucciones para participar 
en la movilización.
Finalmente, se le envía a los jardines infantiles mediante correo electrónico, 
infografía e información general sobre la movilización.

Implementar y hacer seguimiento a las acciones definidas en los procesos de
acompañamiento a las transiciones sensibles, seguras y armónicas, de 
acuerdo con las
orientaciones establecidas por la SDIS.

Se realiza articulación en el CPI Nietos del trueno, con profesional de 
secretaria de educación, para realizar cualificación con familias sobre 
transiciones sensibles y armónicas al colegio.

Realizar el cargue en el sistema misional SIRBE y en la herramienta que 
disponga la
Subdirección para la Infancia, de los procesos grupales adelantados con 
familias,
cuidadoras, cuidadores y equipos de trabajo

Se realiza cargue a SIRBE de las cualificaciones realizadas en el presente 
mes con talento humano y familias.

Apoyar en la construcción del documento que orienta las acciones para la 
activación de rutas
administrativas por presunta vulneración de derechos y en la socialización de 
este a familias,
cuidadoras, cuidadores y equipos de trabajo, según las orientaciones 
brindadas por la
Subdirección para la Infancia.

Durante el presente mes, se realiza socialización de ruta de prevención ante 
casos de presunta violencia sexual a talento humano del jardín infantil Ciudad

Acompañar la activación de rutas administrativas por presunta vulneración de 
derechos y las
demás acciones que se deriven de este proceso de acuerdo con la normativa 
vigente y las
orientaciones de la Subdirección para la Infancia

Se realiza seguimiento a rutas activadas en meses anteriores, aso mismo se 
actualiza en link distrital información de los seguimientos.

. Aportar y apoyar en la construcción, actualización, socialización y 
seguimiento de los
acuerdos para fomentar las interacciones armónicas en el marco de la 
protección integral de
niñas y niños, en cada unidad operativa asignada según las orientaciones de 
la Subdirección
para la Infancia

Se realiza seguimiento a los acuerdos armónicos relacionados con 
corresponsabilidad, en los acompañamientos realizados durante el mes.

Implementar acciones dirigidas a la prevención de situaciones de presunta 
vulneración de
los derechos de niñas, niños participantes de la unidad operativa asignada, 
mediante la
implementación de las acciones de acuerdo con los lineamientos de la 
Secretaría Distrital de
Integración Social.

Se realiza calificación a talento humano sobre prevención y detección de 
violencia sexual, por otro lado, se realiza infografía sobre prevención de 
maltrato y promoción de buen trato para compartir con familias.

Favorecer y promover la generación de acciones de alianza territorial con 
organizaciones
locales, distritales o nacionales a nivel intersectorial, intra e interinstitucional 
que aporten a
la mejora en la prestación de la atención a las niñas, los niños, sus familias, 
cuidadoras y
cuidadores, de acuerdo con sus intereses y características particulares.

Se realiza articulación con secretaria de educación, para realizar 
fortalecimiento a familias sobre transición a colegio.
Se realiza articulación con secretaria de la mujer para realizar en jardín 
Tintalito sensibilizacion sobre prevención de violencia de genero.

Participar en acciones de fortalecimiento, dirigidas a la prevención de 
situaciones de presunta
vulneración de los derechos de las y los participantes de los servicios, 
modalidades y
estrategias que hacen de la subdirección para la infancia, de acuerdo con los 
lineamientos
de la Secretaría Distrital de Integración Social.

Asisti a fortalecimiento el 11 de septiembre en Alcaldía de Bogota, donde 
hablaron sobre TEA.

Asisti a fortalecimiento sobre movilización social en CDC de timiza.

Asisti a fortalecimiento en CDC Timiza sobre rutas ante presunta vulneración 
de derechos.

Cumplir con las demás actividades asignadas por el supervisor, relacionadas 
con el objeto
contractual.

Asisti a reunión de equipo el 02 de septiembre.
Asisti a mesa PVD el 17 de septiembre, y se proyecta asistencia virtual para 
sgeuimientos el 23 de septiembre
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Pension PROTECCION 01/08/2024 $242,700 05/09/2024 1065688634

ARL POSITIVA 01/08/2024 $8,000 05/09/2024 1065688634

Los datos personales aquí consignados tienen carácter confidencial, razón por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la 
Secretaría Distrital de Integración Social no divulgar información alguna en propósito diferente a la de este registro so pena de las sanciones 
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.  

FIRMA DEL CONTRATISTA

La información registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado 
por el usuario 1000803237 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y 
presentado ante la Secretaría Distrital de Integración Social el 24/09/2024 a las 
08:51:55 horas (UTC-5)
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Datos Generales

Período a que corresponde el informe 1/09/2024 A 30/09/2024

¿Se reporta algun desempeño deficiente o a mejorar? SI  NO X

Porcentaje de ejecución Física Presupuestal

75.0% 65.0%

Nombre del supervisor/interventor LEIDY PAOLA MESA ALVARADO

Número de CTO de interventoría N/A

Dependencia SUBDIRECCION LOCAL KENNEDY

Cargo SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL

Localidad SUBDIRECCION LOCAL KENNEDY

Apoyo a la supervisión ADRIANA  HERRERA MELO

Datos del Supervisor/interventor

Datos del contrato supervisado

Número de Contrato 1256

Fecha de Contrato 4/02/2024

Fecha Aprobación de Poliza N/A

Contratista STEFANNY PAOLA PATERNINA RAMIREZ

Cédula de ciudadania o NIT 1000803237

Proyecto 7744-Generación de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Niñez y la 
Adolescencia de Bogotá

Valor $36,014,500.00

Plazo 285 DIAS

Fecha Acta Inicio 19/02/2024

Fecha Terminacion Proyectada  del Contrato 3/12/2024

Adicion  

Prorroga  

Suspensión  

Fuente de financiación 0231 2-100-I016 - VA-OTRAS TRANSFERENCIAS NACIÓN

Objeto PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL CAMPO DE LA PSICOLOGIA, 
QUE APOYEN EL DESARROLLO ARMONICO E INTEGRAL Y  LA GARANTIA DEL 
EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LA PRIMERA INFANCIA EN EL 
SERVICIO DE JARDINES INFANTILES, ACORDE A LO ESTABLECIDO EN EL 
SISTEMA DE CUIDADO.

Seguimiento Contractual

1.Cumplimiento del objeto:

SE EVIDENCIA CUMPLIMENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

NO SE IDENTIFICA RIESGO ASOCIADO
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2.Grado de cumplimento de las obligaciones:

No Obligaciones Obligación Estado Observación

1

Apoyar la elaboración e implementación de un plan de trabajo que 
aporte al cumplimiento de los objetivos del proyecto de inversión, en 
coherencia con los lineamientos conceptuales, metodológicos y 
operativos de la SDIS vigentes.

Satisfactorio

LA CONTRATISTA CUMPLE CON 
EL PLAN DE TRABAJO CON LAS 

ACCIONES PARA DAR 
RESPUESTA DE ACUERDO A 
LAS NECESIDADES QUE SE 

DESPLIEGAN EL 
ACOMPAÑAMIENTO DE LAS 

UNIDADES OPERATIVAS QUE 
TIENE A SU CARGO

2

Implementar acciones para el fortalecimiento al rol cuidador y 
protector dirigidas a las familias, cuidadoras, cuidadores y equipos 
de trabajo, de acuerdo con las orientaciones brindadas por la SDIS y 
registrarlas en forma oportuna en el mecanismo dispuesto para ello 
desde la Subdirección para la Infancia.

Satisfactorio

LA CONTRATISTA REALIZO 
ACCIONES PARA LA 

CONSTRUCCION DE LA 
CARACTERIZACION DE LAS 

DIFERENTES UNIDADES 
OPERATIVAS QUE ACOMPAÑA, 
A SU VEZ REALIZO EL ANALISIS 
DE DICHA CARACTERIZACION

3

Planear y desarrollar acciones interdisciplinares enfocadas a 
fortalecer el rol cuidador y
protector de las familias, cuidadoras y cuidadores que hacen parte 
del servicio de jardines
infantiles y sus modalidades de atención, de acuerdo con las 
orientaciones brindadas por la
SDIS

Satisfactorio

LA CONTRATISTA REALIZO 
ACCIONES PARA FORTALECER 

EL ROL CUIDADOR Y 
PROTECTOR DE LAS FAMILIAS 

DE ACUERDO CON LAS 
ORIENTACIONES DADAS POR 

LA SDIS

4

Realizar acompañamiento individual que incluye el desarrollo de 
visitas domiciliarias a las
familias, cuidadoras y cuidadores de niñas y niños para las que se 
hayan identificado
situaciones que puedan afectar su desarrollo armónico e integral y 
documentarlas a través
de los formatos y demás herramientas para el registro de 
información oficiales dispuestas
para tal fin desde la Subdirección para la Infancia en forma mensual

Sobresaliente

LA CONTRATISTA REALIZO 
ACCIONES PARA FORTALECER 

EL ROL CUIDADOR Y 
PROTECTOR DE LAS FAMILIAS 

DE ACUERDO CON LAS 
ORIENTACIONES DADAS POR 

LA SDIS

5

Acompañar el proceso de inclusión de niñas y niños, en articulación 
con las y los demás
profesionales transversales (nutrición y educación especial) en los 
casos que se considere
necesario

Satisfactorio

-LA CONTRATISTA ARTICULA 
CON LOS DEMAS 
PROFESIONLAES 

TRANSVERSALES PARA LOS 
CASOS QUE SE REQUIERE Y 

PARA GENERAR ACCIONES DE 
MEJORA

6

Proyectar e implementar acciones grupales con familias, cuidadoras 
y cuidadores de acuerdo
con indicadores o factores de riesgo identificados, en formas 
periódicas enfocadas en la
prevención de situaciones que puedan amenazar o vulnerar en 
forma directa o indirecta, la
garantía y el ejercicio de los derechos de niñas y niños en los 
entornos hogar, educativo y
comunitario.

Sobresaliente

LA CONTRATISTA IMPLEMENTA 
ACCIONES GRUPALES CON 
FAMILIAS DE ACUERDO CON 

LOS INDICADORES DE RIESGO 
IDENTIFICADOS CON EL FIN DE 
GARANTIZAR LOS DERECHOS 
DE LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS DE 
ACUERDO A CADA SITUACION 

PUNTUAL.

7

Construir e implementar de manera articulada un proceso de 
movilización social anual desde
el inicio de la prestación de la atención, que aporte a la 
transformación de la comunidad
desde su interés, recursos, posibilidades y necesidades.

Satisfactorio

LA CONTRATISTA HA 
REALIZADO ACCIONES DE 

MOVILIZACION SOCIAL CON EL 
EQUIPO TRANSVERSAL 

ADEMAS  PARTIICPO EN EL 
FORTALECIMIENTO DE NIVEL C 
ENTRAL SOBRE MOVILIZACION 

SOCIAL.

8

Implementar y hacer seguimiento a las acciones definidas en los 
procesos de
acompañamiento a las transiciones sensibles, seguras y armónicas, 
de acuerdo con las
orientaciones establecidas por la SDIS.

Satisfactorio

LA CONTRATISTA IMPLEMENTO 
CRONOGRAMA DEL PROCESO 

Y ACOMPAÑAMIENTO A LAS 
ACTIVIDADES TEA EL CUAL 

FUE ENVIADO A LAS UNIDADES 
OPERATIVAS QUE ACOMPAÑA

Realizar el cargue en el sistema misional SIRBE y en la herramienta 
que disponga la

LA CONTRATISTA REALIZA 
CARGUE EN EL SISTEMA 

Código:  FOR-GEC-002

Fecha: Memo I2023037454 – 
01/12/2023

Página 2 de 5

Versión:  2PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL
 

FORMATO INFORME DE SUPERVISIÓN Y/O
 INTERVENTORÍA

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

40
92

6-
20

37
36

-c
05

37
2-

89
85

34
70

20
24

-0
9-

27
T

07
:5

5:
17

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

2 
de

 7



9 Subdirección para la Infancia, de los procesos grupales adelantados 
con familias,
cuidadoras, cuidadores y equipos de trabajo

Satisfactorio MISIONAL SIRBE A MEDIDA 
QUE REALIZANDO LOS 

FORTALECIMIENTOS CON 
FAMILIAS Y CUIDADORES

10

Apoyar en la construcción del documento que orienta las acciones 
para la activación de rutas
administrativas por presunta vulneración de derechos y en la 
socialización de este a familias,
cuidadoras, cuidadores y equipos de trabajo, según las 
orientaciones brindadas por la
Subdirección para la Infancia.

Satisfactorio

-LA CONTRATISTA APOYO LA 
CONSTRUCCION DEL 

DOCUMENTO ACTIVACIONES 
DE RUTA  EN LAS UNIDADES 

OPERATIVAS QUE ACOMPAÑA 
EN ESTE PERIODO ACOMPAÑO 
UNA ACTUALIZACION QUE SE 
LE REALIZO AL DOCUMENTO 

INICIAL.

11

Acompañar la activación de rutas administrativas por presunta 
vulneración de derechos y las
demás acciones que se deriven de este proceso de acuerdo con la 
normativa vigente y las
orientaciones de la Subdirección para la Infancia

Sobresaliente

-LA CONTRATISTA SIEMPRE 
ACOMPAÑA LAS 

ACTIVACIONES DE RUTA QUE 
SE LE PRESENTAN EN LOS 
JARDINES QUE ACOMPAÑA 

ADEMAS REALIZA 
SEGUIMIENTO A ESTAS 

MISMAS.

12

. Aportar y apoyar en la construcción, actualización, socialización y 
seguimiento de los
acuerdos para fomentar las interacciones armónicas en el marco de 
la protección integral de
niñas y niños, en cada unidad operativa asignada según las 
orientaciones de la Subdirección
para la Infancia

Satisfactorio

LA CONTRATISTA YA ENVIO LA 
CONSTRUCCION DE LAS 
ACTIVIDADES TEA A LAS 

UNIDADES OPERATIVAS QUE 
ACOMPAÑA Y REALIZA 

SEGUIMIENTO A LAS MISMAS.

13

Implementar acciones dirigidas a la prevención de situaciones de 
presunta vulneración de
los derechos de niñas, niños participantes de la unidad operativa 
asignada, mediante la
implementación de las acciones de acuerdo con los lineamientos de 
la Secretaría Distrital de
Integración Social.

Sobresaliente

—LA CONTRATISTA HA 
REALIZADO ACCIONES 

DIRIGIDAS A LA PREVENCION 
DE PRESUNTAS 

VULNERACIONES DE 
DERECHOS DE NIÑAS Y NIÑOS.

14

Favorecer y promover la generación de acciones de alianza 
territorial con organizaciones
locales, distritales o nacionales a nivel intersectorial, intra e 
interinstitucional que aporten a
la mejora en la prestación de la atención a las niñas, los niños, sus 
familias, cuidadoras y
cuidadores, de acuerdo con sus intereses y características 
particulares.

Sobresaliente

LA CONTRATISTA REALIZA 
ARTICULACIÓN CON 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN, 
PARA REALIZAR 

FORTALECIMIENTO A FAMILIAS 
SOBRE TRANSICIÓN A 
COLEGIO. SE REALIZA 
ARTICULACIÓN CON 

SECRETARIA DE LA MUJER 
PARA REALIZAR EN JARDÍN 
TINTALITO SENSIBILIZACION 

SOBRE PREVENCIÓN DE 
VIOLENCIA DE GENERO.

15

Participar en acciones de fortalecimiento, dirigidas a la prevención 
de situaciones de presunta
vulneración de los derechos de las y los participantes de los 
servicios, modalidades y
estrategias que hacen de la subdirección para la infancia, de 
acuerdo con los lineamientos
de la Secretaría Distrital de Integración Social.

Sobresaliente

LA CONTRATISTA PARTICIPO 
EN EL FORTALECIMIENTO DE 
TEA Y MOVILIZACION SOCIAL, 
TEAS Y ACTIVACION DE RUTAS

16
Cumplir con las demás actividades asignadas por el supervisor, 
relacionadas con el objeto
contractual.

Sobresaliente

LA CONTRATISTA  CUENTA 
CON LA DISPONIBILIDAD PARA 

APOYAR LAS DIFERENTES 
ACTIVIDADES A LAS QUE SE LE 

CONVOCA.

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeño del contratista:

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones EN EL DESARROLLO DE LA EJECUCION CONTRACTUAL 
SE EVIDENCIA LA DISPONIBILIDAD PARA CUMPLIR CON 
LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES CON 
EFECTIVIDAD Y RESPONSABILIDAD
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4. Declaraciones y  propuestas del contratista ante un eventual desempeño deficiente o a mejorar  de las obligaciones:

5.Relación de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:

Item Periodo de pago
Año-Mes

Fecha Pago
Año - Mes - Día Valor 

Salud agosto de 2024 2024 - 09 - 05 $189,600.00

Pension agosto de 2024 2024 - 09 - 05 $242,700.00

ARL agosto de 2024 2024 - 09 - 05 $8,000.00

6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:

7. Riesgo en el manejo de los recursos :

8. ¿Existe plan de mejoramiento? 

10. ¿Procede Pago en este periodo? 

11. Información cualitativa y cuantitativa de la ejecución del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

12. Otras observaciones relevantes del supervisor:

xSI  NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificación para pago

 SI XNO

(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)

NINGUNO

FÍSICA: 75% FINANCIERA: 65%

DE ACUERDO AL DESEMPEÑO PROFESIONAL INNOVAR EN ESTRATEGIAS PARA MINIMIZAR LAS ACTIVACIONES DE RUTA EN LAS UNIDADES 
OPERATIVAS SIN DEJAR DE LADO EL DEBER DE DENUNCIA CUANDO SEA NECESARIO.

SE SUGIERE ESTAR MAS ATENTA A LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME IOPS

NINGUNA

9. Entrego Informe de ejecución?

xSI  NO

Relacionar soportes de informe:

Seguridad Social Comprobante_Pago_1065688634 (1).pdf

Bitacora Actividades Bitacora de evidencias septiembre 2024.pdf

Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado FormatoCertificacionContratosSuscritosEntidadesEstado.pdf

Evidencia / Informe Final Bitacora de actividades septiembre  PAOLA PATERNINA (1) (1).pdf
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Fecha Elaboracion:

SE TIENEN EN CUENTA LAS APORTADAS POR LA SÚPERVISION DE CONTRATO Y PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

LEIDY PAOLA MESA ALVARADO

26/09/2024
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

     

 

2024_09_1256_2024_STEFANNY_PAOLA_PATERNINA_RAMI
REZ_INFORMESUPERVISION

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20240926-203736-c05372-89853470

Estado: Finalizado

Creación: 2024-09-26 20:37:36

Finalización: 2024-09-27 07:55:16

Firma: Supervisor Contrato

Leidy Paola Mesa Alvarado
53014761
lmesaa@sdis.gov.co
Subdirectora Local de Kennedy
Secretaria Distrital de Integración Social
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REPORTE DE TRAZABILIDAD 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

           

TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 

Y RESPUESTA 

 

2024_09_1256_2024_STEFANNY_PAOLA_PATERNINA_RAMI
REZ_INFORMESUPERVISION

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20240926-203736-c05372-89853470

Estado: Finalizado

Creación: 2024-09-26 20:37:36

Finalización: 2024-09-27 07:55:16

Firma

Leidy Paola Mesa Alvarado

lmesaa@sdis.gov.co

Subdirectora Local de Kennedy

Secretaria Distrital de Integración Soci

Aprobado

Env.: 2024-09-26 20:37:47

Lec.: 2024-09-27 07:55:12

Res.: 2024-09-27 07:55:16

IP Res.: 190.27.225.68
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