SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popayan, septiembre de 2024

Sefior (a)

HUMBERTO POLANCO OSORIO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5781647

Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Centro de Teleinformatica y Produccidn Industrial
Popaydan

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes Septiembre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5781647

LINDY VICTORIA ORTEGA GUAYNAS, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.061.712.010 de Popayan, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de
Teleinformatica y Produccion Industrial, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA
Y CINCO MILLONES OCHENTA MIL PESOS ($45’080.000) COP incluido IVA (de conformidad
con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera:

a) UN primer pago correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de UN MILLON
DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS ($1.260.000). b) Diez pagos iguales correspondientes a los
meses de febrero a noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($4.200.000) y un ultimo pago por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS VEINTE
MIL PESOS ($1.820.000)

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor contratista en la red de
conocimiento informatica, disefio y desarrollo de software del centro de teleinformatica y
produccion industrial por el rubro de regular, impartiendo formacion profesional integral titulada
y/o complementaria en modalidad presencial o mediada por TIC'S, segun las necesidades del
servicio, en los municipios del departamento del cauca donde se le asigne por la entidad
contratante.

Obligaciones Especificas:
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No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir formacion profesional en los programas de formacién Titulada
o Complementaria de acuerdo con la programacion asignada en las
siguientes fichas de caracterizacion:
Cumplir el objeto y No. Nombre Horario Horas
alcance del Ficha Programa Mes
contrato, de ,
acuerdo con la 2873976 TECNICO EN Lunes a viernes 96
programacion SISTEMAS 7:00-13:00 Reporte
asignada por Aplicacion de
1| Coordinacion herramientas Sabad :\::[lrzléta;r o
Académica en el | | 3056315 | . qicas dela hoja ~>abaco 14 (RMI)
marco de las de calculo 8:00- 15:00
politicas de Microsoft Excel
lidad
calidad, Martes 8:00-14:00
pertinencia y 3085688 Jueves y viernes
ficacia. "
eficacia WORD BASICO 14-00-17-00 40
Sabado 8:00-16:00
TOTAL HORAS MES 150
NOTA: Inserte Filas si es requerido
Realizar Realizar y entregar los seguimientos de etapa productiva de las fichas, | Reporte
Seguimiento a | @signadas Mensual — de
etapa productiva a Revision de bitacoras | Instructor
los aprendices de Evaluacion de etapa productiva. (RMI)
formacion titulada
2 | de conformidad ;
con la asignacion No. Ficha I:>Nombre N No.' Horas Mes Programacion
realizada por la Programa prendices concertada
Coordinacion 2558706 TECNICO EN 5 10 con el Lider de
Académica  del SISTEMAS seguimiento
Centro de
Formacion.
2
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TOTAL HORAS 10

MES

NOTA: Inserte Filas si es requerido

Realizar

activid.ade.s’ de Acta o
Invgshgamon Nombre Proyecto Codigo SENNOVA Horas Mes resolucion de
aplicada, Proyecto 1 aprobacion del
?eisnagg) ;l::: o, e | | Proyecto 2 Proyecto
innovacion de | | Proyecto 3

conformidad con TOTAL HORAS MES Informe de
la asignacion | NOTA: Inserte Filas si es requerido avance o
realizada por la ejecucion
Coordinacion mensual  del
Académica del proyecto
Centro de

Formacion.

Realizar Diligenciar las guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacién y

actividades de | material de apoyo para los aprendices en los formatos o instrumentos

desarrollo oficiales actualizados y publicarlos en el aplicativo COMPROMISO

curricular de

conformidad con
el procedimiento
de la formacion
profesional

integral del SENA

No. Ficha
Nombre Programa

Descripcion actividad (Guia,
Instrumento, Material apoyo)
Total Horas asignadas

Portafolio de la
ficha:

Disefio curricular
Aseguramiento de la calidad (Registro calificado, Autoevaluaciéon | Informe
) Institucional) Reporte
Las demas que se | otros (PREVIA AUTORIZACION COORDINACION ACADEMICA: | Mensual  de
requieran para el | Normalizacion y  certificacion de competencias laborales, | Instructor
cumplimiento  del | Fortalecimiento idiomas para instructores, Liderazgo area, Worldskills, | (RMI)
objeto contractual SENAsoft)
especifico y que el
centro de
formacion No. Ficha Informe °
demande. Nombre Programa pro.dgcto de la
Actividad realizada aCtIYIdad
- realizada
Horas asignadas
Observacion
3
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
P No DE LA ORDEN LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 111224 SILVIA 29 DE JULIO DE 2024 2 DE AGOSTO DE 2024
2 117124 SILVIA 5 DE AGOSTO DE 2024 9 DE AGOSTO DE 2024
3 124824 SILVIA 20 DE AGOSTO DE 2024 23 DE AGOSTO DE 2024
4 129224 SILVIA 26 DE AGOSTO DE 2024 30 DE AGOSTO DE 2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y la planilla No. 30635853 en ASOPAGOS del mes de Agosto del afio 2024. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

o\b\\r\ég O ”[2@@ :

Lindy Victoria Ortega Guaynas
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Contratista
C.C. No. 1.061.712.010

Recibi a satisfaccion:

HUMBERTO POLANCO OSORIO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5781647
Coordinador Académico

Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial
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ASO PAG(2§

RAZON SOCIAL :

LINDY VICTORIA ORTEGA GUAYNAS

IDENTIFICACION:

CC-1061712010

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE: 2024-09-15

FECHA LIMITE DE PAGO: 2024-09-04

FECHA DE PAGO: 2024-09-04

ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA

PERIODO PENSION: 2024-08

PERIODO SALUD: 2024-08

NUMERO PLANILLA: 30635853

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 30635853

TIPO DE PLANILLA: |

evTibAD | NIT NOMBRE AFILADOS | 'BS | SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA | INTERESES | SININTERESES | VALOR PAGAR
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. SA. 1 $ 1.680.000 $0 $0 $0 $210.000 $210.000
2514 900336004 COLPENSIONES 1 $ 1.680.000 $0 $0 $0 $ 268.800 $ 268.800
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.680.000 $0 $0 $0 $17.600 $17.600
CCF14 891500182 COMFACAUCA 1 $ 1.680.000 $0 $0 $0 $10.100 $10.100
Total a pagar $0 $0 $0 $506.500 $506.500

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

03/10/2024
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Redactar

&* PSE Transaccion Aprobada - CUS 890540242 Recibidos «

Recibidos 136
Pospuestos @ serviciopse@achcolombia.com.co
@ paravortegazé

Importantes
Enviados
Borradores 46
Papelera
Categorias

Social
Notificacio... 296
Foros

Promociones 5

Mas
Etiquetas
cuentas iHola, victoria ortegal!
HIS y FACEBOOK
|EEE Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
linvicos88@hotmai los siguientes son los datos de tu transaccion:
priv Estado de la Transaccion: Aprobada ]
SENA CUS: 890540242
trabajo de grado Empresa: ASOPAGOS
Universidad Descripcion: Pago de seguridad Social Integrado

\/alar da la TrancarriAn: ® RNR ENN

VARIOS


https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#snoozed
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#imp
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#sent
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#drafts
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#trash
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/social
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/updates
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/updates
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/updates
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/forums
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/promotions
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#label/cuentas
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#label/HI5+y+FACEBOOK
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#label/IEEE
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#label/linvicos88@hotmail.com
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#label/linvicos88@hotmail.com
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#label/linvicos88@hotmail.com
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#label/priv
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#label/SENA
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#label/trabajo+de+grado
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#label/Universidad
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#label/VARIOS

