
Obligacion Presupuestal Comprobante Usuario Solicitante: 	 MHtnarino 	 TANIA VANEZA NARANJO LOPEZ 

Unidad 6 Subunidad 	 36-02-00-068- 	CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER 
. 

Ejecutora Solicitante: 	 - - 	-  

Fecha y Hora Sistema: 	2019-05-06-3:53 p. m. 

  

REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION. 

Numero: 89919 Fecha Registro: 2019-05-06 
I unioaa bunisniala 

: 
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER 

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generada 
_DIP: 
Leqc uutorrea 

No Tipo de Moneda: 
_ 

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00 
. 

Valor Inicial: 3.679.740,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 3.679.740,00 Saldo x Ordenar: 3.679.740,00 

Valor Inicial Moneda 	' 
Original: 

0,00 Valor Total Operaciones Moneda 

Original: 
0,00 alor Actual Moneda 

Original: 
0, 00 

Saldo x Ordenar Moneda 

Original: 
0,00 

 

Valor Deducciones: 0,00 Valor Neto: 3.679.740,00 Nro. Compromiso: 13419  Nro. Cdp: 4919 

Valor Deducciones 
alor 	

educciones 
Mone 

0,00 Valor Neto Moneda: 0,00 Atributo Contable: 05-NINGUNO Comprobante Contable: 433238 

TERCERO . 

Identificacion: 	 91212783 Razon Social: MARIO NEU GOMEZ MARQUEZ 	 Medio de Page: 	 Abono en cuenta 

CUENTA BANCARIA 

Numero: 	 157427758 Banco: 	 BANCO DE BOGOTA S. A. 	 Tipo: 	 Ahorro 	Estado: 	Activa 

CUENTA X PAGAR CAJA MENOR 

Numero: 	 22119 Tipo: 	 f 	 1,ersonas NU
Identificacion: 	 Fecha de Registro: 

Declarantes 
DOCUMENTO SOPORTE 

• I.  	• 
Numero: 	 CO1.PCCNTR.822108 Tipo: 	

• , 	• 	 • , • 	- ' 	• 	 Fecha: 	 2019-05-06 
PROFFSIONAI FS 

ITEM PAM AFECTACION DE GASTQ 

DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DEGASTO FUENTE 
RECURSOR 

ECURSO 

srmAc_ 

' FECHA 
OPERACIO 

N 
VALOR INICIAL ' VALOR OPERACION VALOR ACTUAL. SALDO X ORDENAR 

954111 	INTEGRACION 
CON LA MEDIS- 
SANTANDER 

C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 

Nacion 10 CSF 

Total: 3.679.740,00 0,00 3.679.740,00 3.679.740,00 

Objeto: 
	

PAGO.HONORARIOS.DELMES.DE.ABRIL.2019.SEGUN.C1.9-2019-004388.NIS.2019-02-126621 

PLAN DE. PAGO; 

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOG° DE. PAC 	 - FECHA DE PAGO ESTADO VALOR A PAGAR 

36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2019-05-08 Generada 3.679.740,00 

FIRM S RESPONSABLE(S) 

Pagina 

11 

de 

19 



N° del contrato: 
	

822108/20'19 

Valor Total del Contrato 	 $ 26.211 340 
Said° Anterior del Contrato 	$ 2:3.059 704 

N ' Page 
3 

Abril 

1 471  896 
184.000 
235 600 

7 700 
Aportes voluntarios a Fonda de pensiones Obl(gAtorias  

voluntarios a cuentas AFC 
A )orte voluntario a Fondos de )ensiones voluntarias '7.128.000 

1/A JA 	 OLAP, 
:iiiE11)1REA: rort DE 1!.:,\'',,R0 

Ingresos por honorarlos 	 $ 3.679 740 
higtesos por cornisiones 	 $ 0 

Ingresos de otros noses cobrados or.el roes 	 3 0 
TOTAL INC3RESOS DEL PERIOD() 	 $ 3.679.740 

Rete:-:cioii en !a il-tiente ad Pecloc,c 
Moos, R,J•teuente Comaries 

Menos, Retutuente Oros ingiesos 

LIQUIDACION DE PAGO A SEGLIRIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR 

0U0/, 
3 0 

U 
$ 0 
$ 0 

• 

7AV  
SERVICi0 NACIONAL 

DE APRENDIZAJE. 

FORMATO PARA PAGO DL COM RATOS P&)R CO1ACEPTO 	HONORAki0S Y10 k....6digo Regional 	 68 
PRESTACION DE SERV1CiOS PURSONALES 

	
(..)iligo Centro 	 954110 

REGIONAL SANTANDER 
	

echa ElaboracLm 

CENTRO TURISlICO V AGROEMPRESARIAL-SANTANDER 
	

VersiOn 	FEBRERO 2019 - 2,19 
30 de abril de 2019 

DATOS DEL CONTRATISTA 

Correo electrOnico contratista: 	 edu.co 	 c,c, 	 ,12 	 !P/N" de contacto 
Nombres y apellidos contratista: 	MARIO HEt1 GOMEZ MARQUEZ 3114903135 

Regimen del IVA: 	 ::--_- I NO RESPONSALE B 	.i 	Es deciaa 	(1,1 rnte 	r 	 _; om-a? 	i 	i 	1 _; pensoni,do? 
... 	

NO 
t'----------------------i 	 ,------ • 

Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 	i 	NO 	, InducciOn SST • Si ; PfeE,ta Servic!o-; Exck.Ado de IVA ? 	r 	NO ..._____,..„..........__._.: 	 . ...____.,  
Banco al coal consignar: 	L_. -°O DE: BOC.30TA 	I Tipo tie cta r 	i N" Citenti i 

_ . 
157427-(7 ,  

in9 
a so actividad para cumplir con el objeto de so ,.-:.ontrato? 
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajatiores asc_k.iados I 

	

NO) 	
I So...i 	i-esGs aei cc'ntrato stiscr4o con la 1.:.:Jaidad 1 

0 t1 2,...;19 sdpera ()s $ '113 091.000 	 N,.., 
1 	 1.. 	 .. 	...... 

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO 

N" Compromi,_;o SIIF 
j-- 	 

Pc riodo ellieto de pago 

	

Del 	__. V1442019  	Ai 	 30/04/2019 	$ 3.679.740 00 .......__  • 	•  

. 	. 
13419 

Valor Brute Pago 

Nuevo  Saldo del Contrato 	$ 19.379.964 	 Cornisioiles 	 $ a 00 
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PHRIODO OBJETO DE PAGO 

Reti-i,:•cm en la Fuente A0.7 3670 

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE 	$  2.445.105 	 TOTAL RETEFUENTE PRESENIE PAGO 	 _ 

N" Planilla PILA, o ,j RadicaciOn pago SS  
ing(eso  Base de Cotizacion - IBC 
Aporte oblLgatorio a segaridad social salad 
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 	 
Aporte obligatono a Fondo de solidandad Pensional 
ARE I 

Marzo 	Valor Base :eienc7 en la faente 
8654478775 I Valor (-1asc relenc;c-,,. en la L-ento LA 

	

1 471  896 
	

ISo ti)a`;A:.: iVA 
$ 	184 000 
	

IVA (Si e.,s RLSPONSABLE) 
$ 	235 600 
	

ME..nos Reten6on en la (Lento 

	

0 
	

ME.,nos Retencion IVA 

	

7 700 
	

Reteica - 8299  

2.445 105,00 TA.RIFA 
9.260 140,6G 

0,00 
0,00 

0,00, 	0 00'./..• 
0,00 	-15.)A, 
0,00 0, 
000 

0,00 
0,00 

Intereses Prestanio de Vivienda 	 3.427.000  
_A olL - insm:de otros rneses cobrados en el me 
Aportes salad de ingresos de otros ineses cobrados en  el roes  
Aportes A.R.L de lagit§2a de otros meses  cobtados en clones 

1 • ")...64.0 
548 320  

,;Benta E.xenta 25% 	 8.224.800 	I 	615 035 
Retenc.:16n en la Fuente Contirnte 1 S 

0,000% 
a 

S Otras Retenciones 
Otras Retenciones 
Otras ketenciones 

00 

, 00 

0 01 

Det-.,ctientos de l_ibrat , i_a 
1.)06,:aen.iffi:: 	 0,;.)0 

VALOR A PAGAR 	 3.879.740,03 

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA NUEVE MIL SETECIENTOS CUA RENT A :SOS I\PiCJTE 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIOD() OBJETO US PAGO 

Ficha.1619313-Tecnico en CoritabilizaciOn de Oper&ciones Cornc.-Jciales y Finaricieras- Corisul!iler la infollac,iOr; 	3-1: y 	Iris 
de to/ma manual y sistematizada.Del 01 al 30 to Abrkie 2019- 48 Ho - as- 
Ficha.1623863-- -lecnico err Con tabilizaciOn de Operaciones Comerciales y Financieras- Consolidar la In;b,  ma, :an 	y 
de forma manual y sisternatizada.Del 06 al 27 de Abril de 2/319 16 Horas- 
Ficha:1856072- lecroco en Coniabilizacion de Openacioni. G.orne;ciales yFinancieras- Analizar 	nomris 	v 0. dr..)(...ufnenL3.c!on 
aplicables en a cantor macion de diversos tipos de ernpiesa;,,l_..),:d 03 al 25 lie Abrii de 2019- 26 Hoias- 

Ficha 1856076-fecnico en ContabilizaciOn do Opc-gaciones (..:;oineruales y i'inancieras- Andlizar 	 c2ntatles y9 iocurneniacr...);•1 
aplicables err la contormacion de ,Alversos tipc.)s de e1n1)1e03s  AU Of.: at .or do Abiil cle .'.2019- 18 Ft of 

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 
I. Cumpli a cabaliciad las actividacles del diets  contractual air 1/a ciescritas; 2. Los documenros soporte 

suininistrados contie.nen el pago de Seguridati Social en Salon y Pension, los aportes voluntarios a clientas 

y 	pSI US ingresos recibidos en el rues anterior del contrato ot4,to de cot/ en esta planilla y Col tifio (ice no 

hair sido utilizados en la diSillintiCi01-1 de la Base de Reif 	en la Fuente err ningUn otro contrato, S Li hurneru 

de trabajadores contratados tiara cumplir con el desanolio del objeto contractual coP'esponden a lo indicado Oil 

esta planilla; 4. Toda la intomraciOn aqui SliMilliStf a es veridica; 5. Fie leido y entendido la des/I ipcion tie cada 

uno de los campus aqui diligenciados. 

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO 

En (Ili calidad de Supervisor del contrato de pnest/I iOn do servicios personales aqui relacioniAdo, CERTIFICO. 

1.- Que El Gontratista curl/pill) a cabalidad las obligaciones contractuales paciadas, 

2.- ()ire EI Cuiltfatista desarrollo las activiciade.s descritas en el presente intornie deritio del 01 /111/ (10 cobro, 

3 - Que he venticado el page de los aportes obligatonos al &sterna General de begundad Social realizados poi 

contratista por los ingresos ie.cibidos ell el mes anterior poi medio do a pianilla HLA rela.:loilada 01/ el 

piesente intorme y quo los mismos han redo liquidados de contormidad con ias 1/011 1/a vigenies. 

HELI GOMEZ MARQU 
EL CONTRATISTA 

ilorizo el pi- set-Ile pag3. 
Ei Sup 'visor, 

M 	ALBE 
INSTR 

',ado;  atit0 

TO ORTIZ M 1LS 
C1OR  313 

presen page' Teniendo en cuenta las certificaciones suer lies par el contratista y por el sniper vim,r dei 	art-4)a t e;a(si 
EL ORDENADOR 	P/GQ 



RAZON SOCIAL: 	 MARIO HEL1 GOMEZ MARQUEZ 

IDENTIFICACION: 	 CC-91212783 

COD. DEPENDENC1A 0 SUCURSAL: 0 

NOM. DEPENDENCIA 0 SUCURSAL: 0 

FECHA GENERACION REPORTE: 
	

2019-04-16 

FECHA DE PAGO: 2019-04-16 

ENT1DAD DE PAGO: BANCO AV VILLAS 
J 

PERIOD° PENSION: 	 2019-03 

PERIOD° SALUD: 	 2019-03 

NUMERO PLAN1LLA: 	 8654478775 

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 	8699337278 

TIPO DE PLANILLA: 

CODIGO 
ENTIDAD 

NIT NOMBRE NUMERO 
AFILIADOS 

TOTAL 
INTERESES 

VALOR PAGAR 
SIN INTERESES 

, , 

VALOR PAGAR 

EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $o| $ 185,000 $ 185,000 

|25-14 900336004 1 COLPENSIONES $ 0 $ 236,800 $ 236,800 

14-23 860011153 POSMVA $ 0 $ 7,800 $ 7,800 

Total a pagar $o $ 429,600 $ 429,600 



INFORME MENSUAL DE EJECUCION 
CONTRACTUAL 

   

   

7AV 

 

      

San Gil, 30 de Abrii de. 2019. 

Senor (a) 
MARIO ALBERTO ORTIZ MUTTS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 822108 
Instructor Grado 13 
Centro Agroturistico Regional Santander 
San Gil 

Asunto: Informe mensual de ejecuciOn 
contractual Mes 04 del alio 2019 

Referencia: No 822108 del ano 201,9 

MARIO HELL GOMEZ MARQUEZ, identificado con Ia cedula de ciudadania No. 91.212 783 
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en articulacian con la media, en 
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuaciOn 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes de Abril del 2019 

Valor y forma de pago: El valor total del presente contrato asciende a Ia suma de 
VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS 
($ 28.211.340) COP incluido IVA. El valor del contrato sera pagado por el SENA al 
contratista de Ia siguiente manera: a) El primer y ultimo pago correspondiente a los meses de 
inicio y terminacian, sera proporcional a los dias ejecutados, basado en el valor mensual. b) 
El saldo en pagos iguales por los meses restantes por valor mensual de TRES MILLONES 
SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS MCTE 
($3.679.740) cada uno, con fecha maxima 31 de Diciembre de 2019. Los honorarios seran 
pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por Ia Direccion 
Administrativa y Financiera de la Direccian General. 

Plazo: Siete (7) meses y Veinte (20) dias, sin exceder la presente vigencia presupuestal y 
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 
ejecucian indicados en este contrato. 

OBJETO: 
	

1 
Prestar servicios personales corno instructor de Articulacion con is Media Tecnica y 
Academica para impartir formaciOn Titulada, Cornplementaria y virtualizacian en las areas 
de Diserio y Multimedia, Transporte, Mbsica, Competencias Basicas, Confecciones, 
Construccion, Casmetal_o_gia, Media Audiovisuales, Electranica 	Electricidad. Trabajc 

GTH-F -062 V. 05 



INFORME MENSUAL DE EJECUCION 
CONTRACTUAL * 

Seguro, Salud, Politica Institucional, BilingOismo, Artesanias, Ambiental, Alimentos, 
Hoteleria y Turismo, Agropecuaria, Ciencias Administrativas y Contables y Sistemas en 
los diferentes programas  que atiende el  Centro  Agroturistico Regional Santander.  

CLAUSULA CUARTA: 

El CONTRATISTA, ademas de las obligaciones que por su Indole y Ia naturaleza del contrato 
de prestacion de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA: OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS: 1. Orientar el desarrollo de competencias de los aprendices en las areas: 
(segOn perfil establecido en el anexo 2: Plan de contrataciOn de instructores) dentro del 
programa de Articulacion con la Educacion Media. 2. Aplicar en Ia resolucion de problemas 
reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las 
competencias del programa de formacion asumiendo estrategias y metodologias de 
autogestiOn y/o afines a su competencia dentro del programa de Articulacion con Ia 
Educacian Media. 3. Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los 
formatos correspondientes.4. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo maxim° de 
trey (3) dias todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su 
responsabilidad garantizando la calidad de Ia informacion y su coherencia con el proceso 
formativo. 5. Cumplir el objeto del contrato descrito en las en los horarios y lugares que el 
SENA indique. Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formacion Profesional 
Integral en el SENA. 6. Participar en procesos de promociOn de los programas de formacion, 
servicios y actividades de divulgacion tecnolOgica. Participar en las labores de montaje y 
puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados en procesos formativos propios de 
su area. Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de aprendices. 7. Contribuir a la 
planeacion que realice el centro para definir las acciones de Ia siguiente vigencia. 8. 
Coadyuvar en las actividades de implementacion, mantenimiento, y evaluacion del sistema 
PREVIOS a realizar por el Centro de Formacion.9. Brindar apoyo a Ia supervision de los 
contratos que le sean informados por la Subdireccion del centro.10. Organizar y controlar 
documentos propios de su labor. Participar de reuniones y/o comites citados y/o delegados 
por Ia Subdireccion de centro.11 Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y 
demas documentacian establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato. 
12. Hacer buen use y manejo de herramientas tecnologias y comunicacion. No utilizar, ni 
total ni parcialmente la informaci6n a que tenga acceso, en beneficio propio o de terceras 
personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.14. En cumplimiento de lo 
dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de Ia ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de Ia ley 
1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago 
mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos 
laborales) y para Ia realizacion de calla pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan 
unicamente por el sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de 
Trabajo. Cuando corresponda, el (Ia) contratista tambien debe acreditar el pago oportuno de 
los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacion Familiar (cuando correspondan). 15. El 
(Ia) CONTRATISTA debe afiliarse a Ia ARL en nivel de riesgo que corresponda a sus 
actividades. 16.EI contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos 

GTH-F -062 V. 05 



• 

/ 
SENA 

7AV 
INFORME MENSUAL DE EJECUCION 

CONTRACTUAL 

    

actividades. 16.E1 contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos 
Laborales, en especial, las siguientes: Procurar el cuidado integral de su salud, Contar con 
los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para 
lo cual asumira su costo.17 Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, 
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.18 Cumplir las normas, reglamentos e 
instrucciones del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Informar 
oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato..16 En virtud de lo 
establecido en el paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, Ia entidad o instituciOn 
contratante debera establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos en sus 
Sistemas de Vigilancia Epidemiologica, para lo cual podran tener en cuenta los terminos de 
duracion de los respectivos contratos. El costo de los examenes periodicos sera asumido por 
el contratista. 17. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA 
o de otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido 
entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y 
vigilancia. 18. En consecuencia deberan dar cuenta sobre la entrega de los bienes al 
supervisor del contrato respectivo y a los organos de control fiscal y disciplinario, de ser 
procedente. 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 

_ 

Preparar, orientar, desarrollar y 
apoyar 	procesos 	de 
aprendizaje 	en 	cualquiera 	de 
las 	estrategias 	de 	respuesta 
institucional para los diferentes 
grupos poblacionales objeto de 
la 	formacion 	profesional 
integral 

*Ficha: 1619313 
*Programa: Tecnico en 
Contabilizacion de Operaciones 
Comerciales y Financieras. 
*Actividad de Aprendizaje: Consolidar 
Ia informaciOn contable y tributaria de 
forma manual y sistematizada. 

*Competencia: Contabilizar 
operaciones de acuerdo con las 
normas vigentes y las politicas 
organizacionales. 
*Fechas: 01 al 30 de Abril de 2019 
*Horas: 48 

*Ficha: 1623863 
*Programa: Tecnico en 
Contabilizacion de Operaciones 
Comerciales y Financieras. 
*Actividad de Aprendizaje: Consolidar 
la informacion contable y tributaria de 
forma manual y sistematizada. 

*Competencia: Contabilizar 

Aplicativo 
Sofia Plus 

2 Evaluar 	el 	proceso 	de 
aprendizaje, las estrategias, el 
medio ambiente educativo, 	el 
rendimiento academic° de los 
aprendices 	y 	diligenciar 
oportunamente 	los 	formatos 
correspondientes 

3 Coadyuvar en el proceso de 
ingreso 	e 	induccion 	de 
aprendices 

4 Desarrollar 	sus 	actividades 
contractuales de acuerdo con 
Ia programacion establecida en 
los 	procesos 	formativos 	del 
centro 
Conformar 	los 	equipos 	de 
desarrollo 	 curricular 

(TH-F -0E7 V 1) 



INFORME MENSUAL DE EJECUCION 
CONTRACTUAL 

  

interdisciplinarios por programa 
o conjunto de programas por 
redes 	tecnologicas, 	para 
garantizar 	Ia 	integridad 	en 	Ia 
formulacion 	de 	proyectos 
formativos, 	el 	diseno 	de 
actividades de aprendizaje, el 
diserio de talleres e Items que 
alimentaran 	los 	bancos 	de 
pruebas para Ia seleccion de 
aprendices, entre otras. 

operaciones de acuerdo con las 
normas vigentes y las politicas 
organizacionales. 
*Fechas: 06 al 27 de Abril de 2019 
*Horas: 18 

Ficha: 1856072 
*Programa: Tecnico en 
Contabilizacion de Operaciones 
Comerciales y Financieras. 
*Actividad de Aprendizaje: Analizar 
las normas contables y Ia 
documentacian aplicables en Ia 
conformacion de diversos tipos de 
empresas. 
• 
*Competencia: Contabilizar 
operaciones de acuerdo con las 
normas vigentes y las politicas 
organizacionales. 
*Fechas: 03 al 25 de Abril de 2019 
*Horas: 36 

Ficha: 1856076 
*Programa: Tecnico en 
ContabilizaciOn de Operaciones 
Comerciales y Financieras. 
*Actividad de Aprendizaje: Analizar 
las normas contables y Ia 
documentaciOn aplicables en Ia 
conformaciOn de diversos tipos de 
empresas. 

*Competencia: Contabilizar 
operaciones de acuerdo con las 
normas vigentes y las politicas 
organizacionales. 
*Fechas: 05 al 26 de Abril de 2019 
*Horas: 18 

TOTAL HORAS : 120 
i 

ACTIVIDADES ADICIONALES 

5 Participar en las actividades de 
.los 	equipos 	Tecnicos 
PedagOgicos en Ia planeaciOn, 
disefio 	y 	ejecuciOn 	de 	los 
proyectos 

GTH-F -062 V. 05 



INFORME MENSUAL DE EJECUC1ON 
CONTRACTUAL 

r  	 
A continuacion relaciono los desplazamientos que realice previo a Ia presentaciOn de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presente al ordenador del gasto informe 
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en eI que 
relacione las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de Ia legalizacion 
de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion 
contractual, el cual relaciono asi: 

ITEM No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

FINALIZACION INICIO 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara ei respectivo 
informe que Ia soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentaciOn de informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe 
de ejecucion contractual. 

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, 
fotocopia de Ia planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, Nro. 
8654478775 e pedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de Marzo del afio 2019. 

Evidencias en ( ) folios 

Cordialmente 
	

Recibi a satisfaccion: 

MARIO HELI GOMEZ ARQUEZ 	 MARI ALBER 0 ORT Z MUTIS 
ontr ista 	 Super isor Co trato No 822108 del alio 2019 

C 	o. 91.212.783 Bucar. anga 

GTH-F -062 V. 05 
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