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EL DIA ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 

Hora: 3:15 PM Fecha: 2 de octubre de 2024 

Lugar: Centro Zonal Santa Fe 

Dependenci 
a que 
Convoca: 

 

Supervisión del contrato de aportes –Coordinador Centro Zonal Santafé 

Proceso: Promoción y Prevención 

 
Objetivo: 

Realizar la recepción y revisión de legalización de cuentas a nivel técnico por medio de la recepción y 
verificación del informe de actividades mensuales, correspondiente al mes de Septiembre de 2024 y el 
certificado de cobertura mensual, del contrato de aportes No. 11005802024 de la EAS CONVIVENTIA UDS 
CDI CONVIVENTIA 

Agenda: 
• Bienvenida 
• Recepción Novedades e informes técnico administrativo. 
• Compromisos 

Desarrollo: 
 

• Se realiza la presentación de la coordinadora de las UDS CONVIVENTIA del contrato de aportes No. 
11005802024 de la EAS CONVIVENTIA, Mariluz Arredondo, Diana Hernandez Auxiliar Administrativo, Mery 
Palencia Psicosocial para hacer entrega de los informes técnicos correspondientes al mes de Septiembre del 
año en curso ante la profesional de apoyo a la supervisión técnica del centro zonal Santa Fe, Nury Andrea 
Ladino Turriago, quien socializa el objetivo de la reunión. 

 
 

 REPORTE DE COBERTURA SEPTIEMBRE 2024 CONTRATO No 11005802024 
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Para el mes de Septiembre en RAM físicas se evidencian 152 usuarios asistentes, 738 inasistencias, en el reporte de activos 
e inactivos de la regional se evidencian 135 usuarios activos y 13 inactivos para un total de 148 niños atendidos durante el 
mes de Septiembre, con un ticket por doble vinculación de 4 niños, no hay soportes de excusa médica y 738 novedades 
de inasistencia de los demás niños 

 
 

TICKET : No. los ticket No. 1158862 de 4 niños por doble vinculación 
NIÑOS CON DISCAPACIDAD: 2 (uno esta hospitalizado) 
NIÑOS PARA TRANSITO: 62 para el 2025 

RAM SEPTIEMBRE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

RESULTADOS VISITAS DE SUPERVISIÓN Y PLANES DE MEJORA SEPTIEMBRE: 

 
 

COMPONENTE FAMILIAS COMUNIDAD Y REDES 

 

 
Para el mes de septiembre el CDI tiene una cobertura de 139 usuarios de los cuales se encuentran registrados en el sistema 

Cuéntame 135 y 4 niños que no están en cuéntame por doble vinculación, para un total de 139 niños y niñas. Se cuenta 

con 83 niños y 56 niñas, 100 colombianos y 39 extranjeros. 3 niños con permiso de protección temporal, 100 niños con 

Registro civil, 33 niños con acta de nacimiento, 2 niños con RUN y 1 niña con registro civil chileno. 
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Se tiene 35 padres con cédula Colombiana, 1 madre con tarjeta de identidad y 99 padres extranjeros: 32 con permiso de 

protección temporal y 67 sin documento con cédula venezolana. 

Se cuenta con 18 niños de 2 años, 39 niños de 3 años, 53 de 4 años y 29 niños de 5 años. En el mes de 

septiembre ingresaron 8 niños y egresan 13 beneficiarios, dos niños en condición de discapacidad y se diligencian 8 fichas 

de caracterización. 

Los niños que se encuentran en proceso de tránsito son: 62 de los cuales ya se encuentran inscritos en secretaria de 

educación 48 niños. 

Seguimiento a casos 

• Se efectúa seguimiento al caso del niño ISAAC DAVID MEDINA ARTIGAS quien se encuentra en Hospital 

Santa Clara en cuidados intensivos por presunta neumonía en acompañamiento de su abuela y madre se notifica 

al centro zonal supervisión del contrato del caso. 

Se realiza seguimiento documental inicialmente al nivel de jardín realizando revisión de carpetas de los niños, niñas del 

CDI donde se notifica a las docentes el informar a los padres de familia a fin de garantizar que los niños cuenten con 

valoración y atención integral. De igual forma se citan a los padres de familia donde se les orienta frente a la 

corresponsabilidad y entidades que pueden acercarse para que sus hijos reciban los controles médicos correspondientes 

donde se realizará seguimiento con el apoyo de trabajadora social de la universidad republicana. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se brinda atención psicosocial a 7 niños a fin de brindar estrategias socioemocionales con el apoyo de psicóloga en 

formación de la UNAD. 
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Desarrollar seguimiento a 10 niños quienes salen en horarios antes de lo acordado con diligenciamiento de soporte. 

Atención familiar a 8 padres de familia frente ( atención hospitalaria, estado de salud, inestabilidad emocional y dificultades 

comportamentales) y 2 visitas iniciales a niños y niñas beneficiarios del CDI. 

 

 
Durante el mes de Septiembre se brinda formación a familias en temas como: 12/09/2024 Desestimulos de alimentos 

procesados y ultraprocesados. 

13/09/2024 Tránsito armónico a nivel de jardín 

18/09/2024 Campaña frente a prevencion del suicidio 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

24/09/2024 Procedimiento atención a emergencias 

El talento humano recibe formación los días: 

11/09/2024 Socialización política de protección de conviventia 
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20/09/2024 cine foro detrás de la pizarra sensibilizando frente a la consolidación de acciones interdisciplinarias entre el 

talento humano donde se promueven de manera conjunta la potenciación del desarrollo integral de los niños y niñas. 

27/09/2024 Capacitación en salud mental por parte de la secretaría de salud 

Articulaciones interinstitucionales: 

El CDI participa el 12/09/2024 del COLIA Comité Local de Infancia y juventud. 

Se lleva a cabo jornada de vacunación el 16/09/2024 con los beneficiarios del CDI en articulación con Secretaría de salud. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Profesionales en formación a nivel psicosocial de las universidades UNAD Y REPUBLICANA apoyan el componente de 

familia comunidad y redes en la atención a niños y sus familias. 

Secretaria de la mujer atención y oferta de servicios a los caso que presentan presuntos casos de violencias. 

Se desarrolla comité de control social el día 24/09/2024 donde la integrante realiza seguimiento en las instalaciones frente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

a cobertura y proceso de tránsito armonioso. 
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COMPONENTE SALUD Y NUTRICIÓN 

 

 
Valoración integral 

Se realiza verificación por medio de la plataforma Adres y el Comprobador de derechos de Capital Salud a 139 niños 

vinculados al programa (134 en cuentame y 5 con ticket para vinculación); así mismo se realiza verificación de 

documentación con relación a la asistencia a la valoración integral según Ruta Integral de Atención para la promoción y 

mantenimiento de la salud descritas en la Resolución 3280/2018, evidenciándose el siguiente hallazgo: 

• Beneficiarios que cuentan con afiliación al SGSSS 75% (104 beneficiarios), sin afiliación 25% (36 beneficiarios) de  

los cuales corresponden a 35 de procedencia extranjera, quienes la mayoría ya ha participado en las articulaciones 

con ACNUR para el registro único de migrantes, en espera al PPT; además se cuenta con 1 beneficiario colombiano 

el cual a la fecha no ha realizado afiliación, ya que la madre manifiesta que están en trámite de cambiar de sitio de  

residencia para hacer la solicitud de la visita del SISBEN y posterior afiliación. 

 Asistencia de beneficiarios según las RÍAS (Res 3280/2018)  

 Septiembre 

Cobertura 139 

Asistencia CYD 81 (58%) 

Vacunación completa 127 (91%) 

Cierto. Visual 58 (42%) 

Cert. Auditivo 48 (35%) 
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 Higiene Oral 35 (25%)  

Frente a lo anterior las acciones a desarrollar fueron: 

Vacunación: El 16 de Septiembre se desarrolla jornada de vacunación en articulación con el PAI logrando actualizar y 

completar esquemas de vacunación de 21 beneficiarios al programa. Cerrando el mes con 12 beneficiarios pendiente los 

cuales 5 aún no han presentado el certificado de vacunas (beneficiarios con ingreso en el mes de septiembre), 3 cumplieron 

5 años y 4 aún están pendientes por la vacuna Triple viral y refuerzos. Asimismo se sigue haciendo solicitud y seguimiento 

por parte de las agentes educativas frente a los compromisos de corresponsabilidad con los padres dejando el reporte en 

el respectivo formato de novedades y se programa nueva jornada de vacunación en octubre. 
 

 

Valoración integral: se sigue haciendo solicitud y seguimiento por parte de las agentes educativas frente a los 

compromisos de corresponsabilidad con los padres dejando el reporte en el respectivo formato de novedades y articulación 

con ACNUR y la estrategia OIM para atención médica a familias migrantes sin afiliación. Así mismo con la subred centro 

oriente se canalizan todos los niños que a la fecha no han presentado soporte de valoración integral, a fin de que ellos 

logren gestionar citas médicas con sus EPS como articulación con la unidad. 

 

 
Formación Talento Humano y Familias 

Frente al fortalecimiento a las familias y el Talento humano en el mes de septiembre dando cumplimento al plan de formación 

en hábitos y estilos de vida saludable en SAN y el dirigido a manipuladores de alimentos de acuerdo a la Resolución 2674 

de 2013, se realizó formación en: 
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 Formación en SAN y Formación a manipuladores  

 Mes Tema Familias Talento Humano 

 Septiembre • Alimentos de alto riesgo 

• Desestimulo del consumo de alimentos 

ultraprocesados 

0 

 

 
61 

13 

 

 
19 

 

Como parte de la estrategia IEC se desarrolla y trabaja en articulación con la nutricionista del centro zonal el tema de 

etiquetado nutricional y desestímulo del consumo de ultraprocesados de manera presencial a las familias y el personal del  

talento humano, se comparte infografía frente a los alimentos de alto riesgo y se comparte piezas educomunitativas en la 

semana de los hábitos y estilos de vida saludable. 
 

 
 

 
Antropometría 

Durante el mes de septiembre se tomó talla y peso a todos los usuarios beneficiarios del programa generando la clasificación 

nutricional y cargando la información al CUENTAME, generando el reporte al comité SAN de la localidad de los casos 

presentados con desnutrición y riesgo de desnutrición de la unidad como parte del compromiso adquirido. Asimismo en el 

periodo reportado posterior tamizaje de seguimiento se identifica un caso de Desnutrición aguda moderada el día 24 de 

septiembre, realizando el seguimiento desde el área psicosocial y nutricional a la familia a fin de identificar los causales, el 

día 25 de septiembre se activa el caso realizando la debida notificación a la EPS Sura, Superintendencia de salud, comité 
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SAN y centro zonal. Se realiza el día 12/09/2024 seguimiento con las familias desde el área psicosocial y nutricional a los 

6 casos identificados con Riesgo de desnutrición. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Clasificación nutricional 

Peso adecuado para la talla 114 beneficiarios 

Obesidad 2 beneficiarios 

Desnutrición Aguda moderada 1 beneficiarios 

Riesgo de desnutrición 3 beneficiarios 

Riesgo de sobrepeso 12 beneficiarios 

Sobrepeso 7 beneficiarios 

 

Convocatorias y Asistencia técnica 

Se participa en el comité de SAN programados en el mes de septiembre en la fecha 06/09/2024 de manera virtual; así 

mismo se participa en el fortalecimiento por parte de la nutricionista del centro zonal el 23 de septiembre frente a pérdidas 

y desperdicios. 

Bienestarina: Se realiza entrega de bienestarina a los beneficiarios de la unidad y se envían informes solicitados por parte 

del centro zonal. 
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Se recibe visita de interventoría AAVN el día 30 de septiembre, dando como resultado un 75% de satisfacciòn por los 

siguientes hallazgos: 

VARIABLE 5: 

Número de acta de septiembre incompleto: Se realiza subsanación y se adjunta soporte.  

Variable 9: 

Diferencia en las entradas y salidas del lote 2060567: Aunque se realizaron las salidas pertinentes, por algún error en el 

sistema, no quedó registrada la salida de 90 und que se entregaron a los usuarios en el mes de septiembre. Se realiza 

subsanación y se adjunta soporte. 

 

 
COMPONENTE PEDAGÓGICO 

 

 
Durante el mes de septiembre el CDI conventia 1° Realiza capacitación sobre el arte 

y la literatura 

2°se realiza capacitación a los padres de familia sobre tránsito armónico (secretaría de Educación) 

3°se realiza capacitación al talento humano sobre política de protección conviventia 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4°participación del COLIA comité operativo de primera infancia 

5°seguimiento al desempeño docente 

6° película Cine foro “detrás de la pizarra “ 

6°Jornada pedagógica 
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COMPONENTE PROCESO TALENTO HUMANO 

 

 
Durante el mes de septiembre se realizan capacitaciones al talento humano. 

1° se realiza socialización del manual de funciones a todo el talento humano 

2° se realiza socialización perfil del cargo a todo el talento humano 

3° se realiza seguimiento al equipo manipulador de alimentos cumplimiento de 

BPM 

4°se realiza capacitación al talento humano del plan de saneamiento básico y BPM 

5° se realiza seguimiento hojas de vida (cargar hojas de vida) 

6°se realiza la jornada de la salud (Actividades de bienestar labor 

7° Socialización ambientes protectores (Celebración del halloween) 8° Se realiza capacitación al talento 

humano sobre alimentos procesados y ultraprocesados (asistencia técnica de la profesional Diana marcela Paz centro 

zonal 
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COMPONENTE AMBIENTES SEGUROS Y PROTECTORES : 

 

 
Durante el mes se realiza seguimiento a arreglos y mantenimiento de la UDS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1°Mantenimiento de baños niños y niñas 

2° Mantenimiento de canaletas y limpieza de rejillas y bajantes 

3°Mantenimiento del piso del salon 

4°arreglo de filos paredes 

5°Mantenimientos de equipos d cocina neveras ,ventiladores 

6°arreglos de medias cañas en la cocina 

7°instalación de un pasador gaveta de la cocina 

8°arreglo de puerta del comedor (lámina desprendida) 

9°arreglo de enchufe filtro de agua de la cocina 

10° arreglo del mesón de la cocina 

11° hermetización puertas de la oficina psicosocial 

12° se aseguran estantes en oficina 
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13° reparación de hermetización de las puertas del comedor 

 

 
Capacitaciones según eje: 

 

EJE DE CALIDAD 1°Informe  encuesta  de  satisfacción 2° 

socialización de informe encuesta de satisfacción con el 

talento humano 

 

EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN 

Herramientas colaborativas: Excel y power point 

 

EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Semana de la salud ,el talento humano participa de jornada 

de optometría,talla y peso,yogo risa,salud 

mental,masajes anti estrés escáner corporal inteligencia 

cuántica ,limpieza facial 

EJE AMBIENTAL 1°taller pedagógicas prevenir la contaminación del agua 

dirigida  a   los   padres   y   a   los 

niños 2° taller que significan las 

3 RRR dirigida a niños y niñas y padres de 

familia 3°Se realiza articulación con empresa 

recolectora de aceite vegetal 

4°los niños y niñas participan en la recolección de tapas 

para donar al instituto de cancerología (manos verdes ) 

actividades que han sido dirigidas por la enfermera YOIS 

BAUTISTA CDC-CDI 

COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTIÓN 

Información cuéntame 

Para el mes de Septiembre se encuentran activos en RAM 135 beneficiarios. No se presentan incapacidades. A la fecha 

se encuentran 135 beneficiarios vinculados en el sistema cuéntame y 4 sin vínculo, pues se encuentran activos en otros 

programas. Las madres han hecho solicitud de desvinculación al retirarlos, pero permanecen en los respectivos programas,  

por lo cual se solicita el retiro por medio de mis aplicaciones con los ticket No. 1158862 de Se registran 10 ingresos y 13 

egresos. 
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Compromisos / tareas Responsables Fechas 

No quedan   

FIRMA ASISTENTES 

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

Mariluz Arredondo Coordinadora UDS   Conviventia   

Mery Palencia Psicosocial Conviventia 
 

Diana Hernandez Asistente Administrativo Conviventia  

 
Nury Andrea Ladino Turriago 

Profesional de apoyo de 
supervisión a la ejecución 
técnica   

 
ICBF CZ Santafé  

 

  

Próxima reunión Fecha Hora Lugar CZ Santafé 

    

Colaborador que elabora el acta: Nury Andrea Ladino T- Profesional de apoyo de supervisión a la ejecución técnica 

 


