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EL DIA ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 3:15 PM Fecha: 2 de octubre de 2024
Lugar: Centro Zonal Santa Fe

Dependenci

a que | Supervision del contrato de aportes ~Coordinador Centro Zonal Santafé

Convoca:

Proceso: Promocion y Prevencidn

Realizar la recepcidn y revision de legalizacién de cuentas a nivel técnico por medio de la recepcion y
verificacion del informe de actividades mensuales, correspondiente al mes de Septiembre de 2024 y el
certificado de cobertura mensual, del contrato de aportes No. 11005802024 de la EAS CONVIVENTIA UDS
CDI CONVIVENTIA

Objetivo:

Agenda:
e Bienvenida
o Recepcion Novedades e informes técnico administrativo.
o Compromisos

Desarrollo:

o Se realiza la presentacion de la coordinadora de las UDS CONVIVENTIA del contrato de aportes No.
11005802024 de la EAS CONVIVENTIA, Mariluz Arredondo, Diana Hernandez Auxiliar Administrativo, Mery
Palencia Psicosocial para hacer entrega de los informes técnicos correspondientes al mes de Septiembre del
afio en curso ante la profesional de apoyo a la supervision técnica del centro zonal Santa Fe, Nury Andrea
Ladino Turriago, quien socializa el objetivo de la reunion.

REPORTE DE COBERTURA SEPTIEMBRE 2024 CONTRATO No 11005802024

Hooce e eioaateed
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Para el mes de Septiembre en RAM fisicas se evidencian 152 usuarios asistentes, 738 inasistencias, en el reporte de activos
e inactivos de la regional se evidencian 135 usuarios activos y 13 inactivos para un total de 148 nifios atendidos durante el
mes de Septiembre, con un ticket por doble vinculacidn de 4 nifios, no hay soportes de excusa médica y 738 novedades
de inasistencia de los demas nifios

TICKET : No. los ticket No. 1158862 de 4 nifios por doble vinculacion
NINOS CON DISCAPACIDAD: 2 (uno esta hospitalizado)
NINOS PARA TRANSITO: 62 para el 2025

RAM SEPTIEMBRE
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RESULTADOS VISITAS DE SUPERVISION Y PLANES DE MEJORA SEPTIEMBRE:

COMPONENTE FAMILIAS COMUNIDAD Y REDES

Para el mes de septiembre el CDI tiene una cobertura de 139 usuarios de los cuales se encuentran registrados en el sistema
Cuéntame 135y 4 nifios que no estan en cuéntame por doble vinculacion, para un total de 139 nifios y nifias. Se cuenta
con 83 nifios y 56 nifias, 100 colombianos y 39 extranjeros. 3 nifios con permiso de proteccion temporal, 100 nifios con
Registro civil, 33 nifios con acta de nacimiento, 2 nifios con RUN y 1 nifia con registro civil chileno.
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Se tiene 35 padres con cédula Colombiana, 1 madre con tarjeta de identidad y 99 padres extranjeros: 32 con permiso de
proteccion temporal y 67 sin documento con cédula venezolana.

Se cuenta con 18 nifios de 2 afios, 39 nifios de 3 afios, 53 de 4 afios y 29 nifios de 5 afios. En el mes de
septiembre ingresaron 8 nifios y egresan 13 beneficiarios, dos nifios en condicién de discapacidad y se diligencian 8 fichas
de caracterizacion.

Los nifios que se encuentran en proceso de transito son; 62 de los cuales ya se encuentran inscritos en secretaria de
educacion 48 nifios.

Seguimiento a casos

o Se efectlia seguimiento al caso del nifio ISAAC DAVID MEDINA ARTIGAS quien se encuentra en Hospital
Santa Clara en cuidados intensivos por presunta neumonia en acompafiamiento de su abuela y madre se notifica
al centro zonal supervision del contrato del caso.

Se realiza seguimiento documental inicialmente al nivel de jardin realizando revision de carpetas de los nifios, nifias del
CDI donde se notifica a las docentes el informar a los padres de familia a fin de garantizar que los nifios cuenten con
valoracién y atencion integral. De igual forma se citan a los padres de familia donde se les orienta frente a la
corresponsabilidad y entidades que pueden acercarse para que sus hijos reciban los controles médicos correspondientes
donde se realizara seguimiento con el apoyo de trabajadora social de la universidad republicana.

[

comunidad y redes | faltantes en las carpetas de los estudiantes, para que
5

Fecha: 17

[ o, 5

I
|5 e Tenes e nReunin

Conclusiones y/o tareas

Facilitar P
documentos de cada carpeta de forma organizada.

Se brinda atencion psicosocial a 7 nifios a fin de brindar estrategias socioemocionales con el apoyo de psicdloga en
formacion de la UNAD.
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Desarrollar seguimiento a 10 nifios quienes salen en horarios antes de lo acordado con diligenciamiento de soporte.

Atencion familiar a 8 padres de familia frente ( atencion hospitalaria, estado de salud, inestabilidad emocional y dificultades
comportamentales) y 2 visitas iniciales a nifios y nifias beneficiarios del CDI.

Durante el mes de Septiembre se brinda formacion a familias en temas como: 12/09/2024 Desestimulos de alimentos
procesados y ultraprocesados.

13/09/2024 Transito armdnico a nivel de jardin
18/09/2024 Campafia frente a prevencion del suicidio

N o
lizacid S conviventia
> ar

ACTIVIDADES Y DESCRIPCION

24/09/2024 Procedimiento atencion a emergencias
El talento humano recibe formacion los dias:

11/09/2024 Socializacion politica de proteccion de conviventia
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20/09/2024 cine foro detras de la pizarra sensibilizando frente a la consolidacion de acciones interdisciplinarias entre el
talento humano donde se promueven de manera conjunta la potenciacion del desarrollo integral de los nifios y nifias.

27/09/2024 Capacitacion en salud mental por parte de la secretaria de salud
Articulaciones interinstitucionales:
El CDI participa el 12/09/2024 del COLIA Comité Local de Infancia y juventud.

Se lleva a cabo jornada de vacunacion el 16/09/2024 con los beneficiarios del CDI en articulacion con Secretaria de salud.
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Profesionales en formacion a nivel psicosocial de las universidades UNAD Y REPUBLICANA apoyan el componente de
familia comunidad y redes en la atencion a nifios y sus familias.

Secretaria de la mujer atencion y oferta de servicios a los caso que presentan presuntos casos de violencias.

Se desarrolla comité de control social el dia 24/09/2024 donde la integrante realiza seguimiento en las instalaciones frente
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COMPONENTE SALUD Y NUTRICION

Valoracion integral

Se realiza verificacion por medio de la plataforma Adres y el Comprobador de derechos de Capital Salud a 139 nifios
vinculados al programa (134 en cuentame y 5 con ticket para vinculacion); asi mismo se realiza verificacion de
documentacion con relacion a la asistencia a la valoracion integral segiin Ruta Integral de Atencion para la promocion y

mantenimiento de la salud descritas en la Resolucion 3280/2018, evidenciandose el siguiente hallazgo:

o Beneficiarios que cuentan con afiliacion al SGSSS 75% (104 beneficiarios), sin afiliacion 25% (36 beneficiarios) de
los cuales corresponden a 35 de procedencia extranjera, quienes la mayoria ya ha participado en las articulaciones
con ACNUR para el registro Ginico de migrantes, en espera al PPT; ademds se cuenta con 1 beneficiario colombiano
el cual a la fecha no ha realizado afiliacion, ya que la madre manifiesta que estan en tramite de cambiar de sitio de

residencia para hacer la solicitud de la visita del SISBEN y posterior afiliacion.

Asistencia de beneficiarios seglin las RIAS (Res 3280/2018)

Septiembre
Cobertura 139
Asistencia CYD 81 (58%)

\Vacunacion completa

127 (91%)

Cierto. Visual

58 (42%)

Cert. Auditivo

13 (35%)
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Higiene Oral 35 (25%)

Frente a lo anterior las acciones a desarrollar fueron;

Vacunacion: El 16 de Septiembre se desarrolla jornada de vacunacion en articulacion con el PAI logrando actualizar y
completar esquemas de vacunacion de 21 beneficiarios al programa. Cerrando el mes con 12 beneficiarios pendiente los
cuales 5 aun no han presentado el certificado de vacunas (beneficiarios con ingreso en el mes de septiembre), 3 cumplieron
5 afios y 4 aln estan pendientes por la vacuna Triple viral y refuerzos. Asimismo se sigue haciendo solicitud y seguimiento
por parte de las agentes educativas frente a los compromisos de corresponsabilidad con los padres dejando el reporte en
el respectivo formato de novedades y se programa nueva jornada de vacunacion en octubre.
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Valoracion integral: se sigue haciendo solicitud y seguimiento por parte de las agentes educativas frente a los
compromisos de corresponsabilidad con los padres dejando el reporte en el respectivo formato de novedades y articulacion
con ACNUR vy la estrategia OIM para atencion médica a familias migrantes sin afiliacion. Asi mismo con la subred centro
oriente se canalizan todos los nifios que a la fecha no han presentado soporte de valoracion integral, a fin de que ellos
logren gestionar citas médicas con sus EPS como articulacion con la unidad.

Formacion Talento Humano y Familias

Frente al fortalecimiento a las familias y el Talento humano en el mes de septiembre dando cumplimento al plan de formacion

en habitos y estilos de vida saludable en SAN y el dirigido a manipuladores de alimentos de acuerdo a la Resolucién 2674
de 2013, se realiz6 formacion en:
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Formacion en SAN y Formacion a manipuladores

Mes Tema Familias Talento Humano

Septiembre o Alimentos de alto riesgo 0 13

e Desestimulo del consumo de alimentos

ultraprocesados
61 19

Como parte de la estrategia IEC se desarrolla y trabaja en articulacion con la nutricionista del centro zonal el tema de
etiquetado nutricional y desestimulo del consumo de ultraprocesados de manera presencial a las familias y el personal del
talento humano, se comparte infografia frente a los alimentos de alto riesgo y se comparte piezas educomunitativas en la

semana de los habitos y estilos de vida saludable.

PLANEACION TALLERES / ACTIVIDADES

e

i"-()OHViVC‘miCl

Programa/Plan/Proceso
Lugar: i convivenTiA
Dirigido a PADRES Y ACUDIENTES BENEFICIARIOS CDI

MERY PALENCIA TRABAJADORA SOCIAL ASTRID JOMANNA CORTES NUTRICIONISTA

Responsable

DIETISTA

ENSERANZA

PROPOSITO

ne el etiquetado nutri

'COMPONENTE DIDACTICO
ACTIVIDADES Y DESCRIPCION

ETAPA FASE

a0
i
H
&
£

vinculacidn

DESARROLLO

Reestructuracién | *°
dol conocimiento

Antropometria

Durante el mes de septiembre se tomo talla y peso a todos los usuarios beneficiarios del programa generando la clasificacion
nutricional y cargando la informacioén al CUENTAME, generando el reporte al comité SAN de la localidad de los casos
presentados con desnutricion y riesgo de desnutricion de la unidad como parte del compromiso adquirido. Asimismo en el
periodo reportado posterior tamizaje de seguimiento se identifica un caso de Desnutricion aguda moderada el dia 24 de
septiembre, realizando el seguimiento desde el area psicosocial y nutricional a la familia a fin de identificar los causales, el
dia 25 de septiembre se activa el caso realizando la debida notificacion a la EPS Sura, Superintendencia de salud, comité
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SAN 'y centro zonal. Se realiza el dia 12/09/2024 seguimiento con las familias desde el area psicosocial y nutricional a los
6 casos identificados con Riesgo de desnutricion.

L acraoereunionsscor [T y
: | es | WOomen

Area/proceso/comité: Salud y nutricién Objetivo: Dar a conocer, identificar y sensibilizar a las
familias el diagnostico de Riesgo de desnutrici6n de
sus hijos por parte del érea psicosocial y nutricién de
1a unidad

Fecha: 12/09/2024

Hora: 8:00 am

a en seguimiento por EPS, pero reporta que
el nifo dejd de
de cita médica
fiesta dificultad econdmica para la 60 de alimentos, refiere
ue" y 3 veces se pasa de
cita

+ Brayan Stiven Vicent Hurtado: Madre
que no siempre tiene alimentos que ofrecer a su hijo, razén por la cual viven del

los horarios donde d
* Salome Urrea Oroz
embargo, refiere que la
hay totalidad de consum
¥ se solicita generar por

blecen compromisos con la madre,
1 afio pasado no presenta dichos

soportes.
« Gabriel David Balza Martinez: La madre refiere seguimiento por parte de EPS, manifiests Gita el pr
seguimiento. Se hace ajuste a la mi
« Jhostin Aldair Galvez Castro.
no consume alimentos y n ug: S
embargo, la agente educatva manifiestz que el nifio fata mucho al CDI y confirma que se enferma
constantemente. Se escala 3 la £9S para la gestion de otas y se le recomienda la madre no automedicar con
antibidticos  nifto
« Yanjelvis Gregorio Gonzales Florez: La madre econdmica para la alimentos, es
.- vna familia conformagz por 4. otegraptes. 2 nifios ep. el CDLy p20a ¥ mamd, Jrabaleo ep readaie y.la madre
Conclusiones y/o tareas )

A partir de fa inf terior se escala y genera comité SAN para brindar atencion medica y se
cealizar seg a1a evolucién del

NOMBRE CARGO FIRMA

Clasificacion nutricional

Peso adecuado para la talla 114 beneficiarios

Obesidad 2 beneficiarios

Desnutricion Aguda moderada 1 beneficiarios

Riesgo de desnutricién 3 beneficiarios

Riesgo de sobrepeso 12 beneficiarios

Sobrepeso 7 beneficiarios

Convocatorias y Asistencia técnica

Se participa en el comité de SAN programados en el mes de septiembre en la fecha 06/09/2024 de manera virtual; asi
mismo se participa en el fortalecimiento por parte de la nutricionista del centro zonal el 23 de septiembre frente a pérdidas
y desperdicios.

Bienestarina: Se realiza entrega de bienestarina a los beneficiarios de la unidad y se envian informes solicitados por parte
del centro zonal.
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Se recibe visita de interventoria AAVN el dia 30 de septiembre, dando como resultado un 75% de satisfaccion por los
siguientes hallazgos:

VARIABLE 5:
Numero de acta de septiembre incompleto: Se realiza subsanacion y se adjunta soporte.
Variable 9:

Diferencia en las entradas y salidas del lote 2060567: Aunque se realizaron las salidas pertinentes, por algun error en el
sistema, no quedo registrada la salida de 90 und que se entregaron a los usuarios en el mes de septiembre. Se realiza
subsanacién y se adjunta soporte.

COMPONENTE PEDAGOGICO

Durante el mes de septiembre el CDI conventia 1° Realiza capacitacion sobre el arte
y la literatura

2°se realiza capacitacion a los padres de familia sobre transito armonico (secretaria de Educacion)
3°se realiza capacitacion al talento humano sobre politica de proteccion conviventia
—mm_ L conviventia
13 Af

cha: 20 Agosto de 2024 Hora: 6:30am

Tema: it de Conviventia ~ F oC- oI

Obis t.\pa eSS B il VP M B e/ Ve 7 o0y l SRcy e
delm Conviventia

2. Nombres de los asistentes 3 la reunién

nal vinculado 3 COF £n diferentes ireas

4°participacion del COLIA comité operativo de primera infancia
5°seguimiento al desempefio docente
6° pelicula Cine foro “detras de la pizarra *

6°Jornada pedagogica
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COMPONENTE PROCESO TALENTO HUMANO

Durante el mes de septiembre se realizan capacitaciones al talento humano.

1° se realiza socializacion del manual de funciones a todo el talento humano

2° se realiza socializacidn perfil del cargo a todo el talento humano

3° se realiza seguimiento al equipo manipulador de alimentos cumplimiento de
BPM

4°se realiza capacitacidn al talento humano del plan de saneamiento basico y BPM
5° se realiza seguimiento hojas de vida (cargar hojas de vida)

6°se realiza la jornada de la salud (Actividades de bienestar labor

7° Socializacion ambientes protectores (Celebracion del halloween)

humano sobre alimentos procesados y ultraprocesados (asistencia técnica de la profesional Diana marcela Paz centro

zonal

ACTA DE REUNIONES CDI
n: 1

Pigina I {}conyiy_enliq
1de2

z
Area/proces é i Objetivar
|
Facha: 19/09/2024 Fortalecer entornos protectores para las flestas que:
se avecinan a fin de aiio.
[ ora:
6:30a7:30am

H Temas de Ia Reunion . $ .
Se realizé una socialzacion donde se abordaron los siguientes temas:

« Entomos protectores
* Habitos saludables

s g icion o dia especial sin importar
epevwso es que csta i ‘sobre ol blenestar negral cs los |
Jebracion han sucedido dilerenies Suces0s donds se evidendia na |
expuestos a un sinnimeros peligros, dejando como resultados nifos y nifas |
desaparecidos, canf mad de enfermedades causadas por la cantidad de dulces ingeridos sin ni ngunl
ipo e restriccion y seguridad, entre otros.

Conclusiones y/o tareas

Se concluye eta socialzacén defando una (eleon sobre la mportancia do miar que clebracanes
3an 0 1 sen buenas para nuestos idos y ifas, y como se ven elos benafiados alectados y de
acuerdo a eso poder actuar con la mayor |eg ridad by siempre el bienestar de los nifios y
nifas.

NOMBRE [ RGO
[Caclii Andes Broa v | Copellen_d0C

8° Se realiza capacitacion al talento
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COMPONENTE AMBIENTES SEGUROS Y PROTECTORES :

Durante el mes se realiza seguimiento a arreglos y mantenimiento de la UDS

ACTA DE REUNIONES CDI

Codigo:  |____Acwalizocién: 1 pigina {}conyiyg_rpliq
TR-£-47__| Fecha de emisién: 15-jun- _ 1de2
Area/proceso/comité: pedagogico Objetivo: ¥ P
Fecha: 19/09/2024 Fortalecer entornos protectores para las flestas que
b = | se avecinan a fin de afio.
| Hora:
| 6:30a7:30am

Se realizé una s n donde se abordaron los siguientes temas:

« Entomos protectores
« Hébitos saludables

Se dio inicio a la reunién siendo las 6:30 de la manana teniendo clividad introductoria un
espacio de refiexion sobre la importancia de cada persona como individuo y.cémo influyen sus
decisiones scbre la vida de otras personas en especial la de los nifios y ninas, continuando luego con
una pequena explicacion de lo que es Halloween y su impacto en la sociedad que integra toda un sin
nimeros de individuos que han adoptado esta celebracion como tradicion o dia especial sin importar
las consecuencias o repercusiones que esta misma puede acarear sobre el bienestar integral de los
nifios y nifas, ya que en esta celebracion han sucedido diferentes sucesos donde se evidencia una
cantidad de niflos y nifias expuestos a un sinnumeros peligros, dejando como resultados nios y ninas

. cantidad de causadas por la cantidad de dulces ingeridos sin ningdn
tipo de restriccién y seguridad, entre otros.

Conclusiones y/o tareas
| Se concluye esta socializacion dejando una reflexion sobre la importancia de mirar que celebraciones
S0n © no son buenas para nuestros nifios y nifias, y como se ven ellos beneficiados afectados y de
Iacuevda a eso poder acluar con la mayor integridad buscando siempre el bienestar de los nifios y
nifas.

NOMBRE CARGO FIRMA \

[Catlrs_Padees Ko .| Capellem & 0.C Cadlh Mo

— =

e — |

1°Mantenimiento de bafios nifios y nifias

2° Mantenimiento de canaletas y limpieza de rejillas y bajantes
3°Mantenimiento del piso del salon

4°arreglo de filos paredes

5°Mantenimientos de equipos d cocina neveras ,ventiladores
6°arreglos de medias cafias en la cocina

7°instalacion de un pasador gaveta de la cocina

8°arreglo de puerta del comedor (I&mina desprendida)
9°arreglo de enchufe filtro de agua de la cocina

10° arreglo del meson de la cocina

11° hermetizacion puertas de la oficina psicosocial

12° se aseguran estantes en oficina
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13° reparacion de hermetizacién de las puertas del comedor
Capacitaciones segun eje:

EJE DE CALIDAD 1°Informe encuesta de satisfaccion 29

socializacion de informe encuesta de satisfaccion con el
talento humano

EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Herramientas colaborativas: Excel y power point

EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Semana de la salud ,el talento humano participa de jornada
de optometriaitalla 'y  peso,yogo risa,salud
mental,masajes anti estrés escaner corporal inteligencia
cuantica ,limpieza facial

EJE AMBIENTAL

1°taller pedagdgicas prevenir la contaminacion del agua
dirigida a los padres y a los
nifios 2° taller que significan las
3 RRR dirigida a nifios y nifias y padres de
familia 3°Se realiza articulacion con empresa
recolectora de aceite vegetal

4°los nifios y nifias participan en la recoleccion de tapas
para donar al instituto de cancerologia (manos verdes )
actividades que han sido dirigidas por la enfermera YOIS
BAUTISTA CDC-CDI

COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTION

Informacion cuéntame

Para el mes de Septiembre se encuentran activos en RAM 135 beneficiarios. No se presentan incapacidades. A la fecha
se encuentran 135 beneficiarios vinculados en el sistema cuéntame y 4 sin vinculo, pues se encuentran activos en otros
programas. Las madres han hecho solicitud de desvinculacion al retirarlos, pero permanecen en los respectivos programas,
por lo cual se solicita el retiro por medio de mis aplicaciones con los ticket No. 1158862 de Se registran 10 ingresos y 13

egresos.

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




o .
i"‘ PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR o = Version 10 Pégina 1 de 14
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE
Compromisos / tareas Responsables Fechas
No quedan
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
Mariluz Arredondo Coordinadora UDS Conviventia Mary Luz Arredondo
Mery Palencia Psicosocial Conviventia Me/% Falencea
Diana Hernandez Asistente Administrativo Conviventia Doana W/f
Profesional de apoyo de e v
Nury Andrea Ladino Turriago | supervision a la ejecucion | ICBF CZ Santafé W

técnica

Préxima reunién

Fecha

Hora

Lugar CZ Santafé

Colaborador que elabora el acta: Nury Andrea Ladino T- Profesional de apoyo de supervision a la ejecucion técnica

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




