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|Aprobacién del Plan Anual de Adguisiciones- Verificar~ ¢

Certficado d'lsponlbmdad pr;supueml

AN N
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Estudlo previos, andlisis del sectory Anexo 3

Certifiacion de e de p de planta, exp por Secnurla GenenV Dlrector Reglo naysubdirector de an
in o ond

AN AN

Agtorizacién pand con ob) lguales expedido por ) G:nenl/Dlumr Reghn:llsuadlrectorde Centro segun
corresponde e

ion de-p 6n de ser\ilclps p i dido por Director Reglonal y Aplica solamente para los

Centros de Formaci¢n. _
: OFERTA Y SOPORTES

Formato GTH-F109, Oferta del contratista firmada, _radlnda en ek SENA diriglds 3} I/ Director lo
Subdlrector de Centro.

Formato Unleo de Hoja de Vida (funcién publica), lmprm desde el usuario del SIGEP del lider de este aplladvv deldrea.,

F 13 céduli de cludadant; Non-Lq\‘bley:mplladaallsnx.

P

F pla cédula de Jerfa (P Visa de Trabajo): Legible y ampllada al 150%

Fotocopla Uibreta Militar (Menores de 50 afios) leglble y ampliada al 150%.

Declaracién de Blenesy Renu:(Fonn'_:te de la Funeién Pablica). .

Cextificado Exl fa y Repr 16n Legal (Para p Jurldicas)
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0 tos que demy fa exclusividad (aplic para prove; , P )|

o, Arad &l (Titulo profi Iy certificac de dio)

Nota 1. El Area debe valldar la autenticidad de los dtulos pre: dos por Iquler medio probable e lo: abogad

[{ 1 Y d los pod: verificar por pégina web~ dicha validacién deberd ser concordante en 13 VAUDACION de la

hoja de vida en e! SIGEP Non 2. cuando los estudios son reallzados en el exterior los mi: DEBEN ser p! rios con
homologacién por parte del Ministerio de Educcién).

Documentosde &iperlen:h (tas certificacl deben como minimo: 3) bre, razén soclal y nimero de contacto b)

ltdempo de serviclo fecha de Ingreso y egreso ¢} relacidn de las funciones desempeRadas vy sus perlodos. d) las anterlores|

certificaciones deben venir verificadas por el rea solicitante. igualmente se debe validar 1a autenticidad por el drea.
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Fotom:.ah del RUT Nota: con fecha de actualizacién minimo en FEBRERD de 2013

x|

Fotocopla del RIT (solo en Bogots D.C.) Nota: actualizacién minimo en FEBRERO de 2023

Certificacién de aflllaciin como [ndependiente a Salud

Certifiacisn de afffladién como Independiente a Pensién

1o d. -

Copla tarjeta profesional para las profesi reg

Certificade dentes d plinarios del c jo o coléglo que regule 1a profesién.

Certificado de den' P (P durla ) Jos deb Ir dad

Certlifiado de d fiscales ( Contraloria ) los debe Imprimir Is entidad

Certificado de antecedentes Judiciales ( Pollcka } los debe Imprimle 1 entldad

13 .
Certifiado Reglstro Naclonal de Medlidas Cor {SRNMC)

Documents de 1 entidad financiera en donde conste el ndmero de la cuenta bancarfa, no mayor 2 90'dlas habfles

Inscripeién Agendia Plblica de Empleo APE 4

AVAYRNAAN \\\\

. ’ CONTRATO [firmado) s

Pantallazo de viriculacidn del en el SIGEP

Certificado de afillacién a ARL

93

Original péilza con {2 de pago par pr b

Aprobacién de péixa .
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NOMBRES Y APELLIDOS LEGIBLES QUIEN REVISA DEPENDENOA

C\ av Dcen Ex\_”(

NDMBRES Y APELLIDOS LEGIBLE QUIEN REVISA DEPENDENCA
ENCARGADA DE CONTRATAQON

CONTRATISTA { ) 0 FUNCIONARIO ()
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