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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

FECHA DE ELABORACIÓN: 2/10/2024 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

Coordinación de Servicios Turísticos y 
Hoteleros Centro Nacional de Hotelería, 
Turismo y Alimentos del Servicio Nacional 
de Aprendizaje 

ORDENADOR DEL GASTO: Jeison Andrés Plazas Romero  

Subdirector (e) Centro Nacional de 
Hotelería, Turismo y Alimentos 

OBJETO:  Contratar un operador logístico que atienda 
las necesidades de divulgación de los 
resultados del proyecto de cocinas 
campesinas en el evento de BOYACÁ 
COLOMBIA pa´ sumercé. 

 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 



 

2 

GCCON-F-046 V.02 

 

 

J
u

s
ti

fi
c

a
c
ió

n
: 

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un establecimiento público del orden 
nacional, con personería jurídica, patrimonio propio e independiente, y autonomía 
administrativa; Adscrito al Ministerio del Trabajo de Colombia. , regulado por la Ley 
119 de 1994 y el Decreto 249 de 2004 el cual se encarga de cumplir la función que le 
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos, 
ofreciendo y ejecutando la Formación Profesional Integral gratuita, para la 
incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que 
contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.  
 
Conforme con lo dispuesto por el artículo 38 de la Ley 489 de 1998, el SENA, dada 
su naturaleza jurídica, forma parte de la rama ejecutiva del poder público del orden 
nacional en el nivel descentralizado. En materia de contratación se rige por el Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 
2007) y sus normas reglamentarias.  
 
Que la Resolución 01-02406 del 24 de noviembre de 2023 “Por la cual se dictan 
medidas de orden administrativo y se confieren delegaciones para la ordenación del 
gasto en materia de contratación estatal y para diferentes actuaciones administrativas 
en los Directores Regionales y en los Subdirectores del Centro de Formación 
Profesional del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA” en su Artículo 2o. 
DELEGACIÓN DE LA ORDENACIÓN DEL GASTO Y DE LA CELEBRACIÓN DE 
CONTRATOS Y CONVENIOS EN LAS DIRECCIONES REGIONALES Y 
SUBDIRECCIONES DE CENTROS. Estable lo siguiente: “Delegar la ordenación del 
gasto y la competencia para realizar en todo tipo de contratos y convenios, las 
actuaciones contractuales y convencionales que de ellos se deriven, 
independientemente de su naturaleza y cuantía, dentro del área de su jurisdicción, 
para el desarrollo de las funciones asignadas, de conformidad con lo dispuesto en el 
Decreto 249 de 2004, los acuerdos expedidos por el Consejo Directivo y las demás 
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan en el marco funcional de cada área 
así: a) En los subdirectores de Centro de Formación. Los contratos y convenios del 
respectivo Centro de Formación. b) En los Directores Regionales. Los contratos y 
convenios del respectivo despacho de la Dirección Regional. c) En las Regionales en 
las que el Director Regional cumpla funciones de Subdirector de Centro, éste 
suscribirá los contratos y convenios del Centro de formación. Cuando el Subdirector 
de Centro cumpla funciones de Director Regional, éste suscribirá los contratos y 
convenios de la Dirección Regional.” 
 
La Entidad desarrolla a nivel Nacional programas encaminados al cumplimiento de su 
misión Institucional, a través de la formulación, ejecución y planeación de las políticas 
institucionales en cada Regional y Centro de Formación, con el fin de alinear 
estratégicamente a la Entidad para que la gestión institucional se lleve a cabo de 
manera coherente y unificada, en beneficio de la población a la que va dirigida la 
prestación del servicio.  

A. Es deber del Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA:  
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✓ Responder con eficiencia y de acuerdo con las exigencias de la demanda de 

formación profesional integral.  

✓ Impulsar la promoción social del trabajador, a través de su formación profesional 

integral, para hacer de él, un ciudadano útil y responsable, poseedor de valores 
morales éticos, culturales y ecológicos.  

✓ Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formación profesional 

integral, en coordinación y en función de las necesidades sociales y del sector 
productivo.  
 

B. Por su parte, el Decreto Nacional 249 de 2004 por medio del cual se modifica 
la estructura del Servicio Nacional de Aprendizaje –SENA- en el Art. 25 define 
a los Centros de Formación Profesional como las dependencias responsables 
de la prestación de los servicios de formación profesional integral, los servicios 
tecnológicos, la promoción y el desarrollo del empresarismo, la normalización 
y evaluación de competencias laborales, en interacción con entes públicos y 
privados y en articulación con las cadenas productivas y los sectores 
económicos. Estos operarán en sedes fijas, con un área de jurisdicción 
determinada, para dar respuesta a las necesidades de su entorno, con 
flexibilidad, oportunidad, calidad y pertinencia. Los Centros arbitrarán los 
recursos que se generen en cada uno, por la venta de bienes y servicios; para 
tal fin constituirán una cuenta independiente, con una contabilidad que refleje 
los ingresos y egresos de esta.  
 
El director general del SENA, de conformidad con los criterios adoptados por 
el Consejo Directivo Nacional, podrá crear mediante acto administrativo 
Centros o Programas Itinerantes de Formación Profesional Integral, y 
determinar su organización, jurisdicción, funciones y recursos requeridos para 
garantizar su operación y el cumplimiento de metas de formación profesional. 
Los Centros o Programas Itinerantes serán transitorios y en todo caso serán 
financiados con los recursos aprobados en el correspondiente presupuesto 
anual de la entidad.  

 
De acuerdo con el decreto 249 de 2004, por medio del cual se modifica la estructura 
del SENA, define en su artículo 25, a los centros de formación integral, como las 
dependencias responsables de la prestación de servicios de formación profesional 
integral, los servicios tecnológicos, la promoción y el desarrollo del empresarismo, la 
normalización y evaluación de competencias laborales, en interacción con entes 
públicos y privados y en articulación con las cadenas productivas y los sectores 
económicos y en el artículo 27 del numeral 11 estable: “Garantizar que la formación 
profesional integral que imparte del Centro, constituya un proceso educativo teórico-
práctico de carácter integral, orientado al desarrollo de conocimientos técnicos, 
tecnológicos y de actitudes y valores para la convivencia social y el emprendimiento 
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que le permitan a la persona actuar crítica y creativamente en el mundo del trabajo y 
de la vida; 12. Fortalecer la articulación teórico – práctica de la Formación Profesional 
Integral, aplicando estrategias de formación producción, por proyectos, compartida, 
en la empresa, en el trabajo, incubación de empresas y formación para el 
emprendimiento y empresarismo entre otras; en desarrollo de la formación por 
proyectos, podrán ejecutarse recursos para que mediante estos se provean bienes y 
servicios a la entidad; 28. Administrar y ejecutar los procesos de contratación, 
provisión, manejo, mantenimiento, seguimiento y control del talento humano, de los 
recursos físicos, tecnológicos, pedagógicos, humanos, financieros y de información 
del Centro.” 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un establecimiento público del orden 
nacional, con personería jurídica, patrimonio propio e independiente, y autonomía 
administrativa; Adscrito al Ministerio del Trabajo de Colombia. , regulado por la Ley 
119 de 1994 y el Decreto 249 de 2004 el cual se encarga de cumplir la función que le 
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos, 
ofreciendo y ejecutando la Formación Profesional Integral gratuita, para la 
incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que 
contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.  
 
Conforme con lo dispuesto por el artículo 38 de la Ley 489 de 1998, el SENA, dada 
su naturaleza jurídica, forma parte de la rama ejecutiva del poder público del orden 
nacional en el nivel descentralizado. En materia de contratación se rige por el Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 
2007) y sus normas reglamentarias.  
 
La Entidad desarrolla a nivel Nacional programas encaminados al cumplimiento de su 
misión Institucional, a través de la formulación, ejecución y planeación de las políticas 
institucionales en cada Regional y Centro de Formación, con el fin de alinear 
estratégicamente a la Entidad para que la gestión institucional se lleve a cabo de 
manera coherente y unificada, en beneficio de la población a la que va dirigida la 
prestación del servicio.  
 

C. Es deber del Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA:  
 

✓ Responder con eficiencia y de acuerdo a las exigencias de la demanda de 

formación profesional integral.  

✓ Impulsar la promoción social del trabajador, a través de su formación profesional 

integral, para hacer de él, un ciudadano útil y responsable, poseedor de valores 
morales éticos, culturales y ecológicos.  

✓ Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formación profesional 

integral, en coordinación y en función de las necesidades sociales y del sector 
productivo.  
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D. Por su parte, el Decreto Nacional 249 de 2004 por medio del cual se modifica 

la estructura del Servicio Nacional de Aprendizaje –SENA- en el Art. 25 define 
a los Centros de Formación Profesional como las dependencias responsables 
de la prestación de los servicios de formación profesional integral, los servicios 
tecnológicos, la promoción y el desarrollo del empresarismo, la normalización 
y evaluación de competencias laborales, en interacción con entes públicos y 
privados y en articulación con las cadenas productivas y los sectores 
económicos. 

 
Teniendo en cuenta los lineamientos de la Dirección de Formación Profesional 
Integral del SENA para el programa de fortalecimiento de la oferta de servicios 
tecnológicos a las empresas, de acuerdo con los programas de competitividad y 
desarrollo Tecnológico, el Centro de Hotelería, Turismo y Alimentos, gestiona el 
desarrollo del talento humano y el fortalecimiento empresarial en los ámbitos social, 
económico y educativo, aunado con la prestación de servicios tecnológicos y 
científicos requeridos por el sector productivo. Es así como el Centro de Hotelería, 
Turismo y Alimentos - SENA, Regional Distrito Capital, gestiona el desarrollo del 
talento humano y el fortalecimiento empresarial en los ámbitos social, económico y 
educativo, asociado con la prestación de servicios tecnológicos y científicos 
requeridos por el sector productivo, razón por la cual, el centro es consciente de los 
grandes retos que deben asumir las industrias del sector que cobija y para seguir 
siendo un soporte relevante en el contexto económico nacional, asume el compromiso 
de fortalecer, modernizar y mantener la acreditación de sus laboratorios de Ensayos 
de materiales y Ensayos Fisicoquímicos bajo los lineamentos de la norma NTC 
ISO/IEC 17025:2017, como una estrategia de mejora continua y con el propósito de 
brindar un mayor apoyo a los procesos de mejoramiento de las industrias en cuanto 
al control de la calidad de los materiales utilizados y producidos industrialmente. 
 
Dada la importancia del cumplimiento de los objetivos mencionados, Se reconoce la 
necesidad de realizar un evento de divulgación tecnológica (EDT) para asegurar una 
adecuada difusión y aprovechamiento de los resultados obtenidos en el proyecto de 
cocinas campesinas, con miras a generar un impacto positivo en la región.  
 
Para maximizar el impacto del proyecto, es esencial que los resultados sean 
ampliamente divulgados entre diversos actores, incluidos académicos, políticos, 
empresarios, organizaciones comunitarias, y el público en general.  
 
Un EDT de alto nivel servirá como una plataforma eficaz para la difusión de los 
hallazgos del proyecto, permitiendo la transferencia de conocimientos y la creación 
de sinergias que promuevan la implementación de prácticas sostenibles en la 
economía popular. no solo garantizará la visibilidad del proyecto y la transferencia de 
conocimientos en el corto plazo, sino que también sentará las bases para futuras 
investigaciones y proyectos orientados a la sostenibilidad de la economía popular en 
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Boyacá. La visibilidad y el reconocimiento que se obtendrán a través del evento 
contribuirán a asegurar la continuidad y el escalamiento de los esfuerzos iniciados por 
este proyecto, y cuenta con soporte presupuestal mediante el CDP 6324 del 7 de junio 
de 2024.  

Se publicó en SECOP II mediante el módulo de solicitud de información a proveedores 
la solicitud de pre-cotización el día 25 de 2024 bajo el código CO1.BDOS.6772369, 
número de proceso SIP-RDC-CNHTYA-012-2024 El cual puede ser consultado en el 
enlace: 
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUni
queIdentifier=CO1.REQ.6916184&prevCtxLbl=Proceso&prevCtxUrl=https%3a%2f%
2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerWorkArea
%2fIndex%3fDocUniqueIdentifier%3dCO1.BDOS.6772369#stpBuyerDossierInfo  
con el número de proceso indicado.   

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.6916184&prevCtxLbl=Proceso&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerWorkArea%2fIndex%3fDocUniqueIdentifier%3dCO1.BDOS.6772369#stpBuyerDossierInfo
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.6916184&prevCtxLbl=Proceso&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerWorkArea%2fIndex%3fDocUniqueIdentifier%3dCO1.BDOS.6772369#stpBuyerDossierInfo
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.6916184&prevCtxLbl=Proceso&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerWorkArea%2fIndex%3fDocUniqueIdentifier%3dCO1.BDOS.6772369#stpBuyerDossierInfo
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.6916184&prevCtxLbl=Proceso&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerWorkArea%2fIndex%3fDocUniqueIdentifier%3dCO1.BDOS.6772369#stpBuyerDossierInfo
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En cumplimiento del Parágrafo 3 del Art. 94 de la Ley 1474 de 2011 adicionado por el 
Art. 42 de la Ley 1955 de 2019, reglamentado por el Decreto 310 de 2021 en 
concordancia con los Arts.2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el 
Art. 1 del Decreto 310 de 2021 y por el Art. 8 y 9 del Decreto 142 de 2023 y el Art. 
2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015 y con la Directiva Presidencial No 1 de 3 de 
Marzo de 2021 “… Observancia de principios rectores de la Contratación Estatal y 
Aplicación de los Instrumentos elaborados por la Agencia Nacional de Contratación 
Pública – Colombia Compra Eficiente…” y con la Directiva Presidencial No 8 de 2022 
“… Directrices de Austeridad – Hacia un Gasto Publico Eficiente…” y con la Circular 
Externa No 04 de 2021 que trata “… Obligatoriedad de los Acuerdos Marco de Precios 
estructurados por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra 
Eficiente - por parte de algunas entidades territoriales y otras instituciones del Orden 
Nacional / Aplicación del Decreto 310 de 2021.” y dando aplicación a la normatividad 
interna Circular No 01-3-2022-000133 de 7 de Julio de 2022 que trata “… 
Obligatoriedad de aplicación de los Acuerdos Marco de Precios y su concurrencia con 
la Mínima Cuantía, así como la conformación de Expedientes de Contratos 
celebrados por el SENA a través de la TVEC…” expedida por la Dirección Jurídica 
del Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA que precisa: “… El Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA deberá hacer uso de los acuerdos marco de precios para 
adquisición de bienes y servicios con características técnicas uniformes y de común 
utilización que se encuentren vigentes en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, 
siempre que el presupuesto para tal fin supere el 10% de la menor cuantía. En 
atención al Art. 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada por el Decreto 1860 de 
2021, no hay concurrencia entre las modalidades de la selección abreviada por 
Acuerdo Marco de Precios y de Mínima Cuantía y, por tanto, cuando el valor del objeto 
que se pretende contratar no exceda el 10% de la menor cuantía de la Entidad, 
independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratación 
con base en la modalidad de selección de mínima cuantía, pues en este caso no debe 
tenerse en cuenta el objeto sino sólo el valor del Contrato…” Y teniendo en cuenta la 
Resolución No 1-1470 de 2020 “… Por la cual se adopta el Manual de Contratación 
Administrativa del Servicio Nacional de Aprendizaje –SENA y se deroga la Resolución 
1853 de 2017 …” Pág. 56, la Entidad Estatal efectuó la consulta en la Agencia 
Nacional para las Compras Públicas – Colombia Compra Eficiente visible en el link 
electrónico: https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-
colombiano, encontrando que no hay suscrito Acuerdo Marco de Precios o 
Instrumento de Agregación de Demanda que cobije la presente necesidad de 
contratación, de igual forma el objeto del proceso no se cobija por la bolsa de 
productos.  

Considerando que la forma más conveniente para la satisfacción de la necesidad que 
aquí se describe y en coherencia con el Plan Anual de Adquisiciones 2024, es 
adelantando un proceso de contratación bajo la modalidad de mínima cuantía, de 
acuerdo al procedimiento señalado por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, y el 
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Decreto 1082 de 2015, fundamentos indicados en el numeral 11 del presente estudio 
previo “JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN”. 

 

3. Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde 
la presente necesidad  

CÓDIGO UNSPSC (CADA 
CÓDIGO SEPARADO 

POR ;) 

 
 
 

DESCRIPCIÓN 

VALOR TOTAL 
ESTIMADO 

NOMBRE DEL 
RESPONSABLE 

DIRECCIÓN 

80111603 
80111600 
80111623 
72154017 
82121508 
90101801 

11_9406_583_contratar  
un operador logístico 

que atienda las 
necesidades de 

divulgación de los 
resultados del proyecto 
de cocinas campesinas 

en el evento de BOYACÁ 
COLOMBIA pa´sumercé. 

$ 40.000.000COP 
 

HOTELERÍA SONIA 
YAMILE ACUÑA 

CARRERA 30 NO 15-53- 
BOGOTA DC 

 

 

4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS 
(UNSPSC):   

En atención a la Guía para la Codificación de Bienes y Servicios UNSPSC de acuerdo con 
el Código Estándar de Productos y Servicios de Naciones Unidas, V.14.080- Versión G-
CBS-02, expedida por Agencia Nacional para las Compras Públicas- Colombia Compra 
Eficiente, la descripción del objeto a contratar identificado dentro de la misma es la 
siguiente: 

 

UNSPSC – DECRETO 1082 DE 2015  

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCIÓN 

1 
(F) 

SERVICIOS 
80000000 80110000 80111600  Servicios de personal temporal 

2 
(F) 

SERVICIOS 
80000000 80110000 80111600 80111603 

Necesidades de dotación de personal de 
producción temporal 

1 
(F) 

SERVICIOS 
80000000 80110000 80111600 80111623 

Servicios  
temporales de  

compras y  
logística 

2 
(F) 

SERVICIOS 
72000000 72150000 72154000 72154017 

Servicio de instalación de equipos para servicio 
de comida 
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3 
(F) 

SERVICIOS 
PRIMAS 

82000000 82120000 82121500 82121508 
 Impresión de envolturas, etiquetas, sellos o 

bolsas 

4 
(E) 

PRODUCTOS DE  
USO FINAL 

90000000 90100000 90101800 90101801 
Comidas para llevar preparadas 

profesionalmente 

 

5. MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 

No Aplica. 

  
6. OBJETO  

Contratar un operador logístico que atienda las necesidades de divulgación de los 
resultados del proyecto de cocinas campesinas en el evento de BOYACÁ COLOMBIA 
pa´ sumercé. 

 

6.1 ALCANCE DEL OBJETO 

El Oferente que resulte adjudicatario del presente proceso, se obliga a cumplir todas las 
obligaciones previstas en el presente documento, invitación publica y anexos 
relacionados con la naturaleza del objeto a prestar, para lo cual empleará todos sus 
recursos técnicos, económicos, físicos y logísticos necesarios para el normal desarrollo 
del objeto contractual.  
 
El alcance del objeto es contratar la adquisición a precio unitario; que permitan mejorar 
la calidad y pertinencia del servicio de Formación Profesional Integral del SENA. 

 

 

7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

1- Impresión y entrega de 100 libros denominados Cocinas campesinas de 

Boyacá Colombia pa´ sumercé, según material suministrado en archivo 

editable por el Centro Nacional de Hotelería Turismo y Alimentos. 

 

2- Impresión y entrega de 10 libros de lujo denominados Cocinas campesinas 

de Boyacá Colombia pa´ sumercé. Cada una de las cajas debe contar con 

15 sachet´s de muestras gastronómicas liofilizadas del departamento de 

Boyacá con las siguientes preparaciones:  
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N° Unidad Producto Liofilizado 

1 1 sobre MUTE 

2 1 sobre COCIDO BOYACENSE 

3 1 sobre CUCHUCO DE TRIGO 

4 1 sobre GALLINA CRIOLLA GUISADA 

5 1 sobre MAZAMORRA CHIQUITA 

6 1 sobre PURE DE PAPA CRIOLLA 

7 1 sobre MORCILLA 

8 1 sobre GENOVAS 

9 1 sobre LONGANIZA 

10 1 sobre 
CHORIZOS PRE COCIDOS EN 

GUARAPO 

11 1 sobre ARROZ CON LECHE 

12 1 sobre ARÁNDANOS 

13 1 sobre FEIJOA 

14 1 sobre QUESO PAIPA 

15 1 sobre CHICHARRONES DE CUAJADA 

 
Los productos anteriores deben estar dentro del libro con impresión completa en 
doypack tamaño alto 11 cmts x 8,5 de ancho de cada uno de los productos descritos 
anteriormente. 
 

3- Realizar un video de divulgación del proyecto. 

 

4- Suministrar las degustaciones de los productos liofilizados contratados de 

acuerdo a las especificaciones en el lugar acordado del departamento de 

Boyacá. 

 

 

7.1 FORMATO TÉCNICO DE COTIZACIÓN: 
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7.2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES 

Como requisito para participar en el proceso que se adelante posteriormente en SECOP II, 
los proponentes deberán garantizar el cumplimiento de los requisitos y calidades 
establecidas a continuación, los cuales serán considerados como habilitantes de las 
propuestas y son de obligatorio cumplimiento.  
 

➢ 1: Garantizar que todos los elementos que entregará el contratista deberán ser de 

primera calidad, libres de defectos e imperfecciones y cumplir con las especificaciones 
técnicas, de cantidad y de seguridad, de acuerdo con las normas de calidad del producto. 
 

➢ 2: El proceso se realizará a través de precios unitarios. Es decir que, el valor del contrato 

se ejecutará de acuerdo con los precios unitarios pactados y a las cantidades requeridas 
por la Entidad, conforme a los requerimientos que realice previamente el supervisor del 
contrato.  
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➢ 3: El transporte, tasas, gastos, cargue, descargue y entrega de los elementos requeridos, 

serán asumidos por el oferente para lo cual se debe tener en cuenta dentro de su propuesta 
económica. 
 

8. ANALISIS DEL SECTOR 

Se anexa el análisis de sector como documento integral del estudio previo, elaborado de 
acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratación y la Guía de Colombia Compra 
Eficiente.  

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elab
oracion_estudios.pdf) 

Revisar Anexo No. 1 – Denominado: Análisis del sector. 

 

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL 

El presupuesto total del contrato será hasta por la suma de CUARENTA MILLONES DE 
PESOS M/CTE ($40.000.000), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a 
ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o 
municipal de carácter legal, costos directos e indirectos. 

 Nota: Deberá verificarse la aplicación del IVA 

9.1 ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO 
OFICIAL. 

El presupuesto oficial para la presente contratación es de CUARENTA MILLONES DE 
PESOS M/CTE ($40.000.000). A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso 
de selección, el Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos adelantó un estudio de 
mercado, en donde se estimó que el valor para “CONTRATAR UN OPERADOR 
LOGÍSTICO QUE ATIENDA LAS NECESIDADES DE DIVULGACIÓN DE LOS 
RESULTADOS DEL PROYECTO DE COCINAS CAMPESINAS EN EL EVENTO DE 
BOYACÁ COLOMBIA PA´ SUMERCÉ.” es de TREINTA Y NUEVE MILLONES 
NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($39.991.200), tal 
como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual 
forma parte integral del presente documento.  
 
Con el fin de establecer el valor para el presente proceso, la Entidad publicó en la plataforma 
Secop II evento con el fin de invitar a cotizar para el presente proceso. Dicho evento de 
cotización de identificó bajo el número SIP-RDC-CNHTYA-012-2024 y link: 
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueId
entifier=CO1.REQ.6916184&prevCtxLbl=Proceso&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.seco
p.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerWorkArea%2fIndex%3fDoc

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.6916184&prevCtxLbl=Proceso&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerWorkArea%2fIndex%3fDocUniqueIdentifier%3dCO1.BDOS.6772369#stpBuyerDossierInfo
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.6916184&prevCtxLbl=Proceso&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerWorkArea%2fIndex%3fDocUniqueIdentifier%3dCO1.BDOS.6772369#stpBuyerDossierInfo
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.6916184&prevCtxLbl=Proceso&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerWorkArea%2fIndex%3fDocUniqueIdentifier%3dCO1.BDOS.6772369#stpBuyerDossierInfo
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UniqueIdentifier%3dCO1.BDOS.6772369#stpBuyerDossierInfo  desde el día 25 de 
septiembre de 2024 al 03 de octubre de 2024. 
 
Producto de este evento se dio un alcance a 2.789 proveedores, pero no se recibió 
cotización dentro de la plataforma Secop II: 
 

 
 
Simultáneamente, con el apoyo de los integrantes del comité técnico estructurador, quienes 
gestionaron y divulgaron la invitación con varios proveedores con el fin de obtener 
cotizaciones, se recibieron dos cotizaciones vía correo electrónico, cotizaciones que fueron 
promediadas con el fin de obtener el análisis de precios y poder de esta manera establecer 
el valor del presupuesto oficial del presente proceso. 
 

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 

Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha 
de CDP 

o 
Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP  

Dependencia 
 

Posición Catálogo 
de Gasto 

Fuente 
 

Valor en 
Letras 

 

Valor en 
Números. 

6324 2024-06-07 2024-12-31 940634 CENTRO 
NACIONAL DE 
HOTELERIA, 
TURISMO Y 
ALIMENTOS-BTA D 

940666 CTRO NAL 
HOTELERIA,TURISMO 
Y 
ALIMENTOS-
BTAINVESTIGAC 
APLICADA 

Propios CUARENTA 
MILLONES 
DE PESOS 
M/CTE 

$40.000.000 

RUBRO:  

PRESUPUESTO Indique 
con X 

RUBRO VALOR 

Inversión X C-3605-1300-3-40402A-3605001-
02 ADQUIS. DE 
BYS - DOCUMENTOS DE 
INVESTIGACIÓN - 
IMPLANTACIÓN SISTEMA DE 
INVESTIGACIÓN 
APLICADA, DESARROLLO 
TECNOLÓGICO Y 
COMPETITIVIDAD 

 ($40.000.000) 

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.6916184&prevCtxLbl=Proceso&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerWorkArea%2fIndex%3fDocUniqueIdentifier%3dCO1.BDOS.6772369#stpBuyerDossierInfo
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C - PRODUCCION 
CENTROS 

Y SEMILLEROS 
INVESTIG CTROS 
FORMAC 

 

11. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACIÓN Y 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCIÓN. 

De conformidad con el artículo 2 de la ley 1150 de 2007 modificado por el Artículo 94 
de la Ley 1474 de 2011 y los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 
2015, así como también lo establecido en el decreto 1860 de 2021, “Por el cual se 
modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 
34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se 
dictan otras disposiciones":  

ARTÍCULO 2. Modificación de la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 
1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifíquese la Subsección 5 de 
la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 
2015, la cual quedará de la siguiente manera:  

ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratación de mínima cuantía. La 
Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como mínimo, 
lo siguiente:  

1. La descripción de la necesidad que pretende satisfacer con la contratación.  

2. La descripción del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador 
de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.  

3. Las condiciones técnicas exigidas.  

4. El valor estimado del contrato y su justificación.  

5. El plazo de ejecución del contrato.  

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratación.  

ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las 
siguientes reglas son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por 
ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad Estatal, independientemente de su 
objeto:  

1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima 
cuantía la información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y 
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la forma como el interesado debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia 
mínima, si se exige esta última, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, 
incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.  

2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el 
pago contra entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal 
exige capacidad financiera debe indicar cómo hará la verificación correspondiente en la 
invitación.  

3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los 
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los 
cuales serán contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar 
ofertas. De conformidad con el parágrafo del presente artículo, dentro del mismo término 
para formular observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas.  

4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta 
los términos mínimos establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el 
cronograma se establecerá: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal responderá 
las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podrá 
expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en todo caso, tendrá como límite 
un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que trata 
el último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento 
pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las 
adendas se publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 
1082 de 2015. iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando si el 
proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier otro interesado. 
iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes 
podrán presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado 
el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.  

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor 
precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal 
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el 
segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad 
que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos 
del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo 
en la invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los 
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podrán 
subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluación.  

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día 
hábil, para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que 
deberán ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptación de la 
oferta seleccionada.  



 

16 

GCCON-F-046 V.02 

 

 

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con 
las condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. 
En la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre 
del supervisor o interventor del contrato.  

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 
de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 
2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o 
sustituyan.  

9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal.  

PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la 
Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo 
prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de 
conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las solicitudes para limitar el proceso 
a Mipyme se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. Además, en el aviso 
de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las 
limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar 
cualquier Mipyme nacional.  

Considerando que el monto del presupuesto oficial destinado para este proceso en 
virtud del estudio de mercado no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía 
de la Entidad. El Centro de Hotelería, Turismo y Alimentos del SENA, Regional Distrito 
Capital, adelantará un proceso en la modalidad de Contratación de Mínima Cuantía.  

El proceso de selección y el contrato que se llegare a suscribir como resultado de este, 
estará sometido a la legislación colombiana y se rigen por las normas de la Ley 80 de 
1993, Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios de las mismas y demás disposiciones 
legales que la complementen y/o modifiquen. Para aquellos pactos no regulados en las 
normas anteriores se aplicarán las normas civiles y comerciales pertinentes, así como 
las reglas previstas en el Pliego de Condiciones o en las adendas que se expidan en 
desarrollo del proceso de contratación.  

Dando cumplimiento a la Circular No 01-3-2020-000033 de 24 de febrero de 2020 que 
trata “… Obligatoriedad de Aplicación de los Acuerdos Marco de Precios…”, en 
concordancia la Directiva Presidencial No 1 de 3 de Marzo de 2021 “… Observancia de 
principios rectores de la Contratación Estatal y Aplicación de los Instrumentos 
elaborados por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra 
Eficiente…” con el Art. 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015, la entidad efectuó la 
consulta en la Agencia Nacional para las Compras Públicas – Colombia Compra 
Eficiente visible en el link https://www.colombiacompra.gov.co/tiendavirtual-del-estado-
colombiano, encontrando que no hay suscrito Acuerdo Marco de Precios o Instrumento 
de Agregación de Demanda que cobije la presente necesidad de contratación de igual 
forma el objeto del proceso no se cobija por la bolsa de productos. 
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12. MODALIDAD DE SELECCIÓN:  

Mínima Cuantía 

 

13. INFORMACIÓN DEL CONTRATO: 
 
TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

Contrato de Compraventa 

Otro:  N/A 

 

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista: 
 

1. Cumplir con idoneidad y eficacia el objeto del contrato y su alcance, disponiendo del 
personal idóneo para realizar la ejecución del objeto contractual.  

2. Pagar todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y similares que 
se causen por razón del perfeccionamiento del contrato, así como el valor de la 
prima de la Garantía Única y sus modificaciones, y aquellos que se deriven de su 
ejecución y liquidación, de conformidad con la Ley Colombiana. El proponente debe 
haber estudiado los costos y riesgos tributarios durante la etapa previa de la 
propuesta y que en consecuencia están incorporados en el precio ofrecido. 

3. Estar al día con el pago de las obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad 
Social (ARP, EPS, Pensiones y CREE, Cajas de Compensación Familiar y SENA). 

4. El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación del personal y la 
celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su 
propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad 
alguna por dichos actos. Por lo anterior deberá asumir respecto de sus 
subcontratistas (personal dirigido a la ejecución del contrato) los honorarios o 
salarios, horas extras, dominicales y festivos, recargo nocturno, indemnizaciones y 
demás prestaciones, afiliación al Sistema de pensiones y Salud según lo ordenado 
por la Ley 100/94 y que se causen durante la ejecución del contrato, atendiendo a 
la modalidad de vinculación que aplique con las personas naturales que 
subcontrate.  

5. El riesgo y propiedad de los bienes será asumido por parte del PROVEEDOR hasta 
que se realice la entrega total a satisfacción en el lugar indicado. Las demás 
contempladas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993. El transporte, cargue, descargue 
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y entrega de los elementos objeto del presente contrato requeridos por el SENA, 
serán asumidos por el contratista. 

6. El contratista deberá evidenciar con lo establecido en el Art. 2.2.1.2.4.2.16 del 
Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art 3 del Decreto 1860 de 2021, “ … 
Fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de población en pobreza 
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o 
reincorporación y sujetos de especial protección constitucional…” en concordancia 
con la Circular 3- 2022-000100 de 20 de Mayo de 2022 emanada de la Dirección 
Jurídica del Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA “… Recomendaciones sobre la 
aplicación del Decreto 1860 de 2021 en procesos de contratación de bienes y 
servicios…” para tal fin el CONTRATISTA incorporará una provisión del 5% de los 
bienes y/o servicios requeridos para la ejecución del contrato por parte de población 
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de 
reintegración o reincorporación y Sujetos de Especial Protección Constitucional 
(Entiéndase por Sujetos de Especial Protección Constitucional, aquellas personas 
que “… debido a su particular condición física, psicológica o social merecen una 
acción positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva…”. En tal 
sentido, se encuentran entre otros: 1. Víctimas del conflicto armado interno, 2. 
Mujeres cabeza de familia, 3. Adultos mayores, 4. Personas en condición de 
discapacidad, 5. Población de las comunidades indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rom o gitanas. Entre otros). Situación que verificara la Entidad 
Estatal durante el plazo de ejecución del contrato a través del Supervisor designado 
para tal efecto. El no atender la precitada obligación dará lugar a la aplicación del 
procedimiento administrativo sancionatorio. 

 
14.1.2 Obligaciones Específicas del Contratista: 

 

1. Entregar la totalidad de los libros y el producto Liofilizado objeto del contrato, en las 
instalaciones previamente acordadas con el supervisor del contrato, de acuerdo con 
las especificaciones técnicas, en el lugar y el plazo establecido, con pleno 
cumplimiento de las especificaciones esenciales, las condiciones de eficiencia, 
oportunidad, calidad, económicas y financieras estipuladas en los estudios previos, 
anexos y de acuerdo con la propuesta presentada por el contratista, de conformidad 
a los parámetros establecidos por el SENA.  

2.  Garantizar la entrega de los Libros y el producto liofilizado únicamente a las 
personas autorizadas, quedando expresamente prohibido entregar dinero en 
efectivo u otro bien a cambio de este.  

3. Entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo solicitado. 
4. El riesgo y cuidado de los Libros y el producto Liofilizado será asumido por el 

CONTRATISTA hasta que se realice la entrega total a satisfacción al supervisor del 
contrato en el lugar indicado.  

5.  El proveedor deberá entregar los Libros y el producto Liofilizado debidamente 
empacados y protegidos  

6.  Proveer Libros y el producto Liofilizado de óptima calidad.  
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7. Los elementos y materiales deben cumplir con las normas de calidad  
8. Restituir a su costa los Libros y el producto Liofilizado que resulte defectuoso, de 

mala calidad o de especificaciones diferentes o inferiores a las requeridas por el 
SENA.  

9. Asumir el transporte, cargue, descargue y entrega de los elementos objeto del 
contrato, requeridos por el SENA, también el riesgo y propiedad de estos hasta que 
se realice el recibo total a satisfacción por el SENA en el lugar indicado para la 
entrega de estos.  

10. En caso de requerirse suministrar la información durante los procesos de 
inspección, seguimientos y/o auditoría en aspectos de Seguridad y Salud en el 
Trabajo.  

11. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta 
ejecución del objeto de este.  

 
14.2 OBLIGACIONES DEL SENA: 

 
1. Prestar la mayor colaboración al contratista, para la correcta ejecución del objeto 

contractual.  
2. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor (a) 

designado por el ordenador del gasto dEl Centro de Hotelería, Turismo y Alimentos 
para el efecto, exigiéndole la ejecución idónea y oportuna del objeto a contratar. 

3. Recibir a satisfacción los bienes y/o servicios que sean entregados por el contratista, 
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las 
especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el presente documento. 

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones. 
pecuniarias y garantías a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor (a) dará aviso 
oportuno de la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento al 
ordenador del gasto. 

5. Pagar al contratista en la forma pactada y con sujeción a las disponibilidades 
presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 

6. Tramitar oportunamente las apropiaciones presupuestales que requiera para 
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como 
consecuencia de la suscripción del contrato. 

7. Solicitar y recibir información técnica respecto de los bienes y/o servicios y demás 
del contratista en desarrollo del objeto contractual. 

8. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumpla con los requerimientos técnicos 
exigidos.  

9. Proporcionar al proveedor el correo electrónico del Supervisor de Contrato al cual 
deberá enviar la facturación electrónica, que se genere por la ejecución del contrato. 

10. Suscribir conjuntamente con el contratista las actas y los demás documentos 
necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato.  

11. Las demás que sean derivadas del marco normativo vigente. 
 

15. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
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El plazo de ejecución del contrato será de sesenta (60) días, contado a partir del 
cumplimiento de los requisitos de ejecución, como son: 1) Expedición del Compromiso de 
Registro Presupuestal, 2) Aprobación de las pólizas de garantía exigidas y 3) 
Diligenciamiento del Acta de Inicio. 
 

15.1 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El Lugar de ejecución del presente contrato será acordada con el supervisor del contrato ya 
que el evento tendrá lugar en el departamento de Boyacá. 
 

15.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 
El valor del contrato de pagará de la siguiente manera:  
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA- Centro Nacional de Hotelería, Turismo y 
Alimentos de la Regional Distrito Capital realizará UN UNICO PAGO de conformidad con 
los bienes y/o servicios contratados dentro de los 15 días hábiles siguientes a la 
radicación de la Factura o documento equivalente por parte del Contratista a la Entidad 
Estatal a través del supervisor del contrato. Cumpliendo con lo normado en la Circular No 
3-2024-000019 de 2024 “… Nuevos lineamientos y requisitos para la recepción de 
Facturación Electrónica expedida por Contratistas y Proveedores…” y en especial el trámite 
administrativo frente a las facturas, notas debito y notas crédito, por parte de los 
Proveedores y Contratistas de acuerdo con las actualizaciones realizadas por parte de la 
administración del aplicativo SIIF Nación para efectuar pagos. A la cual se deberá anexar 
los siguientes documentos, sin los cuales no se dará trámite al pago:  

• Factura de Venta o documento equivalente, cumpliendo los requisitos de Ley 
(Resolución No 165 de 2023 “… Por la cual se desarrolla el sistema de 
facturación, los proveedores tecnológicos, se adopta la Versión 1.9 del Anexo 
Técnico de Factura Electrónica de Venta, se expide el Anexo Técnico 1.0 del 
documento equivalente electrónico, y se dictan otras disposiciones en materia 
del sistema de facturación....” y la Resolución No 8 de 2024, “… Por la cual se 
modifica el Art. 23 y parcialmente el parágrafo del Art. 62 de la Resolución 
número 000165 de 2023…”. Expedidas por la Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales -DIAN. En caso de factura electrónica se requiere que esta incluya 
el código QR. (Este documento debe estar dirigido al SENA Nit: 899.999.034-
1) 

• Certificado de Paz y Salvo suscrito por el Revisor Fiscal (cuando se disponga 
de este servicio al tenor de lo establecido por el Art. 203 del Código de Comercio 
en concordancia con el Art 13. Parágrafo 2 de la Ley 43 de 1990 “…Por la cual 
se adiciona la Ley 145 de 1960, reglamentaria de la profesión de 
Contador Público y se dictan otras disposiciones…) o Contador Público y el 
Representante Legal, donde acredite el cumplimiento de aportes al sistema de 
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seguridad social, (Planilla Integrada - EPS, Pensiones y ARL) (Este documento 
debe ser expedido con antelación de máximo 30 días calendario contados 
a partir de la radicación de la Factura o Documento Equivalente a la Entidad 
Estatal). 

• Copia de la tarjeta profesional y Documento de Identidad del Revisor Fiscal o del 
Contador Público, según sea el caso. 

• Certificado Vigente de Antecedentes Disciplinarios del Revisor Fiscal o del 
Contador Público expedido por la Junta Central de Contadores. (Este 
documento tiene vigencia de 3 meses. Según Aplique). 

• Soporte de pago al Sistema de Seguridad Social sea Persona Natural o Persona 
Jurídica.  

• Cámara de Comercio vigente no superior a 3 meses (En los casos que se 
requiera)  

• Certificación Bancaria.  (Este documento debe ser expedido con antelación 
de máximo 30 días calendario contados a partir de la radicación de la Factura 
o Documento Equivalente a la Entidad Estatal).  

• Recibo a satisfacción de los bienes y/o servicios facturados firmados por la 
Entidad Estatal a través del supervisor asignado por la Subdirectora (E) del 
Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos de la Regional Distrito 
Capital. 

• Registro Único Tributario (RUT), expedido por la Dirección de Impuestos y 
Aduanas Nacionales – DIAN (ACTUALIZADO de conformidad con las 
Resoluciones 139 y 154 de 2013), con fecha de expedición correspondiente al 
año 2013 en adelante y fecha de impresión mínimo con antelación de máximo 6 
meses contados a partir de la radicación de la Factura o Documento Equivalente 
a la Entidad Estatal.  

• Resolución expedida por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales – 
DIAN de autorización numeración de la facturación aportada.  

• Orden de Pago impartida por el Ordenador del gasto, hecho que se realizará al 
interior de la Entidad Estatal. 

 
Para dar cumplimiento del Instructivo de Documentos Requeridos para Registro de 
Obligaciones y Trámite de Pagos Código- GRF-I-002- Versión 11 expedido por el Servicio 
Nacional de Aprendizaje- SENA, el Supervisor del contrato adjuntará la documentación que 
se encuentre en la Entidad Estatal y verificará que la misma reúna las condiciones 
establecidas en dicho instructivo.   
 
El Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos del Servicio Nacional de Aprendizaje-
SENA- Regional Distrito Capital realizará al contratista las retenciones, que en materia 
tributaria tenga establecida la ley respecto de las cuales sea su obligación de efectuar la 
retención. En los demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, 
tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratación. 
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En todo caso, los pagos antes previstos se sujetarán a los montos aprobados en el 
programa anual mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los Arts. 
73 y 74 del Decreto 111 de 1996 y a la verificación de lo dispuesto en el Art. 50 de la Ley 
de Reforma Laboral (Ley 789 de 2002). 

Nota: Se recomienda dar cumplimiento a la Directiva Presidencial No 09 de 17 de 
Septiembre de 2020 la cual insta a las entidades estatales a impulsar la factura electrónica 
con validación previa, en aras de combatir las problemáticas generadas por la evasión de 
los impuestos del orden nacional administrados por la Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales -DIAN- y dar cumplimiento al Decreto No 358 del 5 de marzo de 2020 "… Por 
el cual se reglamentan los arts. 511,615,616-1,616-2,616-4,617,618, 618-2 Y 771-2 del 
Estatuto Tributario, 26 de la Ley 962 de 2005 y 183 de la Ley 1607 de 2012 y se sustituye 
el Capítulo 4 del Título 1 de la Parte 6 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016 Único 
Reglamentario en Materia Tributaria…". 

Nota: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompañan los documentos 
requeridos para el pago, el término para este sólo efecto, empezará a contarse desde la 
fecha en que se haya aportado el último de los documentos.  Las demoras que se presenten 
por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al 
pago de intereses o compensación alguna. 

Procedimiento para el cargue de facturas al Sistema Electrónico de Contratación 
Pública- SECOP II. 
 
Aprobados los anteriores documentos por parte del Supervisor, el contratista radicará la 
documentación ante el Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos del Servicio 
Nacional de Aprendizaje-SENA- Regional Distrito Capital y efectuará el procedimiento para 
cargar la facturación en el Sistema Electrónico de Contratación Pública- SECOP II operado 
por Agencia Nacional para las Compras Públicas- Colombia Compra Eficiente.1 

Para cargar la factura al Sistema Electrónico de Contratación Pública- SECOP II, deberá 
consolidar la documentación aprobada por el Supervisor en un archivo PDF y luego ir a la 
sección “Ejecución del Contrato”, allí encontrará el “Plan de Pagos”, previamente definido 
por la Entidad Estatal, para cargar su factura haga clic en “Registro” frente al pago 
correspondiente. Si la Entidad Estatal no definió un plan de pagos previamente haga clic en 
“Crear”. 

El Sistema Electrónico de Contratación Pública -SECOP II le muestra una ventana 
emergente en donde debe ingresar la información para el registro de la factura. Para anexar 
la factura haga clic en el botón “Anexar”. Busque el documento en el computador y 
cárguelo. 
 
Una vez registrada y cargada su factura haga clic en “Confirmar”. Luego de confirmar la 
factura debe enviarla a la Entidad Estatal para su revisión y aprobación en el Sistema 

 
1Cf. https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170407_gestion_contractual_proveedores.pdf 
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Electrónico de Contratación Pública- SECOP II, para ello, debe dar clic en el botón 
“Enviar”. Una vez haga clic en “Enviar” el estado de la factura cambia a “Enviado a la 
entidad estatal”. 
 
Cuando la Entidad Estatal apruebe la factura el estado de esta cambiará a “Aceptada”. Y 
en el momento en que la Entidad Estatal marque como pagada la factura el estado cambiará 
a “Pagado”.  
 
Tenga en cuenta, que en el caso de que la entidad estatal rechace la factura, el estado de 
la esta cambiará a “Rechazada”, el proveedor debe verificar la justificación del rechazo de 
la factura, hacer los ajustes a los que haya lugar y enviar la factura ajustada a la Entidad 
Estatal para su aprobación. Para validar la justificación del rechazo de la factura debe 
ingresar al detalle de la factura dando clic en el botón “Detalle”. En el campo “Razón” 
encontrará la justificación del rechazo de la factura. Para habilitar nuevamente la edición de 
la factura, debe dar clic en el botón “Editar”. 
 
 

15.3 PAGO DE ANTICIPOS 
 

 

Se requieren 
anticipos: 
 

SI: . NO: X  

 
 

16.  CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  SI: . 

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma 
no sea integral (jurídica, técnica, financiera, 
contable y administrativa), indique las 
condiciones de idoneidad que debe cumplir 
quién realizaría la supervisión: 

La Supervisión del contrato será 
ejercido por el funcionario que será 
designado por el subdirector del Centro 
de Hotelería, Turismo y Alimentos, en 
calidad de ordenador de gasto, 
teniendo en cuenta lo establecido en el 
Artículo 4 de la Ley 80 de 1993, y el 
Decreto 1082 de 2015 Art 2.2.1.1.1.2.1 
N° 5 Quién debe cumplir con las 
funciones señaladas en la Resolución 
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No 1471 del 17 de noviembre de 2020. 
“por la cual se adopta el Manual de 
Supervisión e interventoría del Servicio 
Nacional de Aprendizaje SENA. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación del 
funcionario que así lo estime como supervisor del contrato, quién verificará la correcta y 
oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de conformidad con lo determinado 
por el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad. 

 
Nota: Recuerde que los contratos de obra adjudicados por Licitación deben contar con 
interventoría.  
 

17. FORMA DE ADJUDICACIÓN  
 
Se deberá definir si la adjudicación es parcial, total, hasta la totalidad del presupuesto, por 
el valor de la oferta, si se van a limitar a lotes, si se restringe la adjudicación por cierto 
número de lotes 
 

17.1 Clasificación de la adjudicación 
 
Deberá definir si la adjudicación es parcial, total (presupuesto, oferta) justificando 
las razones por las cuales el área solicitante requiere esta forma de adjudicación 
 

17.2 Lotes 
 
El presente proceso se adjudicará de forma total y no se encuentra dividido en lotes. 

 
18. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLES 

De conformidad con lo establecido en el numeral 4° del Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 
1082 de 2015, así como también lo estipulado en el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 el 
cual regula aspectos de la mínima cuantía; ARTÍCULO 30. MIPYMES y MÍNIMA CUANTÍA. 
Modifíquese el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedará así: 5) 
Contratación mínima cuantía. La contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la 
menor cuantía de la entidad independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad 
con las siguientes reglas: a) Se publicará una invitación, por un término no inferior a un día 
hábil, en la cual se señalará el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, así 
como las condiciones técnicas exigidas; b) El término previsto en la invitación para 
presentar la oferta no podrá ser inferior a un día hábil; c) La entidad seleccionará, mediante 
comunicación de aceptación de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y 
cuando cumpla con las condiciones exigidas; d) La comunicación de aceptación junto con 
la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se 
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efectuará el respectivo registro presupuestal. PARÁGRAFO PRIMERO. Las 
particularidades del procedimiento aquí previsto, así como la posibilidad que tengan las 
entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o establecimientos que correspondan 
a la definición de "gran almacén" señalada por la Superintendencia de Industria y Comercio, 
se determinarán en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional. 
PARÁGRAFO SEGUNDO. La contratación a que se refiere el presente artículo se realizará 
exclusivamente con las reglas en él contempladas y en su reglamentación. En particular no 
se aplicará lo previsto en la Ley 816 de 2003.  

Los cuales establecen el proceso de Mínima Cuantía y su procedimiento respectivamente, 
se verificarán los requisitos habilitantes del proponente que oferte el precio más bajo.  

La selección se efectuará bajo el siguiente procedimiento:  

• El SENA establecerá el orden de verificación de las ofertas para el valor total del proceso 
o para cada lote si es definido el proceso de esta manera teniendo como base:  

➢ La oferta económica con precio más bajo verificada por el evaluador económico.  

➢ Que el valor de la oferta económica se encuentre en condiciones de mercado.  

➢ Que el valor de la oferta económica no supere el presupuesto oficial del proceso de 

contratación o del lote al que se presente la oferta.  

➢ El valor de la oferta económica en formato Excel.  

➢ Que la oferta económica no tenga un precio artificialmente bajo de acuerdo con lo 

indicado en la guía G-MOAB-01 Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en 
Procesos de Contratación emitida por Colombia compra eficiente.  

➢ Que la oferta económica contenga todos los ítems solicitados por la entidad.  

➢ Que la oferta económica presentada contenga todas las cantidades por ítems solicitados 

por la entidad.  

Lo anterior aplica para la oferta económica presentada para el valor total del proceso o en 
el caso que el proceso se adelante por lotes, aplica para el valor de cada lote.  

• Establecido este orden, se verificará el cumplimiento de los requisitos mínimos habilitantes 
para el oferente que tenga el precio más bajo.  

• En caso de que este (1) no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podrá 
contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa verificación 
de sus calidades habilitantes.  
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• En caso de que este (2), tampoco cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podrá 
contratar con el oferente que haya presentado el tercer (3) menor precio, previa verificación 
de sus calidades habilitantes.  

• Si solo se presenta una oferta, esta se aceptará siempre que satisfaga los requerimientos 
contenidos en la invitación pública.  

• En caso de empate, se tendrá en cuenta lo estipulado en el Decreto 1860 de 2021 “Por el 
cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 Y 
35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras 
disposiciones”, Articulo 2.2.1.2.1.5.2. numeral 8.” En caso de empate, la Entidad Estatal 
aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los 
medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que 
los modifiquen, adicionen o sustituyan.”: artículo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y 
acreditación: “En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos 
de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación 
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así 
como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de 
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo 
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en 
materia de trato nacional.”, tener en cuenta los 12 numerales de las reglas de dicho artículo. 
(Diligenciar el Formato dispuesto por la Entidad y Anexar los documentos soporte).  

“ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en 
el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo 
a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos 
de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el 
contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en 
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.  

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta 
las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de 
la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos 
efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales 
establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.  
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En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 
1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos 
términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este 
criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten 
para obtener dicho puntaje.  
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la 
Entidad Estatal deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento 
equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen 
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, 
deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en 
el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos 
prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas 
circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de 
obtener puntaje.  
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en 
los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el 
artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se 
otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un 
notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza 
de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el 
artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.  
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, 
la cual acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 
de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la 
autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida 
de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la 
autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de 
esta naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad 
de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 
o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia 
y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la 
condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 
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aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos 
anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando 
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los 
incisos anteriores de este numeral.  
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de 
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está 
en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva 
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la 
fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato.  
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que 
el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los 
términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador 
 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en 
el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo 
se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o 
mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos 
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de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo 
de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número 
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad 
de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes.  
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por 
la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de 
juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y 
cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma.  
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite 
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se 
definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de 
cada uno de sus integrantes.  
 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el 
diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, 
el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta 
la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la 
persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo 
de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador.  
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Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un 
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del 
total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de 
acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del 
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas 
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso 
de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el 
tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes 
documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la 
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas 
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y 
la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la 
persona en proceso de reintegración o reincorporación.  
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la 
gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en 
proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los 
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada 
una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración.  



 

31 

GCCON-F-046 V.02 

 

 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará 
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas 
donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal 
situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como son las 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de 
manera previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal 
a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este 
criterio de desempate.  
 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales:  
 

7.1.  Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas 
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 
del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, 
bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos 
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante 
debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural.  
 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe 
aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta.  
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7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia 
o la persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, 
ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o 
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica.  
 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de 
las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera 
previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate.  
 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones 
mutuales, para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico 
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan 
el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 
micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
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La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas.  
 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que 
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural 
y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para 
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la 
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales.  
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que:  
 

10.1 Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 
plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural 
y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo;  

10.2 La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y  

10.3 Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan 
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados 
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únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que 
cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el 
certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 
del presente artículo.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  
 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar 
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga 
sus veces.  
 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los 
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento 
en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se 
aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 
Acuerdos.  
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y 
la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en 
un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de 
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del 
Proceso de Contratación. 
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien 
o servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni 
trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará 
aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.  
 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 
6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal 
de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate 
de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana.  
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En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para 
conocimiento de terceros la información relacionada con los factores de desempate de 
personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el 
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.”  
• En caso de persistir el empate, el método aleatorio que la Entidad utilizará será el 
siguiente:  
 

➢ La Entidad dispondrá de formato de generación de números aleatorios. (FORMATO 

GENERACION NUMEROS ALEATORIOS EN CASO DE DESEMPATE)  

➢ Se ordenarán los proponentes en orden por fecha y hora de radicación de las 

propuestas en plataforma SECOP II.  

➢ El primer oferente seleccionará el rango de números así; Rango A 1 al 5; o él Rango 

B 6 al 10. ➢ Al segundo oferente se le asignará el rango no seleccionado por el oferente 

1.  

➢ Se indicará a los oferentes que, de acuerdo con los números asignados, el oferente 

que obtenga 2 de los 3 números aleatorios obtenidos será el ganador del sorteo.  

➢ Se realizará el sorteo de números aleatorios en el formato dispuesto por la entidad.  

➢ De la diligencia realizada se levantará la respectiva acta, con la firma de todos los 

participantes. 
 • En caso de no presentarse habilitada alguna de las propuestas, el proceso se 
declarará desierto mediante acto administrativo motivado que se publicará en el SECOP 
II.  
• En el evento que se den las circunstancias contempladas en el Artículo 2.2.1.1.2.2.4 
del Decreto 1082 de 2015 “oferta con valor artificialmente bajo” el SENA requerirá al 
oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado y seguirá 
el procedimiento señalado en el citado artículo.  
 
La entidad dará aplicación a lo establecido en el artículo 5º Decreto 1860 de 2021-
Convocatorias limitadas a Mípyme, el cual señala: Modificación de la Subsección 2 de 
la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 
2015. Modifíquense los artículos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la 
Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del 
Decreto 1082 de 2015.  
 
Ahora bien, frente al artículo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el 
artículo 5º del Decreto 1860 de 2021, el cual trata de Limitaciones territoriales, la entidad 
una vez realizado su análisis de conveniencia y resultado del estudio de mercado, 
sumado a la particularidad del objeto del proceso no estima conveniente limitarlo 
territorialmente, toda vez que los productos a adquirir pueden ser suministrados por 
empresas ubicadas a nivel nacional, en concordancia con sus líneas de negocio. 
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Limitarlo territorialmente se configuraría en un riesgo y no poder atender la necesidad 
de la entidad a través de los elementos y/o servicios requeridos para la formación de 
los laboratorios dEl Centro de Hotelería, Turismo y Alimentos.  
 
En cuanto a la aplicación del artículo 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecución de contratos 
estatales por parte de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, 
personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección 
constitucional, del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 3º del Decreto 1860 
de 2021 la entidad una vez realizado su análisis de conveniencia y resultado del estudio 
de mercado, sumado a la particularidad del objeto del proceso no estima conveniente 
requerir a manera de obligación al contratista la ejecución de parte del contrato a través 
de la población señalada en el artículo anterior, toda vez que los elementos y/o servicios 
a adquirir son especializados y requieren procesos de importación, legalización y 
nacionalización para la distribución en Colombia.  
 
Los criterios que se definen a continuación son los aplicables para los procesos públicos 
de selección. 
 

a. REQUISITOS HABILITANTES 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Determinación de 
los Requisitos Habilitantes. La Entidad Estatal debe establecer los requisitos 
habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitación, teniendo en cuenta: (a) el 
Riesgo del Proceso de Contratación; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de 
Contratación; (c) el análisis del sector económico respectivo; y (d) el conocimiento de 
fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. La Entidad Estatal no 
debe limitarse a la aplicación mecánica de fórmulas financieras para verificar los 
requisitos habilitantes. Para el presente proceso los requisitos habilitantes son:  

a) Capacidad Jurídica. 

b) Capacidad Financiera. (No aplica) 

c) Capacidad Técnica 

De conformidad con lo estipulado en la Parte 2- Titulo 1 - el Capítulo 2- Sección 1 - 
Subsección 5 - Numerales 4 y 6 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, los 
cuales se refieren a la forma de selección en mínima cuantía, la capacidad jurídica y las 
condiciones de experiencia, será objeto de verificación de cumplimiento como requisitos 
habilitantes para la participación en el proceso de selección de mínima cuantía y no 
otorgaran puntaje. La exigencia de tales condiciones será adecuada y proporcional a la 
naturaleza del contrato a suscribir y su valor. La Entidad revisara las ofertas económicas 
y verificara que la de menor precio cumpla con las condiciones de la invitación pública.  
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La evaluación técnica, económica y jurídica será ejercida por los funcionarios que 
designe el subdirector del Centro de Hotelería, Turismo y Alimentos del Servicio 
Nacional de Aprendizaje-SENA-Regional Distrito Capital.  

El Comité Evaluador actuará de conformidad, según la modalidad de contratación, así 
mismo, deberá ceñirse a los postulados y principios de la contratación pública de la Ley 
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, su informe de evaluación 
deberá contener la comparación objetiva de las ofertas, con sujeción exclusivamente a 
los criterios de selección establecidos en la invitación o sus equivalentes.  

19.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA  

El análisis de la capacidad jurídica no otorga puntaje, solamente determina si la 
propuesta se encuentra habilitada jurídicamente para continuar participando en el 
proceso de selección. Para considerar la propuesta habilitada jurídicamente, se 
verificará que la oferta sea presentada cumpliendo con las siguientes condiciones, 
soportadas en la documentación que deben aportar los proponentes:  

1. Formato de CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. (EL 
PROPONENTE DEBE DILIGENCIAR EL FORMATO DISPUESTO POR LA 
ENTIDAD), firmado por el Representante Legal o por el apoderado. En caso de 
presentación conjunta de la propuesta, la carta de presentación debe estar firmada 
por el representante legal de cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal, a menos que se establezca un representante o mandatario común.  
El proponente debe suscribir el modelo de Carta de Presentación contenido de 
acuerdo con el formato de la Entidad. El mencionado formato de Carta de 
Presentación de la propuesta debe ser diligenciado conforme se indica; cualquier 
anotación, aclaración o condicionamiento al mismo, se tendrá por no escrito.  
 
Cuando se trate de un Consorcio o Unión Temporal debe anexar, a su vez, copia 
del acuerdo consorcial o convenio de Unión Temporal, según el caso. Adjuntar, 
además, la correspondiente carta de intención indicando a cargo de quien estará la 
representación legal y los certificados de existencia y representación de los 
miembros en las condiciones mencionadas. Los proponentes indicarán si su 
participación es a título de Consorcio o Unión Temporal. En este último caso, en la 
propuesta se señalarán los términos y extensión de la participación en la ejecución 
del proyecto, con indicación clara y precisa de las actividades que cada uno 
desarrollará durante la ejecución del contrato, indicando el porcentaje.  
 
Los proponentes, antes de presentar la propuesta, deben verificar que no se 
encuentran incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones 
para contratar, establecidas en la Constitución Política, en la ley 80 de 1993, en la 
ley 1150 de 2007 y demás normatividad concordante. Con la presentación de la 
propuesta debidamente firmada junto con el formato anexo para el efecto, el Sena 



 

38 

GCCON-F-046 V.02 

 

 

presumirá que el proponente no se encuentra incurso en inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones para participar en el proceso de selección y 
celebrar el contrato.  
 
Para el caso de los consorcios, uniones temporales y otras formas asociativas, cada 
uno de los integrantes deberá aportar el respectivo formato de declaración de no 
estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. En todo caso el 
Sena realizara las verificaciones respectivas en las páginas web correspondientes.  
 
a. APODERADOS.  

Los Oferentes podrán presentar propuestas directamente o por intermedio de 
apoderado, evento en el cual deberán anexar con la Propuesta el PODER 
OTORGADO EN LEGAL FORMA, en el que se confiera al apoderado, de manera 
clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y 
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente 
proceso y en la suscripción del Contrato.  

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá 
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de 
Colombia, y deberá estar facultado para representar conjuntamente al Oferente y a 
todos los integrantes del Oferente Plural.  

2. CONFORMACIÓN Y EXISTENCIA DEL PROPONENTE  

2.1 Personas Naturales:  

Se acredita mediante la presentación del documento de identidad de la persona 
natural con registro mercantil que acredite establecimiento de comercio, el cual debe 
encontrarse vigente y renovado a 2024, cuya fecha de expedición no deberá ser 
anterior a los sesenta (60) días calendarios previos a la fecha de cierre del presente 
proceso de contratación.  

2.2 Personas Jurídicas Nacionales de Naturaleza Privada:  

Cuando sea persona jurídica deberá presentar Certificado de Existencia y 
Representación Legal vigente y renovado a 2024, cuya fecha de expedición no 
deberá ser anterior a los sesenta (60) días calendarios previos a la fecha de cierre 
del presente proceso de contratación, adicionalmente se deberán tener en cuenta 
las siguientes reglas:  

- El objeto social del oferente debe permitir la actividad, gestión y operación que se 
solicita en este proceso de selección y en el contrato que de él se derive. En el caso 
de Uniones Temporales, Consorcios y otras formas asociativas, sus miembros 
(personas Jurídicas) deberán acreditar que dentro de su objeto social se encuentra 
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comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de 
conformación correspondiente. En todo caso, la forma asociativa deberá en 
conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto del presente 
proceso de selección. 

- De conformidad con el Art. 6, inciso 2 de la Ley 80 de 1993, las personas jurídicas 
deberán acreditar que su duración no es inferior al plazo del contrato y un (1) año 
más, contado a partir de la fecha de entrega de su propuesta.  

- Autorización del órgano social competente, si el representante legal tiene limitadas 
las facultades para comprometer al oferente. Igual facultad deberá acreditar los 
representantes legales de cada uno de los miembros que conformen Consorcios o 
Uniones Temporales. Las personas naturales, jurídicas que participen directamente 
dentro del proceso de Convocatoria, así como cada uno de los integrantes del 
Consorcio o de la Unión Temporal, deberán estar constituidos conforme al Régimen 
Legal aplicable, de acuerdo con el tipo de sociedad, deben estar vigentes a la fecha 
de presentación de la oferta. En el caso de propuestas conjuntas, los consorcios y 
las uniones temporales se conformarán de acuerdo con los preceptos del artículo 7 
de la Ley 80 de 1993, presentarán el documento de información de su composición 
debidamente diligenciado. Ningún integrante de una propuesta conjunta podrá 
participar en otras propuestas  

2.3 Personas Jurídicas de Origen Extranjero:  

Si se trata de personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, mediante 
documento expedido dentro de los tres meses anteriores al cierre del proceso de 
selección del contratista, en los que se acredite su existencia y representación legal 
y que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en 
Colombia y ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente. 
Deberán mantener dicho apoderado como mínimo, por el término de vigencia del 
contrato que se genere del presente proceso de selección y tres años más. No 
tendrán la obligación de acreditar apoderado si de conformidad con las normas 
legales vigentes, tienen obligación de constituir sucursal en Colombia para efectos 
de la ejecución del Contrato, caso en el cual deberán dar cumplimiento al literal 
inicial de este ítem.  

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de países parte de 
la “Convención sobre la abolición del requisito de legalización para documentos 
públicos extranjeros”, se tendrán en cuenta las siguientes reglas:  

- El documento público relacionado con sociedades extranjeras en el cual se 
certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendrá validez 
en Colombia con la sola Apostilla.  
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- Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado 
deberá velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la 
sociedad y sobre la extensión del objeto social, documento éste que se deberá 
apostillar.  

- En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convención, la autoridad ante 
quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la 
existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el 
interesado podrá solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del 
lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberán a su vez 
ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento.  

- Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de 
existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes 
del respectivo país, el interesado podrá acudir ante el Cónsul Colombiano quien 
podrá certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del 
ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo país. En este caso, como 
la Convención no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes 
diplomáticos o consulares, deberá seguir el trámite ordinario de legalización, o sea 
que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonará la firma del Cónsul.  

✓ PROPUESTA POR INTERMEDIO DE UN REPRESENTANTE O APODERADO.  

Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar en 
el país un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para 
presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes 
instancias del presente proceso de selección, suscribir los documentos y 
declaraciones que se requieran así como el contrato ofrecido, suministrar la 
información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la 
invitación pública, así como para representarla judicial o extrajudicialmente, lo cual 
debe acompañar a la propuesta el PODER correspondiente, con constancia de 
presentación personal del poderdante que lo acredita como tal de conformidad con 
la ley. 

2.4 Formato de CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y/U OTRA FORMA DE 
ASOCIACIÓN:  

El proponente, unido temporalmente o en cualquier otra forma asociativa, deberá 
presentar el documento en donde conste la voluntad de conformar consorcio o unión 
temporal, donde conste:  

a) Forma de unión, Acuerdo consorcial, Unión Temporal o documento equivalente, 
donde se evidencie la voluntad de los integrantes, indicando claramente qué forma 
de unión es la seleccionada por el proponente (consorcio o unión temporal).  
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b) Identificación de los integrantes y denominación de la forma asociativa.  

c) La regulación de su participación, con los requerimientos específicos de la ley y 
el pliego.  

d) El documento deberá ser suscrito en original por los integrantes o los 
representantes de los integrantes.  

e) Designación Representante y Suplente: La identificación del representante y el 
suplente de dicho consorcio, unión temporal o la forma asociativa seleccionada. 
Deberán señalar expresamente su identificación, facultades, entre ellas, la de 
presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de selección y las de 
celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso ser adjudicatario, 
así como la de suscribir todos los documentos contractuales y post- contractuales 
que sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades 
para representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones. En el evento 
que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades deberá 
adjuntarse el documento de autorización expresa del órgano, para celebrar el 
contrato en caso de ser favorecido con la adjudicación, y, si es el caso, para 
conformar el consorcio o unión temporal.  

f) Los porcentajes de participación de sus integrantes.  

g) Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar los términos y 
extensión (actividades) de su participación en la propuesta y en su ejecución, así 
como el porcentaje de participación de cada integrante de la estructura plural.  

h) Indicar a nombre de quien se realizará la facturación de conformidad con lo 
establecido en el Decreto 3050 de 1997.  

i) La duración de la forma asociativa no deberá ser inferior a la del plazo de ejecución 
del contrato y un (1) año más.  

j) Igualmente, deberá tener en cuenta la “Guía rápida para la creación de 
proponentes plurales en el SECOP II”, expedida por ANCCE.  

Condiciones de los integrantes del consorcio o unión temporal:  

Los proponentes que se presenten como consorcio o unión temporal deberán tener 
en cuenta lo siguiente:  

1. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar 
relacionados con el objeto del presente proceso y la duración de las personas 
jurídicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecución del contrato y 
un (1) año más. 
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 2. En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el 
caso de los integrantes de un consorcio o unión temporal, para efectos de pago 
deberán manifestar con respecto a la facturación, dentro de su oferta, lo siguiente  

● Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus 
integrantes, caso en el cual debe informar el número de identificación tributaria - NIT 
de quien va a facturar.  

● Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes 
del consorcio o unión temporal, deberá informar su número de identificación 
tributaria - NIT y establecer la participación de cada uno dentro del valor del contrato.  

● Si la facturación se va a realizar directamente por el consorcio o unión temporal, 
el consorcio o unión temporal debe allegar la fotocopia del Registro Único Tributario 
RUT del consorcio o unión temporal actualizado, dos (2) días después de la 
adjudicación.  

3. No podrá haber cesión entre quienes integran el consorcio o unión temporal, salvo 
que el SENA lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos.  

4. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, 
porcentajes, términos y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas 
sin el consentimiento previo del SENA.  

5. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros del 
consorcio o unión temporal, el representante tendrá la obligación de informarlo por 
escrito al SENA dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la ocurrencia de los 
hechos que dieron lugar a ella.  

6. El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en 
consorcio o unión temporal deberá ir acompañado de los documentos (Certificado 
de cámara de comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten 
quienes lo suscribieron tenían la representación y capacidad necesarias para 
adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato 
resultante. En este sentido, los miembros del consorcio o unión temporal deberán 
acreditar su existencia y representación legal de acuerdo con lo previsto 
previamente en el presente documento.  

7. La persona natural integrante de un consorcio o unión temporal deberá anexar 
copia de la cedula de ciudadanía y presentar el certificado mercantil expedido por la 
Cámara de Comercio, cuando a ello hubiere lugar. Si se trata de persona natural 
extranjera, deberá acreditar su existencia mediante la presentación de la copia de 
su pasaporte, y si es residente en Colombia, mediante la presentación de la cedula 
de extranjería expedida por la autoridad competente.  
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NOTA: Verificación presentación de la oferta desde la cuenta de oferente plural 
Cuando los proponentes deseen participar en el proceso, a través de consorcio o 
unión temporal, deberán registrarse en la plataforma SECOP II, según lo indicado 
en el manual vigente de proveedores de Colombia Compra Eficiente, es decir, 
deberán crear un usuario para el consorcio o unión temporal y presentar su 
propuesta a través de este, so pena de rechazo de la oferta.  

3. Fotocopia del documento de identidad del Representante Legal o de la 
persona natural (de acuerdo con el tipo de participante). En el caso de 
Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes en forma individual 
deberá cumplir con este requisito. 

4. Libreta Militar o consulta de la situación militar. Fotocopia del documento de 
la libreta militar del representante legal o consulta de la situación militar conforme a 
la Circular 0039 de 2021 y el artículo 42 de la ley 1861 de 2017.  

Este requisito no aplica para Mujeres ni Hombres mayores de 50 años  

5. Registro Único Tributario RUT, – en el cual se pueda verificar el NIT y que la 
actividad económica esté directamente relacionada con el objeto contractual, con 
expedición a partir del año 2013, y con fecha de impresión no mayor a 60 días.  

6. Los proponentes deberán aportar copia vigente del Registro de Información 
Tributaria RIT, y que la actividad económica esté directamente relacionada con el 
objeto contractual, si el proponente tiene domicilio en la ciudad de Bogotá, o su 
equivalente en el resto del país.'. En el desarrollo del procesopresentación de oferta 
podrá presentar el RIT de su municipio, pero en un término no mayor al estipulado 
para la ejecución del contrato a partir del inicio de actividades el proponente 
adjudicatario, deberá aportar el RIT de la ciudad de Bogotá, toda vez que el contrato 
se realizará en la ciudad de Bogotá y es obligatorio para las retenciones a realizarse 
una vez se tramite el pago. 

7. Certificación de la cuenta bancaria habilitada, El proponente deberá presentar 
la certificación bancaria en la cual se especifique el número de cuenta, clase de 
cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular de la cuenta la cual deberá tener 
máximo 60 días de Expedición al momento de la presentación de la oferta.  

8. Formato de CERTIFICACIÓN APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES. El proponente deberá certificar que se 
encuentra a paz y salvo por concepto de pagos a seguridad social, aportes 
parafiscales, cuota de aprendizaje y/o FIC (artículo 50 ley 789 de 2002) (EL 
PROPONENTE DEBE DILIGENCIAR EL FORMATO DISPUESTO POR LA 
ENTIDAD) PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES a favor del SENA. En el 
evento que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales y/o cuota de 
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aprendizaje por algún periodo, DEBERÁ INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA, 
especificando la razón y los periodos exentos. 

Cuota de Contrato de Aprendizaje.  

Cuando los empleadores tengan asignada cuota de aprendizaje por resolución, 
deberán estar cumpliendo con la misma, o en su defecto deberán estar cancelando 
mensualmente el valor de la monetización, de acuerdo con lo reglamentado en el 
artículo 34 de la Ley 789 de 2002, para lo cual deberán acreditar los respectivos 
pagos antes del cierre del presente proceso. 

En el evento que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales por 
virtud de la Reforma Tributaria (Ley 1607 de 2012 – (Impuesto CREE), deberá 
indicar dicha circunstancia.  

Además, deberán declarar el cumplimiento de las obligaciones generadas por sus 
nóminas de sus empleados, relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (con 
destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones); aportes a las 
Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.  

Multas expedidas por el Ministerio de Trabajo. Todo proponente que tenga 
resoluciones de cobro (actos administrativos en firme) por concepto de aportes 
parafiscales, o multas impuestas por el Ministerio del Trabajo, no podrán participar, 
salvo que exista acuerdo de pago suscrito y al día, previo al cierre del proceso. En 
este caso deberán manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el 
cumplimiento de este.  

En todo caso el SENA se reserva la revisión de las últimas cinco (5) vigencias 
respecto de los pagos mensuales de aportes con destino a la Entidad, tanto para 
personas jurídicas como para personas naturales y confrontará la información con 
las certificaciones de experiencia que se acrediten en las mismas vigencias.  

La Entidad de igual forma se reserva el derecho de verificar con las respectivas 
Entidades la información que suministran los proponentes. Si se advierten 
discrepancias entre la información suministrada y lo establecido por la Entidad, la 
propuesta será RECHAZADA  

Firma certificación a presentar: 

a. Si el proponente es una persona natural, la acreditación de este pago se hará 
mediante las planillas de pago al sistema de seguridad social integral, por medio 
de la cual se constate que se encuentra al día con dichos aportes. Las personas 
naturales deberán cotizar como INDEPENDIENTES.  
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En virtud del artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la entidad verificará, tanto para 
las personas naturales como para las jurídicas, la realización de los aportes al 
Sistema de Seguridad Social Integral, al momento de su liquidación, y dejarán 
constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los 
aportes mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una correcta 
relación entre el monto cancelado y las sumas que debieron cotizar.  
 

b. Cuando la contratación se realice con personas jurídicas, lo harán mediante 
certificación expedida y firmada por el Revisor Fiscal si lo tiene o Contador 
Público, éste deberá aportar copia de la tarjeta profesional, copia de la cédula 
de ciudadanía y certificado disciplinario de la Junta Central de Contadores. 
 

c. Cuando el proponente sea un Consorcio o una Unión Temporal, cada una de las 
personas naturales o jurídicas que lo integran, deberán certificar que se 
encuentran cumpliendo con las obligaciones antes citadas, al momento de 
iniciación del proceso de selección, y en el evento de resultar adjudicatarios, al 
momento de suscribir el contrato correspondiente.  
 
Cuando la certificación de pago de aportes allegada con la propuesta se 
encuentre suscrita por el Revisor Fiscal del proponente o de cada uno de los 
miembros del consorcio o de la unión temporal, deberá acompañarla de copia 
de la tarjeta profesional, copia de la cédula de ciudadanía y certificado 
disciplinario de la Junta Central de Contadores.  
 
Si verificada la Certificación de Vigencia de Inscripción y Antecedentes 
Disciplinarios del Revisor Fiscal responsable de la suscripción de la certificación 
de aportes (Aportes, Cuota de contrato de Aprendizaje, FIC y Ministerio de 
Trabajo), se establece que no se encuentra vigente la inscripción o registra 
antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su profesión, dará lugar a que 
la propuesta sea evaluada como INHABILITADA JURÍDICAMENTE.  
 
La no presentación de la Certificación de Pago de Aportes de Seguridad Social, 
Aportes Parafiscales, Multas Ministerio de Trabajo, Cuota de Aprendizaje 
ocasionará que la propuesta sea declarada como INHABILITADA 
JURÍDICAMENTE.  
 
NOTA: De acuerdo con la Circular emitida por la Procuraduría General de la 
Nación y a la Ley, no se permite que el contratista seleccionado realice la 
prestación de los servicios o trabajos contratados con el SENA por medio de las 
denominadas Cooperativas de Trabajo Asociado.  
 
10. Verificación de antecedentes: El SENA verificará en la evaluación y dejará 
la evidencia a través de la generación de los certificados, a efectos de establecer 
si el futuro contratista se encuentra reportado en:  
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a) Certificado Procuraduría General de la Nación.  
b) Boletín de responsables Fiscales de la Contraloría General de la República  
c) Certificado de Antecedentes judiciales de la Policía Nacional  
d) Registro Nacional de Medidas Correctivas  
e) Sistema Integrado de información sobre multas y sanciones por infracciones 
de tránsito SIMIT  
 
11. Certificación REDAM: Dando cumplimiento a la Ley 2097 de 2021, ni el 
proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el 
representante legal, podrán estar reportados en el Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos – REDAM. El proponente deberá aportar el respectivo 
certificado emitido por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones – MINTIC, con fecha de expedición no mayor a 30 días 
calendario, o fecha válida hasta el cierre del proceso de selección. (Adjuntar 
Certificado REDAM)  
 
12. Formato de COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: (EL PROPONENTE 
DEBE DILIGENCIAR EL FORMATO DISPUESTO POR LA ENTIDAD) Los 
proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el 
FORMATO DISPUESTO POR LA ENTIDAD, en el cual manifiestan su apoyo 
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si se 
comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, representantes, 
asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de contratación actúe 
en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la 
terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad 
a la adjudicación de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga 
consecuencias adicionales.  
 
13. Formato de CERTIFICACIÓN DE APLICACIÓN DE NORMAS DE 
PREVENCIÓN Y CONTROL DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACIÓN 
DEL TERRORISMO. (EL PROPONENTE DEBE DILIGENCIAR EL FORMATO 
DISPUESTO POR LA ENTIDAD). Los proponentes deben manifestar que 
cuentan con un sistema de prevención y control de lavado de activos y 
financiamiento del terrorismo, el cual cumple a cabalidad con las normas 
colombianas que le son aplicables, a través del diligenciamiento y suscripción 
del FORMATO CERTIFICACIÓN DE APLICACIÓN DE NORMAS DE 
PREVENCIÓN Y CONTROL DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACIÓN 
DEL TERRORISMO.  
 
14. Formato de AUTORIZACIÓN CONSULTA DE INHABILIDADES POR 
DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD. (EL PROPONENTE 
DEBE DILIGENCIAR EL FORMATO DISPUESTO POR LA ENTIDAD), con la 
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información correspondiente del representante legal, con el fin de que la Entidad 
pueda verificar en la página de la autoridad correspondiente.  
 
15. Formato de AUTORIZACIÓN PARA NOTIFICACIÓN ELECTRÓNICA DE 
ACTOS ADMINISTRATIVOS. (EL PROPONENTE DEBE DILIGENCIAR EL 
FORMATO DISPUESTO POR LA ENTIDAD) Para que e Servicio Nacional de 
Aprendizaje – SENA - pueda generar el trámite de la notificación de los actos 
administrativos de carácter particular, por cualquier vía electrónica, el 
proponente deberá registrar su dirección de correo electrónico y aceptar las 
condiciones relacionadas en dicho documento.  
 
16. Formato de ACREDITACIÓN DE SOCIOS QUE CONFORMAN LA 
SOCIEDAD. (EL PROPONENTE DEBE DILIGENCIAR EL FORMATO 
DISPUESTO POR LA ENTIDAD) con dicho formato el proponente indicará lo 
correspondiente a las formas de asociación y presentación de la oferta en el 
proceso, así mismo determinar si se encuentra en causal de rechazo y/o dar 
aplicación a las reglas de validación de la experiencia acreditada.  
 
17. Formato de DECLARACIÓN DE INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES PERSONA NATURAL O JURÍDICA. (EL 
PROPONENTE DEBE DILIGENCIAR EL FORMATO DISPUESTO POR LA 
ENTIDAD) con dicho formato el proponente manifiesta si se encuentra incurso 
en inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitución y la Ley 
para contratar con el Estado.  
 

19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS  
 

1. Requisitos de Experiencia: El proponente deberá acreditar la experiencia específica, 
(EL PROPONENTE DEBE DILIGENCIAR EL FORMATO DISPUESTO POR LA 
ENTIDAD) EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL OFERENTE EN EJECUCIÓN DE 
CONTRATOS y deberá presentar las certificaciones de contratos que evidencien la 
experiencia incluida en el formato.  
 
El proponente deberá presentar certificaciones de contrato(s), celebrado(s) y 
ejecutado(s) en el 100%, y relacionado(s) con el objeto, cuya sumatoria sea igual o 
superior al 100 % del presupuesto definido, de la siguiente manera: 

 

 

 

Nota: En aplicación del Numeral 2 del Art. 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciono el Art. 
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015; se estableció como criterio diferencial para las 



 

48 

GCCON-F-046 V.02 

 

 

MIPYMES* en el Sistema de Compras Públicas, el número de contratos para la acreditación 
de la experiencia.  

No se tendrán en cuenta contratos en ejecución y para los efectos de este proceso, con la 
presentación de la oferta se entenderá bajo juramento que los contratos relacionados se 
encuentran ejecutados. EL SENA se reserva el derecho de solicitar copia de los contratos 
que el oferente haya relacionado. 

Cuando el proponente allegue certificaciones de contratos en los que conste que participó 
como integrante de un consorcio o unión temporal, se tendrán en cuenta estas 
certificaciones en proporción al porcentaje de su participación en esa unión temporal, o de 
acuerdo con el número de miembros que conformaron el consorcio, según el caso, siempre 
que esta certificación cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada una de 
las certificaciones en el presente pliego. En caso de consorcio y/o uniones temporales, cada 
uno de los integrantes deberá acreditar experiencia.  

NOTA 1: EL SENA se reserva el derecho de solicitar copia de los contratos que el oferente 
haya relacionado.  

No se tendrán en cuenta contratos en ejecución y para los efectos de este proceso, con la 
presentación de la oferta se entenderá bajo juramento que los contratos relacionados se 
encuentran ejecutados.  

Los interesados en el presente proceso de contratación deberán individualizar el 
cumplimiento de los objetos contractuales que se requieren dentro de la experiencia 
específica, con el siguiente documento:  

Certificación(es) expedida(s) por la Entidad contratante en la que se reflejen como mínimo 
los siguientes requisitos:  

✓Nombre de la empresa Contratante (Dirección y Teléfono).  

✓ NIT. del Contratante  

✓ Nombre del Contratista.  

✓ NIT del Contratista  

Si se trata de un consorcio o de una unión temporal se debe señalar el nombre de quienes 
lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de 
sus miembros.  

✓ Número del contrato (si tiene).  

✓ Objeto del contrato.  
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✓ Valor del contrato.  

✓ Fecha de suscripción (día, mes y año), inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, 

mes y año).  

✓ Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año).  

✓ Estado del Contrato (100% Ejecutado)  

✓ Nombre y firma de quien expide la certificación.  

NOTA 2: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, el proponente 
deberá anexar, además de la certificación, copia del contrato y factura electrónica de venta. 
Se podrá presentar copia de la orden de servicio y factura que cumpla con todos los 
requisitos y condiciones establecidos en la normatividad vigente (ET y C Cio.).  

En ejercicio de esta facultad los proponentes no podrán complementar, mejorar o modificar 
su oferta solo aclararla.  

NOTA 3: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren bienes 
o servicios adicionales a los solicitados por la Entidad, la certificación deberá reflejar el valor 
total correspondiente a los bienes solicitados por EL SENA o similares en este proceso y 
este valor será el que se tendrá en cuenta para computar la experiencia.  

NOTA 4: Así mismo, en el evento que las certificaciones no contengan toda la información 
que permita su evaluación, el proponente deberá anexar a la propuesta copia de los 
documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la información que falte en la 
certificación. En el caso de no disponer de certificaciones el proponente podrá llegar copia 
del contrato siempre que esté acompañada del Acta de liquidación respectiva, en la que se 
evidencie la información solicitada. Las certificaciones deben ser expedidas por las 
empresas contratantes con la firma del representante legal o la persona autorizada para 
emitir dichas certificaciones. No se aceptarán auto certificaciones, ni contratos verbales. La 
certificación o documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados o 
apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia. Cuando dentro 
del objeto del contrato del que se presente certificación existen varias actividades, ésta 
deberá especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende contratar con el 
presente proceso. Cuando exista diferencia entre la información relacionada en la 
certificación y la consagrada en los soportes presentados, prevalecerá la información de los 
soportes.  

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendrá en cuenta la experiencia 
sumada de sus integrantes. En ejercicio de esta facultad los proponentes no podrán 
complementar, mejorar o modificar su oferta, solo aclararla.  

2. Condiciones Técnicas - Criterios para seleccionar la oferta más favorable. 
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Oferta y Especificaciones técnicas esenciales  

Se verificará que la propuesta presentada cumpla con las especificaciones técnicas 
establecidas en la invitación pública y se ajuste a las necesidades de la entidad. Si la oferta 
cumple con los requerimientos señalados será ADMITIDA y las que no cumplan con las 
especificaciones técnicas serán RECHAZADAS. VER ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
REQUERIDAS, LA CUAL SE DEBEN CUMPLIR A CABALIDAD.  

Ver Numeral de Especificaciones Técnicas, para lo cual el oferente deberá anexar si aplica 
de acuerdo con las especificaciones técnicas la totalidad de los documentos solicitados. 

1. Se deberá presentar la oferta por la totalidad de los ítems requeridos.  

2. El proponente deberá diligenciar en todos sus campos el FORMATO DISPUESTO POR 
LA ENTIDAD.  

3. El oferente en su oferta deberá discriminarla identificando sus especificaciones técnicas.  

19.1.3 REQUISITOS HABILITANTES CAPACIDAD FINANCIERA (No Aplica)  

19.1.4 OFERTA ECONÓMICA  

Oferta Económica:  

De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la 
entidad establecerá en la invitación los requisitos habilitantes que serán verificados 
únicamente al oferente con el precio más bajo previa verificación de la oferta por el 
evaluador económico, siempre que se encuentren en condiciones de mercado y satisfaga 
las necesidades de la entidad.  

En caso de existir dos o más ofertas con empate a menor precio, se verificarán los requisitos 
mínimos habilitantes según el orden en que fueron presentadas en la plataforma del Secop 
II y se dará aplicación a lo establecido en la Ley 2069 de 2020.  

Para tal efecto el proponente deberá presentar su propuesta económica en el formulario 
correspondiente dispuesto dentro del proceso en la plataforma SECOP II, la adjudicación 
del contrato se hará por el valor total del lote. Sin embargo, tener en cuenta EL FORMATO 
DISPUESTO POR LA ENTIDAD para la propuesta económica puesto que ese es el formato 
donde se determinará el oferente con propuesta de menor valor.  

Una vez se establezca cual es la propuesta con el precio más bajo, se procederá a verificar 
el cumplimiento de los requisitos habilitantes jurídicos, técnicos y demás establecidos en la 
invitación. En caso de que este no cumpla con los mismos, se procederá a la verificación 
del proponente ubicado en segundo lugar y así sucesivamente. De no lograrse la 
habilitación, se declarará desierto el proceso. 
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La oferta económica deberá cumplir con los siguientes requisitos:  

1. La oferta económica deberá ser presentada en el formulario dispuesto para tal fin dentro 
del proceso en la plataforma del SECOP II y en documento Excel (FORMATO DISPUESTO 
POR LA ENTIDAD) todo lo requerido, cumpliendo con las especificaciones técnicas del 
presente documento y estar firmada por el Representante Legal.  

2. El valor de la Oferta Económica no podrá exceder el valor del presupuesto indicado para 
el proceso y/o lote al cual presente su oferta, so pena de que su propuesta sea 
RECHAZADA. El valor de la oferta debe incluir el valor del IVA si pertenece al Régimen 
Común, en caso contrario deberá indicarlo, si el proponente no discrimina el IVA, este nuevo 
valor no podrá ser reconocido por el SENA y el PROPONENTE deberá asumir el costo del 
impuesto. Solo se pagarán los precios contratados y, por tanto, no asumirá cifra alguna por 
impuestos ni reajustes a los precios ofertados a menos que el reajuste se deba efectuar 
como consecuencia de una acción directa de la entidad previamente formalizada de 
acuerdo con los procedimientos legales y presupuestales que le corresponda.  

3. El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y 
respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el 
contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se 
deriven de la presente contratación. Deberán ser tramitadas por el PROPONENTE, las 
devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva Administración de 
Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella. Todos los 
impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del 
contrato, incluidas la constitución de la garantía única de cumplimiento en caso de que se 
le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se 
propongan deberán considerar tales conceptos.  

4. El proponente que no sea responsable del IVA debe informarlo en el texto de la 
propuesta. El porcentaje del IVA debe sujetarse a lo establecido en el Estatuto Tributario.  

5. La oferta, en todos sus valores, deberá expresarse en pesos colombianos.  

6. La oferta económica que se realiza es a título oneroso, en consecuencia, todos los 
valores deben ser fijos, inmodificables durante el plazo de vigencia de la oferta y del contrato 
que se llegare a suscribir.  

7. El proponente debe presentar su oferta económica de acuerdo con la factura que expida.  

8. El valor de la oferta debe prever e incluir todos los impuestos, tarifas y gastos a que haya 
lugar.  

El SENA tomará como el valor de la oferta, el valor registrado en el cuestionario SECOP II 
que debe corresponder al presupuesto de cada lote, Con el fin de permitir la comparación 
de ofertas el proponente debe diligenciar claramente y sin tachones EL FORMATO 
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DISPUESTO POR LA ENTIDAD referente con la oferta económica, el cual soporta los 
valores correspondientes a todas y cada uno de los bienes y/o servicios con valor unitario 
sin IVA, tarifa de IVA, valor de IVA, valor total con IVA por ítem y valor total con IVA de 
acuerdo con la cantidad de ITEMS.  

Si alguno o varios de los productos ofrecidos en la propuesta económica está exento de 
IVA o tiene una tarifa diferente a la general de 19%, se deberá indicar en el formato de 
oferta económica con el fin de realizar validación de la liquidación de los valores ofertados 
y evitar rechazos según las causales indicadas en el pliego de condiciones. Las ofertas 
presentadas deberán estar proyectadas con la facturación futura a realizar por parte del 
oferente con el fin de evitar rechazos de factura de venta por la liquidación de valores con 
decimales que no fueron considerados en la presentación de la oferta, se permitirá la 
utilización de dos (2) decimales.  

19.1.5 CONDICIONES DE LA PROPUESTA TÉCNICA Y ECONÓMICA:  

Como requisito para participar en el presente proceso, los proponentes deberán garantizar 
el cumplimiento de los requisitos y calidades establecidas a continuación, los cuales serán 
considerados como habilitantes de las propuestas y son de obligatorio cumplimiento:  

➢ Nota 1: LA PROPUESTA TÉCNICA QUE PRESENTE EL OFERENTE DEBE 

CONTENER TODOS Y CADA UNA DE LAS ESPECIFICACIONES SOLICITADAS POR 
LA ENTIDAD Y CONTENIDAS EN LA DESCRIPCION DEL ELEMENTO, DE MANERA 
CLARA Y LEGIBLE. Ver Numeral Especificaciones Técnicas del objeto a contratar.  

➢ Nota 2: El proponente deberá cotizar la totalidad de los ítems señalados conforme a las 

características técnicas estipuladas en las ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL 
OBJETO A CONTRATAR SIN OMITIR NINGUNA DE ACUERDO CON LO SEÑALADO 
EN EL NUMERAL 7 DEL OBJETO A CONTRATAR.  

➢ Nota 3: En el valor de la oferta económica se deberán contemplar todos los costos 

directos, indirectos, impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y 
municipales y cualquier otra erogación necesaria para la ejecución del contrato resultado 
del presente proceso de contratación. El valor de la oferta económica no estará sujeta a 
ajuste alguno; razón por la cual, el proponente deberá prever en su oferta que tiene que 
asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten en 
la ejecución del contrato por cambio de vigencia.  

➢ Nota 4: El oferente debe diligenciar y manifestar de manera clara sin omitir ninguna 

especificación el formato dispuesto por la entidad para la presentación de la OFERTA 
TÉCNICA (EL PROPONENTE DEBE DILIGENCIAR EL FORMATO DISPUESTO POR LA 
ENTIDAD). Por lo tanto, el oferente deberá diligenciar este formato incluyendo la totalidad 
de las especificaciones técnicas requeridas. Este formato es la propuesta técnica del 
proponente y permitirá a la Entidad verificar objetivamente si la misma CUMPLE con la 
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totalidad de las especificaciones técnicas y documentos requeridos. TENER EN CUENTA 
LA SOLICITUD DE ANEXAR DOCUMENTOS SOPORTE DE LOS ÍTEMS QUE ASÍ SE 
SEÑALE EN LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.  

19.1.6 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

NO APLICA 

19.2 REQUISITOS PONDERABLES  

No aplica  

Por tratarse de un proceso de mínima cuantía, se seleccionará la oferta de menor valor que 
cumpla con la totalidad de requisitos habilitantes. 

 
20. ANALISIS DE RIESGOS 

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra 
Eficiente: 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_ri
esgos.doc 

21. GARANTÍAS 

 
Señale con una “X” los amparos a exigir:  
 

EL CONTRATISTA se obliga a constituir dentro de los dos (2) días siguientes a la 
comunicación de aceptación de oferta, a favor del SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE -SENA, las clases de garantías señaladas en los artículos 
2.2.1.2.3.1.7 y 2.2.1.2.3.1.16., en el Decreto 1082 de 2015, que avale el cumplimiento 
de las obligaciones surgidas con la aceptación de oferta (contrato) y se ajuste a los 
límites, existencia y extensión de los siguientes amparos: 

X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del 

contrato y 4 meses más.  

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos 
suministrados: por el (20 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y 1 año más. 

 
El Contratista deberá constituir la garantía anterior a su costa y a favor del SENA, la cual 
se mantendrá vigente durante la vida y terminación del contrato.  
 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc
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En todo caso las garantías y sus efectos se regirán por lo establecido en el Decreto 1082 
de 2015 o aquel que lo modifique o sustituya. Tal garantía deberá constituirse dentro de los 
dos (2) días siguientes al registro presupuestal del contrato. En caso de prórroga del 
contrato, el CONTRATISTA deberá a su vez prorrogar la vigencia de la garantía. EL 
CONTRATISTA se compromete a reponer las garantías aquí previstas, cuando por razón 
de las modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, éstas se disminuyeren o 
agotaren. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberá solicitar a la compañía aseguradora 
el certificado de modificación respectivo y entregarlo al SENA dentro de los dos (2) días 
hábiles. 
 

22. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

INFORMACIÓN PARA LIMITACIÓN A MIPYMES:  

De conformidad con los artículos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. Y 2.2.1.2.4.2.4. de la 
Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del 
Decreto 1082 de 2015, modificados por el artículo 1860 de 2021, en el presente 
proceso puede limitarse la convocatoria a las Mipyme colombianas con mínimo un 
(1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:  

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de 
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que 
para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo.  

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para 
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. La entidad recibirá estas solicitudes 
por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de 
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada 
Proceso de Contratación. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las 
podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato 
relacionado con el proceso contractual.  

Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 
calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las 
mismas condiciones. 

El Proceso de selección es 
inferior a ciento veinticinco 
mil dólares de los Estados 
Unidos de América 
(US$125.000)       

 

SI 

 

x 

 

NO 
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UMBRAL DE MIPYMES: Según el Ministerio de Comercio Industria y Turismo – MINCIT el 
valor de los umbrales tendrá vigencia del 1 de enero del 2022 hasta el 31 de diciembre de 
2023. la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente -. pública 
por su importancia para las Entidades Públicas y los participantes en la contratación, los 
umbrales vigentes según lo indicado: Umbral PYMES US$125.000, en pesos 457.297.264 
Ver: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/13_05_2022_umbral
es_2022- 2023_actualizada_mex.pdf.  

 
23. ACUERDOS COMERCIALES: 

 

El presente proceso de contratación no se encuentra sujeto a Acuerdos Comerciales, Trato 
Nacional y/o Acuerdo Marco de Precios, de acuerdo con lo establecido en los artículos 
2.2.1.2.1.2.7., 2.2.1.2.4.1.1. y siguientes del decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta 
que su valor no excede los U$125.000 dólares, en pesos 457.297.264, de acuerdo con el 
manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratación Código: 
CCE-EICP-MA-03 versión 1 del 24 de noviembre de 2021 de Colombia Compra Eficiente. 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/manual_manejo
_de_acuerdos_com erciales_24nov2021_1.pdf y considerando su cuantía, la presente 
contratación se encuentra excluida de la aplicación de los capítulos de compras o 
contratación públicas incluidos en los tratados o acuerdos internacionales. 

24. OTROS ASPECTOS 

VISITA PROGRAMADA.   

SI: 

 

 

 

NO: 

 

X 

Si sí se requiere determine la fecha, hora, lugar y duración: Se pactará en los pliegos 
electrónicos en el 
cronograma del proceso. 

MUESTRA   

SI: 

   

NO: 

 

X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.   

SI: 

   

NO: 

 

X 

 

25. IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, 
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 

COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/13_05_2022_umbrales_2022-%202023_actualizada_mex.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/13_05_2022_umbrales_2022-%202023_actualizada_mex.pdf
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Los oferentes deberán cumplir con los siguientes requerimientos en la etapa del proceso 
indicada, según lo anterior, los requerimientos de la etapa precontractual deberán ser 
presentados junto con la propuesta como requisitos técnicos. El proponente y contratista 
cumplirá estrictamente lo establecido en el decreto único reglamentario del sector trabajo 
Decreto 1072 de 2015 y en la resolución 0312 de 2019 estándares mínimos del Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, así como todos los requisitos legales vigentes 
y las normas aplicables en Seguridad y Salud en el trabajo, procurando la protección de 
contratistas y visitantes. 
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COMPONENTE AMBIENTAL 

 
 
 

26. CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
No aplica 
 

27. CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
 No aplica   
 

28. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECOP II 

En caso de indisponibilidad de la plataforma del SECOP II, el correo para enviar 
comunicaciones correspondientes es dcastano@sena.edu.co En este sentido para efectos 
de dar validez a las mismas y por ende dar lugar a posibles modificaciones en los plazos 
del proceso de selección, se tendrá en cuenta el certificado de indisponibilidad que arroje 
la plataforma, así como el procedimiento establecido en el protocolo con que cuenta 
Colombia Compra Eficiente para actuar ante un evento de indisponibilidad ya sea general 
o particular, por lo cual ante dicha situación por favor remitirse al documento “PROTOCOLO 
PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II” documento expedido por 
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la Agencia Nacional de Contratación Colombia Compra Eficiente y disponible en el 
siguientes link: https://www.colombiacompra.gov.co/secopii/indisponibilidad-en-el-secop-ii 

 

29. OBSERVACIONES Y ACLARACIONES.  

El presente proceso se publicará en el Portal Único de Contratación - Plataforma 
Transaccional SECOP II, de conformidad con el cronograma del proceso de selección. 
ÚNICAMENTE SE ATENDERÁN OBSERVACIONES O ACLARACIONES A TRAVÉS 
DE LA PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECOP II. EN CONSECUENCIA; EN 
NINGÚN CASO EL SENA CGI, ATENDERÁ CONSULTAS U OBSERVACIONES POR 
OTRO MEDIO. ES RESPONSABILIDAD DE LOS OFERENTES CONSULTAR DE 
MANERA PERMANENTE LA PLATAFORMA MENCIONADA, PARA CONOCER LAS 
ACTUACIONES DURANTE LAS DIFERENTES FASES DEL PROCESO. 

30. ANEXOS 

1. ANALISIS DEL SECTOR 

2. MATRIZ DE RIESGOS 

FORMATOS 

1. FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN  

2. FORMATO CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  

3. FORMATO AUTORIZACIÓN PARA NOTIFICACIÓN ELECTRONICA DE ACTOS 
ADMINISTRATIVOS  

4. FORMATO OFERTA TECNICA  

5. FORMATO OFERTA ECONÓMICA  

6. FORMATO CONSTITUCIÓN DE CONSORCIO  

7. FORMATO CONSTITUCIÓN DE UNIÓN TEMPORAL  

8. FORMATO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  

9. FORMATO CERTIFICACIÓN APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y PARAFISCALES DE PERSONA NATURAL  

10. FORMATO CERTIFICACIÓN APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y PARAFISCALES DE PERSONA JURÍDICA  

11. FORMATO CERTIFICADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE 
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  
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12. FORMATO CERTIFICACIÓN DE APLICACIÓN DE NORMAS DE PREVENCIÓN Y 
CONTROL DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO  

13. FORMATO CRITERIOS DE DESEMPATE (SEÑALAR Y ADJUNTAR EL SOPORTE 
CORRESPONDIENTE DE ACUERDO CON EL QUE SE ACOJA)  

14. FORMATO AUTORIZACIÓN CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS 
SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD  

15. FORMATO GENERACION NUMEROS ALEATORIOS EN CASO DE DESEMPATE  

16. FORMATO DE ACREDITACIÓN DE SOCIOS QUE CONFORMAN LA SOCIEDAD  

17. FORMATO DE DECLARACIÓN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
PERSONA NATURAL O JURÍDICA NOTA: Los formatos diligenciados por los proponentes 
deben ser cargados por estos en la plataforma SECOP II en formato PDF, con el fin de 
garantizar su integridad. 

De nuestra parte, se reitera nuestro compromiso con la presente gestión y los intereses de  
la Entidad. 
  

 

 

Jeison Andrés Plazas Romero 
Subdirector (e) Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos 

Regional Distrito Capital 
 

Proyectó componente jurídico: Adriana Puentes Castro -  
Proyectó IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, 
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS (1): Laura Alvarado Diaz  
Proyectó IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, 
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS (2): Tania Salazar Camacho  
Vo.Bo. Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo: Rodrigo Hernando Tibaquirá Ramos  
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