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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

BARRANQUILLA MARZO DE 2020
Sefior (a)
GABIS DE JESUS AMAYA TORRES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1332476 DE 2020
COORDINADOR ACADEMICO
COORDINACION ACADEMICA
BARRANQUILLA

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes marzodel afio 2020

Referencia: 1332476 DE 2020

INDIRA SOFIA MANOTAS GUZMAN, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.042.997.442
de SABANALARGA ATLANTICO, en mi calidad de Contratista del SENA, en POBLACIONES
DESPLAZADAS, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de MARZO.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de VEINTISEIS
MILLONES SISCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS
($26.692.244) incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro
contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un
primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020 por valor de $ DOS MILLINES
CUATROSIENTOS TREUNTA CUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/L ($ -
2. 434.765) b) cuatro (8) pagos iguales por los meses de MARZO a OCTUBRE de 2020, por valor
de DOS MILLONES SETECIENTOS CINCOMIL DOSCIENTOS NOVENTAY CINCO PESOS M/L
($2. 705.295) cada uno c¢) un ultimo pago correspondiente al mes de NOVIEMBRE de 2020 por
valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS QUINCEMIL CIENTO DIECIOCHO PESOS MIL
(2.615.118)...Los honorarios seran pagados por el SENA at contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
Ahorro No. 12054077562 de BANCOLOMBIA S.A., cuyo titular es el (la) Contratista; el cambio de
cuenta por parte del contratista debera ser informada at supervisor del contrato con el fin de surtir
los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el
pago, el (la) Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago,
tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el
cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y
la cancelacién de los aportes a la seguridad social: Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como
los demas documentos necesarios para el pago.

Plazo: Diez (10) meses; es decir del 4 de febrero hasta el 30 de noviembre de 2020, sin exceder
la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.
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Plazo: Sera hasta el (30) de (NOVIEMBRE) de 2020.

OBIJETO:

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL AREA DE SALUD PUBLICAEN LOS
DIVEROS PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y/O COMPLEMENTARIAQUE

MANEJA EL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DEL SENA REGIONAL ATLANTICO
EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE ATENCION A POBLACIONES DESPLAZADAS

CLAUSULA CUARTA:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Prestar a cabalidad los servicios
personales descrito en el Objeto del
Contrato de acuerdo al Calendario
Académico, Programacion y
periodos contratados para Ia
presente vigencia.

Programar cursos
complementario como
complemento del proceso,
* FORTALECIMIENTO
PEDAGOGICO EN LA
PRIMERA INFANCIA
FECHA: 2069531.

* FORTALECIMIENTO
PEDAGOGICO
PROGRAMA ESPECIAL
INPEC:

* DISENO Y
ELABORACION DE
MATERIAL DIDACTICO
PARA LA PRIMERA
INDANCIA:

- Registro de aprendices.
Responder a la
programacion periédica del
programa titulado atencion
integral a la primera
infancia, fichas : (Atencion
integral a la primera
infancia)

Correo misena-
Manejo de
SOFIA.
Evidencia
fotografica.

Prestar los servicios personales en
el lugar y en la jornada que el Centro
indique de acuerdo a la
programacién establecida, cuando
sea requerido.

Programar cursos correo
electronico a lider del
proceso.

Responder a las
actividades académicas
correspondiente a cada
competencia impartida por
ficha asignada.

Formato
programacion
cursos e
inscripcion
aprendices.
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Seleccionar estrategias de Word, redacciéon
ensefianza — aprendizaje — | Desarroilo de guias y y produccion

9 | evaluacion segun el programa de | talleres en los ambientes de | textual,
Formacion Profesional y el enfoque | formacion. caligrafia, e
metodolégico adoptado Internet
Coravtces. duvane 8 orocaas | ESGuckn de i formacio.

13 " gestion de ruta-evaluar SOFIA PLUS
educativo de acuerdo con el Manual aprendices
de Evaluacion vigente. P )
Reportar en el sistema SOFIA Plus | Acciones de formacion
en un plazo maximo de 3 dias, todas | complementaria en los
las actividades de acuerdo con los | cursos: PRIMERA
procesos que son de su|INFANCIA-Registro de
responsabilidad, garantizando la aprendices o verificacion
calidad de la informacion y su | del mismo-actualizacion de

16 | coherencia con el  proceso | datos-Rol Equipo de SOFIA PLUS
formativo, tales como:- Registro de | desarrollo curricular-
los juicios evaluativos.- Creacion de | Gestionar ruta—adicionar
rutas y asociacion de aprendices.- | actividades y activar para
Registro de juicios evaluativos del | generar ruta-Instructor-
reconocimiento de aprendizajes Ejecucién de la formacion-
previos Asociacién-Evaluar.
Garantizar que la ejecuciéon de su | Acciones de formacion Programar curso
formacion sea reportada mensual y | complementaria y titulada correo
oportunamente en el aplicativo de | en los cursos: PRIMERA electronico a

19 | Sofia plus con una densidad de 140 | INFANCIA lider del proceso
horas, de acuerdc a la| -
programacion establecida por la
Coordinacién Académica
El coordinador Académico podra | Acciones de formacion Programar curso
programario para desarrollar | complementaria y titulada correo
acciones en la formacién | en los cursos: primera electrénico a

26 | Complementaria y titulada segtn | infancia ya fines. lider del proceso.
sea la necesidad del Centro Guias de

aprendizajes de
competencias.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe
legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma

parte integral del presente Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asi:

TEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de informe de
ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (relacionar nimero de la planilla)
expedido por APORTES EN LINEA 9403852042 correspondiente al mes de FEBRERO del
ano2020

Evidencias en () folios

Cordia nte,

Fi
INDIR

Contratista
C.C. No.

Recibi a satisfagcio

Firma
GABIS DE JESUS AMAYA TORRES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1332476 DE 2020

NWW. serna.edu,.co
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"SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE

ATLANTICO CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS - COORDINACION POBLACIONES ESPECIALES
DOCHBNDIEA SOFIA MANOTAS GUZMAN MES 1/02/2020
c.C: 1.042.997.442 TEL: 3104896052
CURSOS PROGRAMADOS: FORTALECIMIENTO PEDAGOG
Desde Hasta Desde Hasta Hoiss .
No.Orden | Nombre Curso Largo o Corto Médulo de Formacion - -~ i s | Gumsobes L M| J|V|S|D| Am biente | Fin
OFIMATICFORTALECIMIENT o ;::’n‘;ial
1 O PEDAGOGICO EN LA CURSO COMPLEMENTARIO 1:00 PM 6:00PM | 10/02/20 | 29/02/20 | 50 |X| |X| |X calle 85
PRIMERA INFANCIA con via 40
CARCEL
2 CUESO ESPECIALINPEC | CURSO COMPLE ENGTARIO 7:00AM 12:00PM | 11/03/20 | 27/05/20 | 30 [x| [x OOELD.
UILLA
o iy
3 PARA NINOS ¥ NINAS DE | CURSO COMPLEENTARIO 1:00PM 6:00PM | 05/03/20 | 31/03/20 | 40 X Miﬁ\lflﬁis
LA PRIMERA INFANCIA
TOTAL 120
OTRAS ACTIVIDADES (Horas Diferentes a Cursos /
Activ. Desde Hasta | Desde| Hasta Limimly s D F .
DIM/A D/M/A 1-24 1-24 Actividad:
100:00 { 00:00 1. Seguimiento a Alumnos
2. Preparacion de Sesiones
3. Induccién General
Total SOFIA 4. Participacion Comités Evaluacion Alumnos
5. Participacion Equipo Pedagoégico del Centro
6. Atencion Alumnos fuera de Sesiones Principales
7. Permiso Sindical
8. Reconocimiento y/o autorizacion de programas
9. Centros Provinciales

Reporte Mensual del Docente

10. Puntos de Atencion Empresarial

1
12

. Acciones de Ley 344
. Eventualidades

13. Capacitacion de Equipos Técnicos
. Caracterizacion Ocupacional

14
15
16,
17
18
19,
20

21,
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.

3

o

31.

. Mapa Funcional

. Elaboracion de Normas de Competencia Laboral

. Verificacion de Normas de Competencia Laboral

. Evaluacion del Desempenio de Trabajadores

. Auditoria al Proceso de Evaluacion del Desempeio
. Orientacion de Actividades Culturales

Giras Educativas
Incapacidad
Licencia

Permiso

Homologacion

Tutorias

. Tutorias al Emprendedor
Validacion

Actividades Administrativas
Compensatorio por Trabajo Dominical

Evaluacion de Competencias
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: INDIRA SOFIA MANOTAS GUZMAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/03/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2079515 - ELABORAR MATERIAL DIDACTICO PARA NINOS Y NINAS
DE APRENDIZAJE: DE LA PRIMERA INFANCIA

ORIENTAR PRACTICAS EDUCATIVAS EN LOS NINOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NINAS HASTA LOS 6 ANOS, DE ACUERDO CON EL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA.

ELABORAR MATERIAL DIDACTICO PARA PROMOVER EL DESARROLLO INFANTIL Y LAS COMPETENCIAS EN LA PRIMERA INFANCIA
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS Y ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS NINOS Y NINAS MENORES DE 6 ANOS.

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y DE PARTICIPACION EN LOS PROCESOS DE ATENCION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS SOCIOCULTURALES PROPIAS DE CADA

PROMOVER ENTORNOS Y PRACTICAS DE VIDA SALUDABLE, ENMARCADAS EN LAS ESTRATEGIAS DE SALUD INTEGRAL DIRIGIDAS
A LA PRIMERA INFANCIA:

REALIZAR SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS VIGENTES

RECONOCER CONCEPTOS BASICOS SOBRE PROTECCION INTEGRAL EN EL MARCO DE GARANTIA DE LOS DERECHOS DE NINOS
Y NINAS MENORES DE 6 ANOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90
FICHA 2069531 - FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO COMUNITARIO EN LA
DE APRENDIZAJE: PRIMERA INFANCIA

ORIENTAR PRACTICASL EDUCATIVAS EN LOS NINOS Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NINAS HASTA LOS 6 ANOS, DE ACUERDO CON EL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR MATERIAL DIDACTICO PARA PROMOVER EL DESARROLLO INFANTIL Y LAS COMPETENCIAS EN LA PRIMERA INFANCIA
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS Y ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS NINOS Y NINAS MENORES DE 6 ANOS.

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y DE PARTICIPACION EN LOS PROCESOS DE ATENCION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS SOCIOCULTURALES PROPIAS DE CADA

PROMOVER ENTORNOS Y PRACTICAS DE VIDA SALUDABLE, ENMARCADAS EN LAS ESTRATEGIAS DE SALUD INTEGRAL DIRIGIDAS
A LA PRIMERA INFANCIA:

REALIZAR SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS VIGENTES

RECONOCER CONCEPTOS BASICOS SOBRE PROTECCION INTEGRAL EN EL MARCO DE GARANTIA DE LOS DERECHOS DE NINOS
Y NINAS MENORES DE 6 ANOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 100,00
FICHA 2080540 - FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO COMUNITARIO EN LA
DE APRENDIZAJE: PRIMERA INFANCIA

ORIENTAR PRACTICAS EDUCATIVAS EN LOS NINOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NINAS HASTA LOS 6 ANOS, DE ACUERDO CON EL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR MATERIAL DIDACTICO PARA PROMOVER EL DESARROLLO INFANTIL Y LAS COMPETENCIAS EN LA PRIMERA INFANCIA
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS Y ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS NINOS Y NINAS MENORES DE 6 ANOS.

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y DE PARTICIPACION EN LOS PROCESOS DE ATENCION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS SOCIOCULTURALES PROPIAS DE CADA

PROMOVER ENTORNOS Y PRACTICAS DE VIDA SALUDABLE, ENMARCADAS EN LAS ESTRATEGIAS DE SALUD INTEGRAL DIRIGIDAS
A LA PRIMERA INFANCIA:

REALIZAR SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS VIGENTES

RECONOCER CONCEPTOS_BASICOS SOBRE PROTECCION INTEGRAL EN EL MARCO DE GARANTIA DE LOS DERECHOS DE NINOS
Y NINAS MENORES DE 6 ANOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 105,00
FICHA 2079509 - FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO COMUNITARIO EN LA
DE APRENDIZAJE: PRIMERA INFANCIA
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ORIENTAR PRACTICAS EDUCATIVAS EN LOS NINOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NINAS HASTA LOS 6 ANOS, DE ACUERDO CON EL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR MATERIAL DIDACTICO PARA PROMOVER EL DESARROLLO INFANTIL Y LAS COMPETENCIAS EN LA PRIMERA INFANCIA
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS Y ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS NINOS Y NINAS MENORES DE 6 ANOS.

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y DE PARTICIPACION EN LOS PROCESOS DE ATENCION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS SOCIOCULTURALES PROPIAS DE CADA

PROMOVER ENTORNOS Y PRACTICAS DE VIDA SALUDABLE, ENMARCADAS EN LAS ESTRATEGIAS DE SALUD INTEGRAL DIRIGIDAS
A LA PRIMERA INFANCIA:

REALIZAR SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS VIGENTES

RECONOCER CONCEPTOS_BASICOS SOBRE PROTECCION INTEGRAL EN EL MARCO DE GARANTIA DE LOS DERECHOS DE NINOS
Y NINAS MENORES DE 6 ANOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 94,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 339,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/04/2020 19/04/2020 OTROS 1,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 1,00

INSTRUCTOR: INDIRA SOFIA MANOTAS GUZMAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
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