MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL

DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “SARGENTO INOCENCIO CHINCA”

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL E TOTAL

No. 08/11

Tolemaida, Nilo - Cundinamarca, Septiembre 2024

Nombre completo: MARIO ALEJANDRO CORREA VARGAS

Identificacion: 80.725.003

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccién-ciudad de residencia; Calle 66 N° 59-31 int 12 apto 101 Conjunto residencial Parque

1. CONTRATISTA de los Cipreses, barro modelo norte, Bogotd D.C.
Teléfono de contacto: 3132448900 R
E-mail de contacto: maralcorvaa@hotmail.com
Nombre completo: My. Jason Leonardo Nifio Velandia
2. SUPERVISOR Cargo: Vicerrector EMSUB S
Resolucion de Nombramiento No. 023 de fecha 25 de Enero 2024
8. EECI-? AE L CONTRATO - No. Del contrato: No. 022 , ‘
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 03 de febrero 2024

UNICA

POLIZA DE GARANTIA

No. De péliza: 25-44-101189689

Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO

Fecha oficio aprobacion: 06-02-2024

Aprobado por: CR. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA,
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

CRP

CDP No: 7224 No. CRP: 15824
Fecha expedicion DEL CDP:. 18-01-2024 DEL CRP: 08-02-2024

Unidad/Sub-unidad - ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAGC
EDUCACION ;

Dependencia;: 15-01-03-088 CENACEDU :

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 otros Servicios Profesionales Cientificos y
Técnicos. ol

Fuente: Fondo Intemio.
1 Recurso: 18:7, :
VA

B AR g

At

7. PLAZO DE EJECUCION |

R, el
W, “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN CIENCIAS MILITARES DE APOYO A
; LA GESFION COMO ASESOR ACADEMICO EN EL PROGRAMA DE EDUCACION EN
FORMAGIGN EN LA TECNOLOGIA DE ENTRENAMIENTO Y GESTION MILITAR CON
DESTINO ALA VICERRECTORIA ACADEMICA DE LA EMSUB”.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

_OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
L&F

Debe realizar las siguientes actividades especificas:

1. Participar y generar recomendaciones acerca de la planeacién académica,
redimensionamiento curricular y extracurricular, siempre en busca de la mejora continua y
la excelencia educativa, teniendo en cuenta la trazabilidad pertinente y coherente con el
contexto educativo, la demanda de la sociedad y los cambios institucionales.

Apoyar con los aspectos administrativos, académicos y documentales requeridos para los
procesos de, renovacion de acreditacion, renovacion de registros calificados, condiciones
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PAGINA 2 DE 11

institucionales, alistamientos, presentaciones, cargues, visitas de pares académicos
encaminados a la calidad académica institucional.

3. Asesorary supervisar la actualizacion de los syllabus por parte de los docentes cuando asi
se requiera, previa socializacién y autorizacion.

4. Mantener actualizada la informacion pertinente del personal docente que tiene vinculos con
el programa académico.

5. Ser el puente entre la vicerrectoria y el B-4 con respecto a todo lo que tenga que ver con
DHC.

6. Realizar seguimiento, control, evaluacién y renovacién (si da a lugar) del plan de estudios
de la Tecnologia en Entrenamiento y Gestion Milita i

“gumplan con el plan de estudios y con el

7. Verificar que los docentes de la Tecnologi
contrato suscrito. :

8. Verifica la aplicabilidad del PEFUP y su_:i_r_\clusio el e la tecnologia.

9. Planeary cumplir con las actividades acéaéhlicas en‘conjunto con jlaneacion institucional.

10. Orientar el cumplimienta.de las politicas ihEinﬂjcrionalésgfa}sgf les en el desarrollo del
proceso académico de ensefianza — aprendizaje por parte del'personal docente.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplirhiento a lo seiialado en laley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al
sistema de pension, salud, riesgos:laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a-su linforme mensual’ fotocopia de los documentos que acrediten el
climplimiento de “tal exigencia. EA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 022-CENACEDUCACION-2024 de MARIO ALEJANDRO
CORREA YARGAS identificado(a) con cedula No. 80.725.003. Calle 102 #7-80 canton
norte <Bogota j-_.“CundTria% -“cenacedu@buzonejercito.mil.co caso que el contratista
cese los;pagosiseguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula

».resolutorigpara disolver el contrato.

“Dé&conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,

. reglamiento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al

 sistema géneral de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su

fotalidad por'elcontratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, Il, IIl.

. De'gbnformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de 2000, el
cont'r’agjgta serd responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante‘ta ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
aréhivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato Unico de inventario
_;dgeumental (FUID).

A Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello

“Ja seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo

; establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como
la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacién
publica reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar
para beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con ocasién al desarrollo
del presente contrato y que contiene su uso , difusién y distribucién de mencionada
informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacién que se
escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.
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6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su prafesian, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas
por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del
Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracién de contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacién directa y la distribucion del presupuesto.

8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de
los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En caso
de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato
a no presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado entre las
partes y configurarse como pre constitucién falaz probatoria. El registro de ingresos
sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en
ningin caso como registro de control de hosarigs'de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad.rilitar.”

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional. = =

10.El cumplimiento de las obligaciones contractuales: ‘@specificas. sefialadas en los
respectivos contratos de prestacion de servicigs delien €star enc'g‘\r‘r;jnadas al desarrollo
de la misién y capacidades de cada tinidad o dependencia. B

11.El contratista debe custodiar los medios entregados v a la termiracion del presente
contrato devolver los insumos, suministros hemramienitas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y porJa:necesidad del cumplimiento
del objeto contractual, puestos a su disposiciénipara la prestacion del servicio objeto de
este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes
contenidas en la ley 1476 de 2011. e

12.El contratista: autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, réalizacion dé los examenes de poligrafia y pruebas
psicométricas antes y durante la contratacién. . -

13.Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier
tiempo se dara aplicacién ‘al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de
2011 ya la clatsdla'resolutoria para-disolver el contrato.

14. Entragar al finalizar el contrato alsupervisor del mismo un Backup de la informacion
generada ‘en desarrollo del conffato en formato Word, Power Point, Excel 0 como
originalmente haya sido generado.

. 15.Entre |as partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del
7+, contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de cardcter inmediato el mismo
ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula
i+ puede:hacerse CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
“.7022-CENACEDUCACION-2024 de MARIO ALEJANDRO CORREA VARGAS
“identificado@) con cedula No. 80.725.003. Calle 102 #7-80 cantén norte - Bogotd -
Condinamarca. cenacedu@buzonejercito.mil.co efectiva en los contratos de prestacion
de “Sgpvicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula
excepdignal’, como quiera que en esta dicha estipulacién resuelta facultativa y por tanto
se.encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.
16,Darcumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual
hace parte integral del contrato de prestacién de servicios y contendra la medicién en
alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia
en consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar
como obligacion del contratista para que en caso que este sin acudir causa que lo
justifique, se abstenga de entregar los informes o los documentos requeridos para el
cumplimento de los requisitos legales de ejecucion del contrato, dentro del plazo
establecido para ello se pueda aplicar la cldusula resolutoria y disolver el contrato
17. El contratista se obliga a realizar el cargue en la plataforma SECOP |I, el informe de

gestion, la cuenta de cobro o factura (esta Gltima si aplica) y la planilia de pago.

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército nacional, agente o mandatario. El
contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en

e
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nombre del ministerio de defensa - ejército nacional, no de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo

PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacién de
mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucién y cumplimiento del contrato, la
observancia de las disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites intemos para el cumplimiento de la
mision institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y
buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6346 DE
2012 ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos-administrativos de caracter particular
deberan ser notificados en los términos establecndos en' ias dlsposmiones siguientes
ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL.Las decisionés que pongan término a una
actuacién administrativa se notificaran persona]mente al unferesado a su representante o
apoderado, o a la persona debldamente autonzada por el i 'feresad& para notificarse.

En la diligencia de nofificacion se entregaré al intere adg _copia mtegfa, -auténtica y gratuita
del acto administrativo, con anotacién de a fecha y la- hora los fecirsos que legalmente
proceden, las autoridades ante quienes deben ?ntetponerse y“ § plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualqunera de estos requisitos invalidara la noftificacion.

La notificacién personal para dar ‘Cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso
anterior también podré efectuarse mediante una cualqmera de las siguientes modalidades:

1. Por medio. electronlco Procederé mempre y cuqndo elinteresado acepte ser notificado
de esta manera.: GO
La admlnlstramén podra establgcer este upo de notificacion para determinados actos

administrativos. de caraciet maszvo que tengan origen en convocatorias publicas. En la
reglamen!acuon de Ja onvocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes,
yestablec ré modahdades altematlvas de notificacion personal para quienes no cuenten con
acceso ‘afmedlo electronico. :

2. En estrados ‘Toda dee:sion ‘que se adopte en audiencia publica sera notificada
verbalmente en estrados debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas

“yde la cnrcunstanaa de -que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente
48, la notuﬁcacmmse contaran los términos para la interposicion de recursos.

., 3

SEIfREM BRE 20341

. 0bl.géeion N° 2

Apoyar con los aspectos administrativos, académicos y
document}ﬂes requendos para los procesos de, renovacion de acreditacion,
renoyacion de registros calificados, condiciones institucionales, alistamientos,
grac’entaclones, cargues, visitas de pares académicos encaminados a la calidad
jcadémica institucional. Se realiza una reunion virtual con CEDOC, asesora

7 7" académica de la Emsub y los coordinadores de las tecnologias, donde se
11.DOCUMENTOS  QUE’

presentan los documentos requeridos porla asesora del CEDOC, en cumplimiento

SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTODE LAS |  a el acompafiamiento ordenado para con la EMSUB.
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES TIPO: OFICIOS No. DE ,
DOCUMENTO: RADICADO: ASLNTE:
Fotografia de Serealiza una reunion virtual con
asistencia a la Sinnimero | CEDOC, asesora académica de
reunion. la Emsub y los coordinadores de
PATRIA HONOR LEALTAD (@ f\
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las tecnologias, donde se
presentan  los  documentos
requeridos por la asesora del
CEDOC, en cumplimiento a el
acompaiiamiento ordenado para
con la EMSUB.

2. Oblsgaclén N°1: Partlclpary generar recomendaciones acerca de la planeacion

académzc redlmensiénamlenw curricular y extracurricular, siempre en busca
_ de la mejo “continua y Ta excelencia educativa, teniendo en cuenta la
2 e, trazabllldad pertinente y coherente con el contexto educativo, la demanda de la
soctedad yi los caﬂﬁ'lbs institucionales.  Se participd en la reunion con el
:;,_d;recfor de la EMSUB, donde se establecieron parametros para el desarrollo
del proceso*de rendicion de cuentas, previa recomendacion por parte de la
Inspecc.ton General de las Fuerzas Militares.

TIPO: OFICIOS No. DE

' 'DOCUMENTO: | RADICADO: ST

Se participo en la reunion con el
director de la EMSUB, donde se
establecieron parametros para el

Ft_)tct)gl:gfla dle Sinnimero. | 0€s@rmollo  del  proceso  de
asistencia ala : i f

; icion cuentas, previa
reunion. rendicion de p

recomendacion por parte de la
Inspeccion General de las Fuerzas
Militares.

PATRIA HONOR LEALTAD
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3. Obligacién N°4:  Mantener actualizada fa inf ente del personal
docente que tiene vinculos con el program académi e elabora un oficio
firado por el Oficial de Aseguramiento de la calidad de la Emsub y dirigido al
oficial de Iog&stiea de la Emsub, donde se *adjunta una documentacion
requerida para ‘los temas admmlstratluos que;Se desprenden por la situacion
médica acfual de dos de-nuestras docefﬁes asi como también la actualizacion
de datos pa?é el exameﬁ e ¢ egreso de los 73 docentes hora catedra.

TIPO: GEICIOS _ f. Mo BE

DOCUMENTO 12 RADICADO: AEUNTD:

Se elabora un oficio firmado por
el Oficial de Aseguramiento de
la calidad de la Emsub y dirigido
al oficial de logistica de la
Emsub, donde se adjunta una
: documentacion requerida para
A ":“';I";’antallazo del o los temas administrativps que
1 oficio con recibido se desprenden por la situacion
médica actual de dos de
nuestras docentes, asi como
también la actualizacion de
datos para el examen de egreso
de los 73 docentes hora
catedra.

PATRIA HONOR LEALTAD
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ﬁ"

entre la vicerrectoria y el B-4 con respecto a todo
192 conDHC.  Se efectiia la entrega al B-4, de los planes de
) jo ge‘@as las‘fecnologias, correspondientes al mes de agosto del afio en

e do con el requerimiento para ser verificadas las horas por la

TIPO: OFICIOS No. DE

ASUNTO:

Fotografia del
actividad.

_{" "DOCUMENTO: RADICADO:

desarrollo de la Sin namero.

Se efectua la entrega al B-4, de los
planes de trabajo de todas las
tecnologias, correspondientes al
mes de agosto del afio en curso,
cumpliendo con el requerimiento
para ser verificadas las horas por
la contadora.

PATRIA HONOR LEALTAD
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5. Obligacién N°1:  Participar y generar rec
académica, redimensionamlento cumcular

cambios mstitucnonale& Se pamupa enl {eumon sctuada por CEDOC, con
derazgo en Ias escuelas de

ASUNTO:

Se participa en la reunion
efectuada por CEDOC, con
respeto a la estandarizacion del
modulo de liderazgo en las
W oo escuelas de formacion,
deirgs:gage 2 it tirefo, estableciendo una ruta de

aprendizaje desde el nivel basico
e, al avanzado, teniendo en cuenta
4 las directrices emitidas desde
CEDOC.
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6. Obligacién N° 2: Apoyar con los aspectos administrativos, académicos y
documentales requeridos para los procesos de, renovacién de acreditacion,
renovacién de registros calificados, condiciones institucionales, alistamientos,
presentaciones, cargues, visitas de pares académicos encaminados a la calidad
académica institucional. Se participa en la reunion de coordinacion de
alistamiento de documentos para el cargue de los mismos con motivo de la
renovacion de registros calificados de los programas ofertados por la EMSUB.

TIPO: OFICIOS No. DE
_ DOCUMENTO: | RADICADO: s ASUNTO:

Se parhc‘pa en la reunion de
+-coordinacion..de. alistamiento de
Fotografia de . i’c!ocument(:&v,p ,e}acargue de los
asistencia ala Sinnumefo. | mismos ™ con moﬂvo de la
reunion. © .| renovaeion de registros calificados
“fade los | programas “ofertados por la

EMSUB P

“atodolo e tenga que ver con DHC.  Se continua con Ia verificacion de
los’ perﬁles requeridos para ensefiar un saber por parte de los docentes
horacatedra, con proyeccion al 2025, toda vez que se continlia el proceso

. @e verificacion por parte del comando superior y se emite el documento
" requerido para ser llevados a consejo académico.

TIPO: OFICIOS No. DE
~ DOCUMENTO: | 'RADICADO:

ASUNTO:

Se continua con la verificacion de
los perfiles requeridos para
Fotografia del ensefiar un saber por parte de los
documento docentes hora catedra, con
firmado. AR proyeccion al 2025, toda vez que
se continia el proceso de
verificacion por parte del comando

PATRIA HONOR LEALTAD @
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superior y se emite el documento
requerido para ser llevados a
consejo académico.

: -—--n-nqmu-unm =
minimo de (1) afio,

12. VALOR
CONTRATO

DEL

Valor total: 541 .800.000.00

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

: Vir. Pago
PORVENIR | $243.200.00
FOSYGA $190.000.00
POSITIVA $8.000.00

14. DOCUMENTOS
HACEN PARTE
INFORME

7
DEE? 4

ifa.electronica solo en los casos que aplique.
|nformseae gestion.

l%‘ne de supervision,

ato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

opla discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al

“7" sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso base de

" cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el
12,6% en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente,
la reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben anexar en el
primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en la vigencia
actual. (Se debe anexar mensual mente.)

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a

safisfaccion de forma:

PATRIA HONOR LEALTAD
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PARCIAL TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato, no se han configurado
los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16 RECOMENDACIONES | Se puede seguir con los tramites de pago

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE PAGO DEL
17 CONCLUSIONES CONTRATO se va cancelar la suma de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS

MICTE ($3.800.000.00), correspondiente del mes:de Septierbre, se puede continuar con los
- | tramites administrativos a que haya lugar una vez se cuente con ladisponibilidad de PAC.

Para constancia se fima en, Tolemaida, Nilo- Cundinamarca, Septiembre de 2024 5

‘‘‘‘‘
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