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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 5

NOMBRE: CARLOS ANDRES RUIZ SARDI
CEDULA. 94459480

, PRESTACION DE SERVICIOS - ADMINISTRADGR DE
CLASE DE CONTRATO: NeGotos
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-6310-2024 del 20 de mayo de 2024
VALOR DEL CONTRATG, mggg()).ooo (CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESHS
ggﬁﬁ%\%:ﬁﬂ Del 20 de mayo de 2024 a 31 de Diciembre de 2024
PERIODO DEL INFORNE. | SEPTIEMBRE de 3054 CUOTA 5
FECHA PRESENTACION: 10 de septiembre de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE NEGOCIOS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar, conforme a indicaciones del lider de programa, la formutacién de los proyectos que
contribuyan al desarrollo del proceso M2-P2 y promover el desarrolic econdmico del
departamento dei Valle del Cauca, que le sean asignados por el jefe inmediato y/o supervisor
del contrato.

Coordiné una reunion con el lider de programa para recibir instrucciones detalladas sobre los
proyectos a formular, donde se Aclararon las expectativas, objetivos especificos y lineamientos del
proceso M2-P2.Y tener una guia clara y detallada sobre los requisitos y parametros del proyecto.

2. Brindar acompafiamiento en el disefio de los formatos y herramientas para facilitar el
seguimiento a las acciones desarrolladas en torno al proceso M2-P2 y promover el desarrollo
economico del departamento del Valle del Cauca.

Revisé un conjunto de actas de reunion y verifiqué que cumplan con detalles como que el
expediente tenga su respectivo rotulo, cédigo de serie y Subserie conforme a las tablas de
retencion documental. Ademas, se verifico que estén en el formato y versién correspondiente.
Esta revision meticulosa tiene como objetivo facilitar el seguimiento preciso de las acciones
desarrolladas en torno al proceso M2-P2 y apoyar activamente el desarrollo econémico del
departamento del Valle dei Cauca. A través de la adecuada documentacién y organizacion de las
actas, buscamos asegurar la transparencia y la trazabilidad de las decisiones tomadas en
nuestras reuniones. Esto no solo fortalece nuestros procesos internos, sino que tambien
contribuye al impulso econémico sostenible de nuestra region.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 5

3. Realizar seguimiento a la inversién publica adelantada por la dependencia en el marco del
proceso M2-P2 y promover el desarrollo econdémico del departamento del Valle del Cauca.

Recolecté y analicé toda la documentacion disponible relacionada con las inversiones publicas
realizadas en el marco del proceso M2-P2.Conociendo el estado actual de las inversiones, los
proyectos ejecutados y los recursos asignados y se realizé el informe con una vision clara de las
inversiones y proyectos ejecutados o en curso.

4. Realizar seguimiento al avance en el cumplimiento de los indicadores de producto y de gestion
definidos para el proyecto de inversion publica, denominado “Fortalecimiento del
emprendimiento por medio del programa ValleINN y la generacion de espacios interactivos en
el valle del cauca.”

En colaboracién con el equipo de (PMO), realizamos un analisis exhaustivo de todas las
actividades llevadas a cabo por el equipo de Gestion de Proyectos. Durante este proceso, nos
enfocamos en identificar y detallar cada una de las tareas, desde la planificacién y seguimiento de
proyectos hasta la asignacién de recursos y la evaluacion del desempefio. E! objetivo principal fue
crear un material informativo completo que pudiera ser compartido y difundido dentro de la
secretaria. Esto nos permitié proporcionar una comprension clara de las responsabilidades y
funciones del equipo PMO entre todos los miembros del equipo.

5. Elaborar informes periddicos del avance de ejecucion del proyecto identificado con BPIN
2021003760225 “Fortalecimiento del emprendimiento por medio del programa ValleINN y la
generacion de espacios interactivos en el valle del cauca.”

Participe activamente en un exhaustivo proceso de planificacién y alineacion estratégica. Nuestro
principal objetivo fue establecer y definir metas fundamentales para asegurar el éxito de nuestras
iniciativas. Este proceso involucrod desde la identificacion de objetivos clave hasta la asignacion
precisa de recursos y la definicién de hitos importantes en el calendario de cada proyecto. Esta
aproximacién meticulosa y colaborativa no solo fortalecio |a cohesién y eficiencia del equipo, sino
que también sentd las bases para un seguimiento detallado y una evaluacién continua del
progreso hacia nuestras metas organizacionales.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del abjeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Realice e investigue y profundice en temas clave relacionados con economia e innovacion. Mi

objetivo principal fue ampliar mi comprension sobre |a dinamica empresarial actual y explorar las
tendencias emergentes que estan moldeando el panorama econémico en terminos de innovacion.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensidon y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.
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Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la gjecucion del contrato.

CARCOS ANDRES RUIZ SARDI
C.C.94459480

Teléfono: 3206939691
Correo:carsardi1@gmail.com

Jun Jo¢ Jobpsods N+
JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Vo. Bo. Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién - Supervisor
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| INFORMACION GENERAL DEL. CONTRATO St :
CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -

Contrato numero: 1.310-17.13-6310-2024 de 20 de mayo de 2024

Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 3 Del 18/04/2024 y RPC No.
5600066668 Del 20/05/2024 +« Apropiacion Presupuestal: 1154-123401-2320202008-

- 3830102010010000-P138-101901/1/1/01/30 « Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIC DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA o _ _

'Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno} del Plan de Desarrollo y que sera

atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. » Linea De Accion: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL * Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién Valle INN, para la
reactivacion econdmica durante el cuatrienio. » Bpin Del Proyecto: 2021003760225
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con este
contrato: * Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econémicas en un
entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. * Objetivo General: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrollo econdmico en los polos de desarrolio impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de areas industriales
existentes para la configuracién de clusteres productivos en sistemas de proximidad. ¢ Objetivos
especificos: Brindar apoyo juridico, financiero y administrativo para la prestacion del servicio de
asistencia técnica a emprendedores y Mipymes de! Valle del Cauca. * Programa: 30102.
ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL *  Sub-Programa:  3010201.
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL
CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
'EMPRESARIAL GESTION. + Elemento PEP: PI138-101801/1/1/01/30 +« Area Funcional:
3830102010010000 « Cuenta Mayor: 5507051201,
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
DE NEGOCIOS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA.

.. JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO

Supervisor: ¢ ¢ 4125641727 -

CARLOS ANDRES RUIZ SARDI

Contratista C.C. 94459480

Teléfono. 3206939691
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OBJETIVO DEL INFORME ]

Este informe tiene como ObjetIVO dejar constanma deI cumphmlento del cronograma de achwdades y
plan de trabajo presentado en SEPTIEMBRE de 2024, CUOTA 5, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante SEPTIEMBRE de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas -
a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad.

1. Realizar, conforme a indicaciones del lider de programa, la
formulacion de los proyectos que contribuyan al desarrollo del proceso:
M2-P2 y promover el desarrolio econdmico del departamento del Valle
del Cauca, que le sean asignados por el jefe inmediato y/o supervisor
del contrato. 2. Brindar acompafiamiento en el disefio de los formatos -
y herramientas para facilitar el seguimiento a l|as acciones:
desarrolladas en torno al proceso M2-P2 y promover el desarrollo .
econdmico del departamento del Valle del Cauca. 3. Realizar:
Especificaciones, seguimiento a la inversion publica adelantada por la dependencia en’

actividades u el marco del proceso M2-P2 y promover el desarrolio econdmico del
obligaciones departamento del Valle del Cauca. 4. Realizar seguimiento al avance
especificas en el cumplimiento de los indicadores de producto y de gestion 100%
contractuales. definidos para el proyecto de inversién plblica, denominado ?

“Fortalecimiento del emprendimiento por medio del programa ValleINN
y la generacion de espacios interactivos en el valle del cauca.” 5.
Elaborar informes periodicos del avance de ejecucion del proyecto
identificado  con BPIN 2021003760225 “Fortalecimiento del
emprendimiento por medio del programa ValleINN y la generacion de
espacios interactivos en el valle del cauca.” 6. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrate.

Porcentaje de cumplimiento de las espedcificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a io programado en 100%

Porcentaje de el plan de trabajo del mes de SEPTIEMBRE de 2024.

cumplimiento. . - e -
P Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 62,5%
del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. -
Otras N/A

consideraciones,

Sugerencias
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Sugerencia Fecha de entrega ~ Responsable
Sin novedad _ -- _ -
Prdr_rbg‘a, suspensiones o adici'bfné_é' | | |
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad _ -- -

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-6310-2024 del 20 de mayo de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 5 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

'SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. "~ -

1. Realizar, conforme a indicaciones del lider de programa, la formulacidén de los proyectos que
contribuyan al desarrollo del proceso M2-P2 y promover el desarrollo econémico del departamento
del Valle del Cauca, que le sean asignados por el jefe inmediato y/o supervisor del contrato.

El contratista Coordind una reunion con el lider de programa para recibir instrucciones detalladas sobre
los proyectos a formular, donde se Aclararon las expectativas, objetivos especificos y lineamientos del
proceso M2-P2. Y tener una guia clara y detallada sobre los requisitos y parametros del proyecto.

2. Brindar acomparfiamiento en el disefio de los formatos y herramientas para facilitar el seguimiento
a las acciones desarrolladas en torno al proceso M2-P2 y promover el desarrollo econémico del
departamento del Valle deil Cauca.

Revis6 un conjunto de actas de reunién y verifiqué que cumplan con detalles como que el expediente
tenga su respectivo rétulo, cédigo de serie y Subserie conforme a las tablas de retencién documental.
Ademas, se verifico que estén en el formato y version correspondiente.

Esta revisién meticulosa tiene como objetivo facilitar el seguimiento preciso de las acciones
desarrolladas en torno al proceso M2-P2 y apoyar activamente el desarrollo economico del
departamento del Valle del Cauca. A través de la adecuada documentacion y organizacion de las
actas, buscamos asegurar la transparencia y la trazabilidad de las decisiones tomadas en nuestras
reuniones. Esto no solo fortalece nuestros procesos internos, sino que también contribuye al impulso
economico sostenible de nuestra regién.

3. Realizar seguimiento a la inversion publica adelantada por la dependencia en el marco del proceso
M2-P2 y promover el desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca.

Recolecté y analicé toda la documentacién disponible relacionada con {as inversiones publicas
realizadas en el marco del proceso M2-P2.Conociendo el estado actual de las inversiones, los
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proyectos ejecutados y los recursos asignados y se realizé el informe con una visidn clara de las
inversiones y proyectos ejecutados o en curso,

4. Realizar seguimiento al avance en el cumplimiento de los indicadores de producto y de gestion
definidos para el proyecto de inversién publica, denominado “Fortalecimiento del emprendimiento
por medio del programa ValleINN y la generacién de espacios interactivos en el valle dei cauca.”

El contratista En colaboracion con el equipo de (PMO), realizamos un analisis exhaustivo de todas las
actividades llevadas a cabo por el equipo de Gestidon de Proyectos. Durante este proceso, nos
enfocamos en identificar y detallar cada una de las tareas, desde la planificacion y seguimiento de
proyectos hasta la asignacién de recursos y la evaluacién del desempefic. El objetivo principal fue
crear un material informativo completo que pudiera ser compartido y difundido dentro de |a secretaria.
Esto nos permitid proporcionar una comprension clara de las responsabilidades y funciones del equipo
PMO entre todos los miembros del equipo.

5. Elaborar informes periédicos del avance de ejecucion del proyecto identificade con BPIN
2021003760225 “Fortalecimiento del emprendimiento por medio del programa ValleINN y la
generacion de espacios interactivos en el valle del cauca.”

El contratista Participo activamente en un exhaustivo proceso de planificacién y alineacion estratégica.
Nuestro principal objetivo fue establecer y definir metas fundamentales para asegurar el éxito de
nuestras iniciativas. Este proceso involucré desde la identificacion de objetivos clave hasta la
asignacion precisa de recursos y la definicion de hitos importantes en el calendario de cada proyecto.
Esta aproximacion meticulosa y colaborativa no solo fortalecio la cohesién y eficiencia del equipo, sino
que también senté las bases para un seguimiento detallado y una evaluacién continua del progreso
hacia nuestras metas organizacionales.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

El contratista Realizo e investigue y profundice en temas clave relacionados con economia e
innovacién. Mi objetivo principal fue ampliar mi comprension sobre la dinamica empresarial actuat y
explorar las tendencias emergentes que estan moldeando el panorama econdmico en terminos de
innovacion.

 SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO e o S o
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para
lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 9472289878 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
876976505. con periodo de cotizacion del mes de SEPTIEMBRE de 2024. Segun la clausula
septima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

v

=
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SEGUIVIE ERD Y CON
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | g Valor | Observacio
P avances, echa de pago pago nes
pagos)
jorinici ;
Valor inicial de $45.000.000 | | CUOTA1| Junio/2024 |3.000.000| Cancelada
A Valor Adiciones $ CUOTA 2 Junio/2024 6.000.000 | Cancelada
Reajustes $ CUQTA 3 Julio/2024 6.000.000 | Cancelada
’- - o
A e, $ CUOTA4 | Agosto/2024 |6.000.000| Cancelada
Valor Total del
Contrato $45.000.000
Valor pagado $21.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $6.000.000
Valor total
ejecutado $27.000.000
Valor saldo por
wjecutar $18.000.000
Intereses
moratorios $
-  SEGUIMIENT
NO APLICA
[SEGUIMIENTO JURIDIC E

il

"El objeto se ha desarrollado de acuerdo a o establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 de! articulo 32
de la Ley 80.

El contratista realizo las afiliacio
INFORME SOBRE SANCIONE

{o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social.

-;]

Sin novedad
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Sin novedad

Fecha del proximo informe 11 de Octubre de 2024

“Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervi_sor_ a los:
10 dias del mes de septiembre de . 2024

Joun_Iose Jdonzody U Q{\

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
C.C.1125641727

Elaboré Revisé Aprohé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac / Juan Gabriel Rojas Giron Gestién y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacién

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




Comprobante

de pago en linea

APORTES EN LINEA

B Pago realizado por: SOL FIDELA RODRIGUEZ RODRIGUEZ

% Nro. de recibo: 9472289878

% Descripcion del pago: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9472289878
= Identificacion del contribuyente: 191.95.54.107

% Concepto: CC

g Razon Social: 94459480

Fechay hora de la transaccién: Viernes 30 de Agosto de 2024 10:08:45 AM

Nro. de comprobante: 0000031142
Valor pagado: $ 696,600.00
Producto: *******2609

R P T

D TR

WIGILADD ™™

Bancolombia S.A.

Comuniguese con nuestra Sucursal Telefénica Bancolombia: Bogota 343 0000 - Medellin 510 9000 - Cali 554
0505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del pais
01 800 09 12345 - Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafia 900 995 717 - Estados Unidos 1866 379 9714, en

caso de recibir una alerta o notificacion de una transaccion que presenta alguna irregularidad.

Bancolombia nunca le solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico.
En caso de recibir alguno, repértelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com



aportes

il

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 94459480 RUIZ SARDI CARLOS ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 100 B 28A 68 CALI-VALLE 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-08 2024-08 876976505 9472289878 | 2024/09/18 2024/08/30 | BANCOLOMBIA 0 $696,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$2,400,000 $384,000

$2,400,000

$300,000

$2,400,000

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $12,600 50 50
Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $12,600 50 50

1 |CC |94459480 |RU|Z CARLOS |Z30301 | 30 $2,400,000 $384,000 EPS005| 30 $2,400,000 $300,000 0 S0 $0 14-23| 30 $2,400,000 $12,600| 0 S0 S0
Total Afiliados( 1) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 50 $2,400,000 $12,600 $0 $0

Pagina 1 de 2
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 94459480 RUIZ SARDI CARLOS ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 100 B 28A 68 CALI-VALLE 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-08 2024-08 876976505 9472289878 | 2024/09/18 2024/08/30 | BANCOLOMBIA 0 $696,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $384,000 S0 S0 $384,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $384,000 S0 S0 $384,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $12,600 S0 S0 $12,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $12,600 $0 $0 $12,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $300,000 $0 $0 $300,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $300,000 $0 S0 $300,000

1 $696,600 $0 $0 $696,600
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