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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

'NOMBRE: ~ "CAROLINAGUTIERREZJURI
CEDULA: ' 38563947 5 L
. | PRESTACION DE SERVICICS - Prestacién de servicios
CLASE DE CO_I}ITRATO. | profesionales o
No. DE CONTRATO: | 1.310-17.13-7518-2024 del 17 de junic de 2024
VALOR DEL CONTRATO: :,3?; _?g()} .000 (TREINTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS
ggm%o%oa Del 18 de junio de 2024 a 31 de Diciembre de 2024 -
' PERIODO DEL INFORME: SEPTIEMBRE de 2024, CUOTA 4 o
"FECHA PRESENTACION: ' 10 de septiembre de 2024

Objeto de! contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA
INDUSTRIAL CON ESPECIALIZACION EN MERCADEQ Y MASTER EN ADMINISTRACION Y
DIRECCION GENERAL DE EMPRESA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian ef cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualimente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Coordinar con diferentes actores del ecosistema empresarial, como camaras de comercio,
asociaciones empresarnales, instituciones educativas y gubernamentales, para alinear
esfuerzos y optimizar recursos en pro del impulso comercial.

 Participé activamente en reuniones con el asesor Jhon Jairo Suarez, el secretario Oscar
Eduardo Vivar, y el equipo de gestores y lideres de la gobemacion del Valle del Cauca,
donde presenté las convocatorias de formacién lideradas por el programa det Hub de
Ecommerce del Valle def Cauca.

o Desarrollé la propuesta de contenido para la ruta de conocimiento MiPymes Digitales
etapa intermedia para lograr un acuerdo con el formador Santiago Cruz, quien se
encargaria de impartir el curso a 28 empresas adicionales a las planteadas inicialmente en
ia convocatoria.

2. Realizar analisis y diagnosticos para identificar las necesidades especificas de las empresas
en el ecosistema empresarial del Valle del Cauca en términos de impulso comercial.

¢ Desarrollé plantila con graficos de andlisis de la poblacién participante en las
convocatorias de formacion del Hub de Ecommerce: Marketing 360-Microsoft y
Emprendedores Digitales etapa inicial.

3. Facilitar el acceso de las empresas del ecosistema empresarial del Valle del Cauca a nuevos
mercados, tanto nacionales como internacionales, a través de programas de
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

internacionalizaciéon y apoyo en la bisqueda de oportunidades comerciales.

« Participé activamente, junto con todo el equipo de impulso comercial en reuniones donde
se hace seguimiento a las iniciatvas del Hub de Ecommerce para empoderar a las
empresas del Valle del Cauca para que aprendan a vender a través del comercio
electronico y aumenten su mercado.

e Realicé reuniones de divulgacion y socializacion de las convocatorias de formacion
lideradas por el programa del Hub de Ecommerce del Valile del Cauca.

¢ Participé activamente junto con todo el equipo de impulso de comercial en la validacion de
cumplimiento de requisitos y seleccione de los participantes para las iniciativas de
formacién del Hub de Ecommerce en alianza con SmartBeemo: 79 empresas y 494
personas.

. Realizar un seguimiento continuo de las acciones de impulso comercial implementadas,
evaluando su efectividad y realizando ajustes seglin sea necesario para mejorar los
resultados.

« Participé activamente en reunién con el asosor Jhon Jairo Suarez y el equipo de impuilso
comercial donde presente una propuesta para el seguimiento de los avances de Ia
divulgacién y el registro de personas en las iniciativas de formacion del Hub de
Ecommerce.

. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

» Desarrolié, junto con la profesional Gloria Carvajal Borrero, la adenda 001 a los terminos
de referencia de la convocatoria Emprendedores Digitales etapa inicial, donde se justifico
las razones por |as cuales se decidié ampliar el rango de edad de la convocatoria.

» Apoyé activamente las actualizaciones de contenido de los TDR en el landing page de las
convocatorias del Hub de Ecommerce.

. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

e Apoyé la gestibn documental de los requisitos exigidos a los participantes de los
programas de formacion def Hub de Ecommerce.

+ Desarrolié documento decomunicacion formal de los seleccionados para participar en las
convocatorias del hub de Ecommerce en alianza con SmartBeemo.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDAD 3
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ACTIVIDAD 4

CONVOCATORIAS FORMACION EN
COMERCIO ELECTRONICO

ACTIVIDAD 5
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ACTIVIDAD 6
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Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

QO | s

EZ JURI
C

Teléfono: 3156769081
Correo:carogutid@hotmail.com

Juun {JO% \Oa)ﬁngudaw (9(

JUAN JOSE VALENZUELA HURTAD
Vo. Bo. Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion - Supervisor
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Fecha: 10 de septiembre de 2024
| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X — Prestacién de servicios CONVENIO -
Contrato nimero: 1.310-17.13-7518-2024 de 17 de junio de 2024

Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 3 Del 18/04/2024 y RPC
No. 5600069235 Del 18/06/2024 + Apropiacién Presupuestal: 1154-123401-2320202008-
3830102010010000-P138-101901/1/1/01/30 » Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLC URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Accion: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL - Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
reactivacién econémica durante el cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdmicas en
un entormno de recuperacion durante el periodo de gobiemno. = Objetivo General: Estimular la
diversificacién productiva v el desarrollo econdmico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de areas industriales
existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Brindar apoyo juridico, financiero y administrativo para {a prestacién del servicio de
asistencia técnica a emprendedores y Mipymes del Valle del Cauca. * Programa: 30102.
ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL +  Sub-Programa: 3010201.
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL
CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP. PI38-101901/1/1/01/30 » Area Funcional:
3830102010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201.
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA
INDUSTRIAL CON ESPECIALIZACION EN MERCADEQ Y MASTER EN ADMINISTRACION Y
DIRECCION GENERAL DE EMPRESA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.
JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
C.C. 1125641727
CAROLINA GUTIERREZ JURI
Contratista  C.C. 38563947

Teléfono. 3155769081

Supervisor:
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| OBJETIVO DEL INFORME |

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en SEPTIEMBRE de 2024, CUOTA 4, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante SEPTIEMBRE de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y
recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de
Desarrollo Econdomico y Competitividad.

CONTRATISTA.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN El. CONTRATO POR PARTE DEL

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
confractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras
consideraciones.

Sugerencias

1. Coordinar con diferentes actores del ecosistema empresarial,
como camaras de comercio, asociaciones empresariales,
instituciones educativas y gubernamentales, para alinear esfuerzos y
optimizar recursos en pro del impulso comercial. 2. Realizar analisis y
diagnésticos para identificar las necesidades especificas de las
empresas en el ecosistema empresarial del Valle del Cauca en
términos de impuiso comercial. 3. Facilitar el acceso de las empresas
del ecosistema empresarial del Valie del Cauca a nuevos mercados,
tanto nacionales como internacionales, a traves de programas de
internacionalizacion y apoyo en la busqueda de oportunidades
comerciales. 4. Realizar un seguimientc continuo de las acciones de
impulso comercial implementadas, evaluando su efectividad y
realizando ajustes segin sea necesario para mejorar los resultados.
5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su
area de conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos
impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Las
demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado
en el plan de trabajo del mes de SEPTIEMBRE de 2024.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con o acordado en el mismo.

N/A

Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - -

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - -

J

100%

100%

57.1%
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[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. |

Concepto Supervisor: En cumplimiento al compiemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-7518-2024 del 17 de junio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, gue el contratista cumplio con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 4 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1. Coordinar con diferentes actores del ecosistema empresarial, como camaras de comercio,
asociaciones empresariales, instituciones educativas y gubernamentales, para alinear esfuerzos y
optimizar recursos en pro del impuiso comercial.

« Participd activamente en reuniones con el asesor Jhon Jairo Suarez, el secretario Oscar
Eduardo Vivar, y el equipo de gestores y lideres de la gobemacion del Valle del Cauca, donde
presento las convocatorias de formacion lideradas por el programa del Hub de Ecommerce del
Valle del Cauca.

s Desarrollé la propuesta de contenido para la ruta de conocimiento MiPymes Digitales etapa
intermedia para lograr un acuerdo con el formador Santiago Cruz, quien se encargaria de
impartir el curso a 28 empresas adicionales a las planteadas inicialmente en la convocatoria.

2. Realizar andlisis y diagnosticos para identificar las necesidades especificas de las empresas en
el ecosistema empresarial del Valle del Cauca en términos de impulso comercial.

« Desarrollé plantilia con graficos de andlisis de la poblacién participante en las convocatorias de
formacién del Hub de Ecommerce: Marketing 360-Microsoft y Emprendedores Digitales etapa
inicial.

3. Facilitar el acceso de las empresas del ecosistema empresarial del Valie del Cauca a nuevos

mercados, tanto nacionales como intemacionales, a través de programas de intemacionalizacion
y apoyo en |a busqueda de oportunidades comerciales.

o Participé activamente, junto con todo el equipo de impulso comercial en reuniones donde se
hace seguimiento a las iniciatvas del Hub de Ecommerce para empoderar a las empresas del
Valie del Cauca para que aprendan a vender a través del comercio electronico y aumenten su
mercado.

o Realiz6 reuniones de divulgacion y socializacion de las convocatorias de formacion lideradas
por el programa del Hub de Ecommerce del Valle del Cauca.

» Participé activamente junto con todo el equipo de impulso de comercial en la validacion de
cumplimiento de requisitos y seleccione de los participantes para las iniciativas de formacion
del Hub de Ecommerce en alianza con SmartBeemo: 79 empresas y 494 personas.

4, Realizar un seguimiento continuo de las acciones de impulso comercial implementadas,
evaluando su efectividad y realizando ajustes segiin sea necesario para mejorar los resultados.

« Participd activamente en reunion con el asosor Jhon Jairo Suarez y el equipo de impulso
comercial donde presente una propuesta para el seguimiento de los avances de la divulgacion
y el registro de personas en las iniciativas de formacion dei Hub de Ecommerce.
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5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de

contrato.

+ Desarrollé, junto con la profesional Gloria Carvajal Borrero, la adenda 001 a los terminos de
referencia de la convocatoria Emprendedores Digitales etapa inicial, donde se justifico las
razones por las cuales se decidié ampliar el rango de edad de la convocatoria.

» Apoy0 activamente las actualizaciones de contenido de los TDR en el landing page de las
convocatorias del Hub de Ecommerce.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

o Apoyo la gestiébn documentai de los requisitos exigidos a los participantes de los programas de
formacién del Hub de Ecommerce.

* Desarrolld documento decomunicacién formal de los seleccionados para participar en las
convocatorias del hub de Ecommerce en alianza con SmartBeemo.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
El contratista ha cumplido con el pago oportunc de los aportes legales de Salud, Pension y A,
para lo cual se y&:llLLA DE PAGO Nro. 73084344 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 894105635.con periodo de cotizacion del mes de AGOSTO de 2024. segln la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicibn para estar contratado, el contratista no genera relacién iaboral
| alguna con el Departamento segun el numerat 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Va";:,’,f;f;f; del $39.000.000 CUOTA 1| Julio/2024 |3.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2| Agosto/2024 |6.000.000| Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3| Agosté/2024 |6.000.000! Cancelada
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Contrato $39.000.000
Valor pagado $15.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $6.000.000
Valor total
Valor saldo por
ejecutar $18.000.000
Intereses
moratorios 3
| SEGUIMIENTO

NO APLICA
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[ SEGUIMIENTO JURIDICO -

El objeto se ha desarrollado de acuerdo & lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacién laborat alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo
32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social.

[ INFORME SOBRE SANCIONES

_

Sin novedad

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin novedad

Fecha del préximo informe 11 de Octubre de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

10 dias del mes de septiembre de 2024

juan Jost \ﬂ’ahnauéfa V( \"ﬂ

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

C.C.1125641727

Elaboré

Revisd

Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho  Martinez, Angela

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Universitario, Contratistas

Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica /
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Firma:

FirmaA:

Comité Institucional de
Gestion y Desempeiio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




iHola, Caarolina Gutierrez Juri!

Gracias por utilizar los servicios de BANCO ITAU y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Ten en cuenta estos tips de seguridad

»Digila siempre manualmente la direccion del portal de fu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sifio que suplanta a tu Enfidad Financiera.

»Utiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

»Procura cambiar tus contrasenas bancarias frencuentemente.
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operativae
Periodo Cotizacion: agosto de 2024 Periodo Servicio: agosto de 2024
PAGADO 05/09/2024
|. DATOS DEL APORTANTE
Razo6n Social CAROLINA GUTIERREZ JURI
Documento CC38563947 Direccion CR 63 SUR #9 - 195 EL LIMONAR
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5544037
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
domicaan | ApelidosyNombes | Too | sutre /5|11 81215 51518151 2 S S/8(IR 215 1S mammradon | 58, | Ape | mamimsvadon
[s]lfsik=1}=]
CC 38563947 CAROLINA GUTIERREZ JURI 59 00 0 0 (25-14) COLPENSIONES $2.400.000 $384.000 (EPS005) EPS SANITAS $ 2.400.000 $ 300.000 0,522 $2.400.000 $12.600 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $696.600
IIL.TOTALES
et T (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gg;:s Min Epdourceascién Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 2.400.000 $ 2.400.000 $ 2.400.000 $0 $ 384.000 $ 300.000 $12.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 696.600 $0 $ 696.600
Paginaldel

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. ExPE“Tos
en PILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



