Rionegro Santander, octubre de 2024

Sefiores

EMSERVIR ESP
Atte. Dra. RUBY BARAJAS JAIMES
GERENTE

E.S.D.

Ref.: Propuesta contrato prestacidon de servicio.

PLAZO:

Apoyar la gerencia y las dependencias en la consolidacion de las dimensiones que
contempla el modelo integrado de planeacién y gestion (MIPG)

Apoyar en las actualizaciones, mejoras, capacitaciones y seguimiento de MIPG

Apoyar la evaluacién en la plataforma de medicién del desempefio FURAG

Apoyar en el seguimiento que las diferentes dependencias presenten sus informes en los
tiempos estipulados y sean publicados segln necesidades en la pagina web institucional
Hacer seguimiento al plan anticorrupcién y atencién al ciudadano -PAAC-

Apoyar y hacer seguimiento a los diferentes programas que la institucion implemente en el
marco de MIPG y PAAC.

Apoyar las capacitaciones que los demas entes convoquen con relacion al objeto
contractual.

Apoyo y atencion a los requerimientos de la funcidén publica y demas organismos soliciten
a EMSERVIR con relacidn al objeto contractual.

Apoyar y liderar las actividades de la institucién con respecto al objeto contractual.

3 Meses

VALOR PROPUESTA: Nueve millones de pesos ($9.000.000)

FORMA

Sin otro

DE PAGO: Tres pagos parciales de tres millones ($3.000.000) cada uno.

particular.

YEI
C.C. 37.
Contrati

Y B. BARRERA MALDONADO

751.115
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D | A\..ffé‘i\k N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Nimero de formulario 141116733883
“15)77(“72‘12JJ!JJJUUJ(‘)“U(“( U]AIIIGF)BJJ f‘i
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 1/4./Buzdn electrénico
37 7 5 1 1 { 5| 5 |mpuestosyAduanas e Bucaramanga 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Identificacién— ./ v 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 377514 1+5 . .
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento N4 30- Eiudad/l\ﬂ.u_nicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Bucaramanga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre / W% 34:-0tios nombres
BARRERA MALDONADO YEIMY BIBIANA
35. Razén social N ;
36. Nombre comercial N 37: Sigia——
NN
LBICACION
38. Pais 39. Departamento RN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Floridablanca 276
41. Direccion principal NN /S
CL117 28 48TO 2 AP 203
42. Correo electronico ybarrera_20@hotmail.com N /
43. Coédigo postal 44. Teléfonq 1 6 07 6 8 45 6 3 0|45. Teléfono 2 3208016679
" _CLASIFICACION
Actividad-economica ~— Ocupacion
Actividad principal Actividad sccunda.:la_— Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49{ Fecha inicio dctividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
8 523[[202201.01]|[7 320}204.2071 0 | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

4 5 /6 7,/ 8
moweo|s |49l | | (N ) A NT L L L

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
] ] o B

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos sl D NO 60. No. de Folios: Ijl 61. Fecha |2024-08-19/17:43:49 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | FEirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre BARRERA MALDONADO YEIMY BIBIANA

Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 16-09-2024 05:44:34PM



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

17:49:39
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de of
GENERAL DE LA NACION No. 254482200

Bogota DC, 16 de septiembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 37751115:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CA YIS KON N

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 16 de

septiembre de 2024, a las 17:51:07, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

37751115

Cédigo de Verificacion

37751115240916175107

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

?
7

/ -
s A
v ¢ ".—/,

- o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, =

P4gina 1 de 1



16/9/24, 17:51 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:51:45 PM horas del 16/09/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 37751115
Apellidos y Nombres: BARRERA MALDONADO YEIMY BIBIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

| Portal Unico de PR GOV.CO

Presidencia de la
.. \./

Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

Republica

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

m


http://www.policia.gov.co/
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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16/9/24, 17:53 Consulta RNMC

o

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/09/2024 06:53:13 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 37751115 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 101970837 . La persona interesada podra verificar la autenticidad
del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu
ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta
consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad
suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

o - Policia Nacional de Colombia COLQMBM
: Ios y Direccién General - Cra. 53 N2 25 - 21 (. POTENCIA DE LA
! @a?l_ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA
; (nier

Linea de atencion: 018000-910112

U ¢ covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 171


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
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16/9/24, 17:56 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:56:30 horas del 16/09/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 37751115,
Apellidos y Nombres BARRERA MALDONADO YEIMY BIBIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa EMSERVIR, con NIT 800194163-6 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 37751115 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 16/09/2024 05:58 PM

Cédigo Verificacion: EKCTMQW2FD
Valida hasta: 15/12/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



% MEDICINA TRABAJO Y SEGURIDAD
2 IPS S.A.S.
s

SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL
NIT. 900374091-1
Carrera 29 N° 40-62 Mejoras Publicas
Tel: 6320435 - 316 4293732 Email: mtsips@hotmail.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 103.706

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA) L
26 | 01 | 2022 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO CON
DiA | MES ANO p— ENFASIS OSTEOMUSCULAR
iuda
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES SENA
Nombre de la empresa Empresa usuaria
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
BARRERA MALDONADO YEIMY BIBIANA 41 ANOS 7
FEMENINO | yesesepias | CC 37751115
Apellidos y Nombres Tipo Numero

Cargo
INGENIERA DE SISTEMAS

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

APTO PARA EL CARGO
Observaciones: NO APLICA

NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) N/A

RESTRICCIONES LABORALES RECOMENDACIONES

SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA

El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:

EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL Y/ PARCIAL DE ORINA v‘f

OPTOMETRIA v,f CUADRO HEMATICO v"'/

AUDIOMETRIA v,-"" PERFIL LIPIDICO Y;”"

GLICEMIA v,./ PRUEBA PSICOLOGICA Y’/
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

........................................ USO DE EPP CONTROL DE PESO

---------------------------------------- HACER DEPORTE

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

ENFASIS OSTEOMUSCULAR / CARDIOVASCULAR

EJERCICIO FISICO / EMPLEO DE LOS EPP /CUMPLIR CON LAS MEDIDAS DE HIGIENE POSTURAL/ CUMPLIR CON LAS
NORMAS DE SEGURIDAD, CAPACITACION REGLAMENTOS DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL/ ESTILOS DEH
VIDA SALUDABLE / ENFASIS EN BIOSEGURIDAD, FRENTE AL COVID -19/EN EL MOMENTO NO PRESENTA
SINTOMATOLOGIA RESPIRATORIA

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen meédico ocupacional registrado en este documento. El doctor(a)
abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el prop 6sito, los beneficios, la interpretacion, las
limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi
consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas
y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislaci6n vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen
cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados entes
de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

o , ~o)

)

Firma: Firma:
Nombre: SOLANO ARAQUE RICARDO Nombre: BARRERA MALDONADO YEIMY BIBIANA
R. M.: 9654 L.S.0.: 11412 CC: 37751115

Impreso el 26/01/2022 a las 03:16 p.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co
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RESOLUCION NUMERO 1 | “ 1 l DE

POR LA CUAL SE RENUEVA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012 y la
Resolucién 04502 de 2012y,

CONSIDERANDO:

Que RICARDO SOLANO ARAQUE identificado(a) con Ceédula de Ciudadania No.
91218738 ha solicitado Renovacién de licencia para la prestacion de Servicios en
Seguridad y Salud en el trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que al peticionario le fue otorgada la Licencia de Prestacion de Servicios de Salud
Ocupacional, mediante Resoluciéon No. 6594 de 8 de junio 2009 de |la Secretaria de Salud
de SANTANDER y concedida por un término de diez (10) afios contados a partir de la
expedicion de la Resolucién, la cual ha cumplido su vigencia.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucion 04502 del 28 de Diciembre
de 2012, el peticionario ha presentado la documentacion requerida para la Renovacion de
la Licencia en Salud Ocupacional para la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en
el trabajo

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO 1: Renuévese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: RICARDO SOLANO ARAQUE.
- MEDICO Y CIRUJANO - ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SALUD
OCUPACIONAL identificado(a) con Cedula de Ciudadania No. 91218738 en
las areas de Medicina en Seguridad y Salud en el trabajo, Investigacion en
area técnica, Investigacion del accidente de trabajo, Educacién,
Capacitacion, Disefio, Administracién y Ejecucion del Sistema de gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez
(10) afios contados a partir de la fecha de expedicion de la presente
Resolucion.

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorg6 esta Licencia, en
el termino maximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de
Santander para la modificacion de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter
personal e intransferible.

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucién procede los recursos legales

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

a o pig
Dada en Bucaramangaalos 7 ¢ !'! 2018

LUIS ALEJAND
Secretariode S

IVERO OSORIO
d Departamental

Revisé: Monica Romero Salazar — Coordinador Grupo ¢ Acreditacién en Salud y SOGu
Proyecté: Elizabeth Caballero Zabala — Grupo de Acreditacién en salud S.0.G.C.
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<.> COPN lA Fecha de Expedicion: 08/03/2016

Conseio Pratesional Nacional de Inganusia

Nombre:

YEIMY BIBIANA
BARRERA MALDONADO
Cédula:

C.C. 31751115

Profesion:
INGENIERO DE SISTEMAS

Institucion:
CORPORACION UNIVERSIT. DE
INVESTIGACION Y D/RROLLO UDI

150599/09158

Este es un documento publico expedido en virtud de la Ley 842 de 2003,
que autoriza al titular ejercer como Ingeniero en el Territorio Nacional.

g %—' Sd O } ;
i PRESIDENTE DEL CONSEJO

Rid COMBEM PROFEBIONAL NACIDHAL DE MOENERLS CONSESD PROFCEIGHAL NADIDMAL DE MGENIERAL,  OOMSE i0

En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA. Calle 78 No. 9-57 primer piso
Linea Nacional: 01 8000 116590



REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-2999594

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
37751115, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA DE SISTEMAS con MATRICULA PROFESIONAL 68255-325769 desde el 08
de Marzo de 2016, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 274.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
gjerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los dieciseis (16) dias del mes de
Septiembre del aiio dos mil veinticuatro (2024).

< NIV

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

Www.copnia.gov.co



nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Senor(a) YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO identificado(a) con CC
37751115 se encuentra afiliado a la EPS en condicién de 2° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/01/2014

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: U.T. FOSCAL-ESCANOGRAFIA S.A-FLORIDABLANCA-
TR2

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 18 dias del mes de septiembre del afio 2024.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Sy

Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



SUPERINTENDENGIA FIMANCIERA
DE COLOMBLS

VIGILADD

MIS_4_1_3_FR1S v 07

QT €) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, YEIMY BIBIANA
BARRERA MALDONADO identificado con CC No. 37751115, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 30/01/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 30/01/2024
899999034 Fecha fin de Contrato: 13/12/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 3

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401020294527.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 10 dias del mes de octubre de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

oot
(@. VIDA @Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 37751115, se encuentra afiliado/a desde 01/09/2023 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 16 de septiembre de 2024.

A—
L

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pdgina |

Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogotd D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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Rionegro Santander, octubre 10 de 2024

Senores
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE RIONEGRO S.
EMSERVIRE. S. P.

NIT. 800.194.163 - 6

La Ciudad

Asunto: Declaraciéon juramentada de no estar incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de intereses para contratar.

Respetados sefiores,

Por medio de la presente me permito declarar bajo la gravedad de juramento, de
conformidad con lo establecido en el articulo 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2017, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de
2015, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 26 numeral 7, 44 y 52 de
la Ley 80 de 1993, que no me encuentro incurso en ninguna de las siguientes
causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Estado

asi como ningun conflicto de interés, con ocasién del contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidon que suscribiré con la Empresa
MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE RIONEGRO S. EMSERVIR E S P,, a saber:

1.
2.

o

No he sido sujeto (a) de declaratoria de caducidad contractual.
No existe sentencia judicial en la que haya sido condenado (a) a la plena

accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas y no he sido
sancionado (a) disciplinariamente con destitucion.

No tengo condicion de servidor (a) publico (a).
No he sido declarado (a) responsable judicialmente por la comisién de

delitos de peculado, concusién, cohecho, prevaricato en ninguna de sus
modalidades, ni soborno transnacional, asi como sus equivalentes en otras

jurisdicciones.

de la entidad contratante. !

No tengo vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de

No soy miembro de la junta o consejo directivo, ni servidor (a) publico (a)
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Antes de imprimir este

documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL EMSERVIR E.S.P. Y ALALEY

1581 DE 2012.

consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con los servidores
publicos de los niveles, directivo, asesor, ejecutivo o con los miembros de la
junta o consejo directivo, o con las personas que ejerzan el control interno
o fiscal de la entidad contratante. '




7. No tengo coényuge, compafiero o companera permanente que sea servidor

Asi mismo, declaro que NO conozco ninguna circunstancia que implique conflicto
de intereses para contratar con la Empresa MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DE RIONEGRO S. EMSERVIR E S P. , incluyendo dentro de estas, tener vinculos
familiares con funcionarios (as) de la Empresa.

Cordialmente,

e '1

Yeimy B. Barrera Maldonado
Cédula de Ciudadania No. 37751115 de Bucaramanga

! Esta incompatibilidad solo comprende a quienes desempefiaron  funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se
extiende por el término de un (1) afio, contado a partir de la fecha del retiro.
"En las causales de inhabilidad por parentesco o por matrimonio

publico en los niveles directivo, asesor, ejecutivo, o de un miembro de la
junta o consejo directivo de la entidad, ni vinculos de este tipo con quien
ejerza funciones de control interno o de control fiscal.



Antes de imprimir este
documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL EMSERVIR E.S.P. YALALEY
1581 DE 2012.



YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO
__C.C.: 37.751.115 de Bucaramanga
@ Carrera 32A No. 111-24 Apto. 401 Barrio el Dorado Floridablanca

\, Tel: 3208016679 o 3108648110
Email: ybarrera_20@hotmail.com
yeimybibianabarreramaldonado@gmail.com

HABILIDADES OTROS DATOS
Responsable [ Licencia De Conduccion
Creativa 0/ Vehiculo Propio

Organizada S Disponibilidad Inmediata
Liderazgo N Disponibilidad Horaria

ESTUDIOS

Especialista en Seguridad Informatica, Bucaramanga, Santander, Universitaria De
Investigacion Y Desarrollo — Udi, 2016

Ingenieria de Sistemas, Bucaramanga, Santander, Universitaria de Investigacion y
Desarrollo — Udi, 2015

Tecnodloga en Disefio y Administracion de Sistemas, Bucaramanga, Santander,
Unidades Tecnoldgicas de Santander — UTS, 2012

Técnica en Aptitud Profesional Generales, Bucaramanga, Santander, Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), 1999

Bachiller Comercial, Bucaramanga, Santander, Instituto Técnico Nacional de
Comercio, 1996

Basica Primaria, Bucaramanga, Santander, Concentracion Escolar la Libertad, 1990

HOJA DE VIDA
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ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

OTROS ESTUDIOS

Ingles nivel A1, A2, B1, B2, Bucaramanga, Santander, Centro De Idiomas - Celai,
English at School: Outsourcing Universities & Schools, 2014

Trabajo en Equipo en el Nivel Operativo, Bucaramanga, Santander, 60 Horas,
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, 2008

Informatica Basica Bucaramanga, Santander, 60 Horas, Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, 1997

Herramientas Power Point, Bucaramanga, Santander, 40 Horas, Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, 2012

Tecnologias de la Informacién Generalidades y Clasificacion, 40 Horas, Servicio Nacional
de Aprendizaje - SENA, 2012

Manejo Herramientas Word, 40 Horas, Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, 2012

REFERENCIAS PERSONALES

Dra. Claudia Yohana Ortiz Nardez
Teléfono: 3188268071.

My. Luis Said Pérez Rojas
Jefe Logistico, Ejército Nacional
Teléfono: 300-5603741

Msg. Sandro Pérez Rojas,

Actividad Fisica, Entrenamiento Y Gestion Deportiva
Jefe De Cultura Fisica Y Deportes, Ejército Nacional
Teléfono. 3108648110

HOJA DE VIDA




ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

EXPERIENCIA LABORAL

Prestar servicios profesionales de caracter temporal para orientar la formacion
titulada, complementaria y virtual programada en el Centro Industrial de
Mantenimiento Integral y su area de influencia en la red de conocimiento de
informatica, disefio y desarrollo de software en el area tematica software. Desde el
10 de marzo de 2023, hasta el 15 de diciembre de 2023.

Disefiador Web, 01 febrero de 2022 al 30 de diciembre de 2022, Floridablanca,
Santander, Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA — Centro Industrial del Disefio
y la Manufactura, Funciones: Elaboracién, adecuacion y ajustes de documentos de
hipertexto, disefio de interfaces para contenidos web, creacién de piezas graficas y
material de apoyo multimedia solicitados para el desarrollo de recursos educativos
digitales asociadas a la modalidad virtual y distancia acordes al modelo pedagogico
de la institucion, asi como por los lineamientos establecidos por la misma.

Docente en el area tecnologica, realizando actividades de capacitacidon para disefio
y analisis de Software, desde el 12 de febrero de 2018, hasta el 07 de diciembre de
2018.

Apoyo Informatico, Investigacion GEIH, 01 diciembre de 2017 al 31 diciembre de
2018, Bucaramanga, Santander, Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica — DANE, Funciones: Programar, controlar y dirigir el proceso de respaldo
de la informacion recolectada y realizar la transmisién de la informacion a Dane
Central.

Asistente Técnico, Investigaciéon ECV, Bucaramanga, Santander, 02 octubre de 2017
al 30 noviembre de 2017, Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —
DANE, Funciones: Programar, controlar y dirigir el proceso de contratacion de
personal, trabajo en campo y asegurar el proceso operativo de la investigacion.

Apoyo Informatico, Investigacion ECSC, Bucaramanga, Santander, 03 abril de 2017 al
14 julio de 2017, Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE,
Funciones: Programar, controlar y dirigir el proceso de respaldo de la informacién
recolectada y realizar la transmision de la informacion a Dane Central.

Disefio de Pagina Web y Soporte Técnico, Bucaramanga, Santander, 02 enero de
2013 al 30 diciembre de 2018, Ambientes y Espacios Inmobiliarios. S.A.S.,
Funciones: Programar, controlar y dirigir el manejo de la Base de Datos, asi como el
mantenimiento total de la plataforma Web.

Soporte Técnico y manejo en Bases de Datos, Bucaramanga, Santander, 02 enero de




ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

EXPERIENCIA LABORAL

Apoyo Informatico, Investigacion ENPH, Bucaramanga, Santander, 16 septiembre de
2016 al 30 diciembre de 2016, Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —
DANE, Funciones: Programar, controlar y dirigir el proceso de respaldo de la
informacion recolectada y realizar la transmisién de la informacion a Dane Central.

Coordinadora, Investigacion EAS, Bucaramanga, Santander, 16 mayo de 2016 al 15
septiembre de 2016, Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE,
Funciones: Programar, controlar y dirigir el trabajo en campo y asegurar el proceso
operativo de la investigacion.

Apoyo Informatico, Investigacion ECSC, Bucaramanga, Santander, 01 febrero de
2016 al 20 abril de 2016, Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —
DANE, Funciones: Programar, controlar y dirigir el proceso de respaldo de la
informacion recolectada y realizar la transmisién de la informacion a Dane Central.

Supervisora, Investigacion Micro Establecimientos, Bucaramanga, Santander, 05
octubre de 2015 al 09 diciembre de 2015, Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica — DANE, Funciones: Programar, controlar y dirigir en proceso de
contratacién de personal.

Monitor, Investigacion EAC, Bucaramanga, Santander, 11 mayo de 2015 al 10
septiembre de 2015, Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE,
Funciones: Programar, controlar y dirigir el trabajo en campo y asegurar el proceso
operativo de la investigacion.

HOJA DE VIDA




ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

Supervisora, Investigacion SIPSA, Bucaramanga, Santander, 06 abril de 2015
al 30 abril de 2015, Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —
DANE, Funciones: Programar, controlar y dirigir el trabajo en campo y
asegurar el proceso operativo de la investigacion.

Monitor, Investigacion EAS, Bucaramanga, Santander, Julio 15/2014 -
noviembre 14 /2014, Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —
DANE, Funciones: Programar, controlar y dirigir el trabajo en campo y
asegurar el proceso operativo de la investigacion.

Atenta a resolver cualquier inquietud o complementar la informacion, referencia que
ustedes consideren conveniente.

HOJA DE VIDA
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UNIVERSITARIA
- DE INVESTIGACION
Uerad  Orden . < Umm>_~_~0_._.0

Republica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

Confiere el Titulo de
Especialista en Seguridad Informatica

A

Yeimy Bibiana Barrera Maldonado

C.C. No. 37.751.115 Expedida en Bucaramanga

Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.

En testimonio de ello otorga el presente

Diploma QL

Bucaramanga - Santander, febrero 26 de 2016 Vicerrector Académico

Registro Oficial Libro de Diplomas No. 2 Folio No. 282 de la Institucion

<
Q
>
Ty
()
<
@)
.-




ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

Libertad y Orden

Republica de Colombia

Ministerio de Educacion Nacional

Corporacion Universitaria de Investigacién y Desarrollo UDI
UNIVERSITARIA
DE INVESTIGACION
Y DESARROLLO

Confiere el Titulo de

Ingeniero de Sistemas

A

Yeimy Bibiana Barrera Maldonado

C.C. No. 37.751.115 Expedida en Bucaramanga

Quien cumpli6 satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello otorga el presente
En la Ciudad de Bucaramanga, Santander, a los 21 dias del mes de Agosto de 2015
Vicerrector Académico

Registro Oficial

Libro de Dinlomas No. 1 Folio No. 136 de la Institucién

HOJA DE VIDA




ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

L/ =b) F » 'D . / ' . ’ ¢ 95 ¢ oSN,
La Repuiblica de Colombia, Ninisterio de Educacion cNacional

P en su nombre las

dnivaves Tecnologicas
0e Santander

Confieren el titulo a:

Peimy Bibiana Barrera Maldonado

n Cédula de Ciudadania ¢No. 3 expedida en
37.751.115 Bucaramanga

Quien ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por las

normas legales reglamentarias vigentes, le confiere ¢l titulo de:

Tecenologo en Diseiio p Administracion de
Sigtemas

e expide el presente o iploma en SBucaramanga,

A los 27 dias del mes de Septiembre de 2012

A

/Z)L{A,sl\) L{k/%\*

%enw&{aej%(e@ﬁ
Secretario General //' 77 ARector (// g%

HOJA DE VIDA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONFIERE A

YEIMI BIBIANA BARRERA MALDONADO

..L " 37.751.115 de Bucaramanga

Certificado de Aptitud Profesional
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FIRMA AUTQKIZADA

SUBDIRECTORA DE FORM,

PROFESTONAL

Y EMPLEO

COMERCIQ. Y SERVICIOS

CENTRO DE FORMACION

CIUDAD Y FECHA DE TERMINACION

Bucaramanga, septiembre 21 de 1999

_/ REGISTRO Y CERTIFICACION
f

/

2000-0476 Junio 6 del 2000
No. DE REGISTRO Y FECHA DE EXPEDICION




ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

o

La Republica dr Colombia

171 Instituto Teenteo , \
\aumm[ L\v Lnnuum

wama Dantander "-«”.__5
i Liucarciol ‘l":, praian i;"‘" [O1ps I

Yty ﬁtﬁmmﬁamm Mtaldonado

B800620-02410 1y Bucaramanga

vagcntiier LWonierctad
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ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

5 Celai

CENTRO DE IDIOMAS

Speaking ENGLISH is your Passport to the world !!

EL CENTRO LATINO AMERICANO DE IDIOMAS “CELAJI”
INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO
HUMANO
NIT 890.212.050-8

Resolucién Oficial No 3578
Secretaria de Educacién Municipal de Bucaramanga

v
CERTIFICA:

Que, YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO identificada con cedula
de ciudadania nimero 37.751.115 de Bucaramanga, curso y aprobd el nivel
A1, A2, B1y el nivel B2,1 con una intensidad de 324 horas pedagégicas y
de trabajo auténomo, segin estandares del Marco Comun Europeo de
Referencia en la modalidad de programa de inglés intensivo, terminado el
29 de noviembre de 2014 con el siguiente resultado:

Competenclas/ Habilidades:

Competencias/ Habilidades Porcentaje | Nota
¢ Listening Comprehension- comprension oral: 80% 4.0
¢ Reading Comprehension- Comprension 76% 38
lectora:
¢ Grammar-Writing Skills-Gramaética- Escritura: 78% 3.9
« Conversation- Conversacion: 74% 3.7
Average (promedio): 76% 3.8

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada a los 04 dias
del mes de diciembre del 2014.

Atentarriente,

s LAl N
%% REYES ~——
Direct

Centro Latinoamericano de idiomas “CELAI”

Calle 48 No 35A 20 Cabe ra de Llano anga; Col Tel 6850506 6850507 www cela1

HOJA DE VIDA




ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

COACHING B2 MARKETING

CAMBIO Y CAPACITACION & ACTUALIZACION
COMPROMISO

GERENCIA

o.. YEIMY BARRERA MALDONADO

LIDERAZGO

OUTDOOR
TRAINING

MOTIVACION, CAMBIO

MOTIVACION Y COMPROMISO
SERVICIO

- AL CLIENTE

; ‘3 TRABAJO ere , Gerardo Peiia Angarita

B EN EQUIPD el

- - A EENIN T VT Bucaramanga, Octubre 22 de 2005

Intensidad 4 horas
R VENTAS
INVESTIGACION
DE MERCADOS e

Conferencista Coordinador

Carrera 27 No. 45 - 67 Tel. 643 40 23 Cel. 315 - 797 79 52 - 300 - 306 96 46
e-mail:sermarketing@epm.net.co - sermarketing@intercable.net.co

HOJA DE VIDA




ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

TR T S N N S N S S S S G G S e S
‘ REPUBLICA DE COLOMBIA

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
HACE CONSTAR:

PARTICIPO EN:
NTADMATT A ITNDNLIC OF

DACTMA Ty (
NOUMTIA 3! _'D‘f A Wil L O R M

DURACION

o 7 V o
%‘_ ‘4 /‘4‘4{’, L “

Jefe de Area Registro &/Certificacion

Ciudad y Fecha de Terminacion

Centro de Formacioén No. y Fecha de Registro

—— v ——— o a— L 7om A F5- 129 /1- 98 CONSTANCIA DE PARTICIPACION ‘:

RN

HOJA DE VIDA




ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que
YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 37751115

Cursé y aprobd la accién de Formacién
MANEJO HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2007: POWER POINT

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Puerto inirida a los Veintiocho (28) dias del mes de Marzo de Dos Mil Doce (2012)

I MO

BILIALDO TELLO TOSCANO ey

SUBDIRECTOR CENTRO AMBIENTAL Y ECOTURISTICO DEL NORORIENTE AMAZONICO SGCV20124026864 28/03/2012
REGIONAL GLIAINIA No. Y FECHA DE REGISTRO
Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 00048+ del 06 de Marzo de 2006
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ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que
YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 37751115

Curso y aprobo la accion de Formacion
MANEJO HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2007: WORD

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Manizales a los Dos (02) dias del mes de Marzo de Dos Mil Doce (2012)

et

"

LGewcwoor ¢ T

JAIME ARTURO ARISTIZABAL ALZATE
SUBDIRECTOR CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES SGCV20123947209 02/03/2012
REGIONAL CALDAS No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual .edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006

HOJA DE VIDA




ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

REPUBLICA DE COLOMBI

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley [ 19 de 1994

Hace Constar que
YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 37751115

) Curso y aprobo la accion de Formacion )
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION: GENERALIDADES Y CLASIFICACION

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Rionegro a los Quince (15) dias del mes de Marzo de Dos Mil Doce (2012)

¢ ' G
hiagy S danid |
) SOOI 11

JORGE ANTONIO LONDONO
SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INNOVACION. LA AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO SGCV20123921119 15/03/2012
REGIONAL ANTIOQUIA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual .edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006
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ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

REPUBLICA DE COLOMBI

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley [ 19 de 1994

Hace Constar que
YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 37751115

) Curso y aprobo la accion de Formacion )
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION: GENERALIDADES Y CLASIFICACION

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Rionegro a los Quince (15) dias del mes de Marzo de Dos Mil Doce (2012)

¢ ' G
hiagy S danid |
) SOOI 11

JORGE ANTONIO LONDONO
SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INNOVACION. LA AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO SGCV20123921119 15/03/2012
REGIONAL ANTIOQUIA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual .edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006
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ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que
YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 37751115

Cursé y aprobo la accion de Formacion
TRABAJO EN EQUIPO EN EL NIVEL OPERATIVO

Con una duracion de 60 Horas

En testimonio (!;‘,ngerior se firma en Cartagena a los Diez (10) dias del mes de Junio de Dos Mil Ocho (2008)

(“‘//( e ] I|II|| ”I Il""‘ll’ll"
SRR

LUIS EDUARDO CHAVARRIAGA VILLABA
SUBDIRECTOR CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA SGCV2008624332 10/06/2008
REGIONAL BOLIVAR No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual .edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006
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ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

SENMNA
K& vioa N
Consecutivo Mo, 0161

LA SUSCRITA SUBDMRECTORA DE CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO
INTEGRAL DEL SERVICIO MACIOMAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE COMNSTAR

Oue |a s=hora YEIMY BIBIAMA BARRERA MALDOMADD, identificada con cedula de dudadania Mo.
37.751.115 de Bucaramangas, Santander, celebro con EL SERVICID MACIOMAL DE APREMDIZAIE
SEMA, el sizuiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1593
[Estatuto Genersl de Contratacion de la Administracion Plblica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o nonmias regiamentarias, como == describe 3

COntinuECon:

Mumero y Fecha del Contrata: 001 POCNTR AT45044 de 05,05,/2023

Objeto: Prestar servicios profesionales de caracter temporal para
orientar |z formadon titulads, complementaria y virtual
programada en el Centro Industrial de Mantenimiento
Intagral y su ares de influencia en |z red de conocmiento
de informatica, disefio y desammollo de software en =l
ares tematica software, Vigenda 2023

Plazo de ejecudion: El plazo de ejecucion del presemte contrato es de
DOSCIENTOS SETEMTA W SEIS (276) dias, sin exceder =l
15712302 3.

Fecha de Inicio de Gecudon: 1002023
151 22023

Termino de Ejsoucicn Tiempa real ejecutade por el contratists &5 de ocho (0]

meses y doce [12] dias.

Ho. de Hores: No aplica
]
- ! E ﬁ ::1
Centro Industrial de Mantenimiento Integral o
Hilometro 7 Via Palenque Rincon de Girén Girén .FEX 57 60TE4E803 u =
o0y o0 — T
@EENAComEnlas 4 .
=
I "
11
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ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

K< Vioa W

Consecutivo No. 0161

Prarroga: Ho s ha reslizado Prormoga

Adicion: Del 08 de diciembre al 15 de didembre de 2023,
Suspenzion: Mo e ha reslizado Suspension.

Terminscicn Anticipada o Cesion: Mo & ha reslizado terminacion o cesion.

Valor del Comtrato: 5e fija como walor total para e contrato & suma de

TREIMTA ¥ 5EIS MILLONES DMECIOCHO BMIL PESDS
MOMEDA CORRIENTE [%36.015 000=).

Forma de Pagoc 5e fija como walor total para e contrato & suma de
TREIMTA ¥ SEIS MILLONES DIECIOCHO MIL PESOS
MOMEDA CORRIENTE [336.018.000=), esta suma serd
pagada por = SENA al CONTRATISTA de la siguiente
mianerac a) un primer pago comespondiente 3 los diss
ejeoutados en &l mes de marzo de 2023, b) ocho [B)
pagos iguales de abril 2 noviembre de 2023, y cj un
ultimo pago correspondiente 3 los dias sjecutados en =l
mes de dicembre de 2023, Honorarios mensuales de

TRES MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL PESOS MCTE
[£3.915.000=).

Obligaciones Especficas del Contrata: 1. Reslizar la  planeacion de ks actividedes de
aprendizaje del prooeso formative bamdo en el
desarrollo curricular del programa de formacion.

2. Participar cusnde el centro de formadon lo requiera,
en jornadas de diseho y desarrollo curricular, proyectos
de investigacion o transferencias teonicas o pedagogicas.
procesos de saleccion, disefio de talleres & instrumentos
de ewsluzton, procesos de Registro lificado y
autoevaluacion, lsbores de montaje y puests en marcha
de equipos y magquinaria, actividades de inducdon y
reinduccion, procesos de  investigedon, desarrollo
tecnologics & innowvacion nadonal e imternacional,
identificacion, estructuracion y definicion de las
ecpecificaciones técnics de los bienes y servicios,
promocion del portafolio de servicios.

ni o E':' £y ':-" E-""_"-EE:

5 0

EAFamesls=

+
4
1 B

131 WO 4
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ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

SERLO
QYT N
Consecutivo Ko, 0164

3. Ejecutar la formacion profesional integral en los
diferentes  niveles vy modalidades  (titulada,
complementaria ¢ virtual] de scuerdo con el diseno
ourricular, desarrollo curricular y proyecto formative de
los programas asodzdos & cada red de conoomiento §
area tematica del objeto contratado.

4. Evzluar los aprendizajes previos y emitir juicios
valoratives sobre el nivel de cumplimiento de los
resultzdos de aprendizaje de las competencias del
programa, adguiridos por los sprendices en el deszrrollo
de su formacion, aplicndo los procedimientos, plazos y
herramientzs tecnologicas que | entidzd defina.

5. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como: Ficha
de matriculs; fotocopia del documento de identidad, yfo
requisitos definidos en el diseno curricular, cuando se
deszrrolle formacion complementsria.

. Registrar, verificr y hacer ssguimiento oportuno =n el
sistemna de informacion gue s entidad defina para la
Gestion de la Formacion Profesiona] Integral mediante
las siguientes actividades:

a) Verificando en e sistema gue |3 tofzlidad de los
aprendices se encuentren matriculzdos en el respectivo
programa e formacian.

b) Registrar oportuniamente los eventos de formacion,
proyecios y ruias de aprendizaje regueridas para el
oumplimiento de las metas institucionales.

). Registrando juicios evaluativos del reconodmisnto de
aprendizajes previos en oo de requerirse, los juicios
evaluativos, nutas e aprendizaje. pars los beneficianios
nueyos, reintegrados o trasladados.

d). Comunicando al Coordinedor  Acsdemico
oportunamente anomalizs, inconsistendas, novedades
de aprendices y hallazgos en el regisro de
informacion.

7. Aplicar y hacer cumnplir el reglamento del aprendiz, ssi
como el manual de convivends del Centro de Formation.

Centro Industrial de Martenimiento Integral E h
Kilometro T Via Palenque Rincon de Girén Girdn PEX 5T S0TE4E803 N
:

aTH-F131 Vo 4

HOJA DE VIDA




ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

K< Vioa W

Consecutivo No. 0164

B. Acatar los lincamientos del Sisterna Integrado de
Gestion y &l Sistema de Sepuridad de Salud en el Trabajo

y asistir 3 las convocstorizs gue el centro programa.

9. Apoyar el seguimiento de |3 etaps productiva de los
aprendices del centro de formacion y sus sedes de
acuerdo 3 su perfil y cumipliendo con &l procedimiento
de formacion profesional integral. [ouando aplique).

10. Responder por los bienes y elementos puesios 3 s
disposicion para | cumplimiento del objeto del contrato
y una vez finalizado, quedar a paz y sabvwo con &l Almacen.

11 Asistir y participar activamente en las reuniones
programadas por |z{s) redies) de conocimiento propizs
del Centro de Formadon = las cuales sea invitado.

1% kilizar el LMS Institucional como apoyo a la
formacion en  cuslquiers  de  las  estrategias
institurionales.

13. Cumplir con los lineamientos de orientacion del
desempeno del instructor en ambientes virtusles de
aprendizaje, de aouerdo a lo establecido &n el zplicativo
compromil50 — Guia Orientzcdon Formacdion ambientes
virtuzles de sprendizje [Aplica para insSructores gue
apoy=n formacion virtual).

14, Apoyar los procesos de Contratzcion de Bienes y
Servicios en  todas  sus  etapas Preparatoria
[reqguerimienty de  |a  necesidad, cotizaciones,
consolidacion de informadion, verificacion de precios &n
el mernmdo), Precontractual (evaluzdones, respuesta
obrervaciones) y post contractual [apoyo tecnico de ka
sj=oucion).

15. En aplicecion de |z Ley 1474 de 2011, realizar cuando
sea requerico por |z entidad el apoyo 3 la Supendision de
los confratos que celebre &l SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del SEMA vigente.

rmbenirmiierto Ink

i
de Girdn Ginom

@EENACamenlias

ar
. £y o
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ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

=2=EEN.O
L& vioa N
Consecutivo No. 0464

16. Atender oportunamente los regquerimientos que
haga el supervisor del contrato y presentar informes
mensuales de | ejecucon del contraso.

17. Las demas necesarias para =l cabal cumplimiznio del
objeto contraciual.

Hota: Bl confreto ssti en sjecuciSn

Se expide a solicitud de la interesada, de acuerdo con ks informadon registrada en los sisternas de

informacion con los que cuenta el SEMA y mediante los cuales reporta toda su informadion, a los
veintidos [22] dias del mes de noviembre del 2023

Ordicdimllel e
f I

Faschia: 200311 32 1545107 0500

CLAUDIA MARCELA BMURILLO SALGUERD
Subdirectors de Cenbno

Froyect: Lacrard G Missie . 1L
Cwrge: Apcea b i Decamatrn sl

Bl : Adrinan idsross Murtinan fven.
L e Lo i
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ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

Cartificacian Np. 32
»

wN

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA
MANUFACTURA
DEL SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE SEMNA

HACE COMSTAR

Cuz = ln: :.:ﬁ-:ﬂ:n: TEIY EIBIANA BARRERA F:!ALD-I:II‘.IAD'J. idemtificadc |=:| con ceduls de
oudadsres No. 37.731.113 d= Bucarama nEE, I:EIE!J"-:- o EL SERVIOID NACIDONAL DE APRENIDIZAIE
SEMA, el [los) siguiente[s] contratofs| de prestacion de servidos personales reguiadas por la Ley 20
ge 1593 [Estatuto General de Contratacion de ka Administracion Fablice), modificeds por ke Ley 2130
gz 2007, Decreto 1082 de 2043 y Pus giemas Decretos o ormas '\:Enr";:ntnrz:. oo sk describe a
continusacion:

L Hl."lm:l'l:i'[l'-h:hﬂ el Comtrate: C01 POCHTR SS0HEES del 28 de affs de 2002

Objetoc Prestar los servidos profesionales de aracter temporal coma Cisshedor Wed, pars la
elaboracion, scsOsCOn y Bjusies oe documenmtos de hiperiexto, diseRo de interfaces parm
conterddas wed, Creacion de piezas graficas y meterial oe spoyo muRimedis sohctados pars el
sesamollo de recwrsas educxtives digtales ssocisdas & B modalidad virtusl y distenca scondes sl
mindelo :l:duE-':'\-ﬁi-:-:! de Ia institucion, asi como por los lineamientos establecidos por la misme

Flazo de sjecucion: 330 di=s,

Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de feorers de 2022,

Fecha de Terminecion de Contrato: 30 de diciembre de 2022

Termino de Ejecudion: Unoe [11] messs

Walor: El walor del ontrato pars todes los efectos lemales y fiscales se fii0 en la suma ce valor:
CUARENTA ¥ CUATRO MIL SETECIENTD SETENTA FESCS M/CTE :5-14 T70.000.00|

Forme de Fago: Pagor mensosles dec CUATRD MILLOMES SETENTA MIL FESQE M/CTE

[#4.070.000, co) h

Obligaciones Espacificas del Contrabo: =
il .
L oo
Ministernic de Trabaj
SERVEDD NADDNEL IDE APRENDILAIE

Foagional Santander - Centro Industiial del Dieho v la Manulediura I3 wrr
Direccidn -Khdmetra & wia Floridablasncs Mo 50 - 33 PEX (037) cBOOE00

WWW_Era edu.co - Lines gratuita nacional: 04 2000 9 10270 GTH-F131WV03  Pagl

Cartificadion Mo, 52

wN

« Benfzar informes ce schivicads: v demas reque.'im:. por el Grupo. oe i Ejmcucion an in Formscion
Wirtesd, ssocados § ks svanoss d= |ss rE:F-C-ﬂ:Hb:IiE-HC'E n:-i;nauu:- an cofmrancs com a1 Plan o=
Diz=hia ¥ CrORaErAmAL e I:r:.hui-:-
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ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

COMPSOFT

I\.__:_\'ll.1.,Jl_,:|1'll L 'S.:n_l,l__'ﬂ'

CERTIFICA QUE:

Que k3 Sefiora INGEMIERA YEIMY BIEIANA BARRERA MALDONADO,

identificada con cedula de cudadania Mo. 37.751.115 de Bucaramanga, Estuvo
vinculada con esta institucion mediante el siguiente.

Contrato de trabajo especial No 234, como docente, para el ano academico 2018,
iniciande & 12 de febrero de 2013, hasta = 07 de diciembre de 2018, desarrdllando
actividades de capacitacion tecnologica, diseno y analisis de Software.

Se expide en Bucaramanga a los 24 dias del mes de marzo de 2019, a solicitud
del interasado para los efectos que considera pertinentes.

Atertarments,
Chego Alejandro reyes pena
GEREMTE

MIT 3438416 - 2

HOJA DE VIDA




ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

NIT: 900.501.797-6

AMBIENTES & ESPACIOS INMOBILIARIOS SAS

CERTIFICA

A QUIEN INTERESE:

Por medio de la presente certifico que la sefiora YEIMY BIBIANA BARRERA
MALDONADO, identificada con la cedula de ciudadania No. 37.751.115 de
Bucaramanga, laboro en esta Empresa durante el 02 de enero de 2013 hasta
el 30 de diciembre de 2018 como Soporte técnico, disefio de la pagina web e
implementacion de las nuevas tecnologias de la Informacion.

En este periodo se distinguid por su honestidad, responsabilidad, dinamismo y sobre
todo por su calidad humana y espiritu de pertenecia, por el cual recomiendo para

cualquier tipo de trabajo.
Para constancia se expide a solicitud del interesado a los Veintiun (21) dias del mes
de enero de 2019.

En constancia se firma

// f / /(':(l_ " 2
EFM_
GERENTE /  /

CRA 36 # 197-130 LOCAL C-21 CENTRO COMERCIAL PARAGUITAS FLORIDABLANCA
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ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

FUNDERC& L

FUNDACION PARA EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL DE COLOMBIA
NIT. . 900.296.367-2

N e e T T e e A e A R e TR A

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE FUNDERCOL

CERTIFICA QUE

YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO, identificada con C.C. 37.751.115 de
Bucaramanga, laboré con nuestra entidad desde el dia 2 de enero de 2013
hasta el 30 de diciembre de 2018 desempefidndose en el cargo de soporte
técnico, manejo en las bases de datos, software, hardware e implementacién
de las tecnologias de |a Informacion.

Se recomienda por ser una persona comprometida, cumplidora y responsable
con sus deberes.

Se expide a solicitud del interesado, a los treinta y un (31) dias del mes de

enero de 2019.
N 4 - )
Wl ad P e
RENE JAVIER SUAREZ VELANDIA:
Representante Léegal

CEL: 3167599704

Tv Villaconcha 6-42 Casa 578 Piedecuesta. Tels. 3167599704,
Correo: funderc010609@gmail.com

HOJA DE VIDA




ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

(?) G O B ' ER N 0 D E CO Lo M B‘A DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA
’ *20184310038041*
contestar por favor cite estos datos:

= Sy R No.: 201843100380
(.:') DANE RATEGICA Fechzq'hc;d:cs o26 de Junio d:go?;

LA DIRECCION DE LA TERRITORIAL CENTRO ORIENTAL DEL DANE
CERTIFICA:

Que YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 37.751.115 de Bucaramanga, estuvo vinculado (a) como contratista
mediante Contrato de Prestacion de Servicios, asi:

CONTRATO No. 558 DE 2017

OBJETO: GEIH-URBANA_TH -Prestacién de servicios profesionales para brindar
soporte a la recoleccién automatica, estandar e integral de los datos obtenidos en la
Gran Encuesta Integrada de Hogares - GEIH, asegurando los niveles de calidad,
cobertura y oportunidad requeridos durante el mes de diciembre de 2017.

PLAZO DE EJECUCION: A partir del 01/12/2017 al 10/12/2017, Valor: $2.161.600,00
M/cte.

OBLIGACIONES: 1.-Asistir a reinduccién de entrenamiento y dominar los conceptos
tematicos y operativos impartidos en el mismo. 2.-Probar y poner en funcionamiento las
aplicaciones del componente de software de la Gran Encuesta Integrada de Hogares -
GEIH con el fin de garantizar los estandares de rendimiento, calidad y oportunidad
requeridos para el cumplimiento del cronograma operativo. 3.-Revisar el estado de los
DMC, velar por su mantenimiento y rendimiento, al igual que impartir capacitaciéon sobre
su manejo. 4.-Dar soporte en campo cuando sea necesario, al personal que se
encuentra recolectando datos de la Gran Encuesta Integrada de Hogares - GEIH. 5.-
Recibir la informacién proveniente del operativo de campo para su posterior transmision
al DANE Central. 6.-Descargar los formularios electrénicos necesarios para el
desarrollo del operativo. 7.-Llevar una Bitacora para la investigacion donde se reporte
la version y fecha en que se aplicé la Encuesta. 8.-Llevar un registro en donde se
evidencie la distribucién de equipos (DMC), al igual que los que tengan disponibles para
cubrir posibles fallas o pérdidas. 9.-Reportar los errores generados en el aplicativo, con
el objeto de garantizar el normal funcionamiento del operativo de campo. 10.-Realizar
Backup diario de la informacion recolectada. 11.-Enviar diariamente a través del sitio
FTP destinado para este fin, o por el canal que le sea indicado la informacion
capturada. 12.-Verificar en el aplicativo de recuento en linea. el correcto
diligenciamiento de los recuentos, asignacion de medidas de tamano, resumen de
agotados, submuestreo que genera el aplicativo. 13.-Apoyar al coordinador de campo
con el control de muestra, mediante un registro claro y actualizado de los cambios de
manzana y novedades en la muestra de la GEIH. 14 -Apoyar la digitacién de los

2 rveers z-ssz&eammevas;m:__w&‘—:% - TTEEESETWINE

RIAL CENTRO
1a Gluet lo Seca ! 3
slono (577) 4454148 . 6450537 S

nlacto@dane. gov S oS

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA

-
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ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NAGIONAL DE ESTADISTICA

(® GOBIERNO DE COLOMBIA ¥20184310049831*

contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.- 20184310049831

@ DANE == Fecha: Lunes 30 de Julio de 2018
LA DIRECCION DE LA TERRITORIAL CENTRO ORIENTAL DEL DANE
CERTIFICA:

Que YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
37.751.115 de Bucaramanga, estuvo vinculado (a) como contratista mediante Contrato de
Prestacion de Servicios, asi:

CONTRATO No. 016 DE 2018

OBJETO: MERCADO_GEIH_U_TH_ Prestacion de servicios de Apoyo a la gestion para brindar
soporte a la recolecciéon automatica, estandar e integral de los datos obtenidos en la Gran
Encuesta Integrada de Hogares - GEIH, asegurando los niveles de calidad, cobertura y
oportunidad requeridos, correspondiente durante enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio y 8
dias de Julio de 2018.

PLAZO DE EJECUCION: A partir del 15/01/2018 al 08/07/2018. VALOR:$13.546.027,00 M/cte.

OBLIGACIONES: 1. Mantener en medio magnético la informacién a su cargo y entregar copia
de la misma al supervisor del contrato cuando este lo requiera. 2. Desplazarse fuera del
domicilio contractual, cuando sea necesario. 3. Afiliarse y aportar a una Entidad Promotora de
Salud, Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales como independiente de
conformidad con lo dispuesto para tal efecto por la normatividad. 4. Responder por el
adecuado manejo de los bienes que la Entidad le entregue para cumplir con el objeto
contractual y reintegrar los bienes devolutivos cuando finalice el plazo de ejecucion del contrato.
5. Mantener los equipos y bienes entregados por la entidad para el desarrollo del contrato en
6ptimas condiciones de orden y aseo. 6. Informar al supervisor del contrato, sobre la presencia
de cualquier irregularidad o conductas que atenten contra las buenas costumbres, la honestidad
y los valores institucionales. 7. Dar estricto cumplimiento a las politicas institucionales durante
la ejecucion del contrato. 8. Dar cumplimiento a las directrices establecidas en el sistema de
gestién de calidad, asi como a los procedimientos y procesos establecidos para el desarrollo de
las actividades de la entidad y a las normas ISO/NTCGP 1000 aplicables a la entidad. 9. Portar
durante la permanencia en la entidad, la identificacién institucional. 10. Abstenerse de asistir a
la entidad en estado de embriaguez o drogadiccion, asi como abstenerse de consumir dentro
de la misma, bebidas embriagantes o drogae enervantes, ni ingresar elementos explosivos ni
corrosivos, autorizando a la entidad para inspeccionar el sitio de trabajo y retirarlos cuando sea
el caso. 11. Utilizar el correo electronico Unicamente para fines institucionales y asociado con la
ejecucion del contrato; para este efecto, la entidad podra intervenir el correo sin previo aviso al
contratista. 12. Realizar los respectivos back up de la informacién a su cargo de acuerdo con
las instrucciones del area donde presta el servicio. 13. Prestar sus servicios con plena
autonomia técnica y administrativa, enmarcados dentro de las instrucciones que al efecto
imparta el supervisor del contrato. 14. No instalar, ni utilizar software diferente al autorizado por
la Oficina de sistemas del DANE. La presencia de software ilegal en el computador asignado al
contratista sera responsabilidad Gnica del usuario, acarreando las sanciones legales del caso.
15. Utilizar el SOFTWARE al que tenga acceso en desarrollo y ejecucion del contrato, de
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LA DIRECCION DE LA TERRITORIAL CENTRO ORIENTAL DEL DANE
CERTIFICA:

Que YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO, identificado (a) con cédula de ciudadania No
37751115 de Bucaramanga, estuvo vinculado (a) como contratista mediante Contratos de Prestacion de
Servicios, asi:

. Contrato No. 054 de 2016

OBJETO: ECSC - Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para brindar soporte a la recoleccion a
ravés de dispositivos moviles de captura, y para la realizar la transmision oportuna y completa de los
datos obtenidos en la Encuesta Convivencia y Seguridad Ciudadana 2016, asegurando los niveles de
calidad, cobertura y oportunidad requeridos

PLAZO DE EJECUCION: A partir del 01/02/2016 al 20/04/2016, Valor: $5.7643.267 .00 M/cte

OBLIGACIONES: 1.-Asistir al curso entrenamiento y dominar los conceplos lematicos y operativos
impartidos en el mismo. 2.-Dar cumplimiento al cronograma interno preestablecido por el responsable de
la investigacion, 3.-Probar y poner en funcionamiento las aplicaciones del componente de software de la
Encuesta Convivencia y Seguridad Ciudadana 2016.4.-Revisar el estado de los DMC, velar por su
mantenimiento y rendimiento, al igual que impartir instruccion sobre su manejo para la Encuesta
Convivencia y Seguridad Ciudadana. 5.-Dar soporte en campo cuando sea necesario al personal que se
encuentra recolectando datos de la Encuesta Convivencia y Seguridad Ciudadana. 6.-Recibir y revisar la
base de datos de la encuesta de Convivencia y Seguridad Ciudadana 7 -Descargar los formularios
electronicos necesarios para el desarrolio del operativo de la encuesta de Convivencia y Segquridad
Ciudadana.8.-Llevar una bitacora para la investigacion en donde se reporte la version y fecha en que se
aplico la encuesta de Convivencia y Seguridad Ciudadana. 9.-Llevar un registro en donde’ se evidencie la
distribucién y el control de equipos (DMC) repartidos al personal de campo, al igual que los que tengan
disponibles para cubrir posibles fallas o pérdidas. 10.-Participar en la logistica de captura de datos en la
oficina de la sede en los casos en que sea necesario. 11.-Participar en la revision y analisis de los reportes
comparativos de la base de sistemas versus resumenes de cobertura, procurando que las diferencias
encontradas sean subsanadas. 12.-Participar en la revision de las encuestas en los DMC, en caso de ser
necesario, a fin de validar informacion requerida por DANE Central. 13.-Reportar los errores generados en
el aplicativo, con el objeto de garantizar el normal funcionamiento del operativo de campo de la Encuesta
Convivencia y Seguridad Ciudadana.14 -Recibir la informacion proveniente del operativo de campo para
su posterior transmisién de manera oportuna y con calidad al DANE Central. 15 -Realizar backup diario de
la informacion recolectada y al finalizar el contrato entregar con acta al responsable de planta de la
encuesta todos los soportes de los envios y las copias de seguridad de los mismos. 16.-Aplicar los
lineamientos del sistema de gestion de calidad en el desarrollo de sus funciones. 17 -Enviar diariamente a
través del sitio FTP destinado para este fin, en la ruta correspondiente, o por el canal que le sea indicado
la informacién capturada de las diferentes investigaciones, asegurando la calidad de la transmision. 18

Realizar acompafiamiento de campo cuando el responsable de la encuesta lo requiera. 19 -Asistir
puntuaimente a las reuniones o reinducciones operalivas que se requieran para lratar aspeclos
metodologicos, tecnologicos y técnicos de la investigacion con el fin de mejorar o socializar procesos que
en el desarrollo del paralelo se requieran.20.-Contar con la disponibilidad de liempo necesaria para
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Fecha: Jueves, 26 de Mayo de 2016

LA DIRECCION DE LA TERRITORIAL CENTRO ORIENTAL DEL DANE
CERTIFICA:

Que YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO, identificado (a) con cédula de ciudadania No
37751115 de Bucaramanga, estuvo vinculado (a) como contratista mediante Contratos de Prestacion
de Servicios, asl:

. Contrato No. 541 de 2015

OBJETO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para realizar la supervision en la
recoleccién de la informacion de la Encuesta de Micro establecimientos - Panel 2015

PLAZO DE EJECUCION: A partir del 05/10/2015 al 09/12/2015, Valor: $3.332.788.00 M/cte.

OBLIGACIONES: 1.-Asistir al curso de entrenamiento, dominar los conceptos técnicos, tematicos y
operativos impartidos en el curso y a las reuniones 0 re inducciones operativas gque se requieran para
tratar aspectos metodologicos, tecnolégicos y técnicos de la investigacion con el fin de mejorar o
socializar procesos que en el desarrollo del operativo se requieran. 2.-Tener dominio y manejo de los
aspectos conceptuales y metodolégicos de la Encuesta de Micro establecimientos-Panel 2015, lo
mismo que de los cuestionarios y formatos utilizados. 3.-Organizar y dirigir la recoleccion de la
informacién en cada una de las manzanas (USM) que le asigne el Coordinador de Campo, teniendo
en cuenta las vias de acceso y la proximidad de éstos.4.-Realizar el reconocimiento de las USM
seleccionadas segun ubicacién cartografica, antes de iniciar la actividad de recoleccion verificando en
los formatos establecidos los datos de numero de establecimientos seleccionados. 5 -Garantizar |a
cobertura, del universo de estudio, asi como el contenido y calidad de la encuesta an las ciudades
donde la carga ha sido asignada. 6.-Prestar el soporte técnico, tematico y operativo que el grupo de
encuestadores requiera durante su trabajo de campo.7 -Sequir permanentemente las instrucciones
dadas por el coordinador del operativo de campo y apoyarlo en la organizaciéon del operativo. 8 -
Orientar el proceso de levantamiento de la informacion en el perimetro urbano en lo relacionado con
las actividades de aplicacion de las encuestas, teniendo como base la muestra asignada por el
coordinador operativo de la Territorial.9.-Brindar la asistencia logistica y lecnologica al personal de
encuestadores que le sean asignados.10.-Garantizar el diligenciamiento en campo del formato de
resumen acumulado de establecimientos e indicadores de calidad por cada uno de los encuestadores
y entregarlo al Coordinador de campo del operativo. 11.-Realizar el barrido total de las areas que
diariamente le asigne el Coordinador, manteniendo y cumpliendo el cronograma operativo
previamente establecido. 12.-Velar por el correcto ingreso de los datos en los dispositivos méviles de
captura DMC y realizar en campo la revision de la informacion, el back-up y encriptacion de los datos
caplurados por los encuestadores. 13.-Realizar acompanamiento completo de por lo menos dos
encuestas semanales a los recolectores y asegurar el cumplimiento de la carga de trabajo asignada a
los encuestadores.14 -Revisar todas las encuestas presentadas por los recolectores y verificar la
consistencia de su informacion. 15.-Informar al Coordinador de Campo cualquier inconveniente
presentado durante todo el proceso operativo.16 -ldentificar durante el barrido de las USM las
novedades cartograficas y reportarlas al coordinador de campo. Asignar el cédigo de la USM en las
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LA COORDINACION ADMINISTRATIVA DE LA TERRITORIAL CENTRO ORIENTAL DEL DANE

CERTIFICA:

Que YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO, identificado (a) con cédula de ciudadania No
37751115 de Bucaramanga estuvo vinculado (a) como contratista al DANE mediante Contratos de
Prestacion de Servicios, asi:

. Contrato No. 181 de 2014.

Objeto: Prestacion de servicios personales para adelantar los procesos operativos de notificacion,
recoleccion, critica, captura de informacion y orientar a las fuentes de la Encuesta Anual de Servicios
(EAS) del afo 2013

Plazo de Ejecucion: A partir del 15/07/2014 al 14/11/2014, Valor: $5.566.256.00M/cte.

Obligaciones: 1.-Asistir al 100% del curso de entrenamiento y dominar los conceptos tematicos y
Operativos. 2.-Conocer y aplicar la metodologia de la investigacion, las instrucciones de
diligenciamiento, de Critica, de novedades y el manual de usuario del sistema. 3.-Efectuar el proceso
de notificacion a las empresas asignadas y realizar el seguimiento y acompafiamiento requerido para
asegurar el correcto diligenciamiento del formulario. 4.-Realizar las actividades de notificacion, critica,
captura y depuracion, cobertura de la informacién y realizar el seguimiento a las empresas asignadas,
segun directorio de 2013. 5.-Revisar la ficha de analisis, y justificar técnicamente las variaciones que
se encuentren fuera de rango. 6.-Informar al asistente y/o apoyo técnico de la investigacién cualquier
inconveniente presentado durante todo el proceso operativo (recoleccién, critica y entrega de
informacién). 7.- Revisar la informacion recibida y/o capturada, consultar y verificar con la fuente las
inconsistencias presentadas antes de realizar cualquier ajuste a los datos y efectuar las
observaciones pertinentes. 8.-Cumplir con las fechas de envios parciales a DANE central con los
estandares de calidad requeridos. 9.- Detectar las inconsistencias en el momento mismo del ingreso
de informacién y efectuar los ajustes pertinentes. 10.-Verificar las novedades, adjuntar los soportes y
diligenciar el Informe del operativo de empresas con novedades, para su posterior verificacion por
parte del coordinador. 11.-Atender los requerimientos de DANE central sobre la informacién
recolectada, a fin de garantizar la calidad final de la misma. 12.-Realizar los cruces de informacién
requeridos con las encuestas del sector servicios a fin de garantizar la valides y coherencia final de la
informacién.13.-El desarrollo de las actividades debe ser realizado en las instalaciones de las
Territoriales y Subsedes del DANE. 14.-Apoyar las actividades de otras investigaciones sectoriales y
realizar los cruces de informacién que se requieran. 15.-Conocer y aplicar los lineamientos del
Sistema de Gestion de Calidad SGC, en desarrollo de cada una de las actividades del contrato. 16.-
Contar con la disponibilidad de tiempo necesaria para ejecutar el objeto y las obligaciones
contratadas con el fin de garantizar los estandares de rendimiento, calidad y oportunidad requeridos
para el cumplimiento del cronograma operativo. 17.-Tener un trato respetuoso con la fuente, los
demas contratistas y funcionarios de la entidad en la ejecucién del contrato. 18.-Asistir a las
&
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LA COORDINACION ADMINISTRATIVA DE LA TERRITORIAL CENTRO ORIENTAL DEL DANE
CERTIFICA:

Que YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO, identificado (a) con cédula de ciudadania No
37751115 de Bucaramanga estuvo vinculado (a) como contratista al DANE mediante Contratos de
Prestacion de Servicios, asi:

e Contrato No. 287 de 2015.

Objeto: Prestacién de servicios de apoyo a la gestion para supervisar el conteo de vehiculos del
componente de abastecimiento de alimentos del SIPSA en las centrales de abastos y peajes de
acuerdo con la programacion y cronograma establecido. Ademas de revisar la digitacion correcta de
la informacién recolectada en el operativo

Plazo de Ejecucién: A partir del 06/04/2015 al 30/04/2015, Valor: $1.440.058.00M/cte.

Obligaciones: 1.- Supervisar la toma de informacién en cada peaje o plaza de mercado de acuerdo
con la cobertura y el cronograma establecido. 2.-Revisar a digitacién correcta de toda la informacion
recolectada y su depuracién. 3.-Verificar la consistencia y diligenciamiento completo de la informacién
recolectada por el grupo de trabajo segun los lineamientos establecidos. 4.-Comunicar al Asistente
técnico o encargado de planta los problemas que se detecten en el proceso de supervision y
recoleccion. 5.-Apoyar permanentemente al personal en los aspectos técnicos, operativos y
conceptuales de la recoleccién. 6.- Contar con la disponibilidad de tiempo necesaria para ejecutar el
objeto y las obligaciones contratadas, con el fin de garantizar los estandares de rendimiento, calidad y
oportunidad requeridos para el cumplimiento del cronograma operativo. 7.-Tener un trato respetuoso
con la fuente, los demas contratistas y funcionarios de la entidad en la ejecucion del contrato. 8.-
Asistir a las reuniones o re inducciones operativas que se requieran para tratar aspectos de la
investigacion con el fin de mejorar o socializar procesos que en el desarrollo del operativo.

Se expide en la Ciudad de Bucaramanga, a los veintitin (21) dias del mes de septiembre de 2015

Atentamente,
VILMAVCONSUELO GOMEZ VELANDIA
COORDINADORA ADMINISTRATIVA (E)
LT 4 | ST
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DR. CESAR. A LANCHEROS URBINA
MEDICO Y CIRUJANO UNA.L
Universidad Nacional de Colombia

CERTIFICADO DE APTITUD
OCUPACIONAL

Especialista en Salud Ocupacional IPS

TIPO DE EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

=) CAMBIO DE :I [: '
PRE-OCUPACIONAL | X | PERIODICO D CARGO D _____EGRESO ALTURAS| |

FECHA: 14 SEPTIEMBRE DE 2017 Se Encuentra ~ [ NUEVA EPS-

| Capacitado Para | PROTECCION-POSITIVA
EMPRESA: DANE CARGO
'NOMBRE: YEIMY BIBIANA BARRERA _[cc|37.751.115 | EDAD | 37 ANOS |
EXAMENES PRACTICOS | | LABORATORIOS =3 [ LABORATORIOS [OTROS
Evaluacion Médica [ | Colesterol [ | Cabeza [ Nmi | Pruebas de
Ocupacional — | P - || Vertigo !
Optometria / Visiometria 20/20 | Triglicéridos Serologia N.R | Perfil Lipidico
Audiometria |'Nml. | DHL [ | Cuello |"NmI | Rx de térax
Tension Arterial | ~ | 146/98 | Moviidad | Nmi | Parcial de Orina | Nml | Rx Columna
Estatura | 163 | Peso | 58 | Cuadro | NmlI | Otros

Pulso Arterial 60 | Hematico

ADULTO SANO SIN ALTERACIONES ] 5 | Apoyo Administrativo === |

Apto con restriccion | | |

No Apto

Aplazado: - - : = |

Paciente Declara Que los Datos Expresados Son Verdaderos Sin X
Ocultar, Ningun Estado De Salud, Preexistente...

Apto para Trabajar en Alturas

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES:

]
~ NoT ‘l.a Empresa no se Responsabiliza por Enmendaduras Realizadas en este Formato
i/'s/‘; “' o ”"/ """"'-"1..’4'
j dito ' 03 A N
FIRMA DEL MEDICO JADOR
LICENCIA $.0.No:25. 1605/18/03/15.RM. 6669-93 "S
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LA DIRECCION DE LA TERRITORIAL CENTRO ORIENTAL DEL DANE
CERTIFICA:

Que YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO, identificado (a) con cédula de ciudadania No
37751115 de Piedecuesta estuvo vinculado (a) como contratista mediante Contratos de Prestacion de
Servicios, asi

. CONTRATO No. 259 de 2016

OBJETO: EAS - Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para liderar los procesos de
planeacioén, ejecucion del operativo, entrenamiento, levantamiento de la informacion, asesoria a
fuentes, captura, cobertura y validacién de la informacién correspondiente a la encuesta anual de
servicios (EAS) del afio 2015.

PLAZO DE EJECUCION: A partir del 16/05/2016 al 15/09/2016, Valor: $7.685.600.00M/cte

OBLIGACIONES: 1.-Entrenar y evaluar al personal convocado para los cargos de recolector-critico-
digitador de acuerdo con la metodologia disefiada. 2.-En cooperacion con el Asistente Técnico,
realizar los planes de trabajo para la implementacion del proceso operativo de la EAS 2015. 3.-
Realizar la planeaciéon del operativo de recoleccion Confirmando las fuentes por empresa con la
informacion del directorio y establecer las cargas de trabajo para la ejecucion del operativo. 4.-
Realizar el seguimiento continuo al proceso de recoleccién, critica y captura de la EAS 2015,
revisando y evaluando periédicamente las labores adelantadas por el personal operativo. 5.-
Controlar, verificar y hacer seguimiento de la actividad econdmica de las empresas, reportar cualquier
cambio con los soportes requeridos. 6.-Hacer seguimiento a las fuentes en deuda verificar y
completar los soportes del porqué de la deuda y garantizar la cobertura total en los tiempos
establecidos. 7.-Entregar informes periddicos de avance del operativo requeridos por la Direccién
Territorial y el DANE Central. 8.-Consultar a DANE Central las dudas metodolégicas, y socializar los
resultados con el equipo operativo. 9.-Efectuar acompariamiento técnico a las fuentes que requieran
asistencia sobre el diligenciamiento de la informacién y dar respuesta oportuna a sus consuitas; para
garantizar la oportunidad y calidad final de la informacién. 10.-Realizar el cruce de informacién de las
encuestas del sector Servicios (MMH, MTS, EAH), detectar las inconsistencias y hacer seguimiento a
las aclaraciones y correcciones pendientes, para garantizar la consistencia de informacion.11.-
Controlar y verificar las novedades reportadas, por la EAS, garantizando la consistencia y coherencia
en los codigos asignados. 12.-Garantizar que la novedad asignada sea validada con las reportadas
en las encuestas del sector servicios (MTS, MMH, EAH). 13.-Controlar que se cumplan
satisfactoriamente los estandares de rendimiento y calidad, asi como el cumplimiento del cronograma
para las etapas de recoleccion, critica, depuracion, captura y envios de informacion al DANE central,
realizando en las fechas previstas los envios de informaciéon, conforme a los lineamientos
metodolégicos establecidos. 14.-Garantizar que el proceso de critica se realice a través de la
verificacion de los ajustes de los datos prediligenciados, validacién de las observaciones, de los
chequeos y de las variaciones fuera de rango, anélisis del comportamiento de la ficha de variaciones
y solicitar al grupo de trabajo las correcciones y observaciones pertinentes para los envios de
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LA DIRECCION DE LA TERRITORIAL CENTRO ORIENTAL DEL DANE
CERTIFICA:

Que YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO, identificado (a) con cédula de ciudadania No
37751115 de Piedecuesta estuvo vinculado (a) como contratista mediante Contratos de Prestacién de
Servicios, asi

. CONTRATO No. 054 de 2016

OBJETO: ECSC - Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para brindar soporte a la recoleccion
a través de dispositivos moviles de captura, y para la realizar la transmision oportuna y completa de
los datos obtenidos en la Encuesta Convivencia y Seguridad Ciudadana 2016, asegurando los niveles
de calidad, cobertura y oportunidad requeridos.

PLAZO DE EJECUCION: A partir del 01/02/2016 al 20/04/2016, Valor: $5.764.267.00M/cte.

OBLIGACIONES: 1.-Asistir al curso entrenamiento y dominar los conceptos tematicos y operativos
impartidos en el mismo. 2.-Dar cumplimiento al cronograma interno preestablecido por el responsable
de la investigacién. 3.-Probar y poner en funcionamiento las aplicaciones del componente de software
de la Encuesta Convivencia y Seguridad Ciudadana 2016. 4.-Revisar el estado de los DMC, velar por
su mantenimiento y rendimiento, al igual que impartir instruccion sobre su manejo para la Encuesta
Convivencia y Seguridad Ciudadana. 5.-Dar soporte en campo cuando sea necesario al personal que
se encuentra recolectando datos de la Encuesta Convivencia y Seguridad Ciudadana. 6.-Recibir y
revisar la base de datos de la encuesta de Convivencia y Seguridad Ciudadana. 7.-Descargar los
formularios electrénicos necesarios para el desarrollo del operativo de la encuesta de Convivencia y
Seguridad Ciudadana. 8.-Llevar una bitacora para la investigacion en donde se reporte la version y
fecha en que se aplico la encuesta de Convivencia y Seguridad Ciudadana. 9.-Llevar un registro en
donde se evidencie la distribucién y el control de equipos (DMC) repartidos al personal de campo, al
igual que los que tengan disponibles para cubrir posibles fallas o pérdidas.10.-Participar en la
logistica de captura de datos en la oficina de la sede en los casos en que sea necesario. 11.-
Participar en la revisién y andlisis de los reportes comparativos de la base de sistemas versus
resimenes de cobertura, procurando que las diferencias encontradas sean subsanadas.12.-
Participar en la revisién de las encuestas en los DMC, en caso de ser necesario, a fin de validar
informacion requerida por DANE Central.13.-Reportar los errores generados en el aplicativo, con el
objeto de garantizar el normal funcionamiento del operativo de campo de la Encuesta Convivencia y
Seguridad Ciudadana.14.-Recibir la informacién proveniente del operativo de campo para su posterior
transmision de manera oportuna y con calidad al DANE Central.15.-Realizar backup diario de la
informacion recolectada y al finalizar el contrato entregar con acta al responsable de planta de Ia
encuesta todos los soportes de los envios y las copias de seguridad de los mismos. 16.-Aplicar los
lineamientos del sistema de gestion de calidad en el desarrollo de sus funciones.17.-Enviar
diariamente a través del sitio FTP destinado para este fin, en la ruta correspondiente, o por el canal
que le sea indicado la informacién capturada de las diferentes investigaciones, asegurando la calidad
de la transmision. 18.-Realizar acompafamiento de campo cuando el responsable de la encuesta lo
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ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INFORMATICA

*20174310004511*

“‘ “; DANE Al contestar por favor cite estos datos: TODOS PORUN
o =S Radicado No.: 20174310004511 NUEVO PAIS
S Fecha: Jueves, 16 de Febrero de 2017

LA DIRECCION DE LA TERRITORIAL CENTRO ORIENTAL DEL DANE
CERTIFICA:

Que YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO, identificado (a) con cédula de ciudadania No 37751115
de Piedecuesta estuvo vinculado (a) como contratista mediante Contratos de Prestacién de Servicios, asi:

. CONTRATO No. 427 de 2016

OBJETO: ENIG ENPH - Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para brindar soporte informatico y
a la red LAN/WAN en lo relacionado a la recoleccién digital e integral de los operativos de recoleccion de
informacién de la Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos durante la vigencia 2016, con el fin de
garantizar el eficiente desempefio de los sistemas de informacion en la sede.

PLAZO DE EJECUCION: A partir del 16/09/2016 al 30/12/2016, Valor: $10.500.000.00M/cte.

OBLIGACIONES: 1.-Apoyar a la oficina de sistemas de la territorial, en llevar a cabo las pruebas y hacer
seguimiento funcionamiento las aplicaciones del componente de software y hardware de las operaciones
estadisticas institucionales. 2.-Revisar el estado de los DMC, y velar por su mantenimiento y rendimiento,
al igual que impartir capacitaciéon sobre su manejo. 3.-Apoyar los procesos de soporte técnico, atencién de
usuarios, reinstalacion de aplicativos, restauracion de Backus, revision de envios y correccion de errores,
cuando asi sea requerido por el area de sistemas de la Territorial. 4.-Brindar apoyo a la oficina de
sistemas de la territorial en todos los temas relacionados con el mantenimiento de la plataforma
tecnoldgica, servidores, y red LAN/WAN, con el fin de garantizar el eficiente desempeiio de los sistemas
de informacién en la sede. 5.-Apoyar con la recepcién de informacién proveniente de los operativos de
campo para su posterior transmision a DANE Central. 6.-Participar en la logistica de captura de datos en la
oficina de sistemas en la sede, en los casos en que sea necesario. 7.-Reportar los errores generados en
los aplicativos, con el objeto de garantizar el normal funcionamiento y la transmision de datos de los
operativos de campo en la territorial. 8.-Realizar backup diario de la informacién depositada en el Servidor
de la Territorial. 9.-Apoyar en él envi6é diariamente de la informaciéon capturada, a través del sitio FTP
destinado para este fin, o por el canal que le sea indicado. 10.-Asistir puntualmente a las reuniones o re
inducciones operativas que se requieran para tratar aspectos metodologicos, tecnolégicos y técnicos de la
investigacion con el fin de mejorar o socializar procesos que en el desarrollo del operativo se requieran
11.-Desarrollar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual designadas por el supervisor
del contrato.

Se expide en la ciudad de Bucaramanga, a los dieciséis (16) dias del mes de Febrero de 2017

Atentamente,

JOSE VICENTE LOPEZ GARCIA
DIRECTOR TERRITORIAL
n == ] e [SERgu el h -
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA V \ /
) > X AAAN " y L) ‘
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Barrera Maldonado Yeimy Bibiana
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
c.C. CE. PAS No. 37751115 F @ M O coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 117 28 48 Tr 2 Apto 203

FECHA .

piA | 20 |mes | o6 [aNo | 1980 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO FLORIDABLANCA
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 3208016679 EMAIL ybarrera_20@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° e MES | 11 | ANO | 1996

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES CiAApAIDD NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO MG No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
si NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD
POSTGRADO 2 X NEORMAT IO 12 2015
PREGRADO 10 X INGENIERIA DE SISTEMAS 11 2014 | 68255-325769

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE LO ESCRIBE

B

MB MB R B MB

INGLES




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER GIRON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
607646803 pa| 10 | mes| 03 | Aio| 2023 pa | 15 | mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTORA FORMACION CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMI
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6386521 pa| ot | mes| o2 | aio| 2022 pa | 30 [ mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ] DIRECCION
CONTRATISTA SANTANDER-CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y | AUTOPISTA null 50 33
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE X COLOMBIA
ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6454148 Dia | 19 | Mes | 03 | Ao | 2021 Dia | 31 | Mes | 07 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA ADMINISTRACION - SISTEMAS CALLE 22 24 54
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE X COLOMBIA
ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6454148 pia| 03 | mes| o2 | amo| 2020 pa| 31 | mes| 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADIMISTRATIVO-OPERATIVO CARRERA 59N 26 70 Interior | - CAN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE X COLOMBIA
ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6454148 pa| 03 | mes| 12 | aio| 2018 pia | o7 | mes[ o4 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADIMISTRATIVO-OPERATIVO CARRERA 59N 26 70 Interior | - CAN




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE X COLOMBIA
ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6454148 pa| 15 | mes| o1 | aio| 2018 pa | 08 [ mes[ o7 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADIMISTRATIVO-OPERATIVO CARRERA 59N 26 70 Interior | - CAN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE X COLOMBIA
ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6454148 Dia | 01 | Mesl 12 | Ao | 2017 Dia | 10 | Mesl 12 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVO - OPERATIVO CALLE 22 24 54
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE X COLOMBIA
ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6454148 Dia | 02 | Mes | 10 | Ao | 2017 Dia | 30 | Mes | 11 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADIMISTRATIVO-OPERATIVO CARRERA 59N 26 70 Interior | - CAN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE X COLOMBIA
ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6454148 pa| 03 | mMes| o4 | aio| 2017 pa| 13 [ mes| o7 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADIMISTRATIVO-OPERATIVO CARRERA 59N 26 70 Interior | - CAN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE X COLOMBIA
ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6454148 pa| 16 | mMes| 09 | aio| 2016 pia | 30 [ mes| 12 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADIMISTRATIVO-OPERATIVO CARRERA 59N 26 70 Interior | - CAN




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE X COLOMBIA
ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6454148 pa| 16 | mes| 05 | aio| 2016 pia | 15 [ mes|[ o9 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADIMISTRATIVO-OPERATIVO CARRERA 59N 26 70 Interior | - CAN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAls
CLUB DEPORTIVO AMIGOS PROFESIONALES ASOPROF X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3214780222 pa| o2 | mes| 05 | aio| 2016 pia | o7 | mes| o6 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REQUIERE CORRECION AREA DE SISTEMAS E INFORMACION CALLE 58A 8A 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAls
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE X COLOMBIA
ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6454148 Dia | 01 | Mes | 02 | Ao | 2016 Dia | 20 | Mes | 04 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADIMISTRATIVO-OPERATIVO CARRERA 59N 26 70 Interior | - CAN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE X COLOMBIA
ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6454148 pia| 05 | mes| 10 | amo| 2015 pa| 09 | mes| 12 | Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADIMISTRATIVO-OPERATIVO CARRERA 59N 26 70 Interior | - CAN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE X COLOMBIA
ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6454148 pa| 11 | mes| 05 | aio| 2015 pa | 10 [ mes[ o9 | 4o | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADIMISTRATIVO-OPERATIVO CARRERA 59N 26 70 Interior | - CAN




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pais
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE X COLOMBIA
ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6454148 pa| 06 | mMes| o4 | o] 2015 pa | 30 [ mes[ o4 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADIMISTRATIVO-OPERATIVO CARRERA 59N 26 70 Interior | - CAN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAls
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE X COLOMBIA
ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6454148 Dia | 15 | Mes | 07 | Ao | 2014 Dia | 14 | Mes | 11 | Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADIMISTRATIVO-OPERATIVO Avenida Quebrada Seca Numero 30 - 12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | Pais
FUNDERCOL " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3167599704 Dia | 02 | Mes | 01 | Ao | 2013 Dia | 30 | Mes | 12 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADIMISTRATIVO-OPERATIVO Tv Villaconcha 6-42 Casa 578 Piedecuesta
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivADA | Pais
AMBIENTES Y ESPACIOS INMOBILIARIOS " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103451667 Dia | 02 | Mes | 01 | Ao | 2013 Dia | 30 | Mes | 12 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADIMISTRATIVO-OPERATIVO CARRERA 36 197 130 LOCAL C-21

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIvADA |PAIS
compsoft X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3187951128 pia: | 12 IMes.- | 03 IAﬁo: | 2016 Dia: | 07 | Mes: | 12 | Afio: 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

NO APLICA PREGRADO CIRCULAR 35 - 92 135




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION .
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 8 7
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 9 11

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

(g | "1

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.

Ciudad y fecha

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




ENTIDAD
FORMULARIO UNICO

S-‘g)“ ® runcion pusLica -LARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENT/

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS
YO, YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO

CON DOMICILIO PRINCIPAL
EN:

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio  BUCARAMANGA
Direccion  C| 117 N. 28-48 tr 2 apto 203 Teléfonos 3208016679

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

IDENTIFICADO CON: C.C.X C.E. T.I. N° 37.751.115

DCCCANRY, LIV CUNVT CIVITENTO DL TU Do UCOTO LIV L ARTTCUCO  1Z2Z, TINCIoU U, D LR CUNO TTTUCTOIN TOULTTTCR UL
Nl NOMRIA Y ENT NS
FARA 1'VIVIARR
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARESIAN
,2WULC LUO UNIVUO DICNCOD T MENTAO WULE TUOoCUVU A LA

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE __ "
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 36.018.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -

PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ 36.018.000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
somrwmces | coone [NERRE T SR ] e oo
DAVIVIENDA AHORROS 488402860792 |CABECERA $ -

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
| TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR




EMPLEADOR O CONTRATANTE




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
¢)En la actualidad: Sl NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
DOCUMENTO DE
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE IDENTIFICACION Ne
SANDRO PEREZ ROJAS CC. X CE. T.L 13.570.078

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido
desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

emﬂ

Bucaramanga, septiembre 18 de 2024




FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



VIGILADQ AR

DAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BUCARAMANGA, 18/09/2024
SANTANDER,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefor YEIMY BIBIANA BARRERA
MALDONADO con Cédula de Ciudadania nimero 37751115

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 488402860792
Fecha de apertura 23/12/2018

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A



ES Datos de la Entidad EstatalProveedor

Areas de interés

Configuracién Entidad Estatal | Provesdor
Administracion de usuarios
Recomendaciones (no disponibie)
Biblioteca de documentos

Suscripcion a notiflicaciones

AP g

- = Configuracién Entidad EstataliProveedor

Informacion general

Logo de la entidad

Nombre de la entidad
Nombre abreviado
Fecha de creacion
Pais de ongen
Tipo de documento
Nimero de documento
Tipo Entidad Estatal | Proveedor
Codigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma
Moneda por defecto
Pais
Ciudad
Municipio
Informacion de contacto
Direccion
Codigo postal
Telefono de oficina
Fax de oficina

Correo electronico de la oficing

Correo electronico para notificaciones SECOP Il

YEMY BIBIANA BARRERA MALDONADD
YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADD
2412017 0400} Bogotd, Lim.
COLOMBIA

Céduta de Ciudadania

TSNS

Persona Natural colombiana

COLOMBIA
Santander

Floridablanca

calle 117 # 28-48 Tr 2 Apto 203

3208016679

yharrera_20@hotmail. com

ybarrera_20@noimail.com

Editar datos resumen

ar datos comp




