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El presente esludio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacién Estatal y en virlud de lo establecido en
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No,1082 de 2015; el cual se desarrolld en los siguientes términos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION: OCTUBRE DE 2024

OFICINA O SUBDIRECCION QUE

ELABORA EL ESTUDIO: SUBDIRECCION TECNICA

MODALIDAD DE SELEGCION: CONTRATAGION DIRECTA- PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE

, ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN EL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FISICA PARA

OBJETO DE LA CONTRATACION: EL ADULTO MAYOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE

DE CHIA.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

Que conforme a lo establecido en el articulo 2 de |a Constitucidn Polltica de Colombia: "...son fines esenciales del Esfado: servir
a la comunidad, promover [a prosperidad general y garantizar la efeclividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitucién; facilitar la paticipacién de fodos en las decisiones que los afeclan y en la vida econdmica, polifica, administraliva

y cullural de la Nacion; defender la indspendencia nacional, mantener la integridad terriforial y asegurar la convivencia pacifica y
la vigencia de un orden justo,

Las auloridados de la Republica estén inslituidas para proleger a lodas las personas residentes en Colombia, en su vida, hanra,

bienes, creencias, y demas derechos y libertadas, v para asequrar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
pariiculares”

Que el articulo 209 del mismo lexto manifiesta: “La funcién administrativa ests al servicio de los infereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparciaiidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones."

Que, en esle sentido, el arliculo 52 ibidem expresa: “El ejercicio del deporte, sus manifesiaciones recrealivas, compelilivas y
autdctonas tienan comoa funcidn la formacion integral de las personas, preservar y desarroliar una mejor salud en el ser humano.

El deporte y la recreacion forman parte de la educacion y consliluyen gaslo publico social,
Se reconace el derecho de lodas las personas a la recreacion, a la préclica del deporte y al aprovechamienlo del tiempo libre.

El Eslado fomentard estas aclividades e inspecclonard, vigilara y confrolaré las organizaciones deporiivas y recrealivas cuya
esfrucfura y propiedad deberan ser democrélicas”

Que la Ley 181 de 1995 en su anfculo 4 establece que el: "El deporte, la recreacion y el aprovechamiento de/ tiempo libre, son
alementos fundamentales de la educacion y factor basico en la formacién integral de la persona. Su famento, dasarrallo y praciica
son parte integrante del servicio publico educalivo...”

Que este mismo articulo manifiesta como principios de este derecho sacial: la universalidad, la integracidn funcional y la
democralizacion entre olros. Dichos princlpios implican:

“Universalidad. Todos los habitantes del lerritorlo nacional tienen derecho a la praclica del deporte y la recreacion y al
aprovachamiento del tiempo libre

Integracién funcional. Las enlidades piblicas o privadas dedicadas al fomenlo, desarrollo y préclica del deporte, la recraaqidn yel
aprovechamiento del tiempo libre, concurrirdn de manera arménica y concerfada al cumplimienfo de sus fines, medjante la
integracion de funciones, acciones y rectrsos, en los términas establecidos en la presente Ley.

Democratizacién. El Estado garantizar la participacion democrélica de sus habilantes para organizar la prictica del deporte, la
racreacion y ef aprovechamiento del tiempo libre, sin discriminacion alguna de raza, credo, condicién o sexo”

Que la Ley ibidem manifiesla que: “Para garantizar el acceso del indjviduo y de la comunidad al conocimiento y practica del deporie,
ta recroacion y el aprovechamjento del tiempo libre, el Estado fendrd en cuenta los sigufanltes objelivos rectores:

Jo. Coordinar la gestién deportiva con las funciones proplas de las enfidades territoriales en el campo del deporte y la recreacion
v apoyar el desarrollo de éstos.
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4o. Formular y ejecular programas especlales para la educacion fisica, deporte, y recreacion da las personas con discapacidades
fisicas, slquicas, sensoriales, de la tercera edad y de los seclorss sociales més necesilados creando mas facilidades y
oporiunidades para la préaclica del deporte, de la educacion fisica y la recreacion,

Bo. Promover y planificar el deporte compelitiv v de allo rendimiente, en coordinacidn con las federacionas deportivas y ofras
autoridades compeltentes, velando porque se desarrolle de acuerde con los principios del movimiento ofimpico.

70. Ordenar y difundir el conocimiento y la ensefianza del deporie y la recreacion, y fomentar las escuelas deportivas para la
formacién v perfeccionamiento de los praclicantes y cuidar la praclica deportiva en la edad escolar, su confinuidad y eficiencia”

Que através del Acuerdo Municipal No. 04 de 1996, se cred el Instiluto Municipal de Recreacién y Deportes de Chia, se incorpord
la Junta Municipal da Deportes y se dictaron olras disposiciones,

Que el arliculo 4 ibidem estableci¢ el objelo de la Entidad ast:
“a. Fomenlar la préclica del depore, la recreacion y el disfrule el liempo libre
b, Planificar el desamollo de los programas de acuerdo con el dmbito de compelencia bien sea para organismos plblicos
nacionales, departamentales o municipales del seclor privado, integranies del nuevo
¢. Promaver la buena ulilizacion de espacios que faciliten |a actividad fisica como el deporte, fa recreacién y el aprovechamiento
del tiempo libre"

Que el articulo 5 Ibidem en sus numerales 3 y 12 establece entre sus funciones:
“...3. Elaborar los presupueslos anuales de inversién y gastos, de conformidad con (a ley v el plan lo depories, recreacidn,
educacion fisica,
12. Preparar y presenlar informes de su geslion y objefo con base en los planes locales y el plan nacional del deporte y la
educacién fisica a las instancias correspondientes...”

Que a través del Acuerdo municipal No. 128 de 2022, se adoptd la politica plblica para el deporte y la actividad fisica en el
municipio de Chia. En los numerales 1y 11 del articulo 5 se establecié como uno de los objetivos especificos de esta polilica
publica:

“1. Incrementar la participacion da pifios, nifas y adolescentes en escuelas de formacidn departiva mediante la implementacidn

de deportes allarmalivos extremos y nuevas fendencias”

11. Promoaver y fortalecer a los clubes deportivos del municipio de Chia como aclores sociales y competifivos”

Que el artlculo sexto del Acuerdo No, 04 de 1996 delegd en el director general la representacién legal de la Enlidad, siendo
complementado con el arliculo Décimo, entregando en el numeral 3 la funcidn de ordenar los gastos, reallzar las operaciones y
celebrar los negocios y actos juridicos necesarios para el desarrollo de los objelivos del Inslituto acorde con las cuantias
establecidas para el efecto, entre ofras,

Que el Acuerdo No. 001 del 21 de diclembre 2023; otorgd facultades al Director General del Instiluto Municipal de Recreacitn y
Deporte de Chia, para celebrar contralos de montos especificos, efecluar ajusles y complementar el presupuesto exislente, asi
como emitir actos administralivos relacionados especificamente con |as delegaciones deportivas del municipio de Chia.

Que el acuerdo mencionado en el literal anlerior, a partir del primero (01) de enero del 2024, adquirid plena vigencia y se convirtid
en la normaliva que regula y dirige |as actividades del Institute Municipal de Recreacion y Deporles de Chia conforme a las
facultades otorgadas.

Como consecuencla de lo expuesto, se olorgaron facultades al direclor general del Instituto Municipal de Recreacion y Deporte de
Chia para celebrar conlratos cuyo valor no exceda la suma de quinientos sesenta (560) SMMLV de conlormidad con las leyes,
decrelos y demas normativa aplicable vigente que regula la conlralacion estalal en el ambito territorial.

Que, medianle el Acuerdo No 001 del quince (15) de marzo de 2024, se modifico el artlculo cuarto del anterior acuerdo y se
Facullo al Director General del Instituto Municipal de Recreaclén y Deporte de Chia para celebrar contralos hasta por la suma de
Dos Mil quinientas (2.500) SMMLV, con sujecion a la ley B0 de 1993, Decreto Unico reglamentario 1082 de 2015 y deméas Normas
y Decrelos Reglamentarios que |a modifiquen o reformen y firmar convenios que se oblengan o celebren; con instituciones o
Enlidades del orden Municipal, departamental, Nacional e Internacional de Orden plblico o privada, con ONG, con personas
Naturales o Juridicas y con ofras organizaciones sin animo de lucro”,

Que, en concordancia con lo anterior, a lravés del Acuerdo Municipal No. 219 de 2024 se adopté el Plan de Desarrollo municipal;
“PLAN DE DESARROLLO VIGENCIA 2024-202T', el cual cuenta con el programa "Femenlo a la recreacion, la aclividad flsica y
el daporte”, y cuyo objelivo es “Aporar al mejoramienlo de la calidad de vida do los habitantes del munjcipio, garantizando coberflra
de calidad, infraeslruclura y equipamiento deporivo, contando con profesionales idéneos que conliribuyan al fortalecimiento del
daporte, la recreacion, la actividad fisica y el aprovechamienlo del tiempo libre, por medio de una planeacién estratégica con
enfoque pablacional e incluyente, del Instiluto Municipal de Recreacién y Deporte del municipio da Chia".
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Que alravés del Acuerdo Municipal No. No, 219 de 2024, se adoplé el plan de desarrollo para la vigencia 2024-2027 del municipio
de Chia -Cundinamarca, especificamente el articulo 8 de esle acuerde municipal establecié la Linea estralégica: "CHIA ACTIVA",
en |a cual se fusionan la cultura, el deporte y el enltretenimiento.

Que, a través de la ejecucion del contralo resultante de esle documenlo, se espera dar cumplimiento a la meta del plan de
desarrollo en |as siguientes condiciones:

META PRODUCTO 219: Incrementar a 7.831 el nimero de personas beneficiadas de {odos los ciclos de vida, a través de los
habilos de eslilos de vida saludable (HEVS) para mejorar su calidad de vida, salud fisica y mental,

PROYECTO: 2024251750058 - Fortalecimiento al Deperte y la Recreacion para el Mejoramiento de la Calidad de Vida la
Convivencia y la Paz de los Habilanles del Municipio de Chia.

PRODUCTO MGA: 4301001 - Servicio de apoyo a la actividad fisica, la recreacion y el deporte.

PRODUCTO CCPET: 2.3.2.02.02.009 - Servicios para la comunidad, saciales y personales.

RUBRO: 24201430120242517500580012,3.2.02.02,009

Que, el Instiluto Municipal de Recreacian y Deportes de Chia ha sido parlicipe del incremento significalivo de los usuarios que
asisten a a5 diferentes estralegias deportivas desarrolladas a través de clases, enlrenamientos, festivales y/o eventos. En la misma
linea, la actividad fisica para el adullo mayor que brinda el IMRD coma parte de las eslrategias de promocion de Habitos y Eslilos
de Vida Saludables, se caracteriza por orientar |as estrategias de promocitn de la actividad fisica para la salud en la pablacién de
adulto mayor, disefiando e Implemenlando estralegias de prevencitn de enfermedades cronicas no transmisibles,

Que, en el dmbilo de |a recreacion y el deporte, es de gran importancia adquirir conocimiento para promover y acenluar la
pravencion de enfermedades cronicas no lransmisibles por medio de la praclica adecuada de lécnicas en |a actividad fisica para
minimizar el impaclo y |a aparicién de lesiones; de manera que, el contar con personal compelente y capacitado genera para el
IMRD de Chia un apore significalivo para el desarrollo del programa de aclividad fisica para el adulto mayor, mediante la
implementacién de seslones programadas segln |a necesidad de la poblacion, y la ejecucion de entrenamientos adecuados y
sequros de acuerdo con las caracteristicas de la poblacion participante, Ademas, teniendo en cuenta el enfogue en el cuidado de
la salud corporal y del movimienlo en el &mbile de |a actividad fisica y el deporte por parte de |a poblacién de adulto mayor, y asi
mismo, |a necesidad de alenderlos a parlir del estudio y el anélisis de los procesos preventivos como parte de las acciones para
disminuir o retrasar la aparicion de condiciones normalmente asociadas al proceso nalural del envejecimiento en este tipo de
poblacion.

Que, de igual forma, por medio de esta conlratacion se busca dar cumplimiento a la politica piblica para el deporte y la actividad
fisica en el municipio de Chia, con el fin de facililar el acceso a cada une de los programas y/o servicios que ofrece el IMRD de
Chla a la comunidad, para que |a misma participe de manera acliva en los mismos, generando habilos de vida saludable en todos
los ciclos de vida, de manera incluyente y diferencial,

Que, dentro de |a estrategia de Habilas y Eslilos de Vida Saludable que desarralla el Inslituto Municipal de Recreacion y Deperles
de Chia se encuentra el programa de Aclividad Fisica dirigido a la poblacion Adulto Mayor del municipio, el cual se desarrolla en
atencién a las personas mayores, can el fin de promover y generar habitos do vida saludable que redunden en una mejer calidad
de vida de esta poblacién. El programa que tiene como objetivo fundamenlal atender a la poblacidn de adultos mayores del
municipio, a través de diversas acciones que promueven las participaciones de los adultos mayores y sus familias y/o cuidadores,
desarrolladas por personal idéneo para su alencién; de mode que se lleva a cabo en varias lineas de atencién soportadas en la
actividad fisica por salud y bienestar de la siguienle manera: Clases grupales de acuerdo a la condicion fisica de los/las
participantes del programa, con énfasis en el acondicionamienlo y mantenimlento flsico, que s& llevan a cabo en los diferentes
escenarios del municipio, administrados por el Instiluto o en acuerdo con ofras enlidades en el municipio; acompafiamiento al
Adulto Mayar en casa, identificando poblacion que por diversas circunstancias no se puede desplazar a los lugares donde se
desarrolla el programa en los diferentes escenarios del municipio; el programa se complementa con aclividades del deporte en
algunas disciplinas departivas que permilen la paricipacién de la poblacién mayor, en eventas propios del deporte; y de la misma
manera, se implementan acciones desde la Actividad Fisica como caminalas ecolégicas y desde la recreacion con los juegos
tradicionales; adicionalmente, se reallzan evenlos propios del programa, que se desarrollan desde el nivel municipal, regional,
departamental hasta el nivel nacional.

Que, leniendo como base la necesidad manifiesta de la poblacién Adullo Mayor, residente en el municipio de Chia, se requiere
espacios para la praclica de actividad fisica por salud fisica y menlal, y se hace necesario que el LM.R.D. de CHIA, dentro de la
estrategia de Habitos y Estilos de Vida Saludable, a través del programa de Actividad Fisica para el Adulto Mayar, cuente con
personal que implemente y desarrolle dicho programa, como aporte al mejoramienta de la calidad de vida de ésta poblacion.

Por lo tanto, se hace necesario conlar con el personal idéneo que permita desarrollar y apoyar las aclividades que fomenlen la
participacion de la poblacién de Adulto Mayor, habitanles del municipio de Chia, mediante la vinculacian de formadores que tengan
las competencias, habilidades y experiencia relacionada en |a prestacién de servicios de ensefianza - aprendizaje de los diferentes
campos del deporte y la aclividad fisica. De manera que, puedan incentivar a la poblacion a parlicipar en los diferentes programas
y estrategias gue promueve la entidad, permitiendo & la poblacidn de Adulto Mayor explorar y desarrollar todo su potencial
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deporiivo, dando importancia al aprovechamienlo del tiempo libre, valores, trabajo en grupo y emprendimiento, propendiendo por

una formacién inlegral, como allernativa para complemenlar el proceso educativo general, y creando en los participes habitos de
vida mas saludables.

Que, ademas, se debe tener en cuenta que a lravés de la Resolucién No. 007-2017 se adoptd la nueva planta de persenal para el
Instituto municipal de recreacién y deportes de Chia, sin embargo, aun cuando actualmenle la planta cuenta con Ireinta y cuatro
(34) cargos de planta, este es Insuficienle y/o inexislente para salisfacer las necasidadas de la Enlidad, debido a la gran canlidad
de obligacienes y actividades que debe desarrallar para el cumplimiento de su misién,

Que, como prueba de lo anterior, la Subdireccién Administrativa y Financiera de |a Entidad expidi6 el respectivo cerlificado de
inexistencia de personal, validando la falla de capital humano en la plania global, para adelanlar |as aclividades necesarias para
dar cumplimiento al objelo contractual planteado.

2, OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS

PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS EN EL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FISICA PARA EL ADULTO MAYOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
RECREACION Y DEPORTE DE CHIA.

2.2, CLASIFICACION UNSPSC: La codificacion de los servicios a conlratar de acuerdo con la Guia para la codificacian de
blenes y servicios de Naciones Unidas, los cuales fueron identificados previamente en el Plan Anval de Adquisiciones son:

CLASIFICAGION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Senvieios lemparales de Recursos Humanes 1 16 20

e B

2,3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR,

El objeto contraclual deberd desarrollarse dentro del plazo paclado, dando cumplimiento a cada una de las obligaciones
establecidas.

Si de |a ejecucion del presenle contralo resultan estudios, invesligaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras o
disefios, éstos perteneceran al IMRD de conformidad con lo establecido en el arliculo 20 de la Ley 23 de 1982, Asi mismo, el
contratista debera garanlizar que los servicias prestados al IMRD por el objelo de esle conlralo nainfringen ni vulneran los derechos
de propiedad intelectual o industrial o cualguier otro derecho legal o contractual de terceros.

Adicionalmente se deslaca que de conformidad con lo expueslo en la Senlencia C-614 del 2 de septiembre de 2009, la vigencia
del presenle contrato s temporal, es decir, se trala de una necesidad de servicios profesionales para realizar acciones especificas
durante un periodo da liempo delerminado y propendera por la indispensable ejecucion del objeto contraclual, por lo tanto, no
genera relacion laboral ni contralo realidad,

As] las cosas, para salisfacer |a necesidad planteada, se hace necesario que |a Enlidad cuente con los servicios de una persona
nalural que acredite la siguienle idoneidad y experiencia:

IDONEIDAD: El conlralista debera acredilar formacién profesional en el area de conocimiento especifica de las Ciencias Sociales
y Humanas, la cual debera estar acredilada a Iravés del respeclivo diploma o acla de grade, expedido por Entidad Educaliva
avalada por el Ministerio de Educacién Nacional,

EXPERIENCIA: El contratista debera acreditar expariencia relacionada con el objeto v las obligaciones contractuales de 24 a 36
meses, la cual debera estar acreditada con conlratos y/o certificados y/o actas de terminaclén de contrato ya sea con entidades
de arden pblico o privado.

En conclusion, el Insliluto Municipal de Recreacién y Deportes de Chia, dada la imporlancia de la gestién deportiva, para la
presente vigencia, busca por medio de la conlratacion de una persona natural, que cuenle con la idoneidad y experiencia
relacionadas, lograr el fortalecimiento de los diferentes programas desarrollados a partir de |a generacion de acciones y eslralegias
para el fortalecimienlo deporlivo de los integranles de las escuelas de formacion deporiva del IMRD de Chia,

Finalmente es importante menclonar que de acuerdo con lo eslablecido en el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015:
“...Tampoco se podran celebrar eslos conlralos cuando existan relaciones conltracluales vigentes con objelo igual al del confralo
que se prefende suscribir, salvo aulorizacidn expresa del jefe def respective drgano, enle o entidad conlratante, Esta aulorizacion
estara precedida de la susientacitn sobre las especiales caraclerisiicas y necesidades lécnicas de las conlrataciones a realizar.”,
anle lo cual el ordenador del gaslo del IMRD, a través de la solicitud de contratacian y la suscripcidn del presente documente,
considerando la descripeidn da la necesidad establecida en el numeral 1 del presente esludio, autoriza |a contratacion con igual
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objeto conlraciual de las personas que cumplan con |a idoneidad y experiencia planteadas de acuerdo con |a necesidad de la
Enlidad,

En atencitn a lo anlerior, manifestamos que para el desarrollo de las aclividades de aclividad fisica para el adulto mayor y por &l
nimero de usuarios establecido en la meta del Plan de Desarrollo citada en la descripcién de la necesidad, se requiere conlratar
07 profesores; por lo cual, se autoriza la conlratacion de un (1) profesional que cumpla las condiciones anleriormente expuestas,

2.4, DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO: N/A,

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
251, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA,
A. OBLIGACIONES GENERALES;

1. Suscribir a liempo y de manera conjunta con el supervisor del conlrato el acta de inicio y demas actas que se deriven
de |a relacion contraclual

2. Responder por cualquier tipo de reclamacian, judicial o extrajudicial, que se presente conlra el Instituto Municipal de
Recreacion y Deporles de Chia, por causa o con ocasion del conlrato.

3. Rendiry elaborar los informes, conceplos, estadisticas, esludios y demas lrabajos que se le soliciten en desarrollo del
conlralo,

4. Obrar con leallad y buena fe en las distinlas etapas conlractuales, evitando dilaciones y entrabamienlos.

5. Cumplir con |a lotalidad de los alcances descritos en el conlrato, sus anexos y demas soporles que lo anteceden, los
cuales hacen parie inlegral del conlrato

6. Cumplir con las condiciones juridicas, lecnicas y econdmicas presentadas en la propuesta.

7. No acceder a peliciones o amenazas de quienes aclien por fuera de |a ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.

8. Informar oportunamente al Instituto Municipal de Recreacién y Deportes de Chla sobre eventualidad que pueda surgir
y que implique retraso en el desarrollo del contrato.

9. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orienlaciones escritas por el Supervisor del contrato.

10, Suseribir a liempo las actas requeridas por parte del supervisor como constancias do la ejecucidn del conlralo,

11, Presentar las cuenlas de cobro del valor del contrato, anexando lodos sus sopores y documentos necesarios para
ello, dentro de los plazos convenidos.

12. Elaborar y cargar a la platalorma SECOP |l el informe de ejecucién de la geslién adelantada duranle cada periodo, que
evidencie el cumplimienta de |as obligacicnes pactadas en el conlrato, en las fechas establecidas por el superviser,

13. Acreditar sus pagos de salud, pension y ARL como corresponda, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007 y demas normas concardantes o complemenlarias, en materia de aportes a seguridad social, vigentes
a la fecha de presentacion de |a propuesta y durante la vigencia del conlralo.

14, Responder por el manejo y confidencialidad total de |a informacién proporcionada por Instituto Municipal de Recreacion
y Deportes de Chia duranle el desarrollo del conlrato, cifiéndose al manejo de informacion, requerimientos de informacion,
oportunidad de la enlrega de informes, atencién de situaciones de contingencia y los demas aspeclos que se puedan
derivar del Conlralo.

15, En virtud del desarollo del contrato, cuando conozea y lenga acceso a los datos personales de terceros o a 0s que se
realicen la consulta, debe garantizar el cumplimiento de lo establecido en la Ley 1581 de 2012 - HABEAS DATA

16. Hacer entrega magnélica a la Entidad de los documentos generados con ocasién de la prestacion del servicio. (cuando
a ello hubiere lugar)

17. EL. CONTRATISTA se obliga denlro de su autonomia contraclual, a no ejercer ninguna forma de violencia conlra las
mujeres y basada en género, aclos de racismo o discriminacion,

18. Las demas que por la ley o el conlrate le correspondan,

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Establacer y enlregar |a planeacion y programacion de conlenidos y sesiones de clase en el marco de la promacion
de la actividad fisica y |a recreacion para el adulto mayor, conforme a los formalos establecidos por el Instituto Municipal
de Recreacion y Deporles de Chia, teniendo en cuenla las condiciones que se presenten durante la ejecucion del
cantrato (condiciones sociales, ambientales de infraestructura, de salud piblica administrativas).

2. Promover espacios de participacion como festivales, eventos recreativos y demas, en donde se evidencien las
habilidades desarralladas y fortalecidas en |a pablacién benaficiaria del programa de adulto mayor del IMRD de Chia.

3, Disefiar e implementar aclividades deportivas, lidicas y recrealivas que favorezcan el desarrollo de las funciones
psicomoloras y fisicas de los adullos mayores en concordancia con los lineamienlos l&cnicos de la coordinacion del
programa.
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4, Aplicar mecanismos para promocionar el incremento y evitar |a desercién de usuarios del programa de adulto mayar,
a partir de planes de mejoramiento y autoevaluaciones conlinuas,

5. Llevar un control de asistencia da los usuarios en el formalo establecido por la entidad, para aportar al reporte de los
indicadores y estadislicas como resultado de la geslion de la entidad, asi como un regislro folografico de los
beneficiarios que participan en las actividades del programa de adulto mayor del IMRD de Chia.

6. Elaborary entregar los documentos técnicos de acuerdo a las recomendaclones que realice el squipo de metodélogos
del Inslituto Municipal de Recreacion y Deportes de Chia, respecto alos procesos de planeacion, ejecucidn, evaluacion
y conlrol del programa de adulto mayor.

7. Dirigir y acompafiar de lorma presenclal a los usuarios del programa de adulta mayor y sus grupos representalivos en
las diferentes aclividades, eventos recreativos y salidas aulorizadas, reportando de manera inmediata al supervisor
del contralo cualquier anomalia y/o situacién que se presento durante esla, aportando el informe respaclivo post
participacidn.

8. Asislir alas reuniones, jornadas pedagdgicas, capacitaciones, talleres de formacidn o evenlos que convoque |a Enlidad
a lravés del Supervisor del contralo, a fin de fortalecer el rea misional de la Enlidad,

9, Las demds quo se le sean asignadas de acuerdo a la naluraleza de| conlrato.

C. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:

1. Expedir el registro presupuestal del conlrato,

2, Iniciar la ejecucién dal contralo en la platalorma SECOP Il

3. Suscribir a traves del supervisor, de manera conjunta con el conlratista las diferentes a las que haya lugar.

4. Brindar la colaboracién y proporcionar |a informacién ylo documenlacion que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del conlrato

5. Cancelar el valor del conlrato en |a forma y bajo las condiciones previstas y/o pacladas.

6. Ejercer el respeclivo contrel en el cumplimiento del objelo del conlrato y expedir el documento de cumplimiento a
salisfaccion

7. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el conlrato y en los documentos que de @l forman parle.
8.Formular |as sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenlentes en el desarrollo del contrato, sin perjuicio
de la aulonomia propia del contralista,

9.Realizar lodas las deméas aclividades necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual,

10. Resolver las peliciones y consullas que le haga el contratista denlro de los términos legales.

2.5,TIPO DE CONTRATO: Praslacian de servicios profesionales,

2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El lugar de ejecucion sera el municipio de Chia- Cundinamarca.

2.7. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién serd hasta el 31 de diciembre de 2024, contados a partir de la suscripcién
del acta de inicio (si a ello hubiere lugar), previo cumplimienta de los requisitos de legalizacion.

2.8, SUPERVISOR DEL CONTRATO: La supervision del conlrato estara a cargo de la Subdireccion Técnica del IMRD CHIA.

2.9. PLAZO PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el Inciso final del articulo 217
del Decrato 019 de 2012 "Decreto Anli-Irimites”; para los contralos de Prestacién de Servicios Profesionales y Preslacion de
Serviclos de Apoyo a |a Gestidn no sera obligatorio |a liquidacion del conlrato, en tal sentido y acogiendo la normalividad vigente
para el presente contralo se prescindira de la liquidacian del mismo.

3 LIA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

3.1, MODALIDAD DE SELECCION: La modalidad de seleccion elegida por la Entidad, sera la eslablecida en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015- Contralos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a delerminadas personas naturales.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomanda como referencia |a necesidad que se pretende salisfacer, la
naturaleza y el objeto a conlralar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial,
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3.2. FUNDAMENTOS JURIDICO: La seleccion del conlratista del presente proceso se realizé por medio de la modalidad de
Contralacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo

2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un conlrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
geslion,

Dispone el mencionado articulo 2,2,1.2.1.4,9 del Decrelo 1082 de 2015 que corresponde a; “Confralos de prestacidn de servicios
profesionales y de apoyo a la gastion, o para la ejecucidn de lrabajos arfisticos que solo pueden encomendarse a deferminadas
personas nalurales, Las entidades eslalales pueden conlratar bajo la modalidad de conlratacion direcla la prestacion de servicios
profasionales y de apoya a la gestién con la persona natural o jurfdica que esté en capacidad de ejecular el objeto del conlralo,
slempre y cuando la enlidad eslalal verifique la idoneldad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se lrale. En

gsle caso, no es necesario que la entidad estatal haya oblenido previamente varias ofartas, de lo cual el ordenador del gasfo
debe defar constancia escrita.

Los servicios profesionales y do apoyo a la geslion corresponden a aquellos de naluraleza intelectual diferentes a los de
consufforia qua se derivan del cumplimienta de las funciones de la entidad estatal, asl como los relacionados con aclividades
operativas, logisticas, o asislenclales.

La entidad estatal, para la conirafacidn de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a delerminadas personas
nalurales, dabe justificar esta siluacion en los estudios v documentos previos.”

Asi las cosas, se conlrata direclamenle con la persona nalural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del conlrato
y cuente con la idoneidad y experiencia requeridas por la Entidad.

Teniendo en cuenta que el objelo conlractual se malerializa a través de un proceso de seleccion directamente con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del conlrato y cuente con la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el drea de que se lrate, entendiendo como lales servicios de naluraleza intelectual diferentes a los de consulteria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Enlidad, asi como los relacionados con aclividades operalivas, logisticas,
o asistenciales. En consecuencia, el servicio que se conlrata se enmarca dentro de los parmetros sefialados, por lo que se
Justifica la contratacién directa.

4. ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento de los principlos de eficlencia, eficacia y economia, el IMRD de Chla, realizé el presente estudio sobre la
necesidad de conlratar la "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS EN EL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FISICA PARA EL ADULTO MAYOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
RECREACION Y DEPORTE DE CHIA', teniendo en cuenta los siguienles aspectos:

Para lograr el desarrollo y avance que la Enlidad requiere y asi mismo permilir dar soslenibil!dad a los logros oblenidos en
cobertura, impacto, articulacién, dinamismo y divulgacion, se hace necesario contratar los servicios de una persona nalural que
cuente con la idoneidad y experiencia necesarios para dar cumplimiento al objeto contractual mencionado.

De igual manera es importante tener en cuenta que en el sector se ofrecen estos servicios (los del objeta contractual) tanto por
personas nalurales como juridicas, con la capacidad, con la idoneidad y con la experiencia para dar cumplimiento al objeto
contractual, sin embargo, para el caso concrelo, la Entidad considera que lo més convenienle es contar con una persona natural,
ya que se requiere una atencién persenalizada, que permita cumplir con cada una de las obligaciones establecidas.

Adicionalmente, se debe lener en cuenta que en el prasenle esludio se considerd, entre otros aspectos, la rauisién_histdﬁca y
comparalivo de conlratos celebrados por el Municipio en afios anteriores can igual o similar objeto encontrando lo siguiente:

NO.DE CUANTIA | DURACION
AROD CONTRATO CONTRATISTA OBJETO
o ps | PAOLAANDREA | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESOR
2023 ”‘ﬁzm PALACIOS Y/O ENTRENADOR EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS QLIE BRINDA | § 14742000 | 190 (Dias)
3 COGUA EL IMRD {ADULTO MAYOR)
MRD  ps | WILMER VAN | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESOR _
2023 "j o | VERGARA Y/0 ENTRENADOR EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS QUE BRINDA | $12.402.000 | 159 (Dias)
72 CORTES EL IMRD (ADULTO MAYOR)
os | LUZ_ADRIANA | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESOR
2023 | MRO 5 S | VELASCO Y/O ENTRENADOR EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS QUE BRINDA | §12.402.000 | 159 (Dlas)
%53:40% PRIETO EL IMRD (ADULTO MAYOR)
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En este analisis encontramos, que durante los Gllimos afios el IMRD realizd tres (3) contralos con objeto similar y con elementos
con caracterislicas similares.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5.1, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor total del contrato sera de SIETE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA
Y TRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS ($7.653.350) MICTE, incluldos todos los impuestos a que haya lugar y gastos
direclos e indirectos en que deba incurrir el conlratisla,

5.1.1. JUSTIFICACION: Por ser conlratacion directa se ordena el gasto por esle valor sin recibir praviamenle varias ofertas.
Para determinar el valor o cuantia de este proceso, se definié el presupuesto oficial, alendiendo a la RESOLUCION Ne. 010
DEL 31 DE ENERO DE 2024, "POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS, COMO
REFERENTE PARA DETERMINAR LOS HONORARIOS Y REMUNERACION DE SERVICIOS DE LOS CONTRATISTAS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
RECREACION Y DEPORTES DEL MUNICIPIO DE CHIA",

La citada Resolucién establece los sigulenles valores, de acuerdo con el nivel académico y experiencla acreditada:

FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE Y RECREACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO EN EL
MUNICIPIO DE CHIA - SERVICIO DE APOYQ A LA ACTIVIDAD FISICA, LA RECREACION Y EL DEPORTE

TITULO POSGRADO EXPERIENCIA VALOR 2024 ACTUALIZADO HASTA

Titule profasjonal, matricula

o larjela profesional en los
casos que aplique

NIA De 24 a 36 meses de

oxperiencia relacionada $2.600.000

Asi las cosas, el valor tolal del presupuesto oficial eslimado para el presenle proceso es la suma de SIETE MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS ($7.653.350) MICTE, incluidos lodos los
impuestos a los que haya lugar y gastos directos e indireclos en que deba Incurrir el contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS, El instiluto Municipal de Recreacién y Departe de Chia efecluara los descuentos de Ley del
orden Naclonal y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contralista a la Entidad y con
la actividad objelo del Conlrate,

IMPUESTOS: Para preslacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion: De conformidad con lo seialado en el
Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. Arliculo modificada por el articulo 11 del Acuerdo
114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procullura y Estampilla para el Bienestar del Adullo Mayor, los
conlratos ylo de prestacion de serviclos, de iqual forma el Arliculo 3198, Paragrafo 1 Estaran exentos de la Tasa Pro- deporte
y Recreacion los convenios y contralos de condiciones uniformes de los servicios piblicos domiciliarios, de prestacion de
servicios suscrilos con personas nalurales, educativos y los que lienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda
plblica.

Demas contratos direclos; EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasag, conlribuciones y similares que se deriven de
la celebracion y ejecucion del conlralo, de conformidad con la ley colombiana;

IMPUESTOS MUNICIPALES IMPUESTOS NACIONALES
2% Eslampilla Pro-cullura (Todos los contralos) Reta fuenla (Tedes los conlrales, varia el % da acuerda can ol contralo)
3% Eslampilla para el bieneslar del adulto mayor (Todos las Reta IVA (i practica IVA)
conlralos)
2.5 % losa Pro-deporio y recreacian (Todos los conlralos) ICA (Todas los contralos, varia e % da acuerdo con al contralo)

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momenlo y se aplicaran los que se encuentren vigentes al momenlo
de realizar el pago.

5.2, FUENTE DE RECURSOS: Para la suscripcidn del presente conlrato se cuenta can recursos asi:

RECURQS DE FUNCIONAMIENTOQ RECURSOS DE INVERSION
X

NOMBRE, RUBRO, VALOR, FUENTE ORIGEN Y DESTINACION DE LOS RECURSOS CON LOS CUALES SE VA A
CONTRATAR: Para garanlizar las obligaclones econdmicas derivadas del futuro contralo, la Direccion Administraliva y
Financiera, por medio de su Tesoreria expidié el Certificade de Disponibilidad Presupuestal que a conlinuacién se relaciona:
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DISPONIBILIDAD PRESUPLESTAL No, 2024000849 - FECHA 08/10/2024
NUMERO RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR

SERVICIOQS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES
23202020 |
2.009 FUENTE: LIBRE ASIGNACIGN 1! pT.eaad50

5.3. FORMA DE PAGO: El Instituto Municipal de Recreacian y Deportes de Chia cancelara el valor lotal del contrato mediante
res (03) pagos asl: Un (1) primer pago por valor de DOS MILLONES CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA
PESOS ($2.053.350) MICTE por los servicios efectivamente prestados durante Ia fraccién del mes vigente al momenlo de dar
inicio a la ejecucion contractual y dos (2) pagos mensuales, vencidos, iguales y sucesivos por valor de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS ($2,800.000) M/CTE cada uno. Dichos pagos se realizaran pravio el lleno de los siguientes
requisitos:

- Presentacidn de Informe de aclividades y/o de ejecucion del conlrato

- Acredilacion de pagos de seguridad soclal integral y parafiscales cuando corresponda

= Cerlificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del conlrato cuando corresponda
- Presentacién de Faclura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

- Copia del RUT

5.4. ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: No aplica.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe lener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es objeliva la seleccién
en la cual la escogencia se presenla al ofrecimiento mas favorable a la enlidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta
consideracion factores de aleclo o de interés y en general, cualquier clase de molivacién subjetiva,

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2,1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa no se utilizan
factores de escogencia y calificacion pues la conlratacion es con una persona nalural o juridica en atencion a su Idoneidad y
experiencia para ejecutar el objelo a conlratar y que eslé en capacidad de ejecutar el conlrato,

Ante la insuficiencia de persenal idoneo suficlente en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere conlratar una
parsona con la suficlente idoneidad y experiencia en el sector para que preste sus servicios profesionales para la ejecucion del
abjeto contraclual.

7. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO.

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, eslimacion, asignacion, impacto y lratamiento de los
rigsgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decrato Unico Reglamentario No.1082 de
2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Conlratacidn emilido por Colombia Compra Eficiente.
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de conlratacién, el objeto del contralo, plazo de ejecucion y valor del mismo. De conformidad a
lo consagrado en el Arliculo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resullante del presente
proceso de Cantralacion Direcla.

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente conlratacion ( si) ( ) ( no) ( x ) esla cobijada por un acuerdo Internacional o un tratado de
libre comerclo vigente para el eslado Colombiano, de conformidad por la dispuesto en el anexo cuarlo; lista de excepciones al
aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual seffala "los conlralos de empleo plblico y medidas relacionadas”,
del manual para el manejo de los acverdos comerciales en los procesos de conlratacion, expedido por Colombia Compra Eficlente
los contratos de prestacion de servicios estan excepluados a la publicacién de acuerdos comerciales.

10, ANEXOS,

- Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

- Certificacion Banco de Proyectos

- Certificado de Disponibllidad Presupuestal.

- Resolucion No, 010 del 31 de enero de 2024 (Si hien esle documento se considera un anexo del presente estudio, este no se
incorporara al mismo, pueslo que se encuentra publicado en la pagina oficial de la Entidad).
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