


PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 16490856
ROLANDO CAICEDO ARROYO

CALI VALLE
CALLE 14 OESTE # 14-46 3430039

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Comercio al por mayor de computadores, equipo per

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7937846589 I-INDEPENDIENTES
agosto 2024 agosto 2024

0
2024/09/04 890491723

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 1 $ 416.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 416.000 $ 0 $ 416.000
SUBTOTALES: $ 416.000 $ 0 $ 416.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 325.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 325.000 $ 0 $ 0 $ 325.000
SUBTOTALES: $ 325.000 $ 0 $ 0 $ 325.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 13.600 $ 13.600 $ 0 $ 0 $ 13.600
SUBTOTALES: $ 13.600 $ 0 $ 0 $ 13.600

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO
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SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD
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TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
16490856

CAICEDO
ARROYO
ROLANDO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 2.600.000 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.600.000

$ 416.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 416.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.600.000

$ 325.000 $ 0 $ 325.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
2.600.000

16490856 $ 13.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 754.600
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES 
 

 

 

 

Fecha: septiembre 30 de 2024 

CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS: PROFESIONALES         DE APOYO A LA GESTIÓN  

Contrato No: 1.410-17.13-9603 de 17 de julio de 2024 
 

DATOS PLAN DE DESARROLLO 

Línea Estratégica 
Territorial:   

LT3. POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA 
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. 

Línea de acción: LA303. CALIDAD DE VIDA Y BIENESTAR SOCIAL PARA TODOS. 

Programa: Pg30304. Convivencia con enfoque diferencial. 

Meta de Resultado:                

MR30304002. Mantener en 100% la ruta de cooperación 
interinstitucional para mejorar la atención al ciudadano, la convivencia y 
seguridad en el departamento del Valle del Cauca. 
 

Subprograma 
Sp3030403.Convivencia y Seguridad Ciudadana. 
 

Meta Producto:                              

MP303040300203. Ejecutar 1 Plan estratégico “Por Un Valle Seguro” 
para garantizar la ejecución de acciones integrales de convivencia y 
seguridad en el departamento del Valle del Cauca, durante el período de 
gobierno. 
 

Proyecto: 
Implementación de estrategias de convivencia y seguridad por un Valle 
Seguro en el departamento del valle del cauca  
 
 
 Actividad del Proyecto: 
Brindar asistencia técnica y operativa para la implementación de las 
estrategias por un Valle Seguro en el Departamento del Valle del Cauca. 

  

 

INFORME DE ACTIVIDADES  

MES DE JULIO 

ACTIVIDAD CONTRACTUAL DESCRIPCIÓN EJECUCIÓN DE LA ACTIVIDAD 
RELACIÓN DE 

EVIDENCIA 

X 
x

x
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES 
 

 

 

 

1. Analizar y conceptuar 
sobre los indicadores de 
gestión asociados al 
proyecto de inversión. 

Participé en reunión del equipo de DDHH, ocasión 
en la que se adoptó la ruta para construir una 
estrategia de previsión y protección al 
reclutamiento forzado, esta iniciativa estaría 
definida el mes de diciembre de 2024; el equipo  
recibió la instrucción de revisar y hacer aportes, 
por lo cual en cumplimiento de la orientación se 
presentó un documento recomendando la 
necesidad de establecer aspectos metodológicos 
que permitan desarrollar la construcción del plan 
para el cumplimiento de metas del proyecto 
“IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 
POR UN VALLE SEGURO EN EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”. 

Registro 
fotográfico 

 
Lista de 

asistencia 
 

2. Realizar el seguimiento y 
evaluación del proyecto de 
inversión. 

Asistí al comité técnico desarrollado en el 
municipio Pradera, en el espacio se abordaron los 
criterios para presentar las cuentas de cobro y la 
aplicación de la Ley 1712 de 2014 de 
Transparencia y del Derecho de Acceso a la 
Información Pública Nacional, tiene por objeto 
regular el derecho de acceso a la información 
pública, los procedimientos para el ejercicio y 
garantía del derecho y las excepciones a la 
publicidad de información. Se conoció que esta ley 
constituye el marco general de la protección del 
ejercicio del derecho de acceso a la información 
pública, lo anterior como aporte al cumplimiento 
de metas del proyecto “IMPLEMENTACIÓN DE 
ESTRATEGIAS DE CONVIVENCIA Y 
SEGURIDAD CIUDADANA POR UN VALLE 
SEGURO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE 
DEL CAUCA”. 

Registro 
fotográfico 

 
Lista de 

asistencia 

3. Proyectar y revisar 
informes y oficios, atender 
PQRS y demás 
comunicaciones o 
documentos relacionados con 
los asuntos relacionados con 
el proyecto de Inversión. 

Elaboré borrador para la respuesta al 
requerimiento enviado por la UNP como 
elementos para el estudio de medidas de 
protección en la comunidad de Mayorquín. 
Además, se adelantó reunión con lideres de la 
comunidad Wounaan Phobor, para recabar 
información del estado de seguridad en la 
comunidad y responder requerimiento de UNP, las 
anteriores respuestas constituyen aportes al 
cumplimiento de metas del proyecto 
“IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 
POR UN VALLE SEGURO EN EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”. 

Documentos 
 

Pantallazo 
reunión 
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4. Brindar asistencia técnica 
desde el área de su 
conocimiento en los asuntos 
relacionados con el proyecto 
de inversión. 

Acompañe el proceso de construcción de 
programas Integral de Seguridad y Protección 
para las Comunidades y Organizaciones en los 
Territorios establecidos por el Decreto 660 de 
2018, con el objetivo de definir y adoptar medidas 
de protección integral para las mismas en los 
territorios, incluyendo a los líderes, lideresas, 
dirigentes, representantes y activistas de 
organizaciones sociales, populares, étnicas, de 
mujeres, de género, ambientales, comunales, de 
los sectores LGBTI y defensoras de derechos 
humanos en los territorios aportando al 
cumplimiento de metas del proyecto 
“IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 
POR UN VALLE SEGURO EN EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”.  
 
Celebré reunión de preparación de agenda que 
permite retomar y dinamizar el proceso de 
construcción del Plan de Acción Integral Contra 
Minas Antipersonas (AICMA), con el 
acompañamiento de la delegada de la Consejería 
del alto comisionado de UN se acordó fijar fecha 
para capacitación equipo de DDHH´s, la creación 
de la mesa de AICMA y la fecha para convocatoria 
en la cual se adopte plan de acción, en el marco 
del cumplimiento de metas del proyecto 
“IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 
POR UN VALLE SEGURO EN EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”.  

 
 

Registro 
fotográfico 

 
Lista de 

asistencia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Enlace virtual 
 

Pantallazo de 
reunión virtual 
 

5. Realizar cargue mensual 
de la información de las 
cuotas de pago resultante de 
sus obligaciones del presente 
contrato a la página del 
SECOPII, informes q deben 
contar con las firmas que 
correspondan. 

Cargué en la página del SECOP II los documentos 
correspondientes a los productos del contrato en 
cumplimiento de metas del proyecto 
“IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 
POR UN VALLE SEGURO EN EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”. 

Enlace 
SECOP II 

MES DE AGOSTO 



 

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES 
 

 

 

 

1. Analizar y conceptuar 
sobre los indicadores de 
gestión asociados al 
proyecto de inversión. 

Elaboré el plan operativo donde se establecen las 
acciones para desarrollar en el presente año 2024 
la operatividad de la Mesa AICMA, el documento 
se remitió por correo electrónico a la coordinadora 
del grupo de Derechos Humanos de la SCSC, 
para el cumplimiento de metas del proyecto 
“IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 
POR UN VALLE SEGURO EN EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”. 

Copia del 
correo 

electrónico 
Documento 

plan operativo 

2. Realizar el seguimiento y 
evaluación del proyecto de 
inversión. 

Organicé reunión preparatoria para la mesa 
AICMA, en el espacio se conocieron los conceptos 
fundamentales de la Mesa, la metodología a 
desarrollar y de definición de roles de los 
integrantes, además se estudió el proyecto de 
decreto para actualizar los actores que deben 
considerarse como integrantes de la Mesa y 
aquellos que cuya participación resuelta de apoyo 
a la política pública de la acción integral 
antipersonal quienes lo harán en calidad de 
invitados como aporte al proyecto 
“IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 
POR UN VALLE SEGURO EN EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”. 

Registro 
fotográfico 

 
Lista de 

asistencia 
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4. Brindar asistencia técnica 
desde el área de su 
conocimiento en los asuntos 
relacionados con el proyecto 
de inversión. 

Participe en el Subcomité de Prevención, 
Protección y Garantías de No Repetición, en el 
cual la delegada del MININTERIOR desarrolló 
instrucción para la aplicación de la Política Pública 
de Protección y Prevención establecida por el 
gobierno nacional, avanzó con la construcción 
planes de prevención y protección, y finalizó con 
los detalle del plan operativo; En trabajo de taller 
se procedió a la construcción de escenarios de 
riesgo del plan integral de protección y prevención 
del Valle del Cauca, lo que en su siguiente fase de 
pasó con los protocolos de actuación y la 
presentación de la ruta de protección a lídere de 
defensores derechos humanos por parte de la 
SCSC en cumplimiento de metas del proyecto 
“IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 
POR UN VALLE SEGURO EN EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”.  
 
Dirigí la Mesa de Acción Integral contra Mina 
Antipersonal (Centro Regional de Atención a las 
Víctimas) reunión de la Mesa de Acción Integral  
Contraminas Antipersonas en la cual se acordaron 
los temas de contexto de la política pública de 
minas antipersonal expuesto a cargo de la 
delegada de la Consejería Comisionada para la 
paz, la revisión del proyecto de decreto y ajuste de 
los participantes interlocutores, entre las 
principales conclusiones se acordó que: la SCSC 
dispondrá los documentos de trabajo (plan 
AICMA, y matriz de oferta 2024 en un drive con 
acceso a todos los asistentes a esta mesa, para 
que las entidades realicen la revisión y 
retroalimentación al plan AICMA hasta el 15 de 
agosto de 2024. En lo que queda del año se 
convocaran dos Mesas AICMA en los meses de 
septiembre y noviembre siguientes.  En las 
siguientes sesiones de la Mesa AICMA se 
abordarán en el orden del día los siguientes 
temas: Seguimiento a la matriz de oferta 2024, 
monitoreo de las órdenes judiciales para los casos 
étnicos en el departamento y consolidar el avance 
frente a esas órdenes de descontaminación que 
tienen en los territorios en Buenaventura, Santa 
Rosa, el Dovio, entre otros, en el marco del 
cumplimiento de metas del proyecto 
“IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 
POR UN VALLE SEGURO EN EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”. 

 
 

Registro 
fotográfico 

 
Lista de 

asistencia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Registro 
fotográfico 

 
Lista de 

asistencia 
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5. Realizar cargue mensual 
de la información de las 
cuotas de pago resultante de 
sus obligaciones del presente 
contrato a la página del 
SECOPII, informes q deben 
contar con las firmas que 
correspondan. 

Cargué en la página del SECOP II los documentos 
correspondientes a los productos contractuales 
correspondientes a los meses de junio y julio en 
cumplimiento de metas del proyecto 
“IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 
POR UN VALLE SEGURO EN EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”. 

Enlace 
SECOP II 

 
Pantallazos 

 
MES DE SEPTIEMBRE 

 

1. Analizar y conceptuar 
sobre los indicadores de 
gestión asociados al 
proyecto de inversión. 

Participé en reunión de articulación con el equipo 
PISCC y el equipo de DDHH´s con el propósito de 
insertar las acciones a la operación de metas del 
PISCC, en el espacio se expuso la programación 
establecida en de la acción integral contra minas 
antipersonal, indicando las metas e indicadores 
programados hasta diciembre de 2024, los cuales 
son registrados por el PISCC a efectos de ser 
incorporados en la planeación operativa como 
estrategia de cumplimiento de metas del proyecto 
“IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 
POR UN VALLE SEGURO EN EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”. 

 
Registro 

fotográfico 
 

Lista de 
asistencia 

2. Realizar el seguimiento y 
evaluación del proyecto de 
inversión. 

Asistí a 3 sesiones o módulos del curso virtual La 
vinculación de los NNA a los grupos armados 
ilegales y los grupos delictivos organizados 
dirigido a funcionarios públicos y colaboradores 
ofrecido por la Consejería presidencial para los 
DDHH´s y DIH y el Fondo de las Naciones Unidas 
para la Infancia -UNICEF con le propósito de 
fortalecer las capacidades técnicas y prácticas los 
funcionarios públicos y los integrantes de 
organizaciones sociales frente a la respuesta de 
casos de amenaza de reclutamiento, uso y 
utilización y violencia sexual de NNA, así como 
frente a su desvinculación de los grupos armados 
ilegales y grupos delictivos organizados para el 
cumplimiento de metas del proyecto 
“IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 
POR UN VALLE SEGURO EN EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”. 

Pantallazo 
virtual  

 
Enlace para 

conexión 
virtual 

 
Enlace DRIVE 
de materiales 

dispuestos 
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3. Proyectar y revisar 
informes y oficios, atender 
PQRS y demás 
comunicaciones o 
documentos relacionados con 
los asuntos relacionados con 
el proyecto de Inversión 

Elaboré borrador para las respuestas a los focios 
remitidos por la UNP (OT-709) y el remitido por 
SOLVIMAP lo anterior como aportes al 
cumplimiento de metas del proyecto 
“IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 
POR UN VALLE SEGURO EN EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”. 

Pantallazo de 
correos 

electrónicos 
remitiendo los 

anexos 

4. Brindar asistencia técnica 
desde el área de su 
conocimiento en los asuntos 
relacionados con el proyecto 
de inversión. 

Asistí en comisión a Popayán para participar en el 
evento de construcción del Plan Integral de 
Protección vía decreto 660 con para acompañar 
especial Mesa Campesina de Jamundí, la 
actividad convocada por la dirección de derechos 
humanos del MININTERIOR, se asumió la 
responsabilidad de acompañar a la organización 
mencionada y mantener el vínculo institucional 
con los aportes propios de la SCSC del Valle del 
Cauca lo anterior como aporte al cumplimiento de 
metas del proyecto “IMPLEMENTACIÓN DE 
ESTRATEGIAS DE CONVIVENCIA Y 
SEGURIDAD CIUDADANA POR UN VALLE 
SEGURO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE 
DEL CAUCA”. 
 
Acompañe comisión de formulación del Plan de 
Prevención y Protección para el municipio de 
Bolívar, con presencia del MININTERIOR se 
abordó el ejercicio en dos momentos: 1) La 
identificación de escenarios de riesgo, tratando 
aspectos como procesos de restitución de tierras; 
y en el momento dos enfocado a identificar la 
oferta institucional. Entre los principales 
escenarios de riesgo identificados se 
determinaron las conductas vulneratorias 
obteniendo las siguientes conclusiones: i- Actores 
armados y dinámicas territoriales ( presencia de 
actores ilegales armados. Presencia cultivos 
ilícitos. Megaproyecto represa). Las acciones de 
prevención temprana (presencia de fuerza 
pública) y para Prevención urgente (activar plan 
de contingencia en cada una de las rutas). Lo 
anterior como aporte a las metas del proyecto 
“IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 
POR UN VALLE SEGURO EN EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”. 

Por seguridad 
se omite 
registro 

fotográfico 
 

Lista de 
asistencia 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Registro 

fotográfico 
Lista de 

asistencia 
 
 
 
 
 
 
 


























