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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 30 de Junio de 2020

Sefior

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1367425
Lider de Articulacién con la Educacion Media

Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir
Monteria, Cérdoba

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Junio del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1367425 del ano 2020

Carlos Andres Bautista Figueroa, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.065.006.669 de Cereté, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa ARTICULACION CON LA MEDIA- DOBLE TITULACION, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato asciende a la suma de TREINTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CIEN PESOS $32.694.100 COP incluido IVA (de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) un primer pago del mes FEBRERO valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL
TRESCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE ($3.205.304) b) NUEVE (09) pagos iguales por los meses de MARZO a
NOVIEMBRE por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE
($3.205.304,00) cada uno. C) Un ultimo pago correspondiente al mes de DICIEMBRE por valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS DIESISEIS MIL TRECIENTOS TREITA Y OCHO PESOS M/CTE ($1.816.338,00). Los honorarios
serdan pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccidon
Administrativa y financiera de la Direccién General, en la cuenta AHORRO No. 68169435051 de
BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA
PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA ARTICULACION
CON LA MEDIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA.
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CLAUSULA: CUARTA

Programa Articulacién con la media
técnica a  desarrollarse  en el
departamento de Cérdoba.

Obtener y analizar muestras
de origen ambiental segln
procedimientos establecidos.

Resultado de aprendizaje:
Clasificar la informacion del
muestreo ambiental bésico,
segun criterios técnicos y
parametros.

-Formacién en el programa de
manejo integral de residuos
solidos ficha  N°1840346.
Competencias: recoger y
trasportar los residuos sélidos
con base en las rutas
establecidas y las normas
técnicas ambientales vigentes

Resultado de aprendizaje:
Manejar sistemas de
recoleccidon segun el tipo de
vehiculo utilizado

Formacion en el programa de

manejo  ambiental ficha
N°2073489 competencia
estructurar sistemas de

gestién ambiental siguiendo
normatividad ambiental

Resultado de aprendizaje:
Establecer el control
operacional del sistema de
gestién ambiental de acuerdo
con la normatividad vigente
y/o necesidades de la
organizacion.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 impartir formacion profesional integral | Formacion en el programa de | Evidencias
en programas titulados y | manejo  ambiental ficha | fotograficas
complementarios en el desarrollo del | N°1842553 competencia

www.sena.edu.co
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2 Entregar los reportes mensuales | Se realizd informe mensual | Informe mensual de
estadisticos y registros inherentes al | del mes de mayo - Reporte ejecucién contractual
proceso formativo mes mayo

3 Apoyar los procesos de las otras | Apoyo en la formulacién de | Actas de reunion
actividades inherentes a la formacion. guias de aprendizajes,

proyectos formaivos y
programas de aislamiento

4 Gestionar y propiciar ambientes y | No se ha realizado ninguna | N/A
recursos en las comunidades objeto de | gestién
la formacién

5 | Atender oportunamente los | Se atiende a cabalidad los | Portafolio de
requerimientos que haga el supervisor | requerimientos hechos por el | evidencias
del contrato y presentar informes | supervisor del contrato parala
mensuales de la ejecucion del contrato. | ejecucion del mismo

6 Prestar con seriedad, responsabilidad, | Se desarrollan todas las | Portafolio de
profesionalidad, eficiencia, oportunidad, | gestiones del programa de | evidencias
y diligencia estos servicios formacion con

prosesionalidad

7 Entregar al SENA toda la documentacion | Se participa activamente en el | Recibidio y entrega
tanto recibida directamente del SENA | cumplimiento de las metas | de documentos
como generada en el desarrollo del | cuando sea requerido
contrato, al momento que sea requerida
por la Entidad.

8 | Atender segln los requerimientos de la | No se ha hecho ninguna | N/A
Subdireccidén de centro, actividades de | actividad aun
apoyo a la supervision de contratos y/o
evaluacion de propuestas segun las
competencias que su formacidn
académica le permitan desarrollar.

9 El instructor contratista se obliga| No se ha hecho ninguna | N/A
durante el periodo de duracidn del | actividad aun
contrato al proceso de certificacidon de
competencias segin normas de
competencias que aplican a la funcidn
instructor, asi como a los procesos, que
el SENA adelante, para certificar
Habilidades pedagdgicas y capacitarse
en el idioma ingles y aplicar al proceso de
certificacion de las normas de
competencia “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE  ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO” y aportar el respectivo
certificado aprobado al informe de
ejecucion contractual.

www.sena.edu.co
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10 | Realizar el seguimiento de cada aprendiz | Seguimiento a los aprendices | Registros
mediante la orientacién y | en el programa de manejo | fortograficos
acompanamiento a las actividades de | ambiental ficha N°1842553
aprendizaje y reportar avances o
dificultades de manera oportuna a la | Seguimiento a los aprendices
Coordinaciéon Académica en los formatos | en el programa de manejo
y tiempos que se dispongan para ellos. integral de residuos sélidos

ficha N°1840346.
Seguimiento a los aprendices
en el programa de manejo
ambiental ficha N°2073489

11 | Participar activamente en el | No se ha hecho ninguna | N/A
cumplimiento de las metas de formacién | actividad aun
de acuerdo con los lineamientos,
cobertura y productos indicados por la
Subdireccidon de centro y el supervisor
del contrato.

12 | Establecerlaruta de aprendizajeen Sofia | No se ha hecho ninguna | N/A
Plus de acuerdo a la programacién e | actividad aun
intensidad horaria que conoce con la
suscripcidn del contrato.

13 | Sentar las evaluaciones y dar a conocer | No se ha hecho ninguna | N/A
los resultados de las mismas, de cada | actividad aun
competencia dentro de los términos
establecidos.

14 | Asociar los aprendices en el aplicativo | No se ha hecho ninguna | N/A
Sofia Plus, dentro de los términos | actividad aun
establecidos

15 | Desarrollar las horas de formacion que | No se ha hecho ninguna | N/A
requiera la  implementacion  del | actividad aun
programa

16 | Gestionar y propiciar recursos en las | No se ha hecho ninguna | N/A
comunidades objeto de la formacidn. actividad aun

17 | asesorar alas instituciones educativasen | No se ha hecho ninguna | N/A
el montaje, ejecucién y seguimiento del | actividad aun
programa de formacidn articulado.

18 | Atender laformacién de aprendicesen el | Atender formacién en ficha | Registros fotograficos
area asignada dentro del programa de | N°1842553 , N°1840346, N°
articulacion con la media, en las | 2073489 en el ambiente de
competencias, resultados de | aprendizaje correspondiente
aprendizaje y actividades de los
proyectos de formacidon programados
dentro de los tiempos que para cada

www.sena.edu.co
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accién se determine por el centro de
formacion.

19

Construir y mantener en tiempo real el
portafolio de evidencias del instructor y
de los aprendices.

No se ha hecho ninguna
actividad aun

N/A

20

Atender segun los requerimientos de la
Subdireccidn de centro actividades de
apoyo a la supervision de contratos
segin las competencias que su
formacidn académica le permitan
desarrollar.

Brindar Formacidn Profesional
Integral en los programa de
manejo ambiental y Manejo
de residuos solidos

Programacion del
instructor

21

Apoyar las actividades de investigacion e
innovacion que se desarrollen en el
centro de formacién, para debe
presentar documentos sefialados en la
circular 3-2017-000208.

No se ha hecho ninguna
actividad aun

N/A

22

Aplicar los procedimientos
correspondientes al instructor para
formalizar la desercidon de los aprendices
gue abandonan el proceso formativo de
acuerdo con lo establecido en el
reglamento del aprendiz SENA vigente.

No se ha hecho ninguna
actividad aun

N/A

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

www.sena.edu.co
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7755695466 de la
planilla, SOI, periodo de Mayo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

N

CARLOS ANDRES BAUTISTA FIGUEROA
Contratista
C.C. No. 1.065.006.669

Recibi a satisfaccion:

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1367425 de 2020
Lider de Articulacion con la Educacion Media
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FICHA: 1842553
INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN BAUTISTA
CHINU
MANEJO AMBIENTAL

Sena 11"@

Dana Flecja Sevilla, Diainys Felcha Sevilla, Maria Paula Flecha Sevilla, +57 300 7

e, Q@

/6/2020

Buenas tardes jovenes

como han pasado?

ﬁ ELEMENTOS DE PROT... (4 )

Para seguir el procedimiento de la toma de muestras, se hace necesario,
entender los diferente tipos de elementos de proteccion personal
indispensables para salvaguardar nuestra integridad en las actividades que
gjecutamos

por tanjo jovenes en esa guia encontraran todos los elementos

actividad: ilustrar los elementos que se definen en la guia

Tendriamos clase el viernes, por tanto el viernes deberan mandarme las
evidecias.

Chat grupo de aprendices manejo ambiental — Actividad: llustracién de elementos de proteccion en la toma
de muestras, re-enviada el 08 de junio de 2020 via Whasapp.

Sena 11"@ Q

%
Dana Flegja Sevilla, Dizinys Felcha Sevilla, Maria Paula Flecha Sevilla, +57 300 7791682, +57 302 2744838, +57 311 372979, 2

1/6/2020

Buenos dias Jévenes

Como han pasado?

Buenos dias profesor

Bien gracias a Dics y usted

Me alegea mucho 4. _

Bien bien Gracias a Dios .. _

Gracias profe

@ Escribe un mensaje aq

Chat grupo de aprendices manejo ambiental, via Whasapp.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Sena 11°@ , Q (ﬁ

Dana Flecja Sevilla, Diainys Felcha Sevilla, M. 0O 57 302 2744838, +57 311

a Flecha Sevilla, +57 30 838, B
Camilo es uno de los primeros

+57 314 7719130 ~C=

Camilo es uno de los primeros

Uno de los primeros q

No ha presentado actividades
Para el jueves la ultima actividad jovenes no se atrasen
+57 31 3729799 ~Daniela Ventura
Jee ese pelao anda es en la cancha profe, de vago
+57 31 3729799 ~Daniela Ventura

Buenos dias Jovenes

@ Escribe un mensaje aqu

Chat grupo de aprendices manejo ambiental — Actividad: recoleccion de informacidn junio de 2020 via
Whasapp.

Sena ‘I1°@ T <57 TER AT e Q &

Dana Flegja Sevilla, Diainys Felcha Sevilla, Maria Paula Flecha Sevilla, +57 300 77"

Umm L

HOY

Buenos dias jovenes a algunos le llegé el incentive de datos, quien no, fue
porque ayer llamando no me contesté

Buenos dias profe. A mi si, muchas gracias profe.

es a algunos el incentivo de datos, quien no, fue

oW

uenos dias jo
Tt

orque ayer llamando no me ¢

Buenos dias profesor a mi también muchas gracias

Le agradezco lo pacto antes de medio dia

3216359863 ~Aura @
Pro ami no

Chat grupo de aprendices manejo ambiental — Actividad: Actividad: recoleccion de informacidn junio de
2020 via Whasapp.

www.sena.edu.co
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G Dana Flecja Sevilla Q @

>7 f_ 5559 p. m \g

Hola Dana buenas tardes, listo vale quedé atento

HOY

|Escritve un mensaje aqui

‘i' +57 311 7944086 Q

Estas son mis evidencias de lo g le debo

+57 3117944086 ~Mileidy Morena
Profesor 2 mi me siguen llegando los mensajes que le comente

Bueno té averigiie y el Sena no es quien haceeso ..

@ |Escnbe un mensaje aqui

www.sena.edu.co
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@ +57 323 5995761 Q @

Hola Daniela buenas tardes

Profe buenas tardes estos son los trabajos g le debia 23
Daniela salgado

Y me podria hacer el favor de explicarme g hay q hacer en la ultima guia q
usted envio

@ +57 323 5995761 Q @ “ £57323 5095761 Q @

Hola Daniela buenas tardes ., Umm es q a donde mi abuela estan haciendo un pozo para echar ps
entonces yo queria aplicar o q estaba all

Te estuve marcando pero no entra la llamada ., .~
Sicaro .,
JRER ) ’ ® Puedes hacerlo .,
v 0:34 L26p.m
Que harias? -,
Eslasefial profe ..
Pero necesito materiales cierto
U b o i laro es0s 50 fos que veremos en las proximas clases
4

Culés son los elementos que necesitamos
Bueno profe gracias mefiana sin falta le entrego el ultimo . Alli lo primordial seria medir &l oxigeno disuelto

Pro una pregunta acd aparte yo puedo hacer una toma de muestras? Y que no se transforme mucho Fosforo con la materia orgénica de los peces
porque eso puede causar eutrofizacion 2

Esaeslaidea .. . Esq quie rsi el agua q esta alli es adecuada para los peces
01p.m. v
Formarlos ahorita para que sepan hacer una toma de muestra bueno profe
Umm es q a donde mi abuela estan haciendo un pozo para echar pescados 'gt Mileidy
entonces yo queria aplicar lo q estaba alli
: © Foeunmense
(& [escribe un mensaie aaui e

Chat grupo de aprendices manejo ambiental — Actividad: recibido de evidecias y aclaraciones de dudas de
los aprendices, enviada en juniode 2020 via Whatsapp

www.sena.edu.co
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FICHA: 1840346
INSTITUCION EDUCATIVA CRISTO REY
PUERTO ESCONDIDO
MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Tecnico residuos SENA
Q

Alex, Belcy Puerto, Cesar Estudiante Puerto, De Moya Puerto , Elvis Puerto, Estudiantes De Puerto, Leisla, Valeria Puerto |, Y.

26/5/2020

Hola profe buenas tardes
Disculpe la tardanza al reportarme

Cual serian los nuevos trabajos

CARACTFRISTIEAS ¥ COMPOSICRIN OF | 06 RFSITRIOS 604 TR0S

TR

Jovenes les envie las guias de aprendizaje para ser evaluadas en proximo
miercoles

deben realziar un resumen del texto CARACTERISTICAS Y COMPOSICION DE
LOS RESIDUQS SOLIDOS

en sus apuntes

finalizadn ectn deshean mandarme coma evidernia & inanietudes ane toviernn

@ Esc De un mensaje aql

Chat grupo de aprendices Residuos solidos — Actividad: Envio de actividades para los aprendices, 26 de
mayo de 2020 via Whasapp.

Tecnico residuos SENA
Belcy Puert ar Estudiante Puerto, De Moya Puerto , Elvis Puerto, Estudiantes D 1

ok
5/2020
Affaciiste a De Moya Puerto
1/6/2020

Buenos dias Jovenes

Como han pasado?

Me alegra
Jévenes

No me han mandado evidencias

Del trabajo

Chat grupo de aprendices Residuos solidos — Actividad: recordatorio envio de actividades, 01 de junio de
2020 via Whasapp.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



s siqa

Tecnico residuos SENA Q @
Alex, Belcy Puerto, Cesar Estudiante Puerto, De Moya Puerto , Elvis Puerto, Estudiantes De Puerto, Leisla, Valeria Puerto , Y...

Debo pasar el reporte de sus actividades mafiana 11362 m, o

Alex Ceballos
Listo profe yo le mando el trabajo hoy antes de la noche

b
=)
3

Listo Alex. jévenes, es por el bien de ustedes, por que logren un estudio
adicional al bachiller y tengan la posibilidad de seguir de manera gratuita
recibiendo educacion, les vuelvo y les recalco, las actividades las hacen los
dias que tenemos clases en las tardes y no se van a llevar mas de una hora
haciéndolas 1205 p. m. o

Estudiantes De Puerto

Ta

Listo Alex, jovenes, es por el bien de ustedes, por que logren un estudio adicional
al bachiller y tengan |a posibilidad de seguir de manera gratuita recibiendo
educacién, les vuelvo y les recalco, las actividades las hacen los dias que tenem...

Daa

2/6/2020

Elvis Puerto

® Este mensaje fue eliminado .

Fhuiz Duartn

Chat grupo de aprendices Residuos solidos — Actividad: Envio de nuevas actividades para los aprendices, 27
de abril de 2020 via Whasapp.

. Alex Ceballos Q @

>IN empargo consultare nueve e Ia lista 946z m.

HOY

Ok profe mil gracias ... .

483

Mi Dios lo colme de muchas bendiciones -

Que pena profe la tardanza . 54 0.m

Y solo tengo 2 enquietudes

Escribe un mensaje aqui

Chat grupo de aprendices Residuos solidos — Actividad: Envio de audio explicando actividades para los
aprendices, 29 de abril de 2020 via Whasapp.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



7% /iqa

Buenos dias 11335 m.

Cm amanecié 11343 m:

Le voy a mandar el taller ...

# Reenviado

|Escribe un mensaje aqui

Chat grupo de aprendices Residuos solidos — Evidecias: aprendiz envia evidencias de actividades enviadas
por el instructor, 29 de abril de 2020 via Whasapp.

Estabueno ...,

Bueno gracias .. .

@ |Escribe un mensaje aqui
Chat grupo de aprendices Residuos solidos — Evidecias: aprendiz envia evidencias de actividades enviadas
por el instructor, 06 de mayo de 2020 via Whasapp

www.sena.edu.co
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ACTAS DE REUNIONES
Foro mercados solidarios el dia 03 de junio de 2020

G nituniversidad de cordoba - Bus X MCA - Hojas de calculo de Gooc X | Nueva pestafia X i@ Microsoft Teams x4 = X

< C Q @ teams.microsoft.com/_#/broadcas

Microsoft Teams Busque o escriba un comando

CF Carlos Andres Bautista Figueroa
Cambiar imagen

Disponible >

saje de estado

38 Configuracion

Métodos abreviados de teclado
Acerca de >

Descargar la aplicacién de escritorio

o

Descargar la aplicacién moévil
Cerrar sesién
Buenas Tardes

Anénimo 412 7 6]

Alfredo Dorado Vega

Yuddy Lépez Correa - Dabeiba ~ + /

Antioauia J

LEGERTLER T

£26p.m.
A ) ESP S =

3/06/2020

+ - 8 X

@8 Reunion | Microsoft Teams

< CcC 0O & teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling

meeting_Z

xNGQwNzYtZDMwOC00Yzk2LThiMzgtZGIhYTQ3YTEONTE3G

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista: < [ pre——
Cormeo electsdnico contratista: cc }”‘ de contacto Contactos %
Régimen del IVA: [0 RESPONSABLE | pertenece ol régimen simple m,,..,,_.(m: [F07] Es declarante de renta? [“SI_| Es Pensionado? [0 | N
Sus ingresos en el 2013 Superaron $47.976.000 Induccion SST | Prests Servicios Excluidos de VA 7
Banco al cual consignar: [ BANCOLOMBIA Tipodecta [ AMORROS | W* Cuenta eomemmssn, ctudd B
1 te en es n (7
Ha contratado o vinculado dos o mes Uabaladores asociedos WO | SW8 Ingresos del contato suserito con la Entidad Fruslmenteten astareanion: (77)
a 3u actividad para cumpls con el objelo de su contrato? X en ¢l 2020 supera los $ 117.503.000
avkcas: |
[Tiene contratos de prestacion de servicios con otras Entidades Publicas: NO =
[Se acogio para el mes anterior, al pago parcial del aporte al Sistema General de’ lones segin el Art. 3 del Decreto N* 558: CB  Carlos Bautista g
|56 acogio para el mes objeto de cobro, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segun ol Art. J del Decreto N
DATOS DEL CONTRATO ¥ PERIODO OBJETO OE PAGO
W del contiato: W Compromiso SIF 27920 AM  Alain Danilo Enamorad... 5 @
Valor Total del Contrato Pensdo obgels &6 G0
Saldo Anterior del Contrato 052020
Nuevo Saldo del Contrato
AN Alvaro Andres Espitia Negrete ,Z

Tarta g Ftencion e 1a Fuente ART 355
nes Retencon en ls Fuente del Periodo
Ingresoe de Oros meses cobrados en & mes

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3205308 Mencs, Retefuente Ovos ings E A 9
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE TOTAL RETEFUSHTE PAESEVTE PAGO AV ALVARO ROQUEME VEGA 22
| BASE PARA RETENCION EM LA FUENT

LIGUIDACIGH DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIGUIDACION DEL NETO A PAGAR

Abnit Valor Base retencion en la fuente i o
W' Planilla PILA, o, N* Radicacion pago SS 752850288 | Vaior Base retencidn en (@ fuente ICA 5 AL Amanda Lucia Delbarre Loza... ¥

Ingreso Base de Cotizacion - IBC valor base
‘Aporte obligatonio a sequndad social said = IVA (Sies RESPONSABLE)

chiigatoro a sequridad social Pensidn Menos Retencin en ks Fusnie o
Rporie cbigatono s Fondo O¢ sokdanded ~’mwa Menos Retencon V4, 00| 15 AN Ana Gertrudis Vasquez Negr... &
e S Reteica . 6289
mi VOAIArios @ Fondo de pensiones wmmas
Aportes vohuntanos 8 cuentas AFC e
fpon A andreastefan26 g
Intere ses Prestamo de Vivienda

AA  angelica arrieta 5

AE  Angelica Maria Villadiego Es... &

A anjobe0912 A
@ AR arcelio noriega rincon ,Z
Deimer Javier Coronado H...
; - = ; 238p.m.
L Escribe aqui para buscar =TI | : n @ G o SIS AL |z EP 30672020
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< c O 8 teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZjAXNGQwNzYtZDMwOC00Yzk2LThiMzgtZGJhYTQ3YTEONTE3@thread.v2

EJu.uuon »
FORMACION

Abre el
camino para
la formacién

técnica en

Colegios

994 (Ley
General de
Educacion)

Realizan el
Convenio Marco
de Colaboracién

Establecen

convenios -

Regionales

¢Como funciona el proceso de articulacién con colegios?

Centros
Formacion

Ejecutan la Operacion
del convenio
Regional- SED
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Rol Instructor reunion 10 de junio de 2020

Nueva pestaiia X i@ Reunion | Microsoft Teams @ X

< Cc O 8@ teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZmQxNDg0ZmQtZTY3My00YTImLTkwMTMtN2ZjYjg1YTc2MGQ2@thread.v2
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~ Actualmente en esta reunion (83)
CB  Carlos Bautista 9
AM  Alain Danilo Enamorado Mo... z
AN Alvaro Andres Espitia Negrete &/
AV ALVARO ROQUEME VEGA 5
@ Amanda Lucia Delbarre Lozano
AN Ana Gertrudis Vasquez Negr... '3
A andreastefan26 5’
AA  angelica arrieta p’3
AV angelica maria villadiego );/
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AR arcelio noriega rincon ,Z
AB@® gz EP f/m %‘
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Contactos X
~ Actualmente en esta reunion (85)
CB  Carlos Bautista (Invita... ;g @
JC  Juan Fernando Lépez ... ,@/ @
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DG Diva Sofia Barrera Gut... 3/ @
EF  ELIABVERGARAFLOR. 8 @
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MG Mario Gomez (Invitado) Z @
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Curso DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO COMO INSTRUCTOR SENA

i Microsoft Teams ® x -+ g
= m] X
x =t )JODJhODgtMDIzYSOOMDJILTkzNTQINGUSYjcyMGM1MzVi@thread.v2/ = Y% O = G :
sawplanetcom/Zrc=play&ipid=3bSa73ec36dt % O | = @ T @
R g
Search... Registrate | Iniciar sesion

CE Carlos Andres Bautista Figueroa

Cambiar imagen

Jugar como w  «§ Compartir w

© Disponible >
4 Definir mensaje de estado
[ Guardado

£33 Configuracion

Métodos abreviados de teclado
Acerca de >
Descargar la aplicacién de escritorio

Descargar la aplicacién moévil

Cerrar sesién

El micr6fono esté desactivado.

1. Maicoll 1:59
_ 2. Miguelebmora 2:02 Escribe un mensaje nuevo
" 3. CesarRamirez  2:06 -
A ¢ OB B - B
; : =1 : &l4p.m.
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