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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompariar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervisién en la formulacién, seguimiento y evaluaciéon de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto
de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligacién contractual se cuenta con un total 41 participantes asignados residentes
en municipios de Cali, Dagua, Buenaventura y Calima-Darién de los cuales 34 se encuentran en estado activo, 7
en estado ausente.

«Con 34 personas en proceso de reincorporacion se abordaron tematicas relacionadas con la socializacion de la
resolucion 2319 del 2024 y lectura de acta de compromiso para la participacién en el Programa de
Reincorporacion Integral, acorde con los lineamientos de nivel central.

*Con 34 personas del proceso de reincorporacion se socializa también acta de tratamiento de datos que busca la
autorizacién para de cada uno de estos para el uso de datos propios y de familiares que permitan su acceso a
ofertas relacionadas con el fortalecimiento de capacidades.

«Se reporta que 7 personas del proceso de reincorporacion se encuentran en estado ausente y no asistieron a
atencion en ninguna de las modalidades para el desarrollo de actividades psicosociales, se realizé busqueda
activa por medio de llamadas, mensajes de texto, correos electrénicos, consulta a otras personas del proceso,
sin resultados positivos.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Para dar cumplimiento a este objeto contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

+Se realizaron 34 atenciones presenciales a personas del proceso de reincorporacion que se desarrollaron en torno a la
socializacion de la resolucién 2319 del 2024 y la lectura del acta de compromiso para la vinculacién al PRI, CAFETERO, lo
que permitié que los participantes comprendieran el objetivo de la misma,los plazos para la formulacion de los planes de
reincorporacion individual o colectivos,seguimientos y causales de limitantes definitivas y temporales,ademas de otras
dispociones contenidas en esta.

+Se gestionaron 2 planillas fisicas de asistencia FPT del mes de agosto de igual nimero de participantes, para la posterior
fidelizacion de estas en el SIRR por parte de los asistentes de digitacion.

*Se acompaiio a profesional en salud dirigida a familia Noguera espafia para la realizacion de ejercicio que permitié
identificar herramientas para sobrellevar el duelo por la perdida de un ser querido.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, seguin los
lineamientos de la supervisién e incorporando los enfoques diferenciales y
de género.

Para dar cumplimiento a este objeto contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

+Se realizaron 34 atenciones presenciales a personas del proceso de reincorporacién que permitieron que estos recibieran
la socializacion de la resoluciéon 2319 del 2024, la cual da claridades para la implementacién del PRI, tiempos de
vinculacién, requisitos para su vinculacion, seguimientos a planes individuales o colectivos acorde con las necesidades,
causales de limitantes temporales o definitivas que permitan la comprension de esta y vinculacién al PRI.

+Se hace lectura de acta de compromiso con el 100% de los participantes del proceso de reincorporacion con la finalidad
que estos conocieran su contenido y consideraran la posibilidad de vincularse al PRI, dejando claridades que se cuentan
con 3 meses a partir de la socializacién de la resolucién que 2319 del 2024 para su firma, durante el mes de septiembre se
logra que 31 participantes accedan a hacer parte del PRI con la firma de esta acta.

*Se convoco a participantes que hacen parte de formas asociativas en Dagua COOPAGROVALLE a espacio de comadreo
para su participacién especialmente de las mujeres del colectivo, en el marco de la agenda de reincorporacién comunitaria
del Cali, ademéas dandoles la oportunidad de exponer sus productos en este espacio.

+Se diligencia 1 formato de solicitud de estudio de caso colectivo para UNP a los participantes del proceso de
reincorporacion identificados con cédigo 60-12104, 60-12107 y 60-12106 y posteriormente se envia a enlace de
seguimiento del GT-VALLE DEL CAUCA-EJE CAFETERO para la gestién pertinente.

*Se apoya en la solicitud de espacio para las clausuras de maestro itinerante en el mes de noviembre para un total de 14
participantes del Dagua y Buenaventura.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente
de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como la promocién
de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, el
didlogo social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Para dar cumplimiento a este objeto contractual se desarrollan las siguientes actividades:

*Se participa en el COMPOS del municipio de Calima, en el cual se socializa la politica de reincorporacién en el marco de
las agendas comunitarias con el fin que los funcionarios reconozcan la importancia de articular acciones que permitan la
vinculacién de personas del proceso de reincorporacién en ofertas del municipio.

+Se desarrolla articulacién con la alcaldia de Dagua con el fin de concretar espacio de vinculacion a ofertas apersonas del
proceso de reincorporacion en actividades desarrolladas en el marco de la semana por la PAZ.

+Se realiza articulacion con la oficina de desarrollo social del municipio de calima que buscd la socializacion de la
importancia de la participacion de las personas en proceso de reincorporacién en el concejo municipal de paz, con el fin
que estos hagan parte de esta.

+Se realiza acompafiamiento a participante del proceso de reincorporacion identificado con cédigo 60-04135, de Dagua en
la busqueda de abogado de JEP para su apoyo en caso de estigmatizacién denunciado por el mismo lo que afecta su
comparecencia, se encuentra en estudio y respuesta por el profesional juridico asignado.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

5. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del componente
Reincorporacion Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad en los
territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales
y colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de
reincorporacion.

Para dar cumplimiento a este objeto contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

COLECTIVOS: Se apoya en la convocatoria a las formas asociativas COOPAGROVALLE, para la participacion en evento Feria por la Paz, en la cual se
busca la participacion de las mujeres que también hacen parte de la agenda comunitaria y la exposicion de sus productos.

Se apoya en la convocatoria para la participacion de la forma asociativa COOPAGRAOVALLE en conversatorio en el marco de la COB16, con el fin que estos
sean panelistas y expongan sus experiencias significativas en dicho evento.

ISPPI: Se diligencia y digita 1 seguimientos a proyecto productivo individual, detallada a continuacién: PRE-PP-38222

PRE: Se descarga y envia formato de formulacion PRE-PP- 38445 a orientadora productiva GT-VALLE DEL CAUCA-EJE CAFETERO, para su radicacion a
cargo del equipo primario de generacion de ingresos del GT.

FPT: Se realiza seguimiento a asistencias de 2 participantes del mes de julio, identificadas con cédigos 60-12281, 60-11595 de los cursos Técnico en sistemas
y Auxiliar en Enfermeria, las cuales fueron enviadas para digitacion a asistente de digitaciones GT VALLE DEL CAUCA-EJE CAFETERO.

Se realiza socializacion de oferta a vinculacion a diplomados en el marco de la participacion politica y ciudadana a los participantes del proceso de
reincorporacion asignados, se logra la inscripcion de dos de estos identificados con cédigos 60-13430 y 60-06737.

ASISTENCIA TECNICA: Se indaga acerca del acompafiamiento al proceso de seguimiento a 2da etapa del programa de Emprendedores de Paz de
INNPULSA y la ARN, a la persona en proceso identificada con cédigo 60-13352, el cual esta en disposicion de atender todas las recomendaciones del caso.
EMPLEABILIDAD: Se remiti6 para postulacion a oferta de empleabilidad a poblaciéon de Buenaventura y Dagua, a convocatoria realizada por consorcio vial
1901, el cual requiere auxiliares de construccion, sin respuesta de interés por ningtin participante o familiar atendido.

CONVOCATORIAS: Se convoca a la asociacion COOPAGRAOVALLE a hacer parte de la feria por la Paz en el marco de la agenda territorial de
reincorporacion comunitaria en Cali

ENTREGA DE BIENES: Durante el mes de septiembre no se realizaron gestiones para entrega de bienes e insumos a participantes del proceso de
reincorporacion.

MAPA DE RIESGOS: Durante el presente mes se realizaron dos acciones que permitieron la subsanacion de hallazgos en el mapa de riesgos el primero fue la
fidelizacion del acta de entrega del PRE-PP-38222 en el médulo de documentos adjuntos.

También se hizo gestion en SIRR el cual consiste en adjuntar acta aclaratoria del PRE-PP-37640 en documentos adjuntos.

6. Acompaidiar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporaciéon Politca como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales
de reincorporacion.

Para dar cumplimiento a esta actividad contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

+Se socializa politica de reincorporacién a funcionario de la alcaldia de Calima, lo cual busca la comprension de las
condiciones de la poblacion residente en el municipio y articulacion de acciones que permitan la vinculacion de estos a
ofertas locales que apoyen en el desarrollo de actividades en el marco de planes individuales de estos.

+Se asiste a ITPS, en el Distrito de Buenaventura con el fin de hacer seguimiento de casos de seguridad de 1 participante
cuenta con casos activo identificado con cédigo 60-12281.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda

la informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el
marco del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad.

Para dar cumplimiento a este objeto contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

*Se realizaron 34 atenciones presenciales a personas del proceso de reincorporacion en las cuales se socializd resolucion
2319 de 2024 y de acta de compromiso para vinculacion al PRI, las cuales se registraron en planilla fisica y enviada a
asistente de atencion para su efectiva digitacion.

+Se digita ISPPI 38222.

+Se diligencia en ARPA 34 instrumentos de tratamiento de datos.

+Se actualizan 34 grupos de familia en SIRR.

+Se adjunta en médulo de documentos adjuntos del SIRR acta aclaratoria del PRE-PP-37644 y acta de entrega del PRE-PP
38222.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervisién en el marco de
sus obligaciones contractuales.

Para dar cumplimiento a este objeto contractual durante el mes de septiembre se reporta que:

*El 4 de septiembre Reunién socializacion RESOLUCION PRI - Lineamientos de despliegue territorial.

*El 10 de septiembre se asiste a REUNION EQUIPO de reincorporacién (virtual)

*El 16 de septiembre se asiste a Reunién para revisar casos de postulacion a subsidios de vivienda Cali (virtual)

*El 18 de septiembre se asiste a CONVERSACION EN TORNO AL ACCESO DE VIVIENDA ((virtual)

*El 20 de septiembre se asiste a reunién EMIS (virtual).

+27 de septiembre se asiste a REUNION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO y reunién de equipo de reincorporacion.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la
ejecucion del presente contrato

Para dar cumplimiento a este objeto contractual durante el mes de septiembre se reporta que:

+Se gestiona la digitacion de 2 asistencias de FPT de igual nimero de participantes del municipio de Buenaventura.

*Se hace acompafiamiento a participantes vinculados a oferta académica maestro itinerante de los municipios de
Buenaventura y Dagua.

+Se diligencia matriz de seguimiento a socializacion de resolucién, firma de acta de compromiso y acta de autorizacién de
datos.

REINTEGRACION:

+Se cuenta con una asignacién de 7 Personas en Proceso de Reintegracion, 7 activas y 1 inactiva.

*Con 5 personas en Proceso de Reintegracion se logra realizar 4 seguimientos a igual nimero de planes de trabajo en el
aplicativo ARPA.

+Se remite informacién de convocatoria a vacante de consorcio 1901, para ocupar vacante de auxiliar de construccion, sin
respuesta de ninguno de los participantes con interés de participar.

*Se acompaiia y hace seguimiento a 1 persona en proceso de reintegracion vinculado a oferta académica de maestro
itinerante.[J

+Se diligencias 7 actas de autorizacién de datos, se diligencia instrumento en ARPA y se actualiza grupo de familia en
SIRR.

+Se gestiona traslado definitivo a la ciudad de Cali de la PPR identificada con CODA 0026-16.

+Se digitan en ARPA 2 caracterizaciones de 2 participantes para priorizar acuerdos en plan de trabajo de las PPR
identificadas con CODA 0055-22 y 05-00481.

+Se diligencian formatos de estudio por caso de seguridad de 1 PPR activa identificada con CODA No. 0697-14, el cual fue
remitido a profesional juridico del GT VALLE DEL CAUCA EJE CAFETERO.

+Se evallia PDT por cambio situacional de la PPR identificada con coda No. 0026-16.

ATENCION DIFERENCIAL

+Se cuenta con 8 personas asignadas del proceso de atencion diferencial activas y 1 inactivo.

*Con 8 personas de atencion diferencial, se logra atenciones que permitieron la recoleccion de insumos para alimentar la
caracterizacion del plan de accién para la presente vigencia.

+Se reporta que 1 persona de atencién diferencial que se encuentran en estado inactivo no asistié a atencién en ninguna
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