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'| Copacabana CONTRATACION DIRECTA Y REGIMEN | Version: 00
ESPECIAL Fecha Accializacion:
' “ 08-02-2024
Objeto: Prestar los servicios de apoyo a la gestion para el desarrollo

operativo del ‘Programa’ Forialecimiento - y proteccién
integral del adulto mayor desde el area de Ocio productivo-
manualidades, meulante la elaboracion de trabajos
manuales en diferentes técnicas, con la poblacion adulta
mayor de la zona urbana y rural del municipio de
Copacabana, segun los lineamientos Nacionales,

L ‘Departamentales, 'y los establecidos por la Administraciéon

Municipal en el Plan de Desarrollo 2024-2027 "Somos un
Nuevo Aire.

Valor total del contrato seguln
solicitud:

de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y
DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS
MIL ($5.432.885)

Valor mensual estimado:

.DOS MILLONES CIENTO SETENTA'Y TRES MIL CIENTO |

CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/L ($2.173.154).

Piazo estimado:

El plazo estimado para la ejecucion del okjeto contractual
serd dos {2) meses y guince (15) dias

Con base en lo estatuido en el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.1.6.1 &l cual reza:
Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de Ias Entidades Estatales. La Entidad Estatal
debe hacer, durante la etapa de planeacién, el aridlisis necesario para conocer el sector
refativo al objeto del Proceso de Confratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este anélisis en fos Documentos del Proceso.

Ademas de los lineamientos dados por Colombia Compra Eficiente en su Guia para la
Elaboracion de Estudios de Sector G-EES-02, mediante el presente documento el Municipio de
Copacabana pretende evidenciar el analisis de la referencia, anteponlendo que “en /a
contratacion directa, el anéalisis del sector debe tener en cuenta el objeto del proceso de
contratacion, particufarmente las condiciones del contrato, como los plazos y formas de entrega
v de pago. El andlisis def sector debe permitir a la Entidad Estatal sustentar su decisién de hacer
una contratacion directa, la eleccion del proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde

el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia.”

Es asi como, este analisis se basa en la resolucion de los siguientes interrogantes:

interrogante

Respuesta

éla Entidad . Estatal_ Para el tipo servicios que se pretenden contratar, se encuentra
requiere una persona:' que la prestacion de servicios en el sector es llevada a cabo por |
natural o jundlca para la | personas naturales: Asf las cosas, se requiere contar con una
efecucion . del presente_ persona natural, que cumpla con el perfil requerido para
objeto contractual? = = ejecutar dicho objeto contractual.

v
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1y en el COMPONENTE 4.3 - SOMOS UN NUEVC AIRE PARA |

4 de vida activo 'y saludabe entre. los adultcs mavores e
-Copacahana, n'pd“—‘:rite la - descent ralizacion: . de: 1z - oferta

1 bienasiar de los adultos mayores, mismo que integra servicios

.4 publica de- envejeeimiento huma’m Y vejez;. el programa 5

La administracion m;.mic:jpa],gn_.s'u}-!-"-?ian rm i,efsarr o 2004. 1
2027 *SOMOS UN NUEVO.AIRE, en-el EJE 4-PARA LA VIDA |

EL. ADULTO MAYOR, ef cual tiene como objetive primordial |
desarrollar un programa de fortalecimiento integral del adulto |
mayor y su relacionamiento regional; se encuentra el programa |
4.3.1 FORTALECIMIENTO Y PROTECCION INTEGRAL DEL |
ADULTO MAYOR, a través def cualss busea promavar un esli

institucional, . con. actividades. de- promocidn.- de . Iz -,;.,-!u;;‘
culturales, depurfivas,.:..,_talleres, Jde: nuincion ..y - bisnesta

emocional que fomenten sy salud. ntegral - asi- cnmg,-.el =
desarrglio de intercambios depordivos y. cultyrales de adultos
mayores. Este, esta dirigid)y a ofrecer un enfogue halistico &

]

de salud, asescramiento iegal, apoyo emocional y acceso 2
servicios sociaies. con ei fn de garantizar una vejez digna v
segur.a_ . B P I oL

Ad:c;ona,mentc eq necwarﬂ !fo*éslecwrsaem dé;»i\a-p_q!i-iia:a

enfoca en-garantizar un-envejecimiento: saludadle.y una vejez
digna, auténoma & independients, ba;o U Marco de- nma d;)rL
equidad v no. discriminacion..En est o sentido §&.genera;uria
articulacion-con la Politica Paplica Namowaa de- Envejzcimienio
y-Vejez y el Sistema Nacional de Cuicado para slrecer una |

| cobertura integral gua inciuye desde a seguridad economica y |
1 alimentarta hagta ia mcfusum secm! ; pamcrpamor" Cludse d

de ias persora'« mayoreq

persona; “cort formacion ‘ert Bachiller. con experizncia v |
1-conocimianios en arles decorativas para el hogar y siabpracion

|
!
I
|
a |
Acorde con-jo anterior, se reqmere !.u cohtratacitn dg una (1) l
i
i
{
H

de proyeclos manuaies, para "e desarrolio operative g3
programa fortalécimiento y protecaion integra! del adultc mayor |
desde ef drea de otio productivo-manualidades, magiante id: |
eiaboraciondetrabgjss. manuales en diferentes tecnicas, conis |
pobiacién adulia mayor de a zona urbana y rural del municipic |
de Copacabaria.

i

¢ Qué idone:dad requ;ere
fa persona para’ L
para  fa ejecuc:on de!
objeto contractual en la

Requisitos de idoneidad: _

Se requiere aue ta-persony natural sea Baphlher con-experencia v
conocimientos en artes decoiativas para el hogar v slahoracidn Ge
proyectos menuales. (Anexar copia del diploma o acta de grado /
ceitificaciones y Tarjeia Frofes: nna! pera confratistas nuevos o ios

documenics que no reposean 64 !a ent dad)
1

Entidad Estatal?
_ i .
g i £
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£Cual es la experiencia que
requiere quien presta el
servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

Requisitos de experiencia:
Debe acreditar una experiencia de un- (01) aho én eJ EJSFCJCIO de su
actividad profesional.

ila Entidad Estatal
contratado
loz  bienes o
raquerides?

ha

recientemente
Servicios .

Si, la entidad ha requerido este tipo de contratacion para servicios
iguales o similares at que se debe desarrollar a través del presente
objeto confractual.

ccudl  fue el
contrato v sus condiciones?
|

vafor del

_lineamientos nacionales, departamentales, municipaies,

El municipio de Copacabarna ha contratade servicios cormo:

Contrato: CD-111-2024

Valor: TRECE MILLONES TREINTA Y OCHO MIL !\OVECIENTCS
VEINTICUATRO PESOS ($13.038.924)

Objeto: Prestar los servicios de apoyo 2 la gestion para el desarrollo
operativo del Programa atencién integral ai adulto mayor desde el area

| de Ocio productivo-manualidades, mediante 1a elaboracion d& trabajos

manuales en diferentes tecnicas, con la poblacion adulta mayor de la
zona urpana y rural del municipio de Copacabana, segin [os
de los
diferentes entes de control, y fos establecidos por la Adminisiracion
Municipat.

Plazg: E! plazo eetlmado para Ia ejecuc;on del cbjeto contracmd: fqe_ _
"seis {6) meses.

;
i

;ta necesidad de fa Entidad

Estatal fue satisfecha con los

procescs de confratacion
anteriores?

A través de contrataciones como las senaladas e! munmp o] siempre
satisfizo su necesidad, pues fueron EJF’CUtadOS en el.marce de la
normativa vigente, bajos condiciones normales de mercado, durante
el plazo establecido y bajo los lineamientos técnicos vy
organizacionales solicitados por el contratante, y Ios procescs
contractuales se Hevaron dcbxdamente o

sCual es el tipo
remuneracién recomendada
para lz prestacion de bienes
o servicios okjeto  del
proceso de contratacion?

de

Ei tipo de remuneracian recomendada para la presente prestacron de
servicios es fa establecida por la unidad ejecutora para el pago de
honorarios mensuales de acuerdo con su conocimiento y experiencia
y acorde con las capacidades de la.entidad. Ademas, para la
estimacion de estos honorarios para prestacion de servicios de
persona natura! se realiza conforme a {a Circular Municipal N° 005

-del 17 de enero dé 2024 para el rangd de profesional, técnico,
tecnodlogo o auxiliar seqgiin se asimile su condicion,

Fay ]

ALEJANDR ALVAREZ DIAZGRANADOS
Cargo: Secretaria de Salud i
Ordenador del Gasto

: 'L";yf‘cto ,Lbl%na l
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| Secretaria de salud,

| A
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Noambre: Ale;andrd Alvarez ! Nombre: AIEJandra Alvarez
Diazgranados | Diazgranados
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