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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de Mayo de 2020.

Sefior
GERMAN GILBERTO ALARCON ROZO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.1368828.
Coordinador
Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones
Ciudad.
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes de

Mayo del afio 2020
Referencia: No CO1.PCCNTR.1368828 del afio 2020.

EDWIN ALBEIRO RAMOS VILLAMIL, identificado con la cédula de ciudadania No. 7318924 de Chiquinquira, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR.1368828 del 13 de Febrero de 2017, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas durante el periodo comprendido entre el primero (01) y el
treinta y uno (31) de Mayo de 2020.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma VEINTITRES MILLONES CIENTO OCHENTA'Y DOS MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($23.182.362). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de Febrero de 2020 por valor DOS MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($2.207.844) b) Cuatro (4) pagos iguales por los meses de Marzo a Junio de 2020, por valor de
TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA M/CTE ($3.679.740) cada uno. c) Un pago
correspondiente al mes de Julio de 2020 por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIUN MIL CIENTO TREINTA'Y CUATRO PESOS
M/CTE ($2.821.134).d) un ultimo pago correspondiente al mes de Agosto por TRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO
MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($3.434.424) el valor de Los honorarios seréan pagados por el SENA al contratista
de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General.

Plazo: El plazo de ejecucién del presente contrato sera de Seis (6) Meses y Nueve (9) Dias la presente vigencia presupuestal y
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en el contrato.

Fecha de Inicio: 13 de Febrero del afio 2020
Fecha de terminaciéon: 29 de Agosto del afio 2020

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de formacion titulada y/o complementaria de
forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se deriven de la formacién, en los diferentes programas de las
areas de electricidad, electronica, biomédica, refrigeracidn, telecomunicaciones, teleinformatica y gestién de proyectos para
los sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA -
Regional Distrito Capital.

CLAUSULA CUARTA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA ademds de las obligaciones que
por su indole y naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes:
A)OBLIGACIONES ANEXO 1 — CLAUSULAS DEL CONTRATO ESPECIFICAS:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la formacién de aprendices en el drea 1803183-G2 (T_ADSI_5_FDS)
especifica del respectivo programa de formacién, | 1964703 (T_ADSI_2_Noche) Planilla control
en las fases o mddulos establecidos y diario de
programados actividades.

2 Orientar y apoyar a los aprendices en el 1803183-G2 (T_ADSI_5_FDS) Planilla control
desarrollo de proyectos formativos y/o e Generalidades del Trimestre con formacion Virtual. diario de
productivos en las respectivas etapas de Meet y ClassRoom actividades.
formacion e Revision de proyecto y repaso competencia Andlisis

y Disefio

1964703 (T_ADSI_2_Noche)

e Generalidades del Trimestre con formacion Virtual.
Meet y ClassRoom

e Organizacion didactica y Plantilla Proyecto

e Entregas del Proyecto y Fund BBDD

e GAES, Métodos de Compartir Informacion y el
Proyecto

e Revision de Proyectos

e Proyecto: Problema, obj, just, alcance

e Proyecto: Problema, obj, just, alcance

e RF, RNF, UML Yy CasosUso

3 Garantizar la actualizacidn de los contenidos y Planeacidn pedagdgica-guias de aprendizaje. Aplicar la guia de
tecnologias, de las fases o médulos en los cuales aprendizaje y
se desarrolla la formacién de los aprendices recibo de

evidencias de la
misma.

4 Asi mismo, de acuerdo con el area de desempefio | 1803183-G2 (T_ADSI_5_FDS) — ANALISIS Y Google Drive
para la cual fue seleccionado debera orientar la DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION Compartido.
formacidn, para desarrollar en los aprendices las e 220501007. Construir el sistema que cumpla con los
competencias especificas establecidas en cada requisitos de la solucién informatica.
programa de formacion

1964703 (T_ADSI_2_Noche) — ANALISIS Y DESARROLLO

DE SISTEMAS DE INFORMACION

e 220501032. Analizar los requisitos del cliente para
construir el sistema de informacion

5 Desarrollar el programa de formacion en el cual 1803183-G2 (T_ADSI_5_FDS) Planilla control
he sido designado (Preparar, orientar, e 220501007 03. Construir la interfaz de usuario, diario de
desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de apoyado en la evaluacion del prototipo, actividades de
aprendizaje), a través de la formacion por determinando las entradas y salidas requeridas en el | acuerdoala
competepc.ias .Iabc.)ralc.es, como esFrategia disefio y definiendo los lineamientos para la planeacion
metod.0|0g|ca institucional, asumlendo.el .rol navegacion, de acuerdo con las necesidades del pedagodgica.
como instructor del proceso de aprendizaje, en el .
marco del aprendizaje auténomo, haciendo uso usuario.
de la infraestructura disponible en la entidad y las | ® 220501007 04. Realizar la codificacién de los
condiciones tecnoldgicas del SENA, en particular mddulos del sistema y el programa principal, a partir
para el programa de formacion de la utilizacién del lenguaje de programacion

seleccionado, de acuerdo con las especificaciones
del disefio.

e 220501007 05. Construir el programa de instalacion
del aplicativo, utilizando las herramientas de
desarrollo disponibles en el mercado, segun las
caracteristicas de la arquitectura de la solucién.

e 220501007 06. Elaborar el manual técnico de la
aplicacién, de acuerdo con la complejidad del

www.sena.edu.co
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aplicativo y seglin normas y procedimientos
establecidos por la empresa.

e 220501007 07. Ejecutar y documentar las pruebas
del software, aplicando técnicas de ensayo-error, de
acuerdo con el plan disefiado y los procedimientos
establecidos por la empresa.

1964703 (T_ADSI_2_Noche)

e 220501032 02 Representa el bosquejo de la solucion
al problema presentado por el cliente, mediante la
elaboracién de diagramas de casos de uso, apoyado
en el analisis del informe de requerimientos, al
confrontar la situacién problemica con el usuario
segun normas y protocolos de la organizacién.

e 220501032 03 Construir el modelo conceptual del
macrosistema frente a los requerimientos del
cliente, mediante el uso e interpretacion de la
informacidn levantada, representado en diagramas
de clase, de interaccion, colaboracién y contratos de
operacion, de acuerdo con las diferentes secuencias,
fases y procedimientos del sistema.

e 220501032 04. Valorar la incidencia de los datos en
los procesos del macrosistema, tomando como
referente el diccionario de datos y las
miniespecificaciones, para la consolidacién de los
datos que intervienen, de acuerdo con pardmetros
establecidos.

e 220501032 05. Elaborar el informe de los resultados
del analisis del sistema de informacidn, de acuerdo
con los requerimientos del cliente segin normasy
protocolos establecidos.

Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo
maximo de dos (2) dias, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la
formacién y su coherencia en el proceso
formativo, tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacién de las rutas de aprendizaje
— Registro de los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, entre
otros

Planear y realizar las actividades que conlleven al
desarrollo de las competencias y ejecutar las
actividades que fortalecen el conocimiento de los
aprendices y con ello demuestran lo aprendido.

Anexo de Sofia
Plus

Rendir los informes (planillas, reportes y demas
formatos) requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de
procesos de aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte Formacion
Profesional, dentro de los plazos estipulados por
la Coordinacién Académica del Centro para tal
efecto

Uso de formatos de acuerdo a los lineamientos

Planillas de
registro diario.
Sesiones en linea

Cumplir y hacer cumplir los protocolos, normas,
reglamentos e instrucciones de uso de los
ambientes de formacién y reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST. Asi como
el aseo y el cuidado de los equipos y elementos
gue hacen parte de los mismos

Seguimiento en el ambiente de formacion a los
aprendices en cuanto al uniforme de acuerdo a la
especialidad, aseo del ambiente y los protocolos
necesarios y reglamento establecidos.

Visita por parte
de coordinacién a
los ambientes de
formacion.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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9 Participar activamente en el logro de los Realizar la formacién de acuerdo con las directrices de Google
indicadores de Alta Calidad establecidos para el Coordinacién Académica. ClassRoom
Centro de Formacién

10 Asistir a todas las reuniones convocadas por el Estar al tanto de los llamados del jefe directo y acatar Planilla de
Centro, la Direccion Regional y/o la Direccién las érdenes impartidas. asistencia
General del SENA

11 Presentar y entregar a la Supervision de Llevar a cabo en medio digital la informacién exigible Google Drive
contratos los informes mensuales de ejecucién para atender las directrices dadas por el area de Compartido.
sobre las actividades realizadas, novedades o contratacién.
inconvenientes que se presenten durante la
ejecucion del contrato; con los soportes
correspondientes, y. atender oportunamente
todos los demas requerimientos solicitados

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla - recibo de pago de aportes a salud,
pensiones y ARL (N2 1029838456) expedido por PagoSimple correspondiente al mes de Abril del afio 2020.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Edwin Albeiro Ramos Villamil
Contratista
C.C. No. 7.318.924

Recibi a satisfaccion:

German Gilberto Alarcon Rozo
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.1368828
Coordinador

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacion reporte 2020-05-14, 02:52:47 PM  Tipo Planilla | Numero Planilla 1029838456 Referencia pago(PIN) 8818590560

Periodo Cotizacion 202004 Periodo Servicio 202004

Simple

Cliente:

PAGADA 2020-05-14
. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social EDWIN ALBEIRO RAMOS VILLAMIL
Documento CC 7318924 Direccion TRAV 77 No. 51 - 23
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3183888425
Tipo Persona NATURAL Forma Presentaciéon | UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BOGOTA D.C. Departamento BOGOTA D.C.
Representante Legal Identificacion
1. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 7318924 ‘ Departamento Trabajo Ubicacion Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 RAMOS VILLAMIL EDWIN ALBEIRO 11001000 - 11 BOGOTA D.C.
1ll. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
alo[alw S. Integral Salario
S § g|3/8|3 E $lo|e Z E E 2 Codigo c{rréls‘o gt 1BC AEE:L AEEE é::{?ie Codigo | Codigo | Tarfa | 1BCEPS | AporteSalud | APorte | Codigo R“:L“;% Terfa | 1BCARL |Aporte Riesgos| C359° | Tarfa | g ccF | Aporte Caja S Aporte | Tarfa | Aporte
0 0 $1.471.896 230201 3% $1.471.896 | $44.200 $0 $0 EPS017 125% $1.471.896 $184.000 $0 14-23 3 2,436 % | $1.471.896 $35.900 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PROTECCION (ING + POSITIVA DE
PROTECCION) FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA FAMISANAR EPS SEGUROS NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$ 44.200 $0 $0 $ 184.000 $35.900 $0 $0 $0 $0 $0 $ 264.100
Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -
iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDWIN ALBEIRO RAMOS VILLAMIL

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TE| ECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/04/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 30/04/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1963788 - DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRON ESTABLECIDO EN EL GUION, EL MAPA DE NAVEGACION Y EL
STORYBOARD

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACION SEGUN LA NECESIDAD DEL CLIENTE.

ELABORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO LAS PAUTAS ESTABLECIDAS EN EL GUION TECNICO

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISENO ESTABLECIDO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 1964703 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION,
COLABORACION Y CONTRATOS DE OPERACION, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y PROCEDIMIENTOS

ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA DEINFORMACION, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUNNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL ANALISIS DEL INFORME DE REQUERIMIENTOS, AL CONFRONTAR LA
SITUACIONPROBLEMICA CON EL USUARIO SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION

VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO
DE DATOS Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACION DE LOS DATOS QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACION DEL APLICATIVO, UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES
EN EL MERCADO, SEGUN LASCARACTERISTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA SOLUCION

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA EVALUACION DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y
SALIDAS REQUERIDAS EN EL DISENO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA NAVEGACION, DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DELUSUARIO

EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE, APLICANDO TECNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL
PLAN DISENADO Y LOS PROCEDIMIENTOSESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ELABORAR EL MANUAL TECNICO DE LA APLICACION, DE ACUERDO CON LACOMPLEJIDAD DEL APLICATIVO Y SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOSPOR LA EMPRESA.

REALIZAR LA CODIFICACION DE LOS MODULOS DEL SISTEMA Y EL PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACION DEL
LENGUAJE DE PROGRAMACIONSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL DISENO

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pequisITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,90
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FICHA 1803183 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION,
COLABORACION Y CONTRATOS DE OPERACION, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y PROCEDIMIENTOS

ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA DEINFORMACION, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUNNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL ANALISIS DEL INFORME DE REQUERIMIENTOS, AL CONFRONTAR LA
SITUACIONPROBLEMICA CON EL USUARIO SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION

VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO
DE DATOS Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACION DE LOS DATOS QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACION DEL APLICATIVO, UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES
EN EL MERCADO, SEGUN LASCARACTERISTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA SOLUCION

CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA EVALUACION DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y
SALIDAS REQUERIDAS EN EL DISENO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA NAVEGACION, DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DELUSUARIO

EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE, APLICANDO TECNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL
PLAN DISENADO Y LOS PROCEDIMIENTOSESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ELABORAR EL MANUAL TECNICO DE LA APLICACION, DE ACUERDO CON LACOMPLEJIDAD DEL APLICATIVO Y SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOSPOR LA EMPRESA.

REALIZAR LA CODIFICACION DE LOS MODULOS DEL SISTEMA Y EL PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACION DEL
LENGUAJE DE PROGRAMACIONSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL DISENO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2020882 - SISTEMAS
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APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.
DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROCESO DE INSTA[_ACION DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES DE
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EgECUCION DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISENO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO FiSICO INTERNO Y EXTERNO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO APLICANDO LAS TECNICAS,
INSUMOS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

VERIFICAR EL ESTADO DE OPERACION DEL EQUIPO APLICANDO HERRAMIENTAS DE SOFTWARE LEGALES SEGUN EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES DEL CLIENTE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,90
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 98,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |
06/04/2020 14/04/2020 DESARROLLO CURRICULAR 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR: EDWIN ALBEIRO RAMOS VILLAMIL

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TE| ECOMUNICACIONES
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDWIN ALBEIRO RAMOS VILLAMIL

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TE| ECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/05/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 31/05/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1964703 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  cONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION,
COLABORACION Y CONTRATOS DE OPERACION, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y PROCEDIMIENTOS

ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA DEINFORMACION, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUNNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL ANALISIS DEL INFORME DE REQUERIMIENTOS, AL CONFRONTAR LA
SITUACIONPROBLEMICA CON EL USUARIO SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION

VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO
DE DATOS Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACION DE LOS DATOS QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pr)1SITOS DE LA SOLUGION INFORMATICA.

CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACION DEL APLICATIVO, UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES
EN EL MERCADO, SEGUN LASCARACTERISTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA SOLUCION

CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA EVALUACION DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y
SALIDAS REQUERIDAS EN EL DISENO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA NAVEGACION, DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DELUSUARIO

EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE, APLICANDO TECNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL
PLAN DISENADOQO Y LOS PROCEDIMIENTOSESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ELABORAR EL MANUAL TECNICO DE LA APLICACION, DE ACUERDO CON LACOMPLEJIDAD DEL APLICATIVO Y SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOSPOR LA EMPRESA.

REALIZAR LA CODIFICACION DELOS MODULOS DEL SISTEMA Y EL PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACION DEL
LENGUAJE DE PROGRAMACIONSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL DISENO

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pEqUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 74,80

FICHA 1803183 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION,
COLABORACION Y CONTRATOS DE OPERACION, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y PROCEDIMIENTOS

ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA DEINFORMACION, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUNNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL ANALISIS DEL INFORME DE REQUERIMIENTOS, AL CONFRONTAR LA
SITUACIONPROBLEMICA CON EL USUARIO SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION

VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO
DE DATOS Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACION DE LOS DATOS QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACION DEL APLICATIVO, UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES
EN EL MERCADO, SEGUN LASCARACTERISTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA SOLUCION

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA EVALUACION DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y
SALIDAS REQUERIDAS EN EL DISENO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA NAVEGACION, DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DELUSUARIO

EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE, APLICANDO TECNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL
PLAN DISENADO Y LOS PROCEDIMIENTOSESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ELABORAR EL MANUAL TECNICO DE LA APLICACION, DE ACUERDO CON LACOMPLEJIDAD DEL APLICATIVO Y SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOSPOR LA EMPRESA.

REALIZAR LA CODIFICACION DE LOS MODULOS DEL SISTEMA Y EL PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACION DEL
LENGUAJE DE PROGRAMACIONSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL DISENO

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pequisITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 99,70
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 174,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EDWIN ALBEIRO RAMOS VILLAMIL

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TE| ECOMUNICACIONES
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@
7A‘— Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones
Regional Distrito Capiftal PLANILLA DE CONTROL DIARIO
Sistema de Gestién de la Calidad
INSTRUCTOR: EDWIN ALBEIRO RAMOS VILLAMIL C.C.: 7.318.924 MES: 01 AL 30 DE ABRIL ANO: 2020
HORAS FIRMAS
AMBIENTE DE
DIA No. FICHA COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE CLASE No. DE Vo. Bo. VOCERO
HORAS
Crear la presentacion de la empresa (Mision, vision, objetivos
1/4/2020 Virtual 2020882 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 220501001 Reall.zar mgntenlmlento pre.ventlvo y'predlctlvo que|de la empresa), planteamlentg d.el problema, JUS.(IfICaCIOn, / - ;
prolongue el funcionamiento de los equipos de cémputo contenido (todos los puntos siguientes), conclusiones y
bibliografia (Normas APA)
2/4/2020|  Virtual 2020882 8:00 AM. A 2:00 P.M. 4 220501001. Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que| .. e yida de los equipos de computo.
prolongue el funcionamiento de los equipos de cémputo
3/4/2020 Virtual 2020882 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 220501001 Reall;ar mgntenlmlento prgvenllvo y'predlctlvo que Cronogramglde planeacion de Ios.manlterylmlentos preventivos / by /
prolongue el funcionamiento de los equipos de computo y Presentacion de software para diagnéstico.
Analisis de videos sobre camparias publicitarias. Cuestionario:
Campaiias publicitarias. Infografia: Informacion publicitaria.
Dicor " . . Pitch: Temas asociados a publicidad, comunicacion y .
5/4/2020|  Virtual 1963788 7:00 AM. A 5:00 P.M. 10 |?20501029 - Disefar la solucion multimedial de acuerdo con el | o cac ouplicitarias. Mapa Mental: Disefio e identidad. Feraldwmee Eeiv @““‘AJ
informe de andlisis de la informacion recolectada. N . J
visual. El logo perfecto: 20 logos. Proyecto: Brief de la
campaiia publicitaria, documento proyecto de especificacion
(Normas APA) y Manual de Identidad Corporativa
6/4/2020|  Virtual 2020882 | 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 220501001. Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que| oy ¢ e planta en 2D y Planos eléctricos. e /
prolongue el funcionamiento de los equipos de computo
220501012. Implementar la estructura de la red de acuerdo con
7/4/2020 Virtual 2020882 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 un disefio preestablecido a partir de normas técnicas Cuadro de cargas regulado. 1/
internacionales
220501012. Implementar la estructura de la red de acuerdo con p
13/4/2020 Virtual 2020882 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 un disefio preestablecido a partir de normas técnicas Planos en 3D y Disefio Topoldgico de la red 4 2¢d
internacionales
220501012, Implementar la estructura de Ia red de acuerdo con Estrategia de implementacion de la certificacion de cableado /
14/4/2020 Virtual 2020882 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 un disefio preestablecido a partir de normas técnicas estructugrado P !
internacionales )
220501012. Implementar la estructura de la red de acuerdo con It
16/4/2020 Virtual 2020882 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 un disefio preestablecido a partir de normas técnicas Costo total del proyecto. 4 /
internacionales
220501012. Implementar la estructura de la red de acuerdo con Documentacion: Normas v técnicas aplicadas. Sequridad en el y ,
17/4/2020 Virtual 2020882 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 un disefio preestablecido a partir de normas técnicas L y P » 59 ’ 2
. . lugar de trabajo
internacionales
. y § 220501032. Analizar los requisitos del cliente para construir el |Generalidades del Trimestre con formacion Virtual. Meet y £ At Q,
20/4/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 sistema de informacién ClassRoom mﬂmﬁ%
. g i 220501032. Analizar los requisitos del cliente para construir el e . P Q
21/4/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 sistema de informacion Organizacion didactica y Plantilla Proyecto mﬂgﬁ\mﬁﬁg
. y ’ 220501032. Analizar los requisitos del cliente para construir el £ 0oL Q
23/4/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 sistema de informacion Entregas del Proyecto y Fund BBDD mﬁmﬁ&j
. y " 220501032. Analizar los requisitos del cliente para construir el . . ” £ Q,
24/4/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 sistema de informacion GAES, Métodos de Compartir Informacion y el Proyecto mﬂgﬁ\mﬁﬁg
25/4/2020 Virtual 1803183-G2 7:00 AM. A 5:00 P.M. 10 220501007..'Cc.>nstrun'v gl sistema que cumpla con los requisitos |Generalidades del Trimestre con formacion Virtual. Meet y ‘-,Z-rf_,‘;,_
de la solucion informética. ClassRoom - -
26/4/2020|  Virtual 1803183-G2 | 7:00 AM. A 5:00 P.M. 10  |?20501007. Construir el sistema que cumpla con los requisitos | oo ciqn de proyecto y repaso competencia Andisis y Disefio T e
de la solucion informatica. - .
. y " 220501032. Analizar los requisitos del cliente para construir el L £ 0oL Q
27/4/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 sistema de informacion Revision de Proyectos mﬂmﬁ%
. . " 220501032. Analizar los requisitos del cliente para construir el | . P Q,
28/4/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 sistema de informacion Proyecto: Problema, obj, just, alcance mﬂgﬁ\mﬁﬁg
. y i 220501032. Analizar los requisitos del cliente para construir el | L Ored Q
29/4/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 sistema de informacion Proyecto: Problema, obj, just, alcance &ﬁmﬁﬁg
. g § 220501032. Analizar los requisitos del cliente para construir el £ 0l Q
30/4/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 P.M. 4 sistema de informacion RF, RNF, UML y CasosUso &ﬂ\iﬁ)ﬁ(ﬁ%ﬂ
40 Desarrollo Curricular Desarrollo Curricular
=
TOTAL HORAS DEL MES 138 |FIRMA DEL INSTRUCTOR: o g{M ‘ Vo.Bo. COORDINADOR:




N

Regional Distrito Capital
Sistema de Gestién de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: EDWIN ALBEIRO RAMOS VILLAMIL C.C.: 7.318.924 MES: 01 AL 31 DE MAYO ANO: 2020
HORAS FIRMAS
AMBIENTE DE .
DIA No. FICHA COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION © HORARIO DE CLASE No. DE Vo. Bo. VOCERO
HORAS
2/5/2020|  Virtual 1803183-G2 | 7:00 A.M. A 5:00 P.M. 10 220501007. Construir el sistema que cumpla con los Diagrama Clases vs Cédigo
requisitos de la solucién informatica.
3/5/2020|  Virtual 1803183-G2 | 7:00 A.M. A 5:00 P.M. 10 |?20501007. Consruir el sistema que cumpla con los Conformacién de GAES y Revision de Proyectos
requisitos de la solucién informatica.
4/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 220_501032' Anallzar I9§ requisitos del cliente para construir Casos de Uso y documentacién
P.M. el sistema de informacion
5/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 22Q501032. A_nallzar |<_)§ requisitos del cliente para construir Documentacion de casos de uso
P.M. el sistema de informacion
6/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 22q501032. Anallzar I9§ requisitos del cliente para construir Revisién de Proyectos - Obijetivos
P.M. el sistema de informacion
8/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 220.501032' Anallzar Ig§ requisitos del cliente para construir Revision de Proyectos - Problema, justificacion y alcance
P.M. el sistema de informacion
9/5/2020|  Virtual 1803183-G2 | 7:00 A.M. A 5:00 P.M. 10 220501007. Construir el sistema que cumpla con los Diagrama Clases vs Cédigo
requisitos de la solucién informatica.
10/5/2020|  Virtual 1803183-G2 | 7:00 A.M. A 5:00 P.M. 10 |?20501007. Constrir el sistema que cumpla con los Modelo Entidad Relacion vs Codigo
requisitos de la solucién informatica.
11/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 22q501032. Anallzar I9§ requisitos del cliente para construir Revisién de Proyecto - Diagrama Procesos
P.M. el sistema de informacion
12/5/2020|  Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 220501032. Analizar los requisitos del cliente para construir | o s e Proyecto - Diagrama Procesos
P.M. el sistema de informacion
13/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 22q501032. Anallzar I9§ requisitos del cliente para construir Algoritmos - Programacién Estructurada
P.M. el sistema de informacion
14/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 22Q501032. Anahzar I(_)§ requisitos del cliente para construir Modelo Entidad Relacién
P.M. el sistema de informacion
15/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 22q501032. Anallzar Ig§ requisitos del cliente para construir Documento Proyecto
P.M. el sistema de informacién
16/5/2020|  Virtual 1803183-G2 | 700 AM.A5:00 P.M.| 10 |?20501007. Construir el sistema que cumpla con los Modelo Entidad Relacién vs Cédigo
requisitos de la solucion informatica.
17/5/2020|  Virtual 1803183-G2 | 7:00 A.M. A 5:00 P.M. 10 220501007. Construir el sistema que cumpla con los Java Entrerprise Edition, servidores y Bases de Datos
requisitos de la solucién informatica.
18/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 22q501032. Anallzar Ig§ requisitos del cliente para construir Diagrama de Clases
P.M. el sistema de informacion
19/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 220_501032' Anallzar IQ's requisitos del cliente para construir Diagrama de Clases
P.M. el sistema de informacion
20/5/2020(  Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 220501032. Analizar los requisitos del cliente para construir | ey qocumentacion de casos de uso
P.M. el sistema de informacion
21/5/2020|  Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4  [?20501082. Analizar los requisitos del cliente para construir | e icisn documentacion de casos de uso
P.M. el sistema de informacion
22/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 220_501032' Anallzar IQ's requisitos del cliente para construir Diagrama de Actividades
P.M. el sistema de informacion
23/5/2020(  Virtual 1803183-G2 | 7:00 A.M. A 5:00 P.M. 10 220501007. Construir el sistema que cumpla con los Java Entrerprise Edition Vs Proyecto
requisitos de la solucién informatica.
24/5/2020|  Virtual 1803183-G2 | 7:00 A.M. A 5:00 P.M. 10 |?20501007. Constrir el sistema que cumpla con los Java Entrerprise Edition Vs Proyecto
requisitos de la solucién informatica.
25/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 220_501032' Anallzar I9§ requisitos del cliente para construir Documento Proyecto
P.M. el sistema de informacion
26/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 220_501032' Anallzar Ig§ requisitos del cliente para construir Documento Proyecto
P.M. el sistema de informacion
27/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 22q501032. Anallzar I9§ requisitos del cliente para construir Cronograma de Actividades
P.M. el sistema de informacion
28/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 229501032. Anallzar I(_)§ requisitos del cliente para construir Cronograma de Actividades
P.M. el sistema de informacion
29/5/2020 Virtual 1964703 6:00 P.M. A 10:00 4 220_501032' Anallzar Ig§ requisitos del cliente para construir Recursos del Proyecto Software
P.M. el sistema de informacion
30152020 Virtual 1803183-G2 | 700 AM.A5:00 P.M.| 10 |?20501007. Construir el sistema que cumpla con los Java Entrerprise Edition Vs Proyecto
requisitos de la solucién informatica.
31/5/2020|  Virtual 1803183-G2 | 7:00 A.M. A 5:00 P.M. 10 220501007. Construir el sistema que cumpla con los Java Entrerprise Edition Vs Proyecto
requisitos de la solucion informatica.
TOTAL HORAS DEL MES 176 FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR:




