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Radicador: MANUELA CARDENAS RENGIFO 

IDEA 
instituto para el 

Lesarrollo de Antioguía 

RESOLUCIÓN 20240058 

“Por medio de la cual se efectúa un nombramiento ordinario en la Planta Global del Instituto para el 

Desarrollo de Antioquia — IDEA” 

La Gerente General del Instituto para el Desarrollo de Antioquia — IDEA-, en uso de sus atribuciones 
legales y en especial de las conferidas por la Resolución de Junta Directiva 006 del 03 de junio de 

2014, Ley 909 de 2004, el Decreto Departamental número 2024070000001 del 01 de enero de 2024, el 

Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, y sus Decretos Complementarios, y 

CONSIDERANDO 

A. Que mediante Resolución de Gerencia No. 0459-23 del 22 de junio de 2023, “Por la cual se 
modifica y determina la estructura organizacional con enfoque administrativo y funcional, se definen las 
funciones de las dependencias, se modifica el modelo de operación por procesos y se determina la 
planta de personal global del Instituto Para El Desarrollo De Antioquia - IDEA”. 

B. Que el empleo de GERENTE, CODIGO 039, GRADO 03, de la Planta Global del Instituto para el 

Desarrollo de Antioquia -IDEA, asignado a la GERENCIA COMERCIAL Y DE FOMENTO, identificado 
con NUC 2000000057, es de Libre Nombramiento y Remoción y mediante Resolución de Gerencia No. 
20240055 del 29 de enero de 2024, le fue aceptada la renuncia a quien ocupaba dicho empleo, por lo 
que de acuerdo con la necesidad del servicio debe ser provisto de manera definitiva de conformidad 
con la norma. 

C. El artículo 23 de la Ley 909 de 2004 y el artículo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que 
los empleos de Libre Nombramiento y Remoción serán provistos por nombramiento ordinario, previo el 
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempeño del empleo. 

D. Que el Decreto 1083 de 2015, establece en el artículo 2.2.5.1.4, los requisitos para el ejercicio del 
empleo. 

“Para ejercer un empleo de la Rama Ejecutiva del poder público se requiere: 
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Para ejercer un empleo de la Rama Ejecutiva de los órdenes nacional y territorial, se requiere: 

1. Reunir los requisitos y competencias que la Constitución, la ley, los reglamentos y los manuales 

de funciones y de competencias laborales exijan para el desempeño del cargo. 

2. No encontrarse inhabilitado para desempeñar empleos públicos de conformidad con la 

Constitución y la ley. 

3. No estar gozando de pensión o tener edad de retiro forzoso, con excepción de los casos 

señalados en la ley. 

4. No encontrarse en interdicción para el ejercicio de funciones públicas. 

5. Tener definida la situación militar, en los casos a que haya lugar. 

6. Tener certificado médico de aptitud física y mental y practicarse el examen médico de ingreso, 

ordenado por la entidad empleadora. 

7. Ser nombrado y tomar posesión. 

E. Que una vez analizada la hoja de vida del señor OSCAR RODRIGO RENDÓN SERNA, identificado 

con cédula de ciudadanía No. 15.440.475, se certificó por parte de la Directora Administrativa (C), 
quien hace las veces de jefe de recursos humanos que, cumple con los requisitos de estudio y 
experiencia, y el perfil requerido para ejercer las funciones que corresponden al empleo de 
GERENTE, CODIGO 039, GRADO 03, de la Planta Global del Instituto para el Desarrollo de Antioquia 
-IDEA, asignado a la GERENCIA COMERCIAL Y DE FOMENTO, identificado con NUC 2000000057, 
exigidos en el Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales vigente. 

F. Que la presente Resolución se realiza conforme al artículo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, 

modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente: 

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué el 

nombramiento: 

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para el 

desempeño del empleo por la Constitución, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y de 

competencias laborales. 

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarlos y judiciales del aspirante, dejando las 
constancias respectivas. ” 

(Modificado por el Art. 1 del Decreto 648 de 2017).” 

Callticación : 

AÑA ¡| [ Calle 42 N* 52-259 - Medellín / Colombia contactenosGidea.gov.co 
| www. dea.gov.co 01 8000 94 2002 / Tel: +57 (4) 3547700 / Fax: +57 (4) 38910658 

ISO 9001 

an 

SC1599-1



Página 3 de 4 
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA 

111 EEE E Pr lll 
RG20240058 

31-01-2024 08:22:45 
Radicador: MANUELA CARDENAS RENGIFO 

IDEA 
Instituto para el 

Desarrollo de Antioquía 

G. Que, en consecuencia, es procedente realizar el nombramiento ordinario. 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar con carácter ordinario al señor OSCAR RODRIGO RENDÓN 
SERNA, identificado con cédula de ciudadanía No. 15.440.475, en el cargo de libre nombramiento y 

remoción con denominación GERENTE, CODIGO 039, GRADO 03, de la Planta Global del Instituto 

para el Desarrollo de Antioquia -IDEA, asignado a la GERENCIA COMERCIAL Y DE FOMENTO, 

identificado con NUC 2000000057 y con una asignación básica mensual actual de catorce millones 
quinientos cuatro mil setecientos ochenta y siete pesos M/L ($14.504.787). 

ARTÍCULO SEGUNDO: La persona nombrada tendrá las funciones, responsabilidades, asignación 
salarial y horario propio del cargo que entra a desempeñar. 

ARTÍCULO TERCERO: Para posesionarse el señor OSCAR RODRIGO RENDÓN SERNA, 
identificado con cédula de ciudadanía No. 15.440.475, deberá cumplir con los requisitos señalados en 

la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e incompatibilidad del orden constitucional o 
legal para ejercer cargos públicos para asumir las funciones del cargo que serán verificadas por el 
Director Administrativo asignado a la Dirección de Talento Humano, en virtud de lo dispuesto en el 
artículo 5 de la Ley 190 de 1995. 

ARTÍCULO CUARTO: En caso de comprobarse que el nombrado no cumple con los requisitos para el 

ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, o que la 
información y documentación aportada no es veraz, se procederá a la revocatoria del presente 

nombramiento de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de 
abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el artículo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de 
las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la presente resolución al señor OSCAR RODRIGO 
RENDON SERNA, identificado con cédula de ciudadanía No. 15.440.475, quien deberá manifestar su 

E Calle 42 N* 52-259 - Medellín / Colombia contactenosOidea.gov.co 
| www.idea.gov.co 01 8000 94 2002 / Tel: +57 (4) 3547700 / Fax: +57 (4) 3810658 

11049001 

Seria 

Sc1599-1



Página4de 4 
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA 

MEAR ES EF! || 
RG20240058 

31-01-2024 08:22:45 
Radicador: MANUELA CARDENAS RENGIFO 

Instituto para el 
Desarrollo de Antioquia 

aceptación o rechazo del nombramiento, dentro de los diez (10) días siguientes al recibo de la 

notificación. 

ARTÍCULO SEXTO: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición y surte efectos 

fiscales a partir del momento de la posesión del cargo. 

Dada en Medellín, a los 31-01-2024 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

C gal 

CATALINA GÓMEZ TORO 
Gerente General 

IIA Hebe dia Hovoro 6 
ys Y 

sf 

Proyectó: MANUELA CARDENAS RENGIFO Revisó: REGINA TATIANA URAN NAVARRO Revisó: JUAN CARLOS LEDEZMA MATURANA 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTOR TÉCNICO 

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO DIRECCIÓN JURIDICA 

Aprobó: JUAN CARLOS HERRERA TORO 

SECRETARIO GENERAL DE ENTIDAD DESCENTRALIZADA 

SECRETARÍA GENERAL 

¿ A E " pu, dez . as Caliticación 
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 09/10/2024 05:31:01 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 15440475 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 103232227 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

9/10/24, 16:31 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 09 de

octubre de 2024, a las 16:28:28, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 15440475
Código de Verificación 15440475241009162828

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 09 de

octubre de 2024, a las 16:30:01, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO

SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Número de identificación tributario
No. Identificación 8909801792
Código de Verificación 8909801792241009163001

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
 
Señores 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
Ciudad 
 
 
Oscar Rodrigo Rendon Serna, identificado como aparece al pie de mi firma, manifiesto que: 
 
1. Apoyamos la acción del Estado Colombiano y de Instituto para el Desarrollo de Antioquia-IDEA para 

fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública. 
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratación. 
3.  Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones 

o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus 
empleados, contratistas o tercero. 

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto 
la colusión en el Proceso de Contratación  

5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación nos soliciten los 
organismos de control de la República de Colombia. 

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 
Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra 
parte, y la de nuestros empleados o asesores. 

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 
 
 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los veintinueve (03) días del mes de septiembre de 2024. 
 
 
 
___________________________ 
[Firma] 
Nombre: Oscar Rodrigo Rendon Serna 
Cargo: Gerente Comercial y de Fomento 
Documento de Identidad: 15440475 
 
 
Nota: En el caso de las modalidades asociativas, como consorcios o uniones temporales, entre otras, esta 
declaración se debe realizar en la propuesta por cada uno de sus integrantes 
  



DECLARACIÓN NO LAVADO DE ACTIVOS NI FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO 
 
 
Señores 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
Ciudad 
 
 
Oscar Rodrigo Rendon Serna sus accionistas o socios y/o administradores miembros de junta directiva, 
representantes legales, apoderados, revisor fiscal o quien haga sus veces manifestamos bajo la gravedad de 
juramento que: 
 
a. No Estamos incluidos en la lista ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas o la lista 
emitida por la oficina de control de activos extranjeros de las Naciones Unidas (OFAC) también conocida como 
lista Clinton, ni en ninguna otra lista restrictiva emitida por organismos nacionales o internacionales, policiales, 
judiciales o de investigación con igual fin. 
b. No hemos participado en actividades de lavado de activos o financiación del terrorismo. 
 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los veintinueve (03) días del mes de septiembre de 2024. 
 
 
__________________________ 
[Firma] 
Nombre: Oscar Rodrigo Rendon Serna 
Cargo: Gerente Comercial y de Fomento 
Documento de Identidad: 15440475 
 
 
Nota: En el caso de las modalidades asociativas, como consorcios o uniones temporales, entre otras, esta 
declaración se debe realizar en la propuesta por cada uno de sus integrantes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DECLARACIÓN INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, PROHIBICIONES Y CONFLICTO DE 
INTERESES  

 
Señores 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
Ciudad 
 
El suscrito declara que:  
 
Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de 
conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 2013 de 2019 y demás normas sobre la 
materia.  
 
Así como las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los artículos 26 numeral 7o. y 52 y los 
efectos legales consagrados en el Artículo 44 numeral. 1o. del Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del 
presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna inhabilidad, incompatibilidad o prohibición, ni 
mis socios, ni tampoco la sociedad que represento, así mismo certifico la inexistencia de conflicto de interés.  
 
 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los veintinueve (03) días del mes de septiembre de 2024. 
 
 
 
 
 
________________________________________ 
[Firma] 
Nombre: Oscar Rodrigo Rendon Serna 
Cargo: Gerente Comercial y de Fomento 
Documento de Identidad: 15440475 
 
 
Nota: En el caso de las modalidades asociativas, como consorcios o uniones temporales, entre otras, esta 
declaración se debe realizar en la propuesta por cada uno de sus integrantes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
DECLARACIÓN DE NO MULTAS, SANCIONES, DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO 

 
 

 
Señores 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
Ciudad 
 
 
Asunto: Declaración de no multas, sanciones, declaratorias de incumplimiento. 
 
 
Yo Oscar Rodrigo Rendon Serna identificado con la cédula de ciudadanía No. 15.440.475, actuando como 
Representante Legal del Instituto para el desarrollo de Antioquia-IDEA, declaro bajo la gravedad de juramento 
que la firma que represento no ha sido objeto de multas, sanciones, declaratorias de incumplimiento a 
consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su denominación, durante los últimos tres (3) años. 
 
 
 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los veintinueve (03) días del mes de septiembre de 2024. 
 
 
Cordialmente, 
 
 
________________________________________ 
[Firma] 
Nombre: Oscar Rodrigo Rendon Serna 
Cargo: Gerente Comercial y de Fomento 
Documento de Identidad: 15440475 
 
 
Nota: En el caso de las modalidades asociativas, como consorcios o uniones temporales, entre otras, esta 
declaración se debe realizar en la propuesta por cada uno de sus integrantes 
 



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 03/09/2024 05:13:44 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 15440475 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 101313599 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

3/9/24, 17:13 Consulta RNMC
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Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:30:10 PM horas del 09/10/2024, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 15440475
Apellidos y Nombres: RENDON SERNA OSCAR RODRIGO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



9/10/24, 16:30 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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Todos los derechos reservados.
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2.
RESOLUCIÓN 20240058

 
 

“Por medio de la cual se efectúa un nombramiento ordinario en la Planta Global del Instituto para el
Desarrollo de Antioquia – IDEA-”

 
 

La Gerente General del Instituto para el Desarrollo de Antioquia – IDEA-, en uso de sus atribuciones
legales y en especial de las conferidas por la Resolución de Junta Directiva 006 del 03 de junio de
2014, Ley 909 de 2004, el Decreto Departamental número 2024070000001 del 01 de enero de 2024, el
Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, y sus Decretos Complementarios, y
 
 

CONSIDERANDO
 
 
A. Que mediante Resolución de Gerencia No. 0459-23 del 22 de junio de 2023, “Por la cual se
modifica y determina la estructura organizacional con enfoque administrativo y funcional, se definen las
funciones de las dependencias, se modifica el modelo de operación por procesos y se determina la
planta de personal global del Instituto Para El Desarrollo De Antioquia - IDEA”.
 
B. Que el empleo de GERENTE, CODIGO 039, GRADO 03, de la Planta Global del Instituto para el
Desarrollo de Antioquia -IDEA, asignado a la GERENCIA COMERCIAL Y DE FOMENTO, identificado
con NUC 2000000057, es de Libre Nombramiento y Remoción y mediante Resolución de Gerencia No.
20240055 del 29 de enero de 2024, le fue aceptada la renuncia a quien ocupaba dicho empleo, por lo
que de acuerdo con la necesidad del servicio debe ser provisto de manera definitiva de conformidad
con la norma.
 
C. El artículo 23 de la Ley 909 de 2004 y el artículo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que
los empleos de Libre Nombramiento y Remoción serán provistos por nombramiento ordinario, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempeño del empleo.
 
D. Que el Decreto 1083 de 2015, establece en el artículo 2.2.5.1.4, los requisitos para el ejercicio del
empleo.
 
“Para ejercer un empleo de la Rama Ejecutiva del poder público se requiere:

Página 1 de
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA

RG20240058
31-01-2024 08:22:45

Radicador: MANUELA CARDENAS RENGIFO



4

1.

2.

3.

4.
5.
6.

7.

 
Para ejercer un empleo de la Rama Ejecutiva de los órdenes nacional y territorial, se requiere:
 

Reunir los requisitos y competencias que la Constitución, la ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales exijan para el desempeño del cargo.
No encontrarse inhabilitado para desempeñar empleos públicos de conformidad con la
Constitución y la ley.
No estar gozando de pensión o tener edad de retiro forzoso, con excepción de los casos
señalados en la ley.
No encontrarse en interdicción para el ejercicio de funciones públicas.
Tener definida la situación militar, en los casos a que haya lugar.
Tener certificado médico de aptitud física y mental y practicarse el examen médico de ingreso,
ordenado por la entidad empleadora.
Ser nombrado y tomar posesión.

 
E. Que una vez analizada la hoja de vida del señor OSCAR RODRIGO RENDÓN SERNA, identificado
con cédula de ciudadanía No. 15.440.475, se certificó por parte de la Directora Administrativa (C),
quien hace las veces de jefe de recursos humanos que, cumple con los requisitos de estudio y
experiencia, y el perfil requerido para ejercer las funciones que corresponden al empleo de 
GERENTE, CODIGO 039, GRADO 03, de la Planta Global del Instituto para el Desarrollo de Antioquia
-IDEA, asignado a la GERENCIA COMERCIAL Y DE FOMENTO, identificado con NUC 2000000057,
exigidos en el Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales vigente.
 
F. Que la presente Resolución se realiza conforme al artículo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:
 
“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué el
nombramiento:
- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para el
desempeño del empleo por la Constitución, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y de
competencias laborales.
- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarlos y judiciales del aspirante, dejando las
constancias respectivas. ”
 
(Modificado por el Art. 1 del Decreto 648 de 2017).”
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G. Que, en consecuencia, es procedente realizar el nombramiento ordinario.
 
 
En mérito de lo expuesto,
 
 
 

RESUELVE:
 
 
ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar con carácter ordinario al señor OSCAR RODRIGO RENDÓN
SERNA, identificado con cédula de ciudadanía No. 15.440.475, en el cargo de libre nombramiento y
remoción con denominación GERENTE, CODIGO 039, GRADO 03, de la Planta Global del Instituto
para el Desarrollo de Antioquia -IDEA, asignado a la GERENCIA COMERCIAL  Y DE FOMENTO,
identificado con NUC 2000000057 y con una asignación básica mensual actual de catorce millones
quinientos cuatro mil setecientos ochenta y siete pesos M/L ($14.504.787).
 
ARTÍCULO SEGUNDO: La persona nombrada tendrá las funciones, responsabilidades, asignación
salarial y horario propio del cargo que entra a desempeñar.
 
ARTÍCULO TERCERO: Para posesionarse el señor OSCAR RODRIGO RENDÓN SERNA, 
identificado con cédula de ciudadanía No. 15.440.475, deberá cumplir con los requisitos señalados en
la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e incompatibilidad del orden constitucional o
legal para ejercer cargos públicos para asumir las funciones del cargo que serán verificadas por el
Director Administrativo asignado a la Dirección de Talento Humano, en virtud de lo dispuesto en el
artículo 5 de la Ley 190 de 1995.
 
ARTÍCULO CUARTO: En caso de comprobarse que el nombrado no cumple con los requisitos para el
ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, o que la
información y documentación aportada no es veraz, se procederá a la revocatoria del presente
nombramiento de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el artículo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de
las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.
 
ARTÍCULO QUINTO: Notificar el contenido de la presente resolución al señor OSCAR RODRIGO
RENDÓN SERNA, identificado con cédula de ciudadanía No. 15.440.475, quien deberá manifestar su
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aceptación o rechazo del nombramiento, dentro de los diez (10) días siguientes al recibo de la
notificación.
 
ARTÍCULO SEXTO: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición y surte efectos
fiscales a partir del momento de la posesión del cargo.
 
 
Dada en Medellín, a los 31-01-2024 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CATALINA GÓMEZ TORO
Gerente General 
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 Bogotá DC, 09 de octubre del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) OSCAR RODRIGO RENDON SERNA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 15440475:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 255979671

PIB

16:19:09

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 Bogotá DC, 09 de octubre del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA    identificado(a) con NIT número 8909801792:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 255979942

PIB

16:21:34

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 15440475 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 04/09/2024 08:43 AM

Código Verificación: 1NPTV4EX7C

Válida hasta: 03/12/2024

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC


