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ESTUDIOS PREVIOS
1. PERTINENCIA DE CELEBRAR EL CONVENIO

La Corporacion Auténoma Regional del Cauca CRC con Nit No. 891.501.885-4 es una entidad de
caracter publico, del orden nacional y adscrito al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
cuyo objetivo principal es la administracion de los recursos naturales renovables, propendiendo por
el desarrollo sostenible de conformidad con las disposiciones normativas y legales.

De igual manera, la Constitucion de 1991, define que las Corporaciones Autdnomas Regionales
son creadas como organismos de la administracion del Estado, como una organizacion
administrativa con identidad propia, autbnoma e independiente. En el momento actual no se
articulan funcionalmente al sistema ordinario de la descentralizaciébn por servicios, ni estan
adscritas, por ende, a ningun ministerio o departamento administrativo. Las Corporaciones
Auténomas Regionales hacen parte de la estructura administrativa del Estado, como personas
juridicas autbnomas con identidad propia, sin que sea posible encuadrarlas como otro organismo
superior de la administracion central (ministerios, departamentos administrativos, etc.), o
descentralizado de este mismo orden, ni como una entidad territorial; es necesario convenir
entonces, que resultan ser organismos nacionales claramente distintos y juridicamente auténomos,
con misiones Yy actividades especificas e inconfundibles, cuya mision es la de lograr el
cumplimiento de los objetivos ambientales y sociales previstos en la Constitucion que conduzcan a
asegurar a todas las personas el derecho a gozar de un ambiente sano.

La Corporacién Auténoma Regional del Cauca, mediante Acuerdo 00020 de 2023 aprobé el
Presupuesto de Ingresos y de Gastos para la vigencia fiscal 2024; asi mismo cuenta con su
instrumento de planificacion para el cumplimento de la misién a través del Plan de Accién 2024 —
2027, “Educacion Ambiental para un Cauca Sostenible”, en el marco del cual se formulo el
proyecto POAI No0.24043.

Dentro del POAI No0.24043, Implementacion del programa de Negocios verdes en
departamento del Cauca, cuyo objetivo superior es “Consolidar el programa de negocios verdes
en el departamento del Cauca” se pactdé el cumplimiento del resultado P-1: Negocios verdes
consolidados y actividades que la CRC en lo corrido de la presente vigencia debe abordar, tales
como las siguientes actividades:

A-1.1: Verificar Negocios Verdes (Emprendimiento, Empresas Constituidas) en el
departamento del Cauca”; en esta actividad se requiere realizar la revision de los 12 criterios
establecidos en el Plan Nacional de Negocios Verdes, PNNV, de acuerdo con la metodologia
planteada; es decir, la Ficha de Verificacion, ademas de la formulacién, acompafiamiento y
seguimiento en la implementacion del Plan de Mejora. Las fases del proceso de Verificacién son:
Inscripcién, requisitos minimos, caracterizacion, verificacion, plan de mejora y seguimiento a la
implementacién del plan de mejora.

A-1.2: Implementar acciones estratégicas para el fomento y fortalecimiento de los Negocios
Verdes”; con esta actividad se busca atender las necesidades identificadas en el Plan Nacional de
Negocios Verdes se prevé a través de procesos de educacién ambiental empresarial y articulacion
con actores del territorio y esta a su vez contempla entre otras la accién de “Formacion y
fortalecimiento del talento humano”, para lo cual es preciso definir que en el marco de esta
accion se pueden desarrollar actividades como capacitaciones tedrico practicas, seminarios,
diplomados, giras, talleres, congresos, escuelas de campo, entre otras, etc.

=

“Educacién ambiental es evitar el uso innecesario de papel.

=



&

\\ Corporacion Auténoma
‘ ( R‘ Regional del Cauca
Corporacién Auténoma NIT: 891.501.885-4

Reglonal del Cauca @ PBX: (60-2) 8333232
& Web: crc.gov.co

A-1.3: Implementar el Plan de Accion por parte del Nodo regional/departamental de
Negocios Verdes”; el Nodo tiene como funcién principal facilitar diferentes instrumentos y
herramientas para la gestiébn econémica, social y ambiental de los negocios verdes logrando
impulsar su dindmica empresarial y comercial desde los territorios.

Es de destacar que la CRC ha venido acatando los lineamientos y directrices impartidas por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible a través de la Oficina de Negocios Verdes y
Sostenibles, lo que ha permitido que a la fecha se cuente con la ventanilla de negocios verdes
creada e implementada mediante Resolucion 9821 de 31 octubre 2016, cuya funcién principal en
generar articulacion interinstitucional que permita el fortalecimiento de los empresarios en el
departamento del Cauca, ademas de ser un instrumento de gestién ambiental en el departamento,
herramienta de regionalizacién que permite liderar, articular a los diferentes actores regionales,
hacer seguimiento, evaluar avances, consolidar alianzas estratégicas, incentivar la produccion de
bienes y servicios, en el marco del acompafiamiento que otorga el grupo de profesionales que la
conforman a los diferentes emprendimientos, ideas de negocio formalizadas o en proceso bajo
diversas figuras juridicas como mypimes, asociaciones, SAS, cooperativas, entre otras.

Asi las cosas, durante lo corrido de la vigencia 2024, la CRC debe continuar adelantando acciones
de divulgacion y promocidn de la ventanilla de negocios verdes para que nuevos empresarios se
vinculen a la estrategia de producir bajo patrones sostenibles. De igual manera, la CRC en
cumplimiento de su misién institucional y en concordancia con los lineamientos del Plan Nacional
de Negocios Verdes debe propender por brindar un acompafamiento permanente que garantice la
actualizacion en conocimiento a los empresarios vinculados a la ventanilla y quienes requieran el
apoyo para que sus emprendiemientos surtan el proceso de consolidacion.

Por lo anterior y reconociendo que los emprendimientos y/o empresarios de los Negocios Verdes
(NV) contribuyen a la conservacién y el uso sostenible de los recursos naturales y la biodiversidad,
generando beneficios econdémicos, sociales y ambientales, que son las dimensiones
fundamentales de la sostenibilidad, la entidad ha identificado la necesidad de celebrar el presente
proceso de educacion y fortalecimiento por medio de EI Diplomado Importancia de la
Biodiversidad en el Cauca para los negocios verdes en el marco de la COP16, pues se
plantea como una plataforma educativa clave para comprender el papel fundamental que juega la
biodiversidad en el departamento del Cauca, en un momento crucial en la agenda ambiental global
y a su vez, para vincular a la comunidad en la implementacion de acciones que promuevan la
conservacion de la biodiversidad, dentro de las que se encuentran emplear estrategias sostenibles
de produccién, promoviendo el uso eficiente de los recursos naturales.

A lo largo del programa, los participantes exploraran temas como el impacto del cambio climatico,
la relevancia de la biodiversidad en los ecosistemas locales, y estrategias para la conservacion del
suelo y los bosques. También se abordaran temas especificos sobre las semillas nativas, su rol en
la preservacion de especies y cultivos, y el fomento de negocios verdes que promuevan la
sostenibilidad. Ademas, se trataran practicas de gestion responsable de residuos sélidos, todo en
el marco de los compromisos internacionales de la COP 16, orientados hacia la proteccion de la
biodiversidad y el desarrollo sostenible. Este diplomado busca capacitar a los participantes,
guienes fueron escogidos por CRC mediante convocatoria publica realizada a través de las redes
sociales de la Entidad. Lo anterior, para que puedan desempefiar un papel activo en la proteccién
de los recursos naturales del Cauca y su biodiversidad Unica.

Asi las cosas, La CRC requiere suscribir convenio de asociacién con la Entidad sin Animo de
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Lucro, que cuente con la idoneidad y experiencia, disponibilidad de personal de apoyo, y recursos
financieros y en general los demas requisitos que se estipulen en la convocatoria que se expida
para tal fin, con el fin de aunar esfuerzos con una entidad sin animo de lucro para la ejecucién del
diplomado en cuestion en los resultados sefialados.

Para lo cual realizara convocatoria publica, en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 092 de
2017, y los lineamientos de Colombia compra eficiente, que sera publicada en SECOP I, bajo
convocatoria abierta a Entidades Sin Animo de Lucro, que estuviere dispuesta a asociarse con la
CRC, para Implementar acciones que deriven en el fortalecimiento de los Negocios Verdes.

2.- DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONVENIO
2.1 Objeto del convenio:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA ADELANTAR
DIPLOMADO “IMPORTANCIA DE LA BIODIVERSIDAD EN LOS NEGOCIOS VERDES” DIRIGIDO
A LIDERES AMBIENTALES EN LA COMPRENSION Y PROMOCION DE LA CONSERVACION
DE LA BIODIVERSIDAD EN EL CAUCA.

2.2 Objetivo general

Capacitar a los participantes en la comprension y promocion de la conservacion de la biodiversidad
en el Cauca, alineada con los compromisos globales frente al cambio climatico, impulsando el uso
sostenible de los recursos naturales y el desarrollo de iniciativas econdmicas responsables.

2.2.1. Objetivos especificos.

e Comprender los conceptos clave de biodiversidad y cambio climatico, asi como su
interrelacion en el contexto global y local.

e Analizar la importancia de la biodiversidad en el departamento del Cauca y los desafios
que enfrenta frente al cambio climatico.

e Promover practicas sostenibles para la conservacion del suelo, los bosques y su
biodiversidad en la region.

e Fomentar el uso y preservacién de semillas nativas, resaltando su valor en la proteccion de
la diversidad biolégica y cultural.

e Desarrollar conocimientos sobre negocios verdes como alternativas econdémicas
sostenibles que apoyen la conservacion del medio ambiente.

e Fortalecer las capacidades para la gestion integral de residuos sélidos, contribuyendo a la
sostenibilidad ambiental en la region.

2.3 Actividades Especificas

La ejecucién del convenio contempla el desarrollo de médulos de trabajo en diferentes tematicas
que dan respuesta a los objetivos de generar conocimiento estratégico que permita toma de
decisiones y acciones a los lideres ambientales de emprendimientos y/o negocios verdes que
participen, el contenido se relaciona a continuacion:
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Modulo | Conceptualizacién de la COP 16

* Introduccion

* Biodiversidad

* Que es la COP 16

Modulo Il Problematica Socioambiental

» Cambio climatico
« Situacidon ambiental del Cauca
« Salida a campo

Maédulo Il Factores de la Biodiversidad
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* Diversidad de los mega, eco y micro ecosistemas del planeta, Colombia y el Cauca

* Conservacion del suelo
* Importancia del agua para la biodiversidad
* El bosque y su biodiversidad

* Importancia ecosistémica de los ecosistemas de alta montana

* Los humedales ecosistemas estratégicos

* Los animales nuestros companferos

» Semillas nativas

+ La diversidad étnica y cultural del departamento del Cauca
+ Salida a campo

Moédulo IV Estrategias de Conservacion

* Turismo de Naturaleza

* Aviturismo para el Cauca
» Negocios Verdes

* Economia circular

* Residuos solidos

* Practicas saludables

* Taller intercambio de experiencias de Plantas medicinales
* Taller de Bio-construccion
* Agricultura organica

« Sistemas agroforestales

» Agroecologia urbana

+ Salida a campo

2.4 COSTOS Y GENERALIDADES
- Duracién: 80 horas

- Cupo: 60 personas
- Fecha de inicio: A convenir
- Horario: A convenir

2.5 Equipo de trabajo:

Para la ejecucion de las actividades planteadas a desarrollarse se debera contar con minimo los
siguientes perfiles profesionales, el equipo de trabajo sera presentado por la parte de CRC.
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Ecdloga — Esp. en Interpretacion de Imagenes de
satélite para OT.

INTRODUCION AL DIPLOMADO

Biodiversidad

18-oct
Administrador ambiental Mags Estudios
: . Que es la COP 16
interculturales

Ingeniera ambiental Mgs Derecho del Estado con . .

e Cambio climatico
énfasis en Recursos Naturales
25 oct

Ecdloga — Esp. en Interpretacion de Imédgenes de . . .

& p il & Situacion Ambiental del Cauca
satélite para OT

Ecdloga — Esp. en Interpretacion de Imdgenes de - . .

N RiSie ek 25 oct Visita al Museo de historia Natural
satélite para OT - Salida pedagdgica

Ecdloga — Esp. en Interpretacion de Imagenes de Diversidad de los Mega, Eco y micro ecosistemas del Planeta, Colombia y el

satélite para OT. Cauca
01- nov
Agrdlogo especializacion en sistemas de Informacion L
i S = Conservacion de suelo
geografica. Experiencia 30 afios en el tema.
Bidloga. Maestria en recursos hidrobioldgicos
continentales. 33 afios de experiencia en Gestidn . . .
) ., o - Importancia del agua para la biodiversidad
ambiental, agroecologia y soberia alimentaria entre
otros.
07-nov
Ingeniero Forestal Especializacion Técnica en L .
. L e El bosque y su biodiversidad
sistemas de Informacién Geografica.

Ingeniero ambiental Especialista en sistemas de . s . ~
B - - Importancia eco sistémicas de los Ecosistemas de alta Montafia
informacion geografica

08-nov

Bidlogo — Esp. Gestion Ambiental con énfasis en
gestidn y Direccion de Proyectos

Los humedales ecosistemas estratégico
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Los animales nuestros comparfieros

Ecdloga — Esp. en Interpretacion de Imagenes de
satélite para OT

14-nov
EXPERTO EN SEMILLAS FUNDECIMA Semillas nativas
Administrad biental Mags Estudi . . o
i 15-nov La diversidad étnica y cultural del departamento del Cauca
interculturales
Ecdloga — Esp. en Interpretacion de Imagenes de . . . Lo
- . - 21-nov Salida de campo Jardin Botanico de la FUP o de Silvia y casa Payan
satélite para OT - Salida pedagdgica
Ecéloga — Esp. en Interpretacion de Imagenes de Turismo de Naturaleza
(s 22- nov
satélite para OT
Aviturismo para el Cauca
Bisloga Negocios Verdes
. 5 . 28 nov
Especialista en Gerencia de proyectos ambientales
Economia circular
Sistemas agroforestales
Ingeniera en agroecologia. Magister en Agroecologia 29 nov
Agroecologia urbana
UNIVERSIDAD INDIGENA UAIN - Salida pedagégica 05 dic Taller intercambio de experiencias de Plantas medicinales
Experto en bioconstrucion - Salida pedagogica 06-dic Taller de Bio-construccion
Experto en Agricultura orgédnica 25 afios de 12-dic Salida Agricultura organica
experiencia - Salida pedagdgica
Ecologa Residuos solidos
13- dic

Practicas saludables
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Ecéloga — Esp. en Interpretacion de Imagenes de .
satélite para OT - Salida pedagdgica 8 19 dic VISITA A PARQUE NAL PURACE
80 HORAS
2.6 PRESUPUESTO:
ACCION < VALOR BIENES Y
ESPECIEICA ALCANCE DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL | EFECTIVO SERVICIOS
Alquiler de auditorio: Espacio con las
Capacitar a los siguientes caracteristicas:
Realizar participantes en la g;g;xr']?gs Wi-Fi dlspoglblaeniggéaclmlec;s
Diplomado comprension Y| sistema de son>i/do de aEIJta calidad y
amportancia, i‘i Z’; Eg%g‘:ﬁ/‘ggéndze :g equipo de iluminacion | unidad 22 200.000 4.400.000 4.400.000
\ o - Pantalla grande y proyector de alta
Cauca biodiversidad definicio .
efinicion para  presentaciones
en el Cauca .
visuales.
Asientos para 60 personas
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Refrigerio: @ Web: crc.gov.co
Menu 1. Yogurt o avena o café en
leche o jugo natural de fruta
concentrado (opcién con azlcar o sin
azlcar) de 200 ml, acompafiado de
empanada o pastel de pollo de 200
gramos aproximadamente. o]
Menu 2. Mini crepe de pollo con
champifiones de 200 gramos
aproximadamente, acompafiado con
café en leche o jugo natural de fruta
concentrado (opcién con azlcar o sin
azucar) de 200 ml. o Menu 3.
Sandwich de jamon y pollo de 200
gramos aproximadamente,
acompafiado con café en leche o unidad 1.560 10.000 15.600.000 15.600.000
jugo natural de fruta concentrado
(opcidén con azucar o sin azucar) de
200 ml. El menud puede ser ajustado
previo a la aprobacién de la entidad
ejecutora.

Empacado en material
biodegradable.

Refrigerio para 60 participantes por
sesion, total de sesiones 22 en la
ciudad de Popayan, 2 salidas
municipio de Silvia y 1 salida
municipio Purace.
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Cauca

Transporte: Transporte terrestre con
capacidad de 60 personas, para el
trayecto

Visita Jardin Botanico y Casa Payan
Popayan- Silvia
Visita Sistema de produccién
organico Popayan Las Delicias Silvia

Visita Ruta Parque nacional Purace
Popayan - Purace

El vehiculo debe cumplir con los
siguientes requisitos: Licencia de
conduccion, licencia de transito,
Seguro Obligatorio de Accidentes de
Transito (SOAT), certificado de
Revisiobn Técnico-Mecanica y de
Gases.

Unidad

@ PBX

b (60-2) 833323

# Web: crc.gov.c

2.000.000

0

4.000.000

4.000.000

certificacion para 60 asistentes una
vez culminado el diplomado con
asistencia mayor al 70% en Papel
opalina condimensiones 29.7 x 21
cm.

Unidad

60

22.000

1.320.000

1.320.000
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Paquete logistico en territorio: Para
60 personas

Tarifa de ingreso visitas de campo .

Estos servicios deben garantizarse
en las visitas en los municipios de 240 15.100 3.624.000 3.624.000
Popayan Museo de historia natural
Purace Parque Natural Puracé
Silvia Sistema de produccion
organico

Silvia: Jardin Botanico . Salida
pedagdgica

hora 2 50.000 100.000 100.000

Ecodloga — Esp. en Interpretacion de

Imagenes de satélite para OT. hora °
50.000 100.000 100.000

Administrador ambiental Mags hora 5
Estudios interculturales 50.000 100.000 100.000

Ingeniera ambiental Mgs Derecho
del Estado con énfasis en Recursos hora 2

50.000 100.000 100.000
Naturales

Ecdloga — Esp. en Interpretacion de hora 2
Imagenes de satélite para OT 50.000 100.000 100.000

Ecodloga — Esp. en Interpretacion de
Imagenes de satélite para OT - hora 7

; - 50.000 350.000 350.000
Salida pedagdgica

Ecdloga — Esp. en Interpretacion de hora 2
Imagenes de satélite para OT. 50.000 100.000 100.000
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W'®  Pesenaideicoucn Agrélogo especializacion en sistemas - Pvaégg_zc)rfi?vziD
de Informacion geogréfica. hora 2 g R s
Experiencia 30 afios en el tema. 50.000 100.000 100.000
Bidloga. Maestria en recursos
hidrobiolégicos  continentales. 33
afios de experiencia en Gestion hora 2
ambiental, agroecologia y soberia 50.000 100.000 100.000
alimentaria entre otros.
Ingeniero Forestal Especializacion
'éteec;r;;:;is; sistemas de Informacién hora 2 50.000 100.000 100.000
Ingeniero ambiental Especialista en hora 5
sistemas de informacion geografica 50.000 100.000 100.000
Bidlogo — Esp. Gestion Ambiental
g?gytzr;ftizls en gestion y Direccion de hora 2 50.000 100.000 100.000
Bidlogo — Esp. Gestion Ambiental
;?deer(l:ftzssls en gestion y Direccion de hora 2 50.000 100.000 100.000
FUNDECIMA hora 2 50.000 100.000 100.000
Administrador ambiental Mags hora 3
Estudios interculturales 50.000 150.000 150.000
Ecodloga — Esp. en Interpretacion de
gﬁg:”;:dagggi::te“te para OT - hora 8 50.000 400.000 400.000
. . hora 2
Ecologa — Esp. en Interpretacion de 50.000 100.000 100.000
Imagenes de satélite para OT hora 2
50.000 100.000 100.000
Bidloga . hora 2 50.000 100.000 100.000
Especialista en  Gerencia de - : :
proyectos ambientales hora 2 50.000 100.000 100.000
Ingeniera en agroecologia. Magister
en Agroecologia hora 2 75.750 151.500 151.500
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hora o>  ©Web: crc.gevien 151.500 151.500
UNIVERSIDAD INDIGENA UAIN - h 75.750 151.500 151.500
. s ora 2
Salida pedagdgica
Experto en bioconstrucion - Salida hora 5 75.750 151.500 151.500
pedagdgica
Experto en Agricultura organica 25 hora 8
afios de experiencia - Salida 50.000 400.000 400.000
pedagdgica
Ecologa hora 2 50.000 100.000 100.000
Ecdloga — Esp. en Interpretacion de hora 2
Imagenes de satélite para OT 50.000 100.000 100.000
Ecodloga — Esp. en Interpretacion de
Imagenes de satélite para OT - hora 8
Salida pedagégica 50.000 400.000 400.000
9.550.000 23.600.000
GRAN TOTAL | 33.150.000
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2.7 Codificacién del proyecto incluido en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA)

CODIGOS UNSPSC DESCRICION

86101700 SERVICIOS DE FORMACION

2.8 Obligaciones de las partes

2.8.1 De la Corporacion Auténoma Regional Del Cauca —-CRC

1. El valor del aporte en efectivo de la CRC se encuentra soportado con cargo al certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 1125 de 26 de septiembre de 2024 y concepto de
viabilidad 1072-2024 que se pondran a disposicion durante la ejecucién del convenio.

2. La Corporacion debera transferir el aporte comprometido a la entidad sin animo de lucro a
la cuenta de ahorros que esta disponga para el convenio.

3. Elaborar en conjunto con la ESAL, el Plan de Trabajo con cronograma de actividades para
la ejecucion del convenio, participar en la seleccion del equipo de trabajo antes de la
suscripcion del acta de inicio y cumplir a cabalidad con los plazos de ejecucién, respecto
de los aportes en bienes y servicios que deberan asumir las partes.

4. Para efectos del cumplimiento del objeto del presente proceso, la CRC en coordinacion y
con apoyo técnico y administrativo de la ESAL, se compromete a cumplir, ademas de las
obligaciones inherentes a la naturaleza del mismo, las derivadas de las disposiciones
legales vigentes que regulan la actividad.

5. Asistir a las reuniones que se realicen en desarrollo del Convenio, para determinar y definir
acciones pertinentes para la ejecucion de este, y de este modo participar activamente en
los Comités Técnicos que se convoguen.

6. Velar por la correcta ejecucion del objeto convenido, de acuerdo con las condiciones
planteadas en el mismo.

7. Hacer parte del comité técnico donde se implementen, desarrollen y coordinen todas las
actividades propuestas en el convenio.

8. Adoptar y desarrollar conjuntamente con la ESAL todas las acciones para asegurar el cabal
cumplimiento del objeto convenido, dentro de las que se encuentra realizar el aporte en
bienes y servicios de acuerdo a lo establecido en el cronograma de actividades.

9. Prestar el apoyo técnico necesario, para la ejecucion de las actividades convenidas.

10. La CRC se compromete a establecer mecanismos de coordinacion, ejecucion,
seguimiento, control y evaluacién de la inversion asignada para la realizacién del Proyecto.

11. Designar un supervisor al convenio de Asociacion para que verifiqgue su cumplimiento.

12. Suministrar informacion, datos, documentos y demas que sean requeridos para el
desarrollo del objeto contractual.

13. Destinar el aporte de los recursos de que trata el presente Convenio de Asociacion.
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Desembolsar el valor del aporte a entidad sin &nimo de lucro, en torno al desarrollo de las
actividades objeto del convenio, en el tiempo estipulado.

Solicitar soporte y verificar, el aporte por parte de DEL COVINIENTE.

Constituir en conjunto con la ESAL una veeduria ciudadana, en cumplimiento de la Ley 850
de 2003, dentro de los 5 dias siguientes a la suscripcion del Convenio.

Las demas que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto de este Convenio de
Asociacion.

2.8.2. Obligaciones por parte de la Entidad sin Animo de Lucro

1.

Para efectos del cumplimiento del objeto del presente proceso, la entidad sin animo de
lucro en coordinacion y con apoyo técnico y administrativo de la CRC, se compromete a
cumplir, ademés de las obligaciones inherentes a la naturaleza del mismo, las derivadas
de las disposiciones legales vigentes que regulan la actividad.

Invertir el aporte que la CRC realice en efectivo, en el cumplimiento de las actividades
descritas en las condiciones técnicas, de acuerdo al presupuesto detallado en el estudio
previo.

Elaborar en conjunto con la CRC, el Plan de Trabajo con cronograma de actividades para
la ejecucién del convenio, acreditar el equipo de trabajo antes de la suscripcion del acta de
inicio y cumplir a cabalidad con los plazos de ejecucion. asi como, presentar los informes y
productos establecidos en los estudios previos.

Constituir la garantia suficiente y necesaria conforme lo previsto en el convenio.

Informar el nimero de Cuenta Bancaria para el depésito y manejo de los recursos del
Convenio.

Invertir la totalidad de los aportes que la Corporaciéon desembolsara en la ejecucion de las
acciones del objeto convencional.

Disponer del personal que se requiera de acuerdo con lo establecido en las acciones a
desarrollar, o de colaboradores permanentes o eventuales para el desarrollo de las
actividades a ejecutar.

Conformar conjuntamente con la CRC un Comité Técnico Operativo, con el fin de realizar
el seguimiento fisico y financiero del convenio. Dicho comité estara integrado por los
supervisores de cada entidad aportante y por los miembros del Comité de Veeduria en
donde se revisara la ejecucion de las actividades antes, durante y después para el correcto
desarrollo del proyecto. Se suscribirdn actas que forman parte integral de los informes
técnicos

9. Constituir en conjunto con CRC una veeduria ciudadana, en cumplimiento de la Ley 850 de

10.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

. Asistir a las reuniones, talleres, juntas y demas eventos que le indique el supervisor.

. Certificar encontrarse al dia en el pago de los aportes a seguridad social durante la

vigencia del contrato. En caso de contratar personal, soportar la afiliacién y pago de sus
integrantes, cuya afiliacién debe ser en los porcentajes establecidos por la ley.

. Cancelar el valor de los impuestos o contribuciones que se generen con la suscripcion del

convenio.

. Presentar informe técnico, financiero y contable de las actividades realizadas con ocasion

a la ejecucion del objeto del convenio cada vez que le solicite el supervisor.

La CRC no reconocera porcentaje alguno por gastos de administracion, ni otros gastos
diferentes a la ejecucion del objeto del convenio.

No podra ceder los derechos y obligaciones que adquiere por la presente orden, salvo
autorizacion previa y escrita del Director de la CRC.

La Entidad sin &nimo de lucro -, sera responsable de mantener la reserva y
confidencialidad la informacion que obtenga, como consecuencia de las actividades que
desarrolle para el cumplimiento del objeto del mismo. De conformidad con las normas de
Derecho de Autor, la informacion y demés documentos que resulten en desarrollo del
objeto del presente convenio, gozan de proteccion legal y seran de propiedad de la CRC.
En toda publicacion que se haga se deberd dejar constancia que los documentos o
materiales que se publiquen o divulguen que se hayan producido dentro del marco del
presente convenio.

Si al vencimiento del plazo de ejecucion del convenio no se comprometen la totalidad de
los aportes de la CRC, la Entidad sin animo de lucro, debera a mas tardar dentro de los
quince (15) dias habiles siguientes, reintegrar a la CRC los recursos que no se ejecutaron,
incluidos los rendimientos financieros que se causen, conforme a las instrucciones del
coordinador del convenio.

Todas las demés inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto del
convenio.

Ejecutar los aportes provenientes del presente convenio, conforme el objeto definido y las
actividades establecidas conjuntamente, de acuerdo con el plan de trabajo concertado para
el cumplimiento de las obligaciones y acorde con las decisiones que tome la CRC en el
tema.

Aportar los conocimientos fuente de la implementacion de las iniciativas a la comunidad en
general.

2.9 Partes:

Corporacion Autonoma Regional del Cauca- CRC — Entidad sin animo de lucro seleccionada.
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3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

A continuacién, se presenta el marco normativo relevante para el proyecto, considerando la
alternativa de solucién seleccionada y las acciones a implementar. Estas leyes y decretos son
fundamentales en el marco juridico de la proteccion y gestion de la biodiversidad en Colombia,
asegurando su conservacién y uso sostenible:

e Decreto Ley 2811 de 1974: Codigo Nacional de los Recursos Naturales Renovables y no
Renovables y de Proteccién al Medio Ambiente. El ambiente es patrimonio comun, el
Estado y los particulares deben participar en su preservacion y manejo que son de utilidad
publica e interés social. Regula el manejo de los recursos naturales renovables, la defensa
del ambiente y sus elementos

e Constitucion Politica de 1991: Norma constitucional para la protecciéon de los recursos
naturales y el medio ambiente. Mediante el reconocimiento de la obligacion del Estado y de
las personas de proteger las riquezas culturales y naturales de la Nacion (Art. 8), del
derecho de los colombianos a tener un ambiente sano (Art. 79) y del desarrollo sostenible
como el modelo que orienta el crecimiento econdémico, el mejoramiento de la calidad de
vida y del bienestar social de la Nacion, sin agotar la base de los recursos naturales
renovables en que se sustenta, ni deteriorar el medio ambiente o el derecho de las
generaciones futuras a utilizarlo para la satisfaccién de sus propias necesidades.

e La Constitucion es ademas clara en destacar el deber del Estado en torno a la necesidad
de proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de especial
importancia ecoldgica, y planificar el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales
para garantizar su desarrollo sostenible, su conservacion, restauracién o sustitucion.

e Convenio sobre la Diversidad Bioldgica (Rio de Janeiro, 1992): Instrumento
internacional para “la conservacion de la diversidad bioldgica, la utilizacion sostenible de
sus componentes y la participacién justa y equitativa en los beneficios que se deriven de la
utilizacion de los recursos genéticos"”, que ha sido ratificado por 196 paises. Su objetivo
general es promover medidas que conduzcan a un futuro sostenible.

e Ley 165 de 1994: Por medio de la cual Colombia adopta el Convenio de Diversidad
Biologica de Rio de Janeiro, 1992. Reconoce “el valor intrinseco de la diversidad bioldgica
y de los valores ecolégicos, genéticos, sociales, economicos, cientificos, educativos,
culturales, recreativos y estéticos de la diversidad bioldgica y sus componentes, asi mismo
la importancia de la diversidad biolégica para la evolucion y para el mantenimiento de los
sistemas necesarios para la vida de la biosfera, afirmando que la conservacion de la
diversidad bioldgica es interés comun de toda la humanidad”.

e Decreto 2372 de 2010: Reglamenta el Decreto Ley 2811 de 1974, la Ley 99 de 1993, la
Ley 165 de 1994 y el Decreto Ley 216 de 2003, en relacion con el Sistema Nacional de
Areas Protegidas, las categorias de manejo que lo conforman y otras disposiciones.

e Decreto 1076 de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible. El cual retine una amplia cantidad de normas
frente a la proteccion y conservacion de la biodiversidad.

Adicional a los elementos juridicos normativos se encuentra una gran cantidad de instrumentos de
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planificacién nacional que involucran el tema de protecciéon y conservacion de la biodiversidad,
entre otros podriamos considerar los siguientes:

e Politica Nacional de Biodiversidad de 1996: Promover la conservacion, el conocimiento
y el uso sostenible de la biodiversidad, asi como la distribucién justa y equitativa de los
beneficios derivados de la utilizacion de los conocimientos, innovaciones y practicas
asociados a ella por parte de la comunidad cientifica nacional, la industria y las
comunidades locales.

e Biodiversidad Siglo XXI: Propuesta Técnica de Plan de Accién Nacional en Biodiversidad
de 1998.

e Politica Nacional para la Gestion Integral de la Biodiversidad y sus Servicios
Ecosistémicos (PNGIBSE) de 2012: Politica de Estado cuyo objetivo es promover la
Gestion Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos (GIBSE), de manera
que se mantenga y mejore la resiliencia de los sistemas socioecolégicos, a escalas
nacional, regional, local y transfronteriza, considerando escenarios de cambio y a través de
la accién conjunta, coordinada y concertada del Estado, el sector productivo y la sociedad
civil. Esto significa que esta PNGIBSE sera la que enmarque y oriente conceptual y
estratégicamente todos los demas instrumentos ambientales de gestién (politicas, normas,
planes, programas y proyectos), existentes o que se desarrollen, para la conservacion de
la biodiversidad en sus diferentes niveles de organizacion, ademas de ser base de
articulacion intersectorial y parte fundamental en el desarrollo del pais.

e Plan de Accion de Biodiversidad 2016 — 2030: Para la implementacion de la Politica
Nacional para la Gestion Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos
(PNGIBSE). Promueve la incorporacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos
en la planificacién sectorial de acciones a corto plazo, de tal manera que la productividad y
competitividad del pais se enmarquen teniendo en cuenta la resiliencia de los socio-
ecosistemas como limite para su crecimiento.

e Plan Nacional de Negocios Verdes: Ofrece lineamientos, instrumentos, incentivos vy
herramientas para el desarrollo, fomento, promociéon y escalamiento de los negocios
verdes (NV) y sostenibles en Colombia. Responde a los compromisos regionales,
nacionales e internacionales de triple impacto (social, ambiental y econémico) en tres
lineas: primera, la conservacion y uso sostenible de la biodiversidad, devolver y revertir la
pérdida del bosque natural y la degradacion de la tierra al 2030, y generar bioproductos.

e Estrategia Nacional de Economia Circular: Se armoniza con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. Incluye y construye también sobre otros documentos de politica publica y
marco normativo de politicas de desarrollo econémico y ambiental, como el documento
CONPES 3866 Politica de desarrollo productivo que promueven la generacion de
encadenamientos y el fortalecimiento de cadenas de valor como uno de los factores
generadores de la productividad.

e Ley 2068 de 2020: La Ley 2068 de 2020, conocida como Ley de Turismo, consagra
medidas de largo, mediano y corto plazo que permitiran fomentar la sostenibilidad e
implementar mecanismos para la conservacion, la proteccion y el aprovechamiento de los
destinos y de los atractivos turisticos. Politicas y lineamientos de politica para el desarrollo
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del turismo comunitario, el mercadeo y promocion turistica, las playas turisticas, el turismo
de naturaleza y el turismo social.

e Decreto Nacional 092 de 2017. Guia para la contratacion con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad

El Decreto 092 de 2017, fue expedido en virtud de la autorizacion contenida en el articulo 355 de
la Constitucion Politica y su aplicacion esta restringida a: (i) la contratacién con entidades sin
animo de lucro para impulsar programas y actividades de interés publico acordes con los
respectivos planes de desarrollo y (ii) la contrataciéon a la cual por expresa disposicion del
legislador le es aplicable este régimen, como el caso del articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el cual
autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos con entidades sin animo de lucro
para cumplir sus funciones y por esa razén su ambito de aplicacion es diferente al de los otros
articulos del Decreto 092 de 2017.

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 dispone de una regla especial para la celebracién de
convenios de asociaciébn con entidades privadas sin animo de lucro para desarrollar
conjuntamente actividades propias de las Entidades Estatales. Lo anterior, porque la ley 489 de
1998 remite al articulo 355 de la Constitucién al establecer que tales convenios de asociacion se
celebraran de conformidad con lo dispuesto en la norma constitucional citada.

Esa regla determina que esa contratacién no debera realizar un proceso competitivo cuando la
entidad privada sin animo de lucro comprometa recursos propios e independientes del aporte
estatal para la ejecucion de las actividades conjuntas en una proporcién del 30% del valor total del
proyecto.

El Decreto 092 de 2017 establece que en los eventos en que exista mas de una entidad privada
sin animo de lucro dispuesta a ofrecer recursos en dinero que correspondan por lo menos al 30%
del valor del proyecto de cooperacion, la Entidad Estatal debe disefiar herramientas que permitan
una comparacion objetiva de las entidades sin animo de lucro para seleccionar objetivamente a
aquella que tenga las mejores condiciones para alcanzar el resultado esperado con el proyecto de
cooperacion. La Entidad Estatal no estd obligada a hacer un proceso competitivo, pero debe
garantizar que hace una selecciéon objetiva en términos de la obtencién de los objetivos del plan
de desarrollo. En ese orden de ideas, la CRC evidencia un amplio nimero de entidades sin animo
de lucro asentadas en la region, razén por la cual, con el animo de garantizar una seleccion
objetiva de la Entidad Sin Animo de Lucro publicara la presente convocatoria en los medios
indicados para tal fin, es decir el secop ii.

Colombia Compra Eficiente al respecto sefialé6 en concepto C — 3311 de 2022 entre otros, lo
siguiente:

“En estos convenios no existe contraprestacion o pago, sino aportes, los cuales estan dirigidos,
exclusivamente, a lograr la ejecucion del convenio y no a remunerar la actividad o actuaciones del
asociado. De todos modos, la entidad debe adelantar un proceso competitivo, salvo cuando la
ESAL comprometa recursos en dinero para la ejecucion de estas actividades, en una proporcion
no inferior al 30% del valor total del convenio”.
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“De conformidad con el inciso segundo del articulo 96 de la Ley 489 de 1998, en estos convenios
debe determinarse «con precisiébn su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacién y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes», elementos dentro de los
que resalta la exigencia de aportes, que debe interpretarse en el sentido de que las ESAL deben
realizar aportes a los convenios que suscriban, los cuales pueden ser en dinero, en porcentajes
inferiores o superiores al 30%, 0 en especie, los cuales deben servir al desarrollo de los objetivos
comunes de la asociacion”.

Por lo anterior, y con el &nimo de garantizar la seleccién objetiva en los convenios de asociacion
derivados del articulo 96 de la Ley 489 de 1998, la Corporacion, honrara el principio de
competencia. En consecuencia, deben a través del presente documento determinara los
requisitos minimos habilitantes para seleccionar a la entidad sin &nimo de lucro que mejor pueda
cumplir con las actividades relacionadas con los cometidos y funciones que le asigna la ley a la
Entidad Estatal.

4. ETAPA DE PLANEACION:

En el marco del principio de planeaciéon que gobierna la contratacion puablica y conforme a los
interrogantes orientadores planteados en la Guia para la contratacién de entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad, la CRC, procede a analizar y dar respuesta a los
mismos en los siguientes términos:

1. ¢Contratar con una entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad es la
manera mas efectiva para alcanzar los objetivos de politica publica del plan de desarrollo y
de la Entidad Estatal?

Respuesta: Si, por cuanto las organizaciones con experiencia en fortalecimiento
organizativo, asociativo y territorial, son las idéneas para adelantar las actividades
correspondientes al objeto del Convenio y considerando que son asignadas por la
autoridad competente legalmente para asignar tareas de esta indole y desarrollar
programas y proyectos relacionados con la temética especifica en desarrollo local
sostenible de iniciativas y de organizaciones sociales, ajustandolo a las necesidades y
particularidades de las estrategias . especiales de manejo desarrolladas por CRC.

2. ¢Hay, otros mecanismos para alcanzar el objetivo de politica publica? '

Respuesta: Si, pero teniendo en cuenta que el proceso de contratacion se pretende realizar
con la organizaciéon asignada por la autoridad competente para las zonas objeto del
convenio, este mecanismo de contratacion contiene aspectos relevantes para que se
alcance el cumplimiento del objetivo de politica publica de la manera participativa que se
requiere.

3. Si hay otros mecanismos para alcanzar el objetivo de politica publica ¢Cual es el beneficio
de contratar con una entidad privada sin Animo de lucro y de reconocida idoneidad?

Respuesta: Si bien existen otros mecanismos para alcanzar el objetivo del proyecto, el
beneficio de la contratacion de la ESAL se refleja en la optimizaciéon de recursos, permite
deducir una mayor eficiencia en la utilizacion de los recursos y eficacia en la obtencion de
resultados, asi como la participaciéon comunitaria en dicho proceso.
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4. Si hay en el mercado oferta de los bienes-y servicios objeto del Proceso de Contratacion

¢ Cual es la consecuencia en el mercado de contratar con la entidad privada sin animo de
lucro cuando hay en el mercado oferta de los bienes y servicios?
Respuesta: De acuerdo con los analisis anteriores y teniendo en cuenta que las
comunidades y organizaciones locales presentes cumplen con los requisitos para el objeto
del convenio, se considera que las organizaciones comunitarias, son las idéneas para
adelantar las acciones objeto del presente Convenio.

5. ¢En qué forma la contratacion con entidad privada sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad permite cumplir los objetivos de eficiencia, economia, eficacia o manejo del
Riesgo?

Respuesta: La organizacion sin &nimo de lucro garantiza en mayor medida el cumplimiento
de las metas del Plan Nacional de Desarrollo y del Plan de Accién Institucional, generando
una optimizacién en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo para la
satisfaccion de la necesidad de la entidad publica referente al fortalecimiento
organizacional y comercial en el marco del desarrollo local sostenible por medio de
estrategias especiales de manejo en las areas de manglar.

5. OPTIMIZACION DE RECURSOS PUBLICOS

Buen manejo de recursos

Eficiencia: la ESAL ofrece, para la ejecucion del convenio, la méxima racionalidad de la relacion
costos-beneficios, maximizando el rendimiento o los resultados con costos menores, alcanzando el
mayor grado de satisfaccion de las necesidades de la poblacién beneficiaria.

Eficacia: La ESAL, de acuerdo a su conocimiento y experticia, conoce y domina metodologias y
procedimientos que resultan ser los mas adecuados e idéneos para el cumplimiento de los
objetivos y la consecucion de los fines del convenio.

Economia: Que la ESAL puede ejecutar el convenio sin incurrir en procedimientos o tramites
distintos o adicionales de los estrictamente necesarios, cumpliéndolo con austeridad de tiempo,
medios y gastos el objeto contractual.

Gestidn del riesgo: La ESAL, en virtud de su experticia y experiencia en el desarrollo de este tipo
de actividades, reduce considerablemente la posibilidad en la ocurrencia de circunstancias que

impidan o dificulten el debido desarrollo de los objetivos contractuales y los fines incorporados en
el Plan nacional de desarrollo.

6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

a. Analisis del sector:
6.1.1 ANALISIS DE LA DEMANDA

La entidad en la etapa de planeacién identific6 que existen en el area entidades sin animo de lucro
que pueden dar cumplimiento al objeto contractual, acorde con sus costumbres para la
implementacién eficaz de las iniciativas y acciones con la comunidad en general.
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Ademas de lo anterior, existen otras entidades sin animo de lucro, tales como:

Corporacién Auténoma
Regional del Cauca

VALOR CONVENIO /
CONTRA CONTRATO
TOS Y/O INSTITUCIONE
CONVENI CELETS S

0S

MODALIDA
D DE
SELECCIO
N

CRC OTROS

MEJORAMIENTO AMBIENTAL EN
LA SUBCUENCA DEL RIO
MOLINO EN EL MARCO DEL
POMCH SECTO PUENTE CRA.17
HASTA LA DESEMBOCADURA AL
CAUCA

MEDIANTE
ENTRE EL

REGIMEN

ESPECIAL

Ley 489 de
1998

369 DE

2010 30.000.000

6.637.251

CORANDES

ESTE CONVENIO
MINISTERIO DE
AMBIENTE, VIVIENDA Y
DESARROLLO TERRITORIAL
MAVDT/FONDO NACIONAL DE
CALAMIDADES FNC -
CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL CAUCA CRC -
ACCIONES PARA EVITAR LA
OBSTRUCCION DEL  FLUJO
NORMAL DE LAS FUENTES
HIDRICAS (RIOS Y QUEBRADAS)
EN LOS MUNICIPIOS DE LA
VEGA, LA SIERRA, SANTA ROSA,
ROSAS Y PAEZ EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

FUNDACION CORANDES AUNAR
ESFUERZOS ECONOMICOS,
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
LOGISTICOS PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO:
RESTAURACION, LIMPIEZA Y
PROYECCION DE AREAS
DEGRADADAS EN LA FRANJA
PROTECTORA DEL RIO EJIDO

REGIMEN
ESPECIAL
Ley 489 de
1998

$727.999.
927
MADS

Convenio
084 de
2011.

$
800.000.000

ACIESCO como ejecutores del
proyecto

REGIMEN

$ ESPECIAL
5.000.000 | Ley 489 de
1998

266 de 29
de junio
de 2011

$ 30.000.000

CORANDES

MUNICIPIO DE

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

POPAYAN,

AUNAR
ECONOMICOS,

ESFUERZOS
TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS Y
LOGISTICOS PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO:
ESTABILIZACION DE SUELOS
CON PROCESOS DE REMOCION
EN MASA A TRAVES DE OBRAS
BIOMECANICAS SECTOR SANTA
BARBARA SUBCUENCA DEL RIO
MOLINO

REGIMEN
ESPECIAL
Ley 489 de
1998

261 de 29
de junio
de 2011

$
38.312.38
0

$ 50.000.000

FUNDACION
PROCUENCA RIO LAS
PIEDRAS

@ Carrera 7# 1N-28
Edificio Edgar Negret Duenas
Popayan - Cauca
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Corporacién Auténoma
Regional del Cauca

CONVENI
0 0382 de
30-12-
2011

AUNAR ESFUERZOS
ECONOMICOS, TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA
DESARROLLAR EL PROYECTO:
ACCIONES DE MEJORAMEINTO
AMBIENTAL PAR ALA
PREVENCION DE DESASTRES
QUEBRADA PUBUS VALOR
$25.000.000

FUNDACION
ECOAMBIENTAL DE
COLOMBIA

$ 20.000.000

Corporacion Autonoma
Regional del Cauca
NIT: 891.501.885-4
@ PBX: (60-2) 8333232
& Web: crc.gov.co

$
5.000.000

REGIMEN
ESPECIAL
Ley 489 de
1998

0378 de
30
diciembre
de 2011

AUNAR ESFUERZOS
ECONOMICOS, TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA
DESARROLLAR LIMPIEZA DE
SUB CUENCA RIO MOLINO
EJIDO, QUEB LA MONJA, LA
PAILA MUNICIPIO DE POPAYAN

FUNDACION
ACIESCO

$
187.020.741

$
20.000.00
0

REGIMEN
ESPECIAL
Ley 489 de
1998

Convenio
077 de
29/03/
2012

LAS PARTES AUNAN
ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
LOGISTICOS PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO
"ACCIONES DE MEJORAMIENTO
AMBIENTAL Y LIMPIEZAS EN LA
MICROCUENCA DE LA
QUITACALZON DEL MPIO DE
POPAYAN, APORTANDO A LA
GESTION DEL RIESGO PARA LA
PREVENCION DE DESASTRES
EN LA CEBECERA URBANA DEL
MPIO DE POPAYAN.

FUNDECOAC

$ 60.000.000

$
10.000.00
0

REGIMEN
ESPECIAL
Ley 489 de
1998

CONVENI
0 0195 de
4/07/2012

ACCIONES DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE AREAS
DEGRADADAS EN LA FRANJA
PROTECTORA Y LECHO DE LA
QUEBRADA GARROCHAL EN EL
MUNICIPIO DE POPAYAN,
APORTANDO A LA GESTION DEL
RIESGO PARA LA PREVENCION
DE DESASTRES EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CORPOFUTURO

$ 25.000.000

$
10.000.00
0

REGIMEN
ESPECIAL
Ley 489 de
1998

389/ 2012

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
FINANCIEROS, Y LOGISTICOS
PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS Y LOGISTICOS PARA
DESARROLLAR EL PROYECTO
"ORGANIZACION Y OPERACION
DE UNA RED DE VIGIAS
RURALES COMO MECANISMO
DE COMUNICACION PARA EL
CONOCIMIENTO Y REDUCCION
DE LOS INCENDIOS
FORESTALES

FUNDACION RIO PIEDRAS

$82.980.000

$
60.000.00
0

REGIMEN
ESPECIAL
Ley 489 de
1998

#@ Carrera 7# 1N-28
Edificio Edgar Negret Duefas
Popayan - Cauca
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ACCIONES DE LIMPIEZA Y

MANTENIMIENTO EN UN <

SECTOR DE COMUNA SIETE DE Zu .
208 DE LA QUEBRADA PUBUS 8 a $ EESE%IIEA\IL
2013 MUNICIPIO DE POPAYAN < 8 $30.000.000 | 10.000.00 Ley 489 de

APORTANDO A LA GESTION DEL >a 0 1998

RIESGO PARA LA PREVENCION 2 5

DE DESASTRES EN EL [

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

ACCIONES DE MEJORAMIENTO

AMBIENTAL Y LIMPIEZA EN LA

MICRO CUENCA DE LA

QUEBRADA QUITACALZON DEL g < REGIMEN
209 DE MUNICIPIO DE POPAYAN, I 5 8 $ ESPECIAL
2013 ETAPA APORTANDO A LA < 0 $50.000.000 | 30.000.00 | - ey 489 de

GESTION DEL RIESGO, PARA LA =5 0 1998

PREVENCION DE DESASTRES 2 -

EN LA CABECERA URBANA DEL

MUNICIPIO DE POPAYAN,

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

LIMPIEZA, RECUPERACION Y

PROTECCION DE AREAS EN LA

FRANJA PROTECTORA DEL RiO o)

EJIDO Y SUS AFLUENTES LA & REGIMEN
202 DE MONUJA, SANTA MONICA, B $ $ ESPECIAL
2013 COMUNEROS Y DOS AGUITAS T 65.000.000 | 50-000.00 Ley 489 de

DEL MUNICIPIO DE POPAYAN, e U 0 1998

APORTANDO A LA GESTION DEL %

RIESGO PARA LA PREVENCION O

DE DESASTRES EN EL

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CONVENIO DE COOPERACION < .
0345.20. |CELEBRADO ENTRE LA CRC. 8 $ $ Egg‘g\ém
112013 | FUNDACION FUNDECOAC. 4o 100.000.000 | 30-000.00 Ley 489 de

ACCIONES DE LIMPIEZA RIO z U 0 1998

MOLINO 2

PREVENCION Y REDUCCION DE

DESASTRES EN EL RIO MOLINO, g

Y LA QUEBRADA PUBUS L $ REGIMEN
246 DE MEDIANTE LABORES DE 8 $ 30.000.00 | ESPECIAL
2014 DESCOLMATACION DE FUENTES o 69.996.323 o Ley 489 de

HIDRICAS EN EL MUNICIPIO DE z 1998

POPAYAN-DEPARTAMENTO DEL T

CAUCA

% Email: crc@crc.gov.co
notificaciones@crc.gov.co
notifirestituciontierras@crc.gov.co
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Corporacién Auténoma
Regional del Cauca

257 DE
2014

ACCIONES DE MEJORAMIENTO
AMBIENTAL MEDIANTE LIMPIEZA
DE CANAL FLUVIAL EL BARRO,
QUE COMUNICA LOS BARRIOS
SANTA MONICA, FLORES, 20 DE
JULIO, PALMERA, LA PAZ, SAN
PABLO AMERICA Y SAN
FRANCISCO, EL PORVENIR,
FORTALEZA, SAN MARTIN DEL
MUNICIPIO DE GUAPI,
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

FUNDACION
COMUNIDADES DEL

PACIFICO
COLOMBIANO

$
79.364.470

Corporacion Autonoma
Regional del Cauca
NIT: 891.501.885-4
@ PBX: (60-2) 8333232
& Web: crc.gov.co

$
20.612.47
4

REGIMEN
ESPECIAL
Ley 489 de
1998

295 DE
2014

PREVENCION Y REDUCCION DE
DESASTRES EN LA QUEBRADA
EL INFIERNITO MEDIANTE
"ACCIONES DE MEJORAMIENTO
AMBIENTAL Y LIMPIEZAS EN LA
MICROCUENCA DE LA
QUEBRADA EL INFIERNITO,
APORTANDO A LA GESTION DEL
RIESGO PARA LA PREVENCION
DE DESASTRES EN EL
MUNICIPIO DE CAJIBIO
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

FUNDACION PARA EL

DESARROLLO Y LA

CONVIVENCIA
AGROECOLOGICA DEL

DEPARTAMENTO DEL

CAUCA

$ 9.000.000

$
1.000.000

REGIMEN
ESPECIAL
Ley 489 de
1998

0297 DE
2014

PREVENCION Y MITIGACION DE
LOS IMPACTOS NEGATIVOS

SOBRE LA CUENCA DEL RIO§
MOLINO Y RIO EJIDO, COMO {

APORTE A LA GESTION DEL
RIESGO PARA LA PREVENCION
DE DESASTRES

\1—¢

PARA EL
DESARROLLO

INTEGRAL Y
SOSTENIBLE DE

LAS CUENCAS
HIDROGRAFICAS

$ 20.000.000

$
30.018.41
2

REGIMEN
ESPECIAL
Ley 489 de
1998

317 DE
2014

ANUAR ESFUERZOS TECNICOS,
FINANCIEROS Y LOGISTICOS,
PARA DESARROLLAR EL
PROYECTO RELACIONADO CON
LA "LIMPIEZA DE CAUCE Y
MARGENES DE LAS QUEBRADAS
QUITACALZON Y GRARRACHAL
EN LA COMUNA 2 COMO MEDIDA
PARA LA REDUCCION DEL
RIESGO DE DESASTRES POR
INUNDACION EN EL MUNICIPIO
DE POPAYAN DEPARTAMENTO
DEL CAUCA

CORPORACION UN FUTURO

MEJOR - CORPOFUTURO

$100.000.000

$
30.000.00
0

REGIMEN
ESPECIAL
Ley 489 de
1998

#@ Carrera 7# 1N-28
Edificio Edgar Negret Duefas
Popayan - Cauca
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Corporacion Autonoma
Regional del Cauca

NIT: 891.501.885-4

@ PBX: (60-2) 8333232

& Web: crc.gov.co

% Email: crc@crc.gov.co @ Carrera 7# 1N-28

"AUNAR ESFUERZOS TECNICOS
LOGISTICOS PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE ACCIONES
DE DESCOLMATACION HIDRICA
COMO APORTE A LA GESTION
0173 DE |DEL RIESGO PARA LA
2015 PREVENCION DE DESASTRES
EN LA CUENCA RIO MOLINO,
QUEBRADA PATEVENADO, RIO
EJIDO, QUEBRADA
SANTAMONICA Y LA MONJA DEL
MUNICIPIO DE POPAYAN
DEPARTAMENTO DEL CAUCA ™"

IMPLEMENTACION DE ACCIONES
DE DESCOLMATACION HIDRICA,
COMO APORTE A LA GESTION
DEL RIESGO PARA LA
Convenio | PREVENCION DE DESASTRES,
3732016 |EN LAS QUEBRADAS PUBUS,
CHAMIZAL, GARROCHAL Y
QUITACALZON DEL MUNICIPIO
DE POPAYAN —-DEPARTAMENTO
DEL CAUCA

$ REGIMEN

$ ESPECIAL

90.000.000 30'080'00 Ley 489 de
1998

CORPORACION UN FUTURO
MEJOR - CORPOFUTURO

$ REGIMEN

$ ESPECIAL

200.000.000 | °>099-32 | ey 489 de
1998

CORPOFUTURO

6.1.2 ANALISIS DE LA OFERTA

De lo anterior se evidencio, que la CRC para el desarrollo de objetos similares, ha contratado con
entidad sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad.

6.1.3 ANALISIS DE PRECIOS

Los soportes que determinaron el presupuesto oficial, se encuentran debidamente integrados en el
proyecto radicado en la Oficina Asesora de Planeacién de la entidad, bajo el nUmero 24043, el cual
fue evaluado Técnica, econémica, ambiental y financieramente, del cual es responsable quien
suscribe el presente estudio previo.

6.1.4 VALOR TOTAL ESTIMADO

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 092 de 2017, se elaboré un presupuesto oficial
luego de un estudio serio y el andlisis detallado de todas las actividades a ejecutar, el cual cuenta
con evaluacion econémica de parte de quien suscribe el presente estudio previo; por ello garantiza
que la apropiacion presupuestal para este proyecto es acorde con las necesidades del mismo.

La Corporacién Auténoma Regional del Cauca — CRC, ha determinado que el valor del convenio es
por la suma de TREINTA Y TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE.
($33.150.000), de los cuales, la CRC dispone de NUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/CTE ($9.550.000), EN EFECTIVO Y VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS, EN ESPECIE, dentro de este Ultimo, se encuentra el personal profesional idéneo,
encargado de dictar y orientar las diferentes tematicas y sesiones programadas. Motivo por el cual,
se insta a una Entidad sin &4nimo de lucro con objeto social de educacion formal, que esté
interesado en apalancar esta estrategia educativa ambiental promovida por la CRC desde el
proyecto Implementacion del programa de negocios verdes en el Departamento del Cauca.

notificaciones@crc.gov.co
notifirestituciontierras@crc.gov.co
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ACCION
ESPECIFICA

ALCANCE

DESCRIPCION

UNIDA

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

EFECTIVO

BIENES Y
SERVICIO
S

Realizar
Diplomado
"Importancia de
la Biodiversidad
en el Cauca "

Capacitar a
los

participante
s en la
comprensié
n y
promocion
de la
conservacio
n de Ila
biodiversida
d

en el Cauca

Alquiler de auditorio: Espacio con
las siguientes caracteristicas:
Conexion Wi-Fi disponible para
los asistentes y organizadores.
Sistema de sonido de alta calidad
y equipo de iluminacion
Pantalla grande y proyector de
alta definicién para
presentaciones visuales.
Asientos para 60 personas

unidad

22

200.000

4.400.000

4.400.000

Refrigerio:

Menu 1. Yogurt o avena o café en
leche o jugo natural de fruta
concentrado (opcién con azlcar o
sin azucar) de 200 ml,
acompafiado de empanada o
pastel de pollo de 200 gramos
aproximadamente. 0
Menu 2. Mini crepe de pollo con
champifiones de 200 gramos
aproximadamente, acompafiado
con café en leche o jugo natural
de fruta concentrado (opcién con
azlcar o sin azucar) de 200 ml. o
Menu 3. Sandwich de jamoén y
pollo de 200 gramos
aproximadamente, acompafiado
con café en leche o jugo natural
de fruta concentrado (opcién con
azUcar o sin azucar) de 200 ml. El
men( puede ser ajustado previo a
la aprobacion de la entidad
ejecutora.

Empacado en material

unidad

1.560

10.000

15.600.000

15.600.000
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Refrigerio para 60 participantes
por sesion, total de sesiones 22
en la ciudad de Popayan, 2
salidas municipio de Silvia y 1
salida municipio Purace.
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Transporte: Transporte terrestre
con capacidad de 60 personas,
para el trayecto

Visita Jardin Botanico y Casa
Payan Popayan- Silvia
Visita Sistema de produccion
organico Popayan Las Delicias
Silvia

Visita Ruta Parque nacional
Purace Popayan - Purace

El vehiculo debe cumplir con los
siguientes requisitos: Licencia de
conduccion, licencia de transito,
Seguro Obligatorio de Accidentes
de Transito (SOAT), certificado de
Revisi6bn Técnico-Mecanica y de
Gases.

Unidad

@ Web: crc.g

2.000.000

oVv.co

4.000.000

4.000.000

certificaciobn para 60 asistentes
una vez culminado el diplomado
con asistencia mayor al 70% en
Papel opalina condimensiones
29.7x 21 cm.

Unidad

60

22.000

1.320.000

1.320.000




Corporacion Autonoma

Regional del

Cauca

NIT: 891.501.885-4

Cauca

Paquete logistico en territorio:
Para 60 personas

Tarifa de ingreso visitas de
campo

Estos servicios deben
garantizarse en las visitas en los
municipios de

Popayan Museo de historia
natural

Purace Parque Natural Puracé
Silvia Sistema de produccion
organico

Silvia: Jardin Botanico . Salida
pedagdgica

240

& PBX: (60-2)
& Web: cr¢

15.100

333232
.gov.co

3.624.000

3.624.000

Ecdlloga — Esp. en Interpretacion
de Imagenes de satélite para OT.

hora

50.000

100.000

100.000

hora

50.000

100.000

100.000

Administrador ambiental Mags
Estudios interculturales

hora

50.000

100.000

100.000

Ingeniera ambiental Mgs
Derecho del Estado con énfasis
en Recursos Naturales

hora

50.000

100.000

100.000

Ecdéloga — Esp. en Interpretacion
de Imagenes de satélite para OT

hora

50.000

100.000

100.000

Ecologa — Esp. en Interpretacion
de Imagenes de satélite para OT -
Salida pedagogica

hora

50.000

350.000

350.000
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Ecdlloga — Esp. en Interpretacion
de Imagenes de satélite para OT.

hora

@ Web: crc.g
50.000

oVv.co

100.000

100.000

Agrélogo  especializacion  en
sistemas de Informacion
geografica. Experiencia 30 afos
en el tema.

hora

50.000

100.000

100.000

Bidloga. Maestria en recursos
hidrobioldgicos continentales. 33
afios de experiencia en Gestion
ambiental, agroecologia y soberia
alimentaria entre otros.

hora

50.000

100.000

100.000

Ingeniero Forestal
Especializacion Técnica en
sistemas de Informacion
Geogréfica.

hora

50.000

100.000

100.000

Ingeniero ambiental Especialista
en sistemas de informacion
geografica

hora

50.000

100.000

100.000

Biologo — Esp. Gestiobn Ambiental
con énfasis en gestion y Direccion
de Proyectos

hora

50.000

100.000

100.000

Bidlogo — Esp. Gestibn Ambiental
con énfasis en gestién y Direccion
de Proyectos

hora

50.000

100.000

100.000

FUNDECIMA

hora

50.000

100.000

100.000

Administrador ambiental Mags
Estudios interculturales

hora

50.000

150.000

150.000

Ecdlloga — Esp. en Interpretacion
de Imagenes de satélite para OT -
Salida pedagdgica

hora

50.000

400.000

400.000

Ecdlloga — Esp. en Interpretacion
de Imagenes de satélite para OT

hora

50.000

100.000

100.000

hora

50.000

100.000

100.000
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/LL\ it NIT: 891.501.885-4
( X\ Regional def Cauca Bi6 h @ PBX: (60-2) §333232
i6loga ora ~Erd.gov.
Especialista en Gerencia de 5%?806" $80.000 100.000
proyectos ambientales hora 50.000 100.000 100.000
Ingeniera en  agroecologia. | hora 75.750 151.500 151.500
Magister en Agroecologia hora 75.750 151.500 151.500
UNIVERSIDAD INDIGENA UAIN hora 75.750 151.500 151.500
- Salida pedagégica
Experto en bioconstrucion - hora 75.750 151.500 151.500
Salida pedagdgica
Experto en Agricultura organica hora
25 afios de experiencia - Salida 50.000 400.000 400.000
pedagdgica
Ecologa hora 50.000 100.000 100.000
Ecdéloga — Esp. en Interpretacion hora
de Imagenes de satélite para OT 50.000 100.000 100.000
Ecdéloga — Esp. en Interpretacion
gzl:?aaggggz ggei;ate“te para OT - | hora 50.000 |  400.000 400.000
9.550.000 | 23.600.000
GRAN
TOTAL 33.150.000




w

:‘ "CRC

7. Certificado de disponibilidad presupuestal

El valor del aporte de la CRC se encuentra soportado con cargo al certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 1125 de 26 de septiembre de 2024 y concepto de viabilidad 1072-2024 que se
pondran a disposicién durante la ejecucion del convenio.

8. Plazo

Serd hasta el 20 de diciembre de 2024, contados a partir de la firma del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

8.1 Forma de desembolso
Los aportes que realizara la CRC al convenio se desembolsaran de la siguiente manera:

e Primer desembolso: Equivalente al CINCUENTA POR CIENTO (50%) de los recursos
aportados por la CRC en efectivo al convenio, una vez legalizado el convenio y suscripcion de
acta de inicio, presentaciébn del cronograma de actividades, plan de trabajo para su
aprobacion por parte del supervisor del convenio, constitucion de veeduria ciudadana y plan
de amortizacion de anticipo.

e El valor restante aportado por la CRC, sera desembolsado mediante actas parciales de
acuerdo al avance fisico que se demuestre amortizando proporcionalmente el valor del
anticipo, previa presentacion por parte de la entidad sin animo de lucro del informe de avance
técnico y financiero de ejecucion de las actividades del convenio, copia de los soportes de
pago y demas evidencias que sean necesarias, y previa revision y aprobacion por parte del
supervisor designado por parte de la C.R.C de las actividades que hacen parte del convenio.

Los recursos aportados por la CRC deberan ser destinados estrictamente a cubrir los costos y
gastos generados por las actividades de interés publico pactadas en el objeto y obligaciones del
presente convenio o contrato y realizadas dentro del término duracién del mismo.

Para efectos de los desembolsos, la entidad sin animo de lucro debera acreditar el pago a los
Sistemas de Salud, Pensiones y Sistema General de Riesgos Laborales, conforme al articulo 282
de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1703 de 2002, las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de
2003, el Decreto reglamentario 510 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012”

Para efectos del dltimo o Unico pago, segun el caso, la CRC desembolsara la suma a la entidad sin
animo de lucro, previa presentacién de la factura correspondiente si a ello hubiere lugar,
certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, radicacion del informe de
actividades por parte del supervisor y Acta de Liquidacion debidamente suscrita.

Los aportes de la CRC seran transferidos a la cuenta bancaria de ahorros destinada para el
manejo de los recursos del convenio, en una entidad financiera vigilada por la super intendencia
financiera. Todos los pagos realizados al conviniente estardn afectados por las deducciones
establecidas por la ley para este tipo de contrataciones.

El supervisor convocara a reunién técnica con el lider o coordinador del proyecto y quienes sean
sugeridos segln su area de experticia para desarrollar los comités técnicos donde analizan las
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situaciones de fuerza mayor o ajenas al control y responsabilidad del conviniente o de la CRC que
afecten la ejecucion de las metas establecidas en el plan operativo y evaluara el valor proporcional
ejecutado a efectos de desembolsos, reconocimientos econémicos o liquidacién, lo cual debe ser
aprobado por el supervisor desganado por la CRC, que dejara constancia de su decision.

Todos los desembolsos a realizar seran aprobados por el supervisor del convenio, quien
tendra la obligacion de constatar el estado de ejecucién del convenio.

Los recursos aportados por la CRC deberan ser destinados estrictamente a cubrir los costos y
gastos generados por las actividades de interés publico pactadas en el objeto y obligaciones del
presente convenio o contrato y realizadas dentro del término duracién del mismo.

Para efectos de los desembolsos de que trata esta clausula, la entidad sin animo de lucro debera
acreditar el pago a los Sistemas de Salud, Pensiones y Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme al articulo 282 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1703 de 2002, las Leyes 789 de 2002,
797 de 2003, 828 de 2003, el Decreto reglamentario 510 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de
20127

Para efectos del Gltimo o Unico pago, segun el caso, la CRC cancelara la suma a la entidad sin
animo de lucro, previa presentacion de la factura correspondiente si a ello hubiere lugar,
certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, radicacion del informe de
actividades por parte del supervisor y Acta de Liquidacion debidamente suscrita.

El proponente deberd contar con una cuenta bancaria para el convenio u contrato, donde se
consignaran los aportes de la CRC y del Conveniente.

8.2 Supervision del convenio

Estard a cargo de la funcionaria Patricia Ordofiez quienes ejerceran el control y vigilancia de la
ejecucioén del convenio, quien tendra ademas de las funciones que por la indole y naturaleza del
contrato le sean propias, las siguientes:

a) Conocer a cabalidad la propuesta presentada por la entidad sin &nimo de lucro

b) Presentar un informe y certificar por escrito el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las
condiciones y caracteristicas exigidas;

c) Levantar y firmar las actas respectivas;

d) Informar oportunamente a la CRC sobre el desarrollo del convenio y sobre cualquier
incumplimiento en que incurra la entidad sin animo de lucro;

e) Informar y solicitar oportunamente a la CRC la prérroga al convenio, o su adicién o modificacion
o terminacion unilateral, siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados;

f) Impartir las oOrdenes y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime
conveniente sobre el desarrollo del contrato;

g) Verificar como requisito para los desembolsos, que la entidad sin animo de lucro esté al dia en
el pago de sus aportes al Sistema General de Seguridad Social en Pension y Salud y Riesgos
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Profesionales y Aportes Parafiscales, cuando ello hubiera lugar.

h) Todas las demas atribuciones que en el presente convenio que se contemplen y que
correspondan directamente a la supervision.

PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE LA ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO ESAL.

Como quiera que el decreto reglamentario 092 de 2017establece que cuando exista mas de una
ESAL que aporte en efectivo 0 en bienes y servicios, se deberdn establecer criterios que le
permitan a la entidad publica comparar los ofrecimientos; en el presente capitulo se estableceran
dichos requisitos, ademas de establecer la documentacion que debera aportar para el efecto de la
celebracion del convenio de asociacion que ocupa este procedimiento.

A continuacién, se establecen los requisitos y documentos que debe cumplir la ESAL para
adelantar un procedimiento no competitivo 0 comparativo

Entendiendo que el proceso es NO COMPETITIVO, si existe una ESAL, que ofrezca aportar el
30% en dinero, presenta la documentacién requerida y conforme al cronograma que se establece.

Si dentro del plazo establecido en el cronograma, varias ESAL manifiestan por escrito estar en
disposicion de otorgar el aporte en menor o mayor proporcion al 30% ya sea en bienes o servicios
y presentan la documentacion requerida dentro de los plazos del cronograma se entendera que el
proceso ES COMPARATIVO y se dara aplicacién al procedimiento y criterios establecidos en este
capitulo.

9. REQUISITOS HABILITANTES

La Corporacion Auténoma Regional del Cauca, conviene con la Entidad Sin Animo de Lucro la
celebracion del respectivo convenio de asociacion, como lo indica el articulo 209 y 355 de la
Constitucién Politica, el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 y el articulo 96 de la ley 489 de 1998,
con el objeto de que esta asociacion represente un beneficio para la comunidad en cuanto a las
necesidades expuestas.

Asi las cosas, para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la Entidad sin Animo de Lucro
deber& acreditar lo siguiente:

REQUISITOS HABILITANTES:
A.JURIDICO
B. TECNICO
C.FINANCIERO

A. DE ORDEN JURIDICO — CAPACIDAD JURIDICA

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion deberd ser firmada por su representante legal quien debe estar
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debidamente facultado, indicando al pie de la firma el nombre, cargo y documento de identidad.

El contenido de la carta de presentacion, correspondera con el texto del modelo que se anexa
(Formato 1 — Carta de presentacion de la propuesta presentada).

Si la carta no estéa firmada, se considerara que no hay propuesta y sera rechazada.
La carta de presentacion debe ser presentada en original.

2. CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL

Original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion Legal para entidades sin &nimo
de lucro. LA ESAL debera acreditar que cuenta con sede en la ciudad de Popayan o municipio del
departamento, con una antigiiledad no inferior a dos (2) afios, contado desde la fecha de cierre del
proceso, debidamente registrado en el certificado de camara de comercio.

Objeto: El objeto social de la ESAL debera permitir el cumplimiento y desarrollo del objeto a
contratar y debe encontrarse enfocado a la educacién formal.

Vigencia: La ESAL deberd estar constituida por lo menos con al menos dos (2) afios de
anticipacién a la celebracion del convenio.

3. CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES.

De acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, todos los proponentes (sean personas
naturales, juridicas o los integrantes de consorcios 0 uniones temporales) deberan acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral en salud,
pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales a las Cajas de Compensacion Familiar,
SENA e ICBF.

En el caso de personas juridicas, se acreditard mediante certificacion expedida por el revisor fiscal
cuando éste exista por requerimiento de ley, o por el representante legal en los demas casos, en la
que de manera expresa deberd constar que se encuentra a Paz y Salvo por dichos conceptos,
certificacién que debe referirse a los Ultimos seis meses (art. 50 Ley 789 de 2002, Ley 1607 de
2012 y demés normas complementarias y modificatorias).

4. DOCUMENTO DE IDENTIDAD
El proponente debera anexar copia del documento de identificacion del representante legal.

5. LIBRETA MIITAR

El proponente deberd anexar copia de la libreta militar del representante legal o documento que
acredite tener su situacion militar definida, siempre y cuando tengan edad inferior a 50 afos, segun
lo dispuesto en el articulo 111 del decreto 2150 de 1995.

6. BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL.
La CRC, de conformidad con lo previsto en la ley, verificara los antecedentes fiscales del oferente
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aportados en su propuesta, cotejando la informacion en la pagina web de la Contraloria General de
la Nacion, por lo cual el proponente debera anexar certificado de responsabilidad fiscal del
representante legal de la ESAL y de la persona juridica.

7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

La CRC, de conformidad con lo previsto en la ley, verificara los antecedentes disciplinarios del
oferente aportados en su propuesta, cotejando la informacioén en la pagina web de la Procuraduria
General de la Nacion de antecedentes disciplinarios, por lo cual el proponente debera anexar
certificado del representante legal de la ESAL y de la persona juridica.

8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES del representante legal de la persona
juridica.

9. CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS del
representante legal.

10. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO, INDICANDO A QUE REGIMEN PERTENECE Y
ACTUALIZADO A LA VIGENCIA 2013, SEGUN LA NUEVA CODIFICACION
ESTABLECIDA.

11. CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS DE LA
PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA -
REDAM VIGENTE.

B. DE ORDEN TECNICO y FINANCIERO

1. EXPERIENCIA MINIMA.

Teniendo en cuenta que para la celebracién de convenio de asociaciéon con entidad sin animo de
lucro de que trata el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, se requiere que la entidad sea idonea y
cuente con experiencia, en tal sentido, la Corporacion, requiere que la entidad invitada acredite
experiencia a través de la presentacién de dos (2) contratos y/o convenios donde se demuestre
la generacion de procesos de capacitacion no formal.

Por otra parte, cuando una ESAL adquiere experiencia en un contrato como integrante de un
contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor
del contrato por el porcentaje de participacién en el contrato ejecutado.

En caso de no indicarse el porcentaje de participacién de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en la certificacibn o documentos soporte solicitado anteriormente, es obligatorio
presentar copia del acuerdo o documento de conformacion del CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, todos los integrantes deberan cumplir con este
requisito.

EXCLUSIONES. No se aceptara como experiencia:
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Subcontratos.

Contratos de Administracion delegada.

Contratos a precio global cuando con los documentos soportes no sea posible por parte de la
CRC, determinar cantidades y valores ejecutados.

La entidad sin animo de lucro debe presentar copia de los contratos con su respectiva acta de
liquidacién y/o certificaciones expedidas por autoridad competente donde se pueda evidenciar:

Identificacién del contratante

Contratista / conveniente

Objeto del contrato / convenio

Valor total

Fecha de celebracién del contrato / convenio

2. ACREDITACION DE DOMICILIO, EQUIPOS TECNOLOGICOS Y PERSONAL

La entidad sin &nimo de lucro, deberd demostrar y manifestar de manera escrita que cuenta con
lugar de domicilio de labores, equipos tecnolégicos, que evidencie, apoyan el objeto social de la
ESAL. Con asiento en el Departamento del Cauca.

Esta certificacion debera estar suscrita en original por el Representante Legal de la entidad,
donde especifique la proyeccion de personal en virtud de la propuesta para la ejecucion del
objeto.

3. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La estructura organizacional nos muestra la madurez de la organizacién en sus procedimientos,
el manejo de la informacién y en general su gobierno corporativo. Por lo anterior, la
Corporacion, requiere que acrediten la estructura organizacional de la entidad privada sin
animo de lucro. Para lo cual se debe remitir:

e Determinar los érganos de administracion activos tales como junta directiva, comités
directivos u otro 6rgano independiente que supervise

¢ Remitir las actividades de los administradores y de lineamientos sobre la direccion de la
entidad privada sin animo de lucro.

e Los Estados financieros auditados por un contador publico independiente o revisor fiscal
y disponibles para sus grupos de interés con corte a 31 de diciembre de 2023.

4. PROPUESTA TECNICO ECONOMICA, DEBIDAMENTE FIRMADA POR EL
REPRESENTANTE LEGAL, LA CUAL SE ENTREGARA EN EL FORMATO QUE

DISPONGA LA ENTIDAD.

Indicando el aporte a realizar y debera encontrarse respaldado con la certificacion suscrita por el
representante legal. La presentacion de la oferta econémica debera realizarse en formato

establecido por la entidad en la convocatoria publica.

10. FACTORES DE PONDERACION Y CALIFICACION

-
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La primera parte de la evaluacion consistira en la verificacion del cumplimiento de los requisitos
legales por parte de las ofertas de los proponentes, las cuales deberan ajustarse a todas las
exigencias y requerimientos minimos establecidos en la convocatoria.

Posteriormente las propuestas seran calificadas y ponderadas teniendo en cuenta los factores de
seleccion objetiva establecidos a continuacién, necesarios para comparar las propuestas, los
cuales obedecen estrictamente a los criterios sefialados a continuacion:

1. En el evento en que se presente a la Convocatoria una Unica oferta que aporte un porcentaje
igual o superior al 30% del valor total del proyecto, no habra proceso competitivo y se adelantara
de manera directa con esta.

2. En el evento en que exista una ESAL o més de una interesada en aportar en bienes y servicios
un porcentaje inferior del 30% o exista més de dos ESALES ofertando un aporte superior al 30%,
la Corporacion realizara una seleccion objetiva de acuerdo con los siguientes criterios:

FACTOR TECNICO:
Se otorgara un puntaje maximo de 50 puntos EXPERIENCIA DE LA ESAL FACTOR REGIONAL.

El puntaje en este aspecto se asignara asi:

DESCRIPCION PUNTAJE

LA ESAL que acredite haber ejecutado un contrato y/o convenio adicional 20 PUNTOS
donde se demuestre la generacion de procesos de capacitacién no formal,
obtendra puntaje de 20 puntos.

Aportar contrato y acta de liquidacion.

LA ESAL que acredite haber ejecutado dos contratos y/o convenios 50 PUNTOS
adicionales donde se demuestre la generacién de procesos de capacitacion
no formal y cuya cuantia en sumatoria supere el 25% del presupuesto oficial,
obtendra puntaje de 50 puntos.

Aportar contrato y acta de liquidacion.

PUNTAJE MAXIMO 50 PUNTOS

NOTA: LA ACREDITACION DE ESTA EXPERENCIA ES ATRAVES DE LA PRESENTACION DE
CONTRATOS y ACTAS DE LIQUIDACION Y/O CERTIFICACIONES.

FACTOR ECONOMICO: 50 PUNTOS

A. El mayor aporte EN DINERO Y/O BIENES Y SERVICIOS en la contrapartida que ofrezca cada
ESAL, sefialado en el anexo de propuesta econdmica. (Se aplicara regla de tres inversa)
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LA ESAL que oferte el mayor valor en su aporte, se le asignara el puntaje maximo equivalente a

100 puntos. Para determinar el puntaje adicional descendente de las demas propuestas, se

aplicaréa la férmula de la regla de tres simple inversa, a mayor aporte, mayor puntaje:

Se establece la siguiente formula:

Puntaje = MVP * 100 / VPE Donde:
MVP = Mayor valor presentado
Vpe = Valor de la propuesta evaluada

REGLAS DE DESEMPATE:

B. Si existe empate, se escogera al oferente con mayor EXPERIENCIA en procesos de operacion
logistica. Mayor nimero de contratos presentados.

C. Si persiste el empate, se escogera a la ESAL con mayor EXPERIENCIA en procesos de
operacion logistica especificamente en el Departamento del Cauca.

POR TODO LO ANTERIOR, SE DEBERA APORTAR EN LA OFERTA TODA LA EXPERIENCIA
QUE SE PRETENDA HACER VALER.

11. GARANTIAS

De acuerdo con el Decreto No. 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento de las obligaciones
legales o contractuales cubrira los siguientes amparos:

BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: El valor de esta garantia debe ser el
ciento por ciento (100%) de la suma establecida como anticipo.

CUMPLIMIENTO: por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%), del valor del convenio y
con una vigencia igual al plazo del mismo y seis (6) meses mas.

En caso de que el convenio se adicione, prorrogue, suspenda o en cualquier otro evento en que
fuere necesario, LA ESAL a su costa, se obliga a modificar las garantias de acuerdo a las normas
legales vigentes.

En la pdliza debera constar expresamente que se ampara el cumplimiento del convenio, el pago de
las multas y de la penal pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora renuncia al beneficio
de excusion. En todo caso EL CONTRATISTA debera reponer la garantia, cuando el valor de la
misma se vea afectado por razon de los siniestros presentados, dentro de los cinco (5) dias
calendarios siguientes a la notificacion del acto que deje en firme la sancion correspondiente.

Si LA ESAL se negare a constituir la garantia Unica, asi como no otorgarla en los términos, cuantia
y duracién establecidos en esta clausula, la Corporacién podréa declarar la caducidad del convenio.

Las polizas cuyo beneficiario es el Estado, no expiran por falta de pago de la prima o por
revocatoria unilateral.
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12. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

Toda contratacion tiene inmerso un riesgo y el mismo se deriva de la naturaleza del objeto a
contratar, de conformidad con el articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, se
procede a elaborar el analisis de los riesgos del contrato o convenio a suscribir:
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14. Lugar de Ejecucién del Convenio
La ejecucion del objeto contractual se ejecutara en jurisdiccion del Departamento del Cauca.

Atentamente,

(ORIGINAL FIRMADO)
FABIAN FABRICIO BONILLA
Subdirector de Gestién Ambiental

Proyectd: Patricia Ordofiez Castillo
Reviso: Fabian Fabricio Bonilla
Aprobé: Fabian Fabricio Bonilla
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