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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 19 de Mayo de 2019

Sefior (a)

CESAR AUGUSTO ROBLES CONTRERAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1344761
Coordinador Academico

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Ciudad

Asunto:Informe mensual de ejecucidén contractual Mes
Mayo del afio 2020

Referencia: No 1344761 del afio 2020

LEDIS MATILDE AGAMEZ PAYARES, identificado con la cédula de ciudadania No. 34.970.456 deMonteria,
en mi calidad de Contratista del SENA,de Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir , en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CUATRO
MILLONESTRECIENTOS VEINTINUEVE MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS M/CTE (34.329.162.00) esta suma
sera pagada por el sena al contratista de la siguiente manera : a) un primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2020 por el valor de TRES MILLONES CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS
PESOS M/CTE ( $ 3.051.482.00). b) Nueve pagos iguales correspondiente a los meses de Marzo a
Noviembre por valor de TRES MILLONES DOSCIENTO SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA'Y
CUATRO PESOS ( $ 3.269.444.00) cada uno. ¢ ) Y Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por
valor de UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($ 1.852.684.00). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccidon General, en la cuenta de Ahorro No.
470101494 BANCO BBVA, cuyo titular es el Contratista

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2020

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA
PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA OFERTA
REGULAR EN EL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR.

GTH-F-062 V.06
www.sena.edu.co

®® ® SENAComunica


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

IN

s lga

CLAUSULA : CUARTA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Impartir formaciéon profesional | Se esta desarrollando el proyecto | Infome de
integral en los niveles titulados y | formativo, guias de | actividades.
complementarios de aprendices Onedrive

en .el drea asignada dentro del
programa oferta regular, en las
competencias, resultados de
aprendizaje y actividades de los
proyectos de formacion
programados dentro de los
tiempos que para cada accién se
determine por el centro de
formacion.

aprendizaje,planeaciénmetodologica.
Del programa. Riego y deacuacion de
tierras.

Codigo del proyecto en sofia plus:
2028123 Establecimiento y manejo
se riego, drenaje y adecuacion de
terreno para satisfacer las
necesidades Hidricas de los cultivos
del departamento de Cordoba.

Programa: Riego y adecuacion de
tierras

Competencia: Implementar sistemas
de riego y drenaje segun
requerimientos del cultivo.

Guias de aprendizaje: No 1

Resultado de aprendizaje: Instalar la
infraesctutura para riego y drenaje
deacuerdo en un lote segln normas
técnicas - Verificar el
funcionamiento de las obras de riego
y drenaje de acuerdo con
paramentrostecnicos

Guia de prendiaje No 2

Resultdo de aprendizaje : Aplicar
medidas corectivosdeacuerdo con las
novedades presentadas en la
infraesctutura para riego y drenaje.

Guia de aprendizaje No 3

www.sena.edu.co

®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



SENA

N

siqa

Resultados de aprendizaje:

Aforar la fuente de agua deacuerdo
con requerimientos técnicos —
Seleccionar el método de aforo del
caudal teniendo encuenta la fuente
de abastecimiento de agua .
Elaboracion De La Planeacion
Metodologica Del Programa Riego y
Adecuacion de Tierra.

2 Ejecutar la formacién profesional | N/A N/A
integral pare el desarrollo de los
programas en todo el
departamento de Cérdoba.

3 | Establecer la ruta de aprendizaje | N/A N/A
en Sofia Plus de acuerdo a la
programacion e intensidad
horaria que conoce con |la
suscripcién del contrato.

4 | Asociar aprendices en el aplicativo | N/A N/A
Sofia Plus dentro de los términos
estipulados.

5 Planear y ejecutar las actividades | Desarrollar las guias de prendizaje | Desarrollar las
relacionadas en la guia de | del programa de formacion: Riego y | actividades segun
aprendizaje. adecuacién de tierras. | € proyecto

Codigo:733194 formativo 'y guias
de aprendiaje-
drive

6 Cumplir con los productos | se desarrolla el proyecto formativo, | Plataforma sofia
asociados al  proyecto  en | Establecimiento y manejo de Riego,
actmdade; fde f(?rmador del | 4renaje y adecuacién de terreno
programa de formacion. para satisfacer las necesidades

hibidas del cultivo.
Codigo 2028123

7 Apoyar la gestion del programa de | Se mantiene las estrategias  en el | Elaboracion de
formacion para el | proceso de aprendizaje requeridos | 8uias, proyecto vy
posicionamiento  Regional de planeacién
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acuerdo con los lineamientos,
cobertura y productos indicados
por la Subdireccién de centro vy el
supervisor del contrato.

por la coordinacion.

metodoldgica -
drive

Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de
formacién de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y
productos indicados por la
Subdireccion de centro y el
supervisor del contrato.

Se participa activamente en el
cumplimiento de las metas.

Evidencias subidas
al Drive( proyecto,
guias de
Aprendizaje,
planeacién
metodologica)

Generar y ejecutar una estrategia
gue permita la permanencia de
los aprendices durante el tiempo
total del curso.

N/A

N/A

10

Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacién
y acompafamiento a las
actividades de aprendizaje vy
reporter avances o dificultades de
manera oportuna a la
Coordinaciéon Académica en los
formatos y tiempos que se
dispongan para ellos.

N/A

N/A

11

Gestionar y propiciar recursos en
las comunidades objeto de Ia
formacioén.

N/A

N/A

12

El instructor contratista se obliga
durante el periodo del contrato al
proceso de certificacion de
competencias normas de
competencias quo aplican a la
funcidén instructor, asi como a los
procesos, que el SENA adelante,
pare certificar Habilidades
pedagdgicas y capacitarse en el
idioma inglés. Y aplicar al proceso
de certificacion de las normas de
competencia "ORIENTAR
FORMACION  PRESENCIAL DE

Inscrita en el curso de ingles Codigo
1126306 ENGLISh DOT WORKS 3
con una duraciéon de 60 horas .

Plataforma sofia
plus
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ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" vy
aportar el respectivo certificado
aprobado al informe de ejecucidn
contractual.

13 | Desarrollar las horas de formacién | Informe de horas programadas. Plataforma sofia
gue requiera la implementacion plus
del programa.

14 | Entregar los reportes mensuales | Realizacion del informe mensual de | Infforme mes de
estadisticos y registros inherentes | gjecucién con sus actividades | mayo 2020
al proceso formativo. asignadas.

15 | Apoyar los procesos de las otras | N/A N/A
actividades inherentes a |Ia
formacion.

16 | Gestionar y propiciar ambientes y | N/A N/A
recursos en las comunidades
objeto de la formacion.

17 | Atender  oportunamente  los | Estare presta a cualquier | Informe  mensual
requerimientos que haga el | requerimiento que haga el supervisor | de ejecucion Mayo
supervisor  del  contrato Yy | 4o contrato y presentar el informe | 2020
presentar informes mensuales de .

) ., en la fecha establecida.
la ejecucidn del contrato.

18 | Prestar con seriedad, | Brindar formacidn profesional | Reporte de horas
responsabilidad, profesionalidad, | integral de calidad del instructor,
eficiencia, oportunidad, y estadistico e
diligencia estos servicios. informe  mensual

de ejecucion

19 | Sentar las evaluaciones y dar a | N/A N/A
conocer los resultados de las
mismas, de coda competencia
dentro de los términos
establecidos.

20 | Construir y mantener en tiempo | Llevar portafolio de evidencias Portafolio de
real el portafolio de evidencias del evidencias
instructor y de los aprendices.

21 | Atender segun los requerimientos | Atender segun los requerimientos de | Drive
de la Subdireccion de contra | la Coordinacion relacionado con las
actividades de apoyo a la | actividades de apoyo a la supervisidon
supervisién de contratos segun las | de contratos segun el disefio
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competencias que su formacién | curricular asignado.

académica le permitan
desarrollar.
22 | Apoyar las actividades de | N/A N/A

investigacion e innovacidn que se
desarrollen en el contra de
formacion, debe presentar
documentos sefalados en la
circular 3-2017-000208.

23 | Participar activamente en el se participara en la consecusion de | Sofia plus
cumplimiento de las metas de las metas de acuerdo a los
formacidn de acuerdo con los lineamientos del programa.

Lineamientos, coberturay
productos indicados por la
Subdireccidn de contray el
supervisor del contrato
especificamente ejecutando
mensualmente seguimientos y
posterior evaluacion en el
aplicativo Sofia plus, y
evidenciado en el reporte de
actividades. de cuatro aprendices
gue se encuentren en la etapa
practica en los niveles de
formacidn titulados

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla -
recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, planilla Nro. 4331766729 Expedido por Bancoomeva
correspondiente al mes de Abril de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “DecretoleyAntitramites”)

Evidencias en (21) folios

Cordialmente,

LEDIS MATILDE AGAMEZ PAYARES
Contratista
C.C. No. 34.970.456

Recibi a satisfaccion:

CESAR AUGUSTO ROBLES CONTRERAS
Supervisor(a) Contrato1344761 de 2020
Coordinador Academico
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LA SEMANA DEL 04 AL 08 DE MAYO DE 2020

Q

o - v c - n ' 3
1 Py SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
. _ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 02
2 7 T Procedimiento Ejecucion de la Formacién Profesional Integral
A PROYECTO FORMATIVO .
R Codigo: GFPI-F-016
a
5 1. Informacion basica del proyecto
6 [202123 [Cod. Programa SOFIA: [73314 [versién del Programa: [ [Fichas i 1
7
8 CENTRO AGROPECUARIO ¥ DE BIOTECNOLOGIA EL [1.2 Regi CORDOBA
E] ESTABLECIMIENTO Y MANEJD DE RIEGO,DRENAJE Y ADECUACION DE TERRENOS PARA SATISFACER LAS NECESIDADES HIDRICAS DE LOS CULTIVOS SEMBRADOS EN
14 Programa de Formacian al Que| o,y v ApECUACION DE TIERRAS
10 da
15 Tiempo estimado de ejecucion| . |-
11 del proyecto (meses):
1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulacion ©fSEMNA Y ALCALDIAS MUNICIPALES
12 iacién: (si Existe)
13 1.7 Palabras claves de b i |Riego,drenaje,adecuacion,nivelacion,agua,aforo,suelo,humedad, luvias,maquinarias,herra mientas,equipos,talento humano,alistamiento,planeacion
1.9.1 Nimero de de e i n
an 1.9 Nimerode |S€ aleanzan con el proyecto:
lehnefuzmleleﬂl:osde w ma:_ rhe = = B -
aprendizaje del programa aprendizaje
15 [—— s que se alcanzan con el proyecto
competencia  1.9.3 Nimero de resultados de aprendizaje basicos que se s
ac alcanzan con el proyecto:
17
18 2 y
15 24 i idad que se pretende soluci
Cordoba cuenta con una variedad de has destinadas a cultivos transitorios, permanentes y pasturas de las cuales 14 has tienen riego por aspersion y 2 has por goteo. Sin embargo,
estos sistemas de riego no cuentan con las condiciones adecuadas para elaborar un busn plan de riege v POr tanto un plan de produccion,ya que los productores no cuentan con Ia
5 |FRRaciation adecuada para la implementacion y manejo de este sistema
21 2.2 Justificacién del proyecto
Lo bajs productividad de 105 cultivos agricolas en cordoba es consecuencia del déficit de agua en los lotes durante Ias diferentes fases de desarrollo del cultive. Para Mejorar I3
productividad es necesario que los aprendices que participan en este proyecto suplan la necesidad hidrica del cultiva mediante |a implementacion y el mantenimiento de Ia
infraestructura de riego, drenaje y adecuacion de terrenos con la maguinaria, equipos, herramisntas e insumos adquiridos como materiales de formacién del programa de riegos y|
adecuacién de tierras.
22
23 2.3 Objetivo general
4 4 » v |_PEREIL DEL PE -~ Hoja2 %1 !
2 S TE—
= " 1. PROYECTO FORMATIVO LEDYS AGAMEZ [Modo de compatibilidad] - Microsoft Excel
Inicio Insertar Disefio de pdgina Férmulas Datos Revisar Vista
E dhaCoitar Calibri -|a I[a~| | Ssajustar texto General % Nomal 3 Normal 3
3 copiar
Pegar N & § - - = Combinar y centrar - $ - % o00f|%8 "8 Formato  Darformato  Normal 3 3 Normal 4
=z # Copiar formato = = =] - B 29 >8] condicional ~ como tabla
Portapapeles = Fuente = Alineacién = MNUmero = Estilos
[ D129 - f= | 34976057
B c D E F e H 1
47 Los productos obtenidos en el proyecto pusden Ser posicionados en el mercado? | si
48 2.7 Valoracién Productiva
49 Con el desammollo del proyecio se puede satsfacer 13 necesidad de un diente potencial? I si
50 Viabilidad de proyecto pars plan de negocio? I si
51 3. PLAMEACION DEL PROYECTO
3.3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
COMPOMENTE TECNICO (a partir del programa | 3.4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPONENTE SOCIAL
3.1FASES DEL PROVECTO 3.2 ACTIVIDADES DEL PROYECTO: e
52 de formacién)
s3 Cédigo Denominacion Cadigo Denominacian
1 Fecanossr 2iral 2 1oz paricpanies 2n el
procese formativo. =l papsl de los ambisntes de
aprendizaies 3 a metodalagia de infarmasian
REALIZAR EL PROCESO DE INDUCCION AL INDUCCION SEMA % ACTIIDADES A de acuerdo con la dinzmica organizacional del
INDUCEION PROGRAMA DE FORMACION DE OESARROLLAREMEL PROGRAMA SEMA. 2. Asumir los derechos u deberes con
ACUERDO A LAS POLITICAS OE FORMACION, RGO base enlaley y la narmatividad institusional #n
INSTITUCIONALES. ADECUACION DE TIERRAS: elmarcode supiopecto de i, 3
Gestionar la informacian mediante procssos de
comunicacién asertiva de acusrda oo las
54 procedimisntos establecidos p conlas
HERRAMIENTAS NECESARIAG PARS \dentificar y selecaionar las maquinarias
ADECUACISHM DE TERRENOS DE Lequipes y herramientas us seran utlizadas en
. ACLERDO CONLOS =lpracesa de adecuacion de temrenos tenisnde
== ORGANIZAR PROGRAMA DE OPERACION REQUERIMENTOS TECNICOS en cuEnta sUS usas ¥ sus Funciones
SISTEMA DE RIEGO SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , Idertificar los problemas presentes en la zona
cuLTIVO ARGUMENTATIAS Y con elfin de buscar una solusion que valla de
) PROPOSITIVAS EN FUNCICN DE LA acuerds 3l beneficia de todos los productares
PLANEACION RESOLUCION DE PROBLEMAS DE d=lszons
s6 CARACTER PRODUCTAOY SOCIAL
Planificar las labores de la empresa Disponer insumes, harramisntas,
agricolas segin el plan de produccion maguinaria y equipes segin
v objetivos empresariales integrando el s plan d= producsisny Determinar todos las materiales que seran
concepto de BPA narmatividad vigente. utilizados en la ejecusion del proyecto formativol
57 atraves de coodinacion delinstiustar tecnics
ESARROLLAR PAOCESLE una vez identificads los problemas presentes en
COMUMICATIVOS EFICACES Y lazona busscar una solucion que valla de
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS acusrdo albeneficic de todes los productares
s DESARROLLAR PROGRAMA DE OE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN ra una mejor conuivencia entre elios

4 4+ +|_PERFIL DEL BE

OPERACION SISTEMA DE RIEGO SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL

cuLTIVO

Hoja2 L]

FISICA PARA EL MEJDORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL.
DESEMPERC LABCRAL SEGUN LA

Desarrollar actividades de cultura fisica en
compafia delinstrotor son e fin de mejarar la
L

Listo
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ORGANIZAR PROGRAMA DE
OPERACION SISTEMA DE RIEGO

canteleras papel periadico y marcadores
paratablero acrilico

carteleraz papel periodico y marcadores

- videcheam " 5
SEGUN REQUERIMIENTOS paratableo aerilico
TECNICOS DEL CULTIVO.
PLANIFICAR LAS LABORES DE LA
EMPRESA AGRICOLA SEGUN EL b p ina u de aferta forrsi '
BLAN DE PRODUCCION ¥ ancos de proteina y de oferta forrajera
OBJETIVOS EMPRESARIALES
DESARROI:LAR PROGRAMA DE agujas hipodermicas, jeringas
OPERACION SISTEMA DE RIEGO dezechables, medicamentos 20
SEGLUN REQUERIMIENTOS veterinarios, vencocliziz macrogoteo.
TECNICOS DEL CULTIVO. Solucion aseptica topica.
VERIFICAR EL Erucha d " "
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA videobeam e g et 1
DERIEGO ¥ DRENAJE.
4 Fajillaz [materiél seminal), nitrogena ™
liquide
carteleraz papel periodico y marcadores 5

paratablero acrilico

Medico
veterinario,
Medico
veterinario 2
zootecnista,
Ingeniero
Agronomo

Aula
convencional

Aula
convencional,

Unidad
Productiva

Unidad
Productiva

Unidad
FProductiva

Unidad
Productiva

Aula
convencional

| ==
89
20 Guadafia unidad 242441 1 #1.000.000 $1.000.000 IMYERTARIO
a1 Pala unidad 234770 0 $50.000 + 500.000 INYENTARIO
92 TMachets unidad Te03EE 0 F30.000 F 300000 TR ERIT A1
a3

=l

| == |
96
a7 Kit de inseminacidn Kit + 350000 % 1.400.000| IMVENTARIO
=z equipo de ordefio mecanico unidad 1 12000000 £ 12.000.000] INVENTARID
a9 Pica pasto unidad 1 3000000 % 9.000.000]

100 % 0f

101

102

103

104 Papel pliego 50 2000 % 100.000 COMPRA

105 Marcador para tablero acrilico unidad 0 2000 % z0.000 COMPRA

106 Erclsas plisticss calibre 8 unidad 00 3000 % 300.000 COMPRA

107 Fieactivo Mastitis Galdn 1 25000 + 25.000 COMPRA

108 Jetinga desechatle caja 1 10000 % 10.000 COMPRA

109 Fjillas material seminal unidad 100 10000 # 1.000.000 COMPRA

110 Mitregeno liquids litro 20 5000 % 100.000 COMPRA

111 Funda para inseminar cais 1 25000 + 25.000 COMPRA

112 Wenoolisis macrogotes unidad 20 3000 $ £0.000 COMPRA

113 Telaza Eiolsa x 30 Kg Y 15000 £ 200,000 COMPRA

114
EET]
116
117,

www.sena.edu.co
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Portapapeles Fuente F] Alineacion (F Mimero F] Estilos
| D129 - f- | 24976057
A B G o E F G H 1
109 Fajillaz material zeminal unidad 100 10000 $1.000.000 COMPRA
110/ | Miragens liquids litrer 20 5000 $ 100,000 COMPRA
111 Funda para inseminar caja 1 25000 $26.000 COMPRA
112 |venoslisis macrogoten unidad 20 3000 $ 60,000 COMPRA
113 |Melaza Eiolza 30Kg 20 15000 300,000 COMPRA
114/ |¥ALOR $ 1.940.000
115
116 + RUBROS PRESUPUESTALES
117 YALOR RUBRO
118 |[Equipos 4§ 22,400,000 i MAAGUIN AR EQUIPD
Herramientas $1800.000 Fi& EXPLOTACION DE CENTROS
119
120/ [Talento Humano $ 15.000.000 ATACION INSTRUCTORES
121 [Materiales de Formacidn $1540.000 AR FORMACION PROFESIONAL
122/ |[ToTAL $ 41.140.000
123
124 1E PARTICIPGO EN LA FORMULACION DEL FROYECTO [
125 NOMERE DOC IDENTIDAD | ESPECIALIDAD NOMERE CENTRO REGIONAL
CEMTRO
AGROPECUARIO Y DE
LEDYS ARAMEZ 34970456 INGEMIERD AGRONOMO EITECHOL O EL CORDOES
126 PORVEMIR
LICENCIADA EN EDUCACION CENTRO
VIANA CERRA ETESIETS BASICA COMENFASIS EM AGROPECUARIO ¥ DE CORDOEA
137 HUMAMIDADES INGLES BIOTECNOLOGIA EL
CEMTRO
RODRIGO RAFAEL RODRIGUEZ 1067559667 "'CE"F';'QHDEUAEC":;S3%‘;?3225'“ AGROPECUARID ¥ DE CORDOBA,
128 EIOTECNOLOGIA EL
ADMIMISTRACION DE EMPRESAS CENTRO
LIELS TRUJILLO J437E0ST ESPECIALISTA EM SALUD AGROPECUARIO Y DE CORDOBA
179 OCUPACIONASL BIOTECROLOGIA EL
[cadigo
Proyecto
SOFIA: 1332560
Codigo del
Programa
SOFIA: 733410
1.1 Centro
de CEMTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECMOLOGIA EL
Formacion: PORVENIR
1.2
Regional: |REGIOMNAL CORDOBA
1.3
Mombre
del ESTABLECIMIENTO % MANEJO DE SISTEMAS PRODUCTIVOS
proyecto: |AGROPECUARIOS EN LA REGIOM
1.4
Programa
de
Formacion
al que da
respuesta: | TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA

3.2 N 3.3. Resultados de Aprendizaje Especificos,
g':' Fa;:s del Actividades i’:&g:::emnma Transversales y Basicos (a partir del
oye del Proyecto programa de formacion)
270401053 - 454084 - PROPAGARY SEMBRAR LA
ESTABLECER| MANTEMER EL ESPECIE DE
EJECUCION W MANEJAR CULTIVO SEGUMN ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS,
SISTEMA ECOMENDACIONES | CONDICIOMNES TECHICAS % PARAMETROS
AGROMOMICAS. ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.
ITEM ELEMENTO DESCRIPCION PRESENTACION CANTIDAD
1 Al SEMILLAS DE AJl DULCE GRAMOS 30
2 PEPING SEMILLAS DE PEPING GRAMOS 40
DCoCR s SCla L Ae NE DCOSRIIE0 PR Yt an
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1 ALAMERE ALAMB&Eggg;:ggupgﬁﬂcmm ROLLO 1
12 PITA PITAENPOLIPROPILENO  |ROLLO 1
i capag | GRAPAS P:Eg DCLI.IECF:I'[I:\?ADE UNIDAD | 1 o 5
14 REGADERA RECIIERTS PATC FEGAR | nipaoes 2
16 POLISOMBRA POLISOMBRA METROS 20
17 PLASTICO PLASTICO NEGRO METROS 10
18 BANDE.JAS BANDEJAS SEMILLERAS | UNIDADES 5
19 MACHETE MACHETE UNIDADES 3
20 PALAS PALAS UNIDADES 2
21 PATILLA SEMILLAS DE PATILLAS | GRAMOS 10
22 co SEMILLAS DE CO GRAMOS 5
2 MARACLIYA SEMILLAS DE MARACUYA | GRAMOS 5
2 FUNGICIDA METALAXIL GRAMOS 735
25 INSECTICIDA ABAMECTINA MILILITRO 250
2 FUNGICIDA OXICLORURO DE COBRE  |KILOS 1
27 FOLIAR MUTRIFOLIAR LITRO 1
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PROCESO DIRECCIGH DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATD GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE N°1

Denominacian del Programa d Formacion:RIEGO Y ADECUACICN DETIERRA

odigodel Fograma e Fomacin: (33154

Hombte del Proyecta: sstablecimiento y mansjo de riego drenae y adecuacion de fermencs para
salifacer necesifads hidncas de bos cutivos sembrads en & depanamento de cordobe

Fase del Froyecto (51 s formacion Thulads)

Actiidad gz Proyectofsies fomacion Thulada)

/40

- Esfabiecer s canales o risgo, drenae  preparoion de sush teniendo encuents la fopagrafia

gl femenp

-~ Aolicarriego descuerdo s necesidzdes delcultvo.

®® ® SENAComunica

. . videneizs de Conocmie I3 0z princioic o gl
v CompetencizIMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE Heinstzcion de
v Resultado de Aprendizaje Alvanzar: Fomular reguts defoma iy Ty diefiges
st sabre conceptos g .
1. Instalarla infraesiructura para riego y dreng en un lote segun nomss fecnicas -
PR RTEE ! Instalaciinde nfstructuras para lifes e
2. verfiear el funcianamiento de las obras de fago y drenae de acuerdo can parametios nego veicarel finconaminta de an;nnajgﬁp:i
s o pars fgoy drenzf teniendy ohas isalin
&N cUenta s parameras eonicos deci
; EqLipos par
v Duracion e  Gu: B HORAS TeqUETmEntcs + imvestgzoongrupal y
Biidencias de Desempeio téchicgs &t
1 PRESENTACION
Paicinacion activa &n cada una de
v Pormediodeestaqui de aprendizze sepretends Noivar 3 los apendices hat as acfivifades e cotiidades a el D) . peig yaistels
e aprendzale £n consideracion 2 a5 fortzlezss que aporarn en el desamoll de habiidadss v ndvidual como en eguipo sobre 2 ralidaddela
Hestrezs instacon  veificaion de rieges y insfalacidn g2
v Guiary organizar el aprendzaie para b horentacion de ntalaciinde nfaestructuras para oy dienes aolerorans
realzar  verficacian en sy fincionamienta Fvidencias de Producho: naturaezs oel
o Metivaralz zcoin, 2l rsbajo autiname 20 eqipo , sistematicn y orgenizade femenoylss . e dege
v Relscinar conccimientes pravics con ks usvasavances tcnodgions pare 3 construccidn Mapaconcepualsotre hston especiivaciones
sinficativ de os mismes sobrenstalacines deegos thonicas
v Promover ¢l apendizae calaboraiva, utdnoma y &l crecmiento tegral gelgrpa denags -
- yerfica &
Cuadro comparathva sobeel gmmb:m
3, FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAE SEENa s s e .
drenzes s + Copstionaro de prequntzs
v DBSCRRCION D LA ACTVIDAD | i | a0 s
) , Mapaconcegualsotre thonics
v Reslzar s instalaoion de frasstucturss pars nego y drenae apleando  verfioscion d2 su verfiesciones delunconamienta de
T, fegus  drenaesseqin paEMEins
{genices esfablecidos
METODOLOGIA
- Verficar mefodos gz riego y dreanajs de acuendd 3 2 escturura el sush y oo gz cu
GTH-F-062 V.06
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3. 5. GLOSARIO DE TERMINOS:
4. |NSTALAR: poner en funcionamiento algun sitemema para cumplir un objetivo

RIEGO:consiste 2n aportar agus 3 los cultives por medio del suelo para satisfacer sus necesidades
hidricas que no fusron cubieros mediante la precipitacion, o bien para incrementar |3 produccion

agricola 3l transformar zonas de agriculturs de secano en zonas de regadio.

DREMAJE: Drenzje, closcas o red de sansamisnto, en ingeniena v urkanismo, &5 2| sistema de
tuberizs, sumideros o frampss, con Sus conexiones, gue permite el desalojo de liguidos,
generaimente plevizles, de una poblacion. Tipos de drenaje: Drenaje sanitario: son las tuberas por
la5 cusles se trasladan las aguss negras.

INFRAESTRUCTURAS:S= denomina infrasstructura a aquells reslizacion humana disefiads v
dinigida por profesionales de Ingeniena Civil, Arguitectura, Urbanistas, etc., que sirven de soporte
para el desarrolle de otras actividades v su funcisnamiznto, necesario en la organizacion estructural
de las civdades y empresas

VERIFICAR:En 2l sentido mas general, |3 verficacion s |3 comprobacion de algo. Este t&rming 52

utiliza especisimeants en las ciencias, ingeniena, derecho ¥ computacion.

&. REFERENTES EILEIZGRAFICOS

- Adscuscion de tierras y el desamolle de 13 agricultura Colombiana politicas 2 institucionss.
FEDESARROLLO=Centro de investigacionses econdmicas v social.

- Guiz para preinversion en proyectos de adecusacion de tierras — Ministerio de Agricultura -UPRA-Todos

Por un

NUEYD pais.

- El riego Fundamentos de hidrologuis v su practica — Alberto Lozada Villasante — Ed. Mundi - Prensa

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Hombre

Largo Lependencia

Fecha

Autor |es)

LEC 5 AGAMEL

[NETRUCTOR CAEF

8. CONTROL DE CAMBICS [diligenciar tnicameniz 5ireslzs sjustes 2 la guis)

[ Hombre

Cargo Dependencia

Fecha| Razon
Cambio

del

Autor (es)
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[F'ROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE N°2

Denominacion del Programa de Formacion:RIEGO Y ADECUACION DE TIERRA
Cadigo del Programa de Formacion: 733194

= MNombre del Proyecto: establecimiento y manejo de riego drenaje y adecuacion de terrenos para
satisfacer necesidades hidricas de los cultivos sembrados en el departamento de cordoba

= Fase del Proyecto ( si es formacion Titulada)

» Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada)

« Competencia:IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE
* Resultado de Aprendizaje Alcanzar:

1. aplicar medidas correctivas de acuerdo con las novedades presentadas en la infraestructura para
riego y drenaje.

» Duracion de la Guia: 40 HORAS
2. PRESENTACION

= Por medio de esta guia de aprendizaje se pretende Motivar a los aprendices hacia las actividades
de aprendizaje en consideracion a las fortalezas que aportaran en el desarrollo de habilidades y
destrezas en la aplicacion de medidas corectivas teniendo en cuenta las novedades presentes en la
infraestructura para la instalacion de riegos y drenajes segln parametros técnicos establecidos.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

T Mormal Titulo Sin espaci... Titulo 1 Titulo 2 Titulo 3 Titulo 4 Subtitulo

Enfasis

= ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' .
+ Duracion de la Guia: 40 HORAS

2. PRESENTACION

= Por medio de esta guia de aprendizaje se pretende Motivar a los aprendices hacia las actividades
de aprendizaje en consideracion a las fortalezas que aportaran en el desarrollo de habilidades y
destrezas en la aplicacion de medidas corectivas teniendo en cuenta las novedades presentes en la
infraestructura para la instalacion de riegos y drenajes segun parametros técnicos establecidos.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

o DESCRIPCION DE LA(s) ACTIVIDAD(es)

* Realizar la aplicacion de corectivos presentes en la infraestructura para la implementacion de riegos
y drenajes.

METODOLOGIA.

- verificar la fuente hidrica, calidad del agua para el uso agricola segin paramentros técnicos
- monitoriar la instalacion de los equipos
- interpretar de manera crearivainformacion sobre condiciones climaticas en la zona de cultivo

www.sena.edu.co
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LA SEMANA DEL 11 AL 15 DE MAYO DE 2020

& Duracion de la Guia: 40 HORAS

2. PRESENTACION

« Por medio de esta guia de aprendizaje se pretende Mofivar a los aprendices hacia las actividades
de aprendizaje en consideracion a las fortalezas que aportaran en el desarrollo de habilidades y
destrezas en la aplicacion de medidas corectivas teniendo en cuenta las novedades presentes en la
infraestructura para la instalacion de riegos y drenajes segin parametros técnicos establecidos.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

+ DESCRIPCION DE LA(s) ACTIVIDAD (es)

¢ Realizar la aplicacion de corectivos presentes en la infraestructura para la implementacion de riegos
y drenajes.
METODOLOGIA.

- verificar la fuente hidrica, calidad del agua para el uso agricola segln paramentros técnicos
- monitoriar la instalacion de los equipos
- interpretar de manera crearivainformacion sobre condiciones climaticas en la zona de cultivo

Z'I'l'l-g-\-1:!-2‘:':-!:4'|-:_2-\'5:I‘.":':'I:E'\'1IC"I'11;I‘12'II'1:'\:14'I'1IE'I‘15I‘I'Q'I'18'
« Nombre del Proyecto: establecimiento y manejo de riego ,drenaje y adecuacion de terrenos para
satisfacer necesidades hidricas de los cultivos sembrados en el departamento de cordoba
+« Fase del Proyecto ( si es formacion Titulada)
« Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada)

« Competencia:IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE RIEGO Y DRENAJE
* Resultado de Aprendizaje Alcanzar:

1. Aforar la fuente de agua de acuerdo con requerimientos técnicos

2. Seleccionar el método de aforo del caudal teniendo en cuenta la fuente de abastecimiento
de agua

= Duracion de la Guia: 80 HORAS

2. PRESENTACION

« Por medio de esta guia de aprendizaje se pretende Motivar a los aprendices hacia las actividades
de aprendizaje en consideracién a las fortalezas gue aportaran en el desarrollo de habilidades y
destrezas y al desarrollo en la seleccion y Medicionde la cantidad de agua que lleva una
corrientesegun requerimientos técnicos y la fuente de abastecimiento del agua.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

s DESCRIPCION DE LA(s] ACTIVIDAD(es)

* Realizar la seleccion del método de aforo del caudal deacuerdo con requerimientos técnicos
establecidos

4. METODOLOGIA.
- Seleccionar el sitio para ubicar el aforo teniendo encuenta la fuente de agua segunrecomentaciones

técnicas.

GTH-F-062 V.06
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Evidencias de Aprendizaje Criterics de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacién
Evidencias de Conocimiento
Formular preguntas de forma oral y
escrita sobre conceptos de: correlaciona el método de o taller

Aforo,fuente de
agua,requerimientostécnicos,seleccionar
el método de aforo,caudal ,fuente de
abastecimiento

Evidencias de Desempefio

Participacion activa en cada una de las
actividades a realizar tanto individual
como en equipo,sobre aforar la fuente
de agua y seleccion de métodos de
aforos del caudal segln los parametros
técnicos establecidos

Evidencias de Producto:

aforo conel sitio de
realizacién, tipo de fuente,
flujo de agua, division de
secciones y longitud de aforo,
teniendo en cuenta los
criterios técnicos

determina el caudal
disponible para riego a partir
del método de aforo y de
acuerdo con el analisis de
datos

+ Lista de chequeo

Mapa conceptual sobre el historial de la
fuente de agua a captar

Cuadro comparativo sobre el método de | registra la informacion

aforo a seleccionar obtenida de las mediciones + Cuestionario de

tomadasdutllzagdo'ms preguntas elaborado por
equipos de medicion el instructor

especificos, andlisis de datos
y célculos matematicos

Mapa mental sobre fuente de agua su
nacimiento y la calidad del agua a
utilizar.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

INSTALAR: poner en funcicnamiento algun sitemema para cumplir un cbhjetive

RIEGO:consiste en aportar agua a los cultivos por medio del suelo para satisfacer sus necesidades
hidricas que no fueron cubiertos mediante la precipitacion, o bien para incrementar la produccion
agricola al transformar zonas de agricultura de secano en zonas de regadio.

DRENAJE: Drenaje, cloacas o red de saneamiento, en ingenieria y urbanismo, es el sistermna de
tuberias, sumideros o trampas, con sus conexiones, que permite el desalojo de liquidos,
generalmente pluviales, de una poblacion. Tipos de drenaje: Drenaje sanitario: son las tuberias por
las cuales se trasladan las aguas negras.

INFRAESTRUCTURAS:Se denomina infraestructura a aquella realizacion humana disefiada vy
dirigida por profesionales de Ingenieria Civil, Arquitectura, Urbanistas, etc., que sirven de soporte
para el desarrollo de otras actividades y su funcionamiento, necesario en la organizacion estructural
de las ciudades y empresas

VERIFICAR:En el sentido mas general, la verificacion es la comprobacion de algo. Este término se
utiliza especialmente en las ciencias, ingenieria, derecho y computacion.

AFORAR UNA CORRIENTE DE AGUA: es determinar en un momento dado el valor del caudal. A
esta operacion se la llama aforo, y la's persona’s que la realiza aforador. Aforo se denomina a todas
las Tareas de Campo y Gabinete que nos permiten determinar el caudal que pasa por una seccion

CAUDAL:En dinamica de fluidos, caudal es la cantidad de fluido que circula a través de una seccidn
del ducto por unidad de tiempo. Normalmente se identifica con el flujo volumeétrico o volumen que
pasa por un area dada en la unidad de tiempo.

ABASTECIMIENTO:EIlI abastecimiento es la actividad econdmica encaminada a cubrir las
necesidades de consumo de una unidad econdmica en tiempo, forma y calidad, como puede ser
una familia, una empresa, aplicandose muy especialmente cuando ese sujeto econdmico s una
ciudad.

GTH-F-062 V.06
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ASISTENCIA A VIDEO CONFERENCIA

AGENDAADESARROLLAR %
o ‘\ “ ‘W &
Palabras del Coordinador Académico - Dr. César Robles i | ‘
2. Presentacion Asignacion Rol Instructor - Yenny Melissa Rojas:
3. Inquietudes - Insructores Contraistas

REGLAS PARA EL OPTIMO DESARROLLO DE LA REUNION

1. Mantener el micréfono apagado para evitar interferencias ?

2. Porelchal de TEAVS solitar a palabra, y una vez el moderador se a olorgue actvar e m:crbfon@
3. Finalizada su inervencion, volvr a cerrar o apagar el micréfono

4. Las nfervenciones deben ser concretas y concisas @

= - Cesar Augusto Roble.. § Edsonbernardo pere ¥

www.sena.edu.co
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