INSTITUCION UNIVERSITARIA

% | COLEGIO MAYOR
W DEANTIOQUIAc | e ALTA cALIDAD

VIGILADO Por &l Ministerio da Educacidn Nacional

GESTION DE ACTIVIDADES MENSUAL

FECHA: Medellin. 30.09.2024

PARA: Yen Ximena Restrepo Garcés — Coordinadora Comunal
Lorena Andrea Suarez - Abogada

DE: Ingry Liliana Lépez Cifuentes — Gestor Educativo

ASUNTO: Informe de gestidn de actividades mensuales

A continuacién, se presentan las actividades realizadas durante el mes:

ACTIVIDADES

PRODUCTO/META

1. Realizar acompafiamiento de
los estudiantes asignados
beneficiarios de las becas de
Presupuesto Participativo en las
tres IES del Distrito especial de
Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Medellin, de
manera eficiente, constante y
oportuna.

Se realizd6 acompafamiento y
contacto inicial con los (13) para el
segundo semestre 2024-
estudiantes Beneficiarios del
Proyecto convenio directo Comuna 5
mediante correo electrénico para
estudiantes nuevos y antiguos.

Se mantiene comunicacion
permanente con los estudiantes
para programacion del inicio de la
caracterizacion

Para este mes se compartio con los
estudiantes correo de bienvenida
nuevamente para el
acompafnamiento tanto para nuevos
como antiguos.

Anexo 1

2. Realizar la caracterizacién
individual, académica,
socioecondmica, institucional y
demografica

Se realiza las caracterizaciones (13),
a los estudiantes asignados por la
coordinadora comunal Ximena
Restrepo para este semestre 2024-
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de los estudiantes beneficiarios
de las becas de Presupuesto
Participativo en las tres IES del
Distrito especial de Ciencia,
Tecnologia e

Innovaciéon de Medellin.

2. Las caracterizaciones se realizan
unas de forma presencial y otras de
forma virtual ya que algunos
estudiantes se encuentran en su
proceso de practicas y son pocas
veces las que asisten a la
universidad.

Anexo 2

3. Realizar monitoreo a los
estudiantes asignados, con el
fin de identificar los
estudiantes en riesgo de
desercion y poder reforzar la
figura de acompafiamiento, asi
mismo validar la continuidad de
los estudiantes y presentar
indicadores de deserciéon y
continuidad respecto al
semestre en curso.

Se realiza monitoreo permanente en
el grupo de WhatsApp creado con
autorizacién de todos los (13)
estudiantes para tener una
comunicacién permanente con cada
uno de ellos y poder realizar la
difusion de informacion importante
para el proceso académico.

Anexo 3

4. Verificar y apoyar el
cumplimiento del servicio
social que realizan los
estudiantes beneficiarios de las
becas presupuesto
participativo y la organizacién
donde lo realizan, generando
los reportes respectivos y
enviando al drea encargada.

Se realizd6 acompafamiento con
todos los estudiantes para
verificacidon de quienes tienen al dia
y quienes no su servicio social y
poderles ayudar con el
direccionamiento al area encargada.
Se compartio la informacion de la
estrategia virtual ofertada por la
comuna 5 castilla y (5) estudiantes
se encuentran realizando su servicio
social ya que cumplen los criterios
de focalizacion.

Anexo 4

6. Sistematizar, procesar
informacidén recopilada en el
acompafiamiento realizado a los
estudiantes, realizar

informes y presentarlos en los
tiempos establecidos por la
Coordinacién del proyecto.

Se realiza toda la entrega de las
caracterizaciones (13) en el sistema
de la universidad para su respectiva
verificacion.

Anexo 5
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11.Apoyar en su totalidad la
Ruta de Planeacién Local (PDL)
y Presupuesto Participativo (PP)
y la movilizacion de los
habitantes de la Comuna.

Participe activamente en las
reuniones convocadas para
acompanar el proceso de
Presupuesto Participativo. Ademas,
realice convocatoria e invitacidon
para actores clave para fomentar la
participacion y planeacién local.
Anexo 6

12. Entregar los informes
finales y evidencias del
trabajo de campo

realizado, cumpliendo con el
cronograma de entrega de
productos, de acuerdo a las
directrices dadas por la
Coordinacién General.

Se realiza entrega de las 13
caracterizaciones, de los estudiantes
asignados por la coordinadora
comunal.

Anexo 7

13. Apoyar los procesos de
promocion y difusidn en las
comunas donde se desarrolla el
proyecto.

Se compartid informacién de interés
para los estudiantes remitida por el
equipo de comunicaciones PP
Colmayor.

Se compartid informacion de feria
de empleo comuna 5 ofertada por
CETEL viernes 27 de agosto florida
parque comercial.

Se compartid informacion de
programa nuevo ofertado por el
colegio mayor (tecnologia en gestion
de la comunicacién de medios).

Se compartio el listado de
beneficiarios de sostenimiento para
este semestre 2024-2.

Anexo 8

14. Elaborar y entregar el
informe mensual de
actividades, de acuerdo con el
acompafiamiento a estudiantes
asignados, en concordancia con
el plan de trabajo y las

Se realiza 1 informe de actividades
con Base en todo lo realizado
durante este mes, programado por
la coordinadora comunal.

Anexo 9
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orientaciones realizadas por la
Coordinacién.

15. Participar en las inducciones
y capacitaciones virtuales y/o
presenciales convocadas por la
Coordinacién.

Se asistié a Reunion de equipo,
sobre el cumplimiento de las
actividades contractuales en la
biblioteca Comfenalco de castilla 11
de septiembre 2:00 pm.

Se asistié a reunion convocada por
la coordinacién institucional para
gestores comuna 5 para socializar
varios temas necesarios para el
acompafamiento, en la biblioteca
Comfenalco castilla el 18 de
septiembre 2:30 pm.

Anexo 10

16. Realizar 30 horas
semanales de trabajo efectivo
distribuyéndose dentro de la
autonomia del contratista, en
previa concertacién con lider del
proceso y asistir a las
reuniones convocadas donde
sea requerido por la
Coordinacién General del
Proyecto para la recoleccion de
insumos y entrega de
productos.

Realice diferentes actividades
durante este periodo de tiempo
como fueron: caracterizaciones a
estudiantes asignados, participe en
reuniones de la ruta del PP, asisti a
inducciones y reuniones
convocadas, resolvi inquietudes de
los estudiantes, revise redes
sociales de las IES, otras.

Anexo 11

Finalmente, el coordinador territorial / institucional de cada proceso se hace
responsable de suministrar y documentar los soportes entregados por cada
contratista, ademas de dar fe de su veracidad y legalidad.

Atentamente,

Ingry Liliana Lépez Cifuentes

P fp

Coordinadora Comuna 5
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ANEXO 1

¢y Acompafamiento Gestor Educativo -
%) Alejandra, Bayron, Carlos, Cristian, Dayana, Erick, Nataly, Nathaly, Sara, Sara, Susana, Susana, Yullana, T - 2

Eliminaste a Valentina Boltran.

chicos buenos dias para todos y todas contarles que para este semestre
continuo siendo su gestora. SR
©

en lo que pueda ayudarles y acompanarlos saben que siempre estoy a la
disposicion sy a

voy a programar para realizar con cada uno de ustedes la caracterizacion

on Alberto Buelva

T

voy & programar para realizar con cada uno de ustedes la
caracterizacion

Muchas gracias ks

Chicos el colegio mayor quiere hacerle una entrevista alguno de ustedes
sobre la beca convenio director SRRy o

@R escribe un mensaje

ANEXO 2

ANEXO 3

' Acompafiamiento Gestor Educati N
(‘) companamiel or Ed ivo - Q 3
¥/ Alejandra, Bayron, Carlos, Cristian, Dayana, Erick, Nataly, Nathaly, Sara, Sara, Susana, Susana, Yuliana, T4

A mi también me sale lo mismo ..

Alejandra Agular
A mi también me sale lo mismo

También igual

Ya estén solucionando ;-

Ya les informo 4o,

Gracias 55,

Chicos es que no saben que sucede con el aforo, solo aceptan 100, van a

grabar Ia llamada 526 pm

¥ creo que la asistencia sera por correo. Yo estoy en Ia llamada, si mandan
Ia asistencia o algo por estilo, se las enviol san i

»®:

® +  |escribe un mensaje
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ANEXO 4

(= Acompanamiento Gestor Educat
®)  Alejandra. Bayron, Carl ristian, Dayar

INSCRIPCION CICLO DE TALLERES PAGO DE
HORAS 5.5 2024-2

Comuna #3-5-6-7-8-10

Buenas noches.

Envio ol ink para fa inscripcion de Ios estudiantes
para la estrategia virtual,

LINK  https: gle
Este anlsce estard disponible hasta el
septiombre 3 tas 12:00 pm. Despuds d
¥ hora o sers posible inscribirse.

Criterios para estrategia virtusl en comuna 5

Gue el estudiante trabaje (inchuye estudiantes de
practicas)

Que tenga hijos

Que prezente algin tipo de enfermadad o
condicion delicada con el tema de salud

Que deba servicic social de 2 o mas semestres.
Nota: En caso de tener estudiantes en otra

condicion que consderen mpartante enviar ~
correo contando dicho caso y 56 revisara
® + | n menso; &
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ANEXO 8

Acompafiamiento Gestor Educativo

emples
Cambiar de trabajo

TR TENTA K

FERIA DE EMPLEO - /|

Estan todos invitados 2 participar de
1a feria de empleo, organizada por

Cetel &3 jLos esperamost
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GESTION DE ACTIVIDADES MENSUAL

FECHA: Medellin. 30.09.2024

PARA: Yen Ximena Restrepo Garcés - Coordinadora Comunal
Lorena Andrea Suarez - Abogada

DE: Ingry Liliana Lopez Cifuentes - Gestor Educativo

ASUNTO: Informe de gestién de actividades mensuales

A continuacidn, se presentan las actividades realizadas durante el mes:

+
[ACTIVIDADES
1. Realizar
acompafiamiento de los
estudiantes asignados
beneficianios de las becas
Aa Dracumnast

PRODUCTO/META ]

Se realizo acompafiamiento y
contacto inidial con los (13) para el
sequndo semestre 2024- estudiantes

(-
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Anexo 11
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