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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad Santa Marta, fecha Mes de Mayo 2020.

Sefior

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

Supervisor De CONTRATO No0.1362642

Coordinador Académico del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira.
Regional Magdalena

Ciudad Santa Marta.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Mayo Afio 2020.

Referencia: No 1362642 del afio (2020)

(PAUL CRISTIAN BALLESTEROS VILLANUEVA), identificado con la cédula de ciudadania No. 7602414 de Santa
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Coordinador Académico), en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro durante el periodo comprendido entre el (01) y el (31) del (Mayo) del afio 2020.

Valor y forma de Pago:

Se fija para total para el contaro Valor la suma:DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTEOS CINCUENTA MIL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE S (18.950.750).Esta suma que serd pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes de febrero de 2020 por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.526.767), y b) Cuatro pagos
iguales por los meses de Marzo a Junio de 2020 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETECIENTOS
NOVENTA MIL CIENTO CICUENTA PESOS M/CTE ($3.790.150) cada uno c) Un ultimo pago por valor de UN
MILLON DOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($1.263.383).

Plazo: 5 Meses.
Fecha Inicio: 10 De Febrero Del ano 2020
Fecha terminacién: Julio 10 Del ano 2020

CLAUSULA PRIMERA:

OBIJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal para desarrollar actividades de instructor, en la
ejecucion de acciones de formacion profesional integral en los programas de formacién titulada y
Complementaria presencial y virtual, dentro del departamento magdalena, que ofrece centro de
formacidn en su oferta regular en especialidad Cultura Fisica.
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CLAUSULA TERCERA:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la formacién de aprendices enel | Impartir formaciéon en los | Control de
area, en Ias competencias, _|°5 resultados | diferentes programas | actividades por el
de aprendizaje y las ?'CtIVIdadeS de los impartidos en CAAG, | coordinador
proyectos de formacidon programados, . o
dentro de los tiempos que, para cada cumpliendo con el cronograma | académico.
accion, se determine por parte del Centro | de actividades a las fichas:
de Formacion.

2022841: INSTALACIONES DE
REDES DE COMPUTADORES.
2024730: MANEJO
AMBIENTAL.

2065853:
AGROBIOTECNOLOGIA.
2066899: ACUICULTURA.
2022588: INSTALACIONES
ELECTRICAS.

2 Planear y ejecutar el desarrollo curricular | Elaboracidn de los proyectos | Proyectos
del programa (s) que se le asignen | de formacién y continuacién | publicados en Sofia
durante la ejecucion de su contrato .

= o, de proyectos ya creados a la | Plus asignados a
(Proyecto de formacion, planeacion | )
pedagdgica y los recursos didacticos que ficha. las fichas.
incluyen guia de aprendizaje, material de
apoyo a la formacién e instrumentos de
evaluacién).

3 Identificar los aprendizajes previos, | Aplicacion de proyectos de | Guias de
estilos y ritmos de aprendizaje del | formacién y manejo de guias | aprendizaje.
aprendiz que ingresa al proceso d o

. e aprendizaje.
formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.
4 Participar en el proceso de induccién de | Creacidn de rutas  de | Rutas de
los aprendices. aprendizaje, aprendices | Aprendizaje
asociados a wuna ruta de | creadas.
aprendizaje.
Aprendices
asociados a una

www.sena.edu.co
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ruta de
aprendizaje
Registro de juicios
de evaluacion.

5 Realizar seguimiento a los aprendices en | En el momento no estoy | Plataforma Sofia
etapa productiva en su sitio de trabajo y | desarrollando la obligacion. Plus.
seguimiento a la bitacora virtual del
aprendiz cuando sea asignado.

6 Llevar control de la inasistencia de los | Reportar anomalia o novedad | Reporte de
aprendices a la formacion, registrar en el | 3| coordinador académico. comunicado.
aplicativo institucional las inasistencias y
reportes a la coordinacidén académica las
novedades para aplicacién del
reglamento del aprendiz.

7 Asociar los aprendices a la ruta de | Creacion de portafolios por | Portafolios.
aprendizaje en el aplicativo institucional | ficha.
una vez el aspirante esté en estado
matriculado y verificar con el reporte que
todos aparezcan en formacion.

8 Emitir los juicios de evaluacidn con base | Reportar anomalia o novedad | Reporte de
en la valoracién de las evidencias de | 3 coordinador académico comunicado
aprendizaje 'y registrarlas en los
aplicativos institucionales
(administrativo y académico), maximo
tres (3) dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

9 Usar y gestionar las diferentes | Plataforma Sofia Plus. Plataforma Sofia
plataformas tecnoldgicas institucionales Plus.
de apoyo académico y administrativo
relacionado con su rol, actualizando vy
registrando de manera veraz y oportuna
cada una de las acciones que integran el
proceso formativo.

10 . L, En el momento no estoy | En el momento no
Participar en la formulacién de proyectos L
de investigacién aplicada, innovacién desarrollando la obligacion estoy
pedagdgica y desarrollo tecnoldgico de desarrollando  la
interés institucional SENNOVA. obligacidn.

11 Estudio y andlisis de la | En el momento no

propuesta recibida en la | estoy
Participar en los equipos, grupos, Entidad. desarrollando  la
comités, proyectos y demas instancias obligacion.
institucionales que lo requieran.
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12 . En el momento no estoy | En el momento no
Desplazarse a otras ciudades o
municipios  diferentes al domicilio | desarrollando la obligacion estoy
contractual para el cumplimiento del desarrollando Ia
contrato, en caso de que se requiera. obligacion

13 | Presentar el reporte de eventos en SOFIA | Plataforma Sofia Plus. Plataforma  Sofia
PLUS (Programacion con visto bueno del Plus.
coordinador académico o misional) en los
dias establecidos por el Centro, al
supervisor correspondiente y los demas
soportes requeridos para la legalizacién
del pago.

14 Levar y mantener actualizado el Reportar  al coordinador | Presentar ante el
portafolio de evidencias del instructor académico coordinador
segln lo indica la guia para desarrollar académico
procesos formativos.

15 | Responder por la custodia y buen uso | En el momento no estoy | En el momento no
de quipos, bienes e inventario asignado | desarrollando la obligacion estoy
a su cargo o puesto bajo su cuidado, por desarrollando la
el centro o lugar donde se desarrolle la obligacion
formacion le facilite para el desarrollo
de su objeto contractual y hacer
entrega formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

16 ) En el momento no estoy | En el momento no
Apoyar los procesos de aseguramiento L
de la calidad cuando la entidad lo desarrollando la obligacién estoy
requiera. desarrollando la

obligacion.

17 | Apoyar la planeacidn y el alistamientode | En el momento no estoy | En el momento no
los materiales de formacion, propios de | desarrollando la obligacién estoy
su area apoyar los procesos de

-, y apoy ,p ; desarrollando Ia
evaluacién y/o parte técnica de la L

‘i S . obligacion.
supervisidon de la adquisicién de bienes
y/o servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la Ley 1474 de
2011 y requerimiento de la institucion.

18 » ) En el momento no estoy | En el momento no
Adoptar en la formacién las diferentes g llando Ia obligacid
estrategias pedagodgicas que la Entidad esarroflando la obligacion estoy
dispone como son: Worldskills, Senasoft, desarrollando la
Bootcamp, Bootcamp, entre otras. obligacion

www.sena.edu.co
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19 | Participar en procesos de promociény | En el momento no estoy | En el momento no
divulgacion de la oferta educativa, | desarrollando la obligacion estoy
servicios y actividades de divulgacién desarrollando Ia
tecnolégica programada por el Centro. obligacién

20 | Participar en las labores de montajey | En el momento no estoy | En el momento no
puesta en marcha de equipos vy | desarrollando la obligacién estoy
magquinaria utilizados en la formacién desarrollando Ia
profesional integral, como ésta sea obligacién
requerida.

21 | Rendir oportunamente los informes | Informes presentados a | Informe
requeridos sobre las  acciones | Supervisor de contrato. contractual,
encomendadas y los productos planilla de cobro,
resultantes de procesos de formacion reporte de
profesional. actividadesy otros.

22 Solicitar oportunamente los elementos Reportar  al coordinador | Presentar ante el
necesarios para desarrollar eficazmente | académico coordinador
su labor técnico-pedagdgica. académico

23 | Incorporar las tendencias tecnolégicas, | En el momento no estoy | En el momento no
pedagdgicas y de gestion a las | desarrollando la obligacién estoy
estructuras curriculares por desarrollando la
competencias  laborales de las obligacidn
diferentes acciones de formacion
profesional.

24 | Asegurar la organizacidn, | Reportar al  coordinador | Presentar ante el
mantenimiento y adecuada utilizacién | académico coordinador
de los recursos que hay en su ambiente académico
laboral.

25 | Presentar agendas e informes de | En el momento no estoy | En el momento no
legalizacion correspondiente a las | desarrollando la obligacién estoy
ordenes de desplazamiento, cuando a desarrollando la
esto se diere lugar, en un plazo maximo obligacion
de 5 dias, posteriores a la finalizacién
de la comision.

www.sena.edu.co
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26 | Atender oportunamente los | Informes presentados a | presentar a
requerimientos que haga el supervisor | Supervisor de contrato. Supervisor de
del contrato del contrato y presentar contrato.

informes mensuales de la ejecucion del
contrato.

27 | Aplicar al proceso y aportar la | En el momento no estoy | En el momento no

certificacion de la Norma de | desarrollando la obligacidn estoy
Competencia Laboral para la funciéon de desarrollando la
instructor, con plazo méximo a 30 de obligacion

junio de 2020, o durante la ejecucidn si
el inicio se da posterior a esta fecha.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla asistida
aportes en linea 9405666752 , correspondiente al mes de Abril del afio 2020 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitrdmites”)
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Evidencias en () folios

PAUL CRISTIAN BALLESTEROS VILLANUEVA
Contratista
C.C.7.602414

Recibi a satisfaccion:

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO
Supervisor De CONTRATO No.1362642

www.sena.edu.co
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad Santa Marta, fecha Mes de Mayo 2020.

Sefior

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

Supervisor De CONTRATO No0.1362642

Coordinador Académico del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira.
Regional Magdalena

Ciudad Santa Marta.

Cordial saludo, Adjunto informe de evidencias correspondiente al mes de Mayo del aifio 2020 de la
formacidn virtual implementada por la situacion actual que vivimos en medio de la pandemia covid-
19. En general todas las fichas relacionadas debian hacer los mismas Trabajos. La comunicacidn que
tuve con las fichas la mayoria fue con los voceros porque muchos notienen teléfonos ni acceso a la
plataforma. Las actividades son: actividades a desarrollar son:aplicaciéon de test de
conocimiento.aplicacion imc. momentos de la actividad fisica.cualidades fisicas.pausas
activas.examen final.

Anexo:Pantallazo de las actividades programadas,en la formacion.

PAUL CRISTIAN BALLESTEROS VILLANUEVA
Contratista
C.C.7.602414

Recibi a satisfaccion:
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ADRIANA GARCIA CHACON

PESO: 48 KILOS

ESTATURA :156

MULTIPLICAR ESTATURA: 156 POR 156 =24336

DIVIDO: 48 % 24336 = 19.72 IMC

PPESO NORMAL (SALUDABLE) 19.72

PRESENTACION DE TALLERES.
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EVIDENCIAS: ACTIVIDADES ESCRITAS
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Buen Dia a todos mis queridos aprendices de ACUICULTURA. El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA
les da la una calurosa bienvenida, espero que estos momentos de crisis que vive el pais, todos se encuentren|
bien al igual que sus familiares. Mi nombre es PAUL CRISTIAN BALLESTEROS VILLANUEVA el Instructor
de la Transversal de Cultura Fisica en la cual veremos su primera competencia que es "PROMOVER LA

@ ACTIVIDAD L TEST...pdf A
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@,

Equipo de Comunidad Termina de configurar tu nueva cuenta de Google - Hola, Paul: Te damos la bienvenida a Google. Con... 16 may.

No hay chats recientes
Iniciar uno nuevo

290

.8 8 Igh s

/T1\ Descarga Gmail para




EVIDENCIAS: ACTIVIDADES ESCRITAS

Fultura fisica

Este tema lo podriomos describir, no dejar de perder UeSHe conocimientes, ideas, mentalidad,
gue tenemas respecta a desorroliomos rocional mente medionte nuestro cuerpo, haciendo
ejercicio fisicos para que un futuro na se pierda las costumbres de mantener €l arganisma
soludable

Actividad fisica
Lo actividad de fisico pera mi son cuidar, valorar, mantener en forma mi cuerpo haciendo

rutings de ejercicios como camingr, tratar, correr realizar fos ejercicios bosicos que me ayuden
a tener el peso adecuado

Ejercicio fisico

Es el esfuerzo corporal que puede ejercer un individuo haciendo diferente movimientos que le
ayude a tener uno salud fibre de virus y enfermedodes

Deportes

Conjunto de gjercicios fisicos que se presentan en forma de juegos individuales o colectivas
practicados, observando ciertos reglas

Recreacidn

s divertir, olegrar, despejar nuestro mente de algunas Preccupaciones o estres que s& puedan
encontrar en cualguier persong. Esto ayuda a no siempre pensar en las problemas que nos
estén ocurriendn, nas mativa ser felices aungue seq por un lapso de tiempa

Condicidn fisica

En lo capacidod que tenemos pora poder desarrollor ciertas actividodes que necesiten de
nuestra fuerza muscular y mental para para sentirmos fugrte y osf valernos por nosotros
mismas y poder ayudar a los que lo necesiten

Cuerpo humano

El cuerpo humano es el funcionamiento de todo el orgonisma, esta intimamente relocionado
00N t0cios 05 sistemas que permiten sus movimientos, &l control de sus actividodes fisicas, de o
eliminacidn de praductos no desendos, &l aporte de oxigeno y nutrientes pero todo esto se debe
o que todos trabajon juntos de manera coordinada




Emrson Carmlic Mendoza

2ACTVIDAD A DESARROLLAREl indice do mada corporal |AC) & un indcadr smple da B
MORCdn entre ol pesoy B tale de una persona; & cual so wtilza frocuantemane para dantficr ol
sobrepesoy by obesrdad. Se cattuly dividendo el peso de una persors en kbos por el cusdrado ge
su talka on matros (kg/m2 ). La cisia fundamental delsobeapaso y B obasidad o5 un desegulbne
eNArguteo ontro calonis consumidas y pastadac.

TAMZAJEPESOY TALLA ESTOS LO DESES HACER CONTUSDATOS
Emerson Carrdio Mendona

PESO: 66 ik

Estaturac 182

Mutplcar b ostabura LB2 por 182 = 330 Ohiddo 66 % 33104 « 19,91 WAC.

Aprendicas a5t e un emplo td o debas hacerte tu tamizaje y redlear esta actvidad. Luogo
tompaeas tus cytos matemgtens 19,91 IWC en & tably, De Color anud

Sogun |3 1a0% G0 aCM, o EMERSON CARSILLO MENDOZA tergo un pesonarmal (19.01), lo cual
haos referencia s un paso sabucable. Sepun los caloulos s= encuentrasntre los ranposce 13,5 3
4.9
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