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SENA
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ACTA No. 002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION

Reunion de seguimiento al convenio SENA — FESC

CIUDAD Y FECHA:
Clcuta 23 de Agosto de 2024

HORA INICIO: HORA FIN:
11:00 am 12:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE:
Sala de Consejo Regional

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Direccién Regional

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo de las dos Entidades
2. Presentacién FESC
3. Informe de servicios SENA:
a. APE
b. Emprendimiento
¢. Formacién
d. SENNOVA
4. Proposiciones y varios.
5. Conclusiones y compromisos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar las actividades realizadas en el primer semestre del afio 2024 del convenio SENA —

FESC.

DESARROLLO DE LA REUNION

Apertura de la reunion de seguimiento al convenio por parte de la doctora Jannette Graciela

Ardila Sarmiento, Coordinadora regional de formacion profesional quien presentd su cordial

saludo a todos los presentes, procede a mencionar el objetivo de la reunién y da lectura a la

agenda a desarrollar, asi mismo, da paso a los presentes para su respectiva presentacion:

e Jannette Graciela Ardila Sarmiento: Coordinadora regional de Formacion

Profesional.

e Dennys Jazmin Manzano Lépez: Dinamizadora SENNOVA.

e Yesenia Restrepo Chaustre: Dinamizadora SENNOVA.

e Johanna Gonzalez Batista: Orientadora de la Agencia Publica de Empleo.

e José Giovanny Vera Jurado: Coordinador de Emprendimiento.

e Karla Tatiana Gelves Esteban: Directora de extension de la universidad FESC.

e Harriman Yesid Rueda: Delegado programa de Egresados SENA.

Se procede a revisar la lista de actividades desarrolladas en el primer semestre del afio 2024

del convenio SENA —ESC segun el plan operativo establecido para el 2024.
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La directora de extension de la universidad FESC, Karla Tatiana Gelves presenta el informe
de gestion del plan operativo de actividades desarrolladas a corte del 11 de junio de 2024.

FES

S
=

C

INFORME DE GESTION

PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES N°® 0507 DE 11/06/2024

®
SENA

N

Formacion

Realizar
eventos de
divulgacion del
portafolio de
servicios de las
dos Entidades
alas
comunidades
educativas de
las mismas

Coordinaciones
misionales de los
centrosy
bienestar de
aprendiz de los
centros, Lider de
Egresados SENA
/ Karla Gelves-
Paola Rodriguez
FESC

Febrero,
mayo, junio,
agostoy
Noviembre

Numero de
eventos de
divulgacion
ejecutados /
Numero de
eventos de
divulgacion

programados.

6/6

100%

Se realizaron 6 eventos de
divulg a corte 13/08/2024:
1) Campaiia digital a egresados
2) telemercadeo permanente y
envio de informacion a los
egresados que  manifiestan
interés en continuar su cadena
de formacion
3) Socializacion convenio y oferta
académica (punto de
informacién y socializacién de la
oferta académica y proceso de
homologacion, logrando acceder
a 20 ambientes de aprendizaje y
drea administrativa. Asi mismo,
se autoriza presencia en el
encuentro de egresados de la
sede en Ocafia, el dia 22 de
mayo.)

4) Asistencia a la Feria Virtual
organizada por el SENA
5) Campafia de homologacion en
redes sociales y en base de datos
de interesados en los diferentes
programas.

6) Creacion de video para
difundir a través de las redes
sociales los beneficios del

convenio interinstitucional.

En la actividad del drea de formacidén en el cuadro anterior se evidencia un porcentaje de

cumplimiento del 100% donde se realizaron 6 eventos de divulgacion del portafolio de

servicios de las dos entidades.
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FES INFORME DE GESTION .l’\lA
reJG PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES N° 0507 DE 11/06/2024 7

De los programas del
SENA registrados en el
SNIES para Norte de
Santander y a los
programas profesionales

Concertar mesade | : Numero de i <

{robeivicon los Luis Antonio S ere avanzado en el estudio

profesionales de Conies homologados / para continuidad de 2

K > Ramén / Yenni < del total de 10.
disefio curricular . .. | Nimero de
Formacion para definir Katherine s programas de 2/10 20%
e e Sarmiento 2024 it s Se ha realizado el

p G SENA/Ing. estudio de

homologacion de ) fines a los ) | .

los programas o programas de la ogecitn ol

i Fernandez FESC Resolucién para los

académicos FESC. f
programas académicos:
DISERO Y
ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS DE LA MODA,
INGENIERIA DE
SOFTWARE

En la actividad referente a la definicién de procesos de homologacidon de los programas
académicos se evidencia un avance del 20% debido a que solo se ha avanzado en el estudio
de dos de los diez programas del SENA a fines a los programas de la FESC, los cuales son el
programa de Disefio y administracion de negocios de la moda y el programa de ingenieria de
software.

La doctora Jannette Graciela, menciona que en esta actividad solo se debe apoyar en la
entrega de los disefios curriculares de las formaciones a la universidad, ya que la Universidad
es la que debe realizar el analisis y tomar la decisidn del nivel de homologacion a realizar.
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I LJ PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES N* 0507 DE 11/06/2024 7 V
== A
Actividad No. 1 |Subactividades  |Responsables |Fecha |Indicador i » Aetocimios
Cumplimiento | desarrolladas
Indicador
La FESC estd atenta a la
designacion el
funcionario para
articular acciones
Articular los onpERi
procesos de Joel Fernando Numero de .
bilingtismo del Higuera Angel / formaciones :;2:::: tsial‘:F':SC
: SENA con los del Jesus Maria 23 de Abril |ejecutadas / 2
Formacién . : 0 0% estructura curricular de
centro de Poveda Pérez Numero de INGLES en el nivel
internacionalizacié |SENA /Karla formaciones Tecnologia para
n idiomas de la Gelves FESC. planeadas. 1 .
analizarlo y realizar el
FESC
proceso de
homologacidn, y los
estudiantes del SENA se
beneficien de este
reconocimiento.
Incluir el temade | Luis Alfonso Numero de Ala espera de la
convenios de Lazaroy Mayo, reinducciones notificacién por parte
F ot cadena de Jannette Agostoy ejecutadas / 0 0% del SENA respecto a las
formacién en la Graciela Ardila | Noviembre |Namero de fechas de reinduccién
reinduccién de / Karla Gelves reinducciones para dar cumplimiento a
funcionarios FESC programadas. la actividad

En la actividad de articulacién de los procesos de bilingliismo la universidad menciona que no
se ha realizado por falta del profesional designado para esta area. La doctora Jannette
Graciela les sugiere que hagan la solicitud de la estructura curricular del programa de inglés
para poder dar cumplimiento a esta actividad.

En la actividad de incluir el tema de convenios de cadena de formaciéon en la reinducciéon de
funcionarios la doctora Jannette Graciela Ardila, menciona que la realizacion de esta actividad
es dificil debido a lo extenso del contenido de esta actividad por lo que propone que en la
proxima fecha de reinduccion se ubique un stand donde los funcionarios interesados se
acerquen a recibir la informacion.
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FESC INFORME DE GESTION SENA
| Bwna? S PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES N*° 0507 DE 11/06/2024 VA‘
W
Ejecucion s
Al e A % Actividades
Actividad No. 1 | Subactividades Responsables | Fecha Indicador del L
Cumplimiento |desarrolladas
Indicador
. Numero de
Reunion con los Alba Gisela o Ala esperadela
Mayo 2024 |instructores T
instructores de Araguey e notificacion por parte de
Formacion articulacion con la | Claudia Pineda 2 & 0 0% del SENA respecte a los
: Francy Numero
media para divulgar | SENA / Karlz colegios y fechas de
Bueno CIES |docentes
el convenio. Gelves FESC visita para divulgar el
convocados
programa de articulacion
Se recibio |a visita de
relacionamiento
empresarial SENA por
parte de la gestora
empresarial SENA
Nayid Castilloy / Milena Osorio, quien dio
Nimero de
2 Ludy Contreras @ conocer el portafolio
Reunion para : instructores ;
2 SENA / Jaime 2 / de capacitaciones
& g definir tematicas certificados /
Formacion > 2 Fernandez, Semestral 3 0 0% complementarias que
para formacion de numeroc de =
Gustavo ofrece el SENA, para
docentes docentes g
Barajes, Yuzaira establecera el plan de
convocados. Z NS
Caballero FESC formacion docente en el
periodo 2024-2

Para la el cumplimiento de la actividad de reunion con los instructores de articulacion con la

media se notificara a la universidad la fecha de la préxima reunién de instructores.

En la siguiente actividad Reunidn para definir tematicas para formacidon de docentes la

universidad recibié la visita de la gestora empresarial Milena Osorio, quien dio a conocer el

portafolio de capacitaciones complementarias que ofrece el SENA. En lo que se encuentra en

analisis para establecer las capacitaciones seglun la necesidad de los docentes de la

universidad y asi establecer el plan de formacidn para el segundo semestre 2024.
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FESC INFORME DE GESTION =
J A PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES N* 0507 DE 11/06/2024 7AV
W
Ejecucion
Actividad No. 1 | Subactividades Responsables | Fecha Indicador del % Fttviclacies
Cumplimiento |desarrolladas
Indicador
Se llevo a cabo &l
lanzamiento del
DIPLOMADO LIDERAZGO
¥ FOMENTO DE LAS
HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES
PARA EL DESARROLLO
HUMAND Y EL
DESEMPENO LABORAL.
‘No. de Fechaz de inicio: mayo
Coordinaciones
Desarrollar Misionales y diplomados 25
Capacitacion | diplomados de e Rl mayo 2024 |ejecutades/ No. 1/1 100% Fecha finalizacion:
manera conjunta FESC - de diplomados noviembre 30

programados

Total aprendices
inscritos: 58

En el area de capacitacion se realizo la actividad del lanzamiento del diplomado “ Liderazgoy

fomento de las habilidades socioemocionales para el desarrollo humano y el desempeno

laboral”,

cuenta con un total de 58 aprendices inscritos.

el cual inicid el 25 de mayo y tiene como fecha de finalizacién el 30 de noviembre y
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FESC INFORME DE GESTION SENA
i PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES N* 0507 DE 11/06/2024 7,';\T
Ejecucion :
Jerd B b " % Actividades
Actividad No. 2 |  Subac P Fecha Indicador mdd‘ e ; Uadas

Durante =l primer
cemestre se realizo la
convocatoria y
promocion de 18
vacantes laborales de fa

i Parfirio Mumero de e e
Agencia Publica Intermediacian Febaranda colceads.f institucion de las sedes
! ] Fefizrandz 5 ; =
laboral {vacantes v o ; Semestral 5 18718 100% Cucuta y Ocafz en la
de Empleo SENA / Yuzaira Mimero de i
colocados) plataforma de la Agencia

Caballero FESC selicitudss Piblica de empleo SENA.

Tambien se informo los
datos de las personas
colocadas (contratado)
para un totsl de 18
colocados.

Se realizaran 2 Charlas
iComo presentar una

entrevisia de trabajo v
hoja de vidz? unz en la

Realizar Jornadas 2
zzde Clcuta (20

Erick Rnjas APE

de orientacion S Mayo 2024 | NOmero de 5
Agencia Publica | ocupacional a los BEN L Segundo orientados [ i e
Y i 5 Segun 5 ”
= i ; Egresados g ; 45/45 100% en la sede de Ocafia (25
de Emplea estudiantes y o S ; Semestre MNimero de =
SENA / Andres = ) graduados en Ccafia)
egresados de |z ; = 2024 participantes.
= Alvarez FESC
FESC

En la actividad de intermediacién laboral por medio de la Agencia Publica de Empleo, se
realizé la convocatoria y promocién de 18 vacantes de la universidad de las sedes de Cucuta
y Ocana en la plataforma de la APE obteniendo como resultado la contratacién de las 18
personas requeridas para estas vacantes.

Por parte de la Agencia Publica de Empleo se realizaron dos jornadas de orientacion
ocupacional a los estudiantes y egresados de la Universidad, una en la sede de Clcuta donde
asistieron 20 egresados y en la sede de Ocafia donde la asistencia fue de 25 egresados.
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FESC INFORME DE GESTION o~
| Bnd S PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES N° 0507 DE 11/06/2024 7A‘
——
P
‘Ejecucion
Actividad No. 3 | Subactividades | Responsables Fecha Indicador del 2 s
Cumplimiento desarrolladas
Indicador
Se llevaron a cabo tres
conferencias contandc
Rezlizar con la participacion de
orientaciones a lz Numero de estudiantes de manerg
Centro de 4
cultura del personas presencial en la sede
Emprendimient | emprendimiento & Sl orientadas / Cidcuta. Conferencias g
: 3 < empresarial junio 2024 % 981/931 100% T
) estudiantes, SENA / Karla numers de las tematicas
Egresadosy Sanchez FESC personas 1. Inteligencia emocior]
trabajadores de la convocadas 2. Comportamiento de|
FESC. emprendedor
3, Orientacion a
emprendedores
Numero de
. actividades
Centro de a v
Articular las rutas realizadas en el Coordinacion de charlg
— desarrollo
Emprendimient | de marco de las de temas de
——— empresarizl Por Definir 1 100% s
o emprendimiento SENA / Karla rutas de emprendimiento con
de cada Entidad 2 ; emprendimient instructores SENA
Sanchez FESC
o entre las dos
instituciones
Jornadas de g
y Numero de
Bootcamp o Centro de
personas
= : entrenamientosa |desarrollo
Emprendimient entrenadas /
los estudiantes empreasarial Por Definir : 0%
o : > Numero de
interesados en SENA / Karlza
A personas
procesos de Sanchez FESC
505 orientadas.
emprendimiento

En el area de emprendimiento se realizaron tres orientaciones en tematicas como inteligencia

emocional, comportamiento del emprendedor y orientacion a emprendedores donde se

conté con una asistencia total de 981 estudiantes de manera presencial en la sede de Cucuta.

En la actividad de articular rutas de emprendimiento se realizé la coordinacion de los temas

de las charlas de la actividad anterior.

Para la Jornada de Bootcamp se realizara el seguimiento a los asistentes de las orientaciones

para saber quienes estarian interesados en participar en los entrenamientos de procesos de

emprendimiento.
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FESC INFORME DE GESTION SENA
A PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES N* 0507 DE 11/06/2024 7AV
—
Wt
jecucion . i
Actividad No. 4 | Subactividades Responsables Fecha Indicador ? del ” i ot )
: 3 g Cumplimiento desarrolladas
Indicador
Socializacion de Iz Jasim
oferta de i Nimero de
Manzano y
SENNOVA Tecnoparque 2 Por Definir | eventos (o]
Jhon Lizarazo
estudiantes y realizados
S SENA
trabajadores
Desde Iz Unidad de
Organizar investigaciones se esta
conjuntamente un |Lina Ovallesy Numero de avanzandoen la
encuentro de Freddy Ovalles : eventos de rogramacion para la
SENNOVA e feacy Por Definir |~ _ 30% b 2
experiencias 1+D+1 | SENA / Karla investigacion ejecucion del Congreso
de las dos Sanchez FESC formativa. de investigacion, que
entidades contara con lz
participacion del SENA
Participar en Desde la Unidad de
eventos de Investigaciones se esta
investigacion de Dinamizadores Numero de avanzandoen la
ambas de Sennova articipaciones rogramacion para la
SENNOVA Y A convenir | PP 30% proean R
instituciones, SENA / Karla en eventos de ejecucion de! Congreso
teniendo en cuenta | Sanchez FESC investigacion. de investigacion, que
disponibilidad contara con lz
presupuestal participacion del SENA
Nimero de Al finalizar el congreso
Orientar procesos proyectos como rasultado se espera:
=ditorizles que & 2 2
e Dinamizadores realruado; en mgmor:as del eventoy
T = conjunto que articulos como resuitados
resultzdos de SENNOVA SENA | Por Definir < GRS
SENNOVA . . 2 generen 30% de las investigaciones
investigacion enambas | / ¥arla Sanchez |Y IS . ARIRE
instituciones per medio | rpsc reductos para presentadas en el congreso
de [z generacion d= los grupos de de investigacion lo que
produccidn intelectua. investigacion de permite la visibilidad de las
cada institucion. dos instituciones.

La actividad de socializacion de la oferta de Tecnoparque a estudiantes y trabajadores de la

universidad la dinamizadora SENNOVA Dennis Jazmin Manzano propone realizarla el dia que

se designe para la visita de estudiantes a Tecnoparque.

En la actividad de organizar conjuntamente un encuentro de experiencias 1+D+| de las dos

entidades se relaciona un cumplimiento del 30% debido a que se estd avanzando en la

programacion de ejecucion del congreso de investigacidon organizado por la universidad.

Una vez realizado el congreso de investigacidon se obtendra como resultado las memorias y

articulos de las investigaciones las cuales seran compartidas entre las dos instituciones.
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INFORME DE GESTION

SENA
FESC PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES N* 0507 DE 11/06/2024
= N
Actividad No. 5 |Subactividades  |Responsables |Fecha |Indicador del X ke
: Indicador 3 g
Socializar el Orlando Rueda
Evaluaciony programa de y Luz Angela NUmero de
Certificacion de competencias Diaquiz SENA / ) convocados /
¢ : Par Definir ; 0 0%
Competencias lzborales a los Gustavo Numero de
Laborzles grupos de interés | Barajas, Yuzaira asistentes
de la FESC Caballero FESC
Se recibid la visita de
relacionamiento
empresarial SENA por
parte de la gestora
empresarial SENA
Concertar mesas M“.ena »OfOI'IO, it
: se identificaron 3
de trabajo para . ; t
: Orlando Rueda ‘ normas del area
identificar las Numero de : A
s y Luz Angela Educativo, 1 en &| area
Evaluacion y nermas de ] normas S0 :
Rz Diaguiz SENA / : administrativa y 1 en e
Certificacion de | competencia que analizadas / 3
: 2 2 Gustavo Por Definir , 3/5 60% drea de mercadeo, parf
Competencias podrian facilitar ; Numero de g i
Barajasy la certificacion por
Laborales reconocimiente de ; normas 7
Yuzaira 2o ) competencias. En
aprendizaje en definidas.

procesos de
formacion

Caballero FESC

proceso de establecer
fechas de socializacion
personal de la FESC.

Las actividades en el drea de evaluacion y certificacion de competencias laborales se
encuentra proceso de establecer las fechas de socializacién de las normas que se identificaron
las cuales fueron 3 en el area educativa, 1 en el area administrativay 1 en el area de mercadeo.
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INFORME DE GESTION SENA
FES C PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES N* 0507 DE 11/06/2024 7AV
| I
Actividad No.6 | Subactividades | Responsables | Fecha Indicador mg‘:én % Sryceces
) & Cumplimiento desarrolladas
Indicador
Se desarrollaron dos
encuentros presencizales
y uno virtual de
egreszdos:
1 Encuentro presencial
Participar en los Numero de en Iz sede del SENA en
encuentros con los Mayo 24, egresados Cucuta con Iz asistencia
Egresados de las Lider de agosto 22 y asistentes / de 11 egresados SENA
EgE=ioR SENA sedes de Egresados Octubre 29 Numero de i A00% 1 Encuentro presencial
Pampiona, Clcuta y de 2024 convecados en |z sede del SENA en
Ocafia asistentes. Ocafia -Encuentro
SINERGIA - 45 egresados
SENA
1 Encuentro virtual con
|2 asistencia de 17
egresados SENA
Se realizaron tres
foesics " campafias en el ditimo
Lider e Numero de trimestre, arrojando como
Participacion en saresados eventos de resultado 25 egresados
S SENA / Oficina dwulgac"or‘ interesados en la oferta
Egresados SENA | divulgacion de Ia de v Permanent e;elcutaoos / 3/3 100% académica, se obtuvieron
st de comunicacicne e Numero de tres ggrﬂados SENA
ey s SENA/Pzola eventos de matriculados en los
' = Rodriguez / divulgacion programas de
FESC programados. Administracion de
Negocios Internacionales y
Administracion Financiera

Se realizaron 3 encuentros de egresados en las sedes de Pamplona, Clcuta y Ocafia donde se
conté con la asistencia de 73 egresados.

En la actividad de divulgacién de la plataforma de servicios se realizaron tres campaiias,
arrojando como resultado 25 egresados interesados en la oferta académica, de los cuales 3
egresados SENA se matricularon en los programas de Administracién de Negocios
Internacionales y Administraciéon Financiera.
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FESC INFORME DE GESTION sENA
J PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES N* 0507 DE 11/06/2024
N
Ejecucidn )
% vidades
Actividad No. 6 Subactividades Responsables Fecha Indicador del s it
Cumplimiento |desarrolladas
Indicador
Mediante radicado 0932
Numerc de de 08 de mayo de 2024
egresados se envio certificacion
vinculados expedida por parte del
NUmero de - Coordinador de Registro
Suministrar egresados y Control Académico de
stadist ):d g AN vinculados / la FESC, en donde se
Egresados SENA SNacEanee g £ ones Semestral numero de /59 100% informa el nimero de
beneficiarios del FESC i
aprendicesy estudiante egresados SENA que han
convenio /
egresados s realizado formacion en
sensibilizados. | interesado la FESC en los ultimos 5
s atraves @fios. Radicado
de las Despachado 0392
campafias Informacion Egresados
Czdena de Formacion
) Numero de Se han realizado las
Realizar reuniones
reuniones reuniones de
ipmestmles de rogrameadas / seguimiento por parte
Egresados SENA | seguimientoala SENA /FESC | Trimestral | Programacas/ 2/2 100% € ey
: 2 nimero de de los funcionarios
ejecucion de las
actridades dalplan reuniones delegados de cada
g s gL realizadas. entidad

La universidad realizo el envio de las estadisticas de los egresados beneficiados por el
convenio en los ultimos cinco afios.

CONCLUSIONES

La reunién cumplié con la agenda establecida, se realizd la proposicién y aprobacion de
actividades para desarrollar durante el segundo semestre del aino 2024 asignando fecha para
cada uno de los compromisos.

Actividad No. 1 Subactividades Responsables Fecha Indicador
. Coordinaciones Numero de
Realizar eventos de .
. ., misionales de los eventos de
divulgacion del . .
. . centrosy Febrero, divulgacién
portafolio de servicios . . .
., . bienestar de [mayo, Junio,| ejecutados /
Formacion de las dos Entidades a . ,
. aprendiz de los | Agostoy Numero de
las comunidades , .
. centros, Lider de| Noviembre | eventos de
educativas de las . .,
. Egresados SENA /| divulgacién
mismas
Karla Gelves FESC programados.
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N

Concertar mesa de
trabajo con los
profesionales de

Luis Antonio
Contreras Ramon

Numero de
programas de
formacién en

disefio curricular para |/ Yenni Katherine| 25 de Abril proceso de
Formacion definir procesos de | Sarmiento SENA 2024 homologacion /
homologacion de los | / doctor Jaime Numero de
programas Fernandez FESC programas de
académicos formacion
estudiados.
Articular los procesos | Joel Fernando NUimero de
de bilingliismo del | Higuera Angel / formaciones
SENA los del Jesus Mari j tad
Formacioén con fos de esus a’rla 23 de Abril ej?cu adas /
centro de Poveda Pérez Numero de
internacionalizacion | SENA / Michell formaciones
idiomas de la FESC Franco FESC. planeadas.
. Numero de
Incluir el tema de . . .
. Luis Alfonso reinducciones
convenios de cadena |, , Mayo, .
., ., Lazaro y Jannette ejecutadas /
Formacion de formacién en la . . Agostoy .
reinduccion de Graciela Ardila / Noviembre Numero de
. ) Karla Gelves FESC reinducciones
funcionarios
programadas.
Reunid [ NU d
.eunlon con los Alba Gisela . Umero de
instructores de . instructores
., . ., Araque y Claudia
Formacion articulacién con la Pineda SENA / Mayo 2024 convocados /
di divul [ NU d t
media para |yu gare Karla Gelves FESC Umero docentes
convenio. convocados
Nayid Castillo y Numero de
Reunidn para definir | Ludy Contreras instructores
tematicas para SENA / Jaime certificados
Formacion . P ,/ Mayo 2024 . /
formacion de Fernandezy nimero de
docentes Gustavo Barajas docentes
FESC convocados.
Actividad No. 2 . . .
chividad o Subactividades Responsables Fecha Indicador
Porfirio Numero de
Agencia Publica | Intermediacion laboral| _ . colocados /
de Empl (vacantes y colocados) Pefiaranda SENA | Semestral Numero de
€ tmpleo y / Ana Castro FESC .
solicitudes
Realizar Jornadas de Erick Rojas,' APE Numero de
N ] ~, SENAy Lider Segundo )
Agencia Publica orientacién orientados /
. Egresados SENA /| Semestre ,
de Empleo ocupacional a los , < Numero de
. Andrés Alvarez 2024 .
estudiantes de la FESC FESC participantes.
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Agencia Publica
de Empleo

Actividad No. 3

Invitar a la Agencia
Publica de Empleo
SENA en reuniones
con empresarios

FESC - APE

Semestral

Numero de
invitaciones /
Numero de
participacion.

Subactividades Responsables Indicador
Realizar orientaciones Numero de
Centro de
a la cultura del personas
emprendimiento a desarrollo orientadas /
Emprendimiento p empresarial Junio 2024 i
estudiantes, Egresados numero de
. SENA / Karla
y trabajadores de la sanchez FESC personas
FESC. che convocadas
Numero de
actividades
. Centro de .
Articular las rutas de realizadas en el
. desarrollo
. emprendimiento de . .. |marco de las rutas
Emprendimiento ) empresarial Por Definir
cada Entidad de
SENA / Karla emprendimiento
Sanchez FESC P
entre las dos
instituciones
Jornadas de Bootcamp ,
. Numero de
o0 entrenamientos a los Centro de
. personas
estudiantes desarrollo
. . . - entrenadas/
Emprendimiento interesados en empresarial Por Definir .
Numero de
procesos de SENA / Karla ersonas
emprendimiento Sanchez FESC p.
orientadas.

Actividad No. 4

Subactividades

Responsables

Fecha

Indicador

Socializacién de la
oferta de Tecnoparque

Jazmin Manzano

SENNOVA a estudiantes y y Jhon Lizarazo | Por Definir Numero .de
. eventos realizados
trabajadores SENA
Organizar
conjuntamente un Lina Ovallesy Numero de
encuentro de Freddy Ovalles - eventos de
SENNOVA experiencias |+D+l de SENA / Karla Por Definir investigacion
las dos entidades Sénchez FESC formativa.
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Participar en eventos

de investigacion de Dinamizadores Numero de
m institucion nn ENA rticipacion n
SENNOVA a I:?a5| stituciones, |[de Se oYaS A convenir participaciones e
teniendo en cuenta | /Karla Sanchez eventos de
disponibilidad FESC investigacion.
presupuestal
Orientar procesos Numero de
torial
> resultadous?:lae > SENNOVA SENA / czar‘\'uztgs Ee
SENNOVA . o, Director Por Definir ) d
investigacion en ambas| . ., generen productos
T . investigacion
instituciones por medio FESC para los grupos de

Actividad No. 5

de la generacién de
produccion intelectual.

Subactividades

Responsables

Fecha

investigacion de
cada institucion.

Indicador

Evaluaciony

Orlando Rueda y

Certificacién Socializar el programa Luz Angela Numero de

de de competencias Diaquiz SENA / Por Definir convocados /

] laborales a los grupos |Miryam Gutiérrez Numero de
Competencias | e jnterés de la FESC |y Gustavo Barajas asistentes
Laborales FESC
Concertar mesas de

Evaluaciény trabal\jo para idegtificar Orlando Rueda y y ;
Certificacion as norma.s e Luz Angela umero. e

de competencia que Diaquiz SENA / | Por Definir normas analizadas

Competencias
Laborales

Actividad No. 6

podrian facilitar
reconocimiento de
aprendizaje en
procesos de formacion

Subactividades

Miryam Gutiérrez
y Gustavo Barajas
FESC

Responsables

Fecha

/ NUumero de
normas definidas.

Indicador

Egresados
SENA

Participar en los
encuentros con los
Egresados de las sedes
de Pamplona, Clacutay
Ocafia

Lider de
Egresados

Mayo 24,
agosto 22 y
Octubre 29

de 2024

Numero de
egresados
convocados /
Numero de
convocados
asistentes.
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=

Numero de
ricpmmen || 60 oo
ar |C|pac'|on en” egresados SENA / ‘ ulg
Egresados eventos de divulgacion . ejecutados /
Oficina de Permanente .
SENA de la plataforma de . Numero de
servicios comunicaciones eventos de
SENA / FESC . Ly
divulgacioén
programados.
Nuimero de
egresados
Suministrar estadisticas vinculados /
Egresados o - ,
de los beneficiarios del | Admisiones FESC| Semestral nimero de
SENA convenio aprendices y
egresados
sensibilizados.
. . Numero de
Realizar reuniones .
. reuniones
Egresados trimestrales de programadas /
seguimiento a la SENA / FESC Trimestral :
SENA . . numero de
ejecucion de las .
. reuniones
actividades del plan .
realizadas.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Agendar una reunidn con las Coordinadora
universidades en convenio Regional de
Octubre By
para planear el encuentro de formacion /p
egresados profesional. J er G;E‘A-Eu\
Compartir la programacion Directora de [ ‘f J""
del congreso de Por definir extension de la é é
investigacién una vez esta se universidad FESC. | TATIANA GELVES ESTEBAN
encuentre establecida.
Directora de
Realizar jornada de extension de la é é
orientacién ocupacional con Octubre universidad FESC TATIANA GELVES ESTEBAN
estudiantes de la FESC Coordinadora de Ia
| &
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Programar reuniéon con los
instructores de articulacién Coordinadora
con la educaciéon media para Octubre Regional de
informar cadena de formacion
formacidn para técnicos profesional. h/@m Gm
[ [ J
Instructores de -
Programar reuniéon para pedagogia SENA @551/@09
definir tematicas para Octubre ——
formacidn de docentes .
Vicerrector ;é é;
académico FESC TATIANA GELVES ESTEBAN
//'
Socializar el programa de Dinamizadora ECCL :&M Mﬂw
certificacion de CIES 4
competencias laborales con Octubre
personal de la FESC
Dinamizadora ECCL
CEDRUM “]Mmma
Directora de
extension de la :%6
universidad FESC. TATIANA GELVES ESTEBAN
Directora de
Socializacién de la oferta de extension de la ﬁé
Tecno parque a estudiantes y Por definir universidad FESC. TATIANA GELVES EsTESAN
trabajadores
Dinamizadores @
SENNOVA :
Lider Centro de
Organizar jornadas de Desarrollo _%_ [\
Bootcamp-emprendimiento Octubre- Empresarial
a estudiantes d la FESC noviembre Directora de
extension de la L é é;
universidad FESC. TATIANA GELVES ESTEBAN
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[ DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
| Seguimiento al Convenio SENA - FESC  23/08/2024
' NOMBRE DEPENDENCI | APRUEBA | OBSERVACI FIRMA O
| AlEMPRESA | (SINO) ON PARTICIPACION
VIRTUAL
ooy Jownn | SeENROUA o,
Vamaw  \opet ceDeum = N @3
Jdona g{Ni' S Y <oV
nBlda| P d ) ’& 5
Yescnia Yeshin] Scmma \
(]ru,_,,h-g Qc.e S . v i——— ‘1&)%-’0 g'v'ywo a_
. | Densh B Lot
Eb-e.« S. fot 44 /(é
( ﬁd\a/v \ é
%&1 Gekbrn| FESC pla Cotoe)
L
Vera %:‘:&\{ ConL 1 —_
foirmrar |[Pacho \(
ZZ‘C/-N *@’9/.741 ) _5’ - / »
i
L
.

| De acuerdo con La Ley 1581 da 2012, Proteccién de Dalos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
. SENA, ro comprometo a garantizar la segunidad y proteccion de los datos personales que se encuentran
| almacenados on este documento, y les dard el ratamiento correspondiente en cumphmiento de lo establecdo

! legaimente

GOR-F-084V01



SENA

GOR-F-084 V01





