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Bucaramanga, 02 de octubre de 2024

DPoctora i

GLORIA MILENA DURAN VILLAR

Secretaria General

Corporacion Auténoma Regional de Santander — CAS

Ref.: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA PARA CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

La Administracion Departamental a través de ia Secretaria Ambiental del Departamento, se permite
invitarlo a presentar propuesta para: “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER -~ CAS
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO PROTECCION PE AREAS DE INTERES AMBIENTAL
DE LAS CUENCAS ABASTECEDORAS DEL ACUEDUCTO DE BARRANCABERMEJA,
SANTANDER”

De acuerdo a los parametros que a continuacion se detallan
ALCANCE DEL OBJETO.

En desarrollo de fa necesidad que se pretende satisfacer, el contratista se comprometera con el
Departamento a: 1. ARTICULAR LOS ACTORES PRINCIPALES INVOLUCRADOS EN LA
CONSERVACION DE ZONAS ESTRATEGICAS DE CONSERVACION HIDRICA. 1.1. Verificacion
de fa titularidad de predios. 1.2. Socializacién y firma de los acuerdos voluntarios para el
reconocimiento del pago por el servicio ambiental. 2. DISMINUIR LA INTERVENCION
ANTROPICA EN ZONAS DE PROTECCION Y CONSERVACION HIDRICA 2.1. Realizar el
aislamiento de hectareas en proceso de preservacion y restauracion espontansa. 2.2.
Otorgamiento del incentivo de Pagos por Servicios Ambientales. 2.3. Administraciéon de los
Recursos en Plataforma tecnoldgica. 3. DESARROLLAR TALLERES DE SENSIBILIZACION
AMBIENTAL Y FORTALECIMIENTO COMUNITARIO. 3.1. Desarrollar talleres de sensibilizacién
ambiental y fortalecimiento comunitario 4. GENERAR CAPACIDADES EN LA POBLACION
BENEFICIARIA. 4.1. Generar capacidades en la poblacion beneficiaria. 5. INTERVENTORIA
AISLAMIENTO 5.1. Las areas a intervenir son el resultado de la seleccion y priorizacion de los
predios beneficiarios en el Contrato De Consultoria No. 2778-19, por lo que inicialmente se debe
verificar {a condicién de tenencia del predio y constituir el analisis juridico, para proceder a
estructurar su respectivo acuerdo de conservacion. 5.2. Igualmente es necesaric cumplir con un
perfii profesional requerido para la ejecucion de las actividades propuestas y la consecucion de las
metas; por lo gque se describen a continuacion las especificaciones técnicas y la mano de obra
necesaria para la ejecucion de cada actividad a continuacién. PERSONAL PROFESIONAL
REQUERIDO Para la ejecucion de las actividades sefialadas en el alcance del objeto, la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER — CAS debe tener la disponibilidad de
personal técnico gue lidere el proceso, por ende, se describen los perfiles de acuerdo a la
Resoluciébn 010 de 2024: Verificacion de la titularidad de predios CUATRO (4)
PROFESIONALES: Un (1) PROFESIONAL con: Experiencia General: a. 24 Meses b. Salario:
$3.232.972. c. Estudios: Tituio profesional del respectivo nlcleo basico del conocimiento; Dos (2)
PROFESIONALES con: a. Experiencia General: 15 Meses b, Salario; $2.805.1210. c. Estudios:
Titulo profesional del respectivo nticleo basico del conocimiento; Un (1) TECNICO OPERATIVO
con: b. Experiencia General: 8 meses b. Salario: $1.800.476. c. Estudios: Titule de formacion
técnica profesional o aprobacion de dos (2) afios de educacién superior de pregrado;
Socializacion y firma de tos acuerdos voluntarios para el reconocimiento del pago por el
servicio ambiental: CUATRO (4) PROFESIONALES: Un (1) PROFESIONAL con: a. Experiencia
General: 24 Meses b. Salario: $3.232.972 c¢. Estudios: Tiulo profesional del respective ntcleo
basico del conocimiento; Dos (2) PROFESIONALES con; a. Experiencia General; 15 Meses. b.
Salario: $2.805.1210 c. Estudios: Titulo profesional del respectivo nucleo basico del conocimiento;
UN (1) TECNICO OPERATIVO con: a. Experiencia General: 6 meses b. Salario: $1.800.4786 ¢,
Estudios: Titulo de formacién técnica profesional o aprobacién de dos {2) afios de educacion
superior de pregrado. Para el desarrotio de EVENTOS: UN (1) PROFESIONAL a. Experiencia
General: 3 Meses b. Salario; $2.330.543 c. Estudios: Titulo profesional del respective nticleo
basico del conocimiento UN (1) AUXILIAR b. Experiencia General: 6 meses c¢. Salario: $1.800.476;
PERSONAL DE ENLACE COMUNITARIO a. Experiencia General. No aplica b. Salario:
$1.462.000. Realizar el aislamiento de hectareas en proceso de preservacion y restauracion
espontanea: VEINTE Y OCHO (28) OBREROS a. Experiencia General: 6 meses b. salario:
JORNAL: $85.235. Desarrollar talleres de sensibilizacién ambiental y fortalecimiento
comunitario: CUATRO (4) PROFESIONALES: Un (1) PROFESIONAL con: a. Experiencia
General: 24 Meses b. Salario: $3.232.972 c. Estudios: Titulo profesional del respectivo ntcleo
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basico del conocimiento; Dos (2) PROFESIONALES con: a. Experiencia General: 15 Meses b.
Salario: $2.805.1210 c. Estudios: Titulo profesional del respectivo nticleo basico del conocimiento:
UN (1) TECNICO OPERATIVO a. Experiencia General: 6 meses b. Salario: $1.800.476 c.
Estudios: Titulo de formacidn técnica profesional o aprobacidn de dos (2) aflos de educacion
superior de pregrado Para el desarroilo de EVENTOS: UN (1) PROFESIONAL con: a. Experiencia
General: 3 Meses b. Salario: $2.330.543 ¢. Estudios: Titulo profesional del respectivo nticleo
basico del conocimiento; UN {1) AUXILIAR a, Experiencia General: 6 meses b. Salario; $1.800.476;
PERSONAL DE ENLACE COMUNITARIO: a. Experiencia General: Mo aplica b, Salario:
$1.462.000. Generar capacidades en la poblacién beneficiaria del proyecto: CUATRO (4)
PROFESIONALES: UN (1) PROFESIONAL con a. Experiencia General: 24 Meses b. Salario:
$3.232.972 ¢. Estudios: Titulo profesional del respectivo nuicleo basico def conocimiento; Dos (2)
PROFESIONALES con: a. Experiencia General: 15 Meses b. Salario: $2.805.1210 c. Estudios:
Titulo profesional del respectivo nicleo basico del conocimiento; UN (1) TECNICO OPERATIVO
con: a. Experiencia General 6 meses b. Salario: $1.800.476 c. Estudios: Titulo de formacion
técnica profesional o aprobacion de dos {2) afios de educacion superior de pregrado. Actividad de
Interventoria: UN (1) PROFESIONAL COORDINADCR con: a. Experiencia General: 27 meses b.
Salario; $3.650.600 ¢. Estudios: Titulo profesional del respectivo nlcleo basico del conocimiento y
titulo de posgrade en fa medalidad especializacion; UN (1) RESIDENTE DE OBRA a. Experiencia
General: 15 meses b. Salario: $2.805.121 c. Estudios; Titulo profesional del respectivo nicleo
basico def conocimiento. Adicionalmente LA CAS para el cumplimiento de las acciones debera dar
cumplimiento a los siguientes componantes técnicos: ARTICULAR LOS ACTORES PRINCIPALES
INVOLUCRADOS EN LA CONSERVACION DE ZONAS ESTRATEGICAS DE CONSERVACION
HIDRICA. VERIFICACION DE LA TITULARIDAD DE PREDIOS. Para esto se debe concertar fos
actores principales, en este caso los beneficiarios identificados para el incentivo de PSA en el
CONTRATO DE CONSULTORIA N. 2776-19, en donde se presenta nuevamente el proyecto, sus
beneficios, alcance y la forma de su implementacién; mientras se veriiican las condiciones sociales
y legales para acceder al proyecto, en donde se debe analizar de manera puniual ia fenencia de Ia
propiedad, con base en la informacion recolectada de la postulacion de los propietarios,
poseedores y ocupantes de buena fe que se encuentran interesados en participar en el proyecto
de PSA. Dado gque se requiere que se comprugben de manera clara y precisa los beneficiarios del
incentivo, se recomienda gue a los predios que finalmente hagan parte del esquema de PSA
deberan contar con las siguientes variables de comprobacion: a. Cédula catastral del predio ~Se
debera verificar que los predios sean legales, sl no es asi, identificar un documento como una
declaracién notariada. b. Copia de la Escritura publica. ¢. Certificado de libertad y tradicion, a fin de
verificar la tradicién del predio y las {ransacciones previas que se han realizado. Sera clave hacer
un andlisis de las anotaciones contenidas en dicho certificado Los poderes especiales otorgados
para este efecto. d. Copia de un recibo de servicios publicos del predio. e. Copia del respectivo
contrato de arrendamiento. f. Certificacion expedida por ta Junta de Accion Comunal para
poseedores y ocupantes. g. En caso de existir mas de un propietario por predio, se debe firmar un
poder de todos los propietarios autorizando a una sola persona a la firma del posible acuerdo de
conservacion. h. Aval de Ia oficina de gestion de riesgos para adelantar fa actividad. i. Aval de la
CAS en donde se especifique que el predio no se encuentra en dreas de manejo especial
(Ecosistemas estratégicos). Se debe aclarar gque en el CONTRATO DE CONSULTORIA N. 2776~
19, se adelantaron actividades de caracterizacion y se tiene documentos de soporte de cartografia,
sin embargo, como actividad de seguimiento se debe verificar que la informacién no haya
cambiado y que sea la correcta, por lo que también se debera contar con: j. Coordenadas del
predio. k. Vereda, Municipio (Ubicacién dei predio). |. Mapa o imagenes satelitales de cobertura
vegetal de predio (Debe ser identificable el drea en cobertura de bosque, las rondas hidricas de
proteccidn que pasan por el predio, y érea en desarrollo de actividades agropecuarias). m.
Ubicacién geografica de cuerpos hidricos en el predio. SOCIALIZACION Y FIRMA DE LOS
ACUERDQOS VOLUNTARIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DEL PAGO POR EL SERVICIO
AMBIENTAL. Como parte de los preparativos para la puesta en marcha de los proyectos de PSA
hidricos, es necesario plantear la forma en cémo se haran los acuerdos voluntarios entre el
proponente del proyecto y los beneficiarios del proyecto conforme a las normativas civiles y
comerciales. La formalizacién del acuerdo voluntario se hara de manera escrita segin las normas
civiles y comerciales vigentes a la fecha. En este sentido el Decreto 1007 de 2018 sefiala que la
formalizacion del acuerdo debe contar como minime con los siguientes elementos: + El término de
duracion que para el presente proyecto abarca el PSA por tres (3) afios. « La descripcion y
extension del &rea y predio objeto dei incentivo para ase periodo. * Ef uso acordado del suelo del
area objeto del incentivo. + Las condiciones minimas establecidas para el manejo del d&rea que no
es objeto del incentivo, de acuerdo con el régimen de uso establecido en las normas y las buenas
practicas ambientales requeridas. + Las acciones de administracién y custedia en las 4reas
cubiertas con el incentivo que debe asumir el beneficiario de esie. La formalizacién de los
acuerdos, se realizard por medio de talleres, establecidos asi: Reuniones de socializacion y firma
de acuerdos de conservacion (PSA) con usuartios evaluados y aprobados - 10 eventos, de los
cuales 4 se establecen para socializacién y firma de acuerdos y 6 eventos de manera cuatrimestral
de seguimiento y verificacion de los compromisos de los acuerdos voluntarios. El equipo de
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profesionaies se encargara de asesorar al beneficiario socbre las acciones a tomar en cada predio,
daran el soporte técnico requerido sobre el area destinada a PSA y estructuraran la asistencia
técnica que se brindara en la zona. Con lo que se busca generar en el beneficiario una atencién y
acompafiamiento que le genere confianza en el desarrollo det proyecto y fomente el cumplimiento
del acuerdo. Para el desamollo optimo de esta actividad, se debe contar con un medio de
transporte terrestre lipo automovil 0 camicneta para uso del personal a cargo. Se estima una
duracion de 6 meses para la formalizacién de acterdos, teniendo en cuenta las actividades previas
realizadas en el CONTRATO DE CONSULTORIA N. 2776-19, se considera tiempo suficiente para
la verificacion de los soportes necesarios, asi como de las firmas de los beneficiarios en los
acuerdos voluntarios, sin embargo, el tiempo para ejecutar estas dos actividades pueden estar
sujetos a cambios dependiendo el grado de complejidad sobre el estudio de predios. En la
propuesta de acuerdo condicionado el objetivo de la conservacion de areas. A cada predio
caracterizado y mapeado, se le debe estimar el drea a conservar ajustando ios acuerdos previos al
presente proyecto y estipulando los cambios necesarios en los formatos de acuerdo a los
siguientes objetives: PRIMERO. OBJETO.- La Corporacion, mediante el presente Acuerdo
voluntario de Conservacion reconocerd al PRESTADOR DEL SERVICIO, la suma de Un Millén
seiscientos cuarenta y seis mil ciento noventa y dos pesos (3 1.646.192) por hectdrea
comprometida por afio, por cada de Conservacidén efectivamente probada, conforme los
lineamientos del documento de Esquema de moniiores y seguimiento de PSA de la Alcaldia de
Barrancabermeja , por concepto de servicios ambientales hidroiégicos de regulacion, oferta y
control de sedimento que presta el (los} predio (s} compromstidos en el presente Acuerdo.,
servicios representados en el desarrollo de las actividades de mantenimienio de la cobertura actual
del suelo, existente en el area del inmueble previamente identificado por las partes, ubicada en una
franja de XGXXX] metros del rio [XXXXX} que afraviesa el (los) predio (s) comprometido (s) vy
zonas evaluadas y determinadas estrategicas para conservacion. Dichas areas son definidas en el
anexo, y de las cuales se determina la relacidon Pago fhectarea, acordada entre las partes.
SEGUNDO. FORMA DE PAGO. La suma de dinero que se pacta en este Acuerde Voluntario de
conservacion la pagard LA CORPORACION, previe cumplimientce a los compromisos de
conservacion al finalizar cada vigencia fiscal, a través de la cuenta bancaria de cada uno de los
beneficiarios, en un solo pago anual, TERCERQ. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL
PROVEEDOR DEL SERVICIO. Seran obligaciones especiales las siguientes: a) Desarroliar en el
area previamente acordada actividades exclusivas de mantenimiento de la cobertura actual del
suelo. b) Valar por la integridad de la zona, objeto del reconocimiento econdmico. ¢} Dar aviso
inmediato a las autoridades ambientales en caso que terceros realicen actividades distintas a las
pactadas en el presente Acuerdo; Prevenir cualquier fipo de actividad contraria a las de
restauracién y manienimiento ambiental tales como actividades agricolas, ganaderas, extraccion
de madera o productos maderables, quemas, apertura de vias, ingreso de perscnas. d) Permitir el
fibre ingreso de los representantes de la GOBERNACION y de ia autoridad Ambiental regional. e)
Atender y dar cumplimiento a las recomendaciones téchicas que realicen los representantes de LA
GOBERNACION vy fa Autoridad Ambiental (CAS). f) Mantener las condiciones actuales de bosque
natural existentes en su predio. QUINTO. DURACION. La duracion del presente Acuerdo voluntario
de conservacion tiene una duracién de TRES (3) afios contado a partir del perfeccionamiento de
éste, el cual podra ser prorrogado sucesivamente, hasta tanto cualquiera de las partes manifieste
lo contrario con una antelacién de al menos 3 meses al momenio SEXTO. CAUSALES DE
TERMINACION. Se podra da por terminado el presente Acuerdo Voluntario de conservacién por
las siguientes circunstancias: a) Por mutuo actierdo. b) Por incumplimiento de cualguiera de las
obligaciones agqui establecidas. ¢} Por la compra del pedio que efectie cualquier Auforidad
ambiental o municipa! por tratarse de un drea protegida de carécter regional o nacional. Las
estrategias que se implementarén para adelantar el seguimiento de las areas de PSA: Monitoreo
de todas las areas, establecimiento de parcelas de medicién, registro de datos en las parcelas,
ubicacién geografica con GPS de los sitios objeto de estudio. DISMINUIR LA INTERVENCION
ANTROPICA EN ZONAS DE PROTECCION Y CONSERVACION HIiDRICA. REALIZAR EL
AISLAMIENTO DE HECTAREAS EN PROCESO DE PRESERVACION Y RESTAURACION
ESPONTANEA. Se debe contar con una delimitacion y aislamiento del drea destinada al proyecto
de PSA con la finalidad de proteger la zona. El aislamiento del area en PSA busca prevenir la
intervencion antropica como, por ejempio: apertura de caminos, compactacién del suelo, consumo
de semilfas y plantulas...etc. Para su implementacién y de acuerdo con el Plan Nacional de
Restauracion (2015}, se propone un aisfamiento en el que se utilice postes de madera unidos con
alambre, debido a la duracion de los acuerdos no mayores a 5 afios. Igualmente se deben priorizar
las areas que reaimente necesiten aislamiento para control de tensionantes antrépicos, por lo que
es importante aclarar que se tiene como referente el pardmetro del Ministeric en el que se
establece una equivalencia de 163 metros lineales de aislamiento perimetral por hectarea, es decir
que en promedio se calcula que 1KM de cercado aisla aproximadamente 6 hectareas. Se estima
que la implementacion de esta actividad tiene una duracién 6 meses. La meta establecida de
aislamiento se calcula a razon del 20% de la meta establecida para los esquemas de PSA al tener
como meta 300 Has, se caiculan los kildmetros de aislamiento de ia siguiente manera:

1000mts ({1 Has}/(163 mts)) = 6,135 Has
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Si se tienen como meta 300 Has, entonces:

1 km
300 has (m) 200 = 10 km de aislamiento

6,135 Has
10 Km (______.___._.__) = 61,35 Has de dislamiento
1km

Se construira cerca en postes de plastico reciclado y alambre de plas para aislar las 4reas, debido
al alcance del proyecto en el tiempo y con el fin de garantizar la proteccion de la cobertura vegetal
existente posterior a la finalizacién del proyecto y asi contribuir a Ia restauracién y recuperacion
natural del drea. Los pie de amigo seréan de concreto con el fin de facilitar el templado de los
alambres. Asi mismo se necesita la contratacion de mano de obra no calificada {jornal) para
realizar trazados, ahoyado, transporte, hincado, tempilado, establecimiento de material vegetal,
junto con insumos como: alambre de pla, postes, pie amigos, grapa, material vegetal para cerco
vivo y humus. La tabla a continuacion presenta las especificaciones del cercado.

. @ Plastico & Niumero de
Tipo de Poste reciclado hilos * 4
Dimension (Largo @ 2,10m & Distancia @ 35
m — Diametro cm) —8xB cm entre hilos (cm)
Inmunizacion ® N/A ® alamb?e(:‘:icr): d |, 12
Distancia entre " 25m < Dimensidn * om x :;2:;050
postes {m) ’ del hoyo ¢ms 20cm
Distancia  entre » Poste y pie
pie de amigos (m) * 30 de amigos/Km ¢ 433
Calibre alambre % Kilos de
de pua * 12,5 grapa/Km M i

% Ahoyado. Ef ahoyado para el hincado de los postes tendra las siguientes dimensicnes: Boca
30x30 centimetros; Profundidad 50 centimetros. < Hincado. Cadza 2.5 metros se hincaran los
postes, éstos deben quedar afirmados con el mismo material del suelo que se ha extraido en la
actividad de ahoyado. < Templado y Grapado. Se extenderan cuatro cuerdas de alambre de plas
numere calibre 12.6 por todo el perimetro que se esta aislando, debidamente grapado y templado,
segun ia siguiente descripcion: % Materiales: Los materiales a utilizar son los insumos relacionados
en el formato de presupuesto en las cantidades descritas en €, en general deberan cumplir las
siguientes especificacicnes: < Poste de aislamiento: Los postes a utilizar para las labores de
aislamiento tendran las siguientes especificaciones: Postes de Plastico reciclado, 8x8 cm y con una
longitud de 2,10 metros. % Pie de amigo: tendrén las siguientes especificaciones: Postes de
concreto 8x8 cm y con una longitud de 2,10 metros « Alambre: Se utilizard alambre de pua calibre

12,5. ¢ Grapas: Serén utilizadas grapas de una dimension y calibre que garantice el ajuste del
alambre de pua a los postes plasticos. La unidad de medida y andlisis para cada insumo, estan
definidos en el formularic de presupuesto y cantidades de obra. OTORGAMIENTO DEL
INCENTIVO DE PAGOS POR SERVICIOS AMBIENTALES. Los proyectos de PSA reconocen
acciones de preservacidon y restauracidn por medio de incentivos en dinero o en especie al
propietario, poseedor u ocupante de buena fe, de predios que estén ubicados en areas y
ecosistemas estratégicos, en funcion de las hectareas destinadas a la preservacién y restauracion,
asl como al cumplimiento de las acciones acordadas en el acuerdo voluntario. En este orden de
ideas, el otorgamiente del incentivo depende de la verificacién del cumplimiento de las acciones
establecidas en el acuerdo. La forma, el monto v la periodicidad de! pago del incentivo estan
especificados en la estructura y formalizacién del acuerdo, los cuales son el resultado del trabajo
realizado en la fase de factibilidad. Para el desarrollo de esta actividad se establece teniendo en
cuenta que la mayor vocacién que tiene la tierra en el area de influencia del proyecto es ia
agricultura, con el cultive de cacao, se tomaréd como valor del incentivo a pagar el costo de
oportunidad de una hectarea en un afio dedicada al cuitivo de Cacao, que es iguaia $ 1.157.721;
ajustada a la actualidad con la variacién del IPC. En este sentido, et valor del incentivo al 2024 es
de $ 1.646.192 Ha/afio. A través de la plataforma tecnolégica disponible la cual es operada por un
tercero, se llevaran a cabo las siguientes acciones: (1) bancarizacion de los beneficiarios. (2)
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Formulacién del plan de pagos (3) Dispersion de los pagos a los beneficiarios de acuerdo al plan
de pagos. DESARROLLAR TALLERES DE SENSIBILIZACION AMBIENTAL Y
FORTALECIMIENTO COMUNITARIO. Otra de las estrategias a implementar en este proyecto es
la de realizar campafias de concientizacion ambiental y en buenas practicas de produccién
agropecuaria, especialmente evitando la generacion de conflictos entre la fauna silvestre y las
comunidades. El objetive nimero dos “DISMINUIR LA INTERVENCION ANTROPICA EN ZONAS
DE PROTECCION Y CONSERVACION HIDRICA", al cual pertenecen las actividades de
concientizacion ambiental que se tienen previstas realizar en forma de talleres, tiene como base la
seleccion final de los beneficiarios por lo que se proyecta once (11) eventos, con una participacién
prevista de 30 personas, abordando las tematicas identificadas y dando como resultado total de
asistentes de 330 personas. Se deben concientizar las comunidades sobre el manejo adecuado de
los recursos forestales para uso domeéstico, de acuerdo con ia legislacién vy los resultados de la
actualizacién del Plan de Ordenacién Forestal, con el fin de disminuir la tala indiscriminada de
arboles para lefia, cercas, establos y demas uscs domésticos gue se dan at interior de 1a Unidad
Administrativa de Ordenacion Forestal. La concientizacién social y ambiental consiste en capacitar
a la pobiacidn en el reconocimiento de técnicas de reforestacion y cuidado del ecosistema, sobre la
situacion ambiental del lugar y sobre la importancia que tiene para los habitantes, contande con
material informativo sobre la tala de arboles y su impacto. Los eventos de concientizacién se deben
ejecutar de conformidad con la tematica expuesta y contener por lo menos: El cémo implementar
Buenas Practicas Agricolas, mejorar las condiciones de trabajo y de los trabajadores, preparar el
suelo, manejar el cultivo, usar y manejar el agua, usar Agroquimicos, Qué fertilizante utifizar y en
qué cantidad, Cémo usar abonos organicos y Consideraciones al tener animales en el predio. Para
la ejecucion de esta actividad se deben realizar las siguientes acciones: e Coordinar la logistica
para el desarrolio de cada taller o capacitacién. ¢ Disefiar el temario, material de apoyo y método
calificativo de capacidades, para ia realizacion de los ialleres enmarcadas dentro de los planes de
leccion y dentro de la metodologia que se debe emplear. « Entrega de memorias e informe
impreso, de los talieres realizados con el temario desarrollado y los respectivos anexos de
evaluacion de cietre de brechas identificadas posterior al desarrolio de los talleres. e las
capacitaciones van dirigidas a la poblacion beneficiaria del proyecto. GENERAR CAPACIDADES
EN LA POBLACION BENEFICIARIA DEL PROYECTO. En todo momento, desde la validacion de
las areas estratégicas, la preparacion de terrenos, el aislamiento de las areas restauradas y los
evenios de concientizacion ambiental, se garantizara el acompafiamiento técnico por parte de
profesionales idéneos, para lo cual se estima un acompafiamiento técnico de tres profesionales,
técnico operativo y un profesional social durante fa ejecucion de las actividades. Adicionaimente,
detras de ios acuerdos se encuentra un proceso de trabajo con la comunidad, las familias y las
personas para lograr construir el nivel de confianza necesario, por tanto, en los proyectos se hace
fundamental la definicion de una estrategia de intervenciéon social que incida en la decisién de
suscribirlos. La Corporacion a través de la entidad ejecutora del proyecto, se compromete a realizar
las actividades vinculando en lo posible, mano de cbra de la zona. Como metodologia para la
socializacion de los avances en los indicadores se incluyen los siguientes pasos: - Socializacion
clara y precisa de los alcances del proyecto y la fundamentacién de los acuerdos voluntarios. -
Establecimiento o actualizacién de la bateria de indicadores para el seguimiento de los acuerdos,
previamente socializada con los participantes. - Monitoreo y seguimiento sobre su cumplimiento -
Elaboracion de una memoria sobre la experiencia de la estrategia. Con el fin de validar el
cumplimiento del objetivo general, de los objetivos especificos y verificacion de las acciones
pactadas al inicio del proyecto de PSA, las acciones de seguimiento y monitoreo son centrales
para evaluar el impacto de un proyecto. El seguimiento incluye la verificacion de las acciones
planteadas en los acuerdos voluntarios y cumplimento de las obligaciones, por tanto, para ef caso
del PSA dei proyecto tipo, el seguimiento se hace para validar el aislamiento y la no intervencion
sobre las hectareas pactadas para preservacion o restauracion espontanea. Por su parte, los
beneficiarios del incentivo, es decir, los propietarios de los predios ubicados aguas arriba de la
planta de potabilizacién de El centro — Barrancabermeja, localizados en el Municipio de El Carmen
de Chucuri también serdn objeto de monitoreo y seguimiento. Sobre las familias beneficiadas se
mediran una serie de indicadores: namero de hectareas, nimero de hectareas de bosque natural,
ingreso de las familias beneficiadas, participacion social, horas de asistencia técnica, generacion
de empleo en la zona, recursos transferidos y costos anuales de monitoreo y seguimiento del
esquema de PSA. Por otro lado, también se sugiere hacer monitoreo a algunas variables de interés
en la planta de potabilizacién operada por Ecopetrol S.A. En este caso se recomienda el indicador
de costos de potabilizacion de agua potable, expresados en $/m3 de agua tratada. Lo anterior a fin
de verificar la incidencia del mantenimiento de las coberturas naturales aguas arriba en la cuenca
aportante. En referencia a la cantidad y calidad hidrica, estos seran medidos en las corrientes de
agua en el grea de influencia del esquema de PSA: Rio Cascajales, Ric Oponcito y Rio la
Colorada. La cantidad de agua sera monitoreada a través de la medicion de los respectivos
caudaies medios, en épocas de lluvias y en épocas secas. Por su parte la calidad def agua, sera
medida a través de una bateria de parametros, propuesta en el CONTRATO DE CONSULTORIA
N. 2776-19.
Tabla Indicadores de monitoreo del esquema de PSA
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Indicador

Numero de hectareas restauradas

Biolégico Numero de hectareas incluidas en el PSA

Numero de hectareas de Cobertura Vegetal

Calidad del Agua: bateria de parametros entre ellos la Turbiedad.

Hidroldgico | Oferta Hidrica en m3 de las corrientes: rio Cascajal, Rio Oponcito, Rio La
Colorada
Ingresos del propietario, medidos en $/mes

Participacion Social: medido como numero de reuniones, talleres,
socializaciones, etc., por afio.
Numero de usuarios nuevos del servicio de agua potable en el corregimiento
del centro.
Costo de tarifa mensual: $/m3
Costo de iratamiento en la PTAP: expresado en $/ m3
Nimero de empleos generados en la zona
Fuente:(Union Temporat Servicios Ambientales, 2019) - CONTRATO DE CONSULTORIA N. 2776-
19.
REALIZAR EL SEGUIMIENTO TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y JURIDICO DE LA
ACTIVIDAD DE AISLAMIENTO. Teniendo en cuenta lo establecido en ef articulo 82, numeral 1 de
la ley 80 de 1993 "los contratos sobre los cuales se va a ejercer interventoria o supervision han
sido resultado de un proceso de licitacion o concurso pidblico, ésta debera ser realizada por una
persona independiente de la CAS y del contratista". Por lo anterior y teniendo en cuenta que los
proyectos requieren la realizacién del seguimiento continuo de las actividades a desarrollar, se
hace estrictamente necesaria la contratacion de una interventoria técnica, financiera y
administrativa, que se encargue de verificar las acciones gque se desarrollaran en el marco de los
proyectos y contratos sometidos a Licitacion plblica. La Corporacién Auténoma Regional de
Santander realizaré la contratacién de una interventoria TECNICA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA que verifiqgue las actividades desarrolladas en el marco del proyecto para el
desarrollo de ejecucion de las actividades previstas en el presente proyecto. La interventoria es el
compiemento técnico y detallado en la formulacién, ejecucion y supervision de un contrato publico
y privado, ejercido por entidades que son conformadas por personas naturales o juridicas para
exigir, verificar y controlar los recursos que son destinados al proyecto. La interventoria sera
desarrollada por personas especializadas sobre el area de supervision, siempre y cuando &l
confrato fo requiera, justificando su seguimiento tanto juridico, administrativo, contable y financiero
para generar y brindar informacién a la entidad estatal que ayuda al cumpiimientc del contrato. La
interventoria realizara todas las actividades que sean necesarias y que estén enfocadas a mediar y
prever oportunamente la gjecucion de aclividades dentro del cronograma pactade y la coordinacion
a tiempo entre la CAS, contratista e interventoria para resolver inquietudes legales, administrativas,
financieras y técnicas que se pudieren derivar de ia ejecucién de las obras. Las obligaciones de la
interventoria son las definidas en la Resolucion DGL No. 693 de octubre 4 de 2022, por la cua! se
adopta el Manual de Contratacién de la Corporacion Auténoma Regional de Santander.

Social

Igualmente debe tener en cuenta el cumplimiento de las siguientes OBLIGACIONES:

1. Abrir o destinar una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de ios recursos asignados
para la ejecucion del objeto det convenio.

2. Garantizar la disponibifidad permanente de los recursos y el pago oporiunc de cada una de
las obligaciones que se adquiera en desarrollo del convenio.

3. Restituir al Departamento de los recursos de convenio que no hayan sido ejecutados al
momento de la terminacion y liguidacion de este.

4. Restituir al Departamento de Santander ios rendimientos financieros generados a partir de
la ejecucién del convenio.

5. Adelantar todas las gestiones necesarias para la ejecucion del convenio en condiciones de
oportunidad, eficiencia y calidad, bajo las condiciones econémicas, técnicas y financieras
estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con las especificaciones
exigidas por el Departamento — Secretariz Ambiental.

8. Tener un registro detallade y actualizado, sobre el estado de Ia ejecucidn del convenio y
presentar informes de ejecucion de actividades previos at pago.

7. Comunicar al Departamento a través del supervisor del convenio, denfro de las veinticuatro
(24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la
nc oportuna o debida ejecucién del convenio o que puedan poner en peligro los intereses
legitimos del Departamento.

8. Informar al Departamento, dentro de!l dia habil siguiente de conocida su existencia, la
causal de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.
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11.
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13.
14.

15,

16.
17.

18.

19.
20.
21,

22.
23.
24.

25.

26.

27.

28.
29.
30.

31.

32.

Prestar al Departamento toda la documentacion recibida y generada en el desarrollc del
convenio, al momento que sea requerido por la Entidad.

. La Entidad debe allegar dentro de los términos previstos los documentos requeridos para la

cumplida iniciacion del convenio.

Cumplir con las obligaciones de caracter laboral adquiridas con el personal a su cargo.
Emplear en el cumplimiento del convenio el personal, los elementos y suministros de la
calidad y condiciones ofrecidas.

Cumplir con todas las actividades y especificaciones técnicas descritas en el convenio.
Cumplir ¢con las obligaciones del sistema de seguridad social integral en los montos y
tiempos definidos por las normas pertinentes.

Presentar, junto con cada cuenta de cobro, un informe detatlado gue incluya ios aspectos
técnicos v financieros de la ejecucion. El informe debe evidenciar el periodo y porcentaje
de ejecucién y acreditar los pagos a seguridad social y parafiscales, de acuerdo con las
obligaciones generales establecidas por ia Institucién Educativa de Educacién Superior.
Ademas, se debera presentar la factura o documenio equivaiente, en conformidad con las
normas contables y tributarias, segdn lo indicado por la supervision.

Aportar su experiencia administrativa, operativa, técnica e infraestructura en la ejecucion
del converilo.

Emitir un Certificado de Disponibilidad de recurso del Convenio Interadministrativo, cada
vez que la oficina gestora asi lo requiera para sus fines pertinentes.

Organizar un archive independiente donde se consolide la totalidad de la informacion
relacichada con el convenio y adoptar las medidas necesarias para su conservacion
acorde con las leyes que rigen la materia, el cual debe estar a disposicion del
DEPARTAMENTOC y de los entes de control.

Cumplir con independencia y autonomia técnica el objeto del convenio.

Suscribir a la terminacion del presente convenio, Ia respectiva acta de liquidacién.

En general, ia obligacidn de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades
previstas contractuaimente para la ejecucién y desarrolio del convenio, para lo cual LA
ENTIDAD debera actuar razonablemente en el marco de sus obligaciones confractuales.
Permitir a los funcionarios de la Secretaria Ambientai designados por EL Departamento, la
verificacion en cualquier tiempo la inspeccidn del desarrolio del objeto del convenio.”
Seleccionar el personal profesional idoneo, capacitado y con experencia, acorde a cada
actividad del alcance del convenio.

Ademas de las obligaciones aqui previstas, debera cumplir con aquelias que la ley le
imponga.

No acceder a amenazas o a psticionses de quienes actien por fuera de la lsy con el fin de
obligario a hacer u omitir algtn acto o hecho informando inmediatamente a la entidad v
demés autoridades competentes.

Vincular al personal y celebrar subcontratos a nombre propio y por su propia cuenta y
riesgo, Sin que el departamento adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos
actos, garantizando la calidad de los servicios prestados en pro de cumplir con el objeto del
presente Convenio.

Informar a el Departamentc de los avances, logros y dificultades presentadas durante la
ejecucion del proceso contractual, con el fin de tomar acciones pertinentes que garanticen
el efectivo desarrolio del Convenio.

Garantizar lz calidad de los biehes y servicios prestados de acuerdo con las
especificaciones técnicas.

Responder por todo dafio gue se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en
la ejecucién del Convenio. Siempre que los mismos sean imputables al contratista,
Participar en reuniones de seguimiento, monitoreo y fortalecimiento, como también verificar
ja viabilidad de las recomendaciones técnicas realizadas por el supervisor y el
departamento.

Presentar informes detallado cuando el supervisor del convenio lo requiera, presentado por
el contratista que contenga como minimo: {a descripcion de las actividades realizadas de
acuerdo al alcance del convenio, adicionaimente el regisiro Fotografico, planillas de
asistencia estandarizada y parametrizada por gestion de calfidad del Departamento de
Santander bajo el codigo MI-DSC-RG-10 de los asistentes; y el balance de los resuitados
obtenidos.

Las demas obligaciones que sean del cardcter del objeto de convenio y que se consideren
necesarias para &l adecuado cumplimiento.

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS ademas de las
obligaciones generadas en virtud del presente convenic deberd cumplir con las siguientes
conforme lo establece el arficulo 5 de la Ley 80 de 1993:
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1) Acreditar estar al dia en el sistema de seguridad social y parafiscales cuando corresponda,
segin lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, 757 de 2003 y Decreto 510 de 2003 y
articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

2. Organizar un archivo independiente donde se consolide lz totalidad de la informacion
relacionada con el convenio y adoptar medidas necesarias para su conservacion acorde con las
leyes que rigen la materia.

3. Aceptar la supervision por parte del DEPARTAMENTO SANTANDER a través de la Secretaria
Ambiental.

4. Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los
subcontratistas.

5. Las demas obligaciones que sefialen en la ley para este tipo de convenio vy las que deriven de su
naturaleza.

VALOR DEL CONVENIO

El valor estimado para el convenic interadministrativo es la suma de TRES MIL CIENTO
NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SEIS
PESOS CON VEINTISIETE CENTAVOS M/CTE ($3.192.855.306,27 COP) de los cuales el
Departamento de Santander aportara fa suma de DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SEIS PESOS CON
VEINTISIETE CENTAVOS MCTE ($2.997.855.306,27) y la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER ~ CAS aportard la suma de CIENTO NOVENTA Y CINCO
MILLCNES DE PESOS MICTE ($195.000.000,00), para ef cumplimiento de la actividad:
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS - PLATAFORMA TECNOLOGICA: A través de la
plataforma tecnoldgica disponible, la cual es operada por un tercero, se llevardn a cabo las
siguientes acciones: (1) Bancarizacion de los campesinos o usuarios. (2) Formulacion del Plan de
Pagos. (3) Dispersién de los pagos a las familias benegficiarias.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO

El plazo para la realizacion del objeto del convenio se ha establecido de TREINTA Y OCHO (38)
MESES contados a pariir del acta de inicio,

FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS

El Departamento de Santander determina como forma de desemboiso del aporte a realizar el
siguiente: una vez firmada el acta de inicio, Ef Departamento efectuara un UNICO PAGO por valor
de DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MIL TRESCIENTOS SEIS PESOS CON VEINTISIETE CENTAVOS MCTE
{$2.997.855.306,27) correspondiente al 100% de los recursos del valor del convenio aportados
por el Deparfamento para el desembolso de los aportes se debe presentar un informe y
legalizacion de la obligacion contralda, para lo cual deberd allegar todos los documentos que
soporten la inversion de los recursos y contar con el visto bueno del supervisor designado por la
Secretarfa Ambiental, acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente al sistema
de Seguridad social integral y cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, segun corresponda.
Para ello se requiere que el convenio se encuentre debidamente legalizado, suscrita la
correspondiente acta de inicio y cumplidos los requisitos de ejecucion de que trata el inciso 2do del
articuic 41 de la ley 80 de 1993 modificade por ef articulo 23 de la ley 1150 de 2007. Para eilg, se
deberd allegar todos los documentos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva orden de
pago y contar con el visto bueno del supervisor que designe el Departamento para el convenio. Las
obligacicnes gque resulten del presente convenio seran ¢anceladas por e DEPARTAMENTO de
Santander con cargo al cerfificado de disponibilidad presupuestal expedidos por ia Coordinacién de
Presupuesto de la Secretaria de Hacienda Departamental.

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

E! convenio se ejecutara en el Departamento de Santander, principalmente en Barrancabermeja y
Carmen de Chucuri.

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

1. Perscneria juridica certificado de existencia y representacion legal y/o documenio de
constitucién legal.

RUT

Estatutos

Estados financieros

Acta de posesidn representante legal

R LN
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6. Facuitades para contratar

7. Fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal

8. Fotocopia libreta militar (menor de 50 afios)

9. Cerlificado de paz y salvo seguridad social y parafiscales

10. Certificado antecedentes contraloria (persona juridica y del representante legal.)

11. Certificado expedido por la procuraduria (persona juridica y del representante legal.)

12. Certificado de medidas correctivas

13. Ceriificado judicial policia nacional

14. Cerfificado REDAM R/L

15. Certificado de inhabilidades por delitos sexuales.

16. Relacion y acreditacion de la ejecucion de dos contratos yfo convenios debidamente
liguidados donde se evidencie haber desarroliado objetos similares al de fa presente
invitacién.

LA PROPUESTA: Esta debe contener como minimo una resefia de la corporacion desde su
fundacién vy trayectoria, el titulo del proyecto, el objeto general y objetivos especificos asi como la
metodologia y las actividades a realizar con su respectivo cronograma y presupuesto.
INDEMNIDAD

La entidad contratada estard obligada a mantener a la Entidad indemne de cualquier reclamacion
proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones de la entidad beneficiaria.

LIQUIDACION

La liguidacion del presente convenio se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
finalizacion del plazo.

LEGALIZACION DEL CONVENIO A CELEBRAR

Una vez suscrito el convenio se deben cumplir con los requisitos exigibles que establece el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, praviamente a la suscripcion del acta de inicio.

ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera entregarse por parte del asociado con documentos exigidos para este tipo de
contratacién de conformidad con la norma existente. ¢

Cordialmente,

ra—

MIGUEL ANGEL CA

Secretario Ambiental
Departamento de Santander

Proyscté Aspectos Legales: LAURA PATRICIA SERRANO GARGIA - Profesional Universitarioﬁ)
Revisé Aspecios Legales: ANGELA M. GALAN R. Profesional juridico conlratist@__q\
Revisé; JUAN GABRIEL ALVAREZ GARCIA - Director Asuntos Ambientaiesm—-‘.
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