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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS.

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO DE CALDAS (ANTIOQUIA) PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION Y SU JUSTIFICACION:

La Administracion Municipal de Caldas (Antioquia) en desarrollo de sus funciones constitucionales y legales,
y en especial las establecidas en el numeral 44.1.1 del Articulo 44 de la Ley 715 de 2001, el cual establece
que compete a los Municipios “Formular, ejecutar y evaluar planes, programas y proyectos en Salud, en
armonia con las politicas y disposiciones del orden nacional y departamental”y en ejecucién del proyecto
“fortalecimiento a la atencion de las personas con discapacidad en el municipio de Caldas’, “fortalecimiento a
la atencién integral del adulto mayor del municipio de caldas”, linea estratégica “equidad e inclusion para la
transformacién social”, componente “poblacién con discapacidad y adulto mayor’, programa “GESTION
DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES. Asi mismo la Administracién Municipal de Caldas
(Antioquia) en desarrollo de sus funciones constitucionales y legales reconoce que €s indispensable realizar
la actualizacién, formulacion e implementacion de la Politica Publica de Seguridad Alimentaria y Nutricional
del municipio, la que tiene como propésito generar acciones oportunas y pertinentes para brindar a los
habitantes del Municipio de Caldas, condiciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional, atendiendo las
necesidades relacionadas a la implementacion de un sistema de asistencia técnica al sector agroecolégico
continuo y permanente; como también, en la orientacion y educacién a los habitantes, para la adopcién de
estilos de vida saludables y seguimiento del estado de salud y estado nutricional. :

De otro lado, es importante para el Municipio focalizar la poblacion vulnerable en pro de la atencién ya que
se convierte en un pilar fundamental para garantizar el cumplimiento de acceso efectivo a los servicios que
pretenden cubrir las necesidades, en esa medida; ademas cabe resaltar, el papel que cumplen el ente
territorial en garantia de derechos con la poblacién vulnerable que les facilite la promocion, acercamiento y
efectivo goce de programas enmarcados en el marco de la seguridad alimentaria, programa de discapacidad
y adulto mayor del municipio de Caldas.

Igualmente, la Administracién Municipal, no cuenta con personal de planta que apoye el seguimiento y
ejecucion a los programas sociales como son programa adulto mayor, seguridad alimentaria y programa de
discapacidad del municipio de Caldas.

2. OBJETO CONTRACTUAL: Apoyar la gestion administrativa y operativa de los programas y proyectos de
la Secretaria de Salud del Municipio de Caldas, Antioquia.

2.1. CODIGOS UNSPSC: http://www.colombiacompra.gov.colclasificador-de-bienes-y-servicios.

Codigo S i e Cadigo de
segmento Caodigo familia Caodigo clase Praduito Nombre o Producto
Servicios de
93000000 93140000 93141500 93141506 e R
2.2. ORIGEN DE LOS RECURSOS:
No. Rubros Ny :
CDP Presupuestales Descripcion del rubro Objeto del CDP | Valor
Gestion diferencial de Apoyar la gestion.
1405 108.2.3.2.02.02.009.04 poblaciones administrativa y $3.000.000
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vulnerables — operativa de los
Discapacidad programas y proyectos
Gestion diferencial de de la Secretaria de
poblaciones Salud del Municipio de
108.2.3.2.02.02.009.05 vulnerables — Adulto Caldas, Antioquia. $8.000.000
mayor
Gestion diferencial de
poblaciones
108.2.3.2.02.02.009.06 vulnerables - $1.000.000
Alimentaria y
nutricional
TOTAL $12.000.000

3. ALCANCE DEL OBJETO: Garantizar el efectivo y oportuno desarrollo de los programas y proyectos
sociales del municipio de Caldas, facilitar el seguimiento a los programas de adulto mayor, discapacidad y
seguridad alimentaria.

3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Apoyo en el seguimiento y ejecucion de ellos programas sociales del municipio de Caldas.

2. Realizar Auditoria en el funcionamiento y manejo de los programas sociales del municipio de Caldas.

3. Realizar seguimiento a los cronogramas, programacion y ejecucién de cada uno de los programas -
sociales del municipio de Caldas.

4. Apoyo en las actividades de los programas sociales, cuando sea necesario.

5. Realizar informe mensual de los seguimientos de cada programa y en los casos que sea necesario
realizar plan de mejora y seguimiento al plan de mejora.

6. Verificacion de las entregas de los suministros, velar por el almacenamiento e ingreso y egreso diario
de los mismos en cada uno de los programas sociales

7. Apoyar las actividades extramurales programadas por la Secretaria de Salud, asimismo, elaborar y
rendir los informes que le sean solicitados por el supervisor del contrato.

8. Implementar las directrices del Sistema de Gestiéon Documental y mantener actualizado el archivo de
las diferentes actividades ejecutadas en el contrato y entregar evidencias de las mismas; implementar
durante el desarrollo de las actividades, las directrices del Sistema de Gestién de Calidad del
Municipio de Caldas.

4. PERFIL REQUERIDO Y EXPERIENCIA:

e Formacién Académica:
Se requiere que el contratista sea una persona natural, y que tenga un Nivel Educativo profesional como
administradora de empresas.

e Experiencia Especifica:
Se requiere que el contratista tenga una experiencia Se requiere que el contratista tenga una experiencia
entre cero (0) a doce (12) meses profesionales.

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE CALDAS (ANTIOQUIA).
* Entregar los elementos requeridos para el desarrollo de las actividades objeto del presente contrato.
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Programar las reuniones o actividades de seguimiento y direccionamiento, para el logro de los
objetivos y productos del servicio que se.contrata.

Convocar oportunamente al contratista cuando se requiera.

Realizar los pagos oportunamente como retribucién del servicio prestado por el contratista, previa
presentacion de la documentacion requerida.

Ejercer la funcién de supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las funciones objeto
del contrato.

Verificar el cumplimiento del pago de salarios/ honorarios y demas obligaciones laborales, asi como
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias del personal vinculado al contrato.

A través del Supervisor, verificar el cumplimiento del registro y actualizacién de la informacion en
SIGEP del Contratista, durante la ejecucion del contrato. :

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objeto y el alcance del contrato, en los términos vy condiciones establecidos de
conformidad con lo estipulado en el contrato, en los estudios previos, asi como con su propuesta
presentada.

Cumplir a cabalidad todas y cada una de las actividades y especificaciones técnicas o esenciales del
contrato.

Atender todos los requerimientos que realice el supervisor del Contrato en cumplimiento de sus
obligaciones, tanto al inicio como durante la ejecucién del mismo. La periodicidad de las reuniones
sera acordada, con el fin de verificar el desarrollo del Contrato y elaborar las actas que documenten
el estado del mismo.

Elaborar todos los informes relacionados con la ejecucion del Contrato, solicitados por el supervisor
del Contrato, garantizando que la redaccion sea clara, precisa y de ser necesario con los respectivos
anexos. '
Mantener la confidencialidad sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del Contrato, asi como velar por el correcto tratamiento de las bases de datos a las que tenga acceso
durante la ejecucién del contrato, en cumplimiento de las disposiciones emanadas de la Ley 1581 de
2012.

El Contratista tendra bajo su custodia los bienes muebles que le seran entregados para el ejercicio
del contrato, los cuales devolvera una vez terminado este.

Una vez suscrita el Acta de Inicio el Contratista deberé actualizar en todo momento su informacion
en el SIGEP.

El Contratista debera cumplir con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, y con el Sistema
Integrado de Gestién del Municipio de Caldas — Antioquia.

Las demas que fueran necesarias para el normal desarrollo del Contrato.

En desarrollo de estas obligaciones, el contratista entregara a la Secretaria de Salud un completo‘informe
mensual sobre la entrega de productos, de tal forma que la ejecucion del objeto contractual y la entrega de
los productos inherentes a este, sean medibles y cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.

6. TERMINACION:

El presente Contrato podra darse por terminado cuando:

Por ejecucion del objeto.
Por grave incumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes.
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 Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la posibilidad de seguir su ejecucion.
e Por mutuo acuerdo entre las partes.
e Por vencimiento del término fijo pactado en el presente contrato para su ejecucion.

7. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO. :

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales
tienen el deber de realizar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de
contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

OBJETO: Apoyar la gestioén administrativa y operativa de los programas y proyectos de la Secretaria de Salud
del Municipio de Caldas, Antioquia.

7.2. ANALISIS TECNICO, CONDICIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA.

El proceso de contratacion bajo la modalidad de Contratacién Directa - Prestacién de Servicios Profesionales
y Apoyo a la Gestion, de acuerdo con lo sefialado en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 y
Decreto 1082 de 2015, han de considerarse como factores de seleccion, la idoneidad y experiencia directa
relacionada con el drea de administracion de empresas, representada en su formacién académica y
experiencia, asi como en la correspondencia de su propuesta de actividades y econdémica con los estudios
previos propuestos.

Por tratarse de una prestacién de servicios profesionales, la escogencia del contratista se realizara valorando
en la formacién académica profesional que lo (a) acrediten como administradora empresas, y experiencia de
cero (0) a doce (12) meses, como profesional y afines. De tal manera que la confluencia entre los dos
elementos de formacién académica y experiencia requeridas, sean el indicador de la idoneidad del (a)
profesional elegido (a) para la ejecucion del presente contrato.

Ante la ausencia de personal suficiente e idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, el Municipio
de Caldas (Antioquia)- Secretaria de Salud, tiene la necesidad de contratar servicios profesionales.

El Objeto definido para el contrato a celebrarse se puede ejecutar por un profesional, con experiencia de cero
(0) a doce (12) meses como. Teniendo en cuenta que el servicio que se'contrata se enmarca dentro de los
parametros sefalados, se justifica entonces la contratacién directa del profesional.

De lo anterior-se dejara expresa constancia de valoracion de la formacién y experiencia del (a) profesional
escogido, asi como se dejara constancia por parte del ordenador del gasto de la verificacién de la idoneidad
del contratista de conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

7.3. ANALISIS ECONOMICO:

La entidad requiere de los servicios a contratar durante dos (2) meses y quince (15) dias, adicionalmente por
su conocimiento y amplia experiencia y teniendo en cuenta el sondeo realizado en contratos similares y acorde
a las capacidades de la entidad, se estima que el valor total como contraprestacién por los servicios prestados
asciende al monto de Diez millones de pesos ($10.000.000), pagados en cuotas de cuatro millones de pesos
($4.000.000) mes vencido o fraccion.

7.4. ANALISIS JURIDICO:
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MODALIDAD DE SELECCION: Contratacién Directa - Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestién. Ley 80 de 1993, Articulo 32, numeral 3, Ley 1150 de 2007, Articulo 2, numeral 4, literal h), y Decreto
1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.9

Teniendo en cuenta lo dispuesto en la normativa vigente, los estudios y documentos previos a la contratacion
estatal, su publicacién, asi como la necesidad de fundamentacién juridica que soporte la modalidad de
seleccion, la Secretaria de Salud, determina que en consideracion al objeto y la naturaleza de las prestaciones
para el presente proceso contractual, la MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA corresponde al
proceso de CONTRATACION DIRECTA a través de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION - Se establece esta modalidad de conformidad con lo
preceptuado en la Ley 80 de 1993 Articulo 32, numeral 3 que sefiala: "Son contratos de prestacion de servicios
los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados".
Concuérdese Articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015.

De manera particular, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 prescribe: "Contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.”

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién, corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. ,

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

De conformidad al Articulo 2.2.1.2.1.4.1 no se requiere acto administrativo de justificacién de la contratacion
directa. “Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestioén, y para los contratos de que tratan los literales (a) y {b} del Articulo
2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto”. Decreto 1082 de 2015. ;

La contratacién directa no esta cobijada por Acuerdos internacionales o Tratados de Libre Comercio.

8. EL SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACIQN Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO:
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9. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

Por tratarse de un proceso de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, no se exigiran
ningun tipo de garantia conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, sin que esto implique la
exoneracion de responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista.

No obstante, de acuerdo con las estipulaciones de los articulos 7 al 17 de la Ley 1480 de 2011, en
concordancia con el Cédigo de Comercio, el contratista tiene la obligacién de garantizar la calidad del bien o
servicio objeto de la contratacion.

10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL):

Diez millones de pesos ($10.000.000).

10.1. FORMA DE PAGO:

Pagos mensuales de cuatro millones de pesos ($4.000.000) y/o proporcionales al tiempo de servicio prestado.

11. DURACION O PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién del presente contrato
sera de dos (2) meses y quince (15) dias, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin exceder
el plazo inicialmente pactado.

12. SUPERVISION: El seguimiento y control de la ejecucién del contrato resultante de este proceso se
realizard segun lo estipulado en el plan, asi: supervisor principal Secretaria de Salud, BEATRIZ ELENA
JIMENEZ LOPEZ, la servidora publica, profesional Universitaria, como supervisor suplente: LENY BEATRIZ
LONDONO JIMENEZ

13. LUGAR DE EJECUCION:
Municipio de Caldas (Antioquia).

14. MULTAS:

En el evento en que EL CONTRATISTA incurra en mora o deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s)
de las obligaciones contraidas por el presente CONTRATO, se acuerdan multas, las cuales seran
proporcionale al valor total del CONTRATO y a los perjuicios que sufra el MUNICIPIO DE CALDAS
(ANTIOQUIA), para lo cual y de mutuo acuerdo se pactan las siguientes multas: ;
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e Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a la legalizacion del contrato,
constituir a tiempo la garantia unica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, el uno
por mil (1 x 1000) del valor total del contrato por cada dia de retraso sin superar el tres por ciento
(3%) del valor total del mismo.

* Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o reanudar los trabajos,
segun el caso, en la fecha determinada, o por suspensién temporal de la misma sin causa justificada
0 por causas imputables al Contratista, el uno por mil (1) del valor total del contrato por cada dia de
mora, sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo.

* Por mora o incumplimiento en el pago completo y oportuno de los aportes a la seguridad social el uno
por mil (1 x 1000) del valor total del contrato por cada dia de retraso sin superar el tres por ciento
(3%) del valor total del mismo.

El valor de las multas, se entendera pactado de mutuo acuerdo por las partes y seran cobradas en la forma
prevista por la ley para tales casos. (Articulo 17 Ley 1150 de 2007 y articulo 86 de la Ley 1474 de 2011)

15. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

Las partes acuerdan que, en caso de DECLARATORIA DE CADUCIDAD O DE INCUMPLIMIENTO, se
impondra como pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. El valor de la
clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere,
o de la garantia de cumplimiento constituida y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo en los
terminos previstos en al articulo 17 de la ley 1150 de 2.007

16. ESTAMPILLAS: ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: El Contratista debera
pagar el tres por ciento (3%) del valor del contrato por concepto de estampilla para el beneficio del adulto
mayor de conformidad con el Acuerdo Municipal 012 de 2020.Se exceptuan del cobro de la estampilla Pro
Bienestar del Adulto Mayor las cuentas y érdenes de pago que provengan de contratos o convenios con
entidades de derecho publico del orden municipal, departamental o nacional, tanto del nivel central como
descentralizado, con las Instituciones Educativas Publicas, con las Juntas de Accion Comunal, los contratos
de empréstitos, los contratos a titulo gratuito y los convenios de asociacién o cooperacion celebrados con
entidades sin animo de lucro. Tampoco lo pagaran las néminas de salarios, viaticos, prestaciones sociales,
los honorarios del Concejo municipal, los contratos celebrados con las ligas deportivas, los préstamos de
vivienda, y ademas los pagos efectuados en cumplimiento de sentencias judiciales o actas de conciliacion.
Ademas de los contratos de prestacion de servicios cuya cuantia sea de hasta cuarenta (45) S.M.M.L.V. Para
los contratos de prestacion de servicios superiores a 45 SMMLV, dicha estampilla serd descontada al
momento de la cancelacién de cada cuenta de cobro o factura proporcionalmente a la ejecucién del contrato.

ESTAMPILLA PROCULTURA: El Contratista debera pagar un uno por ciento (1%) del valor del contrato por
concepto de estampilla ProCultura, siempre y cuando este sea mayor a cinco (5) S.M.M.L.V de conformidad
con el Acuerdo Municipal 012 de 2020. Se excepttian del cobro de la estampilla ProCultura Los convenios o
los contratos interadministrativos que suscriba la administracién Municipal con los entes descentralizados del
orden municipal, departamental o nacional, los contratos o convenios que celebre con Instituciones
Educativas Publicas y los convenios de asociacion o cooperacion celebrados con entidades sin animo de
lucro, no pagaran derecho de la estampilla ProCultura, tampoco lo pagaran las néminas de salarios, viaticos,
prestaciones sociales, los honorarios del Concejo municipal, los contratos celebrados con las juntas de accion
comunal, ligas deportivas, préstamos de vivienda, contratos de emprestito y ademas los pagos efectuados en
cumplimiento de sentencias judiciales o actas de conciliacion. Ademas, no pagaran derecho de estampilla los
contratos de prestacion de servicios cuya cuantia sea inferior a cuarenta (45) S.M.M.L.V. Para los contratos
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de prestacion de servicios superiores a 45 SMMLV, dicha estampilla sera descontada al momento de la
cancelacién de cada cuenta de cobro o factura proporcionalmente a la ejecucion del contrato.

ESTAMPILLA PRO HOSPITALES PUBLICOS: Al momento de realizarse el pago de una factura o cuenta de
cobro del contrato, el Contratista se le descontara el uno por ciento (1%) del valor de dicha factura o cuenta
de cobro, siempre y cuando el valor de la misma sea igual o superior al valor de 145 Unidades de Valor

Tributario-UVT, por concepto de estampilla pro hospital de conformidad con el Acuerdo Municipal 008 de
2021. ! ’

ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: |a tarifa es del dos por ciento (2%) del valor del pago anticipado
si los hubiere, y de cada cuenta que se le pague al contratista en cualquiera de las modalidades de
contratacién. Quedaran excluidos los contratos de prestacion de servicios cuyo pago de honorarios mensual
sea inferior a diez (10) SMLMV. De conformidad con el Acuerdo Municipal 006 de 2024. :

Y demas Tasas y Contribuciones establecidas en el Acuerdo Municipal 012 de 2020.
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