(Co DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES

Valle
Invencible  (GOBERNACION EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
N° DS232706

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.I.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 10/09/2024 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2024-09-10

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +o7 (602.> 620 0000 Tipo de Negociacién Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido 0 Razén Social :  ARLIN JOSE ARTEAGA MANRIQUE

NIT / Numero de Documento 944473575 Direccién: CR 816 80 P 301
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

NOMBRE:  TARLINJOSEARTEAGAMANRIQUE
CEDULA: | ....94447357 . e
PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

| CLASE DE CONTRATO: .

CLASE DELORIRAID: profesionates
No.DE CONTRATO: 1 1.310-17.13-7515-2024 del 17 de juniode 2024
VALOR DEL CONTRATO: | $26.000.000 (VEINTISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE)
- DURACION DEL ' Del 20 de junio de 2024 a 31 de Diciembre de 2024

_ CONTRATO: ! Ve m

- PERIODO DEL NF’()"F%ME’:‘"""';“"é’éiﬁﬂéiﬁ‘éﬁéﬂ;@é""zozdb, CUOTA 4
FECHA PRESENTACION: | 10 de septiembre de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN COMERCIO
INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN
EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades gque evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Facilitar reuniones y encuentros entre diferentes actores del ecosistema empresarial, como
emprendedores, inversionistas, instituciones financieras, centros de investigacion, entre otros,
para promover el intercambio de ideas y oportunidades de colaboracion para el desarrollo
productivo.

s Realice encuentro con emprendedores del sector de las papelerias y belleza, donde se
les ensefio las lineas que maneja la Sedec en cuanto a las oportunidades para los
emprenderes en temas finacieros para potencializar sus empresas mediante la
vinculacion a Ia oferta laborar y la oportunidad de crecer sus negocios.

2. Colaborar en la gestion de relaciones con actores clave, incluyendo seguimiento de
comunicaciones, programacion de reuniones y coordinacion de actividades conjuntas.

» Programe reunion con los actores del ecosistema, realizando actividades en conjunto
sobre desarrollo economico, manejo de redes, y se les brindo capacitacion sobre ia ruta
de atencion, ldeacién, fortalecimiento y financiacion. mediante proceso virtual y
presencial.

 Realice cronograma de actividades del mes de septiembre con fechas y horarios para las
difernetes encuentros y experiencias empresariales.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4
3. Asistir a estos eventos para mantenerse al tanto de las Gltimas tendencias, tecnologlas y
oportunidades en el sector.
¢ Asisti a capacitacion virtual sobre, socializacion procedimiento técnico de la ruta de
atencion para el mejoramiento de la ruta que se le brindad a los emprendedores en

cuanto a la accesibilidad de nuestra oferta.

4. Recopilar informacion y retroalimentacion de los eventos para informar y orientar futuras
estrategias y programas de apoyo al sector de calzado, cuerc y marroquineria.

* Organice diagnostico sobre los emprendedores, para el mejoramiento de las estrategias
futuras y asi brindar apoyo a los sectores de calzado y marroquineria.

* Recopile informacion de los emoprendedores para retroalimentacion y poder convocar
reunion para la implentacion de futuras estrategias de calzado y marroquineria.

4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

N/ aplica para este mes.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con ia naturaleza del contrato.

* Asisti el dia miércoles 04 de septiembre reunion virtual para la impiementacion actas ruta
de atencion de los emprendedores.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

Reunién empraendedores sector papelerias y belleza




ACTIVIDADES 2

INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

Capacitacion emprendedores sobre innovacion

Cronogirama de actividades mes de septiembre
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

ACTIVIDADES 3

Capacitacion virtual ruta de atencién emprendedores
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ACTIVIDADES 4
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

Listados de asistencia emprendedores sector calzado y marroguineria

PLM:tL: o 1 ALAPMH.CO ) Ty

e HOMERE va T s I

©01/ALARCON HERNANDEZ KARLA RERREAREERE

l02/ALEMAN PEREZ VERONICA o I IRAARREE I

'03ARCINIEGA VALLEJO MICHELLE DENISSE L el L

04 AVILA BARGAS RAMIRO ARNALDO i -

05 BERNAL SARABIA ANDREA ISABEL s Lo i

j{aﬂcmsm RAMIREZ AXXELCHAMIR | 1 1. s

07|CARDONA DE LA CRUZ MIGUEL ANGEL i vt b

|08|DELGADO GALEANA KARLA DAMARIS i A

(09|FLORES MARTINEZ VICTOR DANIEL J; Cal

"10[FRANCO ROQUE GEORGINA i e

{11HERNANDEZ CHAVEZ SANDRA L

'12{HERNANDEZ HERRERA ENOC L L

P MERNATTUEZ KUURIGUEZ DIANK ™ e R

113i) £lANDRA i SCICT I I

114 HERNANDEZ TENORIO JOSE DAVID L rn .

{15{LOPEZ CORTES MARCO ANTONIO L Ce

'16|MARTINEZ SALMERON JOHAN OMAR - e

17|MATA MUNIZ |UAN ERNESTO P Cr ;
ACTIVIDADES 4

N/A para este mes.

ACTIVIDADES §

Capacitacion actas ruta de atenclon emprendedores

| e mtaatie rarbe Mt B g b




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el drea de Gestién
Documental

Presento soporte de page del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con lo cual
acredito que me encuentro ai dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a ia Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecio de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato. :

Cordialmente,

N (-

ARLIN JOSE ARTEAGA MANRIQUE
C.C.94447357

Teléfono: 3162280563 - 3178071597
Correo:arlin.arteaga@outlook.com

Jumin BRAVO CASTANO

Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor
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[ INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -
Contrato ndmero:  1.310-17.13-7515-2024 de 17 de junio de 2024

Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 1 Del 18/04/2024 y RPC
No. 5600069500 Del  20/06/2024 - Apropiacion Presupuestal: 1154-123401- 2320202008-
3830102010010000-PI138-101901/1/1/01/31 » Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: PI38-101801-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Accion: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
reactivacion econémica durante el cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: » Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdmicas en
un entorno de recuperacion durante el periodo de gobiemo. Objetivo General: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos de desamollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacién de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de 4reas industriales
existentes para la configuracién de clusteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle
del Cauca.. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub.
Programa: 3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL
DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/31 « Area
Funcional: 3830102010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN COMERCIO
INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA. i _
.. JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Supervisor: ¢~ 4144041044

ARLIN JOSE ARTEAGA MANRIQUE
Contratista C.C. 94447357

Teléfono. 3162290563 - 3178071597
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| OBJETIVO DEL INFORME J

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en SEPTIEMBRE de 2024, CUOTA 4, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante SEPTIEMBRE de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y
recibidas a entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA.

1. Facilitar reuniones y encuentros entre diferentes actores del
ecosistema empresarial, como emprendedores, inversionistas,
instituciones financieras, centros de investigacion, entre otros, para
promover el intercambio de ideas y oportunidades de colaboracién
para el desarrollo productivo. 2. Colaborar en la gestion de relaciones
con acfores clave, incluyendo seguimiento de comunicaciones,
Especificaciones, programacion de reuniones y coordinacion de actividades conjuntas.

actividades u 3. Asistir a estos eventos para mantenerse al tanto de las ultimas
obligaciones tendencias, tecnologfas y oportunidades en el sector. 4. Recopilar
especificas informacién y retroalimentacién de los eventos para informar ¥ ,n40,
contractuales. orientar futuras estrategias y programas de apoyo al sector de

calzado, cuero y marroquineria. 4. Responder ios requerimientos
que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional,
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso 0
supervisor de contrato. 5. Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato o jefe inmediato, para e} cumplimiento del
objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de SEPTIEMBRE de 2024.

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuaies en io transcurrido en la 57,1%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras N/A

consideraciones.

Sugerencias

Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad - -
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* EL contratista recopilo informacion de los emoprendedores para retroalimentacion y péder
convocar reunion para la implentacion de futuras estrategias de calzado y marroquineria.

4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.

N/ aplica para este mes
5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el

cumplimiento del objeto contractual y esten acorde con la naturaleza del contrato.

* El contratista asistié el dia miércoles 04 de septiembre reunion virtual para la implementacion
actas ruta de atencion de los emprendedores.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 9472040632 y SOPORTE DE PAGO PiN/CUS/REFERENCIA
Nro. 9529052826. con perlodo de cotizacién del mes de AGOSTO de 2024. segtin la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. e} objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, e! contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO | | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad - -
[SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. 1

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-7515-2024 del 17 de junio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 4 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1. Facilitar reuniones y encuentros entre diferentes actores del ecosistema empresarial, como
emprendedores, inversionistas, instituciones financieras, centros de investigacion, entre otros, para
promover el intercambio de ideas y oportunidades de colaboracion para el desarrolio proguctivo.

s EIl contratista realizo encuentro con emprendedores del sector de las papelerias y belleza,
donde se les ensefio las lineas que maneija la Sedec en cuanto & las oportunidades para los
emprenderes en temas finacieros para potencializar sus empresas mediante ia vinculacion a
la oferta laborar y la oportunidad de crecer sus negocios.

2. Colaborar en la gestion de relaciones con actores clave, incluyendo seguimiento de
comunicaciones, programacién de reuniones y coordinacion de actividades conjuntas.

« El contratista programo reunion con los actores del ecosistema, realizando actividades en
conjunto sobre desarrollo economico, manejo de redes, y se les brindo capacitacion sobre la
ruta de atencion, ldeacion, fortalecimiento y financiacién. mediante proceso virtual y
presencial.

e El contratista realizo cronograma de actividades del mes de septiembre con fechas y
horarios para las difemetes encuentros y experiencias empresariales.

3. Asistir a estos eventos para mantenerse al tanto de las uitimas tendencias, tecnologias y
oportunidades en el sector.

« El contratista asistio a capacitacion virtual sobre, socializacién procedimiento técnico de la
ruta de atencion para el mejoramiento de la ruta que sé le brindad a los emprendedores en
cuanto a la accesibilidad de nuestra oferta.

4. Recopilar informacion y retroalimentacion de los eventos para informar y orientar futuras
estrategias y programas de apoyo al sector de calzado, cuero y marroguineria.

o El contratista organizo diagnostico sobre los emprendedores, para el mejoramiento de las
estrategias futuras y asi brindar apoyo a los sectores de caizado y marroquineria.
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| Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
nicial
vai o el $26.000.000 CUOTA1 |  Julio/2024  |2.000.000] Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2| Agosto/2024 4.000.000 Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Agosto/2024  |4.000.000 Cancelada
Actualizacion de
precios $
Val f
ag;,{,‘;f;{,“" $26.000.000
Valor pagado $10.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
;ﬂ’;{;’g $14.000.000
Valor saldo por
ejecmrp $12.000.000
Intereses
moratorios $
[SEGUIMIENTO N
NO APLICA
@EGUIMlENTO JURIDICO

El contratista realizo ias afi

Social.

liaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

| INFORME SOBRE SANCIONES

]

Sin novedad

[INFORME SOBRE LA PART ICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~

|
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[INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin novedad

Fecha del proximo informe 11 de Octubre de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

10 dias del mes de septiembre de 2024
% (
AN~ 1
JUAN MARTIN BRAVO CASTARO @

Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Revisé Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio Caijiao / Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez,  Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo:  Directora  Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma:

Firma: \

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Idemifcacion dv Razon Social Clase Aporname Sucursal Principal Direccion Chudad-Dey Teléf E ado SENA ¢
CC M sy ARTEACA MAMIIQUE AN N JOSE INDEFERDENTE e v b onte 1408 CALLVALLE 57508 M
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Peredo Clave Tipo Fecha Pago
Peesion Salud Pago Planilla Planitta Limne Pago Banco Dias Mora Valor
408 W48 158337 PATROH00L | 200400013 2020008 | BANLO DE OCCIDENTE o SAL4 a0
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Merificacion Nomdres Codigo JDias BC Aporte Codigo JDias BC Aprie Codigo |Dtas 18C ApOrte Codigo |Dias 18C Aporte Dias 18C
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afllades) $1.800,000 $25s 000 $1,200,000 $200, 000 $0 so $1,800 000 $& 400 o o
Cudad: O Depto: VALLE { 1 Afkadcs) $1,400,000 $25s,000 $1,200,000 $200,000 0 so $1,800,000 $8,400 %0 %o
' }:: Iu«'ns: l.u'.nm\uuu an« l ) 41,800,000 sewc] ooy » 51,000,000 $230.000 [} ) ) w2y 0 41,600,000 so] o w0 o
Total Afiliados{ 1) $1,800,000 $25s 000 $1,200,000 $200,000 0 S0 $1,800,000 38,400 % $o
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‘ e Resumen General de Pago

en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Ideruificacion dv Razxom Social Clase Aportanme Sucursal Principal Direccion Cradad Departamento Teléfono m&sﬁu v
CC S 38y ARTEACA MAMRIQUE A J0OSE INDEPENDENTE macea v Th cnte 21406 CALI-VALLE 50908 Mo
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACTION
Perido Clave Tipo Fecha Pago
Pevsion Salud Pago Planilla Panita Limine Pago Bance Dias Moca Vader
PR W4 26 155337 SET204002 ] 2004000013 200400 100 | BANCO DE OCCIDENTE 0 SAL4 a0

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADD INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) t $2%6,000 S0 $0 $2%6,000
PORVENIR 230301 200,224,808 8 t $2%6,000 S0 S0 $296,000
ARL {ADMINISTRADORAS: 1) t £8,400 S0 S0 $8,400
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 20,011,153 6 ] £8,400 S0 Sa 58,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,000 %0 ] $200,000
EPS SURA {ANTES SUSALLID) EPSO10 200,088,702 2 ] $200,000 0 $0 $200,000
TOTAL 1 $464,400 S0 s$o S$464, 400
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aportes Comprobante Liquidacion
en linea

Datos Generales del Aportante

entificaron o Fazon Social Clase &portaerie tucursal Frincipal C e Electmonico Ciudad -epartament o
.

Fague hesta : o g
2024/09/13 o 50 464,400 AFF 1 1 SI56,000
PORVENIR 1 5256, 000
AL 1 1 SH, 400
POSITIA COMPANLA DE SEGLROS 1 SR, 400
EF5 1 1 G200, 000
EPS SR, | ANTES SLISALUD) 1 $200,000

a6, 400

Canales de Fﬁn —
& Bancoavvillas ) Bugn s pecisenme ' ) b SURTIVAX] @

Westorire COLAEDHTS
Puntos autorizados de la red Via Cajas registradoras de los almacenes
wﬂtwﬂ i = Momto méximo por fransaccian §1.000.000 Manbo masmo por Fransscoom $9 995 9599
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aportes Comprobante Liquidacion
en linea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon soctal | Clase Aportante S | principal Direccion Cludad-Departa Telet E do SENA e XCBF
ICC 94447357 [ARTEAGA MANRIQUE ARLIN JOSE |INDEPENDIENTE PRINCIPAL v 7b oeste 214.06 CALI-VALLE 3457578 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pericdo Clave Too Fecha Pago
Pensicn Salud Pago Plansila Planilta Limite Pago Banco Dtas Mora | valor
202408 202408 7] 1 2024709713 o
|LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Excnerado.
No. |identificacion | Nombre |ing|ret [td tdp|tap vip|cor |vst imajvac vt |irl | vip| Codigo | Dias 18C Aporte |Cocigo|Dias 18C Aporte  |Codigo| Dias |18C |Aporte | Codigo | Dias 1ac Aporte | Codigo | Dias [Aporte| SENA e ‘:;‘m
KBF
b P P 6 O 6 & o 00 &0 8 0 6 o
Centro de trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,600,000/$2%6,000 $1,600,000/$200,000 $o| %0 $1,600,000/$8.. 0| %0 $464,400
Cludad: CALI Depto: VALLE (1 Afiliados) $1,600,000|$2%6,000| $1,600,000/$200,000 S0 $0 $1,600,000/|$8, 400{ So $0 $464,400
Icc]mmsr["‘m“] I [ I —[ ] ’ ] T I ] [ 1 ] l l J 230301 10 | $1,600,000 szss.mlmo 30 | $1,600,000 | $200,000 o [s0| so |1423|30|s1.600000/58400] 0 [$0| %0 No | S464,40
Total Afillados (1) $1,600,000|$2%6,000| | |$1,600,000|$200,000 0| %0 $1,600,000/|$8, 400 0| %0 $464,400

ov AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E INCAPACIDADES YALOR A PAGAR
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $256,000 S0 S0 $256,000
PORVENIR 230301 200,224,808 &8 1 $256,000 so se $256,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,400 S0 S0 $8,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1423 80,011,153 6 1 $8,400 so S0 $8,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,000 $0 S0 $200,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSOT0 00,088,702 2 1 $200,000 S0 S0 $200,000
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