
PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO FORMATO  

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla, Octubre de 2024 
Señora 
MARYURI CERVANTES DE LA HOZ 
SUPERVISORA CONTRATO N°  6351656 
Líder Bienestar al Aprendiz Bienestar Al Aprendiz Barranquilla 
 
 

                                      Asunto: Informe mensual de ejecución contractual  
                                    Mes OCTUBRE del año 2024. 

 

Referencia: No. 6351656 del año 2024 

KAREN PATRICIA RODRIGUEZ CASTILLO, identificado con la cédula de ciudadanía                    

No. 1140845537 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Bienestar Al 

aprendiz, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: un pago correspondiente al mes de OCTUBRE  de 2024 por valor de 

( 2.708.000 ). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 

en la cuenta de Ahorros No. 0550 488439599488 DAVIVIENDA ahorro, cuyo titular es el 

Contratista.  

Plazo: Será hasta el 08 de Diciembre 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Obligaciones Específicas: 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

Apoyar el diseño, organización y 

control de las actividades y/o tareas 

que se le hayan asignado, en el marco 

del plan de bienestar del centro de 

formación. 

 

 

 

 

 

 

Apoyar la gestión de espacios y 

recursos requeridos para el 

desarrollo de las actividades 

artísticas y culturales que se 

formulen 

 

 

 

 
 
Feria del Emprendimiento: es 
un proceso educativo 
intencionalmente orientado a la 
creación, liderazgo y fortalecimiento 
de actividades, procesos o proyectos 
pedagógicos, económicamente 
productivos para los aprendices. 
FECHA: OCTUBRE 4 de 2024 
Feria del Emprendimiento: Se realiza 
una actividad masiva con el grupo de 
aprendices de diferentes FICHAS para 
formarlos, educarlos, guiarlos, 
asesorarlos, motivarlos e impulsar sus 
emprendimientos para que mas 
adelante puedan crear una empresa 
con soluciones innovadoras. 
 

Acompañamiento en las 

actividades, como Comunicadora 

Social dar la Bienvenida y dar 

inicio a la actividad, apoyar la 

logística de los equipos que se 

requieren para desarrollar las 

actividades (Micrófonos 

cargados), entregar a cada 

aprendiz las planillas de lista de 

asistencia por cada ficha, 

recopilación de imágenes y videos 

audiovisuales. 

 

FOTOS 

OBJETO: Prestar los servicios personales para implementar acciones que promuevan el 

reconocimiento de la Cultura como creadora de identidad, generadora de inclusión y 

catalizadora de diversidad, en el marco del Plan Nacional Integral de Bienestar de los 

Aprendices. 



Desarrollar estrategias resaltando la 

importancia de las herramientas de 

evaluación de la satisfacción de los 

aprendices en el marco del plan 

nacional integral de bienestar al 

aprendiz, así como promover la 

divulgación y sensibilización de las 

actividades y eventos de bienestar 

mediante las TICS y redes sociales.                         

 
 
 

 

 

 

 Material audiovisual necesario para las 

actividades de bienestar al aprendiz 

Diseños de flayers y Ecard. FOTOS 

 Apoyar la gestión de espacios y 

recursos requeridos para el desarrollo 

de las actividades artísticas y culturales 

que se formulen. 

 

 

FOTOS 

 

 

 

 

 

 

Estrategias o campañas de divulgación 

orientadas a los aprendices, proyecto 

de vida y convivencia ciudadana. 

Dar a conocer en la inducción de 

aprendices, el alcance del plan de 

bienestar la divulgación y evaluación 

del plan de bienestar al aprendiz 

 

Hacer uso adecuado y responsable de 

los elementos y materiales a cargo 

para la ejecución de sus actividades 

contractuales.                                                                                                                    

 

Apoyar a desarrollar actividades 

Culturales y campañas de prevención. 

Día mundial de prevención del suicidio-

campaña de bienestar al aprendiz. 

DIA MUNDIAL DE LA SALUD MENTAL 

FOTOS 

 

 

 



A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

ITEM No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1. xx xx xx xx 

2. xx xx xx xx 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el N° de la planilla 9474150474, aportes en línea y periodo de Septiembre. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Evidencias en () folios 

Cordialmente, 

 

 

 

 

KAREN PATRICIA RODRIGUEZ CASTILLO 
CC N°: 1.140.845.537 N° 6351656 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
MARYURI CERVANTES DE LA HOZ 
Supervisora 
Contrato N° 6351656 de 2024 
Líder Bienestar al Aprendiz 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



EVIDENCIAS MES DE OCTUBRE DEL 2024 

 



 



 



 



 



 



 
 

 



 



  



 



 



 



 



 



 



 
 
 
 

 


