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1. INFORMACIÓN GENERAL                                                                                       

 
REGISTRÓ BP y P No. 2024150900026 
 
MODALIDAD DE CONTRATACIÓN:  SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 
 
DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y OBRAS PUBLICAS   
 
DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS Y SOPORTES 
 
OBJETO: “MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA DE LA 
CANCHA DE BALONCESTO MUNICIPAL DE BERBEO, BOYACÁ”. 
 
FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: - RAFAEL RICARDO ROA MORENO - SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN Y OBRAS PUBLICAS 
  
CIUDAD Y FECHA: BERBEO 16 DE OCTUBRE DE 2024 
 

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN 

 
Que conforme a lo establecido en el artículo 2° de la Constitución Política de Colombia son fines esenciales 
del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios 
derechos y deberes consagrados en la Constitución Política de Colombia.   
 
Que la Ley 1551 de 2012, los Municipios Gozan de autonomía para la gestión de sus intereses, dentro de los 
límites de la constitución y la ley y tienen entre otros los derechos a ejercer las competencias que le 
corresponda conforme a la constitución y a la ley y administrar los recursos (…) 
 
Que el artículo 315 de la constitución política establece como atribuciones del alcalde, entre otras; las de 
cumplir y hacer cumplir la constitución, las leyes, los decretos, las ordenanzas y los acuerdos municipales, 
así mismo lo correspondiente a dirigir la acción administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las 
funciones y la prestación de los servicios a su cargo. 
 
Que, para desarrollar la gestión administrativa en cumplimiento de sus actividades misionales el deporte y la 
cultura, en el marco constitucional están consagrados como derechos sociales, y han sido protegidos 
excepcionalmente como derechos fundamentales por conexidad con otros derechos de tal naturaleza. 
 
La enseñanza, la utilización constructiva del tiempo libre constituyen factores relevantes para la entidad 
territorial, por lo que se deben implementar y diseñar actividades en deporte y recreación para los niños, niñas 
y jóvenes.  
 
Que para dignificar la vida de las personas y contribuir al mejoramiento de la calidad de vida se torna 
necesario realizar una cobertura integral en el fomento del deporte para que la comunidad en general y de 
este modo propender por la participación activa en eventos deportivos.  
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De otro lado, es deber de la entidad apoyar el deporte, ofreciendo alternativas novedosas y motivantes de 
acuerdo a las expectativas y exigencias de la sociedad moderna, a fin de que la población infantil haga buen 
uso y aprovechamiento de su tiempo libre.  
 
Que el mejoramiento involucra actividades tendientes a mejorar las condiciones de infraestructura existentes, 
las cuales se encuentran en avanzado estado de deterioro. 
 
Para el municipio de Berbeo es de vital importancia brindar una solución de las necesidades identificadas de 
intervención con actividades de obra tendientes a mantener en óptimas condiciones de funcionamiento las 
instalaciones de la infraestructura deportiva ubicada en el parque principal. 
 
El presente proceso se encuentra incluido en el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 “Una nueva historia 
de progreso para Berbeo”, así:  
 

LÍNEA ESTRATÉGICA: UNA NUEVA HISTORIA PROGRESO SOCIAL PARA BERBEO 

PROGRAMA: DEPORTE Y RECREACIÓN 

DESCRIPCIÓN 

PROGRAMA: 
FOMENTO A LA RECREACIÓN, LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE 

PRODUCTO: SERVICIO DE MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA 

 
Balance oferta y demanda del servicio: La población objetivo que se atenderá está integrada por los adultos 
mayores que se beneficia de este programa social del municipio. 
 
Beneficios del proyecto: Las expectativas y beneficios son eminentemente de carácter social por cuanto el 
proporcionar un adecuado mantenimiento de esta infraestructura municipal, eleva la calidad de vida y 
bienestar de los adultos mayores que residen en este inmueble. 
 

 3. DESCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

 
3.1. OBJETO: “MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA DE LA 
CANCHA DE BALONCESTO MUNICIPAL DE BERBEO, BOYACÁ”. 
 
3.2. IDENTIFICACIÓN DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:  
 

Código Segmento Familia Clase Producto 

30111504 

Componentes y Suministros 
para Estructuras, 

Edificación, Construcción y 
Obras Civiles 

Hormigón, cemento y yeso Concreto y morteros Morteros 

72151302 
Servicios de Edificación, 

Construcción de 
Instalaciones y Mantenimiento 

Servicios de Mantenimiento y 
Construcción de 

Comercio Especializado 

Servicios de pintura e 
instalación de papel de 

colgadura 

Servicio de pintura 
comercial 
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30191502 

Componentes y Suministros 
para Estructuras, 

Edificación, Construcción y 
Obras Civiles 

Equipo de apoyo para 
Construcción y 
Mantenimiento 

Escaleras y andamios Andamios 

72102905 
Servicios de Edificación, 

Construcción de 
Instalaciones y Mantenimiento 

Servicios de Mantenimiento y 
Reparaciones de 

Instalaciones 

Servicios de mantenimiento 
y reparación de 

instalaciones 

Mantenimiento de terrenos 
exteriores 

72101500 
Servicios de Edificación, 

Construcción de 
Instalaciones y Mantenimiento 

Servicios de Mantenimiento y 
Reparaciones de 
Construcciones e 

Instalaciones 

Servicios de apoyo a la 
construcción 

 

72103300 
Servicios de Edificación, 

Construcción de 
Instalaciones y Mantenimiento 

Servicios de Mantenimiento y 
Reparaciones de 
Construcciones e 

Instalaciones 

Servicios de mantenimiento 
y reparación de 
infraestructura 

 

811015 00 
Servicios Basados en Ingeniería, 

Investigación y Tecnología 
Servicios Profesionales de 
Ingeniería y Arquitectura 

Ingeniería Civil y 
Arquitectura 

 

 
3.3. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: Contrato de obra bajo la modalidad 
de selección de Mínima Cuantía 
 
3.4. IDENTIFICACIÓN DE LAS PARTES:  NO APLICA 
 
3.5. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR:  
 
3.5.1 GENERALES DEL CONTRATISTA: 
 

1. Informar por escrito de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito o de 

cualquier otra naturaleza que intervengan directamente en la realización del objeto, al Supervisor del 

contrato y a la oficina de la unidad de servicios públicos domiciliarios del municipio, inmediatamente 

tenga conocimiento de ellas, siempre que afecten o puedan afectar la adecuada ejecución del contrato, 

alcance del objeto y el presupuesto oficial.   

2. Salvaguardar la información confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades salvo 

requerimiento expreso de autoridad competente.  

3. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del artículo 41 de Ley 80 de 1993 –

adicionado mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007–, que se encuentra al día en el pago de 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios al Servicio 

Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y las cajas de 

compensación familiar, cuando se requiera de todo el personal vinculado directamente a la ejecución del 

contrato, incluido los independientes que presten sus servicios para la ejecución del contrato.  

4. Indemnizar y/o asumir todo daño que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal 

contratado para la ejecución del contrato, por causa o con ocasión del desarrollo del mismo.  

5. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebración, ejecución 

y liquidación del contrato.  
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6. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con 

el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompañada de los documentos soporte que permitan 

establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Único Tributario (RUT) 

expedido por la DIAN, requisito sin el cual no se podrá tramitar el respectivo pago. Es obligación del 

contratista conocer y presupuestar todos los gravámenes de los cuales es responsable al momento de 

presentar su propuesta y celebrar el presente Contrato, por tanto, asumirá la responsabilidad y los costos, 

multas y/o sanciones que se generen por la inexactitud de la información fiscal que se haya entregado a 

esta Secretaría. Para todos los efectos legales, presupuestales y fiscales, se entenderá que el valor de 

la propuesta presentada por el contratista incluye IVA, cuando el bien y/o servicio contratado no éste 

excluido de tal gravamen por la Ley. 

7. Colaborar con el Municipio de Berbeo, Boyacá en cualquier requerimiento que se haga.  

8. Dar a conocer al Municipio de Berbeo, Boyacá cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda 

tener algún efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.  

9. Comunicarle al Municipio de Berbeo Boyacá, cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, 

técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del Contrato  

10. Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecución del contrato. 

3.5.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 
 

Dentro de las actividades requeridas se debe llevar a cabo:  
 
1.2.2.1. Colaborar con el Municipio de Berbeo, para que el objeto del contrato se cumpla y ofrezca las mejores 
condiciones.  
1. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o en 

trabamientos que pudieren presentarse.  

2. Garantizar el mantenimiento con las características mínimas contratado y responder por ello.  

3. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio.  

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer 

u omitir algún acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones EL CONTRATISTA deberá informar 

de tal efecto a EL MUNICIPIO y a las autoridades competentes para que ellas adopten las medidas 

necesarias. El incumplimiento de esta obligación dará lugar a la declaratoria de caducidad del contrato.  

5. Avisar oportunamente a EL MUNICIPIO de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio 

financiero del contrato  

6. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del contrato.  

7. Guardar la confidencialidad de la información que se le entregue y las labores que realice.  

8. De conformidad con el contenido de la Ley 1150 de 2007 artículo 23, realizar durante toda la vigencia 

del contrato los aportes al Sistema General de Seguridad Social, y parafiscales cuando aplique.  

9. Cumplir las obligaciones en relación a la seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente, es decir, el 

Decreto 1072 de 2015, Resolución 312 de 2019, Decreto 1076 de 2015, Resolución 40245 de 2016, Ley 

55 de 1993, Resolución 1496 de 2018 y demás marco legal aplicable vigente.  

10. Guardar total reserva de la información que conozca en desarrollo de sus actividades. Esta información 

es de propiedad del Municipio de Berbeo y sólo podrá ser divulgada por expreso requerimiento de 
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autoridad competente, es decir guardar la confidencialidad de toda información que le sea entregada y 

que se encuentre bajo su custodia, o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y 

responder patrimonialmente por los perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que por sí, o por 

un tercero, cause a la administración o a un tercero. 

11. Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y realizar los 

ajustes a que haya lugar. 

12. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del 

contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del artículo 52 de 

la Ley 80 de 1993.  

13. Reparar los daños e indemnizar los perjuicios que cause al municipio de Berbeo por el incumplimiento 

del contrato.  

14. Suscribir oportunamente el acta de liquidación del contrato y las modificaciones si las hubiere.  

15. Las demás que se asignen por el MUNICIPIO y sean inherentes al objeto contractual, que busquen el 

cumplimiento de los fines del contrato y la efectividad de los derechos e intereses de las partes. 

3.5.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 
 
1. Poner a disposición un funcionario que brinde el respectivo soporte al contratista. 

2. Atender los requerimientos y solicitudes que se realicen por parte del contratista en pro del cumplimiento 

del objeto contractual.  

3. Delegar supervisor que verifique el cumplimiento del objeto del presente contrato  

4. Desembolsar los recursos relacionados con el objeto del contrato.  

 
3.6. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR:  
 
Para el servicio es necesario cumplir con las especificaciones técnicas cantidades y demás establecidas en 
la descripción de los ítems a suministrar. Exigencias hechas por el supervisor municipal del contrato  
 

"MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA DEL MUNICIPIO DE BERBEO, 
BOYACÁ" 

ITEM CÓDIGO  DESCRIPCIÓN DEL BIEN Y/O SERVICIO  
UNIDAD 
MEDIDA 

CANT 

1 1.1 
 LAVADO CON HIDROLAVADORA Y ÁCIDO+ SELLADO CON REJUVENECEDOR 
DE CONCRETO 

M2 1026.4 

2 2.1 CORTE CÉSPED Y JARDINERIA M2 1434 

3 3.1 
ARREGLO Y PINTURA CERCA EN REJA TUBULAR DEL CERRAMIENTO CANCHA, 
ICLUYE CAMBIO PLATINAS DE 2-1/2"*3/16" PARA SOPORTE DE FIJACIÓN CON 
SUS PERNOS DE ANCLAJE 

M2 134.64 

4 4.1 ARREGLO Y PINTURA BARANDAS PARQUE ML 21.1 

5 5.1 RESANE Y PINTURA MUROS DE PALCO M2 26.19 

6 6.1 
DEMARCACIÓN EN PINTURA TRÁFICO PESADO ANTIDESLIZANTE DE CANCHA 
DE BALONCESTO 

ML 250 
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7 7.1 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PUERTA EN LAMINA GALVANIZADA PARA 
VANO DE 0.8*2M 

UN 1 

8 8.1 
CONSTRUCCIÓN DE MARCO Y REJILLAS EN ÁGULO 1-1/2” *1/8” SOBRE 
CÁRCAMO EN FUENTE DE LUCES 

UN 2 

9 9.1 ARRREGLO PARALES Y TABLEROS DE BASKETBALL (INCLUYE PINTURA) UN 1 

10 10.1 SUMINISTRO Y CONSTRUCCIÓN DE ESCALERA PARA PALCO UN 1 

 
NOTA 1: los oferentes deben cumplir con las especificaciones antes señaladas. 
 
3.7 PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del contrato que se suscriba como consecuencia de la 
adjudicación del presente proceso es de QUINCE (15) DÍAS, contados a partir del acta de inicio del Contrato. 

 
3.8. LUGAR DE EJECUCIÓN: MUNICIPIO DE BERBEO BOYACÁ  
 
3.9. CALIDAD DEL PERSONAL: NO APLICA  
 
3.10. VALOR: TREINTA MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MIL CIENTO SESENTA Y OCHO 
PESOS M/CTE. ($ 30.341.168,61) M/CTE., valor que incluye IVA, impuestos y demás costos directos e 
indirectos a que haya lugar. 
 
3.11. APORTES: NO APLICA 
 
3.12. FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO pagará al CONTRATISTA el valor del presente contrato de la 
siguiente forma: un solo pago una vez realizadas las obras y entregados a satisfacción, suscritas por el 
supervisor del contrato. Para que el Municipio proceda a realizar los pagos del precio del contrato, el 
Contratista debe haber cumplido satisfactoriamente con lo siguiente: 
 
1. Entregar al municipio los materiales objeto de la contratación. 
2. Acta de entrega de los elementos suministrados con entrada a Almacén. 
3. Informe del cumplimiento parcial del objeto del contrato, avalado por el supervisor. 
4. Estar al día con el pago de sus aportes al sistema de seguridad social integral en salud y parafiscales, 

de conformidad con los establecido en el artículo 23 de la ley 1150de 2007, modificatorio del artículo 41 
de la ley 80 de 1993; para lo cual deberá anexar copia de las planillas de autoliquidación. 

5. Para el pago final, además de los requisitos anteriores, se deberá adjuntar acta de recibo final y acta de 
liquidación del contrato debidamente firmadas. 

 
El Municipio de Berbeo, sólo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de selección 
y bajo ningún motivo o circunstancia aceptará pagos a terceros. Los retardos que se presenten por este 
concepto será responsabilidad del contratista y éste no tendrá por ello derecho al pago de intereses o 
compensación de ninguna naturaleza 

 
3.13. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.  Para el presente proceso el municipio cuenta 
con el certificado de disponibilidad presupuestal No.612 DEL 16/10/2024: 
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4. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS 
QUE LA SOPORTAN 

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.5.1. y lo 
establecido en la Guía para la Elaboración de Estudios del Sector emitida por Colombia Compra Eficiente, 
teniendo en cuenta el objeto a contratar, por no exceder el 10% de la menor cuantía de la entidad, y no existir 
acuerdo marco de precios vigente para el mismo; la selección del contratista se realizará mediante proceso 
de mínima cuantía, reglamenta por: 

 

• Ley 115 de 2007, artículo 2, numeral 5. Contratación de mínima cuantía. 

• Ley 1474 de 2011, artículo 94. Transparencia en contratación de mínima cuantía. 

• Decreto 1082 de 2015, Mínima cuantía 

• Decreto 1082 de 2015, Mínima cuantía 

 

5. ESTRUCTURA DEL ANÁLISIS ECONÓMICO DEL SECTOR (ANÁLISIS DE MERCADO, ANÁLISIS DE 
LA DEMANDA Y ANÁLISIS DE LA OFERTA) 
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El municipio de BERBEO en cumplimiento de lo establecido por el artículo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 
2015, y conforme a la guía para la elaboración de estudios del sector establecida por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente, procede a  realizar un estudio del sector del presente 
proceso de selección, con el fin de establecer una consulta de precios en el mercado y conocer las 
características principales del sector objeto del presente proceso de selección, que permita analizar la 
viabilidad de la contratación en circunstancias similares y favorables para la Entidad. 
 
ANÁLISIS DEL MERCADO: Estudio realizado a obras ejecutadas de características similares en municipios 
aledaños. 
 
ASPECTOS LEGALES: de acuerdo al presupuesto el municipio realizara una invitación de mínima cuantía, 

para la selección del contratista, según lo establecido en el estatuto general de contratación y leyes y   

decretos reglamentarios que los modifique o sustituyan. 

ANÁLISIS DE LA OFERTA: referencia precios entidad. 
ITE
M 

CÓDIGO  
DESCRIPCIÓN DEL BIEN Y/O 

SERVICIO  
UNIDAD 
MEDIDA 

CANT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

1 1,1 

 LAVADO CON 
HIDROLAVADORA Y ÁCIDO+ 
SELLADO CON  
REJUVENECEDOR DE 
CONCRETO 

M2 1026,4  $                      8.330   $                       8.549.909  

2 2,1 CORTE CÉSPED Y JARDINERIA M2 1434  $                      3.000   $                       4.301.999  

3 3,1 

ARREGLO Y PINTURA CERCA 
EN REJA TUBULAR DEL 
CERRAMIENTO CANCHA, 
ICLUYE CAMBIO PLATINAS DE 
2-1/2"*3/16" PARA SOPORTE 
DE FIJACIÓN CON SUS 
PERNOS DE ANCLAJE 

M2 134,64  $                   30.000   $                       4.039.199  

4 4,1 
ARREGLO Y PINTURA 
BARANDAS PARQUE 

ML 21,1  $                   25.000   $                           527.500  

5 5,1 
RESANE Y PINTURA MUROS 
DE PALCO 

M2 26,19  $                   30.000   $                           785.700  

6 6,1 

DEMARCACIÓN EN PINTURA 
TRÁFICO PESADO 
ANTIDESLIZANTE DE CANCHA 
DE BALONCESTO 

ML 250  $                      9.497   $                       2.374.249  

7 7,1 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN 
DE PUERTA EN LAMINA 
GALVANIZADA PARA VANO 
DE 0.8*2M 

UN 1  $                750.000   $                           750.000  

8 8,1 

CONSTRUCCIÓN DE MARCO Y  
REJILLAS EN ÁGULO SOBRE 
CÁRCAMO EN FUENTE DE 
LUCES 

UN 2  $                775.000   $                       1.550.000  

9 9,1 
ARRREGLO PARALES Y 
TABLEROS DE BASKETBALL 
(INCLUYE PINTURA) 

UN 1  $                800.000   $                           800.000  
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10 10,1 
SUMINISTRO Y 
CONSTRUCCIÓN DE ESCALERA 
PARA PALCO 

UN 1  $                800.000   $                           800.000  

    SUBTOTAL  $         24.478.555  

    A 16%  $           3.916.569  

    I 2%  $               489.571  

    U 5%  $           1.223.928  

    IVA 19%  $               232.546  

    TOTAL  $   30.341.168,61  

 
 
El valor estimado del Contrato a celebrar es por la suma de TREINTA MILLONES TRESCIENTOS 
CUARENTA Y UN MIL CIENTO SESENTA Y OCHO PESOS CON SESENTA Y UN CENTAVOS M/CTE. ($ 
30.341.168,61) M/CTE; valor que incluye IVA, impuestos y demás costos directos e indirectos a que haya 
lugar. Este precio se constituirá en el presupuesto oficial del proceso de selección. 
 

En el valor estimado del contrato se incluye todos los impuestos municipales que se aplicarán al contrato, 
y los cuales se informan a continuación: 

 

ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO 
MAYOR Y LA TERCERA EDAD 

4.0% 

ESTAMPILLA PRO CULTURA 1.5% 

RETE ICA 6 x1000 

PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL EN SALUD 

En los términos consagrados en el Artículo 23 de la ley 1150 
de 2007 y Decreto 1273 de 2018 y demás 
normatividad vigente. 

 
NOTA. El proponente no podrá ofertar valores por encima a los establecidos en el estudio del mercado, de 
hacerlo será como causal de rechazo. 
 
PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS  
 
En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecución 
del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante 
el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 
2015; además, podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente 
bajas en procesos de contratación de Colombia Compra Eficiente, como criterio metodológico.  
 
Será causal de rechazo la oferta económica que sea presentada por debajo del 95% en comparación al valor 
estimado del presupuesto. 
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6. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA 
PROPUESTA MÁS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD 
VIGENTE 

 
1. Carta de Presentación de la Propuesta. Firmada por la persona natural proponente, o por el 

representante legal de la sociedad, Consorcio o Unión Temporal proponente, el cual deberá adjuntar 
para todos los casos fotocopia de la cedula de ciudadanía. Cuando se actué por medio de apoderado, 
este debe estar expresamente facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar poder 
legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto. Todos los oferentes deberán declarar en 
su carta de presentación, que no se encuentran incursos en causal de inhabilidad e incompatibilidad 
para contratar con el municipio.  
 
Por lo anterior, los oferentes al momento deberán tener en cuenta:  
 
Personas Naturales: El oferente que se presente como persona natural deberá ser profesional en el 
núcleo básico como Ingeniero Civil y/o arquitecto contar con tarjeta profesional vigente, allegando para 
el efecto:  
 

✔ Fotocopia de cédula de ciudadanía o documento equivalente.  

✔ Fotocopia de la Tarjeta Profesional y certificado de vigencia de la misma, según corresponda.  

✔ Certificado de antecedentes profesionales vigente.  

 
Personas Jurídicas: La propuesta presentada por persona jurídica, cuyo representante legal no sea 
profesional Ingeniero Civil y/o arquitecto deberá ser avalada por una persona natural profesional en el 
núcleo básico mencionado, completando la información en el Formato CARTA PRESENTACIÓN 
PROPUESTA, adjuntando:  
 

✔ Fotocopia de cédula de ciudadanía o documento equivalente.  

✔ Fotocopia de la Tarjeta Profesional y certificado de vigencia de la misma, según corresponda.  

✔ Certificado de antecedentes profesionales vigente.  

 
Consorcios, Uniones Temporales y/u otra Forma de Asociación: En el evento en que la propuesta 
sea presentada en forma asociativa, cuyo representante no sea profesional Arquitecto o Ingeniero, 
deberá ser avalada por una persona natural profesional en el núcleo básico mencionado, completando 
la información en la carta de presentación de la oferta, formato -CARTA PRESENTACIÓN PROPUESTA, 
adjuntando: 
 

✔ Fotocopia de cédula de ciudadanía o documento equivalente. 

✔ Fotocopia de la Tarjeta Profesional y certificado de vigencia de la misma, según corresponda.  

✔ Certificado de antecedentes profesionales vigente. 

 
2. Certificado de Inscripción en el Registro Mercantil: Se debe presentar el Certificado de Inscripción 

en el Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio en donde conste la determinación de su 
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actividad. Este certificado debe haber sido expedido con menos de treinta (30) días calendarios, 
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección. Esta certificación deberá estar 
renovada. 
 
Con excepción a las personas que ejercen prestación de servicios inherentes a las profesiones liberales 
de conformidad con el numeral 5 del artículo 23 del Código de Comercio. 
 

3.  Certificado de Existencia y Representación Legal: Si la propuesta es presentada por una PERSONA 
JURÍDICA, se debe acreditar su existencia y representación legal, mediante la presentación del original 
o fotocopia del Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por la Cámara de Comercio 
de su domicilio social, con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario, anteriores a la 
fecha del cierre de la presente convocatoria. Se debe adjuntar copia del documento de identidad el 
Representante Legal. Con el Certificado correspondiente, se verificará la siguiente información:  

a. La persona jurídica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido constituida 
legalmente como tal, esta certificación deberá estar debidamente renovada, si aplica.  

b. De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la 
presentación de la Propuesta y para la suscripción del Contrato Ofrecido. Cuando el representante 
legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente Copia del Acta en la que 
conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al Representante Legal para la 
presentación de la Propuesta, la suscripción del contrato, y para actuar en los demás actos 
requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario.  

c. El objeto Social de la sociedad debe corresponder específicamente con el Objeto de la presente 
contratación, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato, 
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que 
adquiere. 

 
4.  Si se Trata de un Consorcio o una Unión Temporal. Cada una de las personas jurídicas que los 

integren deberá presentar su certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha de presentación de las propuestas. 
Adicionalmente, deberá adjuntarse el documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal, en el 
cual deberá indicarse al menos: 

a. El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del objeto a contratar.  
b. Si la participación es a título de Consorcio o Unión Temporal y las reglas básicas que regulan las 

relaciones entre sus integrantes.  
c. El porcentaje de participación de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal en el 

mismo.  
d. Si se trata de una Unión Temporal deberán indicarse, además, los términos y extensión de la 

participación de sus integrantes en la propuesta y en la ejecución del contrato; de lo contrario LA 
ENTIDAD considerará que la propuesta fue presentada por un Consorcio.  

e. La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso 
de contratación, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un año más. Lo anterior, sin 
perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal estén llamados 
a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución y liquidación del Contrato.  
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f. La designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o de la Unión 
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberá designarse un suplente que 
lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.  

5. Manifestación de no Encontrarse Incurso en Causal de Inhabilidad o Incompatibilidad. El 
proponente deberá aportar certificación, la cual debe ser diligenciada y suscrita por el oferente o su 
representante legal en caso de ser persona jurídica, con fecha correspondiente a la de cierre de 
presentación de ofertas del presente proceso, donde acredite no encontrarse incurso en inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibición alguna para contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular 
a las previstas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 Ley 610 de 2000, articulo 4 Ley 716 de 
20001 y demás normas concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente al municipio de 
Berbeo. En caso de consorcio o unión temporal, todas las personas jurídicas o naturales que hagan 
parte del consorcio o unión temporal, deberán presentar este certificado debidamente suscrito y su 
vigencia de conformidad a lo anteriormente señalado. 

 
6. Fotocopia del Documento de Identidad del Proponente (Representante Legal) Persona Jurídica. 

De conformidad con la normativa vigente, Leyes 757 de 2002 y 999 de 2005, la cédula de ciudadanía a 
presentar, debe ser amarilla con hologramas, foto a color y código de barras. 
 

7. Certificado de Antecedentes Disciplinarios. (Procuraduría General de la Nación) no mayor a 30 dias 
a la fecha del cierre del presente proceso de selección, para la Persona Natural; para el caso de 
personas jurídicas, deberá presentar tanto la del Representante legal como el de la Persona Jurídica. 
Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada integrante de los mismos, deberá anexar este 
certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos mínimos exigidos. 

8. Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal. (Contraloría General de la República) no 
mayor a 30 días a la fecha del cierre del presente proceso de selección, para la Persona Natural; para 
el caso de personas jurídicas, deberá presentar tanto la del Representante legal como el de la Persona 
Jurídica. Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada integrante de los mismos, deberá 
anexar este certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos mínimos exigidos. 

 
9. Fotocopia de la Libreta Militar, del representante legal, para menores de 50 años.  En caso de pérdida 

deberá anexar certificación de la Dirección de Reclutamiento donde conste que la situación militar se 
encuentra definida.  

 
10.  Copia del Registro Único Tributario. RUT.  EL PROPONENTE deberá presentar copia de este 

documento, en el cual se señale la actividad. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos 
los integrantes deberán cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos. El 
código Industrial Uniforme o CIIU, deberá corresponder al objeto del contrato. 

 
11.  Pago de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales. De conformidad con lo consagrado 

en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe allegar con su propuesta certificación que 
expida el Revisor  Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el 
representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social 
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en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados.  

 
Las personas naturales lo harán de conformidad con lo establecido en el Artículo 9 de la ley 828 de 
2003.  
 
La información presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada bajo la 
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. El municipio verificará únicamente la 
acreditación del respectivo pago a la fecha de presentación de la propuesta y a la fecha de la suscripción 
del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago 
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. 

12.  Certificado Judicial. El proponente debe presentar el certificado de antecedentes judiciales y de 
medidas correctivas con fecha de expedición no mayor a 30 dias a la fecha del cierre del presente 
proceso de selección. Si es persona jurídica se allegará el de su representante legal. Si se trata de 
Consorcios o Uniones temporales, deberán allegar copia del certificado de todos los integrantes. 

 
13.  Registro Nacional de medidas correctivas. El proponente debe presentar este certificado vigente a 

la fecha del cierre del presente proceso de selección. Si es persona jurídica se allegará el de su 
Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se deberá allegar copia del 
certificado de todos los integrantes. 

 
14. Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM. Para personas naturales o 

representante legal de persona jurídica. 

 

15. Requisitos Técnicos. El proponente deberá ofertar y comprometerse a mantener durante el tiempo de 
ejecución del contrato como Personal Mínimo de Trabajo el que se relaciona más adelante, el cual debe 
cumplir con el siguiente perfil y experiencia, y será verificado por el Municipio. 

 

Cargo 
Recurso 
Humano 

Dedicación Profesión Perfil Académico y Experiencia Mínima 

 
Director de 

Obra 
 

1 50 % 

 
Ingeniero Civil 
y/o arquitecto  

 

EXPERIENCIA GENERAL: Ingeniero civil y/o arquitecto con 
posgrado en gerencia de proyectos de construcción. Con 
experiencia no menor a 15 años contados a partir de la expedición 
de la matricula profesional  
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Acreditar tres (3) Contratos como 
DIRECTOR DE OBRA en contratos terminados y liquidados, 
celebrados y certificados por entidades públicas o privadas cuyo 
objeto tenga relación con el “Mejoramiento y/o Mantenimiento 
De Instalaciones o infraestructura pública”. 
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Residente de 
Obra  

1 100% 
Ingeniero Civil 
y de transporte 

y vías  

EXPERIENCIA GENERAL: Título profesional en ingeniería Civil, 
ingeniería en Transporte y Vías con experiencia no menor a 1 año 
contados a partir de la expedición de la matricula profesional. 
 EXPERIENCIA ESPECÍFICA: El profesional debe contar con 
certificado como Especialista Modelador y Coordinador BIM.  

Auxiliar de 
ingeniería  

1 50% 
Tecnólogo en 

construcciones 
civiles  

EXPERIENCIA GENERAL: Tecnólogo en construcciones civiles 
con experiencia no menor a 13 años contados a partir de la 
expedición del título. 
 EXPERIENCIA ESPECÍFICA Acreditar tres (3) contratos como 
AUXILIAR DE INGENIERIA en proyectos cuyo objeto tenga 
relación con el “Mejoramiento y/o Mantenimiento De 
escenarios deportivos”. 

Maestro de 
Obra  

1 100%  
Técnico en 

construcción o 
afines 

EXPERIENCIA GENERAL:  Técnico del SENA en construcción o 
afines con mínimo 15 años de experiencia contados a partir de la 
expedición del título. 
EXPERIENCIA ESPECIFICA: Contar con tarjeta profesional como 
Maestro de obra expedida por el COPNIA. 

Profesional En 
Seguridad Y 
Salud En El 

Trabajo. 

1 20 % 
Ingeniero 
Industrial 

EXPERIENCIA GENERAL: Ingeniero industrial con posgrado en 
el área de Seguridad y Salud en el Trabajo. Con experiencia 
mínima de cinco (05) años contados a partir de la fecha de 
expedición de la licencia de seguridad y salud en el trabajo. 
Especialista: en “GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO” con mínimo 4 años de experiencia después de la 
fecha de grado de posgrado. 
EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar mediante certificaciones 
como mínimo un (1) año de experiencia relacionada con el 
ejercicio de su profesión, contado a partir de la expedición de la 
licencia de seguridad y salud en el trabajo. El profesional debe 
aportar en su hoja de vida los siguientes documentos como 
requisito habilitante: 
1. Licencia vigente en seguridad y salud en el trabajo y 

mantenerla vigente durante la ejecución del proyecto.  
2. Certificación vigente del curso de 50 horas en Sistemas de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo y su actualización 
de 20 horas acorde a la normatividad vigente.  

3. Certificado como coordinador de trabajo en alturas.  
4. Certificación de tecnólogo en salud ocupacional  

 

Se debe anexar:  
 

• Hoja de Vida con soportes  
• Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía.  

https://www.berbeo-boyaca.gov.co/


 

Departamento de Boyacá 

ALCALDIA MUNICIPAL DE BERBEO 
NIT: 800099390-5 

MACROPROCESO: 

ESTRATEGICO  

Código A-GF-f-26 

Subproceso: 

DIRECCIONAMIENTO 

ESTRATEGICO  

Versión 00 
 ESTUDIO PREVIO 

Página 
15 de 

22 Vigencia desde 31-05-2021 

 

Carrera 3 No. 5 –23 Parque Principal.   

https://www.berbeo-boyaca.gov.co/                                                                                                 

email: contactenos@berbeo-boyaca.gov.co 

 

• Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia. (cuando aplique)  

• Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar la formación académica  
• Copias de los convenios, acta de recibo y liquidación o certificaciones contractuales celebrados con 
entidades públicas o privadas del equipo, con el fin de verificar experiencia.  
• Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecución del convenio, manifestando 
expresamente que acepta el rol, obligaciones, responsabilidades y actividades a desempeñar y la 
dedicación señalada para el proyecto. 
 

16. Experiencia. El proponente debe presentar los requisitos mínimos de experiencia, teniendo en cuenta 
el objeto contractual, las actividades a realizar y los riesgos derivados de las actividades a realizar, de 
acuerdo con la invitación así: 
 

EXPERIENCIA GENERAL:  El oferente deberá acreditar como experiencia general cuatro (4) contratos, 
de mantenimiento, adecuación y/o construcción, ejecutados en el sector público y/o privado cuya cuantía 
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial de la presente convocatoria expresado en SMMLV. 
Para lo cual deberá allegar certificaciones emitidas por las entidades contratantes y/o copia de los 
contratos cuyo objeto sea igual o similar al objeto del presente proceso de contratación. 
 

En caso de que el proponente sea persona jurídica, el representante legal deberá contar con el título de 
Ingeniero civil y/o arquitectura.  
 

EXPERIENCIA ESPECIFICA:  El proponente deberá presentar copias de dos (02) contratos firmados con 
entidades públicas y/o privadas, cuyo objeto y alcance estén directamente relacionados con el 
mantenimiento y/o mejoramiento de infraestructura deportiva. Estos contratos deben estar debidamente 
liquidados al cierre del presente proceso, y el valor total liquidado debe ser igual o superior a dos (2.0) 
veces el presupuesto oficial.  
 

Es necesario incluir actas de recepción y/o liquidaciones firmadas que respalden la experiencia 
presentada. Además, se deberá evidenciar que las cantidades ejecutadas incluyen la “demarcación con 
pintura tipo tráfico en una cantidad igual o superior a 500 ml” y “pintura con esmalte sobre lámina lineal 
en una cantidad igual o superior a 200 ml”, garantizando así el cumplimiento de los estándares de calidad.  
 
 

7. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACIÓN, CLASIFICACIÓN, EVALUACIÓN, CALIFICACIÓN, 
ASIGNACIÓN, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES  
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1 General Interna Ejecución Operacional 

Incumplimiento: 
del contratista 
no cumple a 

cabalidad con 
las 

obligaciones, y 
ejecución 

oportuna del 
objeto a 
contratar 

- 
- Demoras en 
la ejecución 
del contrato. 

- 
Incumplimiento 
total o parcial 
del contrato 

Improbable Mayor 6 Alto 

2 Específico Interno Ejecución Operacional 

Baja Calidad de 
los entregables 

por parte del 
contratista 

No se 
satisfacen 

plenamente 
las 

necesidades 
establecidas 

en el proyecto 

Posible Moderado 7 Riesgo Alto 

3 Específico Interno Liquidación financiero 
Mora en el 

pago acordado 

Posibles 
acciones 

jurídicas en 
contra del 

departamento 

Posible Mayor 6 Alto 

4 Especifico Externo Ejecución Operacional 
Baja calidad del 
d los elementos 

a suministrar 

Demoras en la 
ejecución del 

contrato. 
Incumplimiento 
total o parcial 
del contrato. 

Posible Mayor 6 Alto 
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1 
Contratist

a 

Verificación 
en la 

ejecución de 
las 

actividades 
a cargo del 
contratista 

 
El 

contratista 

Raro 
Moderad

o 
4 

Riesgo 
Bajo 

SI 

Supervisor 
Asignado 

para el 
control de 
actividade

s del 
Contratist

a 

Fecha de 
suscripció
n acta de 

Inicio 

Fecha 
suscripció
n acta de 
Liquidació

n 

Revisión de 
soportes de 
ingreso a 
almacén y 
verificación 

de insumos y 
soportes 

documentale
s de los 

En el 
procedimiento 
de entrega de 

insumos 
establecido 

por el proceso 
de Gestión de 

servicios 
administrativos

. 
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constituirá 
garantía que 

ampere el 
cumplimient

o 

insumos 
requeridos. 

2 
Contratist

a 

Verificación 
de la calidad 

de los 
insumos 

adquiridos 
 

El 
contratista 
constituirá 

garantía que 
ampere el 

cumplimient
o 

Raro Menor 4 
Riesgo 
Bajo 

SI 

Supervisor 
Asignado 

para el 
control de 
actividade

s del 
Contratist

a 

Fecha de 
suscripció
n acta de 

Inicio 

Fecha 
suscripció
n acta de 
Liquidació

n 

Revisión de 
los insumos 

y 
documentos 

soporte 
entregados 

por el 
contratista 

En el 
procedimiento 
de entrega de 

insumos 
establecido 

por el proceso 
de Gestión de 

servicios 
administrativos

. 

3 
Municipio 
de Berbeo 

Boyacá 

Hoja de ruta 
para 

seguimiento 
de trámite 
de pago 

Improbabl
e 

Menor 4 
Riesgo 
Bajo 

NO 

Supervisor 
Asignado 

para el 
control de 
actividade

s del 
Contratist

a 

Fecha 
radicación 
de cuenta 

Fecha giro 
de 

recursos 

Reporte de 
cuentas sin 
legalizar por 

parte de 
tesorería 

Reporte 
mensual de 
reservas. 

4. 
Contratist

a 

Asumir los 
costos para 
garantizar la 
calidad de 

los bienes – 
constituir 

garantía que 
ampare la 
calidad de 

los 
elementos. 

 

Improbabl
e 

Menor 4 
Riesgo 

bajo 
NO

. 

Supervisor 
Asignado 

para el 
control de 
actividade

s del 
Contratist

a 

Acta de 
inicio 

Fecha de 
la firma 
del acta 
de inicio 

Revisión del 
personal 

Diario. 

 
                                                        TABLA PARA VALORACIÓN DEL RIESGO 
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TABLA CATEGORÍA DEL RIESGO 

VALORACIÓN DEL 
RIESGO 

CATEGORÍA 

8, 9 y 10 Riesgo extremo 

6 y 7 Riesgo alto 

5 Riesgo medio 

2, 3 y 4 Riesgo bajo 
 

8. ANÁLISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS 

 
EL MUNICIPIO, no exigirá garantías por tratarse de un contrato cuyo valor es inferior al 10% de la menor 
cuantía, la naturaleza del objeto del contrato y la forma de pago, conforme lo determina el Artículo 7 de la 
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 DE 2015, Artículo 2.2.1.2.1.4.9. 

 
Sin embargo, la inversión de los recursos está garantizada por la supervisión que de manera permanente 
será realizada durante el tiempo de ejecución del contrato al cumplimiento y labor del contratista. 
 

En todo caso EL CONTRATISTA manifestará no estar incurso al régimen de inhabilidades e 
incompatibilidades de que trata la Ley 80 de 1993 y demás disposiciones de orden legal y mantendrá indemne 
al MUNICIPIO de los reclamos, demandas, acciones, legales o casos que se generen por daños o lesiones 
causadas a personas o bienes de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA, durante la ejecución del 
objeto contratado. 
 

9. DESIGNACIÓN DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR 

 
Nombre del funcionario: RAFAEL RICARDO ROA MORENO  
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Cargo: SECRETARIO DE PLANEACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS  

Identificación: CC. Nº 1.053.282.035 
 
En caso que la titular del cargo sea sustituida, la supervisión será asumida por su reemplazo y debe 
formalizarse mediante ACTA DE ENTREGA DE SUPERVISIÓN O INTERVENTORÍA” 
 

10. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL 
O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL 
ACUERDO O TRATADO 

 
Los Acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la normativa 
colombiana por medio de una Ley de la República. En consecuencia, las Entidades Estatales deben cumplir 
con lo previsto en ellos, al igual que deben cumplir con las leyes y decretos aplicables al sistema de compras 
y contratación pública.  
 
De acuerdo con la definición contenida en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 que señala los 
Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que 
contienen derechos y obligaciones en materia de compras públicas, en los cuales existe como mínimo el 
compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los proveedores 
colombianos, los proponentes nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir que los procesos de 
contratación sean tenidos en cuenta los acuerdos comerciales aplicables. Este es un derecho nacional 
colombiano frente a los procesos de contratación que adelantan las entidades estatales colombianas. 
Adicionalmente cualquier persona puede exigir el cumplimiento de los acuerdos comerciales pues estos son 
leyes de la república.  
 
Los acuerdos comerciales son negociables y suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la normativa 
colombiana por medio de una ley de la república. En consecuencia, las Entidades Estatales deben cumplir 
con lo previsto en ellos, al igual que deben cumplir con las leyes y decretos aplicables al sistema de compras 
y contratación pública.  
 
Para efectos del presente proceso de selección la entidad determina la aplicabilidad del Acuerdo 
Comercial siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:  
 
Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el 
Proceso de Contratación no está cubierto por este y en consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional 
alguno. 
 
Regla 2. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de 
Contratación es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de Contratación 
no está cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno. 
 
Regla 3. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de 
Contratación es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe 
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determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratación, Si no hay excepciones, el Acuerdo 
Comercial es aplicable al Proceso de Contratación.  
 
La siguiente tabla presenta los acuerdos comerciales existentes y las Leyes con las cuales se incorporaron 
en la normativa Colombiana en lo que corresponde al presente proceso de contratación. 
 

Acuerdo Comercial 
Entidad Estatal 

Incluida 
(Regla 1) 

Presupuesto del Proceso 
de Contratación Superior 

al Valor del Acuerdo 
Comercial 
(Regla 2) 

Excepción aplicable al 
Proceso de 

Contratación 
(Regla 3) 

Procesos de Contratación Cubierto 
por el Acuerdo Comercial 

 

C.A.N 
(Comunidad Andina de 
Naciones- Colombia, 

Perú. Bolivia y Ecuador- 
Decisión 439 y 440 de 

2008) 

SI N/A N/A 

SI 
Y en tal virtud se le dar un trato no 

menos favorable a los servicios 
ofertados de los países miembros de 

la CAN 

Chile (Ley 1189 e 2008) SI NO NO NO 

Guatemala (Ley 1241 
de 2008) 

SI N/A NO 

SI 
Y en tal virtud se le dará un trato no 

menos favorable a los servicios 
ofertados del país de Guatemala. 

 
Se deja constancia que para este 

objeto y según el Manual de 
Acuerdos Comerciales expedido por 
Colombia Compra eficiente,  no se 

impone ningún plazo mínimo para la 
presentación de ofertas. 

Liechtenstein 
(Asociación Europea de 
libre Comercio-(AELC- 

Ley 1372 de 2010) 

SI NO 
 

N/A 
 

NO 

Suiza (Asociación 
Europea de 

libre Comercio-AELC- 
Ley 1372 de 2010) 

SI NO 
N/A 

 
NO 

Unión Europea (Ley 
1663 de 2013) 

SI NO 
 

N/A 
 

NO 

 

11. CERTIFICACIÓN DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

certifica que la presente necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones con el código: 
 

Código Segmento Familia Clase Producto 

72152602 
Servicios de Edificación, 

Construcción de 
Instalaciones y Mantenimiento 

Servicios de mantenimiento y 
construcción de 

comercio especializado 

Servicio de techado y 
paredes externas y 
láminas de metal 

Servicio de tubos de 
desagüe y bajantes 

72101507 
Servicios de Edificación, 

Construcción de 
Instalaciones y Mantenimiento 

Servicios de mantenimiento y 
reparaciones de 

construcciones e instalaciones 

Servicios de apoyo para la 
construcción 

Servicio de mantenimiento 
de edificios 
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30111504 

Componentes y Suministros para 
Estructuras, 

Edificación, Construcción y Obras 
Civiles 

Hormigón, cemento y yeso Concreto y morteros Morteros 

72151302 
Servicios de Edificación, 

Construcción de 
Instalaciones y Mantenimiento 

Servicios de mantenimiento y 
construcción de 

comercio especializado 

Servicios de pintura e 
instalación de papel de 

colgadura 

Servicio de pintura 
comercial 

30191502 

Componentes y Suministros para 
Estructuras, 

Edificación, Construcción y Obras 
Civiles 

Equipo de apoyo para 
Construcción y 
Mantenimiento 

Escaleras y andamios Andamios 

 

12. LIMITACIÓN A MIPYMES 

Al presente proceso se le aplicaran las reglas contenidas en el decreto 1860 de 2021, el cual entre 
otras cosas reza: 
 
"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades
 Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la 
convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con 
mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos 
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria 
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso 
de Contratación. 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

 
PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad 
de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas 
en el presente artículo. 

 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de 
la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los 
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio 
con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo. 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La 

https://www.berbeo-boyaca.gov.co/
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Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 
manera: 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil. 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan 
o complementen. 

 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 
de su presentación. 
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario 
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar 
la convocatoria limitada. 
 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados 
únicamente por Mipyme. 
 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no 
excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el 

sistema de compras públicas. 
 

13. DOCUMENTOS ADICIONALES SI SE REQUIEREN 

1. Solicitud de certificado de disponibilidad presupuestal. 
 

 

 

RAFAEL RICARDO ROA MORENO  
SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS 

https://www.berbeo-boyaca.gov.co/
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