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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Octubre de 2024

Sefior(a)

IBETH SOCORRO TEJERA MORALES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5839114

Emprendimiento

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Octubre del aiio 2024

Referencia: No 5839114 del afio 2024

MARTHA CECILIA HERNANDEZ MUNO?Z, identificado con la cédula de ciudadania No. 32744045 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en EMPRENDIMIENTO, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valoryforma de Pago: h). un pago correspondiente al mes de Octubre de 2024 por valor de (4465545).
Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direcciéon Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta AHORROS No.
026870149098 DAVIVIENDA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 13 de Diciembre de 2024.
OBIJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL:
EMPRENDIMIENTO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las

actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacién que brinda la

entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

SENA

N

cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar el desarrollo de las
actividades de aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucion creativa de
problemas, el desarrollo de estrategias
para el aprendizaje auténomo, el uso
de las tic, el trabajo colaborativo,

Formacidn cursos
complementarios en
emprendimiento y

poblacién de economias
populares.

1 . contabilidad basica a Registro fotografico.
planteando acciones de refuerzo, .
) ] ] estudiantes de
mejoramiento y apoyo que motiveny . .
. instituciones educativas
fundamenten al aprendiz para el o o
) . publicas del distrito.
desarrollo de sus competencias segun
lo establecido en el procedimiento de
ejecucién de la formacion profesional
integral .
Realizar seguimiento a los aprendices Formacion de proyecto
gue ingresan a la etapa productiva en productivo a aprendices
2 | modalidad virtual y a distancia segun la | en etapa productiva de Registro fotografico.
asignacion y requerimientos del centro | formacion técnicay
de formacidn. tecnoldgica.
Participar en las actividades de divulgacion | sociglizacién de EDT
de ciencia y tecnologia organizados por los “Servicio al Cliente” a . -
3 centros de formacion. Registro fotografico

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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SENA

N

FECHA DE FECHA DE
No DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del
informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
9475117924 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en seis (6) folios
Cordialmente,

MARTHA CECILIA HERNANDEZ MUNOZ
Contratista
C.C. No. 32744045

Recibi a satisfaccion:

Sefior(a)

IBETH SOCORRO TEJERA MORALES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5839114
Emprendimiento
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