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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

NOMBRE: JHONATAN RIVERA ZULUAGA
CEDULA: 11 127891400

PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: rofosiongles
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-7540-2024 del 17 de junio de 2024
VALOR DEL CONTRATO: | $26.000.000 (VEINTISEIS MILLONES DE PESOS MIGTE)
DURACION DEL Del 18 de junio de 2024 a 31 de Diciembre de 2024
CONTRATO: Jjunio ge a a piciemobre ge

PERIODO DEL INFORME: AGOSTO de 2024, CUOTA 3

FECHA PRESENTACION: 12 de agosto de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICC Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este pericdo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el infoerme anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, cumpliendo
con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

e Socialece los servicios del centro de desarrollo empresarial, realizando inscripcion a 8
emprendedores en formato 0 y explicando los servicios que prestamos como
capacitaciones y convocatorias en la ciudad de Cartago Valle, se relacionan
emprendedores atendidos.

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi
mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

+ Realice capacitacion a 5 emprendedores en la ciudad de Cartago En plan de negocio
dando a conocer a fondo los programas que tiene el centro de desarrollo empresaria
como capacitaciones y convocatoria para asi ayudarle a mejorar la gestion del negocio y
alcanzar resuitados exitosos.

* Asisti a la capacitacion dictada en la camara de comercio dirigida cpor la gobernacion del
valle donde se tocaron que tipo de problematicas enfrentaban los empleadores a la hora
de hacer contrataciones de personal joven, tambien se dio un conversatorio con
empresarios relevantes del norte del valle ios cuales podian servin de apoyo para los
emprendedores de la ciudad.



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a
los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

+ Elabore documentcs técnicos como actas, informes de asesorados y capacitados, segin
solicitud de la coordinadora Femanda Castro.

s Se realiza ruta de atencién a los emprendedores inscritos segin directrices de Ia
coordinadora Fernanda Castro.

4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.
s Asisti a reunion de equipo para el cumplimiento contractual para revisar indicadores del
centro de desarrollo empresarial tales como ehvid de cronograma de capacitacion,
documentos para la realizacion de capacitaciones.Adjunto Evidencia.

e Asisti a la oficina del centro de desarrollo ubicado en la universidad del valle sede
Cartago los jueves. Adjunto evidencia

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

» Asisti a capacitacién sobre reunion de emprendimiento y la herramienta digital looker
studio donde pudimos ver el manejo adecuado del dash board. Adjunto evidencia.

* Asisti a capacitaciéon para los gestores dictada por la doctora Maria Jose Gomez sobre
marketing digital y chat gpt. Adjunto evidencia.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 2




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3
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ACTIVIDADES 5



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestién
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte. manifiesto que no estov obliaado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

JHONATAN RIVERA ZULUAGA
C.C.1112789140

Teléfono: 3168010746
rc0329@gmail.com

...... %

JUAN TiN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor
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INEORMACIONIGENERAISDEL;CONTRA: :

CONTRATO X — Prestacién de servicios CONVENIO
Contrato namero: | 1.310-17.13-7540-2024 | de 17 de junio de 2024
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 1 Del 18/04/2024 y RPC
No. 5600069252 Del  18/06/2024 « Apropiacion Presupuestal: 1154-123401- 2320202008~
4830102010010000-P138-101901/1/1/01/31 = Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: P|38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN 'Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Neta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. ¢ Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICOQ Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
reactivacion e

conémica durante el cuatrienio. » Bpin Del Proyecto: 2021003760225

Meta, actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades economicas en
un entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. ¢ Objetivo General: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrolio econdmico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas industriales
existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle
del Cauca.. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL ° Sub-
Programa: 3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL
DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: Pi38-101901/1/1/01/31 « Area
Funcional: 3830102010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201.

PROYECTO

Objeto del conftrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL

FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA

VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Supervisor: | ¢.c. 1144041044
JHONATAN RIVERA ZULUAGA
Contratista | C.C. 1112789140

Teléfono. 3168010748
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia de! cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2024, CUOTA 3, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante AGOSTO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad.

D CUNPLENTOOE LAS ESPECIFIG
/GONTE S ENEL C

1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del
' departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del
. programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretarfa de Desarrollo Econémico ¥
. Competitividad, cumpliendo con los estandares de calidad,
‘oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 2, Apoyar el
‘desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
icapital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo
Especificaciones, | Econémico y Competfitividad y otros actores del ecosistema

actividades u | emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento
obligaciones ;;de documentacidén y seguimiento a emprendedores Yy empresarios,
especificas ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, 100%
contractuales. . convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucién. 3.

§Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios
previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la
‘normatividad vigente, segln solicitud del lider del proceso ylo
| supervisor del contrato. 4. Responder los requerimientos que le sean
| asignados, desde su drea de conocimiento y profesional, de acuerdo
| a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supsrvisor de
_contrato. 5. Las demds que le sean asignadas por el supervisor del
| contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual
_ iy estén acorde con la naturaieza del contrato.
‘Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
- obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado | 100%
“en el plan de trabajo del mes de AGOSTO de 2024,

Porcentaje de

cumplimiento. 5 . . e -
P . Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

 obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 42,9%
e .| vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras

consideraciones. | N/

Sugerencia Fecha de entrega Responsable
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Gobernacion

Sin novedad - -

Prorrogaysuspensione ciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - -

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-7540-2024 del 17 de junio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 3 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:
1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretaria de Desarrolloc Econémico y Competitividad, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. .

o El contratista socializo los servicios del centro de desarrollo empresarial, realizando inscripcion
a 8 emprendedores en formato 0 y explicando los servicios que prestamos como
capacitaciones y convocatorias en la ciudad de Cartago Valle, se relacionan emprendedores
atendidos.

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

« El contratis ralizo capacitacion 5 emprendedores en la ciudad de Cartago En plan de
negocio dando a conocer a fondo los programas que tiene el centro de desarrollo
empresaria como capacitaciones y convocatoria para asi ayudarle a mejorar la gestion del
negocio y alcanzar resultados exitosos.

» El contratista asistio a la capacitacion dictada en la camara de comercio dirigida cpor la
gobernacion del valle donde se tocaron que tipo de problematicas enfrentaban los
empleadores a la hora de hacer contrataciones de personal joven, tambien se dio un
conversatario con empresarios relevantes del norte del valle los cuales podian servin de
apoyo para los emprendedores de la ciudad.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del procesc y/o
supervisor del contrato.

o El contratista elaboro documentos Elabore documentos técnicos como actas, informes de
asesorados y capacitados, segtin solicitud de la coordinadora Fernanda Castro.

« El contratista realizo la ruta de atencion a los emprendedores inscritos segun directrices de
la coordinadora Fernanda Castro.
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4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato,

+ El contratista asistio a a reunién de equipo para el cumplimiento contractual para revisar
indicadores del centro de desarrollo empresarial tales como envié de cronograma de
capacitacion, documentos para la realizacién de capacitaciones.Adjunto Evidencia.

e El contratista asistio a la oficina del centro de desarrolio ubicado en [a universidad del valle
sede Cartago los jueves. Adjunto evidencia

5. Las demds que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato,

» El contratista asistio a la capacitacidn sobre reunion de emprendimiento y la herramienta
digital looker studio donde pudimos ver el manejo adecuado del dash board. Adjunto
evidencia.

o E! contratista asistio a capacitacion para los gestores dictada por la doctora Maria Jose
Gomez sobre marketing digital y chat gpt. Adjunto evidencia.

%ETGK’HMIE%@AUM[&JB: b xlz% : . T Shade o E¥ o
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de portes legales de Salud, Pension y Arl,

para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1065683261 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA

Nro. 869603459. con periodo de cotizacion del mes de JULIO de 2024. segin la clausula

séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a

lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley

80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de

2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,

incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral

_alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

P 3d 0 W .
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COSTOS DEL CONTRATO I l PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA




Departamento del Valle del

Cadigo: FO-M9-P2-02

Cauca -
- Version:02
INFORME DE SEGUIM[ENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion; 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 5 de 6
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Va"::,‘;,",',f:?; del $26.000.000 CUOTA1| Juliof2024  |2.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA2 | Agosto/2024 |4.000.000| Cancelada
Reajustes $
Actualizacion de - T
precios $ S
Vi f del ' .
a’gﬁ,ﬁ;ﬁo y $26.000.000 e R
Valor pagado $6.000.000 . ’
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
ejecutado $10000000
Valor salde por
ejecutarp $16000000
Intereses
moratorios $

[SEGUIMIENTOR

32 dela Ley 80.

URI

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo

Fl contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

, Ley 1150 de 2007 y

BRE LA:PARTICIPAGION; SOCIAL EN LA"EJECUCION:

DEEICONTRATO=

I
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Fecha del préoximo informe 12 de Septiembre de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

12 | dias del mes de agosto | de | 2024

JUAN MARTIN BRAVO CASTARO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarroilo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Reviso Aprobé
Nombre; Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional ( Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Coniratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca ;
. Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
; SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagina: 1 de 6
Fecha: ] 12 | de ‘ agosto ] de l 2024

INEORMACIONIGENERAISDEL;CONTRA: :

CONTRATO X — Prestacién de servicios CONVENIO
Contrato namero: | 1.310-17.13-7540-2024 | de 17 de junio de 2024
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 1 Del 18/04/2024 y RPC
No. 5600069252 Del  18/06/2024 « Apropiacion Presupuestal: 1154-123401- 2320202008~
4830102010010000-P138-101901/1/1/01/31 = Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: P|38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN 'Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Neta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. ¢ Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICOQ Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
reactivacion e

conémica durante el cuatrienio. » Bpin Del Proyecto: 2021003760225

Meta, actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades economicas en
un entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. ¢ Objetivo General: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrolio econdmico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas industriales
existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle
del Cauca.. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL ° Sub-
Programa: 3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL
DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: Pi38-101901/1/1/01/31 « Area
Funcional: 3830102010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201.

PROYECTO

Objeto del conftrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL

FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA

VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Supervisor: | ¢.c. 1144041044
JHONATAN RIVERA ZULUAGA
Contratista | C.C. 1112789140

Teléfono. 3168010748
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TOBJETIVODELINEORM R

Este informe tiene como objetivo dejar constancia de! cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2024, CUOTA 3, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante AGOSTO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad.

D CUNPLENTOOE LAS ESPECIFIG
/GONTE S ENEL C

1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del
' departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del
. programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretarfa de Desarrollo Econémico ¥
. Competitividad, cumpliendo con los estandares de calidad,
‘oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 2, Apoyar el
‘desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
icapital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo
Especificaciones, | Econémico y Competfitividad y otros actores del ecosistema

actividades u | emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento
obligaciones ;;de documentacidén y seguimiento a emprendedores Yy empresarios,
especificas ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, 100%
contractuales. . convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucién. 3.

§Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios
previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la
‘normatividad vigente, segln solicitud del lider del proceso ylo
| supervisor del contrato. 4. Responder los requerimientos que le sean
| asignados, desde su drea de conocimiento y profesional, de acuerdo
| a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supsrvisor de
_contrato. 5. Las demds que le sean asignadas por el supervisor del
| contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual
_ iy estén acorde con la naturaieza del contrato.
‘Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
- obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado | 100%
“en el plan de trabajo del mes de AGOSTO de 2024,

Porcentaje de

cumplimiento. 5 . . e -
P . Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

 obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 42,9%
e .| vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras

consideraciones. | N/

Sugerencia Fecha de entrega Responsable
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Sin novedad - -

Prorrogaysuspensione ciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - -

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-7540-2024 del 17 de junio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 3 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:
1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretaria de Desarrolloc Econémico y Competitividad, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. .

o El contratista socializo los servicios del centro de desarrollo empresarial, realizando inscripcion
a 8 emprendedores en formato 0 y explicando los servicios que prestamos como
capacitaciones y convocatorias en la ciudad de Cartago Valle, se relacionan emprendedores
atendidos.

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

« El contratis ralizo capacitacion 5 emprendedores en la ciudad de Cartago En plan de
negocio dando a conocer a fondo los programas que tiene el centro de desarrollo
empresaria como capacitaciones y convocatoria para asi ayudarle a mejorar la gestion del
negocio y alcanzar resultados exitosos.

» El contratista asistio a la capacitacion dictada en la camara de comercio dirigida cpor la
gobernacion del valle donde se tocaron que tipo de problematicas enfrentaban los
empleadores a la hora de hacer contrataciones de personal joven, tambien se dio un
conversatario con empresarios relevantes del norte del valle los cuales podian servin de
apoyo para los emprendedores de la ciudad.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del procesc y/o
supervisor del contrato.

o El contratista elaboro documentos Elabore documentos técnicos como actas, informes de
asesorados y capacitados, segtin solicitud de la coordinadora Fernanda Castro.

« El contratista realizo la ruta de atencion a los emprendedores inscritos segun directrices de
la coordinadora Fernanda Castro.
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4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato,

+ El contratista asistio a a reunién de equipo para el cumplimiento contractual para revisar
indicadores del centro de desarrollo empresarial tales como envié de cronograma de
capacitacion, documentos para la realizacién de capacitaciones.Adjunto Evidencia.

e El contratista asistio a la oficina del centro de desarrolio ubicado en [a universidad del valle
sede Cartago los jueves. Adjunto evidencia

5. Las demds que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato,

» El contratista asistio a la capacitacidn sobre reunion de emprendimiento y la herramienta
digital looker studio donde pudimos ver el manejo adecuado del dash board. Adjunto
evidencia.

o E! contratista asistio a capacitacion para los gestores dictada por la doctora Maria Jose
Gomez sobre marketing digital y chat gpt. Adjunto evidencia.

%ETGK’HMIE%@AUM[&JB: b xlz% : . T Shade o E¥ o
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de portes legales de Salud, Pension y Arl,

para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1065683261 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA

Nro. 869603459. con periodo de cotizacion del mes de JULIO de 2024. segin la clausula

séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a

lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley

80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de

2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,

incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral

_alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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COSTOS DEL CONTRATO I l PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Va"::,‘;,",',f:?; del $26.000.000 CUOTA1| Juliof2024  |2.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA2 | Agosto/2024 |4.000.000| Cancelada
Reajustes $
Actualizacion de - T
precios $ S
Vi f del ' .
a’gﬁ,ﬁ;ﬁo y $26.000.000 e R
Valor pagado $6.000.000 . ’
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
ejecutado $10000000
Valor salde por
ejecutarp $16000000
Intereses
moratorios $

[SEGUIMIENTOR

32 dela Ley 80.

URI

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo

Fl contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

, Ley 1150 de 2007 y

BRE LA:PARTICIPAGION; SOCIAL EN LA"EJECUCION:

DEEICONTRATO=

I
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Fecha del préoximo informe 12 de Septiembre de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

12 | dias del mes de agosto | de | 2024

JUAN MARTIN BRAVO CASTARO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarroilo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Reviso Aprobé
Nombre; Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional ( Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Coniratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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I m p e Fecha creacion reporte: 2024-09-02, 09:49:32 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1065683261

Periodo Cotizacion: julio de 2024 Periodo Servicio: julio de 2024

PAGADO 26/08/2024 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social JHONATAN RIVERA ZULUAGA

Documento CC1112789140 Direcci6n CR 22 #8 - 30 LOS CAMINOS

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 2175709

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CARTAGO Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
" Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
[=1k=1f=1k=]
CC 1112789140 |JHONATAN RIVERA ZULUAGA 57 00 0 0 (230301) PORVENIR $2.000.000 $320.000 (EPS005) EPS SANITAS $ 2.000.000 $ 250.000 0,522 $2.000.000 $10.500 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $580.500
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 2.000.000 $2.000.000 $2.000.000 $0 $ 320.000 $ 250.000 $10.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $580.500 $ 6.600 $587.100
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




jHola, jhonatan rivera!

Gracias por utilizar los servicios de NEQUI y PSE. los
siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada /)
CUS: 869603459

Empresa: SIMPLE Ol

Descripcion: Pago de Seguridad Social
Valor de la Transaccion: $ 587.100
Fecha de Transaccion: 26/08/2024



