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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla, Octubre de 2024  

Señor(a) 
MILDRED MERCEDES BELTRÁN MEDINA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5890555 
Coordinador Académico Construcción 
CONSTRUCCIÓN 
Barranquilla 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes Octubre del año 2024 

Referencia: No 5890555 del año 2024 

ALBERTO ENRIQUE  CABALLERO PAEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

72004913 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en CONSTRUCCIÓN, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: i).  un pago correspondiente al mes de Octubre de 2024 por valor 

de ($3.349.159). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 

en la cuenta AHORROS No. 24800030818 BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista. 

Plazo: Será hasta el 13 de Diciembre de 2024. 

OBJETO: Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formación de BASICO DE 

CARPINTERIA EN ALUMINIO, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular 

y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y 

la comunicación que brinda la entidad 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Orientar al desarrollo de las 
actividades de aprendizaje 
promoviendo el aprendizaje 
significativo, la solucion 
creativa de problemas, el 
desarrollo de estrategias 
para el aprendizaje 
autónomo, el uso de las tic, 
el trabajo colaborativo, 
planteando acciones de 
refuerzo. 

Atención a la ficha de 
carpintería de aluminio 
nueva a través de la 
plataforma territorium 
de manera virtual 
combinando la 
presencialidad. Reforzar 
ficha antigua de manera 
presencial en lectivo 
practica en instalaciones 
del nodo 

Fotos del proceso 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITE
M 

No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O FINAL 

        

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9473822400 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 

2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en () folios 

Cordialmente,  

 

ALBERTO ENRIQUE  CABALLERO PAEZ 

Contratista 

C.C. No. 72004913 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

MILDRED MERCEDES BELTRÁN MEDINA  

Supervisor(a) Contrato 5890555 de 2024     

Coordinador Académico Construcción 



EVIDENCIAS 

TECNICO CARPINTERIA DE ALUMINIO 

Conocimientos básicos aplicados a la parte práctica dando soluciones y 

reparaciones a las necesidades del nodo. 

        

 

 



 

 

Brindando el apoyo con motivo de visita auditoria, fijando lockers a muros y 

pisos en diferentes ambientes del nodo. 

 

 

     

 

 



Los aprendices ponen a prueba su destreza en eventos reales, dandole soluciones 

a necesidades de las instalaciones del Nodo como por ejemplo en aporte a 

proyecto Domo con la Elaboracion, Ensamble e Instalacion de ventana fija 

aportandole a dicho proyecto. 

            

En este otro proyecto se contribuye a la restauracion de la pintura de las mesas 

de marroquineria y calzado en el Centro Industrial calle 30 por iniciativa de la 

seño Ibeth Beltran.   

 



 

 

 

        



Cambio de vidrios rotos sobre fachada de parqueadero cubierto del nodo de 

construccion. 

          

 

                                                                                                                                      
ALBERTO CABALLERO. Instructor 

 


