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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
Cali

De conformidad con su invitacién publica para participar en EL PROCESO DE SELECCION E.S.A.L.
- el suscrito en representacién de FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA
SOSTENIBILIDAD, por medio de la presente manifiesta la aceptacién de la invitacién para
participar en el proceso de CONVENIO DE ASOCIACION, CUYO OBIETO ES: “Aunar esfuerzos
técnicos, recursos fisicos y econdmicas para adelantar procesos de restauracion de ecosistemas,
mediante la implementacion de Herramientas de Manejo del Paisaje (HMP), en las cuencas
hidrogrdficas de los rios Bugalagrande (municipio de Bugalagrande} y La Paila (municipio de
Sevilla), jurisdiccion de la CVC”, de acuerdo con las condiciones y especificaciones
administrativas, financieras y técnicas contenidas en la Invitacidn del proceso. En caso de que
me sea asignado y/o adjudicado el convenio de asociacidn, me comprometo a hacer cumplir
estrictamente los requisitos exigidos de acuerdo con las especificaciones de la invitacion.

El suscrito declara expresamente:

a. Que ninguna persona o entidad distinta a [as aqui nombradas tiene interés en esta
propuesta ni en el convenio, que como consecuencia de ella Hlegue a celebrarse que, por
consiguiente, solo compromete a los firmantes.

b. Que he estudiado los documentos del Proceso de Seleccidn E.S.A.L. -, sus adendas e
informacion sobre preguntas y respuestas (de ser del caso) y acepto todos los requisitos
en ellos estipulados.

C. Que he tomado en cuenta todas las circunstancias que inciden en la determinacion del
aporte gque mi representada compromete durante [a ejecucidon del convenio de
asociacion.

d. Que en caso de que se me le asigne o adjudique a mi representada, el convenio de

asociacién, me comprometo a formalizarlo con base en los documentos del Proceso de
Seleccion E.S.A.L. y otorgar las garantias que se establecen en la invitacién y en la minuta
del convenio respectivo.

e. Que he recibido la siguiente informacion (Formularios de preguntas o respuestas o
adendas, de ser el caso) a los documentos del Proceso de Seleccidn E.S.A.L.

f. El suscrito declara, bajo la gravedad de juramento, que ni la ESAL, ni sus directivos se
encuentran incursos en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades de que trata el
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administrativas, financieras y técnicas contenidas en la Invitacién del proceso. En caso de que
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estrictamente los requisitos exigidos de acuerdo con fas especificaciones de la invitacion.
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consiguiente, solo compromete a los firmantes.

b. Que he estudiado los documentos del Proceso de Seleccion E.S.A.L. -, sus adendas e
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Articulo 8, de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 (Para
el caso de que el proponente sea una persona natural}.

g. El suscrito establece como domicilio y direccién de notificaciones a la cual se le puede
dirigir toda la correspondencia, la siguiente:
correo electrénico: dhernandez@asocana.org

h. El suscrito certifica bajo la gravedad del juramento, que ni la ESAL, ni sus directivos, tiene
de sanciones administrativas impuestas por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
Direccidn Regional del Trabajo.

% [Firma representante legal del Proponente]
Nombre: ANGELICA MARIA NAVIA ESPINOSA
Cargo: REPRESENTANTE LEGAL APODERADO
Documento de Identidad: 29.678.940 de Palmira

© Cali: Calle 58N # 3N-15 Y T: +57 6024877902 - 602 6647902
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FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA
SOSTENIBILIDAD

PROPUESTA TECNICA' Y ECONOMICA EN EL
PROCESO DE SELECCION E.S.A.L. DE 2024

‘Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y econémicos para
adelantar procesos de restauracion de ecosistemas, mediante la
implementacién de Herramientas de Manejo del Paisaje (HMP), en las
cuencas hidrograficas de los rios Bugalagrande (municipio de
Bugalagrande) y La Paila (municipio de Sevilla), jurisdiccion de la
CvC".

Santiago de Cali, septiembre de 2024
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ANTECEDENTES

Segun el PGAR “Los recursos forestales en el Departamento del Valle del Cauca estan
constituidos por los bosques naturales (incluyendo guadua), plantados y las tierras con
potencial forestal, tengan o no cobertura boscosa; es decir, corresponde a las tierras con
condiciones naturales para el desarrallo, conservacién y manejo de coberturas boscosas;
las tierras con aptitud natural para el desarrollo y establecimiento de caberturas forestales
representan 1.098.838 hectareas, equivalente al 53% de la superficie total que conforma el
territorio del Departamento del Valle del Cauca. En [as cuencas que vierten al rio Cauca
(zona andina) dichas areas suman 442.353 hectareas y en las cuencas del Pacifico 656.485
hectareas. A estas tierras se pueden agregar 131.084 hectéreas, cuya potencialidad se ha
determinado para el establecimiento de cultivos o forestales de produccién (C-AFPr) en
terrenos con pendientes entre 50 y 75%. En las dos vertientes, las dreas productoras suman
211.327 hectareas (19%) y las protectoras 887.510 (81%)".

Enla zona andina, de un potencial de 374.611 hectareas de tierras protectoras, actualmente
solo existen 173.547 hectareas de bosque naturales, situacién que evidencia la
incorporacién de areas potenciales forestales para el desarrollo de otras actividades como
ia ganaderia, la agricuitura y el emplazamiento de infraestructura urbana y productiva; sobre
todo en las areas de piedemonte y media ladera. Estos procesos de transformacion del
paisaje, donde los basques fueron considerados como un obstaculo para la implementacién
de otras actividades y con relativa poca importancia econémica, social y ambiental, han
derivado en su fragmentacion, pérdida de conectividad y la degradacion progresiva de su
composicién floristica y funciones ecosistémicas (funciones protectoras, reguladoras vy
productivas).

Enla zona Pacifica, aun queda una base importante de cobertura de bosques, en las areas
cercanas a los rios y esteros se observa una disminucion de fa oferta de madera, situacién
de la cual es consciente la comunidad y por ende motivo de reflexién colectiva sobre su
conservacion. Los bosques de guandal, natal y colinas bajas, como se conoce en el medio
local, han sido, desde principios del siglo XX, los méas presionados por su productividad
maderera y minera.

En general en las cuencas de la region andina y la Pacifica existe un potencial de 146.422
hectareas (70.811. en la zona andina y 75.611 en la pacifica) de vegetacion sucesional de
rastrojos ubicados en su mayoria dentro de la categoria de las tierras forestales clasificadas
como protectoras; dicha cobertura se ha venido desarrollando después de las
perturbaciones a que fue sometida la vegetacién primaria y que con tratamientos
adecuados aportaran significativamente en la disminucion del conflicto por uso del suelo en
el departamento del Valle del Cauca. Corresponde a procesos naturales en marcha, que
pueden favorecerse mediante incentivos a los propietarios para permitir su desarrollo
evolutivo hasta el estado de bosques maduros; al respecto, hay un gran aporte de estas
areas en la zona de piedemonte de las cordilleras central y occidental.
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En el marco del anterior el PGAR establece que hoy es perceptible un aumento de la
sensibilidad y preocupacion colectiva, por los problemas ambientales, siendo el
mantenimiento y restauracién de los arboles y los bosques naturales y guaduales un
referente para exigir su proteccidén y conservacion. En las areas cubiertas de pastos para
actividades ganaderas, que en el Valle del Cauca cubren una superficie de 517.669.38
hectareas en tierras de vocacion forestal, se proyecta la liberacidon de tierras para la
restauracion de bosques de proteccion y la reconversion productiva. En algunas areas estas
acciones ya estan en proceso de implementacion; asi mismo en las areas cafeteras se
vienen implementando el establecimiento de herramientas de manejo del paisaje en procura
de incorporar arboles y coberturas boscosas con propésitos de conservacion y recuperacion
de funciones ecosistemitas.

Las estrategias de restauracion e incentivos recuperaran areas en conflicto por uso del
suelo con diferentes tipos de cobertura boscosa (bosques naturales, bosques de guadua,
plantaciones forestales protectoras, arreglos forestales protectores de restauracion activa o
pasiva, arreglos agroforestales o silvopastoriles de uso multiple, plantaciones forestales y
sistemas agroforestales de caracter comercial (incluidas las actividades complementarias
de mantenimiento)), deberan establecerse en nucleos de conservacion en el corredor del
rio Cauca, que comprenden areas con remanentes de ecosistemas originales (como
parches de bosque o humedales) y areas con sistemas productivos relativamente
permeables, para favorecer la conectividad funcional de la biodiversidad, mejorar las
condiciones de cuencas y proteger otras areas con funcion reguladora de caudales que
hayan sido identificadas

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

La CVC, En el marco del PGAR establece la linea estratégica “Gestidn integral de cuencas
para el mejoramiento de los servicios ecosistémicos”, la cual tiene como objetivo la
gjecucion de acciones orientadas a la conservacion, restauracion y uso sostenible de los
recursos naturales y ecosistemas, plantea que aplicando estrategias de restauracion e
incentivos se recuperaran areas en conflicto por uso del suelo con diferentes tipos de
cobertura boscosa: bosques naturales, bosques de guadua, plantaciones forestales
protectoras, arreglos forestales protectores de restauracion activa o pasiva, arreglos
agroforestales o silvopastoriles de uso mudltiple, plantaciones forestales y sistemas
agroforestales de caracter comercial.

Teniendo como base (o anterior, y a partir del analisis y focalizacion de las situaciones
ambientales realizada por la CVC, se encontro que las cuencas hidrograficas de [os rios
Bugalagrande y La Paila, manifiestan una situacién ambiental preocupante debido a varios
factores criticos. La cuenca del rio Bugalagrande presenta un nivel de criticidad medio en
cuanto a las variables “deforestacion, déficit de cobertura natural y ocupacién inadecuada
del territorio”, lo cual sugiere problemas significativos en el uso del suelo y sus efectos
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adversos sobre la sociedad y los ecosistemas. Ademas, muestra un valor alto de criticidad
en la variable “distribucién de especies sombrilia”, lo que expresa una afectacion negativa
a la biodiversidad.

Por otro lado, la cuenca del rio La Paila presenta un valor alto de criticidad en las variables
“Ocupacion inadecuada del territorio y Amenaza por la representatividad de ecosistemas”,
ademas de un valor critico medio en la variable “Amenaza por pérdida de caobertura de
ecosistemas”. Esto indica un aprovechamiento intensivo y problematico de los recursos
naturales, con consecuencias adversas sobre la biodiversidad.

En resumen, ambas cuencas enfrentan problemas significativos relacionados con la
ocupacién inadecuada del territorio y el conflicto por uso del suelo, lo cual afecta
negativamente la biodiversidad y la prestacién de servicios ecosistémicos.

En este contexto se busca implementar Herramientas de Manejo del Paisaje -HMP, como
una estrategia para la restauracién, recuperacién, rehabilitacién ecolégica, y conservacion
de cuencas hidrograficas, al ser estas habitat para numerosas especies de flora y fauna, a
su vez mantienen corredores bioldgicos que permiten la migracion y el flujo genético de las
especies, favoreciendo la biodiversidad y la estabilidad de los ecosistemas; estas areas son
esenciales por que ofrecen servicio ecosistémicos como la regulacion del ciclo hidrolégico,
provisién de agua para el consumo humano, también desempefian un papel crucial en la
mitigacion del cambio climatico al secuestrar carbono y son vitales para fomentar el
ecoturismo y ofrecen oportunidades para la realizaciéon de actividades de educacion
ambiental e investigacién cientifica, promoviendo la sensibilizacién y el compromiso
ciudadano con la conservacion ambiental.

ESPECIFICACIONES DEL CONVENIO A CELEBRAR
Objeto del Convenio

Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y econémicos para adelantar procesos de
restauracion de ecosistemas, mediante la implementaciéon de Herramientas de Manegjo del
Paisaje (HMP), en las cuencas hidrograficas de los rios Bugalagrande (municipio de
Bugalagrande) y La Paila (municipio de Sevilla), jurisdiccion de la CVC”.

Plazo

A partir de la firma del acta de inicic sin exceder el 31 de diciembre de 2024.

Lugar de ejecucién

El lugar de ejecucién sera el area de la jurisdiccion de la Direccion Ambiental Regional
Centro Norte, departamento del Valie del Cauca.
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Valor total de la propuesta

El valor total del convenio sera la suma de aportes de los participes que asciende a
QUINIENTOS VEINTE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS
TREINTA'Y CINCO PESOS MCTE ($520.371.835)

Aportes por parte de la CVC

La CVC aportara la suma de TRESCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE. ($328.875.000)

Aportes por parte de la Fundacién Fondo Agua

La FUNDACION FONDO AGUA aportara la suma de CIENTO NOVENTA'Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS
MCTE ($191.496.835), dichas recursos provienen de recursos propios y de sus aliados.

Actividades especificas a realizar por el Conviniente

Para el desarrollo del objeto del convenio se realizaran las actividades que se exponen a
continuacién:

A) Elaborar un (1) de plan operativo de actividades - POA. Se elaborara POA de la
ejecucion, debe contener como minimo los siguientes aspectos. componentes y
actividades previstas para el logro del objeto del convenio, unidad de medida, meta y
su distribucién temporal, ponderacion de componentes y actividades. Para la
formulacion del POA se deben considerar fas actividades, metas y flujo de recursos del
convenio. El POA sera revisado por el supervisor designado.

B) Realizar actividades de educacién, capacitacién, divulgacién y seguimiento:
Todas las actividades relacionadas a continuacion estan enmarcadas en la estrategia
de conservacion, uso y manejo sostenible del bosque natural, utilizando métodos que
facilitan la construccidn colectiva, el trabajo en equipo y la inclusion de los diferentes
actores sociales, buscando asi, la compresion de la realidad ambiental de cada
territorio, para que con criterios y posturas criticas, se logren emprender acciones
individuales y colectivas, aportando a la conservacion de los recursos naturales y a la
disminucion de los impactos ambientales.

La metodologia propuesta plantea actividades de acercamiento, socializacién,
reconacimiento del territorio y capacitacion e implementacion de acciones practicas. Se
debe entregar los siguientes resultados:

(X
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» Reunion de Socializacion con Funcionarios de la DAR - CVC

En la socializacién a la DAR se presenta el objeto del convenio, las actividades, los
alcances, la metodologia y metas de la contratacién respectiva. Como resultado de esta
actividad se tendra [a informacién de los actores sociales del territorio, esta sera entregada
por los coordinadores de cuenca, para ello se diligenciara el formato de identificacién de
actores relevantes los cuales pueden pertenecer a: gremios econdémicos e institucionales
(Alcaldias Municipales, Operadores Locales de Agua, y otras entidades relacionadas con
procesos de restauracion) y asi vincularlos en el proceso de restauracién ecolégica. (Anexo
No. 8).

> Reunion de Socializacién a los Beneficiarios y otros Actores Sociales

En esta actividad se realizard la socializacion a los beneficiarios y actores sociales
identificados, se presentard el objeto del convenio, las actividades, los alcances, la
metodologia y metas de la contratacion respectiva, como resuitado de esta actividad se
presentara el plan de trabajo y se concertara con los beneficiarios su ejecucién. Con minimo
20 participantes.

» Caracterizacion de los Actores Sociales

En esta actividad se caracterizara a los beneficiarios del proyecto de restauracion vy los
actores sociales de la comunidad, con el objetivo de identificar las necesidades ambientales
del territorio. Para ello, la CVC entregarad al conviniente el formato de caracterizacion de
actores sociales. Como resultado de esta actividad, el conviniente debera elaborar un
analisis de la informaciéon cantenida en el formate de caracterizacién, enfatizando en
aspectos como: quién es el tipo de actor social, cédmo se relaciona el actor social con la
comunidad, cual es el interés del actor social en et territorio, como potencializa su gestién
en el territorio. Este analisis se entregara al finalizar el convenio, en un documento anexo
al informe final.

» Recorrido por el Territorio para la ldentificacion y Analisis de las Situaciones
Ambientales Asociadas a las Herramientas de Manejo del Paisaje.

En esta actividad, se realizard un recorrido de campo que tendrd como resultado la
identificacidon de las situaciones ambientales relacionadas a la restauracion ecolagica
mediante la implementacién de herramientas de manejo del paisaje - HMP, con el fin de
propiciar espacios de reflexién y anatlisis que permitan crear estrategias educativas para la
mitigacién de las necesidades ambientales del territorio, esta actividad debe contar con una
participacion minima de 20 personas.
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» Elaboracion de Material Didactico de Apoyo.

El conviniente elaborara el material didactico, como cartillas, memofichas, juegos
didacticos, entre otros; que faciliten el conacimiento de los temas a trabajar en los talleres
de sensibilizacién en Herramientas de Manejo del Paisaje - HMP con los actores sociales.
Se debe tener en cuenta la imagen corporativa, tener el visto bueno del supervisor y tener
la aprobacion de la oficina de comunicaciones de CVC, de este material, se entregara 20
piezas didacticas a la Corporacién.

> Capacitacion en Temas y Conceptos Relacionados a la Restauracion
Ecolégica y Situaciones Ambientales

En esta actividad se realizara capacitaciéon en las tematicas identificadas por la comunidad
participante, obteniendo como resultado el fortalecimiento de las capacidades en la
restauracion ecologica, con el fin de promover el cuidado del territorio, los recursos
naturales y analizar las situaciones ambientales desde una perspectiva critica. Esta
actividad debe contar con una participacion minima de 20 personas.

> Intercambio de Saberes sobre Experiencias Exitosas Relacionadas a la
Restauracion Ecologica

En un predio identificado previamente como un proceso exitosc en las herramientas de
manejo del paisaje; se realizara la actividad de intercambio de saberes y experiencias
exitosas, este espacio permitira tener como resultado el encuentro de las comunidades para
el didlogo de saberes, donde se expongan y se intercambien experiencias que permitan
ampliar los conocimientos en lo relacionado al buen manejo de los recursos del bosque,
con el fin de crear con estos modelos exitosos, nuevos procesos que promuevan la
sostenibilidad ambiental y otorgar herramientas a la comunidad para implementar procesos
exitosos.

» Socializacion de Resultados del Convenio

El conveniente una vez finalice su intervencion y haya logrado las metas pactadas, debe
organizar y llevar a cabo la socializacidén de los resultados y visibilizar la experiencia y
participacion de los propietarios y actores sociales durante la ejecucidon del convenio; este
se debe apoyar con la entrega de souvenir, el cual puede ser: termos, agendas, gorras,
almanaques, calendarios, morrales, camisetas, mugs, entre otros. Se entregaran 25
souvenir a la Corporacion. Esta actividad debe contar con una participacién minima de 20
personas.

w1t
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C) Implementar acciones de restauracion ecolégica. Para favorecer procesos de
restauracién ecoldgica, se implementaran herramientas de manejo del paisaje en las
cuencas con las cuales se espera alcanzar como minimo los siguientes resultados:

Implementacion de 10 kilometros de aislamientos de proteccion (AP)
Implementacién de 10 kildmetros de cerco vivo (CV)

Implementacion de 6 hectareas de Sistemas Silvopastoriles (SSP)
implementacion de 14 hectareas de Bosques de Enriguecimienta (ENR)

Y V V VY

D) Presentar reportes mensuales de avances. Mensualmente se debe entregar un
informe que exponga los avances del convenio en sus diferentes componentes y
actividades; debe hacerse en cada parte un andlisis de la meta programada versus la
meta ejecutada hasta el periodo de reporte (expone dificultades presentadas y el
manejo dado o previsto). Al reporte se debe anexar: POA actualizade de la vigencia en
gjecucion, relacion de avances ejecucion actividades de restauracidén predios
intervenidos, propietarios, cuenca, municipio, vereda, coordenadas, metas de
establecimiento y sostenimiento por predio, la informacién debe ser entregada en
medio fisico y digital.

E) Georreferenciacion. Se debera realizar la captura, procesamiento, nomenciatura y
representacion cartograficas de las herramientas del manejo del paisaje
implementadas y la informacién generada, se debera entregar en medio digital
(memoria USB)

F) Presentar informes de avance de ejecucion técnica, contable y financiera del
convenio. En desarrollo del convenio se deben presentar un (1) informe de avance,
cuyo contenido minimo es el siguiente:

a) Informe Técnico

» Informe de actividades desarroliadas en los diferentes componentes del
convenio
» POA actualizada con avances.
Base de datos del convenio actualizada.
» Soportes de eventos de socializacion, divulgacién y fortalecimiento
socioambiental:
v' Actas de eventos.
v Listados de asistencia.
v Registro fotografico (minimo dos fotos por evento).
v' Evidencia material de ayuda utilizado o entregado.
Soportes del proceso de concertacion de actividades del convenio con
propietarios de predios:

Y

v



b)

Fonclo Agua
ForlaVida v ia
Sostenibiliciadd

i

v Ficha predial (originales firmados).

v Actas de compromisos (originales firmados).
v Copia de soportes de propiedad.

v Copias de documento de identificacidn.

» Autorizaciones de delegacion o representacion de propietarios de predios
para la implementacién de actividades del convenio, en caso de presente
tal situacién deben anexar (originales firmados).

v Certificacion existencia y representacion legal (personas juridicas).
v Acta de posesién (personas juridicas o territorios colectivos).
v Soportes de ejecucion reportando la implementacion o sostenimiento
de HMP:
v Actas de entrega y recibo parcial o final suscritas por propietarios
(o representantes autorizados) y avaladas por el Interventor o
Supervisor Designado.
v' Registro fotografico de antes, durante y después de la ejecucion
(minimo dos fotos legibles por etapa).

Informe Contable y Financiero

Informe financiero de recursos ejecutados (matriz financiera de ejecucién).
Informe financiero de recursos ejecutados soportando la partida de CVC vy
contrapartida del Conviniente (matriz financiera ejecucién).

Soportes contables de gastos (Facturas de venta, documento Soporte en
adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar emitido por la DIAN)

» Comprobantes de pagos realizados.

Extractos bancarios mensuales de la cuenta del convenio.
Certificacion de revisor fiscal que soporte el pago de prestaciones sociales de
personal vinculado para el desarrollo del convenio.

» Soporte de consignacién de rendimientos financieros de los recursos aportados

por la CVC, en caso de haberse generado.

» Certificacion de contrapartidas ejecutadas en el periodo de reporte (discriminar

rubros por concepto y periodos de ejecucion y anexar los respectivos soportes
contables).

G) Informe final de ejecucién técnica, contable y financiera del convenio. Se
entregara un informe final cuyo contenide minimo es el siguiente:

a} Informe Técnico

>

Informe final de actividades desarrolladas en ejecucidn del convenio -incluir un
capitulo de lecciones aprendidas y otro de oportunidades de mejora o
recomendaciones (adjuntar registro fotografico de las diferentes actividades
realizadas con memoria respectiva).

POA actualizada con avances.

Soportes de eventos de educacién ambiental reportados:
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v Actas de eventos.

v" Listados de asistencia.

v Registro fotografico (minimo dos fotos por evento).
v" Evidencia material de ayuda utilizado o entregado.
v Médulo de temas tratados

b) Informe Contable y Financiero

» Informe financiero de recursos ejecutados soportando la partida de CVC y
contrapartida del Conviniente (matriz financiera ejecucion).

» Soportes contables de gastos (Facturas de venta, documento Soporte en
adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar emitido por [a DIAN)

» Comprobantes de pagos realizados.

» Extractos bancarios mensuales de la cuenta del convenio.

» Certificacion de revisor fiscal que soporte el pago de prestaciones sociales de
personal vinculado para el desarrollo del convenio.

» Soporte de consignacion de rendimientos financieros de los recursos aportados por
la CVC, en caso de haberse generado.

» Certificaciéon de contrapartidas ejecutadas en el periodo de reporte (discriminar
rubros por concepto y periodos de ejecucién y anexar los respectivos soportes
contables).

VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y SU JUSTIFICACION

A continuacién, se detalla el valor del presente Convenio de acuerde con el presupuesto
que se calculd, teniendo como base el histérico de implementacién de Herramientas de
Manejo del Paisaje de la CVC y las contrataciones con objeto similar que se han realizado
en los afios anteriores en la corporacién, para las diferentes actividades que se deben
ejecutar para el desarrollo del objeto convenido, asi:

VR. UNI
CANT VALOR APORTES APORTES

(TEM UNIDAD CANT MES’I('-':IIECTI DEDIC CONV TOTAL CONV cve CONVINIENTE
ASISTENCIA TECNICAY
PROFESIONAL
Coordinador Proyecto Mes 3 $7.000,0600 50% 1 $10.500,000 $0 $10,500,000
Apoyo Administrativo Mes 3 $6.500,000 50% 1 $9,750,000 $0 $9,750.000
Técnicos de campo Mes 3 $4,000.000 100% 2 $24,000,000 $0 $24 000,000
Transporte equipc técnico Mes 3 $7,500,000 50% 1 $11.250,000 30 $11,250.000
TOTAL GESTION
PROFESIONAL $56,600,000 - 56,600,000
EDUCACION
AMBIENTAL
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ITEM

UNIDAD

CANT

VR. UNi
MES/HECT/
KM

DEDIC

CANT
CONV

VALOR
TOTAL CONV

APORTES
cve

APQRTES
CONVINIENTE

Reunion de socializacién
can funcionarios de la
DAR - CVC

Reunién

$1,000.000

$1.000,000

$0

$1,000,000

Reunién de socializacion
a les beneficiarios y otros
actores sociales

Reunidon

$1,000,000

$1,000,000

$0

$1,000,000

Caracterizacion de los
actores sociales

Jornadas

$3,000.000

$3,000.000

$0

$3,000,000

Recorrido por el territario
para la identificacién y
analisis de las situaciones
ambientales asociadas a
fas HMP.

Recorrido

$3,200,000

$3,200,000

30

$3,200,000

Elaboracion de material
didactico de apoyo

Global

$5,000,000

$5,000,000

$0

$5,000,000

Capacitacion en temas y
conceptos relacionados a
fa restauracion ecolégica
y situaciones ambientales

Taller

$4,000,000

$4,000,000

30

$4,000,000

Intercambio de saberes
sobre experiencias
exitosas relacionadas a la
restauracion ecolégica

Visitas

$6.002,794

$6,002.794

30

$6,002,794

Socializacién de
resultadas del convenio

Evento

$4,000.000

34,000,000

$0

$4,000,000

TOTAL EDUCACION
AMBIENTAL

$27,202,794

$0

$27,202,794

GEORREFERENCIACION
INFORMACION (SIG)

Y PROCESAMIENTO DE

Alquiler de equipo GPS

Hectarea

$16,000

60

$960.000

30

$960,000

Levantamiento de GPS
(area)

Hectarea

$58.300

6d

$3,498,000

30

$3,498,000

Procesamienta de
Informacion

Global

$7,950

60

$477.000

30

$477,000

Elaboracion de cartografia
(area de estudio)

Global

$18.020

60

$1,081.200

$0

$1,081.200

Elaboracion de
Geodatabase (drea de
estudio)

Hectarea

$12,72Q

&0

$763,200

$0

$763,200

Licencias, Software para
SiG y equipo de computa

Global

$1,223,483

$1,223.483

$0

$1,223,483

TOTAL
GEOREFERENCIACION

$8,002,883

$8,002,883

IMPLEMENTACION HMP

Aislamiento Proteccion -
AP

Km

$256.749.78
8

$257,497.880

$246,638,127

$10.859,753
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VR. UNI
CANT VALOR APORTES APORTES

ITEM UNIDAD | CANT MES":;AECT’ DEDIC | conv | TOTAL CONV cve CONVINIENTE
Sistema  Silvopastoril $12.728,38
SSP Ha 1 1 5 $76.373.886 | 435 186,943 $38 186,943
Cerca Viva - CV Km 7 $4.404.993 10 $44,049,930 | $44.049.930 0
Enriquecimiento  Bosque Ha 1 $3.696,033 14 $51,744.462 $0 $51,744.462
Natural - ENR
TOTAL
IMPLEMENTACION HMP $429,666,158 | $328,875,000 $100,791,158
TOTAL PROYECTO $520,371,836 | $328,876,000 $191,496 835

Nota: a) La Corporacion entregara el material vegetal requerido,

DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS POR PARTE DE LA CVC:

A. Primer Desembolso: Equivalente al cuarenta y cinco por ciento (45%) de los recursos

aportados por la CVC al Convenio, a la firma del acta de inicio del convenio y revisién
de! Plan Operativo de Actividades (POA), por parte del supervisor designado por la
CVvC.

Segundo Desembolso: Equivalente al cuarenta y cinco por ciento (45%) del aporte de
ta CVC, una vez recibidos y aprobados los informes técnico y financiero presentados
por el conviniente, con una ejecucion de avance técnico del 40 % con relacién a las
areas convenidas, de acuerdo con el Plan Operativo de Actividades (POA) y la
presentacién del 80% de la ejecucidn financiera del primer desembolso, asi como la
presentacion de pagos parafiscales y demas documentos de ley.

Tercer Desembolso: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de los recursos
aportados por la CVC al Convenio previa presentacién del informe final técnico y
financiero con el cumplimiento del 100% de las actividades, recibo a entera satisfaccion
por parte del Supervisor, con la ejecucion de la implementacion de las areas
convenidas, la presentacién del 100% de ejecucion financiera de los desembolsos
realizados por la CVC asi como la presentacién de pagos parafiscales y demas
documentos de ley.

NOTA: El supervisor garantizara que los recursos aportados por la ESAL seran invertidos
de acuerdo con lo establecido en el analisis de conveniencia y oportunidad, en el
presupuesto proyectado por actividades.
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FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA CELEBRACION DEL CONVENIO.

El articulo 23 de la Ley 99 de 1993, precisa que las Corporaciones Auténomas Regionales
son entes corporativos de caracter publico dotados de autonomia administrativa y
financiera, patrimonio propio y personeria juridica, encargadas por [a ley de administrar,
dentro de las areas de su jurisdiccién, el medio ambiente y los recursos naturales
renovables y propender por su desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones
legales y las politicas del Ministerio del Medio Ambiente.

Asi mismo, el numeral 6 del articulo 31 de la Ley 99 de 1993, faculta a las Corporaciones
Auténomas para celebrar convenios con las entidades publicas y privadas con el fin de
ejecutar de la mejor manera, alguna o algunas de sus funciones cuando no corresponden
al ejercicio de sus funciones administrativas, asi: “Celebrar contratos y convenios con las
entidades territoriales, otras entidades publicas y privadas y con las entidades sin animo de
fucro cuyo objeto sea la defensa y proteccion del medio ambiente y los recursos naturales
renovables, con el fin de ejecutar de mejor manera alguna o algunas de sus funciones,
cuando no correspondan al ejercicio de funciones administrativas” (resalto fuera de texto)

En este orden de ideas, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, faculta a las entidades
estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo para que en observancia de
los principios sefialados en el articuto 209 de la Constitucién, se asocien con personas
juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios para el desarrolle conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna la ley, cuando sefiala:
“CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS CON PARTICIPACION
DE PARTICULARES. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden
administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de
la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de
convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley”.

Finalmente, el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, expresa: “Asociacion con entidades
privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades
Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro
de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace
referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando
la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas
actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recurscs
que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de
recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no
inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma
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objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion. Estos convenios de
asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estan
regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente
decreto.”

Asi las cosas, es posible celebrar convenios de asociacién con Entidades sin Animo de
Lucro, a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, cuando la ESAL
comprometa recursos en dinero, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del
convenio de asociacién a celebrar

EQUIPO TECNICO

La FUNDACION FONDO AGUA o sus organizaciones implementadoras deberan contar
con un equipo minimo requerido, segun perfil que se describe en el siguiente cuadro:

Rol Perfil (Cant) Experiencia Funciones
Coordinador  del | Un (1) | Experiencia general de cinco (5) | Coordinar la ejecucién de las
Proyecto (50% de | profesional en  afos. Experiencia  profesional | actividades del convenio,
dedicacién, por un | ingenieria especifica minima de tres (3) afios | elaboracién de reportes
tiempo no superior | forestal 0 | en proyectos de restauracion | mensuales e informes técnicos,
a tres meses) Agroforestal o | ecologia, establecimiento y/o | socializacion y  concertacién

agroindustrial o | sostenimiento de  reforestacién | acciones convenio,
industrial o . protectora y/o implementacion de | acompafiamiento actividades de

carreras afines herramientas de manejo del paisaje | seguimiento y evaluacion vy
(enriquecimientos, minicorredores, | fortalecimiento  socioambiental,
bosques de proteccidn, cercas vivas, | apoyo gestion  desembolsos,
sistemas agroforestales, sistemas | participacion en reuniones
silvopastoriles y otras gque incluyan | trabajo

el establecimiento de coberturas
vegetales), reforestacién en
cuencas abastecedoras.

| Profesional Contador Con experiencia profesional de tres | Preparar informes contables y
Administrativo publico (1) (3) aflos. financieros,  acompafiamiento
(50% de actividades de  sequimiento
dedicacidn, por un contable y financiero, apoyo
tiempo no superior gestion contable vy financiera
a tres meses) convenio.

Técnicos de | Dos (2) '~ Con o sin experiencia profesional o | Desarrollo del proyecto en las
campo (100% de | Tecnologos técnica, que se encuentren entre [os | cuencas seleccionadas, manejo
dedicacién, porun ;| forestales, dieciocho (18) y veintiocho (28) | integral de la mano de obra vy
tiempo no superior | agroecolégicos, | afos. planificacion de compra de
a tres meses) agricolas, 0 insumos, apoyo a todas las
agrofarestal, o actividades del convenio
profesiones
afines.
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Se anexa los siguientes soportes:

- Hojas de Vida en el formato unico de la Funcién Publica segun las Leyes 190 de
1995, 489 y 443 de 1998.

- Fotocopia del Diploma o Acta de Grado en donde conste, ademas del titulo optado,
fa fecha de graduacién.

- Soportes que acrediten los estudios (fotocopias de certificados y/o diplomas).
- Fotocopia de Ia tarjeta profesional en los casos que aplique.

- Cedula del profesional

- Rut actualizado

- Carta de compromiso de los profesionales donde manifiesten que en caso de que
la organizacion sea seleccionada, se vincularan al proyecto.

GARANTIAS

La FUNDACION FONDO AGUA esta obligada a constituir una Garantia a favor de la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC, que ha
definido la necesidad de exigirlas en este proceso de seleccidn, a través de una Compafiia
de Seguros o de un Banco legalmente autorizado y establecido en Colombia. La Garantia
por constituir debe avalar todos y cada uno de los siguientes amparos:

CUMPLIMIENTO DEL CONVENIQ: Cuyo valor asegurado sera por el veinte por ciento
(20%) del valor total del convenio, y su vigencia sera por un término igual a la duracién del
convenio y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de expediciéon de la péliza.

BUEN MANEJO E INVERSION DEL PRIMER DESEMBOLSOQ: Cuyo valor asegurado sera
por el cien por ciento (100%) del valor recibido por dicho concepto, y su vigencia sera por
la duracién del convenio y seis (6) meses mas, el cual se contara a partir de la fecha de
expedicién de la pdliza.

CALIDAD DEL SERVICIO: Constituida por el veinte por ciento (20%) del valor total del
convenio, con una vigencia igual a la duracion del convenio y un (1) afio mas, contado a
partir del acta de recibo a entera satisfaccidn por el Interventor Contratado o Supervisor
Designado por la CVC.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E [INDEMNIZACIONES
LABORALES: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del convenio y con una
vigencia igua! a la de {a duracién del convenio y tres (3) afios mas, contados a partir de la
fecha de expedicién de la pdliza.
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RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Constituida a través de pdliza
independiente por un monto equivalente a DOSCIENTOS (200) SMLMV y con una vigencia
que cubra el plazo de ejecucion del convenio, contado a partir de |a fecha de expedicién de
la péliza. (numeral 3, articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015) y los amparos
establecidos en dicho decreto.

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiente del convenio o a la
entrega de la copia de la minuta que adiciona el mismo, La FUNDACION FONDO AGUA
debera entregar a LA CVC la garantia de cumplimiento.

En el evento de concederse prérrogas en el plazo para la ejecucion del convenio o
celebrarse actas de adicién, se procedera asi: 1) Si es prérroga del plazo se prorrogara la
vigencia de la péliza unica en los correspondientes riesgos amparados, en el mismo término
de la prorroga autorizada 2) Si es aumento del valor del convenio, aumentara el valor de
los riesgos amparados en la garantia unica de cumplimiento, se le concedera al La
FUNDACION FONDO AGUA un término perentorio de 5 dias habiles a partir del
perfeccionamiento de la adicién al convenio o a la entrega de la copia de la minuta que
adiciona al mismo.

En el evento en que por cualquier motivo la CVC haga efectiva la garantia constituida EL
La FUNDACION FONDO AGUA se comprometerd a constituir nueva garantia en la
proporcion y por el término respectivo amparado el riesgo correspondiente. Asi mismo
sumara a su costo el pago de las primas de la Garantia Unica exigida en el Convenio, sus
prérrogas causadas por ampliacion en tiempo y/o valor.

Para efectos de hacer efectiva la garantia, se dara aplicacién al procedimiento establecido
en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 se declara el incumplimiento y se utilizara el total
del monto que ampara el riesgo hacer efectivo cualquiera sea el incumplimiento.

CLAUSULA DE INDEMNIDAD

La FUNDACION FONDO AGUA se obliga a mantener libre de cualquier dafio o perjuicio a
la CVC, originados por reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o
de las de sus subcontratistas o dependientes, con ocasién de desarrollo del convenio de
asociacion a suscribirse, asi como también de cualquier perdida o reclamo originario en
virtud del mismo.

CESION

Las partes no podran ceder total, ni parcialmente el convenio, sin el consentimiento y
autorizacion previos, de manera expresa y por escrito de cada una de las partes firmantes
del convenio.

NO SOLIDARIDAD

En virtud del convenio, no existira régimen de solidaridad entre las partes, pues cada una
respondera por las obligaciones que especificamente asume en virtud del mismo.
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NO VINCULACION LABORAL

El convenio no constituye vinculacion laboral alguna entre la CVC y La FUNDACION
FONDO AGUA, por lo tanto, los contratistas que se deriven del presente convenio no tienen
derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales de la CVC.

DERECHOS PATRIMONIALES Y DE AUTOR

Con base en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982, modificado por el articulo 28 de la Ley
1450 de 2011, y con el Articulo 10 de la Decisién Andina 351 de 1993, los derechos
patrimoniales de los resultados que se deriven del presente convenio seran compartidos de
acuerdo con los aportes de las partes y los derechos morales seran reconocidos por parte
de la CVC a la institucién Conviniente (Art 30 Ley 23 de 1982).

De acuerdo con ello y en relacién con los derechos de autor, se llegara a un mutuo acuerdo
respecto a la exposicidon de los resultados objeto de este convenio, bien sea en eventos
publicos, repraduccién, distribucién publica de ejemplares o copias del material mediante la
venta, arrendamiento o alquiler (Ley 23 de 1982, articulo 20 en concordancia con los
articulos 12 modificado por el articulo 5 de la Ley 1520 de 2012 y 30 de la misma Ley-
Proteccion juridica del derecho de autor).
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Cancepte {0 1 2 Actualizacion

4. Numero de formulario 14965872141
(415)7707212489984(8020) 000001496587214 1
5. Ndmerao de Identificacién Tributaria (NIT) 6.0V | 12, Direccidn seccional 14, Buzdn electronico
mpuestas de Cak |
901007786 1|7 51

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipa de documento 26. Namero de ldentificacidn 27. Fecha expedicién
Persona juridica 1

N . — . L
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30. Ciudadmiunicipio
31. Primer apellido 32. Segunda apellide 33. Primer nombre 34, Ctios nombres

3:. wazon social

FUUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD

3€. Nombre comercial 37, Sigis

FONDO AGUA POR LA VIDA 'Y LA SOSTENIBILIDAD

HBICACION

36, Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 7 6 |Cali 001

41, Direccion principat

CL 58 NORTE 3 15

42 Correo electrdnico contadorafundacion@fondoaguaporlavid—éEm
4. Cédiga postat ]44. Teléfon(: - 4 8 7 7 9 Q0 2145 Teléfono 2 3135568001
T T CLASIFICACION
Actividad aconémica o Ocupacién
Actividad principal AcI/Mad '.c.:;;_a:n;.—m Otras actlvidadas 52. Numero
46. Cédigo 47. Facha inicia actividad 48. Codino 49. Facha ‘nicio yctivicad 50. Cadiga 1 2 51. Cédigo establecimientas
|7 490[l20160831][|[9499{l20160283 1] j [ | [ | | |

Rasgonsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 by 4 9 1 1 12 13 14 15 16 17 18 18 20 24 22 23 24 25 28
i i i | i !
wasola |7 |1 alaalselss; 1 | | | [ [ L L @ [ f ¢ [ L [ 1 [ ][]

u4- Impta renta y compl. régimen espacial

(7- Retencion en la fuente a tilulo de rent
14- informante de exogena

42- Obligado a flevar contabilidad

32 - Facturador electrénico

535 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarias aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10
I l l i l l l l , ’ 55. Forma 56. Tipo Servicia 1 2 3
54. Cadigo ! L L ‘57. Modo [ l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l ! ! g | 58, CPC t t
| i i

IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcidn en el Registra Unico Tributarto -RUT-, tendrd vigencia Indefinida y en consacuencla no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de Ta BIAN

59. Anexos sl D NO [—_)E] 60. No. de Falias: {:::@ 61. Facha [2023 -12-04/09:16: 24 ]

La informacidn suministrada a través dei formulario oficial de inscripeidn, actualizacién, suspensidn Sin perjuicio de tas verificaciones que la DIAN reatice.
y cancetacidn det Registro Unico Tributario (RUT). deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministradas se adelanlaran los procedimientos administrativas
sancionatorios o de suspensién, segidn el caso, Pardgrafo def articulo 1.6.1.2.6 det Decreto 1625
dei 2016. Oe igual manera a! formatizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la palitica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012 384. Nombre CALERO CIFUENTES CLAUDIA XIMENA
Firma del solicitante:

Firma auterizada

985. Carga Representante legal Certificado

Fecha generacion decumento PDF: 12-09-2024 11:07:04AM



Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio resarvadc para ta DIAN

4. Numero de formutario

(415}7707212489984(8020) 000001496587214 1

Moz
14965872141

Pagina 4

5. Numero de [dentificacidn Tributaria (NIT) 6. 0V | 12. Direccién seccianal 14. Buzdn electrénica
30100776 1 7 (mpuestos de Cali 5 }
Caractaristicas y formas de las organizaciones
64. Entidudes 1 instituios de 1erechy 2Uslica de arden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas mumcma‘fy Nescarifizados oY
6S. Fondos 66. Cooperativas SZgrﬁ;;iiffsade’ v argansmos
68. Sin persaneria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70, Beneficia 2
Constitucién, Reglstro y Uitima Reforma l Compasicién del Capltal
Dacumento 1. Constitucion 2 Reforrea !
71. Clase 0 4 0 1 82. Naciona! 1 0 0 %
72. Ndmera 0 8
73. Fecha 20160822 20200730 83. Nacional publizo 4] 0 %
s s P P T ely
74. Ndmero de notaria
75. Entidad de registro 03 03 84, Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 201609089 ' 20200923
> - I — et . ts—an. S s
77. No. Matricula mercanti 17 946 - 50 ! 17 @46 - 520
78. Departamento 7 6 [ 7 6
79. Ciudad/Municipia 8 | 85, Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
— s i
80. Desde 20160822 | ) )
FENSEEEDUUSS00 U W [N —
1. Hasta 999912 3‘—;1~ i ) . 87. Extranjero privado 0] 0 %
o T R L IR ‘
Entidad de vigitancia y contrat
88. Entidad de vigilancia y cantrol
Gobernacidn [—_g_] _
Estado y Beneficio
ltam 84. Estada actual SJ. recha combia <Je estado 91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT] 32. DV
1 80 20160922 .
ol I -
© l__..__J__l...__t
. ! l
3 L ' . ;
4 | ] -
L ]
8 1 N )
Vinculacién ecandmica
Qaégci)gg%‘la&dn 94. Nambre del grupo econdmico yio empresarial G5 Numero de identificacion Tributaria (NIT) dela gg oy

Matriz o Cantrolante

97. Nombre o razon social de la matriz o conlralante

170. Numero de identificacién tributaria 171

otorgada en el exterior

. Pals

. Numero de identificacion tributaria

172
sociedad o natural del exterior con EP

lele

173. Nembre o razdn social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento POF: 12-08-2024 11:07:G4AM



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numera de formularia

Pagina Hoja 3

14965872141

(415)7707212489984(8020) 600001496587214 1
5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional 14. Buzén electrdnico
{mpugstos da Cali 5 |
9010077617 L ,
Representaclon
98. Representacién 93. Fecha inicio ejercicio representacian
REPRS LEGAL PRIN 1 8 20160909
: PR e
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 1020V 102, Numero de tarjeta profesianal
CéduladeCiudadani 1 3 {6 6 7 6 4 4 4 6 l
1 U G E
104. Primer apeliida 105. Segundo apetiido 106. Primes rombre 107. Otras nombres
\LERQ |CIFUENTES CLAUDIA [XIMENA
JB. Numero de ldentificacian Tributaria (NIT} 108. OV| 110. Razén sacial representante legal
98. Representacidn 98. Fecha inicio ejercicio reprase:.faciin
I
e A s __L_ [ | A |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacion 102. DV | 103. Numera de tarjeta profesianal
2 - _ |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
l R .
108. Numero de identificacién Tributaria (NIT) 109. DV] 110. Razdn socidi ropresentante legal
98. Representacion 99. Facha inicio ejarcicic :eproseriacian
S o
100. Tipe de documenta 101, Ndmera de identificacion 102. DV { 103. Numero de tarjeta profesional
S I |
104. Primer apeilido 105. Seyinac apallivo 106. Primer nombre 107. Otras nambres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NiT) 104, DVl 110, Ka.dr sucial representante legal
i
Y S SN
Representacion ‘ 42 Focha inicio ejercicio representacion
— _— | “ 1 i3 l
10Q. Tipo de documento ©01 Numars de i3eatificacidn 102. DV | 103. Numera de tarjeta profesional
) _ |
104, Primer apellido 105. Sejundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (7T 109. DV} 110, Razén sacial representante legal
98. Representacién 99. Fecha inicio ejercicio representacion
i 1 l
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacion 102. DV [ 103. Ndmero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

|

=3

108. Segundo apettido 108, Primer nombre

107. Otros nembres

108. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT)

109. DV

|

110. Razan social representante fegal

Fecha generacion documento POF: 12-09-2024 11:07:04AM



Formulario del Registro Unico Tributario

9003037329

S i . .
™~ Revisor Fiscal y Contador
Pagina 4 de 4 Hoja 5
Espacia reservada para la DIAN 4. NUmero de farmulario 14965872141
(415)7707212489984(8020) 000001496587214 1
5. Numera de Identificacidn Tributaria (NIT) 8. DV j 12, Direccién seccional 14. Buz2dn electrdnico
tmpuestos da Cali 51
901007786 1|7 o ,
Ravisor Fiscal y Contador
124. Tipo de daocumento 125. Numero de identificacién 12¢, OV I 127. Numerc de tarjeta profesional
§|CéduladeCiudadania 1 3 |1 1 3 0 6 4 2 1 6 7 by 1 846 38T
§ 128. Primer apellida 129. Segundo apetlido 130. Primer nombre 131, Otras nombres
g‘PEREA ]FLOREZ GUSTAVO }ADOLFO
8 — [
& | 132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. OV | 134, Sociedad o firma designada
3 900302373 2] g {F R G AUDITORES Y CONSULTORES S.A.S
> it s s v
& | 135. Fecha de nombramienta
2020100 1|
136. Tipa de documenta 137. Numera de identificacion 138 OV| 138, Numero de tarjeta profesicnal
#|Cédulade Ciudadania 1 3 |4 6 7 2 7 3 4 8 4 8 6 4 1 T
< . — S —— T o ———
§ 14Q. Primer apellido 14t Segundao apeliido 142, Primer rrombrs 143, Qtros nombres
.2 MONCADA ECARDONA iVlCTOR ARIEL
a PRI,
& | 144, Nomero de Identficacion Tributaria (NIT) 145, DV | 146. Saciedad o firz desianada
>
a
&

147, Fecha de nombramiento

2022050 6]

148, Tipa de dacumento

Cédula de Ciudadania 1 3

3 1

149. Numero de identificacian

309802 1

150. DV | 151. Numero de tarjeta profesional

26 37 20T

152. Primer apellido
ECHEVERRY

153. Segundo apel'de

155. Otros nombres

CAROLINA

154. Primer nombre

DIANA

Contador

186. Numero de Identificacian Tributaria (NIT)
|
Ao

W57 Dy

’

159. Fecha de nombramiente

20221003]

138. 3acieded o firme sesignada

[ S

Fecha generacion documento PDF: 12-09-2024 11:07:04AM



Camara de Comercio de Cali
Wl Cémara'de CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
N Comerciode ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
Cali Fecha expedicion; 27/09/2024 10:51:47 am

Recibo No. 9648683, Valor: $7.900
CODIGO DE VERIFICACION: 08242KVPOL

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CCC.0rg.co
y digite el respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicldédn. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendarioc, contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: FUNDACICN FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD
Sigla: FONDOC AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD
Nig.: 901007761-7
Domicilio principal: Cali

INSCRIPCION
Inscrito: 17946~50
Fecha de inscripcidén en esta Camara: (09 de septiembre de 2016
Ultimo afic renovado: 2024
Fecha de renovacién: 22 de marzce de 2024
Grupo NIIF: Grupo 2

UBICACION
Direccién del domicilio principal: CL 58 NORTE # 3 - 15
Municipio: Cali - valle
Correo electrdnico: amnavia@asccana.org
Teléfonc comercial 1: 6024877902
Teléfonoc comercial 2: 6026647902
Teléfono comercial 3: 3135568001
Direccidn para notificacién judicial: CL 58 NORTE # 3 - 15
Municipio: Cali ~ Valle
Correo electrénico de notificacidn: amnaviatasccana.org

6024877902
6026647902
3135568001

Teléfono para notificacidn
Teléfono para notificacidn
Teléfonc para notificacidn

W O =

La persona juridica FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SCSTENIBILIDAD SI autorizd
recibir notificaciones personales a través de correo electrdniceo, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y 67 del Cdodigo de
Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativo.

(S

o



Camara de Comercio de Cali
Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
Comerciade ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
Cali Fecha expedicion: 27/09/2024 10:51:47 am

Recibc No. 9€48683, Valcer: $7.°

\Q

00
CcODIGO DE VERIFICACION: 08242ZKVPOL

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresandc a www.CCC.Qrg.co
y digite el respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al mcomento de su
expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendarioc, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CONSTITUCION

Por documento privado del 22 de agosto de 2016 de Cali ,inscrito en esta Camara de
Comercio el 09 de septiembre de 2016 con el No. 2392 del Libro I ,se constituyd e“yidad

de naturaleza FUNDACION denominada FUNDACICON FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDA
SIGLA:FONDC AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

GOBERNACION DEL VALLE

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida

OBJETO SOCIAL

Cbjeto. La fundaciédn fondo agua por la vida vy la sostenibilidad tendrd como cobiete, vy
desarrollara de manera especifica lo siguiente:

- promover y desarrcllar acciones, proyectos y programas en materia de desarrollo
econdmice, social y ambiental, con énfasis en la proteccidén de los recursos hidricos vy
las cuencas hidrograficas, para lo cual podrd suscribir todo tipe de convenios o
acuerdos, vy <l con otras perscnas juridicas o entidades gubernamentales y no
gubernamentales, nacionales o internacionales, en aras del desarrollo sostenible
regional y nacional.

i
¢}
O

3

N
0]

s
<
o))
[

~
+h
O
3
®
3
ct
ot}
[at

[

d desarrcllar el pat onlioc ambiental, en especlal el patrimonio
de recursos hidricos del valle geogréafico del ric cauca, para el desarrollo sostenible
de las comunlidades del area de influencia del secteor azucarero

-~ promover y ejecutar 1lnvestigaciones en las dreas sociales, ambientales y de crden
econdmice que contribuyan a la generacidn de sostenibilidad de la regidn y del pals.
- promcover y desarrcllar valores de convivencia con respetc por el medic amblente, vy
desarrcllo armdédnico con la naturaleza j los recursos naturales.

- fomentar y realizar de actividades en materia de educacidén ambiental y pedagegla de
la proteccidn del medio ambiente, haciendc énfasis en la importancia del manejo
sostenible vy la conservacidén de les recurscs hidricos.

~ promeover y desarrollar acclones gue integren de manera armdnica el componente social,
ambiental y econdmico para el desarrcllc scstenible.

- administrar y recibir concesiones para usc y explotacidn de recursos naturales de
manera sostenible, en aras de lograr su preservacidn para las gcueraCLQne& futuras.
- ejercer acciones de veedurila ciudadana en materia de conservacién del medio ambiente
y los recurscs naturales.

~ coordinar accicnes civicas vy de interés comin, y desarrcllar programas para el

Pagina: 2 de @



Camara de Comercio de Cali
Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
Comerciode ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
Cali Fecha expedicion: 27/09/2024 10:51:47 am

Recibo No. 9648683, Valor: $7.900C
CODIGO DE VERIFICACION: 08242ZKVEOL

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificadec, ingresando a www.CCC.0Xg.co
y digite el respectivo cddigo, para gue visuvalice la imagen generada al momento de su
expedicidn. La verificacidn se puede realizar de manera 1ilimitada, durante 6{ dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

ordenamientc territorial y el adecuado manejo y conservacién de los recursocs naturales,
con eﬂfaSLS en la proteccidédn de los recursos hidricos

- actuar como cuerpo consultivo o asesor de persconas naturales, Jjuridicas, entidades
piblicas ¢ privadas que lc requieran, en asuntos relacicnados con las actividades
propias del obijetoc la fundacidn.

- promover el surgimiento de nuevos modelos de explotacidédn econdmica sostenible, vy
reforzar las actividades empresariales y de generacién de ingresos ambientalmente
sostenibles entre los miembros de la comunidad.

- impulsar, promover y desarrollar investigaciones ambientales, sociales y econdmicas
gue sirvan para encontrar alternativas sostenibles para un desarrolle individual vy
clectivo regional, con armonia social y compatible con el medioc ambiente.

La fundacién podrd, para el cumplimiento de sus fines u objetivos:

A) organizar las condiciones para desarrollar sus propias actividades, celebrar
contrates y convenios cooperacién y/o asoclilaciédn, con empresas y otras entidades sin
animo de lucro de caracter nacional e internacional, asi como con entidades publicas de
cualquier naturaleza del orden nacional, departamental y municipal.

B) realizar, patrocinar, organizar, sistematizar tcda clase de eventos, en el pais o en
el exterior, que contribuyan al cumplimiento del presente objeto social.

C) apoyar, patrocinar y/o facilitar la ejecucidn de ideas presentadas por personas o
grupes, cuyos propodsitos y objetivos se relacionen con los de la fundacidn.

D) celebrar convenios y contratos de administracidn de proyectos y programas de la
fundacién.

E) diseflar y desarrollar mecanismos de financiacidén y cofinanciacién, inversicnes a
nivel nacional, internacional, necesarios para el financiamientc y sostenimiento de la
fundacidén, sus actividades y proyectos, utilizando en ambos casos los sistemas de
cooperacidn, administracién delegada de recurscs, o cualquier otro medio.

F) gestionar, celebrar y ejecutar con corporaciones auténomas regionales y otras
entidades gubernamentales y no gubernamentales, nacionales e internacionales, recursos
de financilacién, donaciones y/¢ pactos de ccooperacidén que permitan el cumplimiento del
objeto social de conformidad con las leyes colombianas.

G} realizar actividades y programas que propendan por el desarrollo integral de sus
miembros o asociados incluida la capacitacidén y educaciédn.

H) efectuar todas las otras actividades y operacicnes econdmicas, relacionadas con el
objeto social, para el desarrollo del mismo, el bienestar de los miembros o ascciados.
Para tal efecto, podrd adquirir bienes muebles ¢ inmuebles a cualquier titulo, gravados
& enajenarlos, dar y recibir dinerc en mutuo, recibir donaciones siempre que no
comprometan su autonomia e independencia, celebrar toda clase de actos comerciales vy
juridicos, y cumplir las funciones necesarias para el legro de su obijetivoe social
incluida la participacién como scda en sociedades comerciales ¢ empresas destinadas a
prestar un mejor servicio y aprcvechamiento de los recursoes naturales y/o a cumplir
cualguiera de los objetiveos de la fundaciédn.

I) establecer serviciocs generales para sus miembros y la comun
fines cientificos y técnicos, de ayuda mutua, tales como foro
seminarios, conferenCLas, congresos y otros, al igual que publica
las demds que le sean afines a la fundacién.

J) realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia ¢ ajena, sola o mediante
conscrcios, uniones temporales o alianzas estr tégicas c¢on organizaciones no
gubernamentales u organizacicnes de la sociedad civil o entidades del sector privada,

1idad en general, con
os, talleres, cursos,

ciones, bibliotecas, vy
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Camara de Comercio de Cali
Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
Corpercio de ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
Cali Fecha expedicion: 27/09/2024 10:51.47 am

Recibo No. 9648683, Valcr: $7.900
CODIGO DE VERIFICACION: 0824ZKVPOL

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificade, ingresando a www.CCC.OXg.co
y digite el respectivo cddigo, para gue visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada, durante &0 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

nacionales o extranjeras, todas aquellas actividades encaminadas a buscar el bienestar
de los miembros o ascciados y el de los parciculares.

PATRIMONIO

PATRIMONIO: §10G,0060,000

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Sen funcicnes del director ejecutivo designade por la asamblea de la fundaciédn:

1. Ejercer la representacidén legal de la fundacid

2. Otorgar poderes para hacer valer los ubjetlvcs del interés de la fundacidén.

3. Rendir infcrmes sobre las labores desarrclladas por la fundacién a la asamblea

general en las sesicnes cordinarias, sometiendo a discusidn y aprobaciédn de la misma los
planes o programas para el cumplimiento de sus objetivos.

4. Cumplir con las ¢rdenes e instrucciones que le de la asamblea general.

5. Recibir y dar dinerc en mutuc ¢ préstamo, otorgar las garantias aprobadas para las
operaciones crediticias, y celebrar contratcos y convenios hasta por el monto de
doscientos (200) salarios minimos legales mensuales.

6. Asistir scolamente con derecha a voz a las reuniocnes de la asamblea

7. Rutorizar las transaccicnes propias del giro normal de la fundacidén, en cumplimiento
de su objeto social y de sus funciones.

8. Las demds gque le sefiale la asanmblea.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por documentc privado del 22 de agosto de 2016, inscrito en esta Camara de Comercioc el
09 de septiembre de 2016 con el No. 2392 del Libro I, se designé¢ a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
DIRECTORA EJECUTIVA Y CLAUDIA XIMENA CALERO CIFUENTES C.C.6676444¢6
REPRESENTANTE LEGAL

REVISORES FISCALES
Pcr Acta No. 05 del 30 de julio de 2020, de Asamblea, inscrito en esta Camara de
Comercio el 14 de octubre de 2020 con el No. 2223 del Libro I, se designd a:
CARGOC NOMRBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL FRG AUDITORES Y CONSULTORES S.A.S. Nit.900303732-9
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Por documentoc privado del 20 de agosto de 2020, de Frg Auditores Y Consultcres 3S.4.5.,
inscrito en esta Camara de Comercic el 14 de octubre de 2020 con el No. 2224 del Libro
I, se designd a

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL GUSTAYVQO ADQLF(OC PEREA FLOREZ C.C.1130642167

PRINCIPAL T.P.184638-T

Por documento privado del 04 de abril de 2022, de F R G Auditores Y Consultores S.A.S,
inscrito en esta Camara de Comercio el 06 de mayo de 2022 con el No. 1349 del Libro I
se designé a:

i ’

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL VICTOR ARIEL MONCADA CARDONA .C.16727348
SUPLENTE .P.48B641-T

PODERES
Por Escritura Publica No. 1067 del 25 de julio de 2018 Notaria Primera de Cali
,inscrito en esta Camara de Comercio el <1 de julio de 2018 con el No. 6 del Libro V ,
COMPARECIO CLAUDIA XIMENA CALERO CIFUENTE MAYOR DE EDAD Y VECINA DE CALI, CON

T e

CEDULA DE CIUDADANIA KO. 66.764.446 E uI;k BN PALMIRA, OBRANDO EN SU CONDI
REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION FONDC AGUA PCR LA VIDA Y LA SOSTENIBIUIDAD, CON
NIT. 901.007.761-7, CONFIERE PODER GENERAL, AMPLIO Y SUFICIENTE, A ANGELICA MARIA
NAVIA ESPINOSA, MAYOR DE EDAD Y VECINA DE CALI, IDENTIFICADA CON LA CEDULA DE
CIUDADANTA NO. 29.678.940 DE PALMIRA, Y TARJETA PROFESIONAL NO. 154896, PARA QUE EN
SU NOMBRE Y REPRESENTACION EJECUTE LOS SIGUIENTES ACTOS Y CONTRATOS RELACIONADQS CON LA
REPRESENTACION Y EL EJERCICIC DE OBLIGACIONES Y DERECHOS QUE A CONTINUACION SE
ESPECIFICAN: PRIMERO: ASUMIR LA REPRESENTACION LEGAL DE LA FUNDACION ANTE LOS
ORGANISMOS OFICIALES, ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS, INSTITUCIONES FINANCIERAS
NACIONALES E INTERNACIONALES O ANTE CUALQUIER OTRA, EN ASUNTCS O GESTIONES RELATIVOS A
LOS INTERESES DE LA FUNDACION O DE SUS AFILIADOS. SEGUNDO: CELEBRAR LOS CONTRATOS Y
CONVENIOS QUE TENGAN COMO FINALIDAD EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS QUE PERSIGUE LA
FUNDACION, SOMETIENDG PREVIAMENTE A LA JUNTA DIRECTIVA AQUELLOS QUE DEBEN SER APROBADC
POR ESTA ENTIDAD DE CONFORMIDAD CON LOS ESTATUTOS. TERCERCO: REPRESENTAR A LA FUNDACION
EN TODAS LAS GESTIONES, DILIGENCIAS Y ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS INTERESES DE LA
FUNDACION O DE SUS AFILIADOS, ANTE LAS AUTORIDADES Y DEPENDENCIAS DEL ESTADC QUE
PERMITAN EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBRJETIVOS DE LA FUNDACION. CUARTG: DESISTIR DE LOS
PRCCESOS, RECLAMACTIONES O GESTIONES EN QUE INTERVENGA EN NOMBRE DE LA FUNDACION, DE LOS
RECURS0S QUE EN ELLOS INTERP“N”“ Y DE LOS INCIDENTES MUEVA, TRANSIGIR Y
CONCILIAR TGCDC TIPC DE CONTROVER S Y FERENCIAS QUE OCUR JHC

Eaky CTION DE
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Y OBLIGACIONES DE LA FUNDACISN. DE IGUAL MANERA, PODRA DESISTIR DE LOS JUICIOCS

GESTIONES ¢ RECLAMACICONES EN QUE INTERVENGA A NOMBRE DEL PODERDANTE QLINTC
REPRESENTAR A LA FUNDACION EN TODAS LAS GESTICONES, DILIGENCIAS ANTE LA CAMARA DE
COMERCIO DE CALI Y ACTIVIDADRES RELACICNADAS CON EL REGISTRC UNICC DE PROPCONE .
SEXTC: RECIRIR Y ENTREGAR DINERO EN CALIDAD DE MUTUC ¢ PRESTAMO DE CONSUMO. SEP i
PARA QUE EXIJA CUENTAS, LAS APRUEBE C IMPRUEBE, Y PERCIBA O PAGUE EL SALDC RESPECTIVO Y
EXTIENDA EL FINIQUITO DEL CASO. OCTAVC: PARA QUE JUDICIAL C EXTRAJUDICIALMENTE COBRE Y
PERCIBA EL VALOR DE LOS CREDITOS QUE SE ADEUDEN A LA FUNDACION, EXPIDA 1LOS RECIBOS Y

HAGA LAS CANCELACIONES CORRESPONDIENTES. NGOVENQ: PARA QUE qLSCRIBA TODO TIPC DE
CONTRATOS, CONVENIOS, ACUERDOS Y/O ACTAS CON ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS O MIXTAS DEL
NIVEL NACIONAL, DEPARTAMENTAL O MUNICIPAL, PARA COOPERAR O DESARROLLAR EL CUMPLIMIENTO
DE LOS FINES Y OBJETIVOS DE LA FUNDACION, © PARA CONTRIBUIR A LOS FINES DEL DESARROLLO
ECONOMICO, SOCIAL O AMBIENTAL, DE PHJTFCCICN EL MEDIO AMBIENTE, LOS MENORES, LA
INFANCIA, LA NINEZ Y LA FAMILIA, PARA EL DESARRCLLO DE OBRAS SOCIALES, PUBLICAS E
INFRAESTRUCTURA, Y GENERAL, PARA COMPROMETER CON OTRAS ENTIDADES DE CUALQUIER INDOLE
EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPATIBLES CON LOS OBJETIVGS DE LA FUNDACION. DECI

PARA QUE SE NCTIFIQUE DE TODA CLI MINISTRATIVOS EXPEDIDOS POR CUARLQUIER
TIPC DE ENTIDAD PUBLICA O BLICAS O DE SERVICIO PUBLICO, DEL NIVEL
NACIONAL, DEPARTAMENTAL CONGA LOS TODRDOS RECURSGCS DESCARGOS,

+ <@ 7 ’
ALEGATOS, Y SOLICITE Y APORTE EBA ERTINENTES EN LA VIA ADMINISTRATIVA. DECIMC
PRIMERO: PARA QUE PAGUE A LOS ACREEDORES DE LA FUNDACION Y HAGA CON ELLOS LAS
TRANSACCIONES QUE CONSIDERE CONVENIENTES, DECIMO SEGUNDQO: PARA QUE INVIERTA RECURSOS
DE LA FUNDACION EN ENTIDADES PURLICAS O PRIVADAS DEL SECTOR FINANCIERO, DERIDAMENTE
LPROBADAS, MEDIANTE LA CONSTITUCION © SUSCRIPCION DE CERTIFICADOS DE DEPOSITO A
TERMINO, ACCIONES O CUALQUIER OTRA CLASE DE TITULO VALOR. DECIMO TERCERO: PARA QUE POR
CUENTA DE LOS CREDITOS RECONCCIDOS O QUE SE RECONOZCAN A FAVOR DE LA FUNDACION, ADMITA
A LOS DEURORES EN PAGO, BIENES DISTINTOS DE LOS QUE ESTEN OBLIGADOS A DAR, Y PARA QUE
REMATE TALES BIENES EN PROCESO. DECIMO CUARTO: PARA ABRIR Y CONSTITUIR DEPOSITOS =N
CUENTAS CORRIENTES Y DE AHORROS EN LAS ZNTIDADhS FINPNPIEQAS, PARA ENTREGAR RECURSOS EN

FIDUCIA, Y PARA INVERTIR Y NEGOCIAR TITULOS VALORES EN LAS BOLSAS DE VALORES
AUTORIZADAS EN TODO EL PATS. DECIMO QUINTO: QA INTERVENIR, PRIVADA O JUDICIALMENTE,
EN TODO 1O RELACIONADO CON LAS ACCIONES O INTERES SOCIAL Ol FUNDACION TENGA EN
50C S CIVILES O COMERCIAL \RE CONSTITUTR CON OTROS N 0
COMERCIAL )

S, PARA CUBRIR LOS APORTE ’x : J CON BIEN
IBIR Y : ’ DECIMC SEXTC: PARA QUE ?ATI IQUE
2% L VE MUTA DE INMUEBLES CELERR.
yon LA FUNDACION. DECII [ ADMINISTRE RIENES MUEBLES E INMU
FUNDACION, ENTENDIENDO QUE ESTA FACU D COMPRENDE LA DE RECAUDAR LOS PmuDVCTC”
CELEBRAR LOS C“NTRAT)S PERTINENTES A LA AD%IMISTKA”IOR DE DICHOS BIENES COMO MANDATOS,
ARRENDAMIENTOS O COMODATOS. DECIMO OCTAVO: PARA QUE SUSTITUYA TOTAL O PARCIALMENTE EL
PRESENTE PODER Y REVOQUE SUSTITUCIONES. DECIMOC NOVENO: PARA QUE CONSTITUYAR APODERADOS
ESPECIALES PARA LA REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL ANTE AUTORIDADES
ADMINISTRATIVAS, ACTUACIONES JUDICIALES Y EXTRAJUDICIALES EN LAS CUALES ESTA SEA PARTE

2 INTERES. VIGESIMO: PARA QUE REPRESENTE ()
ORACIONES, FUNCIONARIOS O EMPLEADOS,DE LAS ORDER

P“%INI:TRPTI‘A\ Y CO ] S }

GESTIONES

“P?r QbS”
NO
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O GESTIONES ADMINISTRATIVAS ANTE TODC TIPC DE INSTITUCIONES NACIONALES, DEPARTAMENTALES
MUNICIPALES O DE INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS. VIGESIMC PRIMERO: PARA QUE
SUSTITUYA(N) PARCIAL O TOTALMENTE ESTE PODER Y REVOQUE(N) SUSTITUCIONES Y EN GENERAL,
PARA QUE ASUMA (N) LA PERSONERIA DEL PODER! E, SIEMPRE QUE LO ESTIME (N) CONVENIENTE,
DE MANERA QUE EN NINGUN CASO QUEDE SIN REPRESENTACION EN NEGOCIOS QUE LE INTERESEN, YA
SE REFIERAN A ACTOS DISPOSITIVOS O MERAMENTE ADMINISTRATIVOS. VIGESIMO SEGUNDO: PARA
QUE OBRE Y ME REPRESENTE EN TODOS LOS PROCESOS JUDICIALES QUE SE ADELANTE EN MI CONTRA
O POR MI INICIATIVA, DESIGNANDO ABOGADOS CON AMPLIAS FACULTADES INCLUIDAS LAS DE
RECIBIR, SUSTITUIR, REASUMIR, TRANSIGIR, CONCILIAR EN TODOS LOS CASOS EN QUE ESTA
FIGURA SEA PROCEDENTE, Y ANTE LAS AUTORIDADES JUDICIALES ADMINISTRATIVAS G DE CUALQUIER
ORDEN, VIGESIMO TERCERO: PARA QUE PUEDA DELEGAR O SUSTITUIR ESTE PODER, TOTAL O
PARCTALMENTE, Y PARA QUE ME REPRESENTE EN ASAMBLEAS, Y JUNTA DE SOCIOS DE SOCIEDADES EN
LAS QUE EL PODERDANTE SEA SOCIO C ACCIONISTA, CON LAS MAS AMPLIAS FACULTADES PARA VOTAR
LOS ACTOS DE REFORMA, FUSION, ESCISION, TRANSFORMACION, CAPITALIZACION, EMISION DE
ACCIONES, CESION DE ACTIVOS O PASIVOS, O LIQUIDACION DE TALES SOCIEDADES. VIGESIMO
CUARTO: PARA QUE COMPAREZCA Y ATIENDA TODOS LOS REQUERIMIENTOS QUE FORMULE LA DIAN,
FIRME LAS DECLARACIONES DE RENTA, IVA, RETEFUENTE, Y SOLICITAR LA CANCELACION O
MODIFICACION DEL RUT Y ADELANTAR TODAS LAS ACCIONES DE ORDEN ADMINISTRATIVO, INTERPONGA
RECURSOS, APORTANDC Y SOLICITANDO TODA CLASE DE DOCUMENTACION QUE SEA NECESARIO PARA
TAL EFECTC. VIGESIMO QUINTO: OTORGAR PCDER A LOS AROGADOS QUE SE REQUIERA PARA DEFENDER
LOS INTERESES DEL PODERDANTE, EN CUALQUIER TRAMITE O ACTUACIONES CIVIL, COMERCIAL,
ADMINISTRATIVA, PENAL, LABORAL, NOTARIAL Y DEMAS QUE SE REQUIERA CONFORME A LA LEY. EN
GENERAL, PARA QUE ASUMA LA PERSONERIA DEL PODERDANTE CUANDO LO ESTIME CONVENIENTE Y
NECESARIO, DE TAL MODO QUE EN NINGUN CASO QUEDE SIN REPRESENTACION EN SUS NEGOCIOS.

LOS HCNORARIOS QUE RECIBIRA EL MANDATARIC POR CAUSA DEL EJERCICIO DE ESTE MANDATO,
SIEMPRE QUE SU ACTUACION SE CINA A LAS ESTIPULACIONES AQUI CONVENIDAS, SE ASIMILAN AL
SALARIOS MENSUALES Y LOS BENEFICIOS ORDINARIOS Y EXTRAORDINARIOS QUE LA APODERADA
PERCIBE DE LA FUNDACION POR CONCEPTO DE SALARIO EN SU CARGO DE ABOGADA DE LA
FUNDACION.

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DCCUMENTO INSC
ACT 05 de 2020 del 30/07/2020 de Asamblea General 2038 de 23/09/2020 Libro I

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lco establecidc en el Cédigo de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, lcs actos administratives de registro,
guedan en firme dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
inscripcién, siempre gue no sean objeto de recurscs. Para estos efectos, se informa que
para la Camara de Comercio de Cali, los sibados NC son dias hébiles.

O
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Una vez interpuestos los recurscs, los actos administratives recurridos guedan en
efectc suspensive, hasta tante los mismos sean resueltos, conforme lo prevée el articulo
79 del Cédige de Procedimiento Administrative y de los Contencicso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certifica, NO se encuentra en tramite ningin
recursc.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - ClIU

Actividad principal Cdédigo CIIU: 7480

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo provisto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 vy

la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafic de la empresa es: PEQUENA

Lo anterlior de acuerde a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formularic RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $1,610,832,040
Actividad econémica por la que percibié maycres ingresos en el periodo - CIIU:7490

HAARA AL FAAA A AR AT AA AL AKX RAAARRAKRFIAKRAAKRKARTAKKAKAEFXAKRRIIXARRTIRARKR AR RKRKKK R KA Rk hdkokk 'k hkohhhdkk*h k&

CERTIFICA

Este cc

lL/

ertificado refleja la situacidén juridica del inscrito hasta la fecha y hora de su

expedicidn.

inscripciones gue modifiquen total o© parcialmente el presente

De conformidad con 1o establecido en el Cédige de Procedimiento Administrative y de lc
Contencicso Administrative, y de la ley 962 de 2005, los actos administrativos de
registro aquli certificadoes guedan en firme diez (10) dias habiles despues de la fech
de inscripcidn, siempre que no sean cbieto de recursocs; el sabado no se tiene como dia
nabil para este conteo.

En cumplimientc de los requisitos sobre la validez juridica y probatoria de 1los

mensaies de datces determinados en la ley 527 de 1999 vy demds normas complementarias, la
firma digital de los certificados generados electrdnicamente se encuentra respaldada
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por una entidad de certificacidén digital abierta acreditada por el organismo nacional
de acreditacidén (ONAC) y sdlo puede ser verificada en ese formato.

La perscna o entidad a la que usted le va a entregar el certificado puede verificar su
contenido ingresando a https://www.ccc.org.co/serviciosvirtuales/ y digitando el cdédigo
de verificacidén que se encuentra en el encabezado del presente documento.

El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido del certificado creado en
el momento en que se generd en las sedes o a través de la plataforma virtual de 1la
Camara.

Dado en Cali a los
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ACTA No.u05 de 2020

La propuesta de estatutos es I3 siguiente:

ESTATUTOS SQCIALES

NOMEBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y BURACION

ARTICULO 1. Nombre. La persona juridica que se constituye s¢ denomina FUNDACION
FONDQO AGUA POR LA VIDA Y LA SQSTENIBILIDAD, y podra denominarae FONDO
AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, es una inslitucidn de ulifidad coman y sin
animo de lucro

ARTICULO 2. Naturaleza. LA FUNDACION FONDQO AGUA POR LA VIDA Y LA
SOSTENIBILIDAD, es una persona juridica de derecho privado, requiada en lo pertinante,
porlos articulos 633 a 652 del Cddigo Civil Colomblano, el decreto 2150 de 1995, y deméas
normas concordantes. Se constituye como una entidad sin dnimo de |ucro, de caracter
permanente, independiente, autdnoma, y de utilidad comun, con enfoque hacia la
proteccién del medio ambiente y el desarroito sostenible.

ARTICULO 3. Domicilio. El domicilio principal de FUNDACION FONDO AGUA POR LA
VIDA' Y LA SOSTENIBILIDAD, es Cali, Departamento del Valle del Cauca, Reptiblica de
Colombia, pero podrd, por determinacidn de la Asamblea, establecer sedes o capitulos y
realizar actividades en otras cludades y/o municipios del pais y del exterior.

ARTICULO 4. Duracién. FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA ¥ LA
SOSTENIBILIDAD, tendra una duracion indefinida, pero padré disolverse anticipadamente
por las causas que contemplan la ley y los presentes estatutos.

OBJETO SGCIAL ¥ ACTIVIDADES

ARTICULO 5 Fines. La FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA
SOSTENIBILIDAD, parsigue fines de beneficencia, utilidad comiin e interés social, para el
mejoramiento del medio ambiente, la calidad de vida, el desarrolio social, y l& proteccién de
los recursos naturales y el patrimanio ambiental en el Valle Geogréfico del Rio Cauca, y en
aquellas zonas de! pais donde se exlienda la actividad del sector azucarero colombiano. La
Fundacién realizard su gestién enfocada al desarrolio sostenible del sector azucarero
colomblano, esto es, en las éreas ambienlales, sociales y de desarrolioc econdmico. Par tal
efecto, la Fundacidn dispondra la creacion de Fondos generales para la inversién y manejo
de sus recursos, y un Fondo Ambiental, el cual serd denominado Fondo Agua Por la Vida
y la Sostenibilidad,

ARTICULO 6. Objeto. La FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA
SOSTENIBILIDAD tendra como objelo, y desarroilara de manera especifica lo siguiente;

- Promover y desarrollar acciones, proyectos y programas en materia de desarrolio
econdimico, social y amblental, con énfasis en la protaccién de los recursos hidricos
y las cuencas hidrogréficas, para lo cual pedra suscribir todo tipo de convenios o
acuerdas, y asociarse con otras personas juridicas o entidades guberamentales y
no gubernamentales, nacionales o internacioneales, en aras del desarrollo sostenibla
reglonal y nacional.

Conservar, fomentar y desarrollar el parimenio amblental, en aspecial el patimanio
de recursos hidricos del valle geografico del rio Cauca, para el desarrolio sastenible
de fas comunidades del area de influencia del seclor azucarero

Pramover y ejecutar investigacionas en las éreas sociales, ambientales y de orden
ecanémice que contribuyan a la generacion de sostenibilidad de 1a regidn y del pals.

Promover y desarrollar valores de convivencia con respeto por el media ambiente,
y desarrollo armdnico con fa naturaleza y tos recursos nalurales.

oy
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- Fomentar y raalizar de actividades en matetia de educacién ambiental y pedagogia
de la proteccién del medio ambiente, haclendo énfasis en la importancia del manejo
sostenihle y la conservacion de log recursos hidricos.

- Promover y desarrollar acclonss que Integren de manera armonica el comgponente
social, ambiantal y econdmico para ¢l desarrollo sostenible.

- Administrar y recibir concesiones para uso y explotacion de recursos naturales de
manera sostenible, en aras de lograr su preservacion para las generaciones futuras.

- Ejercer acciones de veeduria ciudadana en materia de conservacién del madio
ambiente y los recursos naturales.

- Coordinar acciones clvicas y de interds comun, y desarrallar programas para el
ordenamiento temitorial y el adecuado manejo y conservacién de los recursos
naturales, con énfasis en la proteccién de los recursos hidricos,

- Actuar camo cuerpo consultivo ¢ asesar de persanas naturales, juridicas, entidades
plblicas o privadas que lo requieran, en asuntos relacionados con las actividades
propias det objeto la Fundacién.

- Promover el surgimiento de nuevas maodelas de explotaciéon econémica sostenible,
y reforzar las actividades emgpresariales y de generacién de ingresos
ambientalmente sostenibles entra los mismbros de la comunidad.

- Impulsar, promover y desarrollar Invesligaciones ambientales, sociales vy
econdmicas que slrvan para encontrar alternativas sostenibles para un desarrollo
individual y coleclivo regional, con armonia social y compatible con el medio
ambiente. ’

Fundacién podra, para el cumplimiento de sus fines u objetivos:

Organizar las condiciones para desarrollar sus proplas actividades, celabrar contratos
y convenios coaperacion yla asoclacién, can empresas y otras entidades sin énimo
de lucro de caracter nacional e inlernacional, asi como con entidadas puablicas de
cualquier naturaleza del orden nacional, departamental y municipal.

Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos, en el pais o en &l
exterior, que contribuyan al cumplimienta del presente objeto social.

Apoyar, patrocinar ylo facilitar la ejecucion de ideas presentadas por personas o
grupas, cuyos propasitos y objetivas se relacionen con las de (a Fundacion.

Cealebrar canvenios y contratos de administracion de proyectos y programas de ia
Fundacion.

Disenar y desarrollar mecanismos de financiacién y cofinanciacion, inversiones a nivel
nacional, internacional, nacesarios para el financiamiento y sostenimiento de la
Fundacién, sus aclividades y proyectos, utiizando en amhos casos los sistemas de
cooperacion, administracion delegada de recursos, o cualquier otro medio,

Gestionar, celebrar y ejecutar con corporaciones awldnomas regionales y otras
entidades gubernamentates y no gubernamentales, nacicnales e inlernacionales,
recursos de linanciacion, donaciones ylo pactos de cooperacion que permitan el
cumplimiento dei objsto sacial de canformidad con (as leyes colombianas.

Realizar aclividades y programas que propendan por el desarrolio inlegral de sus
miambros o aseciados incluida la capacitacidn y aducacidn
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ACTA No0.005 de 2020

h)  Efectuar todas las otras actividades y operaciones econdmicas, relacionadas con el
objeto social, para el desarrollo dal mismo, el hienestar de los miembros o asociadas.
Para tal efecto, podra adquirir bienes muebles o inmuebles a cualquisr litula, gravatlos
o engjenarlos, dar y recibir dinero en mutuo, recibir donaciones siempre que no
compromstan su aulonomla e independencia, celebrar toda clase de actos
comerciales y juridicos, y cumplir [as funciones necesarias para el fogro de su objetivo
socigl Incluida la participacién como socia en Saciedades Comerciales o Emprasas
destinadas a prestar un mejor servicio y aprovechamiento de los recursos naturales
y/o a cumplir cualquiera de los objetivos de (a Fundacién.

)] Eslablecer servicias generales para sus miembros y la comunidad en general, con
fines cientificos y técnicos, de ayuda mutua, tales como foros, talleres, cursos,
seminarios, conferencias, congresos y otros, al iqual que publicaciones, bibliotecas, y
lag demas que le sean afines a la Fundacién.

] Realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o mediante
consarcios, uniones temporales o alienzas estratégicas con organizaciones no
gubernamentales u organizaciones de la socledad civit 0 entidades de! sector privado,
nacionales o extranjeras, todas aquelias actividades encaminadas a buscar el
hienestar de lcs miembras ¢ asociados y el de |os particulares.

ASOQCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 7. Clases. Los asociados de la FUNDACION FONDQO AGUA POR LA VIDA Y
LA SOSTENIBILIDAD son de tres (3) clases: fundadores, adherentes y honorarios

» Son Asgociados Fundadores de FUNDACION, las personas que idearon
promavieron, convocaran, generaran la creacion de la FUNDACION e hicieron los
primeros aportes para su confarmacion.

Para efectos de los presentes estatutos, se consideran asaciados fundadores los ingenios
azucareras y la Ascciacidon de Cullivadares de Cara de Azucar de Colombia ASOCANA,
que se relacionan como sigue:

NOMBRE O LA ORCGARUAGION L1

AMEICGIACIUIN DG CULLIVALQRES DB CARA
RE AZUCAR CE COLQRAIA -ARDCAR A

T 190307 T/

G PR | CALUA L A

MUY B23GC 2870

INGEN'O MAHUCLITA G A

MEE 80 JC0.211

1HGENIQ PROVIDEMCIA 8.4

NIT A 300 2366

HHEOE MO MAYACUEE 5.A

HNIT 890,302 5049

INGENIQ SAGI CARI CA N A

AT AT 00010 6

RUQDAILA CASTILLA 8.A

AT QOO0 1 A4t

ML NI UA CAAARA G A

iV AG1.201 133

INGENIQ RISARAINA T A

NUT R W03 roa d

SNIO MARIA LLSA S A

HIREHIO BICHIGH 1B A

RIT DOG G40 1448
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Quienes aprobaron los presenles estatutos, el acta de constitucidn y realizaron su
aporie de ingreso,

» 8Bon Asaciados Adherentss, las gersonas naturales o juridicas que, con
posterioridad a la firma del acta de constitucién, sean admitidas como tales de
conformiclad con estos estatulos y reglamentos correspondientes, y cancelen el
aporte que para tal efecto fije la Asamblea con base en los estatutos de la
Fundacidn.

~ Son Asoclados Honorarios de (a Fundacion las personas naturales o juridicas que,
por sus actividades y aportes cientificos, técnicos y/o econdmicus, cantribuyan de
manera signiticativa al cumplimiento del objeto social de la institucidn. Su exaltacion
se hara cumpliendo ia reglamentacién que la Asamblea expedida al respecto.

ARTICULQ 8. Derachos, Son derechos de los ssaciados en general:

a; Participar en las actividades de la Funciacién canforme a las condiciones que para
ellos se establezcan.

h)  Promover y promocionar los pragramas y proyectos para ¢l lugeo de los objetivos de
ia Fundacion.

¢} Recibir las puhlicaciones hechas por fa Fundacion.
d)  Apelar las decisiones sancionatorias.

PARAGRAFQO. Las asociados fundadoras y adherentes tendran, ademés de los derachos
consignados anteriormente, los siguientes derechos que se reservan de manere exclusiva:

1. Elegir y ser elegido integrante de los comités de trabajo cuanda corresponda, En ¢l caso
de los asociados adheranles, cuandao (a Asambiea io determine.

2. Representar a la Fundacion can previa autorizacion de la Asamblea General, en cualquier
avento ¢ vocaria institucional tamporat o permanente.

3. Recibir autoria de los frabajos ejecutados como integrantes de (a Fundacion

4. Fiscalizar la gestion econdmilea y administrativa del equipo de trabajo da la Fundacion,
axaminar los libros o documentos y solicitar informes a la Direccion Ejecutiva.

5. Ralirarse voluntariamenie da la Fundacion segun lo prescrito en eslos eslatufos.

6. Praponer refarmas de estatutos.

7. Salicitar licencias y petmisos especificando sulipo y peroda de duracién de las mismas.
8. Ser ratificada la aceptacién de ingreso por la Asamblea Generat.

ARTICULO 9. Deheres de los asaciadas. Seran aquelios consignados en el acta da
canstituctén y los que se deriven de decisiones de caracter general, adoptadas por la
Aszamblea General y especiaimente:

a) Panticipar y/o promover las actividades de [a Fundacidn.

b} Comprometerse a cfectuar cumplidamente los apartes crdinarios y extraordinanos que
se fijen de acuerdo con la condicién o tipo de asaciado de la Fundacion.

¢y Cemprameterse con los principios y objetivos de la Fundacion.

44
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ACTA No.005 de 2020

Los demds que le olorguen tas disposicicnes legales, eslatutarias, reglamentarias, las

decisiones de la Asamblea,

PARAGRAFO., Los asaciados fundadores y adherenles tendran, ademas de los deberes
consignados anteriormente, los siguientes deberes que se reservan de manera exclusiva:

1. Comprometerse a efectuar cumplidamente los aportes o cuotas ordinarias y
extraordinarias que se fijen de acuerdo con los estatutos.

2 Pariclpar en las actividades de la Fundacion,

3. Utilizar en publicaciones, hojas cle vida, correspondencia oficial o de Interés para

la Fundacion su condicion de integrante de esla organizacion.

Solicitar la convocatornia de la Asamblea, de acuerdo con eslos estatutos.

5. Cumplir los Estatutos, reglamentos, resoluciones, comisionas o trabajos

asignados por la Asamblea General, a los comités de trabajo.

Qbrar en sus relaciones con la Fundacion y la cemunidad con ética y leallad.

Velar por ¢! buen manejo del patrimanio, bienes de la fundacion.

Representar con responsabillidad la participacion de la fundacién en cualquier

evento af que asista en nombre de esla organizacién y rendir informe verbal o

esciito de dicha parlicipacion.

9. Asistic puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y de las comités
de trabajo, desde (a hora fijada para su inicio hasta que se agole el orden del
dia.

i10.Las demas impuostas por las disposicionss legales, estatutarias,
reglamentarias, los acuerdos de la Asamblea.

11. Velar por la buena imagen de la Fundacion.

12, Acatar las decisiones tomadas por la Asamblea General.

13. Abstenerse de retirar elementos o (tiles da trabajo, documentos ¢ informes sin
la previa autorizacion del responsable directo,

14. Ulilizar en publicaciones, hojas de vida, correspondancia oficial o de interés para
la Fundacidn su condicién de integrante de esta organizacion.

E-N

PNG

ARTICULO 10. Prohihiclones. Se prohibe a los asociados de LA FUNDACION:

a)

9]

d)

8)

intervenic en asuntos que comprometan el respato debido a la autonomia de los
asociados de LA FUNDACION o sus asaciados, su buen nombre o prestigio, o el de
ésla.

Discriminar, actuando como miembro de LA FUNDACION, a personas naturales o
jurldicas, por circunstancia de ¢redo politico o religioso, sexo, raza, nacionalidad u
arigen geografico, clase o capacidad econdmica.

User el nombre y demas blenes de LA FUNDACION con propésitos de proselitismo
politica o religioso, diferentes a los objetivos Institucionales, en beneficio particular o
en conlravencidn a las disposiciones estatutarias o reglamentarias

Impedir la asistencia o intervencion de los asociados activas en las asambleas,
reuniones de consejos, comilés a alterar su narmal desarrolio.

Usar las sedes o lugares de ejercicio o desarrollo dej objete social como lugares de
reuniones no autorizadas por los Qrganos de Administracion, Direccidn y Control de
LA FUNDACION, o para fines distintos a los autorizados expresanmenta.

PARAGRAFO 1: La FUNDACION declara su compromiso absoluto can las narmas legales
de la Replblica de Colombia. No se aceptardn aportes o danaciones en dinero o espacie,
ni financiacion de ningan lipo, procedsnte de persanas naturales o juridicas que tengan o
hayan tenido vinculos, o Incluso simpatia con actividades de narcotrafico, enriquecimienio
iticito, lavado de aclivas u oiras formas ilicitas prasceitas por el Cadigo Penal Colombiana.

s ot
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Los representantes (egales velaran directamente por el cumplimiento de esta disposizion
en todos sus actos y relaciones.

PARAGRAFOQ 2: Las conductas que se indican en este articulo, imiplican para los
asociados, abligaciones de no hacer. Estas conductas se consideran faltas graves y
nriginan las sanciones pertinentes, por contrariar el ejercicio responsable de los derechos
de los asociados, por afectar la buana marcha, y par contravenir los principios y normas de
LA FUNDACION.

ARTICULO 11, Sanclones. - LA FUNDACION podra imponer a sus asociados las
sigulentes sanciones, previa solicitud escrita de descargos y el término para presentarios:

» Amonestaclones. - Seran impuestas por la Asamblea General.

> Suspension temporal de Ia calidad de asoclado. - La Asamblea Genaral podré
suspender tamparalmente a cuaiquier miembro en el ejercicio de sus derechos, por
cualquiera de las siguientes causales:

~Relraso en ¢f pago de los aportes o cuatas, en (a forma eslablecida por la Asamblea
General.

#Incumplimiento de sus deberes, cuando na hayan sido atendidas fas previas
ltamadas de atencidn.

»Configuracién da cualquiera de las causales de pérdida de la calidad de asaciado,
mientras fa Asamblea Ganera! decide.

» Expulgion. Seraimpuesta porla Asamblea General, por cualquiera de las causales
siguientes:

» Violar en mateda grave o leve pero reiterada, los estatutos de la Fundacion, o las
disposiciones cle 'a Asamblea General.

ARTICULQ 12. Retiro de asociados. - El refiro voluntario pera log asociados la autariza
la Asamblea General, previa solicitud escrita del interesada. Los asaclados {undadores
padran decidir de manera autdnema su permanencia a retiro de a Fundacion en cualquier
rmomenta.

£n 8l caso de los ascciados adherentas, la salicitud del retira volunlano, cuando existan
cuentas pencientes con La Fundacion, se podra condicionar al pago de la deuda.

ARTICULO 13. Expulsién de asociados. - La expulsién de los asociados la aplicara la
Asamblea General por votacion de tas dos terceras (2/3) partes de sus integrantes,

PARAGRAFQ: Le expulsidn sdlo podrd realizarse previa comprobacidn de las
irregularidades cometidas en detrimento de la estabilidad y el prestigio de la institucion, con
sujecién al debldo proceso y €l respeto por ta dignidad humana

ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 14. Organos de Administracidn y Direccién - LA FUNDACION tendrd los
siguientes drganas de direccidn. gobiarna y control:

Asamblea General

Comité Técnizco

Diractor Ejeculivo (Represantante lagai}
Revisor Fiscal

A LI W SO S
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5. Declarar clisuslta la Fundacion, de acuerdo con (a Ley y estos astatutas,
nombrar el Liguidador o Liquidadores y fijarlas normas para la liquidacién
de fa Fundaclén

8. Elegir el Revisor Fiscal de la Fundacidn pare periodos de das (2) afios v
fijar sus hanorarios.

7. Controlar las inversiones y buena ejecucion de los trabajos, proyectos y
programas que se adelanten por a Fundacion o por las entidades quea le
presten servicios.

8. Aprobar el Presupuesto de la Fundacion incluyendo las cuotas ordinarcias
y extraordinarias de los asociados, para ser presentado a cansideracién
de la Asamblea

9. Aceptar los miembros adherentes de la Fundacion, y determinar los
requisites para admitir miembras honoracios y su membresia.

10. Las damas funcionas que le carresponden como suprermo organismo de
la Fundacién.

REUNIONES NO PRESENCIALES DE ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 23. Reuniones No Presenclales, No serd requisito para los asociados residir
de manera permanente en la sede da LA FUNDACION. En tal virtud, LA FUNDACION podra
tenar reuniones na presenciales para La Asamblea Ganeral da Asociados. Las reunionas
no presenciales podran ser ordinarias ¢ exlraordinarias, siempra que se ancuentren
participanda la totalidad de los asociados. Tales reuniones pueden desarrollarse con
comunicaciones simultaneas y sucesivas, s decir, por un media que los relina a todas ala
vez, camo el correo eiectronico, la teleconferancia, videoconferencia, o mediante
comunicaciones escritas dirigidas al Representante Legal, en las cuales se manifiaste la
intencion del voto sobre un aspecto concrelo, siempra que no pasé mas de un mes, desde
el recito de la primera comunicacién y ta ltima,

COMITE TECNICO

ARTICULO 24. £I Comité Tacnico estara conformado por calaborares del area de
sostenibilidad y de campo de las empresas afiliadas a la Fundacion.

Las funciones del comité seran las siguientes:

« Hacer seguimienta 8 10s programas y planes que sa llaven a caho per la Fundacion

« Conacer y dar recomendaciones a la Diraccion Ejecutiva y el equipo de trabajo de
la FFAVS sobre la planeacidn y ejecucion de proyecto.

+  Ejecutar todos los actos que requieran fa buena marcha de la Fundacion y que no
eslén asignados a [a Asamblea General

+ Controlar las inversiongs y buena ejecucion de las trabajos, proyectes y programas
que se adelanten por la Fundacién.

+ Autarizar todos los actos o contratos para el cumplimiento de los objetivas de la
Fundacion.

El Comité se reunird ordinariamente de manera trimestral y exlraordinariamente cuantas
vaces sea raquarido a saticitud de los miembros dal Comité, en el domiciiio de la Fundacion
0 par madios virtuales.

———
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ASAMEBLEA GENERAL

ARTICULO 16, La Asamblea General es la maxima autoriciad deliberante y decisoria.
Estard constituida por fos asociadas fundadores y adherentes que estén en gjercicio de sus
derechos. Las reuniones ordinarias de la Asamblea General se celebraran cada ano on el
mes de junio, o en la fecha para la cual sea convacada por el Director Ejecutivo de la
Fundacién.

ARTICULQ 16. La Asamblea Gensral se reunira exiraordinariamente cuando fa convoque
el Director Ejecutivo de 1a Fundacion, pudiendo solicitar su convocatoria el Revisor Fiscal o
un numera de asociades que represente et 50% del total de los miembros de fa Fundacion.
En estas reuniones, la Asamblea General se ocupara solamente de los asuntos gue hayan
motivado la convocatoria.

ARTICULO 17. Para la convocatoria de la Asamblea General Ordinaria, o el Direclor
Ejecutivo de la Fundacidn, citara con no menos de 15 dias habites de anticipacion a |a fecha
prevista para la realizacion de la Asamblea, mediante comunicacidn escrita dirigida a las
asociados, por carreo fisico o electrdnico, o en publicacién en un periodo local de amplia
circutacion nacional. La convacatoria para las reuniones extraordinaras se haré con una
anticipacién minima de cinco (5) dias calendarios y en ella se inciuird el temario de la
reunion.

ARTICULO 18, EI quérum para deliberar y decidir es el numero de asociados que
representen méas del 50% de los asociados miembros de la Fundacién. Transcurrida una
hara sin que se haya configurado el quérum, se convocara a una nueva reunidn y en esta
ocasion, el qudrum sera solamente el niimero de asociados que representen el 35% de los
miembraos de la Fundacion.

PARAGRAFO. Cada Asociado, Fundador o Adherente, tendré dereche, a un (1) vato por
cada un (1) pesa aportado a la Fundacién.

ARTICULO 19. Las daclsiones de la Asamblea General se adoptaran con el voto de la
mayaria absoluta, es decir, la mitad més uno de los asociados asistentes o representados
a dicha reunidn, sobre ta base dal quérum indicado en ef atliculo anterior,

ARTICULO 20. Lo acluado en la Asamblea General deberd constar en ¢l Libro de Actas
correspondlente, y las Actas seran firmadas por el Presidente y el Secretaro de la
Asambiea. Las actas corregpondientes seran aprobadas por una comisién de la Asamblea,
nombrada para ta! fin, 1a cual cumplird sus funciones dentro de los quince (15} dias
sigulentes.

ARTICULO 21. La Asambles General seré presidicda por la parsona que la misma asamblea
designe.

ARTICULO 22, Son atribucionas de la Asamblea General

1. Elegir, para un perlodo de dos afios, al Directar Ejecutivo de la
Fundacidn, satvo el primero en ocupar aste cargo, el cual sera designado
porla Asamblea en la reunidn constitutiva de la Fundacion

2. Decretar la reforma de los Estatutos de ta Fundacion la cual debe ser
aprobada con el voto calificado de las dos lerceras partes de ios
asaciados que hayan conslituido el quérum reglamentario.

3. Aprabar los balances de 0in de elerclcio, el presupuesto, y denas
informes que debe presentar el Director Ejecutivo dea la Fundacion

4. Determinar los planes y programas generales para el desarrolio de los
abjetivos de la Fundacian.
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ACTA No. 405 de 2020

¢Se procede praguntar a los asociados ai se aprueba la reforma de estatutos propuesta?

09:23:16 From Zaom [Presidencia . 3. (Se apruaba la modificacion de
eslatutos?

09:23:21 From Isabel Crslina Agtirre Parada : aprobado

09:23:32 From Andrés Felipe de Francisco ; aprobado

09:23:28 From Luis Hurtado : Aprobade

09:23:49 From Alejandro Duran : Aprobadc

09:23:62 From LUIS FELIPE GAVIRIA GIRALDO : Aprcbado

09:23:54 From Rodrigo Belalcazar : Aprobade

09:23.55 From Carlos Gomez to Zoom Presidencia{Privately) : aprobada

La reforma de estatutos fue aprobada por unanimidad.

(X. ELECCION DE REVISOR FISCAL PARA EL PERIODQ 2020-2022
Se presentan tres (03) propuestas para la revisoria fiscal;

1. Integrar Saluclones S.A.S.: Valor de los hionoraries menstales: $1.655.000 (firma
actual)

2. FRG Auditores y Consultores $.A.S. Valor de los honararios mensuales
$1.666.000 (firma que realiza los medios magnéticos de Asocafa).

3. KPMG: Valor de {os honorarlos mensuales $5.000.000

Se propone cambio de la revisoria fiscal para este periodo 2020-2022 a (a firma FRG
Auditares y Consultoras S.A.S.

¢ Se pracede preguntar a los ascciadas si se aprueba la propuesta de la firma FRG?

09:25:58 From Zoom Prasidencia : 4. iSe aprueba la propuesta para la
Revisoria Fiscal 2020-2022?

08:26:09 From Luis Hurlado : Aprobado.

09:26:10 From Andrés Felipe de Francisco ; Aprobado FRG
09:26:12 From Rodrigo Belaicazar ; Aprchada

09:26:17 From LUIS FELIRE GAVIRIA GIRALDQO : Aprubatlo

09:26:18 From Isabel Cristina Aguirre Parada | aprobado
09:26:26 From Alejandro Durén : Aprobado
09:26:56 From Garlas Gomez to Zoom Presidencia(Privately) : aprobado

L.a revisaria flscal FRG fue aprobada por unanimidad.

X, ELECCION DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE FFAVS PARA EL PERIODO 2020-
2022

La propuesta que s2 hace, consiste en ia reeleccién de la actua! Directora Ejeculiva, para
2020-2022.

¢ Se procede preguntar a los asociados si se aprueba reeleccion de Claudia Calera como
-Directora Ejecutiva de la FFAVS para los préximos 2 afos?

04:27:09 ffrom Zoom Presidencia ; 5. ¢Se aprueba la reeleccion de |(a
Directora Ejeculiva 2020-20227
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09:27:14 From Carlos Gomez to Zcom Presidencia(Privately) . aprobado
09:27.16 From LUIS FELIPE GAVIRIA GIRALDO : Aprobado
09:27.18 From Luis Hurtado : Aprabado.

09:27:19 From tsabel Cristina Aguirre Parada @ aprobado
09:27:20 From Andrés Felipa de Francisco : Aprobade
08:27:21 From Alegjandro Duran : Aprobado

09:27.414 From Radrigo Belaleazar : Aprobado

L.a reeleccién de fa Directora E{ecutiva fue aprohada por unanimidad.

XI. NOMBRAMIENTO DE LA COMISION QUE REVISARA ¥ APROBARA EL ACTA DE
LA PRESENTE ASAMBLEA.

El presidente de fa Asamblea propuso la designacian de ins doctores Luis Felipe Gavira y
l.uis Miguel Hurtado, para revisar los términos del Acta 05 de esta Asamblea, y rendir
informe a la presidencia de la asamblea, inmediataniente termine fa sesién, teniéndose por
aprabaca el acta, para la prdxima reunion en 2021. La propuesta fue aprobada por
unanimidad.

Xl PROPOSICIONES

No hubo otras proposiciones y se dio por terminado ef temario.

N\ ——
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fRODRIGO BELALCAZAR JUAN MA NUEL JAR MILLO VARGAS
! Presidente Secretario General

Constancia dae buen gaoblerno carporative. Teniendo en cuenta e imperativo legal de
régimen de competencia, se deja constancia qua an la presente sesidn de la Asamblea
General de Afiliados no se expusa ni compartid por parle de los efiliados, asistentes o
invitados, informacion sensible relacionada con pracios de libre formacién, niveles de
produccién o participacidn en el marcado, zonas de produccion, venta o comercializacion,
ni cualquier ofra relacionada con las estrategias comerciales entre compstidores.
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(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTG DE 1999

RAZON SOCIAL G DENOMINACION  FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD
SIGLA  FFAVS NITNo.  901007761-7
PARA ENTIDAD Q SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO PARA ENTIDAD Q SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE
ORDEN TIPO
g [ DPTL | [msr ] [MPL.] I OTROl . CUAL? I_ar8—|fvsa AL RESPALDO) CLASE (VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA[PMS COLOMBIA [DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI CIRECCION CALLE 38N 3N-15
TELEFONOS 4877902 - 6647302 FAX 6647905 ]APARTADO AEREQ

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIOAD O SOCIEDAD

1 Proteccion de los recursos hidricos y las cuencas hidrograficas 2 Promover y desarroliar acciones que inlegren de manera armonica ef compenente sacial,
ambiental y econdmico para el desarrolio sostenible
3 Promover y ejecutar investigaciones en las dreas sociales, ambientales y de orden 4 Coordinar acciones civicas y de interés comun, y desarrollar programas para el ordenamiente
econdmico que contribuyan a la sostenibilidad del pais. territorial y ei adecuado mangjo y conservacion de ios recursos naturaies.

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

ENTIDAD CONTRATANTE PUB | PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR

Corporacién Autondéma Regional del Valie del Cauca - CVC X 5206500 13/02:2024 $ 670.039.361
Corparacion Autonéma Regional del Valle del Cauca - CVC X 8206800 17122023 $ 2.032.480.653
Corporacién Autondma Regional dei Valle del Cauca - CVC X 6206600 28:02/2022 § 1.526.195.820
Corporacién Autondéma Regionai del Valle del Cauca - CVC X 6206600 3110172021 $ 343.580.043
Corporacién Autondéma Regionat del Valle del Cauca - CVC X 6206600 1811272019 $ 13.453.939.715
EPSAE.P.S X 3210000 3170172019 H 365.000.000
Corpopalo X 8294066 30/09/2018 $ 678.700.000
PRMERAPELLDO  NAVIA  |SEGUNDG APELLIOO (O DE CASADA  ESPINOSA [omeRES ' ANGELICA MARIA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMEROQ ACTUA EN CARACTER DE CAPACIDAD DE CONTRATACICN

20,678,940 R si [ ] oo DR 1S 200 SMMLY

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APQDERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTG QUE @ SI D NO E ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS
CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATG DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. to. LEY 190 DE 1995).

OBSERVACIONES

P/
|

FIRMA : E ) f E FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 27 de septiembre 2024

ARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERLIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANGTADGS, EN EL PRESENTE FORMATC SON VERACES (ART. So. LEY 190 DE 1995)

ICERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUL SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTCS QUE LA ENTIOAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMOC SOPORTE (ART 4o LEY 190 O 1995}

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJO001



Foncdo Agua
PorltaViday la
Sostenibiliciac

El suscrito Secretario General de la Fundacion Fondo Agua por la Viday la
Sostenibilidad-FFAVS

CERTIFICA:

Que en la sesion de comité técnico de la Fundacién Fondo Agua por la Vida y la
Sostenibilidad, llevada a cabo el 26 de julio de 2024, se aprobé la autorizacion para que la
Fundacién a través de su representante legal, suscriba convenio con la Corporacion
Autdnoma Regional del Valle del Cauca-CVC, hasta por un valor de QUINIENTOS VEINTE
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO
PESOS MCTE ($520.371.835), con el objeto de “Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos
y econdmicos para adelantar procesos de restauracion de ecosistemas, mediante la
implementacion de Herramientas de Manejo del Paisaje (HMP), en las cuencas
hidrograficas de los rios Bugalagrande (municipio de Bugalagrande) y La Paila (municipio
de Sevilla), jurisdiccion de la CVC".

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los 27 dias del mes de septiembre de 2024,
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JUAN MANUEL JARAMILLO VARGAS
Secretario General

O cali: Calle 58N # 3N-15 (B T: +57 6024877902 - 602 6647902
© contactenos@fondoaguaporlavida.com
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DIRECTOR EJECUTIVO Y SECRETARIQ GENERAL

ARTICULO 25. Son funciones del Director Ejecutivo designado por la Asamblea ds la
Fundacién:

1. Ejercer ia Representacion Legal de la Fundacién.

2. Otorgar poderes para hacer valer los abjetivos del interés de la Fundacion

3. Rendir informes schre las labores desarrolladas por [a Fundacion a la Asamblea
General en [as sesiones ordinanas, sametiendo a discusion y aprobacion de la misma
los planes o programas para e! cumplimiento de sus objetivos.

4. Cumplir con las drdenes e instrucciones que le de la Asamblea General,

5. Recihir y dar dinero en mutuo o préstamo, olorgar las garantias aprobadas para las
operaciones crediticias, y celebrar confralos y convenios hasta por &l monto de
doscientos {200) salarios minimos iegales mensuales.

6. Asistir solamente con derecho a voz a las reuniones de la Asamblea

7. Aulerizar las transacciones propias det giro narmal de la Fundacion, ea cumplimiento
de su abjeto sacial y de sus funciones.

8. Las demas que |8 sefiale la Asamblea,

ARTICULQ 26. El secretario que designe la Asamblea actuard como Secretario General de
la Fundacion y lendré las siguientes funcicnes:

1. Llevar el Libro de Actas de la Asamblea General.

2. Quganizar la correspondencia y archivo de la Fundacion.

3. Actuar como Secretario de la Asamblea General.

4. Las demas que le encargue la Asamblea General.
REVISOR FISCAL

ARTICULO 27. Funciones. La Fundacidn tendr4 un Revisor Fiscal, que sea Contadar
Pdhlico Titulado, tendrd voz, pero no voto, y no podrd ser integrante de ia Fundacion en
ninguna de sus modalidades. Serd nombrado por la Asamblea y sus funciones son:

1. Valar porqua se lleven actualizadas la contabilidad, la ejecucion presupuestal y las actas.

2. Velar por que la Asamblea General, 1os Comités de Trabajo y los integranies, se ajusten
en todos sus aclos a las normas legales, estatutarias, reglamentarias y a los principios de
esta Fundacién.

3. Revisar las actas de la Asamblea, los libros de contabilidad y registros, la
correspandencia, los archivas y documentos de ia Fundacion.

4. Infarmar a la Asamblea sabre la gestion administrativa de la Fundacion.
5. Asislir & las reuniones de Asamblea General.

6. Dar cuanta oportuna al drgano o funcionario competente de las irregularidades que
acurran en el funcionamiento de la Fundacidn y en el desarcallo de sus operaciones.

7. Colaborar con las entidades gubemamsantales que ejerzan la ingpeccion y vigilancia,
ademas de rendir [os informes que le sean solicitados.

3. Inspeccionar pemMmanentemeante los bienes de la fundacién y procurar que se tomean
maedicas de conservacion y seguridad oportunamenta.

9. Las demas que le fijen las normas legales, estatutanas, reglamentarias o la Asamblea
mediante acuerdos.
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PATRIMONIO

ARTICULQ 28. Patrimonio. - El patrimonio de la Fundacion esta constituido por fa totalidad
de los bienes muebles e inmuebles, tangibles e intangibles, titulos valares adquiridos o que
se adquieran, archivos, acreencias, conlratos, de los cuales se& llevard un inventario
debidamente valorizado.

PARAGRAFO 1: La Fundacion también establecara Fondos para la inversidon y manejo de
los recursos para su abjeto sacial. Sin perjuicio de los fondos que se establezcan, la
Fundacién tendra un fondo ambiental que priorizard las {nversiones en programas vy
proyectos para la protecclon de los recursos hidricos, el cual sera denominado Fondo Agua
Por la Vida y la Sostenibilidad. Cada uno de l0s Fondos podra taner cuentas y subcuentas,
y CON sus recursos se podran constituir patrimonios auténamos o fideicomisos.

PARAGRAFO 2: La Fundacltdn emprendera funciones con e! fondo ambiental, denominado,
AGUA POR LA VIDA Y LA SQOSTENIBILIDAD - conformada por la suma total de CIEN
MILLONES DE PESOS MCTE (3100.000.000 0o) los cuales fueron aporlados asi: por
ASQCANA.

La Asamblea General datarminara cada afto una cuota de mantenimiento.
ARTICULO 29. Qrigen de los Fondos. Los Fondos de |a Fundacion provienen de:
1. Los aporles ordinarios y extraordinarios hechos por los integrantes de la Fundacién.

2 El producto de contratos o convenios que para (a prestacidn de servicios celebre la
Fundacidn.

3. El valor da las donaclones, subsidios, aportes, contribuciones y similares, que por parte
de personas naturales o jurldicas prvadas, regionales, nacionales internacionales o
extranjeras se la hagan a la fundacién.

4. Las utiidades y rentas obtenidas de sus prepios tienes.
5. En general lodos los ingresos que ha su nombre se puedan obtenar ficitamente.

ARTICULO 30. Destino del Patrimonio, - Los bienas y fondos de la Fundacign son
indivisibles; ni los fundadoares o adherentes, ni persona alguna derivan de |a fundacidn
vantajas especiales, ni recibirdn suma alguna por concapto de utilidades o reparo de
excedsnles.

Las personas naturales o jurldicas que donen bienes a la Fuadacién no tendran dentra de
ella preeminsancia alguna por el solo hecho de la donacidn.

Ninguna parte de las uliidades de la Fundacidn, ni las valoraciones, provechos, tentas o
beneficios que se obtengan ingresaran @n ningun momento al patrimanio de fos integrantes
del a Fundacién, ni aln por razén de liquidacion; ias utilidades serdn aplicables, en cuanto
no se capitalicen, a los fines de ta Fundacion y en caso de liquidacién se observard lo
previsto par las leyes y los estatutos

ARTICULO 31. Del Presupuesto. - Ei presupuesto de gastos de funcionamiento e
inversion de la Fundacion sera presentado por la Dirgecidn Ejecutiva, para la revision y
aprabacidn de la Asamblea Ordinaria de cada afio,

ARTICULO 32, Aportes de la Fundacién, - Ei aporte mensual o anual de sostenimiento
dz la Fundacidn sera fijada por la Asamblea, segun lo dispuesto en estos estatutos.
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ARTICULO 33. Cuotas Extraordinarias. - Las cuotas extraordinarias podran acordarse
con el exciusivo fin de atendar una ineludible e imprevista necasidad, o realizar una
provechosa inversion de beneficio comn, dentro de los abjetivas de la Fundacion. El Valor
de las cuotas axtraordinarias estara acarde a la necesidad.

ARTICULO 34. Da ta Conservacién y Manejo de los Bisnes y Fandos: La guarda,
conservacion, incremento y manejo de los bienes y fondos de la Fundacidn estan bajo la
exclusiva responsabilidad de la Asamblea General y para garantizarla s presentaran les
finanzas y se fomarén los seguros para las cuantfas que cubran los posibles riesgos. Las
primas correspondlientas seran pagadas por la Fundacion.

Los fondos de la Fundaclén se mantendran a traves de cuentas bancaras, cuentas cde
aharro, titulos de caplacién, CDT, cédulas de capitalizacién nacional o extranjera abiertas
a su nombre,

CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMIMISTRATIVA

ARTICULO 33. Libro Registro de Asoclados. LA FUNDACION cuenta con un libro de
registro intemo denominado "LIBRO DE ASOCIADOS", en el cual se inscribiran todos los
datos y novedades, que penmilan precisar de manera actualizada la identificacion,
ubicacian, calidad clel asaciado, asi como [a direccion reportada de su domicilio o lugar de
trabajo, las cuales regiran para efectos de realizar tadas las notificaciones y convacatorias
relacionadas con LA FUNDACION.

Los Asociados deberan suministear dentro de los primeros quince dlas de! afio, infarmacidn
completa para actuslizar las novedades. La Direccion Ejegutiva llevard y mantendra
actualizado el libro, bajo su dependencia y responsabilidad.

ARTICULO 36. Libros de actas. Se llevaran las actas de la Asamblea y de los Comités
Técnicos.

Las aclas lendran una numeracion canseculiva, indicando a qué autoridad de LA
FUNDACION corresponde cada una de esas actas.

ARTICULQO 37. Actas. - De cada sesion se levantara un acta que se transcribira por orden
cronolégico en ef Libro de Actas registrado para 1al efecto, la cual sera firmada por el
Presidente y el Secretario de la respectiva sesidn. Tales actas debaran cantaner, por fo
menas, su numero de orden, la fecha y hora ds Iniciacion de la sesion, el lugar, su caricter
de ordinaria o extraordinaria, la forma como se hizo la convecatoria (indicando quien
convaca, cuanda convoca y como canvoca), el nombre dae los asistentes, el de los
asaciados que representan y su clase, la condicidn en gue lo hacen y € nimsro da votos
de que disponen, la eleccion de Presidente de la sesidn, el nombre de quien fue designaclo
como Secrelario, los temas tratados, las decisiongs lomadas, con indicacidn de los votos a
fayor y en contra 0 en blanco, la relacidn sucinta de los informes rendidas, las conslancias
dejadas por los asistentes con sus nombres, la constancia de la aprobacion par la propia
autoridad de LA FUNDACION en la respectiva sesion o ta designacion de una comision
entre los asistentes para tal efecto, en su caso, vy Ia hora de clausura,

ARTICULO 38. Libros de Contabilidad y Estados Financleros. - La FUNDACGION
diligenciard oportunamente su cantabilidad en los libros oficiales y auxiliares periinentes,
aplicando técnica y principios de aceplacidon general en Colombia, a efecto de presentar
oportunamente estados financieros a la Asamblea General.

DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 39. La Fundacién se podra disolvar por decision de la Asamblea General,
teniendo en cuenta las siguientes causales:
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. Cuando las cuatro quintas partes (4/5) de |a Asamblea, 0 sea, sus intagrantes asi la
decidan, excepto cuandg exista un namedo igual o mayor a ta mitad mas uno de los
integranles fundadores en contra de la disolucion y dichas personas quedaran como
linicos integrantes activos de la Fundacién

-

2. Imposibilidad para cumplir los objetivos para ios cuales fus creada.

3. Cambio por mandato de (a Ley de los fundamentos de la Fundacién.

4. Por el cese de actividades de LA FUNDACION, por un periodo mayor a dos afios.
5. Por extincion del patiimonio de LA FUNDACION

ARTICUL.O 40. En caso de disolucidn, los bisnes muebles e inmuebles, los documentas y
malerial informative, los valores y titulos, y fos implementos de trabajo perlenscientes a la
Fundacidn, seran donados a una ¢ varias instituiciones similares en cuanto a sus fines,
pertenecientes al saclor azucarera, o en su defecto, a la que se delermine por parte de ia
Asamblea Ganeral.

ARTICULO 41. Liquidador. - En caso de disolucidn, la Asamblea General designara la
persona o personas que actuardn como liquidadar o fiquidadores para finiquitar las
operaclones de LA FUNDACION., Mientras no se haga, acepte e inscrba la designacion de
liquidador, actuaré como tal el Represantante Legal inscrito.

ARTICULO 42, Liquidacion. El liquidador o quien haga sus veces tendréa las facultacles de
representacion, administracion y dispasicién necesarias para concluir las operaclones en
curso, con las mismas limilaciones sefalaclas al Director Ejacutivo.

En consecuencia, las que superen tales limites, deberan ser autorizadas por la Asamblea
General, al igual que |a provisién de cargos absolutamenle indispensables para adelantar
la liquidacion.

Bl liquidador dard cumplimienio a las normas especiaies vigentes sobre sesiones de los
organas de direccion y sobre la liquidacion cde personas juridicas sin animo de lucro,
publicara tres (3) avisos en un periddico de amplia circulacidn nacional, dejando entre uno
y atro un plazo de gquince (15) dias, en los cualas informara el proceso de liquidacion,
invitando a los acreadores a hacer vales sus derechos, elaborard el inventario y avaldo de
bienes y derechas cuya titularidad corresponda a LA FUNDACION |, procederd a la
cancelacidn del pasiva de la entidad teniendo en cuernta las normas sobre prelacion de
créditos.

El remanente, una vez atendido el pasivo externo de la entidad, se entregara a una o varnas
entidades privadas sin animo da lucro, de preferencia a aquéllas en las cuales (enga
particlpacién a cualquier titulo LA FUNDACION; de objeto igual, simitar o compiementario
al de (a misma, segin dacision de la Asamblea General.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 43. Todas las diferencias surgidas antre los miembros, sus directivas yfo
representantes legales, asl como entre éstos y la Fundacidn, seran resueltas en primera
inslancia, a través de una conciliacion extrajudicial en derecho que serd intentada ante ¢l
Centro de Conciliacidn y Arbitraje da la Camara Comercio Cali. Si fracasare la concliiacién
por cualquier circunstancia, se las partes quedan en lihertad para acudir g las instancias dg
fa justicia ordinaria.

Todas los designados, vstando presentes han manifestado complacidamente su aceptacion )
a los cargos y han expresado su compromiso y entrega paca el ejeccicio de sus funcionas. /) ’\

HASTA AQUI LOS ESTATUTQS, ;
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ANEXO 2. COMPROMISO ANTICORRUPCION

PROCESO DE SELECCION ESAL - VIGENCIA DE 2024 - CONVENIO DE
ASOCIACION

Cali, 27 de septiembre de 2024

Sefiores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Ciudad

ANGELICA MARIA NAVIA ESPINOSA identificada como aparece al pie de mi firma,
obrando en nombre y representacion legal, en mi calidad de representante legal de la
FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de Corporacion Auténoma Regional del
Valle del Cauca — CVC para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la
administracion pubilica.

2. Ni la Organizacion, ni su personal directivo, estamos en causal de inhabilidad alguna
para celebrar el convenio de asociacion, objeto del Proceso de Selecciéon E.S.ALL. -
VIGENCIA DE 2024.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Seleccién E.S.A.L. - VIGENCIA DE 2024.

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre e! Proceso de Seleccion
E.S.A.L. - VIGENCIA DE 2024 nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de
su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 27 dias del mes de septiembre de
2024,

G 5

[Firma representante legal del Proponente]
> Nombre: ANGELICA MARIA NAVIA ESPINOSA

- Cargo. REPRESENTANTE LEGAL APODERADA
Documento de [dentidad: 29.678.940 de Palmira

© Cali: Calle 58N # 3N-15 (B T: +57 6024877902 - 602 6647902

© contactenos@fondoaguaporlavida.com




ANEXO No. 3 - CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y DE PARAFISCALES

Cali, 27 de septiembre de 2024

Seflores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC

GRUPQO DE INTERVENCION INTEGRAL EN EL TERRITORIO - DIRECCION DE
GESTION AMBIENTAL

Ciudad

Nombre o razdn social de l[a ESAL: FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA
SOSTENIBILIDAD

CERTIFICACION

Certifico bajo gravedad de juramento que la ESAL denominada FUNDACION FONDO
AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBIILDAD, identificada con el Nit No. 901.007.761 -7,
ha cumplido con el pago de los aportes de sus empleados al Sistema de Seguridad Social
Integral y de Parafiscales, durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion E.S.A.L.

Expedida a los veintisiete dias del mes de septiembre de 2024.

Nombre:

GUSTAVO ADOLFO PEREA
Revisor Fiscal

TP 184638-T
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JUNTA CENTRAL G D
DE CONTADORES

Certificado No:
4 4389 CC B384 42F 4

5

o

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico GUSTAVO ADOLFO PEREA FLOREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1130642167 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 184638-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * ¥ ****rxxrrxmadwurdmmbrsrnbnnns

dede drodedehk ok kde ok k h ok k ok Kk hk ok kR Rk h ok ok ko hk kd ok kR ok k kR ok k okl ok kol ok ek k kR Rk ko kR kR kK

LB R R R RS EREEREEEREREEEREREREERNEENENENREENER-ERSESENESNESRNEEEJEEREZSIENE S ISR EN]

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Julio de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULQO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

e



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 29678940 NO SE

ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MORQOSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 03/10/2024 05:21 PM

Codige Verfiqacion JYXTVACS3P
Valida hasta: 01/01/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Courporacion Autdnaoma
Regional del Valle del Cauca

ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO DEL

CONVENIO 142 DE 2023

CONVENIO No. 142 de 2023 P
FECHA DEL CONVENIO 17 de Agosta de 2023 :
CLASE DE CONVENIO DE ASOCIACION v

APORTANTE:

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL
CAUCA - CVC Nit 890.399.002-7

CONVINIENTE:

FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA
SOSTENIBILIDAD Nit 901.007.761-7

VALOR DEL CONVENIO

SEISCIENTOS SETENTA MILLONES TREINTA Y NUEVE
MIL TRESCIENTOS SESENTA Y UNO PESOS MCTE
(8670.039.361.00)

CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES

VALOR APORTES CVC = | DOSCIENTOS CINCO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y
DOS PESOS MCTE. ($438.205.742.00).
DOSCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS
‘ég'-N%TN‘;‘EP,?TRETES TREINTA Y TRES MIL SEISCIENTOS DIECINUEVE PESOS

MCTE ($231.833.619.00).

PLAZO DEL CONVENIO

A partir de la firma del acta de inicio hasta el 29 de diciembre
de 2023.

FECHA DEL ACTA DE
INICIO

4 de septiembre de 2023 .

PRIMERA PRORROGA

45 dias, quedando como nueva fecha de terminacion el 13
de febrero de 2024

PORCENTAJE
EJECUTADO

100% '

En Santiago de Cali, en las instalaciones de la Corporacién Auténoma Regional del Valle
del Cauca - CVC, se reunieron Pedro Nel Montoya Montoya Director de Gestion Ambiental,
identificado con la cédula de ciudadania No. 16.610.466 de Cali, debidamente facultado para
liquidar convenios de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion G100 No. 0110
-0947-2023, en calidad de supervisor del Convenio Héctor Bonilla Guzman, identificado con
cédula de ciudadania No. 12.132.030 de Neiva (Huila) y la sefiora Angelica Maria Navia
Espinosa, identificada con la cédula de ciudadania No. 29.678.949 expedida en Palmira
(Valle), en su condicion de Representante Legal de la FUNDACION FONDO AGUA POR LA
VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, con NIT. 801.007.761-7, con el objeto de liquidar el Convenio
de Asociacion No. 142 de 2023, previo las siguientes consideraciones:

1. ANTECEDENTES DEL CONVENIO -

« Que, la Direccion de Gestidn Ambiental, mediante Analisis de conveniencia y
oportunidad como estudio previo y del sector, de fecha 14 de julio de 2023, determiné
la necesidad que se pretende satisfacer con el fin de iniciar e tramile para celebrar el
convenio de asociacion SABS No. 753 de 2023. (Folio No. 04 al 34 Carpeta 01).
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Corporacidn Autdnania
Regional del Valle del Cauca
e Que el Convenio de Asociacion CVC No. 142 de 2023, contd con el Certificado de
! Disponibilidad Presupuestal No. 1972 de fecha 18 de julio de 2023. (Folio No. 37-38
Carpeta 01).

‘o  Que el Convenio de Asociacion CVC No, 142 de 2023, contd con el Certificado de
Registro Presupuestal No. 2063 de fecha 18 de agosto de 2023. (Folio No. 288-289
Carpeta 02).

e Que el dia 4 de septiembre de 2023, fue suscrita el Acta de inicio del Convenio de
Asociacidn No. 142 de 2023 por parte del representante legal y el supervisor. (Folio
No. 297 Carpeta 02).

2. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

El Convenio de Asociacién No. 142 de 2023 del 17 de agosto de 2023, fue suscrito por
MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ, identificado con cédula de ciudadania No.
94.399.245 expedida en Cali (Valle del Cauca), en su caondicién de Director General y
Representante Legal de LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL
CAUCA - CVC, NIT. 890.399.002-7, y la sefiora ANGELICA MARIA NAVIA ESPINOSA .
identificada con la cédula de ciudadania No. 29.678.949 expedida en Palmira Valle, en su
candicion de Representante Legal de la FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA
SOSTENIBILIDAD, con NIT. 801.007.761-7

3. OBJETO DEL CONVENIO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, RECURSOS FiSICOS Y ECONOMICOS PARA
ADELANTAR PROCESOS DE RESTAURACION ECOLOGICA, MEDIANTE EL
SOSTENIMIENTO DE AREAS RESTAURADAS EN LAS VIGENCIAS 2021 Y 2022, EN LAS
CUENCAS HIDROGRAFICAS DE LOS RIOS BUGALAGRANDE, MUNICIPIO DE TULUA, LA
PAILA MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE, TULUA, MUNICIPIO DE TULUA, RIOFRIO,
MUNICIPIO DE TRUJILLO, GUABAS, MUNICIPIO DE GINEBRA,SABALETAS MUNICIPIO
DE EL CERRITO,AMAIME, MUNICIPIO DE EL CERRITOQ, DESBARATADO, MUNICIPIO DE
FLORIDA, GUACHAL (BOLO-FRAILE} MUNICIPIOS DE FLORIDA Y PRADERA Y
PESCADOR MUNICIPIO DE BOLIVAR, JURISDICCION DE LA CVC.

ALCANCE DEL OBJETO

En desarrollo del Objeto del Convenio de asociacion No. 142 de 2023, La FUNDACION
FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, cumplié con las obligaciones
establecidas en la clausula segunda del convenig, para lo cual se discriminan las actividades
realizadas por el Conviniente durante la ejecucion, asi:

»~ Elaboro un (1) plan operativo de actividades - POA.

El Conviniente FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD -
FFAVS, presentd el Plan Qperativa de Actividades- POA en el cual se describen los
componentes y actividades previstas para el logra del objeto de! convenio, unidad de medida,
meta y su disltribucidn temporal, ponderacion de componentes y actividades. El POA
presentado considera las actividades, metas y flujo de recursos del canvenio. El POA fue
aprobado por el supervisor del Convenio. (Folio No. 301 carpeta 02).
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> Realizd actividades de educacion, capacitacién, divulgacion y seguimiento.

Reunidon de socializacion funcionarios DAR — CVC: 1 evento

Se realizaron tres (3) evento de socializacién con los funcionarios de las DAR, el dia 19 de
septiembre de 2023 en la DAR Suroriente, el dia 27 de septiembre de 2023 en la DAR
Centro Norte, el dia 29 de septiembre de 2023 en la DAR Centro Sur y el dia 28 de
septiembre de 2023 en la DAR BRUT para estas socializaciones se realizaron presentaciones
con las actividades de restauracion ecoldgica y metas del convenio en las cuencas que se
intervinieron en la jurisdiccion de cada DAR (Folio No. 1139 - 1140 carpeta 06).

Reunion de Socializacion de actividades del Convenio: 1 Reunion '

Se realizaron 10 reuniones de socializacion con los propietarios de predios Beneficiados y
diferentes actores sociales que hacen presencia en el territorio como ingenuos azucareros,
comercializadoras de insumos agricolas, comunidad, representantes de las diferentes
UMATA, comunidad Indigena Misak y representantes de los cabildos indigenas. (folio
1140-1143 carpeta 6)

Taller de capacitacidn: 1 taller !

El Taller se desarrolld el dia 1 de diciembre de 2023 en las instalaciones del Hotel IMCA en el
municipio de Buga en el horario de 8:30 a.m. hasta las 4:30 p.m. al cual asistieron diferentes
propietarios de predios 0 sus representantes, personal técnico de las asociaciones de
usuarios de agua, ademas hizo presencia el técnico de supervisién en campo y el area social
de CVC. En este taller se realizd capacitacion acerca de la Biodiversidad como base de los
ecosistemas y socioecosistemas, su estado y uso, politicas y estrategias, gestidn ambiental,
normatividad ambiental y ordenamiento territorial. Posteriormente se identificaron las
principales dinamicas de transformacion de los ecosistemas en el Valle del Cauca y los
beneficios resultantes de los procesos de restauracidn ecoldgica, ademas se generaron
herramientas de conocimiento que permitieron a los participantes reflexionar sabre las
oportunidades y desafios que se encuentran en su entorno regional y local, lo cual permitio
aumentar el conocimiento acerca de la gestion ambiental desarrollada por CVC a través de la
Restauracion Ecoldgica y finalmente se evaluaron los conocimientos aprendido. (falio
1143-1145 carpeta 6)

Disefo, elaboracién y produccidon de material Didactico /

Se realizd el disefio produccion y entrega del material de apoya para los eventos, el material
disefiado y entregado fue un kit de sombrero pava, termo caramafiola y bolsa ecologica con
los cuales se apoyaron los procesos de sostenimiento de las herramientas de manejo del
paisaje - HMP, contribuyendo de esta forma a consolidar el conocimiento ambiental en el
departamento, y por ende del territorio impactado por el convenic 142 - 2023. (Folio No. 1127
carpeta 06).

> REALIZAR EL SOSTENIMIENTO DE RESTAURACION ECOLOGICA ‘

Para favorecer procesos de restauracidn ecologica en las zonas intervenidas mediante
Herramientas de Manejo del Paisaje - HMP, en la cuenca hidrografica de fos rios

3



.

Corporaciin Auténora
Regianal del Valle del Cauca
Bugalagrande, municipio de Tulua, la paila municipio de Bugalagrande, Tulud municipio de
Tulua, Riofrio, municipio de Trujillo, guabas, municipio de ginebra, sabaletas municipio de El
Cerrito, Amaime, municipio de el cerrito, desbaratado municipio de Florida, Guachal
{(bolo-fraile) municipio de florida y Pradera y pescador municipio de Bolivar, jurisdiccion de la
CVC, se realizaron actividades de sostenimientas a las HMP establecidas marco del convenio
de acuerdo con las siguientes metas:

47 kilometros de Cerco viva (CV), 72 hectareas de Enriquecimienta (ENR), 92 hectareas de
Sistemas Silvopastoriles (SSP), 42 hectareas de Basques de Proteccion (BP) y 30 hectareas
de Bosques de Uso Doméstico (BUD).

Se realizo un sostenimiento a las areas de HMP establecidas en la Vigencia 2021 y dos
sostenimientos a las HMP establecidas en la vigencia 2022,

Es de anotar que, por kilometro de CV implementado, se tiene una equivalencia de cuatro
hectareas de bosque protegidas.

Por lo tanto, del total de fa meta, se tiene un avance final del 100% en la ejecucidn de los
sostenimientas. (Folios No. 1145 - 1163 Carpeta 06).

~ Presentar reportes mensuales de avances. \

Se presentaron cinco (5) informes de avance, donde se observaron los avances mensuales de cada
actividad de acuerdo al Plan Operativo de Actividades - POA, en estos informes se muestran los
avances en bases de datos por actividad. Al reporte presentan el POA actualizada con relacion a los
avances mensuales.

~ Realizar Seguimiento y Evaluacion del Procesoc

Se realizaron dos reuniones de seguimiento al estado de la implementacion de la
Herramientas de Manejo del Paisaje - HMP ejecutadas en las cuencas hidrograficas
Desbaratado municipio de Florida y Guachal Bolo municipio de Pradera, en estas reuniones
se desarrollaron presentaciones con el avance de las actividades y metas del convenio 142
—~2023. (folio1169 carpeta 6 ) (folio 1177 carpeta 6)

~ Presentacion de base de datos de siembra de arholes. R

Se entregd la informacién de la siembra de las especies forestales establecidas en las
diferentes herramientas del manejo de! paisaje en el farmato proporcionade por la CVC del
Ministerio de Ambiente. (Folic 1133 - 1134 carpeta 6)

» Presentar informes de avance de ejecucion técnica, contable y financiera del
convenio.

Se Presenté el informe parcial, en el cual se evidenciaron los avances desarrollados en la
parte técnica de acuerdo al Plan Operativo de Actividades - POA, que, de acuerdo a la
ponderacion del POA, se tiene un avance del 63,17 % y contable y financiero soportado del
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85 % de los recursos de CVC del primer desembolso. El informe técnico contiene el
desarrollo y avance de cada actividad desarrollada en los diferentes componentes del
convenio, el POA actualizado con avances, Soportes de eventos de socializacion y
capacitacion socioambiental, soportes del proceso de concertacion de actividades del
convenio con propietarios de predios, registro fotografico y el informe Contable y Financiero
contiene matriz financiera de ejecucion, sopories contables, comprobantes de pagos
- realizados, soporte de consignacién de rendimientos financieros de los recursos aportados
por la CVC y cerlificacién de contrapartidas ejecutadas. (Folios No. 332 carpeta 2 al 1063
Carpeta 06).

Evento de cierre: 1 eventa.

Se realizé un evento de cierre el dia 19 de enero de 2024 en las instalaciones de ASOCANA,
el evento contd con la participacién de la comunidad beneficiaria del proyecto, en este se
detallaron las distintas acciones desarrolladas en el sostenimiento de Herramientas de
Manejo del Paisaje - HMP, y finalmente se hizo entrega de 42 kits de sombrero pava, termo
caramanfiola y bolsa ecoldgica a los beneficiarios. (folio 1127 carpeta 6)

» Informe final de ejecucion técnica, contable y financiera del convenio. /

Se presentd el informe final de la ejecucion técnica, cantable y financiera del convenio, que
evidencia el desarrollo de las actividades realizadas en la parte técnica de acuerdo al Plan
Operativo de Actividades - POA, que, de acuerdo a la ponderacion del POA, se tiene un
avance total del 100% y contable y financiero soportando el 100% de los recursos de CVC.

El informe técnico contiene el desarrollo y avance de cada actividad desarrollada en los
diferentes componentes del convenio, el POA actualizada con avances, Soportes de eventos
de socializacién y capacitacion socioambiental, soportes del proceso de concerlacidon de
actividades del convenio con propietarios de predios, registra fotografico y el informe
Contable y Financiero contiene matriz financiera de ejecucién, soportes contables,
compraobantes de pagos realizados, soporte de consignacion de rendimientos financieros de
jos recursos aportados por la CVC vy certificacian de contrapartidas ejecutadas. (Folios del
1135 carpeta 6 al 3525 Carpetas 18).

4. DURACION:

El plazo de ejecucidon del convenio se pacto a partir de la firma del acta de inicio hasta el 29
de diciembre de 2023. El acta de inicio se suscribi¢ el 4 de septiembre de 2023 (folio 297
carpeta 2), ademas se le realizo una prorroga el 28 de diciembre de 2023 por 45 dias,
quedando como nueva fecha de terminacion el 13 de febrero de 2624 (folio 1104 - 1105
carpeta 6)

5. SUPERVISION:

La supervisién del Convenio de Asociacion No. 142 de 2023, fue adelantada por el
profesional especializado — de {a Direccidn de Gestion Ambiental Orlando Barreto
Agudelo, quien fue designado por el Director General, mediante memorando No.
0702-760742023 del 17 de agosto de 2023 (Folio 285). ’

5
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Posteriormente, fue adelantada por el profesional especializado — de la Direccién de
Gestion Ambiental Héctor Bonilla Guzman, quien fue designado por el Director
General, mediante memorando No. 0702- 844542023 de fecha 13 de septiembre de
2023 (Folio No. 310 Carpeta 02) ,

6. GARANTIAS:

La Oficina Asesora Juridica de la CVC, aprobd el 4 de septiembre de 2023 y 26 de febrero de
2024, las garantias constituidas por fa FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA
SOSTENIBILIDAD, en concordancia con la clausula Séptima del convenio Na. 142 de 2023
asi: (Foltos No. 290 al 296 Carpeta 02). (folioc No. 1106 - 1108 carpeta Na.6)

Pdliza de de Cumplimiento:

Aseguradora: SURAMERICANA Pdliza No. 3722826-6

Expedida: 30 de Agosto de 2023

Fecha de aprobacion: 4 de septiembre de 2023

AMPARO .-

VIGENCIA

VALOR

Buen manejo y correcla inversion det
anticipo

30/08/2023 a 29/06/2024

$1.192.583.00

e indemnizaciones

Calidad del Servicio 30/08/2023 a 29/12/2024 $134.007.872.00
Cumplimiento del contrato 30/08/2023 a 29/06/2024 $134.007.872,00
Pago de Salarios, preslaciones sociales 30/08/2023 a 29/12/2024 $67.003.936.00

Poliza de Responsabilidad Civil Extracontractual:

Aseguradora: SURAMERICANA
Expedida: 30 de Agosto de 2023

Paliza No. 0925908-2

Fecha de aprobacion: 4 de septiembre de 2023

AMPARQ

VIGENCIA

VALOR

Basico Responsabilidad civil

30/08/2023 a 29/12/2023

$232.000.000,00

R.C Gaslos médicas

30/08/2023 a 29/12/2023

$23.200.000.,00

R.C Patronal

30/08/2023 a 29/12/2023

$232.000.000.00

R.C Cruzada

30/08/2023 a 29/12/2023

$232.000.000.00

R.C Cantratistas y subcontratistas

30/08/2023 a 29/12/2023

$232.000.000,00

R.C Vehiculos propios y no propios

30/08/2023 a 29/12/2023

$232.000.000,00

Pdliza de Cumplimiento:
Aseguradora: SURAMERICANA
Expedida: 10 de enero de 2024

Fecha de aprobacidn: 26 de febrero de 2024

Pdtiza No. 3722826-6

AMPARQ

VIGENCIA

VALOR

Buen manejo y correcta inversidn del
anticipo

30/12/2023 a 13/08/2024

$197.192.583.00

Calidad del Servicio

3071212023 a 13/02/2025

$134.007.872.00

Cumplimiento del contrato

30/12/2023 a 13/08/2024

$134.007.872.00

Pago de Salarios, prestacianes sociales 3011212023 a 13/02/2027 $67.003.936,00
e indemnizaciones
Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual:
Aseguradora: SURAMERICANA Poliza No. 0925908-2
Expedida: 10 de enero de 2024
Fecha de aprabacidn: 26 de febrero de 2024
AMPARO VIGENCIA VALOR

Basico Respansabilidad civil

30/08/2023 a 13/02/2024

$232.000.000.00
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R.C Gaslos médicos 30/08/2023 a 13/02/2024 $23.200.000,00
R.C Patronal 30/08/2023 a 13/02/2024 $232.000.000,00
R.C Cruzada 30/08/2023 a 13/02/2024 $232.000.000,00

R.C Contratistas y subconiratistas

30/08/2023 a 13/02/2024

$232.000.000,00

30/08/2023 a 13/02/2024

R.C Vehiculos propios y no prapios $232.000.000,00

Cierre del expediente: El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales, legales e
indemnizaciones laborales, se encuentran vigente, por lo tanto, el cierre del expediente
se hara el 13/02/2027 v

7. EJECUCION DEL CONVENIO

El Supervisor, hace constar que fa FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA
SOSTENIBILIDAD, cumplié a satisfaccion con las obligaciones en los términos convenidos,
segun las Actas de Entrega y Recibo Parcial de fecha 05 de septiembre de 2023 (Folio 306
carpeta 2), 4 de diciembre de 2023 (folio 1066 carpeta 6) y el Acta de Entrega y Recibo Final,
de fecha de 23 de abril de 2024 (Folio 3537 carpeta 18), respectivamente suscritas por el
supervisor y el Representante Legal de la organizacidn Conviniente, en las cuales se advierte
que cumplié a cabalidad con las obligaciones para desarrollar el objeto del convenio a entera
satisfaccion por parte del supervisor de la CVC.

El 16 de noviembre de 2023, el conviniente realizé el pago a la CVC, por la suma de
CINCUENTA Y CUATRO MIl. DOSCIENTQS OCHENTA Y CINCO PESOS CON NOVENTA Y
DOS CENTAVOS M/CTE. ($54.285,92) (folio 3527 carpeta 18), el 12 de febrero de 2024, el
canviniente realizd el pago a la CVC, par la suma de CINCUENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS QUINCE PESOS CON SETENTA Y OCHO CENTAVOS M/CTE. (353.215,78)
(folio 3530 carpeta 18), el 19 de junio de 2024, el conviniente realizé el pago a la CVC, por la
suma de MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS CON SESENTA Y OCHO CENTAVOS
M/CTE. ($1.415,68) (folio 3544 carpeta 18) por concepto de rendimientas financieros,
generados de la cuenta conjunta del convenio, con sus respectivos extractos bancarios
(Folios Na.3527 al 3532 y falios No. 3544 al 35493 carpeta 18)

De igual forma, para el manejo de los recursos se apertura la cuenta de Ahorros No.
02989664-4 de fecha 07 de septiembre de 2023 del Banco de Occidente (Folio 305 carpeta
02) la cual fue cancelada el 18 de junio de 2024 de conformidad con la certificacion bancaria
que reposa en el expediente (folio 3550 carpeta 18).

8. BALANCE FINANCIERO DEL CONVENIO

RELACION DE DESEMBOLSOS:

DESCRIPCION FECHA VALOR TRANSFERIDO
Primer desembolso (folio 308 carpeta 2) 06/09/2023 $197.192.584.00| !
Segundo desembolso (fofic 1064 05/12/2023 $197.192.584.00
carpeta 6)
Tercer y ultimo desembolso (falio 25/04/2024 3$43.820.574.00| ,
3542 carpela 18)
TOTAL $438.205.742.00
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BALANCE ECONOMICO

CONCEPTQO VALORES VALORES PORCENTAJES
Valor aportes de CVC + $438.205.742.00
Valor aportes del conviniente - $231.833.619.00
Valor Adicionado 0]
Valor Total del Canvenia - $670.039.361.00
Valor aporte desembolsado CVC $438.205.742.00 70% ¢
Valor aporte desembolsado 30% -
conviniente $231.833.619.00
Valor a Restituir 0
Valor Cuentas por pagar 0
Valor Retencidn 0
Sumas Iguales $670.039.361.00 $670.039.361.00 100%

9. AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE PARAFISCALES:

El supervisor hace constar que el conviniente cumplié durante toda la vigencia del convenio
con las obligaciones relacionadas al pago del Sistema de Seguridad Sacial Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), para lo cual se establecié una
correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas
por cada desembolso realizado. Ademas, de conformidad con la constancia aportada por el
Revisor Fiscal de fechas 05/09/2023, 27/11/2023 y 15/04/2024 (Folio No. 302 carpeta 2, 1070
carpeta 6 y 3534 Carpeta 18 respectivamente), se verificé que se encuentra a paz y salvo por
concepto de salarios y prestaciones sociales con sus trabajadores.

CERTIFICADOS DE REVISOR FISCAL FECHAS FOLIO Y

REVISOR FISCAL CARPETA
Primera Certificacion GUSTAVO ADOLFO | 05/09/2023 | Falic 302 carpeta 2 |
PEREA FLOREZ

Segunda Certificacion GUSTAVO ADOLFQ | 27/11/2023 Folio 1070
PEREA FLOREZ carpeta 6

Tercera Certificacion GUSTAVO ADCLFO 15/04/2024 Folio 3534 .
PEREA FLOREZ carpeta 18

De igual farma el conviniente entregd un informe financiero contable, elaborado por su
Contador Publico, aprobado por el representante legal de ta FUNDACION FONDO AGUA
POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD - FFAVS, en el cual determinaron los gastos,
discriminaron cada uno de los rubros aprobados en el presupuesto inicial, incluyeron los
soportes conlables con las especificaciones pertinentes, incluyeron copia de los pagos de
salud, pension y ARL del personal contratado de acuerdo con los requisitos de ley. Planillas
de Seguridad Sacial (Folio 1353, 1356, 1359, 1362, 1366, 1370, 1373, 1376, 1379, 1382,
1391, 1392, 1397, 1402, 1407, 1426, 1429, 1432, 1434, 1459)

10. RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR: '

Se deja constancia que ta presente acta de liquidacion fue elaborada por el Supervisor del
Convenio, en desarrolio de la responsabilidad funcional que le compete de acuerdo con las

8
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obligaciones cansignadas en la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de Supervision e
Interventoria de la CVC, siendo revisada y aprobada por la representante legal del
Conviniente.

En consecuencia, de lo anterior las consideraciones técnicas y financieras son
responsabilidad exclusiva del supervisor.

En mérito de lo anterior las partes,

ACUERDAN

PRIMERA: Liguidar en forma definitiva y de comun acuerdo el Convenio de Asociacion CVC
No. 142 de 2023, suscrito entre la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE
DEL CAUCA - CVC, NIT. 890.399.002-7 y La FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y
LA SOSTENIBILIDAD, con NIT. 901.007.761-7, por haberse cumplidos los cbjetivos
conforme a las consideraciones ya expuestas.

SEGUNDA: Con la firma de |la presente acta. las partes se declaran a PAZ Y SALVQO por
todo concepto en cuanto a su perfeccionamiento, ejecucion y liquidacion y en consecuencia
no podra iniciar reclamaciones de tipo judicial o extrajudicial en contra de la CVC.

TERCERA: De igual forma, se aclara que la presente liquidacion produce efectos juridicos
definitivos. El conviniente no hara reclamacion posterior alguna al respecto, pero respondera
en todo caso por la Calidad del Servicio, obligandose a atender los reguerimientos que se le
efectuen con posterioridad en torno a las precisiones, aclaraciones y explicaciones, que se le
realicen con ocasion de la ejecucion del convenio que aqui se liquida.

En constancia de lo anterior se firma-en el Distrito Especial de Santiago de Cali. 7 0 jUL QO?L

POR LA CVC POR EL CONVINIENTE,

o Cﬁ/u@r

PEDRO NEL MDNTOYA MONTOYA ANGELICA MARIANAVIA ESPINO
Director de Gestion Ambiental Representante Legal - FFAVS .

\\<
SUPERVISOR, /OY\
R e AT ¢

( HECTOR BONILLA GUZMAN
Profesional Especializado - DGA
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ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO DEL

CONVENIO
CONVENIO No.: 029 DE 2022.
FECHA DEL CONVENIO: 28 DE ENERO DE 2022,
CLASE DE CONVENIO: ASOCIACION.
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
APORTANTE: : DEL VALLE DEL CAUCA - CVC.
. FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y
CONVINIENTE: LA SOSTENIBILIDAD.

DOS MIL TREINTA Y DOS MILLONES
, CUATROCIENTOS ~ OCHENTA  MIL
VALOR TOTAL DEL CONVENIO: SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS
M/CTE ($2.032.480.653.00)

ML GUATROCIENTOS — VEINTIDOS
| _ MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS
VALOR APORTES CVC: MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
PESOS M/CTE. ($1.422.736.457,00).
SEISCIENTOS  NUEVE  MILLONES
, SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
VALOR APORTES CONVINIENTE: CIENTO NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE.
($609.744.196,00).

DIEZ (10) MESES CONTADOS A PARTIR DE

PLAZO INICIAL DEL CONVENIO: LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO SIN
EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

FECHA DE INICIO: 18 DE FEBRERQO DE 2022.

FECHA DE TERMINACION: 17 DE DICIEMBRE DE 2022.

PORCENTAJE TOTAL EJECUTADO: 100%

En Santiago de Cali, en las instalaciones de la Corporacién Auténoma Regional del Valle
del Cauca - CVC, se reunieron Pedro Nel Montoya Montoya en calidad de Director de
Gestion Ambiental, identificado con cédula de ciudadania No. 16.610.466 de Cali-Valle,
debidamente facultado para liquidar convenios de conformidad con lo dispuesto en
Resolucién 0100 No. 011100655 del 2022, Héctor Bonilla Guzman, identificado con
cédula de ciudadania No. 12.132.030 de Cali-Valle, en calidad de Supervisor y por otra
parte la sefiora Angelica Maria Navia Espinosa, identificada con cédula de ciudadania
No. 29.678.940 de Palmira- Valle, en su condicion de Representante Legal de la
FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, con el objeto de
liquidar de mutuo acuerdo el presente Convenio previas las siguientes consideraciones:

1. ANTECEDENTES DEL CONVENIO
+ Que, se contd con Analisis de Conveniencia y Oportunidad de fecha 24 de enero de

2022 para el desarrollo del Convenio de Asociacién, consecutivo SABS CVC No. 389
de 2022 (Folio No. 16 al 36, Carpeta 01).

Q& CVC - Sistema SABS - Minutas CVC - Sistema SABS - Minutas
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+ Que, se contd con Certificade de Disponibilidad Presupuestal No. 1075 de fecha 25
de enero de 2022, expedido por el Grupo de Presupuesto (Folic No. 76, Carpeta 01).

* Que se conté con Certificado de Registro Presupuestal No. 1076 de fecha 02 de
febrera de 2022, expedido por el Grupo de Presupuesto. (Falio No. 349, Carpeta 2)

+ Que el dia 18 de febrero de 2022, fue suscrita el Acta de Inicio del Convenio CVC No.
029 de 2022, suscrita entre el Supervisor y el Representante Lega!l del Conviniente.
(Folio No. 371, Carpeta 2)

2. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

El convenic de Asaciacion No. 029 de 2022, suscrito el 28 de enero del 2022, por Marco
Antonio Suarez Gutiérrez identificado con cédula de ciudadania No. 94.329.245 de Cali-
Valle, en su condicion de Director General y Representante Legal de LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC, NIT.
890.399.002-7, y la sefiora Angelica Maria Navia Espinosa, identificado con la cédula
de ciudadania No. 29.678.940 de Palmira-Valie, en su condicion de Representante Legal
de la FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, NIT. No.
901.007.761-7.

3. OBJETO DEL CONVENIO

Aunar esfuerzas técnicos, recursos fisicos y econdmicos para adetantar (a
implementacion de herramientas de manejo del paisaje -HMP, en sistemas de
restauracidén ecoldgica vigencia 2022 y el sostenimiento de 4reas restauradas, en las
cuencas hidrogréficas de Pescador, Bugalagrande, La Paila, Tulua, Guabas, Sabaletas,
Riofrio, Amaime, Guachal (bolo Fraile) y Desbaratado jurisdiccién de la CVC.

ALCANCE DEL OBJETO

En desarrollo del objeto del Convenio Interadministrative No. 028 de 2022, la
FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, cumplié con las
obligaciones establecidas en la clausuta Segunda del convenio, para lo cual se
discriminan las actividades realizadas por el Conviniente durante la ejecucion, asi:

1. E! Conviniente presentd en el mes de marzo Plan Operativo de Actividades — POA
inicio en el cual describe los componentes y actividades previstas para el logro del
objeto del convenia, unidad de medida, meta y su distribucion temporal, ponderacidn
de componentes y actividades. El POA presentado considera las actividades, metas y
flujo de recursos del convenio. (Folio No. 380, Carpeta 02).

2. Se realizaron dieciocho (18) eventos encaminados a la educacion, capacitacién,

divulgacién y seguimiento de las acciones de restauracién ecoldgica y disefio e impresion
de material educativo. Se relacionan las siguientes acciones llevadas a cabo:

CVC - Sistema SABS - Minutas CVC - Sistema SABS - Minutas
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> Se realizaron cuatro (4) eventos de socializacién con funcionarios de la DAR. Se
realizé socializacién con los funcionarios de la DAR Brut el 14 de febrero de 2022, en
la cual se presentaron los resultados del convenio anterior N° 098 2021 y las
actividades, alcances, metodologia y metas del convenio 2022; y se realizé el
acercamiento con los coordinadares de cuenca, con el fin de identificar los actores
sociales relevantes, para su vinculacién en el desarrallo de! Convenio. (Folio No.

1153, Carpeta 06).

> Se realizd socializacién con los funcionarios de la DAR Centro Sur, en la cual se
presentaron las actividades, los alcances, la metodologia y metas del convenio. (Folio

No. 1183, Carpeta 06).

> Se realizd socializacion con los funcionarios de fa DAR Centro Norte el 25 de marzo
2022 en la cual se presentaron las actividades, los alcances, la metodologia y metas
del convenio. (Falio No, 1153, Carpeta 086).

Se realizé socializacién con los funcionarios de la DAR Suroriente el 01 de abril 2022
en la cual se presentaron las actividades, los alcances, la metodologia y metas del
convenio. (Folio No. 1153, Carpeta 06).

v

3. Se realizaron doce (12) reuniones en los Municipios de Pradera, El Cerrito, Tulua,
Corregimiento Galicia ~ Bugalagrande, corregimiento primavera — Bolivar, concentracién
agricola - Trujillo, finca El Parvenir — Ginebra, Institucién Educativa San Juan de Bamragan,
vereda Las Guacas - Florida, oficina del Resguardo Indigena Triunfo Cristal Paez -
Florida, oficina de Asodes — Florida, Restaurante Colonial Marinela- Palmira; a la cual
asistieron personas de la comunidad, usuarios del Convenio, funcionarios de CVC,
entidades municipales, organizaciones aliada de la FFAVS, Junta de Accién Comunal y
Beneficiarios. (Folio No. 1158 al 1168, Carpeta 06).

4. Se realizaron dieciocho (18) talleres de capacitacion dirigidos a los actores beneficiarios
del proyecto: la comunidad, entidades municipales e Instituciones Educativas en los que
se fortalecieron temas ambientales, relacionados con la cuenca hidrografica,
biodiversidad, restauracion ecoldgica, servicios ecosistémicos y herramientas de manejo
del paisaje, etc. (Folio No. 1160 al 1168, Carpeta 06).

5. Se realizé el disefio del material de apoyo para los eventos, que consistié en la
elaboraciéon de un pendén can informacion alusiva al convenio, el cual se utilizé en los
eventos de divulgacién y de educacidn y sensibilizacién ambiental, se disefié un morral
con togos de CVC y FFAVS, que fueron entregados a los beneficiarios y diferentes actores
sociales. (Folio No. 1320 al 1321, Carpeta 07).

6. Se realizé un (1) evento de cierre de las actividades de educacion, capacitacion,
divulgacion y seguimiento. (Folio 119, Carpeta 6)

7. Se implementaron 181 hectareas en Herramientas de Manejo del Paisaje - HMP, en
las Cuencas Hidrogréfica de Pescador, Bugalagrande, La Paila, Tulua, Guabas,
Sabaletas, Riofrio, Amaime, Guachal (Bolo Fraile) y Desbaratado, representadas en
12 hectareas de Bosques de Proteccion (BP), 68 hectareas de Sistemas

(DW)"(\ CVC - Sistema SABS - Minutas CVC - Sistema SABS - Minutas
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Silvopastariles (SSP), 25 hectareas de Bosques de enriquecimiento (ENR), 8
hectareas de Bosques de Uso Doméstico (BUD), 17 kilometros de aislamientos de
proteccién (AP), 17 kilometros de cerco vivo (CV), 2 kilémetros de Aislamiento de
Proteccidon Bosque Uso Doméstico - AP BUD. (Folio No. 1180 al 1181, Carpeta 06).

» De las metas de HMP implementadas, 9 hectareas fueron en el municipio de
Trujillo, cuenca hidrografica Riofrio; 18 hectéreas en el municipio de Tulua,
cuencas hidrogréaficas de Tulua; 11 hectareas en el municipio de Ginebra, cuenca
hidrografica de Guabas; 10 hectdreas en el municipic de El Cerrito, cuenca
hidrografica Amaime; 12 hectareas en el municipio de Bolivar cuenca hidrografica
Pescador; 5 hectareas en el municipio de Pradera cuenca hidrogréfica Bolo, 16
hectareas en el municipio de Tulua cuenca hidrografica Bugalagrande; 23
hectareas en el municipio de Florida cuenca hidrografica Desbaratado; 24
hectareas en el .municipio de Florida Cuenca hidrografica Frayle; 16 hectareas en
el municipio de Bugalagrande cuenca hidrografica Rio la Paila;, 15 hectareas en el
municipio de El Cerrito cuenta hidrografica Sabaletas; 22 hectareas en el municipio
de Ginebra cuenca hidrografica Sabaletas.

Es de anotar que, por kildmetro de AP implementado, se tiene una equivalencia de
cuatro hectareas de bosque protegidas.

Para el desarrollo de estas actividades de implementacion de HMP, se adelantaron
acciones previas como identificacion, concertacién y caracterizacién de predios, firma
de actas de compromiso, identificacién y localizacidn de las herramientas de manejo de
paisaje en cada predio, compra y distribucién de insumos, adecuacion, limpiezas,
plateado ahoyados y fertilizacién, entre otros. (Folio No. 1176, Carpeta 06)

8. Para favorecer los procesos de restauracidon ecoldgica en las zonas intervenidas
mediante Herramientas de Manejo del Paisaje - HMP, se adelantan actividades de
sostenimientos a las HMP establecidas en el marco del Convenio. De acuerdo a
metas programadas se les realizo mantenimiento a: 42 hectarea de Bosques de
Proteccidn (BP), 72 hectareas de Enriquecimiento (ENR), 92 hectareas de Sistemas
Silvopastoriles (SSP), 30 hectareas de Bosgques de Uso Domeéstico (BUD) y 47
kildbmetros de cerco vive (CV). Las actividades de mantenimiento se realizaron a las
areas programadas. Es de anotar que, por kildmetro de CV en sostenimiento, se tiene
una equivalencia de cuatro hectédreas de bosque protegidas. (Folio No. 1169 al 1187,
Carpeta 06)

9. Se presentd la informacién de georreferenciacién de acuerdo con lo establecido en el
protocolo en un archivo digital a manera de anexo a este informe, el cual esta
compuesto por los mapas de las HMP de cada predic y por las bases de datos de
cada HMP,

Se entregd una carpeta principal en formato digital que contiene la siguiente informacidn:
(Folio No. 4697, Carpeta 23)

» Una Geodatabase - GDB estructurada por CVC, diligenciada, que contiene los
campos necesarios para la identificacion de las intervenciones de HMP en cada
zona de intervencion.

Q
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» Los planos de los predios en formate PDF y JPEG; los cuales contienen la
Cartografia Base y la informacién tematica correspondiente a las HMP
almacenadas en la GDB.
Una subcarpeta con los archivos Gps con los datos tomados en campo.
Una subcarpeta con Archivos GPS corregidos.
Una subcarpeta con Archivos Layer.
Una subcarpeta con los archivas MXD.

A A ¢

Se presentaron cinco reportes mensuales de avance, de acuerdo a lo
establecido en el POA, estos informes presentan los avances en bases de datos por
actividad. (folios 1187 al respaldo, Carpeta 6)

Se realizaron reuniones y visitas de seguimiento a predics donde se desarrolld el
Convenio, en las reuniones se socializaron los avances en el aspecto técnico, social y
administrativo, ademas, se dieron a conocer algunas dificultades presentadas, las
cuales fueron atendidas en su momento y en las visitas se evidencio la calidad de los
materiales, insumos e implementacion de las Herramientas de Manejo del Paisaje -
HMP. (Folio 1153, Carpeta 6)

Con el fin de prevenir la propagacion del COVID 19, se desarrollé e implementd
el protocolo de bioseguridad con el cual se pretendié cuidar la salud de los empleados
que trabajaron en desarrallo de actividades del Convenio, asi como todas aquellas
personas que participaron en la implementacién del mismo, asi comao proteger a todas
tas familias que participaron en todas las actividades de educacidn ambiental como la
implementacién de los herramientas del manejo del paisaje, para lo cual se desarroilé
la planificacién, seguimiento, vigilancia y control durante las etapas del convenio,
mediante el protocolo de bioseguridad de covid-19 disefiada por FFAVS (Folic Na.
1193 al 1196, Carpeta 06).

Se presentaron los reportes con la base de datos que evidenciaban las siembras
realizadas en el marco del Convenio, en el formato proporcionado por la CVC. (Folio
1635, Carpeta 8)

Se Presentd el informe parcial, en el cual se evidenciaron los avances desarrollados
en la parte técnica conforme al POA, que de acuerdo a la ponderacion del mismo, se
tiene un avance del 40 % contable y financiero soportando del 80% de los recursos
del primer desembolsc de CVC. (Folio No. 422 al Folio 471, Carpeta 03)

s El informe técnico contiene el desarrolio y avance de cada actividad desarrollada
en los diferentes componentes del Convenia, et POA actualizado con avances,
saportes de eventos de socializacidn y capacitacion socioambiental, soportes del
proceso de concertacion de actividades del Convenio con propietarios de predios,
registro fotografico y el informe Contable y Financiero contiene matriz financiera
de ejecucidn, soportes contables, comprobantes de pagos realizados, soporte de
consignacion de rendimientos financieros de los recursos aportados por la CVC y
certificacion de contrapartidas ejecutadas. (Folio No.382 al 416, Carpeta 02).

Se presentd un informe final de la ejecucién técnica, contable y financiera del
Convenio, que evidencia el desarrollo de las actividades realizadas en la parte técnica

CVC - Sistema SABS - Minutas CVC - Sistema SABS - Minutas
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de acuerdo al POA, que, de acuerdo a la ponderacion del mismo, se tiene un avance
total del 100% y contable y financiero soportando el 100% de los recursos de CVC.

+ El informe técnico contiene el desarrollo y avance de cada actividad desarrollada
en los diferentes componentes del convenio, el POA actualizada con avances,
Soportes de eventos de socializacion y capacitacién socioambiental, soportes del
proceso de concertacién de actividades del convenio con propietarios de predios,
registro fotografico y el informe Contable y Financiero contiene matriz financiera
de ejecucién, soportes contables, comprobantes de pagos realizados, soporte de
consignacion de rendimientos financieros de los recursos aportados por la CVC y
certificacién de contrapartidas ejecutadas. (Folio No. 1144 Carpeta 06 al folio No.
4697, Carpeta 23).

4. DURACION

E! plazo inicial de este Convenio fue de diez (10) meses contados a partir de la firma del
acta de inicio de fecha 18 de febrero de 2022 sin exceder el 31 de diciembre de 2022,

6. SUPERVISION

La supervision del Convenio CVC No. 029 de 2022, fue adelantada por Héctor Bonilla
Guzman-Profesional Especializado de la Direccién de Gestion Ambiental de la CVC,
quien fue designado por el Director General de la CVC, mediante memaorando Na. 0702-
117462022 de fecha 31 de enero de 2022. (Folio No. 344 Carpeta 2.)

7. GARANTIAS

La Oficina Asesora de Juridica de la CVC aprobé las siguientes garantias constituidas por
la FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, en concordancia
con la clausula Séptima del convenio CVC No. 029 de 2022 asi: (Folios No. 355 al 366
Carpeta 2).

« Aseguradora: Seguros Generales Suramericana S.A.
s Poliza No. 3274818-4

s Fecha de expedicién: 18 de febrero de 2022

¢ Fecha de aprobacion: 18 de febrero de 2022

« Anexo: 0

s Folio y Carpeta No: 359, Carpeta 2.

AMPARO | VIGENCIA VALOR
Cumplimiento del Convenio 18/02/2022 a 30/06/2023 $406.496.131.00
Buen Manejo y Correcta 18/02/2022 a 30/06/2023 $640.231.405.00
Inversidn del Anticipo
Pago de Salarios, 18/02/2022 a 31/12/2025 $142.273.646.00
Prestaciones Sociales e

CVC - Sistema SABS - Minutas CVC - Sistema SABS - Minutas
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indemnizaciones Laborales

Calidad del Servicio 18/02/2022 a 31/12/2023 $406.496.131.00

Aseguradora: Seguros Generales Suramericana S.A.

[ ]

e Pdliza No. 0816690-5

« Fecha de expedicién: 18 de febrero de 2022

s Fecha de aprobacién: 18 de febrero de 2022

e Anexo: 0

« Folio y Carpeta No: 362, Carpeta 2.

AMPARO VIGENCIA VALOR

Responsabilidad civil derivado
de cumplimiento 18/02/2022 a 31/12/2022 $300.000.000.00

Cierre: La garantia de los amparos de Cumplimiento del Convenio, Buen Manejo y
Correcta Inversién del Anticipo, Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e
Indemnizaciones Laborales, Calidad del Servicio se encuentran vigentes, por lo tanto, el
cierre del expediente se hara el 31 de diciembre de 2025.

8. EJECUCION DEL CONVENIO:

El supervisor del Convenio, Héctor Bonilla Guzman- Profesional Especializado de la
Direccion de Gestion Ambiental de la CVC, quien fue designado mediante memorando

~ No. 0702- 117462022 de fecha 31 de enerc de 2022, hace constar que la FUNDACION
FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, cumplié a satisfaccién con las
obligaciones en los términos convenidos, segun las Actas de Entrega y Recibo Parcial de
fechas 17 de marzo de 2022 (Folio 376, Carpeta 2) y 26 de julio de 2022 (Folio No. 1117,
Carpeta 6) y el Acta de Entrega y Recibo Final del 22 de diciembre de 2022 (Folio No.
4678, Carpeta 23) suscritas por el Supervisor y el Representanie Legal del Conviniente;
en las cuales se advierte que cumplié a cabalidad con las obligaciones para desarrollar el
objeto a entera satisfaccion por parte del Supervisor de fa CVC.

Para el manejo de los recursos se apertura la cuenta de ahorros conjunta No. 02989349-
2 del Banco de Occidente (Folio 376 carpeta 2), la cual fue cancelada el dia 5 de abril de
2023, como consta en el certificado expedido por la entidad bancaria del 19 de abril de
2023. (Folio No. 4696, Carpeta 23).

Por ultimo, se relacionan los pagos por concepto de rendimientos financieros, segun los
extractos y mavimientos bancarios que fueron transferidos a la Corporacion, de la
siguiente manera

*« 12 de julio de 2022 (Folio No. 1611, Carpeta 08)
* 28 octubre de 2022 (Folio No. 1615, Carpeta 08)
v 28 de marzo 2023 (Folio No. 4692, Carpeta 23)

CVC - Sistema SABS - Minutas  CVC - Sistema SARS - Minutas
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Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cavca

o CONSIGNACIONES DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS
FECHA MESES DE LA TRANSFERENCIA VR. CONSIGNADO
12-07-2022 Marzo a junio de 2022 $124.939 40
28-10-2022 Julio a septiembre 2022 $503.389,21
28-03-2023 Qctubre a diciembre de 2022 $28.875,14
TOTAL $657.203,75
8. BALANCE FINANCIERO
RELACION DE DESEMBOLSOS
DESCRIPCION FECHA VALOR VALOR TOTAL
Primer desembolso 17/03/2022 $640.231.406,00 $640.231.40,00
(Folio No. 374, Carpeta 2)
Segundo desembolso $640.231.406,00 $640.231.406,00
(Folig No. 1115, Carpeta 6) 26/07/2022
Ultimo desembolso
(Folio No. 4675, Carpeta 23) 22/12/2022 $142.273.645,00 $142.273.645,00
TOTAL $1.422.736.457,00 $1.422.736.457,00
CONTRAPARTIDA
N APORTES
o HEM CONVINIENTE
ASISTENCIA TECNICA Y PROFESIONAL
Coordinador Técnico $ 36.000.000
Apoyo Administrativo $ 36.189.084
Técnicos de campo $ 378.000.000
Transporte equipo técnico $9.900.000
TOTAL GESTION PROFESIONAL 460.089.084
EDUCACION AMBIENTAL
Reunién de socializacion funcionarios DAR - CVC $ 1.200.000
Reunidn de socializacion propietarios de predios y otros $ 2 200000
actores sociales ' '
Taller de motivacion y capacitacidn $ 4.400.000
Disefic e impresion de materiales educativo de apoyo a la $ 4.000.000
capacitacion. RS
Evento final de cierre y presentacidon de resultados $617.225
TOTAL EDUCACION. AMBIENTAL $12.417.225
GEORREFERENCIACION Y | PROCESAMIENTO DE
INFORMACION (SIG)

CVC - Sistema SABS - Minutas
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| ITEM CONVINIENTE
Alquiler de equipo GPS $ 1.909.550
Levantamiento de GPS (area) $ 8.579.400
Procesamiento de Informacion $ 995.500
Elaboracién de cartografia (area de estudio) $2.389.200
Elaboracién de Geodatabase (area de estudio) $1.429.900
Licencias, Software para SIG y equipo de computo $ 1.053.000
Trasporte de personal y equipo técnicos $1.276.112
TOTAL GEOREFERENCIACION _ $17.632,662
SOSTENIMIENTO HMP
Sistema Silvopastoril - SSP $ 38.256.728
Primer Mantenimiento $ 38.256.728
Cerca Viva - CV $ 30.170.945
Primer Mantenimiento $ 30.170.945
Enriquecimiento Bosque Natural - ENR $ 25.153.416
Primer Mantenimiento $ 25.153.416
Bosque Protector - BP $ 26.024.136
Primer Mantenimie_nto $26.024.136
TOTAL MANTENIMIENTOS HMP $ 119.605.225
TOTALPROYECTO $ 609.744.196
9. BALANCE ECONOMICO:
CONCEPTO VALORES VALORES PORCENTAJES
Valor Total del Convenio $2.032.480.653.00
Valor aporte de CVC $1.422.736.457.00 70%
Valor aporte conviniente $608.744.196.00 30%
Valor cuentas por pagar $0 30
Valor a restituir apontes CVC 30 30 -
Valor retencion $0 $0 -
SUMAS IGUALES $2.032.480.653.00 $2.032.480.653.00 100%
Valor Cuentas por Pagar $0 30
Amortizacién Anticipo $0 30
Valor Retencién 30 $0
VALOR TOTAL A PAGAR $0

Paragrafo: El valor total de los rendimientos financieros que se generaron en la ejecucion
del Convenio y los cuales fueron trasladados a la cuenta de la CVC por parte del

CVC - Sistema SABS - Minutas
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Conviniente, corresponden al valor de $657.203,75 M/CTE. (Folio No. 1611, Carpeta 08),
(Folio No. 1615, Carpeta 08), (Folio No. 4692, Carpeta 23).

10. PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE PARAFISCALES:

El Supervisor del Convenio CVC No. 029 de 2022 hace constar que el Conviniente
cumplié durante toda la vigencia del convenio con las obligaciones relacionadas al pago
del Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacién
Familiar, Sena e ICBF), para lo cual se establecid una correcta relacidon entre el monto
cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas por cada desembolso realizado
en las certificaciones apartadas por el Revisor Fiscal el sefior Gustavo Adolfo Perea
Florez de fechas 04-03-2022, 08-07-2022 y 12-12-2022, (Folios 377, 1114, 4683,
Carpetas 2, 6 y 23 respectivamente), se verificé que se encuentra a paz y salvo por
concepto de salarios y prestaciones sociales con sus trabajadores.

+ Se relacionan las siguientes tablas para referenciar lo anteriormente mencionado:

CERTIFICADOS DE | REVISOR FISCAL FECHAS _FOLIO Y CARPETA
REVISOR FISCAL L
PERIODOS " ’
Primer Certificado Gustavo Adolfo 04-03-2022 377, Carpeta 2
Perea Florez
Segundo Certificado Gustavo Adolfo 08-07-2022 1121, Carpeta 6
Perea Flérez
Tercer Certificado Gustavo Adolfo 12-12-2022 4683, Carpeta 23
Perea Florez
PERIODO DE SERVICIO FECHA DE PAGO FOLIOY CARPETA
PLANILLA DE PAGO _ ‘
Febrero de 2022 03-02-2022 4697, Carpeta 23
Marzo de 2022 03-03-2022 4698, Carpeta 23
Abril de 2022 07-04-2022 4699, Carpeta 23
Mayo de 2022 05-05-2022 4700, Carpeta 23
Junio de 2022 02-06-2022 4701, Carpeta 23
Julio de 2022 07-07-2022 4702, Carpeta 23
Agosto de 2022 04-08-2022 4703, Carpeta 23
Septiembre de 2022 08-09-2022 4704, Carpeta 23
Qctubre de 2022 08-10-2022 4705, Carpeta 23
Noviembre de 2022 03-11-2022 4706, Carpeta 23
Diciembre de 2022 07-12-2022 4707, Carpeta 23
Energ de 2023 05-01-2023 4708, Carpeta 23

CVC - Sistema SABS - Minutas
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11. RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR:

Se deja constancia que la presente Acta de Liquidacion fue elaborada por el Supervisor
del convenio, en desarrollo de la responsabilidad funcional que le compete de acuerdo
con las obligaciones consignadas en la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de Supervision
e Interventoria de la CVC, siendo revisada y aprobada por el Representante Legal del
Conviniente. La Oficina Asesora Juridica hace la revisién del presente documento, en
relacion con el cumplimiento de los requisitos formales requeridos para este acto.

En consecuencia, de lo anterior las consideraciones técnicas y financieras, son
responsabilidad exclusiva del Supervisor.

En mérito de lo expuesto las partes,

ACUERDAN

PRIMERA: Liquidar en forma definitiva y de comun acuerdo el Convenio CVC No. 029 de
2022, suscrito entre la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL
CAUCA - CVC, NiT. 890.399.002-7 y la FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y
LA SOSTENIBILIDAD, NIT. 901.007.761-7, por haberse vencido el plazo de ejecucion y
cumplidos sus objetivos conforme a las consideraciones ya expuestas.

SEGUNDA: Con la firma de la presente acta las partes se declaran a PAZ Y SALVO por
todo concepto en cuanto a su perfeccidnamiento, ejecucion y liquidaciéon y en
consecuencia no podra iniciar reclamaciones de tipo judicial o extrajudicial en contra de la
CVC.

TERCERA: De igual forma, se aclara que la presente liquidaciéon produce efectos
juridicos definitivos. El Conviniente no hara reclamacién posterior alguna al respecto,
pero respondera en todo caso por el Cumplimiento del Convenio, Buen Manejo y
Correcta Inversion del Anticipo, Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e
Indemnizaciones Laborales, Calidad del Servicio, obligandose a atender los
requerimientos que se le efectiien con posterioridad en torno a las. precisiones,
aclaraciones y explicaciones, que se le realicen con ocasién de la ejecucién del convenio
que aqui se liquida contenidas en [a Pdliza de Cumplimiento,

En constancia de lo anterior se firma en el Distrito Especial de Santiago de Cali, 2 ‘i ABR 2023

CVC - Sistema SABS - Minutas  CVC - Sistema SABS - Minutas
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL Y POR MUTUQ ACUERDO DEL CONVENIO No. 098 de

2021
CONVENIO No. 058 de 2021
FECHA DEL CONVENIO 30 de julio de 2021
CLASE DE CONVENIO DE ASOCIACION — -
CORPORACION AUTONOWA REGIONAL DEL VALIE
DEL CAUCA - GVC - CIGN FONDO AGUA
APQRTANTES - POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD.
VALOR TOTAL DEL CONVENIO (§1.526.195.870)
"VALOR APORTES GVC _ (§1.068.337.074).
APORTES CONVINIENTE (§457.856.746),
A partir de la firma del -acta de inicio hasta el 31 de
PLAZO INICIAL DEL CONVENIO Scmre 08 2001,
" PRORROGA DEL CONVENIO 01 de enero de 2022
"NUEVA FEGHA DE TERMINAGION 28 de febrero de 2022
FEGHA DEL AGTA DE INICIO 05 de agosto de 2021
" PORCENTAJE EJECUTADO: 100%

En Santiago de Cali, en las instalaciones de la Corporacién Auténoma Regional del Valle del
Cauca - CVC, nos reunimos: por una parte PEDRO NEL MONTOYA MONTOQYA, identificado
con cédula de ciudadania No. 16.810.466 de Cali (Valle) en su calidad de Director de Gestion
Ambiental (C) debidamente facultado para liquidar convenios de conformidad con lo
dispuesto en la Resolucién No. 0110 No. 0078 del 8 de febrero de 2017 modificada y
adicionada por la Resolucién 0110 No, 0210 del 11 de abril de 2017, HECTOR BONILLA
GUZMAN, identificado con cedula de ciudadania No. 12.132.030 de Neiva, en calidad de
supervisor del contrato y por la otra; ANGELICA MARIA NAVIA ESPINOSA, identificada con
céddula de ciudadanfa No. 29.678.940 de Palmira - Valle, en su condicidn de Representante
Legal de la FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD con NIT.
801.007.761-7, con el objeto de liquidar el Convenio de Asociacién No, 098 de 2021, previo
las sigulentes consideraciones: ' ’

1. ANTECEDENTES DEL CONVENIO

1.1, Que, la Direccion de Gestién Ambiental, mediante Anélisis de conveniencia, de fecha
10 de mayo de 2021, determiné la necesidad que se pretende satisfacer mediante el
proceso del Convenio de Asociacién. .

EN

1.2,  Que el Convenio de Asociacién CVC No. 098 de 2021, conté con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 1615 de fecha 23 de junia de 2021 y Certificado de
Registro Presupuestal No. 3461 de fecha 03 de agosto de 2021,

1.3.  Que el dia 05 de agosto del 2021, fie suscrita el Acta de inicio del Convenio de
Asoclacién No. 098 de 2021,

2. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

El Convenio de Asociacion No. 098 de! 30 de julio de 2021, fue suscrito por MARCO
ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 94.399.245

expedida en Cali (Valle del Cauca), en su condicién de Director General y Representante

Legal de CVC y sefiora CLAUDIA XIMENA CALERO CIFUENTES, identificada con la cédula
de ciudadania No. 66.764.446 de Palmira - Valle, en su condicién, en ese entonces, de
Representante Legal de |la FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA

SOSTENIBILIDAD
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3. OBJETO DEL CONVENIO

Aunar esfuerzos técnicos, recursos flsicos y econdémicos para adelantar la
implementacién de herramientas de manejo del paisaje - HMP, en sistemas de
restauracién ecolégica y el sostenimiento de &reas restauradas, en las cuencas
hidrogréficas de Pescedor, Bugalagrande, La Paila, Tulué, Sabaletas, Riofrio,
Amaime, Guachal (Bolo Fraile) y Desbaratado jurisdiccién de la CVC.

ALCANCE DEL OBJETO

En desamollc del Objeto la FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA
SOSTENIBILIDAD, cumplié con las obligaciones establecidas en el convenio:

1. Elabor6 un (1) de plan operativo de actividades - POA.

La Fundacién Fondo Agua por la Vida y la Sostenibilidad - FFAVS, presento el Plan Operativo
de Actividades - POA a implementarse en el desarroilo del convenio, en cual fue aprobado
por el supervisor del convehio mediante acta parcial. Este plan contiene: unidad de medida,
metas del convenio, su distribucién temporal, con su ponderacién de los componentes y
actividades; cumpliendo con un porcentaje al finalizar las actividades del 100%.

2. Realizé actividades de educacién, capacitacién, divulgacién y seguimiento.

En el desarrolio del convenio se realizaron cuatro eventos encaminades a la educacion,
capacitacién, divulgacion y seguimiento de las acciones de restauracién ecoldgica y disefo e
impresién de material educativo y valla informativa del convenio. Se realizaron las siguientes
acciones:

a) Evento de socializacién con funcionarios de la DAR, Se realizd la socializacién de las
metas y actividades del convenio CVC 098 de 2021 en cuatro DAR, Suroriente, Centro Sur,
Centro Norte y BRUT, en las cuales se ejecutaron las metas de restauracién ecolégica con la
implementacion de Herramientas de Manejo del Paisaje. En las socializaciones se
suministraron la informacion de las actividades a desarrollar y los alcances por DAR, la
metodologia y metas a implementar en el objeto del convenio.

b) En estos eventos, las DARs dieron a conocer l0s usuarios y actores sociales relevantes,
recomendados para tenerlos en cuenta para su vinculacion en el proceso. Representacion de
secretaria del medio ambiente, veeduria ciudadana, organizaciones de base
(Asobolo, Asurtumo, Asozabaltas, Asoguabas, Asoamaime, Asodes, Aurpa, Asofrayle,
Asoribu, Fundariofrio,JAC), Resguardo indigenas, y algunos funcionarics de la CVC
(Técnicos de-la zona).

¢) El taller de capacitacion dirigido a los actores beneficiarios del proyecto en el que se dio a
conacer informacién general de la CVC, capacitacion en cuencas hidrogréficas, restauracion
ecoldgica y servicios ecosistémicos, asi coma aspectos técnicos de la implementacién de las
HMP. Este taller se realizé en el municipio de Buga, en instalaciones dei IMCA, con la
particién de 33 asistentes; los temas tratados fueron:

Que es la CVC. )

Cuenca hidrogréfica

Biodiversidad ’

Ecosistemas (Fragmentacién, conectividad, resiliencia)

Restauracién ecolégica

Viveros.

d) Disefiar, elaborar y produccién de material didactico: Se realizé el disefio del material de
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apoyo para los eventos, que consistié en el disefio e instalacién de dos (2) vallas Informativas
en la cuenca Bolo, municipio de Pradera, predio La Ruiza y en la cuenca Pescador, municipio
de Bolivar, antes de llegar al predio E! Roble; Asl mismo se disefi6 y elaboro un pendén
divulgativo del convenio, y 43 chaquetas con los logos de CVC, la FFAVS y el nombre del
convenio que se entregaron a propietarios de los predios en los que se ejecuté el convenio y
a algunos técnicos de las organizaciones aliadas. los cuales fueron aprobados por el drea de
comunicacién de la CVC y la supervisién del convenio.

Previo al inicio de cada evento, por parte de la Fundacion se cumplid |a parte operativa del
protocolo de bioseguridad que radico en; el distanciamiento social, toma de la temperatura,
desinfeccion de manos, uso de tapabocas por parte de todos los asistentes.

3. Implementar acclones de restauracién ecoldgica.

Para favarecer procesos de restauracion ecoldgica, se implementaron 243 hectéreas en
Herramientas de Manejo del Paisaje - HMP, en las cuencas hidrogréficas de Pescador,
Bugalagrande, La Paila, Tulud, Sabaletas, Guabas, Riofrio, Amaime, Guachal (Bolo-Fraile) y
Desbaratado, representadas en 30 hectarea de Bosques de Proteccion (Bp), 47 hectareas de
Bosques de enriquecimiento (ENR), 24 hectdreas de Sistemas Silvopastoriles (SSP), 22
hectdreas de Bosques de Uso Doméstico (BUD), 30 kildmetros de alslamientos de proteccion
(AP) y 30 kildmetros de cerco viva (CV); es de anotar que por kildmetro de AP implementado,
se tiene una equivalencia de cuatro hectareas de bosque protegidas.

Parlo tanto del total de la meta, se cumplié con las acciones de restauracién al 100%.

Para el desarrollo de estas actividades de implementacién de HMP, se adelantaron acciones
previas coma Identificacion, concertacién y caracterizacién de predics, firma de actas de
compromiso, identificacién y localizacién de las herramientas de manejo de paisaje en cada
predio, compra y distribucion de insumos, adecuacién, limpiezas, plateado ahoyados y
fertilizacion, entre otros.

4. Reallzar el sostenimiento de restauracién ecoléglca

Para favorecer procesos de restauracién ecoldgica en las zonas Intervenidas mediante
Herramientas de Manejo del Paisaje - HMP, se adelantaron actividades de sostenimlentos a
las HMP establecidas marco. del convenio, de acuerdo a metas programadas se realizb
mantenimiento a: treinta (30) hectdrea de Bosques de Proteccién (Bp), cuarenta y siete (47)
hectareas de Bosques de enriquecimlento (ENR), veinticuatro (24) hectdreas de Sistemas
Silvopastoriles (SSP), veintidos (22) hectareas de Bosques de Uso Doméstico (BUD) v treinta
(30) kilémetros de cerco vivo (CV). Es de anotar que por kildmetro de AP+CV con
mantenimiento, se tiene una equivalencia de cuatro hectareas de bosque protegidas. Por lo
tanto, del total de la meta, se tiene un avance final det 100%.

5. Georreferanclaciéon de [as herramientas de manejo del paisaje
implementadas.

Se presentd la Infoermacion de georreferenciacion de acuerdo con lo establecido en el
protacalo en un archivo digital a manera de anexo a este informe compuesto por los mapas
de las HMP de cada predio y por las bases de datos de cada HMP. ,

La informacion de campo fue tomada con el equipo GPS EMLID REACH RS+ de precisién
horizontal 7 mm + 1 ppm RMS en modo RTK. A esta informacién se le realizo un proceso de
correccién diferencial con respecto a la estacion oficial ZARZAL de la red MAGNA-ECO del
Instituto Geogréfico Agustin Codazzi (IGAC). Este proceso se realiza con el software
EZSURV,

Se entregé una carpeta principal en formato digital que contiene la siguiente informacion:

Una Geodatabase - GDB estructurada por CVC, diligenciada, que contiene los campos

necesarios para la |dentlﬂcac|6n de las intervenciones de HMP en cada zona de intervencién,
Pégina 3 De 10
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Los planos de los predios en formato PDF y JPEG; los cuales contienen la Cartografia Base y
la informacion tematica correspondiente a las HMP almacenadas en la GDB.
Una subcarpeta con los archivos Gps con los datos tomados en campo.
Una subcarpeta con Archivos GPS corregidos.
Una subcarpeta con Archivos Layer.
Una subcarpeta con los archivos MXD.

6. Presentar reportes mensuales de avances.

Se presentaron tres (3) informes de avance de los meses e agosto y septiembre, donde
exponen fos avances mensuales de cada actividad de acuerdo al Plan Operativo de
Actividades - POA, en estos informes se manifestaron los avances en bases de datos por
actividad. Al reporte presentan el POA actualizado con relacién a ios avances mensuales,
cumpliendo con el 100% de [as actividades.

7. Reallzar seguimiento y evaluacién del proceso

Se realizaron dos (2) reuniones de seguimiento, en las DARs de BRUT, Centro Norte y
Centro Sur, en estas reuniones se socializaron los avances tanto técnicos como
administrativos, ademas, se dieron a conocer algunas dificultades presentadas en el
desarrolio del convenio las cuales fueron atendidas en su momento.

8. Elaborar y desarroliar el protocolo de Bioseguridad.

En cumplimiento ‘al convenio, la Fundacién Fondo Agua formulo el protocolo de bioseguridad
para la prevencion de la prapagacién del COVID 19, en el marco de desarrollo de actividades
de restauracion ecolégica en el area a trabajar. Este protocolo contiene informacion sobre las
medidas de bioseguridad para los trabajadores, la prevencién y manejo de situaciones de
riesgo de contagio, la forma en que se realiza monitoreo de sintomas de contagio de COVID
19 entre trabajadores y un plan de comunicaciones. -

9. Presentar informes de avance de ejecucién técnica, contable y financiera del
convenio.

Se Presento el informe parcial, el cual evidencian los avances desarrolladas en la parte
técnica de acuerdo al Plan Operativo de Actividadas - POA, que, de acuerdo a la ponderacion
del POA, se tiene un avance aproximado def 40% y contable y financiero soportando el 90%
de los recursos de CVC del primer desembolso.

El informe técnico contiene el desarrolio y avance de cada actividad desarrollada en los
diferentes componentes del convenio, el POA aclualizada con avances, Soportes de eventos
de socializacién y capacitaciéon socioambiental, soportes del proceso de concertacion de
actividades del convenio con propietarios de predios, registre fotografico y el informe
Contable y Financiero contiene matriz financiera de ejecucidén, soportes contables,
comprobantes de pagos realizados, soporte de consignacién de rendimientos financieros de
los recursos aportados por la CVC y certificaciéon de contrapartidas ejecutadas.

10. Informe final de ejecucién técnica, contable y financiera del convenio.

Se presenté un informe final de la ejecucion técnica, contable y financiera del canvenio, que
evidencia el desarrollo de las actividades realizadas en la parte técnica de acuerdo al Plan
Operativo de Actividades - POA, que, de acuerdo a la ponderacién del POA, se tiene un
avance total del 100% y contable y financiero soportando el 100% de los recursos de CVC.,

El informe técnico contiene el desarrollo y avance de cada actividad desarroliada en los
diferentes componentes del convenie, el POA actualizada con avances, Soportes de eventos
de socializacién y capacitacion socioambiental, soportes del proceso de concertacién de

actwldades del convenio con propietarios de predios, registro fotografico y e! informe
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Contable y Financiero contiene matriz financiera de ejecucion, soportes contables,
comprobantes de pagos realizados, soporte de consignacion de rendimientos financieros de
los recursos aportados por la CVC y certificacién de contrapartidas ejecutadas.

4. DURACION:

El plazo de ejecucién del convenio fue a partir de la firma del acta de inicio hasta el 28 de
febrero de 2022; tenlendo en cuenta una primera prérroga suscnta el 22 de dlaembre de
+ 2021, por término de (2) meses.

- 8. SUPERVISION:

La supervision del Convenio de Asoclacibn No. 098 de 2021, fue adelantada por el
profesional especializado - DGA HECTOR BONILLA GUZMAN, quien fue designado por el
Director General, mediante memorando No. 0702- 715832021 de fecha 30 de julio de 2021.

6. GARANTIAS:

La Oficina Asesora Juridica de la CVC, aprobé el 05 de agosto de 2021, las garantias
constituidas por la FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIB!LIDAD en
concordancia con la cldusula Séptima del convenio No. 098 de 2021 as:

Aseguradora: SURAMERICANA Pdliza No. 3125335-0
Expedida: 30 de julio de 2021 Anexo: 0 .
AMPARG VIGENCIA VALOR
‘Cumplimienta del Convenio 30-07-2021 a 30-06-2032 $305.230.164.00 | v
[Buen Manejo y correcte nversion del Anticipe Anﬁclpo 30-07-2021 a1 30-08-2022 1.:$480.761.883.00 | i
Pago de salarios, presentaciones sodales legales e 30-07-2021 a 31-12-2024 $106.833.707.Q0 /
indemnizaciones laborales. . -
Calldaddel Serviclo " 150-07-2021 a 31-12-2022 305.230.164.00] v/
Aseguradora SURAMERICANA Pdliza No. 0777924~5
Fecha de expedicién; Cali, 30 de julio de 2021 Anexo: 0 : J
; AMPARO VIGENCIA VALOR ‘
Responsabilidad Civil Extracontractual 30-07-2021 a 31-12-2021 $181.705.200.00 |v

De Igual manera se efectud una primera prorroga al Convenio de Asociacién, el cual se
ajustaron las Pdlizas, fueron aprobadas por la oficina Asesora de Juridica el dia 30 de

diciembre de 2021 asf:

Aseguradora: SURAMERICANA Pdliza No. 3125335-0
Expedida: 23 de diciembre de 2021 Anexo: 1
» AMPARO VIGENCIA - VALOR
Cumplimiento del Convenio 22-12-2021 a 28-08-2022 $305.239.164.00 / |
Buen Manejo y correcta inversidn del Anticipo 22-12-2021 a 28-08-2022 $480.751.683.00 v
Pago de salarios, presentaciones sociales legales e| 22-12-2021 a 28-02-2025 $106.833.707.00 v
indemnizaciones laborales. /
Calidad del Servicio ) 22-12-2021 a 28-02-2023 - $305,230.164.00
Nota: Los amparas postcontractuales se encuentran vigentes » .
Aseguradora: SURAMERICANA Pdliza No..0777924-5
Fecha de expedicién: Cali, 23 de diciembre de 2021 Anexo: 1
[ AMPAROD VIGENCIA VALOR )
Responsabllidad Civil Extracontractual 23-12-2021 a 28-02-2022 $181.705.200.00 }v*
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7. EJECUCION DEL CONVENIO

La FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, cumplié a
satisfaccion con las obligaciones en los términos convenidos, segun las Actas de Entrega y
Recibo Parcial y el Acta de Entrega y Recibo Final, suscritas por el supervisor y el
Conviniente el 09 de mayo de 2022. El conveniente consigné en la caja de la CVC el valor
total de OCHENTA ¥ SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS CON
CINCUENTA Y DOS CENTAVOS ($87.554.52), segun los recibos de ingresos No, 220383,
220675 y 220812 del 22 de octubre de 2021, 27 de enero de 2022 y 16 de marzo de 2022 por
concepto de rendimientos financieros del valor transferido por 1a CVC al conveniente para el
desarrollo del convenio.

De igual forma, para el manejo de los recursos se aperturéd la cuenta de Ahorros No.
02989260-1 de BANCO DE OCCIDENTE, la cual fue mediante certificacién cancelada el
14/07/2022.

8. BALANCE FINANCIERO DEL CONVENIO

RELACION DE DESEMBOLSOS:

DESCRIFCION FECHA VALOR TRANSFERIDO
Primer desembolso 08/08/2021 $480.751.683.00
Sequndo desembalso Q3/11/2021 i 5480.751.683.00
Tercer y dltimo desembolso 10/05/2022 $106.833.708.00|
TOTAL $1.068.237.074.00 | v

Aporte De Cve Y Contrapartida

TEM VALOR TQTAL CONV APORTES CVC APORTES CONVINI
ASISTENCIA TECNICA Y PROFESIONAL
Cootdinador Técnico $ 16.250.000 $ §  16.250.000
Profesional Social $ 15.000.000 $ $  15.000.000
Apoyo Administrativo $ 15.000.000 $ §  15.000.000
Técnicos de campo S 150.250.000 § $  159.250.000
Transporte equipo téenico 16.200.000 $ 3 16.200.000
TOTAL GESTION PROFESIONAL §  221.700.000 $ 221700000
EQUCACION AMBIENTAL
Reunidn de socializacion funcionarios DAR - CVC $ 400.000 § $ 400,000
Reunion de socializacion proplelarios de predios
otros actoras sociales P P ! $ 700.000 § $ 700.000
Taller de mativacitn y capacitacion $ 5.000.000 $ $ 5.000.000
Disefio g i ion de matarlales educativa de apo
2 o caoaciagion. e, YO 1§ 5000000 $ 2007976 | $  1872.04
Evento final de cierre y presentacidn de resuftados $ 800.000 $ $ 800.000
Sistematizacion informe social $ 1.442.911 $ 1442911 $ -
Diselo elaboraran 8 instalacidn de valla S 6.000.000 $ 3.000.000 $ 3.000.000
TOTAL EDUCACION AMBIENTAL $ 18.342.911 ) 7470887 | §  11.872024
GEORREFERENCIACION Y PROCESAMIENTO DE
INFORMACION (SIG)
Alguiler de equipo GPS $ 2.430.000 $ $ 2.430.000
Levantamiento de GPS (drea) $ 10.935.000 $ $  10.935.000
Procesamiento de Informacion $ 1.215.000 $ $ 1.215.000
Elaboracion de cartogratia (drea de estudio) $ 3.037.500 $ - § 3.037.500
Elaboracidn de Geodatabase (area de estudio) $ 1.822.500 $ $ 1.822.500
Licencias, Softwate para SIG y equipo de computo $ 2.000.000 $ § 2.000.000
Trasparte de personal y equipo técnicos $ 12.000.000 $ §  12.000.000
TOTAL GEOREFERENCIACION $ 33.440.000 § $  33.440.000
IMPLEMENTACION HMP
Aislamignto Proteccion - AP g 470.042.160 $ 470.042.160 $
Sistema Sitvopasteril - SSP $ 182652058 $  182.652.058 §
Carca Viva-CV § 73.824.570 § 73824570 | 8
Enriquecimiento Bosque Naturat - ENR H 55.752.519 $ 65762519 N
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EDUCACION AMBIENTAL

Reunién de
socializacion a
funcionarios de

Se realizaron cuatro reuniones, una por DAR en la que se implementd el convenio. Agosto
13: DAR Suroriente (22 asistentes), agosto 17: DAR Centro Sur (9 asistentes), DAR Centro
Norte (25 asistentes) y DAR BRUT (22 asistentes).

propietarios  de
predios y otros
actores sociales

lag DAR CVC
Reunién de | En las 11 cuencas intervenidas por el canvenio, se realizaron sacializaciones de este
soclalizacion dirigidas a los propietarios de las predios y a otros actores sociales asl: cuenca Tulua: 3

septiembre 17 asistentes. Cuenca La Paila: 15 septiembre, 26 asistentes. Cuenca Bolo
(Guachal). 14 septiembre, 14 asistentes. Cuencas Zabaletas y Guabas: 27 agosto, 17
asistentes. Cuenca Desbaratado: 26 agosto, 23 asistentes. Cuenca Frayle (Guachal): 8
septiembre, 33 asistentes. Cuenca Pescador: 24 agosto (4 asistentes), 8 septiembre (13
asistentes). Cuenca Bugatagrande: 11 octubre, 25 asistentes. Cuenca Piedras: 25 agosto,
8 asistentes. Cuenca Amaime: 22 septiembre, 9 asistentes.

Taller de | Se realizd el 14 de octubre en el Hotel IMCA, ciudad de Buga. Duracién. 8 horas.
motivacién y | Asistentes: 33
capacitacién

Material educativo
de apoyc a la
capacitacion

Como material educativo de apoyo se entregaron 43 chaguetas impermeables a
propletarios de predios en los que se implementaron las HMP y a técnicos de las 11
organizaciones aliadas de la FFAVS para la ejecucion de este proyecto. Asl mismo, se
elaboré un pendén para la divulgacién de las metas del convenio.

\
Evento final de
clerre ¥
presentacion de
resultados

Sa reallzé el 28 de febrero de 2022 en Asocafa. Se contd con 20 asistentes entre |,

personal de CVC, la FFAVS y las organizaciones aliadas de la FFAVS.,

Instalacidn de
vallas Informativas

Se instalaron 2 vallas informativas del convenio. Una en la cuenca Pescador, municipio de
Bolivar y otra en Ia cuenca Guachal (Bolo), municipio de Pradera.

IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DE MANEJO DEL PAISAJE

Para el cumplimiento de la meta de impactar 243 Ha con HMP, se selecclonaron 28
predios en tas 11 cuencas en las que se Implementd al convenio, asl: Amaime: 1 predio,
18 Ha impactadas. Bugalagrande: 1 predio, 19 Ha impactadas. Desbaratado: 4 predios, 20
Ha impactadas. Guabas: 3 predios, 20 Ha impactadas, Guachal (Bolo): 2 predios, 18 Ha
impactadas. Guachal (Frayle): 4 predios, 25 Ha impactadas. La Paila: 2 predios, 19 Ha
impactadas. Pescador: 1 predio, 20 Ha impactadas. Riofrio: 4 predios, 23 Ha impactadas.
Tulua: 2 predios, 39 Ha impactadas. Zabaletas: 4 predios, 22 Ha impactadas.

Evaluacién y
seleccién de
pradios
(Responsable
CVC)

Recibo de

material  vegetal
(responsable de
entrega CVC)

La FFAVS recibié de parte de la CVC 85.216 plantulas -de arboles distribuidas en 40
especies.

Aislamiento
. proteccién - AP

Durante la ejecucion del convenio se implementaron 30 Km de AP en 17 predios
localizados en 11 cuencas asi: Pescador: 1 predio, 4 Km. Tulua: 1 predio, 2 Km. La Paila:
2 predios, 2 Km. Bugalagrande: 1 predio, 3 Km. Riofrio: 2 predios, 2 Km. Zabaletas: 3
predios, 3 Km. Guabas: 1 predio, 3 Km. Amaime; 1 predio, 3 Km. Guachal-(Bolo): 2
predios, 4 Km. Desbaratado: 2 predios, 2 Km. Guachal (Frayle): 1 predio, 2 Km.

Sistemas
silvopastoriles -
ssp

Durante {a ejecucion del convenio se implementaron 24 Ha de SSP en 10 predios
localizados en 8 cuencas asl: Tulua: 1 predio, 4 Ha. La Paila; 1 predio, 3 Ha.
Bugalagrande: 1 predio, 1 Ha. Riofrio: 1 predio, 2 Ha. Zabaletas: 2 predios, 5 Ha.
Guabas: 1 predio, 2 Ha. Amaime: 1 predio, 2 Ha. Desbaratado: 1 predio, 2 Ha. Guachal
(Frayle). 1 predio, 3 Ha.

Cercas vivas - CV

Durante !la ejecucién del convenio se implementaron 30 Km de CV en 17 predios
localizados en 11 cuencas as{: Pescador: 1 predio, 4 Km. Tulué: 1 predio, 2 Km. La Paila:
2 predios, 2 Km. Bugalagrande: 1 predio, 3 Km. Riofrfo: 2 predios, 2 Km. Zabaletas: 3
predios, 3 Km. Guabas: 1 predio, 3 Km. Amaime: 1 predio, 3 Km. Guachal (Bolo): 2
predios, 4 Km. Desbaratado. 2 predios, 2 Km. Guachal (Frayle): 1 pradio, 2 Km.

Bosques de
proteccién - BP

Durante la ejecucién del convenio se implementaron 30 Ha de BP en 10 predios
localizados en 10 cuencas, asf: Tulua: 1 predio, 16 Ha. La Paita: 1 predio, 1 Ha.
Bugalagrande: 1 predic, 1 Ha. Riofrlo:.3 predios, 7 Ha. Amaime: 1 predio, 2 Ha.
Desbaratado: 2 predios, 2 Ha. Guachal (Frayle): 1 pradio, 1 Ha.

Enriquecimiento
Natural - ENR

Durante la ejecucion del convenio se implementaron 47 Ha de ENR en 13 predios
localizados en 10 cuencas, asl: Pescador: 1 predio, 4 Ha. Tulua: 1 predio, 6 Ha. La Paila:
1 predio, 6 Ha. Bugalagrande: 1 predio, 4 Ha. Riofrio: 1 predio, 5 Ha. Zabaletas: 1 predio,
5 Ha. Guabas: 1 predio, 5§ Ha. Amaime: 1 predio, 1 Ha. Desbaratado: 2 predios, 4 Ha.
Guachal (Frayle): 3 predios, 7 Ha.

Bosques de uso
doméstico - BUD

Durante la ejecucién del convenio se implementaron 22 Ha de BUD en 16 predios
localizados en 9 cuencas, asf: Tulud: 1 predio. 5 Ha. La Paila: 1 predio, 1 Ha,
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Bosque Protector - BP > 143.181.150 § 143.181.150 «
Bosque Uso Doméstico - BUD ~ 179.408.923 § . $ 179.408.923
- TOTAL {MPELEMENTAGION HI | 1104861360 19254524/ 17940892
SOSTENIMIENTO HMP .
Sigtema Silvopastoril . SSP $ 11.437.788 $ - $ 14719
Primer Mantenimleﬂto $ 11.437.798 S - 11.437.799
Cerca Viva -CV 22,048.709 22.048.709 -
Primer Mantenimiento $ 22.048,709 3 22.048.708 $ -
Enriquecimiento Bosque Natural - ENR $ 17.290.973 3 17.290.973 .
Primer Mantenimiento § 17.200.973 17.200.973
Bosque Protector . BP $ 42,844 688 $ 42.844 688 $ -
Primer Mantenimieato 42.844.688 § 42844688 -
Boegque Uso Doméstico - BUD $3.229.362 ) §3.229.362 4 -
Primer Manlanmamo 53 229, 362 $ 53 229 302 | ¢ -

9. BALANCE ECONOMICO

CONCEPTO VALORES VALORES PORGENTAJES
Valor Iniclal del convénia $1.526,1985.820.00
Valor aportes de CVC pagado $1.088.337.074.00 70%
Valor aportes del conviniente $457.868.746.00 30%
Valor Adicionado Q
Valor Cuentas por pagar 0
| Vajor Retencién 0
Sumas lguales $1.526.195.820.00 $1.526.195.820.00 100%

10. AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE PARAFISCALES:

El supervisor del Convenio de Asociacidn No. 098 de 2021, hace constar que el Conviniente
cumplié durante toda la vigencia del convenio con las obligaciones relacionadas con el
Sistema de Seguridad. Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena
e ICBF), para lo cual se establecié una correcta reldcién entre el monto cancelado y las
sumas que dehieron -haber sido cotizadas. Ademas, de conformidad con la constancia
aportada por el revisor fiscal, se verificé que se encuentra a paz y-salvo por concepto de
_ salarios y prestaciones sociales con sus trabajadores.

11. RESULTADOS OBTENIDOS CON LA EJECUCION DEL CONVENIO:

De conformidad con lo establecido en la Clausula Segunda del Convenio de Asociacién No.

098 de 2021, hace parte integral de la presenta Acta de Liquidacién el reporte final

consalidado de actividades y ejecucién presentada por la FUNDACION FONDO AGUA POR
LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD debidamente aprobado par el Supervisor del convenio.

A continuacion, se presenta un resumen de ejecucidn de todas las actividades contempladas
en cada uno de los componentes de POA del convenio.

PRELIMINARES
Suscripgion dal | Se celebrd el 30 de julio de 2021.
convenio R
Expedicién de | La FFAVS tomd las siguientes pdlizas: Seguro de responsabilidad civil derivado de
polizas cumplimiento a favor de terceros afectadaos y seguro de cumplimiento a favor de entidades

estatales cuyo beneficiario fue la CVC.
Apertura de cuenta | El 3 de agosto de 2021 se abrié en el Banco de Qccidente la cuenta de ahorros #
| bancarla 0209809260Q1.
Elaboracién y | El POA alabarado por la FFAVS para la ejecucion del convenio 098 de 2021 y aprobado
aprobacién del | por la CVC se entregd al Supervisor del convenio {Profesional Especlalizado Héctor
POA Bonilla Guzman) el 4 de agosto de 2021.
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Bugalagrande: 1 predio, 1 Ha. Riofrio: 1 predio, 1 Ha. Guabas: 1 predio, 1 Ha. Amaime: 1
predio, 1 Ha. Guachal (Bolo): 2 predios, 2 Ha. Desbaratado: 4 predios, 4 Ha. Guachal
(Frayle): 4 predios, 8 Ha.

MANTENIMIENTO DE HMP - PRIMER MANTENIMIENTO

Sistemas Enire los meses de diclembre de 2021 y febrero de 2022 del periodo de ejecucion del
silvopastoriies - | convenio, se realizé un mantenimiento a los arboles sobrevivientas en las 24 Ha de SSP,
§SP Mantenimienta consistente en raplatao, fertilizacién y control fitasanitario.

Cercas vivas - CV | Entre los meses de diclembre de 2021 y febrero de 2022 del periodo de ejecucién del
convenio, se realizé un mantenimiento a los arboles sobrevivientes en los 30 Km de CV.
Mantenimiento consistente en replateo, fertilizacién y control fitosanitario.

Bosques de | Entre los meses de diclembre de 2021 y febrero de 2022 del pericdo: de ejecucion del
proteccion - BP convenio, se realizé un mantenimiento a los drboles sobrevivientes en las 30 Ha de BP.

Mantsnimiento consistente en replateo, fertilizacién y control fitosanitario,

Enriguecimiento Entre los meses de diciembre de 2021 y febrero de 2022 del perlodd de ejecucion deal
Natural - ENR convenio, se realizé un mantenimiento a los arboles sobrevivientes en las 47 Ha de ENR.
Mantenimiento consistente en replateo, fertilizaclén y control fitosanitario.

Bosques de uso | Entre los meses de diciembre de 2021 y febraro de 2022 del ‘parlodo de ejecucion del

doméstico - BUD - | convenio; se realizé Un mantenimlerito a los arboles sobrevivientss en las 22.Ha de BUD.
Mantenimiento cansistente en replateo, fertilizacidn y control fitosanitario.

GEOREFERENCIACION

Para esta actividad se contraté la empresa Telus ITM SAS. Se georeferenccaron todas las
HMP implementadas en Ios 28 predios en los que se ejecutt el corivenio, asl: aislamiento de
proteccién: 30 Km, cerca viva: 30 Km, SSP: 24 Ha, BP: 30 Ha, ENR: 47 Ha y BUD: 22 Ha.

OTRAS ACTIVIDADES

Reportes Durante la ejecucidn del convenio (julio 30 2021 a febrero 28 de 2022), se presentaron 5

perlédicas de | reportes periédicos de avance, asl: agosto 31 de 2021, septiembre 31 de 2021 (agosto-

avances | septiembre), naviembre 30 de 2021 (agoste-novienbre), diciembre 30 (agoato«inctembre) y

| febrero 1 de 2022 (agostc 2021-enero 2022).

(nformas de | En octubre se presentd e Unico informe de avance de ejecuclén planleado en el PGA En

avance ejecucién | esta informé se presentaron los avances en la ejecucion del convenio entre agosto 1 y
octubre 26 de 2021.

Consignacién Se reallzaron dos consignaciones de rendimientos financieros, ast 22 de octubre de 2021:

rendimientos $31.138,97 (correspondientes al periodo -agosto-septiembre de 2021), 27 enero 2022:

financieros $47.381,91 (correspondlentes al periodo noviembre-diclembre de 2021) 'y marzo 16 de
2022 ss 033,64 (correspondientes al periodo enero-febrer de 2022).

informe _final de | Se radicd en la CVC Ia cuarta semana de febrero y contiene la informacién de [a ejecucion

glecuclén del 100% de las actividades contempladas en el POA aprobado del converio 098 de 2021.

Las actividades anteriores dan cuenta del cumplimiento del 100% de las metas del convenio
098 de 2021.

12. RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR:

Se deja constancia que la presente acta de liquidacion fue elaborada por el Supervisor del
Contrato en desarrolio de la responsabilidad funcional que le compete de acuerdo con las
obligaciones consignadas en la Resoluciéon CVC 0100 No. 0110 -0046 del 13 de enero de
2020 “Por medio de la cual se expide la 3% versién dal Manual de Supervision e Interventorfa
de ‘la Corporacién Autbnoma Regional del Valle del Cauca — CVC', siendo revisada y

aprobada por el Contratista. La Oficina Asesora Juridica hace la revisién del presente

documento en relacion con el cumplimiento de los requisitos formales requeridos para este
acto. En consecuencia, de [o anterior las consideraciones técnicas y financieras son
responsabilidad exclusiva del Supervisor, El Supervisor deja constancia que el Conviniente
cumplié con el pago de los aportes de sus obligaciones ala seguridad social y parafiscal

En mérito de [0 anterior las partes,
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ACUERDAN

PRIMERA: Liquidar en forma definitiva y de comun acuerdo ei Convenio de Asociacién CVC
No. 098 suscrito entre la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL
CAUCA ~ CVC, y FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, por
haberse vencido el plazo de ejecucion y cumplidos sus objetivos conforme a las
consideraciones ya expuestas.

SEGUNDA: Conforme al balance de ejecucion y con-la firma de la presente acta las partes se
declaran a PAZ Y SALVO por todo concepto respecto de la celebracion, ejecucién y
liquidacién del convenio.

TERCERA: En consecuencia, la praesente liquidacién produce efectos juridicos definitivos. El
conviniente no hara reclamacién posterior alguna al respecto, pero respondera por el amparo -
de cumplimiento, calidad de los servicios suministrados y pago de salarios, obligandose a
atender los requerimientos que se le efectlen con posterioridad en torno a las precisiones,
aclaraciones y explicaciones, que se le realicen con ocasién de (a ejecucién del Convenio que
aqui se liquida.

En constancia de lo anterior se firma en el Distrito Especial de Cali, 2 6 ASH oo

,,,,,, TN X
Porla CV POR EL CONVINIENTE,
PEDRO NEL MONTOYAMONTOYA ANGELICA MARIA NAVIA ESPINOSA ¥
Diractar de Gestién Ambiextal: Representante Legal - FFAVS '
POR EL SUPERVISOR,

/—/v o~/ B lfer
HECTOR BONILLA GUZMAN

Profesional Especializado CVC
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL DE COMUN ACUERDO AL CONVENIO DE
ASOCIACION CVC No. 028 de 2020

CLASE DE CONVENIO: ASOCIACION

CONVENIO CVC No 028 de 2020

FECHA DEL INICIO DE CONVENIO 30 de septiembre de 2020
APORTANTES: CORPORACION AUTONOMA

REGIONAL DEL VALLE DEL

CAUCA - CVC, FUNDACION FONDO
DE AGUA POR LAVIDAY LA
SOSTENIBILIDAD.

VALOR TOTAL DEL CONVENIO: TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA
MIL CUARENTA Y TRES PESOS MCTE

($343.580.043.00)

VALOR APORTES CVC: DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES
QUINIENTOS SEIS MIL TREINTA
PESOS MCTE ($ 240.506.030.00)

APORTES CONVINIENTE: CIENTO TRES MILLONES SETENTA'Y
CUATRO MIL TRECE PESOS MCTE

($103.074.013.00)

PLAZO DEL CONVENIOQ: A partir de la firma del acta de inicio
hasta el 31 de diciembre de 2020.

SUSPENSION: 21 de diciembre de 2020.

REANUDACION: 21 enero de 2021.

NUEVA FECHA DE TERMINICAION: 31 enero de 2021.

En Santiago de Cali, en las instalaciones de la Corporacién Auténoma Regional del
Valle del Cauca - CVC, nos reunimos: por una parte PEDRO NEL MONTOYA
MONTOYA, identificado con la cédula de ciudadania No. 16.610.466 expedida en
Cali Valle del Cauca, en su calidad de Director de Gestién Ambiental (C) debidamente
facultado para liquidar convenios de conformidad con lo dispuesto en la Resoluciéon
No. 0110 No. 0078 del 8 de febrero de 2017 y Resolucién 0110 No. 0210 del 11 de
abril de 2017, y la sefiora ANGELICA MARIA NAVIA ESPINOSA identificada con la
cédula de ciudadania No. 29.678.940 expedida en Palmira -~ Valle del Cauca en su
condicién de Representante Legal de la FUNDACION FONDO DE AGUA POR LA
VIDA' Y LA SOSTENIBILIDAD con NIT 901.007.761-7., con el objeto de liquidar de
mutuo acuerdo el Convenio de Asociaciéon No. 028 de 2020, previo las siguientes

consideraciones:

ACTA DE LIQUIDACION CONVENIO DE ASGCIACION CVC No. 028 DE 2020

A



cve)

Corporacién Auténoma
Regional del Valle del Cauca

1. ANTECEDENTES DEL CONVENIO

1.1 Que, en el Anélisis de conveniencia, de fecha 26 de agosto de 2020, se
establecieron los requisitos minimos para el desarrollo del Convenio de
Asociacién, firmado por el Director General y el Director de Gestién Ambiental.

1.2.  Que el Convenio de Asociacibn CVC No. 028 de 2020, conté con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1705 de fecha 18 de agosto
de 2020, expedido por el Grupo de Presupuesto, para la vigencia 2020.

1.3. Que el Convenio de Asociacién CVC No. 028 de 2020, conté con el
Certificado de Registro Presupuestal No. 2789 de fecha 15 de septiembre
de 2020, expedido por el Grupo de Presupuesto, para la vigencia 2020.

1.4. Que el dia 14 de septiembre del 2020 se realizé minuta del convenio de
asociacion con No. 028 del 2020 suscrito entre CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC y FUNDACION
FONDO DE AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD.

1.5 Que el dia 30 de septiembre de 2020, fue suscrita el Acta de Inicio del
Convenio de Asociacién No. 028 de 2020.

2. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

El Convenio de Asociacién CVC No. 028 de 2020 fue suscrito el 14 de septiembre de
2020 por MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 94.399.245 expedida en Cali Valle del Cauca, en su condicién de
Director General de la Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca -~ CVC y
ANGELICA MARIA NAVIA ESPINOSA, identificada con la cédula de ciudadania No.
29.678.940 expedida en Palmira — Valle del Cauca, en su calidad de Representante
Legal de la FUNDACION FONDO DE AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD
con NIT 801.007.761-7

3. OBJETO DEL CONVENIO

“Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y econdmicos para adelantar el
sostenimiento de las areas reforestadas mediante la siembra de arboles, establecidos
en vigencias anteriores, asi como el sostenimiento de herramientas de!l manejo del
paisaje implementadas en vigencias anteriores, en cuencas priorizadas en el Valle del
Cauca, Pescador, Bugalagrande, Tulua, Rio frio, Sabaletas, Guabas, Amaime,
Desbharatade y Guachal (Bolo fraile)”.

ACTA DE LIQUIDACION CONVENIO DE ASOCIACION CVC No. 028 DE 2020
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4. ALCANCE DEL OBJETO

Durante el desarrollo del Convenio de Asociacion CVC No. 028 de 2020, la
FUNDACION FONDO DE AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDA, presentd al
supervisor un Plan Operativo de Actividades POA- el cual se recibié a entera
satisfaccion todos los productos. Se ejecutaron el 100% de las actividades
programadas para dar cumplimiento al objeto del convenio, el supervisor del convenio
de manera permanente, realizo la verificacién y cumplimiento de los POAS haciendo
cumplir las especificaciones técnicas y financieras establecidas en el andlisis de
conveniencia del convenio.

A continuacion, se muestra resumido para cada componente y actividad las metas
establecidas y avances logrados en el desarrolio del convenio CVC 028 de 2020.

1. Elaboracidn de un (1) Plan Operativo de PLANES de actividades - POA.

La fundacién FONDO DE AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, presento el
Plan Operativo de Actividades — POA, el plan contiene: unidad de medidas, metas del
convenio y distribucién temporal, cumpliéndose al 100% las actividades. Se
presentaron tres (03), reportes periddicos (POA) en los meses de octubre, noviembre
y diciembre del 2020 con los avances en la ejecucion de las actividades del convenio.

2. Sostenimiento de restauracién ecolégica Herramientas de manejo de
paisajes - HMP.

Cuenca SSP (ha) CV (km) ENR (ha) BP (ha) BUD (ha)
Me | Ejecutado | Meta | Ejecutado | Meta | Ejecutado | Meta | Ejecutado | Meta | Ejecut
ta ado

Desbarata | 11. | 11.6 64 |64 13 13 4 4 2 2
do 6
Frayle 6 6.0 7 7 10 10 3 3 2 2
Bolo 19 |1 19.0 8 8 19.5 1195 0 0 0 0
Amaime 0 0.0 0 0 9 9 2 2 1 1
Zabaletas | 18. | 11.5 08 |45 8 8 1 2 05 |0
7
Guabas 25 1250 5 5 17 17 10 10 1.5 1.5
Tulua 26 [26.0 4 4 17 17 2 2 1 1
Bugalagra | 33. | 33.7 43 |43 8 8 0 0 25 |25
nde 7
La Paila 33 | 33.0 8 8 10 10 3 3 1 1
Pescador |0 0.0 7 7 14 14 0 0 0 0]
Riofrio 47 | 47.0 14 14 344 | 344 5 5 3 3
TOTAL 22 |212.8 645 | 68.2 160 | 160 30 31 14.5 | 14
0

ACTA DE LIQUIDACION CONVENIO DE ASOCIACION CVC No. 028 DE 2020
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Se adelantaron actividades del primer sostenimiento tales come la limpieza de la
vegetacion existente en el plato, la fertilizacion y control fitosanitario en los arboles
sobrevivientes. El ahoyado y la resiembra del material vegetal para reposicién fueron
realizados a partir del mes de noviembre, momento en el que CVC inicio la entrega
del material vegetal. En el cumplimiento de la POA, las actividades del primer
sostenimiento finalizaron en la segunda semana del mes de diciembre del 2020,

3. Elaboracién y desarrolio de protocolo de bioseguridad.

Se realizaron dos (2) informes del cual el primero se formuld el protocolo para la
prevencion de la propagacion del Covid 19, en el segundo se presenta la
implementacién de medidas preventivas en el desarrollo de las actividades del
convenio, cumpliéndose al 100%

4. Reportes mensuales de avances

Se realizaron tres (3) informes, donde se detallan los avances mensuales
describiendo avances, por cuenca, municipios, predio y Herramientas, cumpliendo al
100%.

5. Seguimiento y Evaluacion de proceso.

Se realizaron reuniones tres (03) reuniones de seguimiento, la primera reunién fue el
16 de octubre del 2020, la cual tuvo como objetivo la revision de los listados de los
predios por DAR, Cuenca y municipio que quedaran definidos para el convenio, la
reposicion de especies forestales y las actividades de seguimiento que contempla el
convenio.

La segunda reunién se realizé el dia 26 de noviembre del 2020 en las instalaciones
de la CVC, la cual tuvo como objetiva ravisar los avances en la ejecucién de las
actividades del convenio y atender inconvenientes.

La tercera reunién se realizd el dia 21 de diciembre del 2020 en donde se analizé la
situacién de orden publico y los aumentos de casos de contagio por el covid-19 que
esta afectando el cumplimiento de las metas.

En estas reuniones se dieron a conocer los avances del convenio tanto técnico como
administrativamente, se socializaron situaciones presentadas tanto en predios como
en usuarios, cumplido al 100% con los seguimientos.

6. Informe de avance de ejecucién Técnica, contable y financiera del
convenio.

Se presentd informe de avances técnico, contable y financiero cumpliendo al 100%
con la ejecucidn de las actividades.

ACTA DE LIQUIDACION CONVENIO DE ASQOCIACION CVC No. 028 DE 2020
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5. DURACION;

El plazo de ejecucion fue a partir de la firma del acta de inicio hasta el 31 de enero de

2021.
6. SUPERVISION:

La supervisiéon del Convenio estuvo a cargo del profesional especializado DGA
HECTOR BONILLA GUZMAN, designado mediante memorando No.

496572020 de fecha 14 de septiembre de 2020 por el Director General.

7. GARANTIAS

La Oficina Asesora Juridica de la CVC, aprob¢ el 24 de septiembre de 2020, la péliza

constituida por la FUNDACION FONDO DE AGUA POR LA VIDA Y
SOSTENIBILIDAD en concordancia con la clausula séptima del convenio asl:

Aseguradora Suramericana S.A. Fecha de expedicién 15 de septiembre de 2020

Pdliza No. 2724256-3 Anexo: 0
VIGENCIA

AMPARO VALOR Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato $68.716.009.00| 14/09/2020 | 30/06/2021
Pago de salarios, prestaciones
Sociales legales e| $24.050.603.00| 14/09/2020 | 31/12/2023
indemnizaciones laborales
Buen Manejo y correcta inversién 14/09/2020
del anticipo $108.227.714.00 30/06/2021
Calidad del Servicio $68.716.009.00| 14/09/2020 | 31/12/2021

Aseguradora Suramericana S.A. Fecha de expedicion 28 de Enero de 2021

Poliza No. 2724256-3 Anexo: 1
VIGENCIA

AMPARO VALOR Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato $68.716.009.00| 21/01/2021 | 31/07/2021
Pago de salarios, prestaciones
Sociales legales el $24.050.603.00| 21/01/2021 | 31/01/2024
indemnizaciones laborales
Buen Manejo y correcta inversion 21/01/2021
del anticipo $108.227.714.00 31/07/2021
Calidad del Servicio $68.716.009.00; 21/01/2021 31/01/2022

Nota: Las garantias post contractuales se encuentran vigentes,
ACTA DE LIQUIDACION CONVENIO DE ASOCIACION CVC No. 028 DE 2020
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8. EJECUCION DEL CONVENIO

La FUNDACION FONDO DE AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD cumpli6
a satisfaccion con las obligaciones en los términos convenidos, segtin las Actas de
Entrega y Recibo Parcial y el Acta de Entrega y Recibo Final, suscritas por el
supervisor el Conviniente.

De igual forma para el manejo de los recursos se apertura la cuenta de Ahorros No.0-
2989144-7 del BANCO OCCIDENTE, cuyo delegado por parte de la CVC fue el
funcionario Hector Bonilla Guzman.

Como consta en el recibo de consignaciéon anexo a la relacién adjunta por concepto
de rendimientos financieros del valor transferido a la CVC, para el desarrolio del
Convenio de Asociacién CVC No. 028 de 2020, por la suma de DIECINUEVE MIL
NOVECIENTQOS SIETE PESOS M/CTE. ($19.907.50), ademas la cuenta conjunta fue
cancelada el dia diecinueve (19) de abril de 2021.

CONSIGNACIONES DE RENDIMIENTOS
FINANCIEROS '
FECHA RECIBO DE CAJA | VR. CONSIGNADO

15/02/2021 219447

30/10/2020 219447 $9.690.96
30/11/2020 219447 $867.17
30/12/2020 219447 $1.165.78
30/01/2021 219447 $8.183.59
TOTAL $19.907.50

NOTA: El pago de las consignaciones de rendimientos financieros se realizaron el dia
15/02/2021 con Recibo de caja con No. 2199447,

9. BALANCE FINANCIERO DEL CONVENIO

RELACION DE DESEMBOLSOS CVC:

DESCRIPCION FECHA VALOR APORTES | VALOR TRANSFERIDO
cvC
Primer desembolso 01/10/2020 $108.227.714.00 $108.227.714.00
Segundo desembolso | 17/12/2020 $108.227.714.00 $108.227.714.00
Tercero vy Ultimo| 17/03/2021 $24.050.602.00 $24.050.602.00
desembolso
TOTAL $240.506.030.00 $240.506.030.00

ACTA DE {IQUIDACION CONVENIC DE ASOCIACION CVC No. 028 DE 2020
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CONCEPTO VALORES VALORES PORCENTAJES
Valor total del Convenio $ 343.580.043.00
Valor aportes de CVC $240.506.030.00 70%

4]

Valor  aportes  del| 414307401300 $103.074.013.00 30%
conviniente
Valor Pagado aportes
cVe 240.506.030.00
Sumas lguales $341.836.030.00| $ 343.580.043.00 100%

10.AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE
PARAFISCALES:

El supervisor del convenio hace constar que el Conviniente cumplié durante toda la
vigencia del convenio con las obligaciones relacionadas con el Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), para
lo cual se establecié una correcta relacidn entre el monto cancelado y las sumas que
debieron haber sido cotizadas. Ademas, de conformidad con la constancia aportada
por el revisor fiscal, el dia 5 de febrero de 2021, se verificd que se encuentra a paz y
salvo por concepto de salarios y prestaciones sociales con sus trabajadores.

De las actividades realizadas el ente ejecutor presentd los informes parciales y el
informe final. Igualmente se presentd el informe financiero adicionando copia de ios
respaldas de las inversiones realizadas con los recursos aportados por la CVC.

11.RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR:

Se deja constancia que la presente acta de liquidacion fue elaborada por el
Supervisor HECTOR BONILLA GUZMAN del Contrato en desarrollo de la
responsakilidad funcional que e compote de acuorde ¢on las obligaciones
consignadas en |a Resolucién CVC 0100 No. 0110 -0045 del 13 de enero de 2020
“Por medio de la cual se expide la 3° version del Manual de Supervisién e
Interventoria de la Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC,
siendo revisada y aprobada por el Contratista. La Oficina Asesora Juridica hace la
revision del presente documento en relacion con el cumplimiento de los requisitos
formales requeridos para este acto. En consecuencia, de lo anterior las
consideraciones técnicas y financieras son responsabilidad exclusiva del Supervisor.

En mérito de lo expuesto las partes,
ACUERDAN

PRIMERA: Liquidar en forma definitiva y de comun acuerdo el Convenio de
Asgciacion No, 028 de 2020 suscrito entre la Corporacion Auténoma Regional del

ACTA DE LIQUIDACION CONVENIO DE ASQCIACION CVC No. 028 DE 2020
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Valle del Cauca - CVC y la FUNDACION FONDO DE AGUA POR LA VIDA Y LA
SOSTENIBILIDAD con NIT 901.007.761-7 por haberse vencido plazo de ejecucion y
cumplidos sus objetivos conforme a las consideraciones ya expuestas

SEGUNDA: Que, de acuerdo con el andiisis y resumen del convenio, la CVC v la
FUNDACION FONDO DE AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD con NIT
901.007.761-7 se declaran a PAZ Y SALVO por todo concepto respecto de la
celebracion y ejecucion y liquidaciéon del convenio y en consecuencia no se podra
iniciar reclamaciones de tipo judicial o extrajudicial en contra de la CVC.

TERCERA: En consecuencia la presente liquidacion produce efectos juridicos definitivos. El
contratista no hara reclamacién posterior alguna al respecto, pero respondera por la calidad
de los servicios suministrados, obligandose a atender los requerimientos que se le efectien
con posterioridad en torno a las precisiones, aclaraciones y explicaciones, que se le realicen
con ocasion de la ejecucion del contrato que aqul se liguida.

En constancia se firma la presente acta de liquidacién de comun acuerdo, por los que

en ella intervinieron, a los ﬂg? Wil i
W ATy

Por la CVC, POR EL CONVINIENTE,

e

w N \\
MONTOYA MONTOYA ANGELICA MA ESPINOSA

stion Ambiental (C) Representante Legal
Fundacién Fondo de Agua por la Vida

Y sostenibilidad

PEDROQO N
Director de

SUPERVISOR

/7/f‘ c Lo /32‘-"'“1’” (e (;)
HECTOR BONILLA GUZMAN
Profesional Especializado - DGA
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL DE MUTUO ACUERDO DEL CONVENIO DE
ASOCIACION No. 088 DE 2016

CLASE DE CONVENIO: DE ASOCIACION
CONVENIO CVC No. 088 de 2016
FECHA DEL CONVENIO: 25 de noviembre del 2016

APORTANTES: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL
CAUCA -~ FUNDACION FONDO AGUAPORLAVIDAY LA
SOSTENIBILIDAD

VALOR INICIAL DEL CONVENIO: DOCE MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE MILONES
SEIS MIL CUTROCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($12, 927,006,478.00)

VALOR ADICIONAL: SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($600.000.000.00)

VALOR TOTAL: TRECE MIL QUINIENTOS VEINTISIETE MILLONES SEIS MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($13.527.006.478.00).

VALOR APORTES CVC: SIETE MIL QUINIENTOS VEINTE MILLONES SIETE MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($7.520.007.784.00)

VALOR APORTES CONVINIENTE: SEIS MIL SEIS MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y OCHO MiL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE

($6.006.998.694.00).

PLAZO DEL CONVENIO: Treinta y seis (36) meses contados a partir de la firma del acta
de inicio, sin exceder el 31 de diciembre de 2019.

FECHA DE INICIO: 19 de Diciembre del 2016
. FECHA DE TERMINACION: 18 de Diciembre del 2019

En Santiago de Cali, en las instalaciones de la Corporacién Autdénoma Regional del Valle
del Cauca - CVC, se reunieron por una parte PEDRO NEL MONTOYA MONTOYA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 16.610.466 de Cali (Vaile del Cauca),
Director de Gestion Ambiental (C), debidamente facultado para fiquidar convenios, de

conformidad con lo dispuesto en la Resolucidén No. 0110 No. 0078 del 8 de febrero de-

2017 y Resolucién 0110 No. 0210 del 11 de abril del 2017, el sefior ANDRES
ZAMBRANQ CONSTAIN, identificado con la cédula de ciudadania No. 16.727.167
expedida en Cali (Valle del Cauca), en representacion convenional del CONSORCIO
REFORESTACION 2016-2019, identificado con NIT. No. 8901.032.902-4, en calidad de
Interventor segun Contrato de Interventoria CVC No. 0620 de 2016 y por la otra parte,
ANGELICA MARIA NAVIA ESPINOSA, identificada con la cédula de ciudadania No.
29.678.940 expedida en Palmira (Valle del Cauca), en su calidad de Representante legal
Apoderada de la FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD

ACTA DE LIQUIDACION CONVENIO DE ASQCIACION CVC No. 088 DE 2016
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con NIT No 801.007.761-7, con el objeto de liquidar definitivamente y de mutuo acuerdo el
~ Convenio de Asociacion No. 088 de 2016, previo las siguientes consideraciones:

1. ANTECEDENTES DEL CONVENIO

1.1 Que, en el Anélisis de canveniencia SABS No 587 de 2016, de fecha 20 de octubre de
2016, se establecieron los requisitos minimos para el desarrolio del Convenio de
Asociacidn, : )
1.2. ‘El Convenio de Asociacién CVC No. 088 de 2016, conté con los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal Nos. 2369 Vigencia 2016, 22 Vigencia 2017, 12 Vigencia
12018 y 10 Vigencia 2019, del 20 de octubre de 2016, se realizé una adicién con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2990 del 09 de noviembre de 2018,
.expedido por el Grupo de Presupuesto de la CVC

1.3. Que se conté con los Certificados de Registro Presupuestal Nos. 5864 para la
vigencia 2016, 21 para la vigencia 2017, 11 para la vigencia 2018, 9 para la vigencia
2019, se realizé adicién con el registra No. 6151 de fecha 28 de noviembre de 2018,
expedidos por el Grupo de Presupuesto de la CVC

1.4 Que el dia 19 de diciembre de 2016, fue suscrita el Acta de inicia del Convenio de
Asociacion No. 088 de 2016.

2. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

El Convenio de Asociacion CVC No. 088 de 2016 fue suscrito el 25 de noviembre de
2016, por RUBEN DARIO MATERON MUNOZ, identificado con cédula de ciudadania
No.18.252.6068 expedida en Paimira (Valle del Cauca), en su condicién de Director

General de la Caorparacion Auténoma Regional del Valle del Cauca y CLAUDIA XIMENA
CALERQOC CIFUENTES, identificada con la cédula de ciudadania No. 66.764. 446

Representante Legal de la FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LAS
SOSTENIBILIDAD con NIT. 901.007.761-7 -

3. OBJETO DEL CONVENIO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y RECURSOS FISICOS Y ECONOMICOS PARA
ADELANTAR PROCESOS DE RESTAURACION ECOLOGICA EN CUENCAS
PRIORIZADAS, EN EL MARCO DEL PLAN DE ACCION CVC 2016-2019.

4. ALCANCE DEL OBJETO

Durante el desarrollo del Convenia de Asociacidn CVC No. 088 de 2016, la FUNDACION
FONDO AGUA POR A VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, presentd al interventor un Plan
Operativo de Actividades POA, para cada una de las vigencias: 2016, 2017, 2018 y 2019,

las cuales se recibieron a entera satisfaccion todos los productos. Se ejecutaron el 97%
de laa actividades programadas para dar cumplimiente al objeto del convenio, el

interventor del convenio de manera permanente, realizé la verificacion y cumplimiento de

ACTA DE LIQUIDACION CONVENIO DE ASOCIACION CVC No. 088 DE 2016
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los POAs haciendo cumplir las especificaciones técnicas y financieras establecidas en el
analisis de conveniencia del convenio.

A continuaciéon, se muestra resumido para cada componente y actividad las metas
establecidas y avances logrados en el desarrollo del convenio CVC 088 de 2016.

Componente 1. Actividades Preliminares: De acuerdo a las metas establecidas para el
componente de actividades preliminares se puede observar el porcentaje de cumplimienta
para cada una de las actividades fue del 100%.

Unidades Total Convenio
No. Actividades de Cumplimiento
Medida |Meta Avance p%
1 |PRELIMINARES
1.1 | Gestién y aprobacién garantias convenio | Pdlizas 1 1 100%
1.2 | Elaboracion y aprobacion del POQA POA 4 4 100%
1.3 | Apertura cuenta conjunta convenio Cuenta 1 1 100%
Taller sobre manejo técnico, contable y o
1.4 financiero Talter 3 3 100%

.Componente 2. Actividades de Divulgacion, Participacion y Promaocion: Para el
componente N°2 correspondiente a la Divulgacion, participacién y promocion, se verificé
la realizacién de doce (12) reuniones de Socializacién, articulaciéon y concertacién y se
verifico la entrega de doce (12) elementos de divulgacion y promocién para (a vigencia
2016. También se verifico la realizacién de tres (3) eventos Exposicidén/muestra regional
divulgacién y promocién, Ia realizacion de tres (3) giras de medios de comunicacién y la
entrega del Material divulgacién y promocién nivel regional, 1a realizacién de treinta y seis
(36) eventos de Exposicion/muestra local divulgacion y promocion y la entrega del
Material divulgacion y promocién nivel local correspondientes a las vigencias 2017, 2018 y
2019. Se instalaron doce (12) vallas informativas en la cuenca/municipio donde se
adelant¢ actividades del convenio CVC 088-2016 correspondiente a la vigencia 2017. Se
realizo y edité (1) un video de soporte del proceso correspondiente a la vigencia 2018.

Unidades Total Convenio
No. Actividades . de Cumplimiento
} Medida Meta | Avance p%
2 DIVULGACION, PARTICIPACION Y
PROMOCION
2.1 | Socializacidn, articulacién y concertaciéon | Reunién | 24 | 24 ~ 100%
Exposicién/muestra regional divulgacion » o
22y promocion | Beno 3 3 100%
. 2.3 | Giras de medios de comunicacion Gira -3 3 100%
: Material divulgacién y promocién nivel - o
‘., &  Exposicidn/muestra local divulgacién y o
2° promocien . FEwento 36 36 100%
2.6 Video soporte proceso Video 1 1 | 100%
2.7 | Material divulgacion y promocién nivel | Organiz. = 36 | 36 100%
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local |
28 E!Ce;?entos divulgacién y promocion nivel Ofganiz. 12 12 100%
2.9 | Vallas informativas , Valla | 12 12 100%

Componente 3. Actividades de Fortalecimiento Socic-ambiental: Para las actividades
correspondientes al componente N°3 Fortalecimiento socio ambiental, se verifico la
realizacién de ciento ocho (108) Eventos locales sensibilizacién y educacion ambiental,
cinco (5) Gira intercambio experiencias restauracidén, diez (10) Reuniones técnicas
equipos de trabajo, seis (6) eventos de Fortalecimiento técnico proceso restauracion
correspondientes a las vigencias 2017, 2018 y 2018. El material de fortalecimiento
ambiental fue disefiado y se entregd de acuerdo a lo establecido para las vigencias 2017,
2018 y 2018.

Unidades Total Convenio . |
No. Actividades de Cumplimiento|
Medida Meta | Avance %
3 FORTALECIMIENTO
SOCIOAMBIENTAL
Eventos locales sensibilizacion y
3.1 educacion ambiental Evento | 108 108 100%
Gira intercambio experiencias : o
3.2 restauracion Gira 5 5 100%
3.3 | Material fortalecimiento socio ambiental Global 36 36 100%
3.4 [ Reuniones técnicas equipos de trabajo Reunién | 10 10 100%
Fortalecimiento técnico proceso o
3.5 restauracion Evento 6 6 100%

Componente 4. Actividades de Restauracion de Areas: Se implementaron para el
componente de Restauracién en total las siguientes metas: 303.2 kms de Aislamiento de
Proteccién (AP), de los cuales correspondieron 23kms de la Vigencia 2016, 118.8 kms de
la vigencia 2017, 57.6kms de la vigencia 2018 y 103.7 kms de la vigencia 2019.

De ta Herramienta de Manejo del Paisaje (HMP) Cerca Viva (CV) el Conviniente
implements en total 239.5 kms, 118 kms de la wgencua 2017, 58 kms de la vigencia 2018
y 63.5 kms de la vigencia 2019,

Para la Herramienta de Manejo del Paisaje (HMP) Sistema Sitvopastoril (SSP) el
Conviniente implementé en total 880 hectareas, 456 has de la vigencia 2017 y 424 has de
la vigencia 2018.

Para la Herramienta de Manejo del Paisaje (HMP) Enriquecimiento (ENR) el Conviniente
implementé en total 468.1 hectareas, 221 has de [a vigencia 2017, 131 has de la vigencia
2018 y 116.1 has de la vigencia 2019.

Para la Herramienta de Manejo del Paisaje (HMP) Bosque de Proteccién (BP) el
Conviniente implement6 en total 103 hectareas, 63 has de ia vigencia 2017 y 40 has de la
vigencia 2018.

En cuanto a la Herramienta de Manejo del Paisaje (HMP) Bosque de Uso Doméstico
(BUD) el Conviniente implementé en total 47 hectareas, 28 has de la vigencia 2017 y 18
has de la vigencia 2018,
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El Conviniente ejecutd los mantenimientos programados de la siguiente manera: el primer
mantenimiento de siembras a 1.737,6 has, 854 has en la vigencia 2017, 704 has en la
vigencia 2018 y 179,6 hectareas en la vigencia 2019, El segundo mantenimiento a 1.656,4
hectareas sembradas. 262 has durante la vigencia 2017, 861 has en la vigencia 2018 y
533,4 has en la vigencia 2019; El tercer mantenimiento a 1.656,4 hectareas sembradas de
la siguiente manera: 262 has en la vigencia 2017, 861 has en la vigencia 2018 y 533,4
has en la vigencia 2019; El Cuarto Mantenimiento a siembras de 1.435.8 hectareas
previamente implementadas, 854 has durante la vigencia 2018 y 581,8 hectareas en
vigencia 2019; El quinto mantenimiento a 1.435,8 hectareas, 854 has durante la vigencia
2018 y 581,8 hectareas en vigencia 2019; el Sexto Mantenimiento a siembras a un total
de 986 hectareas previamente implementadas, 262 has durante la vigencia 2018 y 724
hectareas en vigencia 2019; El Séptimo Mantenimiento a un total de 711 hectareas
previamente implementadas.

: Unidades : Total Convenio
No. Actividades de Cumplimiento
| Medida Meta | Avance p%
4 |RESTAURACION DE AREAS

4.1 | Sostenimiento HMP vigencias anteriores |  Ha 414 414 100%
4.2 | Implementacién Aislamientos Proteccién Km 308 | 3032 98,4%
= -AP Ha 1.232 | 1.213 98,4%
4.3 | Implementacion Cerca Viva -CV km 243 2395 98,6%
4.4 Isné%ementamon Sistema Silvopastoril - Ha 880 880 100%
4.5 [Implementacién Enriguecimiento -ENR Ha 486 468.1 96.3%
46 an;plementacnon Bosque de Proteccion - Ha 103 103 100%

Implementacion Bosque de Uso ! . o

*7 Domestco-sUD _ Hao 4T 47 100%
4.8 | Primer mantenimiento siembras Ha 1.759 | 1.737.6 98.8%
4.9 | Segundo mantenimiento siembras Ha 1.759 1 1.656 4 94.2%
4.10 | Tercer mantenimiento sitembras Ha 1.759 | 1.656 4 94 2%
4.11 { Cuarto mantenimiento siembras Ha 1.558 | 1.435.8 92.2%
4.12 : Quinto mantenimiento siembras Ha 1.558 | 1.435.8 92.2%
413 ’Sexto mantenimients siembras Ha 1.123 986 87,8%
4.14 | Séptimo mantenimiento siembras Ha 854 711 83,3%
4.15 | Mecanismo facilitador liberacidn areas Ha 324 324 100%

Identificacién y seleccién areas de o

4.16 paramos Ha 1 1 100%

Componente 5. Monitoreo y Evaluacion de la Restauracién: A continuacion, se detallan
las actividades del componente N°5, ejecutadas en su totalidad en el transcurso de ias
vigencias 2017, 2018 y 2019.

S 4
H

Unidades .
No. Actividades ‘ de Meta | Avance CumpLI/mlento
|_Medida ’ o
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MONITOREO Y
EVALUACION
RESTAURACION

5.1

Primer monitoreo parcelas
permanente fase |

informe

100%

52

Segundo monitoreo parcelas
permanente fase |

Informe

100%

53

Tercer monitoreo parcelas
permanente fase |

Infarme

100%

54

Montaje parcelas permanente
fase |l y linea base

informe

100%

5.5

Primer monitoreo parcelas
permanente fase |l

Infarme

100%

56

Segundo monitoreo parcelas
permanente fase lI

informe

100%

Componente 6. Seguimiento y Evaluacién: A continuacién, se detallan las actividades del
componente N°6, ejecutadas en su totalidad en el transcurso de las vigencias 2016, 2017,

2018 y 2019,
Unidades .
No. Actividades de Meta | Avance Cump Lt/mlento
Medida °
6 SEGUIMIENTO Y
EVALUACION
6.1 | Eventos de seguimiento y Evento | 72 72 100%
evaluacion
Recorridos a sitios de : 0
6.2 intervencion Recorrido 36 36 100%
6.3 | Rendicion de cuentas Evento 12 12 100%
Material seguimiento y . o |
6.4 evaluacian Qrganiz. 36 36 100%
6.5 | Reuniones de comité técnico Reunién 26 26 100%

Componente 7. Gestidn técnica, administrativa

2018, 2017, 2018 y 2019.

y financiera. Las actividades del
componente N°7 fueron adelantadas segun el cuadro siguiente durante las vigencias

Unidades .
No. Actividades de Meta | Avance CumpLu/mlento
Medida ¢
GESTION TECNICA,
7 |ADMINSTRATIVA Y
FINANC.
Reportes periddicos de
7.1 | oporese Reporte | 35 35 100%
7.2 jInformes de avance ejecucion | Informe 7 7 " 100%
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73 fC;cmsignacién rendimientos Consign. 13 13 100%
inancieros - A
7.4 | Informe final de ejecucion Informe 1 1 100%
Primera Adicién:
Actividad Unidad | Cantidad | Valor/Unitario | Valor/Total

Aislamiento de Proteccion - 3

AP Km 54 $8.051.451 434.778.330
. ) . $

Sistema Silvopastoril - SSP Ha 30 $5.5607.389 165.221 670
TOTAL $600.000.000

5. DURACION:

El plazo de este convenio fue de treinta y seis (36) meses contados a partir de la firma del

acta de inicio, sin exceder el 31 de diciembre de 2019.

6. INTERVENTORIA:

La interventoria del Convenio estuvo a cargo del CONSORCIQ REFORESTACION 2016-
2019 a través del Contrato CVC No. 0620 de 2018 celebrado el 13 de diciembre de 2016

y cuyo representante legal es el sefior ANDRES ZAMBRANQ CONSTAIN

7. GARANTIAS

La Oficina Asesora Juridica de la CVC, aprobé el 19 de Diciembre de 2016, las polizas

constituidas por la FUNDACION FONDO DEL AGUA POR LA VIDA Y

SOSTENIBILIDAD; en concordancia con la clausula octava del convenio asi:

Aseguradora: Suramericana de Seguros.
Péliza Na.

Aseguradora: Suramericana de Seguros.
Péliza No.

Fecha de expedicion 16 de diciembre de 2016

1756518-1 Anexo: 0
Amparo As:ga:::;do Desdev‘gencl‘f;sta
m%:f;‘ié“;aa”:t"igigo $ 176.000.000,00 | 16/12/2016 | 16/06/2020
Cig?;iige' $1.292.700.648,00 | 16/12/2016 | 16/12/2020
Cumpimiento del | §2.585.401.26,00 | 16/12/2016 | 16/06/2020
Pago de salarios | §1.292.700.648,00 | 16/12/2016 | 16/12/2022

0441205-5

Anexo: 0

Fecha de expedicidon 16 de diciembre de 2016

Amparo

Valor

Vigencia:
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Asegurado Desde Hasta
Responsabilidad
civil $ 646.350.324,00 | 16/12/2016 | 16/12/2019
extracontractual

Aseguradora: Suramericana de Seguros.

Fecha de expedicién 21 de noviembre de 2018

Péliza No. 1756518-1 Anexo:1
Amparo AS:Qall-::;dO Desdevmenc:;sta
in%:fgi;a;:tjigi;o $ 176.000.000,00 | 21/11/2018 | 18/06/2020
Cz'e“:ji‘;ge' $1.352.700.647,00 | 2V/11/2018 | 18/42/2020
Cumplimiento del | g 2.705.401.205,00 | 211208 | 18/06/2020
Pago de salarios | $ 1.352.700.647,00 | 21/11/2018 | 18/12/2022

Aseguradora: Suramericana de Seguros. Fecha de expediciéon 10 de diciembre de 2018

Péliza No. 0441205-5 Anexo: 1
Valor Vigencia:
Amparo Asegurado Desde Hasta
Responsabilidad
civil $ 676.350.324,00 | 18/12/2016 | 18/12/2019
extracontractual

Nota: Las garantias post contractuales se encuentran vigentes.
8. EJECUCION DEL CONVENIO

La FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, cumplié a
satisfaccion con las obligaciones en los términos convenidos, segun las Actas de Entrega
y Recibo Parcial y el Acta de Entrega y Recibo Final, suscritas par el interventor y el
Conviniente. :

De igual forma para el manejo de los recursos se apertura la cuenta conjunta de Ahorros
No. No. 028-87893-1 del BANCO DE OCCIDENTE, cuyo delegado por parte de la CVC
fue el funcionario Hector Bonilla Guzman.

Como consta en los recibos de consignacién anexo a la relacién adjunta por concepto de
rendimientos financieros de! valor transferido por la CVC, para el desarrollo del Convenio
de Asociacién CVC No, 088 de 2016, durante las vigencias; 2016, 2017, 2018 y 2019, por
fa suma de Diez Millones Cuatrocientos Cincuenta y Nueve Mil Setecientos Setenta y Seis

Pesos con Setenta y Dos centavos M/cte. ($10.459.766,72), ademas la cuenta conjunta
fue cancelada tal como consta en la certificacidn expedida por el Banco de Qccidente el
dia 24 de septiembre de 2020.
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9. BALANCE FINANCIERO DEL CONVENIO

RELACION DE DESEMBQLSOS:

DESCRIPCION FECHA VALOR APORTES | AMORTIZACI | VALOR TRANSFERIDO
‘cve ON AL ‘
ANTICIPQ
Primer desembolso 20/12116 $176.000000.00 $0 $176.000.000.00
| Segundo desembolso 12/05/17 $1.125.214.380.00 30 $1.125.214.380.00
Tercer desembolso 27/11/17 $1.375.262.020.00 30 $1.375.262.020.00
Cuarto desembolso 11/07/18 $1.215.631.829.00 $0 $1.215.631.829.00
Primer desembolso de| 17/12/18 $180.000.000.00 $0 $180.000.000.00
la Adicion
Quinto desembolso 20/12/18 $1.485.772.235.00 30 $1.485.772.235.00
Segundo desembolso | 26/12/18 $180.000.000.00 $0 $180.000.000.00
de la Adicion
Tercer desembolso de| 02/08/19 $180.000.000.00 $0 $180.000.000.00
la Adicion
Cuarto desembolso | 03/09/19 $60.000.000.00 $0 $60.000.000.00
de la Adicién
Sexto desembolso 18/11/19 $616.850.928.00 $0 $616.850.928.00
Séptima desembalso 18/12/19 $771.063.660.00 $0 $771.063.660.00
Qctavo y aitimo | 24/06/20 $81.145.969.00 $0 $81.145.969.00
desembolso
TOTAL $7.446.941.021.00 $0 $7.446.941.021.00

Aclaracion en desembolsos: Es importante tener en cuenta que para el octavo y ultimo
desembolso de los recursos de CVC, si bien se tenia definido un valor a pagar
equivalente a $154.212.732.00, la transferencia realizada por ta CVC fue por valor de
$81.145,968.00, con una diferencia de $73.066.763.00 que corresponde a las actividades
de mantenimientos en las Cuencas Frayle y Desbaratado y que debido a las situaciones
de orden publico no fue posible ejecutar la meta programada para estas cuencas.

Adicional a lo anterior, segun lo establecido en el convenio, el aporte en efectivo por parte
del conviniente debia ser de $4.100.000.000 (cuatro mil cien millones de pesos Micte.) y

$1.806.998.694, en bienes y servicios, sin embargo, al final del ejercicio la ejecucidon en
efectivo fue de $4.038.242.697,00; obteniendo una diferencia de $61.757.303,00
correspondientes a los recursos de los mantenimientos de las cuencas Frayle y
Desbaratado, que no fue posible ejecutar debido a las situaciones de orden
publico presentados en las zanas.

BALANCE ECONOMICO

CONCEPTO VALORES VALORES PORCENTAUJES
Jaior Inicial con aportes $6.920.007.784.00
Valor adicionado $ 600.000.000.00
Valor aportes conviniente $6.006.998.694.00
Valor total del Convenio $ 13.527.006.478,00 100%
Valor Pagado apartes CVC _ $7.446.941.021,00

. 1
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Valor Pagado por
conviniente $5.945241.391.00
Valor Cuentas por pagar 0
Valor no ejecutado
Conviniente $61.757.303.00
Valor a restituir CVC $73.066.763,00
Valor retencién 0
Sumas lguales $13.527.006.478,00 $ 13.527.006.478,00 100%

Valor Cuenta final por

pagar

Valor Cuentas por pagar Q
Valor amortizacion 0
VALOR TOTAL A PAGAR 0

10. AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE
PARAFISCALES

L.a interventoria del convenio hace constar que el Conviniente cumplié durante todas las
vigencias (2016, 2017, 2018 y 2019) del Convenio con las obligaciones relacionadas con
el Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar,
Sena e |ICBF), para lo cual se establecié una correcta relacién entre el monto cancelado y
las sumas que debieron haber sido cotizadas. Ademas, de conformidad con la constancia
aportada por el revisor fiscal, el dia 17 de abril de 2020, se verificé que se encuentra a
paz y salvo por concepto de salarios y prestacianes sociales con sus trabajadores.

De las actividades realizadas el ente ejecutor presentd los informes parciales y el informe
final. Ilgualmente se presentd el informe financiero adicionando copia de los respaldos de
las inversiones realizadas con los recursos aportados por la CVC.

11. RESPONSABILIDAD DEL INTERVENTOR

Se deja constancia que la presente acta de liquidacion fue elaborada por |a interventoria
del Convenio CVC No, 088 de 2016 en desarrollo de la responsabilidad legal contenida en
la ley 1474 del 2011, ademas de las consignadas en la Resolucién CVC 0100 No. 0110 -
205 del 21 de abril de 2014 Manual de Interventoria y Supervision de la Corporacion
Auténoma Regional del Valle del Cauca — CVC, ademas de las consignadas en la
Resolucién CVC 0100 No, 0110 -0045 del 13 de enero de 2020 “Por medio de la cual se
expide la 3% versidn del Manual de Interventoria y Supervision de la Corporacién
Autonoma Regional del Valle del Cauca - CVC' siendo revisada y aprobada por el
Conviniente; la Oficina Asesora Juridica hace la revisién del presente documento en
relacién con el cumplimiento de los requisitos formales requeridos para este acto. En
consecuencia, de lo anterior las consideraciones técnicas vy financieras son
responsabilidad exclusiva det Interventar. )

El interventor deja constancia que el Ejecutor del Convenio cumplié con el pago de los
apbrtes de sus obligaciones a la sequridad social y parafiscal.
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En mérito de lo anterior las partes,

ACUERDAN

PRIMERA: Liquidar en forma definitiva y de comun acuerdo el Convenio de Asociacion
CVC No. 088 de 2016, suscrito entre la Corporacién Auténoma Regional del Valie del
Cauca - CVC y la FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD,
con NIT No. 901.007.761-7, por haberse vencido plazo de ejecucién y cumplidos sus
objetivas conforme a fas consideraciones ya expuestas.

SEGUNDA: Restituir al patrimonio de la CVC, el valor de SETENTA Y TRES MILLONES
SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE.
($73.066.763,00). Una vez restituida dicha suma las partes se declaran a PAZ Y SALVO
por todo concepto y, en consecuencia, la FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y
LA SOSTENIBILIDAD, no podra iniciar reclamacion alguna de tipo judicial o extrajudicial
en contra de la CVC.

TERCERA: La presente liquidacion produce efectos juridicos definitivos. Ef Conviniente
no hara reclamacién alguna al respecto, pero respondera por la calidad de los servicios
suministrados, obligandose a atender los requerimientos que se le efectien con
posterioridad, en torno a las precisiones, aclaraciones y explicaciones, que se le realicen
con ocasidn de la ejecucion del convenio que aqul se liquida.

CUARTA: Se deja constancia que la presente Acta de Liquidacién de comun acuerdo, fue
elaborada por la interventoria de este convenio en desarrollo de las actividades
contenidas en la Clausula segunda del Contrato de Interventoria CVC No. 0620 de 2016,
y en {a Resolucién CVC 0100 No. 0110 - 205 del 21 de abril de 2014 Manual de
Interventorfa y Supervisién de la Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca ~
CVC y en la Resolucién CVC 0100 No. 0110 - 0045 del 13 de enero de 2020, siendo
revisada y aprobada.

En constancj

POR LA CYC, POR EL CONVINIENTE,

TN

\.&/\_Q 3 o e
PEDR EL MONTOYA MONTOYA ANGELICA MARIA NAVIA ESPINOSA
Directo Gestidn Ambiental (C) Representante L.egal FFAVS

INTERVE-‘NTORA?

/
o

“F o

ANDRES ZAMBR‘AbNO CONSTAIN
Interventoria Convenio CVC No. 088 de 2016
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: . favlgd: Lidor Planeadén . - .
Elubaré: Aclevarrol Abastacimionto Aprebd: Lider Gadenado Ahjntecdiniente

CONVENVIO EP-CO- 367A - 2016 DIE COOPERACION ENTRE EMPRESA DE
ENERGIA DEL PACIFICO EPSA E.S.P. Y FUNDACION FONDO DE AGUA POR
LAVIDAY LA SOSTENIBILIDAD

LEDIDO No. 4806018709 - 4600016800

Objeto;

Aunaresfuerzos técnicos, humanosy financieros para la potanclacion de acciones
que apoyen el culdadoy conservacidn dal auelo, agua faunay flora en las cuencas
aporlantes del recurso hldrico del programa de Ahorro y Uso Eficiente delAguada
las Gentrales Hidroeléctricas Calima, Amalme, Nima -1, Rlo Cali I-ll, Alte y Bajo
Tulué, Riofrio 1y Iy Rumor clyo programa se anexa en el presente convenlo para
que haga parte integral del mismo.

Contratista; Fundaclén Fondo de Agua por fa Vida y Sostenibitidacl
Admtnistrador del Gontrato: Edi Frangui N, Perez

Fechainiclo: 06 de diclembre 2016

Fecha estimada e finalizacion: 31 de diciembre de 2018

Valor ejecutado del conlralo; $215.000,000 EPSAmés $ 150,000,000

Foudo Agua porla vida

A los 31 dias del mes de diciembre de 2018 se reuniejon an lag oficinas de CELSIA
S.AES. P, enlaciudadde Tulua (Valle del Cauga), e Sr(a). Franqul Norvey Pérez

de CELSIA en ropresentactén de EPSA con Nit 800249860 y CETSA con Nit
891900101-0 Empresa conlratante y &l Si(a a). Angelica Maria Navia Espl plnosa en
represettacion de FUNDACION FONDO DE AGUA POR LA VIDA Y LA

SOSTENIBILIDAD con Nit901.007.761-7, can el findo a clardcne alas aclividades
contemplacias en al conlralo mencionado

Una vez revisados los lrabajos, se establece que han sido ejecutados conforme a
(as aspecificaclones téenlcas contempladas en ¢l contrata y/o pedido da dompra,
por lo tanto, CELSIA S.A, E.SP, _los reclhe sin peruicio de las obligaciones de

pdgina | L
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C6dlyo: GCAF-20 Version: 0 Rasponsablo del Inatruclivo:Lider Planzaddn Ahastedninnd g‘z‘{ggﬂs

RevisG: Lider Planeactdn

Abaslecindonio Aprobd: Lider Cadena de Abastedmicato

Elaburd: Aclecurrol

garantia ¢ue el corratista Fundacion Fondo de Agua por la_ Vida y_Sostenibilldad,
ha adquirido en virtud de 1a ejecucién del mismo.

Revislon de doctiments:

Polizus de Seguros Validactdn
Pdliza de establlidad de obra | N/A
Poliza de calidad NIA
Qtras NA

Inclicadores de SST
i — Indice de Frecuencia = # Accidentes da trabajo * 1.000.000 / Horas hombre
trabajaclas

IS — [ndice de Severidad = # Dias perdidos por accidentes de trabajo * 1.000.000 /
Horas hombra trabajadas

“Es requerido como condicidn para firma def acta de finalizacion, el cdleulo de o
indicadoiis

ludicadores de 88T Medlclan
indice do Frecuencia(IF) [0
[ Indicw de Severidad (i5) |0

Para constancia firman la presente acta

Par ol contratista: Paor el contratante:

Paghia | 2
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~ Acta do Cierra convenio de cooperacion No. 0423 -2016 firmado entre la fundacién Celsia
Colombia, la Asaciacién de cultivadores de caita de azicar de Colombla - ASOCANA y
Parquas Nacionalas Maturales Direccidn Territarlal Andes Occldentales

kntre los suscritos, JUAN MANUEL JARAMILLO VARGAS, mayor de edad e identificado
con cedula de cludadanla 16.279.460 expedida en Palmira, en su condicién de apoderado
general dela ASOGIACION DE CULTIVADORES DE CANA DE AZUCAR DE COLOMBIA
~ ASOCANA segln certtificado de existencia y representacion de la Camara de Comercio
de Cali, que en adelante y para todos los efectos del contrato se denominard ASOCANA,;
por otra parte LUZ MARIA GALLO ALVAREZ mayor de edad, identificada con la cédula
de ciudadanfa No 43.757.960 expedida en Envigado, quien obra en calidad de
Representante Legal y Director de LA FUNDACION CELSIA COLOMBIA, NIT
805.013.453-1 (antes Fundacién EPSA) entidad sin animo de lucro, de caracter privada,
solemnizada su constitucion en la Camara de Comercio de Cali el 12 de maizo de 1999
bajo el nimera 027286 del Libre |, personeria que se acredita con el Cettificado de Existencia
y Representacion que se anexa y hace parte integrante de este dacumento y que para
cfectos de este convenio se denominara LA FUNDACION CELSIA v JORGE EDUARDO
CEBALLOS BETANCUR, identificado con cédula de ciudadania 10.282.381 de Manizales
en su calidad de Director de la DIRECCION TERRITORIAL ANDES OCCIDENTALES de
PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA, identificada con el NIT:
811.004.962-0, seguin resolucién de nombramiente No. 002 del 7 de Octubre de 2011 y acta
de posesion No. 006 del 7 de QGctubre de 2011, y en usa de sus facultades legales vy las
otorgadas paor la Resolucion 002 del 02 de Enero de 2013 proferidas por la Direccidn
General de Parques Nacionales Naturales de Colomnbla, y él cual se encuentia
debidamente facultado por la celebrar este tipo de convenio y quien en lo sucesivo se
denominara PARQUES NACIONALES, Unidad Administrativa Especial del Orden nacional,
creada mediante Decreto 3572 del 27 de Sepliembre de 2011, sin personeria juridica, con
autonomia administrativa y financiera y jurisdiccion en todo el territario nacional, quienes en
su conjunto se denominaran LAS PARTES, hemas canvenidu suscribir la presente Acta de
Cierre can el abjeta de practicar {a diligencia de liquidacién del convenia de cooperacion No
0423 -20186.

Para efectos del cierre y liquidacidn a que sc refiere el parrafo anterior, se tuvicron en cuenta
las slguientes:

CONSIDERACIONES

1. El ohjeto del canvenio en mencidn suscrito entre LAS PARTES fue unlr esfuerzos técnicos,
humanos y financieros, para la polenciacién de acciones que apayen el cuidado y
conservacién del suela, agua, fauna y flara en las cuencas aportantes de recurso hidrico
que surte a las centrales hidrocléctricas de Amaime, Nima, Allo y Bajo Tulua.

2. Elplazo inicial para la ejecucién del conveniao fue de doce (12) meses, comprendidos entre
el Q1 de diciembre de 2016 al 01 de diciembre de 2017,

3. Que, por diferentes circunstancias, se suscribiaron tres ofrasies al Convenio que ampliaron
el plazo de su gjecucidn a 30 meses.,
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Acta do Clarre convenio da caaperacidén No. 0423 -2016 firmado entre la fundacioén Celsia

Coloinbla, la Asociacidn de cultivadores de cafa de azdcar de Colomhla - ASOCANA y
Parques Nacionales Naturales Direccidn Territorial Andes Qccldentales

{

4. LA FUNDACION CELSIA cumplié a satisfaccién con las obligaciones establecidas en la
clausula séptima del convenio de cooperacion No. 423 de 2016.

5. PARQUES NACIONALES cumplid a satisfaccion con las obligaciones establecidas en la
clausula cctava del convenio de cooperacion No. 423 de 2016,

6. ASOCANA cumplié a satisfaccion con las obligaciones establecidas en la clausula sexta
del convenia de cooperacidn No. 423 de 2016,

De canformidad can lo anterior, las partes:

ACUERDAN

PRIMERQ: Declarar terminado en su tatalidad el canvenio de cooparacién Ne. 423 de 2016,
cuyo objeta fue unir esfuerzos lécnicos, humanos y financieres, para la potenciacion de accianes
que apayen el cuidado y conservacién del suelo, agua, fauna y flora en las cuencas aportantes
de recurso hidrica que surte a las centrales hidroeldctricas de Amaime, Nima, Alto y Baja Tulua.

SEGUNDO: En consecuencia, mediante la presente acla las partes, ademas de declarar
legalmente liquidado el convenlo convenio de coaperacion No. 423 de 20186 del 01de diciembre
de 2016, se daclaran a PAZ Y SALVO por tado concepto, renunciando a cualquier rectamacion

posterior derivada del mismo.

Para canstancia se firma el acla, en Yumba el dia 8 de junio de 2020,

FUNDACION CELSIA COLOMBIA PARQUES NACIONALES
L‘MAL JA} \ i /l_k W\
LU AAR A GALLQO ALVAREZ JORGE LDXJ/(F\DO CEBALLOS BETANCUR
C:43.7567.960 CC.\9)282..\81

ASGCANA

=S
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JUAN MANUEL JARAMILLO
CC: 16.279.460




}’ngxlcgc(oxéu\ Acta de liquidacidn convenio 004-16 suscrito entre FUNDACIGN FONDO
o s;}as‘r‘grzlb‘tg}o;«o AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD y CORPOPALQ en el marco de

RXVN

SRR recursos alianza Bavaria y Fondo Agua

K/‘N FUMDAL (OGN

Entre los suscritos a saber, CLAUDIA XIMENA CALERO CIFUENTES, mayor de edad y vecina de Cali,
tdentificada con cedula de ciudadania No. 66.764.446 quien obra en calldad de Representante Legal
de fa FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, segun certificado de
existencia y representacion de la Camara de Comercio de Cali, con NIT 901.007.761-7. Ll domicilio
principal de LA FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD se encuentra
ubicado en la calle 58N # 3N-15 barrio La Flora, Cali, Valle del Cauca, y que para los efectos previstos
en este documento se denominara en adelante FUNDACION FONDO AGUA y, por la otra, YOLANDA
LUCIA GARCES MAZORRA., identificado con la cédula de ciudadania 34592657, en su calidad de
Representante Legal de la CORPORACION PARA EL MANEJO INTEGRAL Y RECUPRACION DE LA
CUENCA DEL RfO PALO "CORPOPALO" NIT 800.191.735-5 domicilia legal en la carrera 9 4 - 49
Santander de Quilichao, (Cauca), v que en adelante se denominard CORPOPALQ; acordamos
celebrar la presente acta de liquidacidn teniendo en cuenta las siguientes consideraclones:

1) Que el dfa 1 de noviembre de 2016 se firmé el convenio entre FUNDACION FONDO AGUA v
CORPOPALO, con el objeta de Contribuir a proteger y conservar ccosistemas estratégicas,
paramo, subpdramao y bosque alto andino en las fuentes de apua, garantizando los servicios
hidricos a larga plazo para todos fos usuarios del drea de influencia de fa cuenca hidrogrdfica del
rio Palo.

2) Que se verificd que CORPOPALO ejecutd el 100% del presupuesto de la vigencia 2017 del
convenio 004-16 suscrito entre la FUNDACION FONDO AGUA y CORPOPALQC, por un total de
SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS MIL PESQS M/CTE {$678.700.000);
distrihuidos de la sipuiente forma:

a. Recursos aportados por Bavaria S.A: la suma CIEM MILLONES DE PESOS M/CTE (S
100.000.000) aportados a Corpopalo.

b. Recursos aportados por Fonda del Agua Fondo del Agua por la Vida y la Sostenibilidad:
la suma CIEN MILLONES DE PESQS M/CTE (5 100.000.000) aportados a Corpopalo.

¢. Aporte del proyecto NASA: la suma CIENTOQ OCHENTA Y NUEVE MILLONES DE PESQOS
M/CTE ($ 189.000.000) apartados a Corpopala,

d. Aportes de land Care {Cooperacion Internacional de Nueva Zelanda) la suma CIEN
MILLONES DE PESOS M/CTE (S 100.000.000) aportados a Corpopalo.

e. Aportes de ANDI Cauca: la suma de TREINTA Y DOS MILLOMES DE PESOS M/CTE (8
32.000.000), recursas en efectivo, hienes y servicias apartados a Corpopalo.

f. Aporte de CORPOPALO vy la Comunidad NASA par valor de CIENTO CINCUENTA Y SEITE
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE {$ 157.700.000) en bienes y servicios:

3} Que Las actividades y productas entregados por CORPOPALO cumplen satisfactoriamente con
las concliciones técnicas y logran las metas en el convenio suscrito:

a, Meta No. 1; 25 kildmetros de aislamientos en procesa de mantenimiento tanto de
dreas de proteccidn ambiental como preductiva {protegiendo al menos 250 ha de
teserva ambicntal)

b, Meta No. 2: 443 hectdreas de bosque protegida en fa vereda la Primicia, Reserva el
Rablar resguardo San Francisco Municipio de Toribio
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De acuerdo con lo anterior, las partes deciden de comun acuerdo dar por terminado el convenio
suscrito entre FUNDACION FONDO AGUA y CORPOPALO, quedando a paz v salvo por todo

e} 2
f%i?‘;%%{rﬁ{\ Acta de liguidacidn convenio 004-16 suscrito entre FUNDACION FONDO
AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD y CORPOPALQO en el marca de

recursos alianea Bavaria y Fondo Agua

¢. Meta No. 3: 10 hactireas de potreros de ganaderfa extensiva reconvertidas a
ganaderfa mds amigable con la naturaleza (intensiva: mejorados, divididos)

d. Mela No. 4: 10 Huertas Tul fortalecidas

e. Mela No. 5: 250 Familias con proceso de acompariamiento técnico. Famitias
vinculadas en las fases anteriores incluyendo 10 familias nuevas vinculadas at
prayecto.

f. Meta No, 6: 70 nacimientos protegidos en las veredas Sesteadero, La Primicia y Agua
Blanca

g. Meta No. 721 kildmetros de corrientes hidricas protegidas

h. Meta No. 8: 12.000 drboles sembrados como cerca viva, como reposicidn en dreas de

mantenimiento de aislamientos y para aumentar la cobertura vegetal arbdrea en
dreas de paotreras liberada para restauracidn natural

i.  Meta No.9: Unsistema de Monitoreo hidrico de [a microcuenca de Santo Damingo e
[sabelilla instalado en funcionamiento

i Mela No. 10: Cuatro (4) primeras fases del proceso Agua para todos sistematizadas.

concepta.

Fecha de terminacion del convenio:

La entidad CORPOPALO se encuentra a paz y salvo con los compromisos pactados al

momento del de terminacion del convento.

Para constancia se firma en la ciudad de Cali a los treinta (30) dias del mes de septiembre

de 2018,
Por Fundacian Fondo Agua, Par CORPOPALO,
(> ' ] \/( ( J - /C/f / z (:/F) ey ,"/’7
/O\(/( o , dl ¢} / pfhe e L /)u»» v/
CLAUDIA XIMENA CALERO CIFUENTES /7 ’
Representante Legal (l Representante Legal
WA

Praductos esperados

Pagina 2 de 2
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ANEXO No. 5. CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO
EN EL PROCESO DE SELECCION E.S.A.L.

NOMBRE: Allizon Brillit Carvajal Perez

CEDULA DE CIUDADANIA: 1.010.149.497

CARGO A DESEMPENAR: Técnico de campo S
TITULO UNIVERSITARIO: Tecndéloga Agropecuaria Ambiental
NO. MATRICULA PROFESIONAL: -

ESTUDIOS DE PREGRADO Y Ingenieria Agropecuaria

POSGRADO (MAESTRIA O

DOCTORADQ)

NUMERQO DE CONTACTO: 3164315964

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA | -
PROFESIONAL GENERAL
NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA | -
PROFESIONAL ESPECIFICA DE
ACUERDO A LOS REQUISITOS (SOLO
LA EXPERIENCIA A ACREDITAR O
SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: Fundacion Fondo Agua por la Vida y la

Sostenibilidad
Dentro del presente proceso de seleccidn cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos técnicos,

recursos fisicos y econémicos para adelantar procesos de restauracion de ecosistemas,

mediante la implementacion de Herramientas de Manejo del Paisaje (HMP), en las

cuencas hidrograficas de los rios Bugalagrande (municipio de Bugalagrande) y La Paila

(municipio de Seuvilla), jurisdiccion de la CVC”, el (Ia) suscrita (a), identificado como se

indica en este documento, hago constar que:

¢ He autorizado al participante de este proceso de seleccion a presentar mi hoja de
vida y mi infarmacidn personal, para participar como integrante de su equipo de
trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

« Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me camprometo
a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcion requerido para este
proceso de seleccion por la CVC.

¢ Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal para
consultar y verificar toda la informacion y documentos sobre mis condiciones
personales, laborales y profesionales.

Firma:

A

Fecha: 26 de septiembre de 2024

P




Allizon Brillit Carvajal Perez

HOJA DE VIDA
Persona natural

(Leyes 190 de 1994 489 y 443 de 1998)

I. INFORMACION PERSONAL
ALLIZON BRILIT CARVAJAL PEREZ
C.C. 1.010.149.497 de Trujillo - Valle del Cauca
Fecha Nacimiento: 27 de diciembre del 2000
Estado Civil: Soltera

Residencia: calle 52 #17-71
TULUA —Valle del Cauca- Colombia
Celular; 3164315964

E-mail: allizon15@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Cuento con habilidades de eficiencia y eficacia para adquirir nuevos conocimientos
en el campo laboral en diferentes areas funcionales, con la capacidad de desarrollar
cualquier cargo en el ambito social, comercial y administrativo; presenta interés vy
actitud positiva en el desarrollo del trabajo, desenvolviéndose en el campo de
liderazgo.




ANEXO No. 5. CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO

EN EL PROCESO DE SELECCIONE.S.A.L.

NOMBRE:

Andrés Felipe Montano Giraldo

CEDULA DE CIUDADANIA:

1.006.428.930

CARGO A DESEMPENAR:

Técnico de campo

TITULO UNIVERSITARIO:

Tecnologia en Gestion Ambiental

NO. MATRICULA PROFESIONAL:

ESTUDIOS DE PREGRADO Y
POSGRADO (MAESTRIA O
DOCTORADO)

PROFESIONAL ESPECIFICA DE
ACUERDO A LOS REQUISITOS (SOLO
LA EXPERIENCIA A ACREDITAR O
SOPORTAR)

NUMERO DE CONTACTO: 3114261328
NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA 1 afo
PROFESIONAL GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA | 2 meses

NOMBRE DEL PROPONENTE:

Fundacion Fondo Agua por la Vida y la
Sostenibilidad

proceso de seleccidn por la CVC.

personales, laborales y profesionales.

Dentro del presente proceso de seleccidén cuyo objeto es: "Aunar esfuerzos tecnicos,
recursos fisicos y economicos para adelantar procesos de restauracion de ecosistemas,
mediante la implementacion de Herramientas de Manejo del Paisaje (HMP), en las
cuencas hidrograficas de los rios Bugalagrande (municipio de Bugalagrande) y La Paila
(municipio de Sevilla), jurisdiccion de la CVC’, el (la) suscrito (a), identificado como se
indica en este documento, hago constar que:

e He autorizado al participante de este proceso de seleccion a presentar mi hoja de
vida y mi informacion personal, para participar como integrante de su equipo de
trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

+« Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo
a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcidén requerido para este

¢ Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal para
consultar y verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones

Firma:
CC: 1.006.428.930
Fecha: 26 de septiembre de 2024




CONTACTO

Cra 7 N” 5-25 Barrio La Paz.
Bolivar, Valle

P felipemontano1016@gmail. com

\. 311426 1328

ANDRES FELIPE MONTANO
GIRALDO

Soy un tecndlogo apasionado por la gestion ambiental. Siempre
trabajo en pro de los objetivos, gestionando eficientemente fos
recursos y liderando los equipos de trabajo para que se
enfoquen en lograr el mejor desempero y organizacién.

Auxiliar en el seguimiento del Sistema de Gestidn Ambiental SGA
Cementerio municipal San Pedro.

Parroquia San Pedro Apdéstol la Unidn Valle | 2022-2023.

Técnico de apoyo, en implementacion de herramientas de manejo del
paisaje HMP - Planes de Compensacion.

Asociacion de Usuarios del rio La Paila - AURPA | 2022.

I.E Manuel Dolores Mondragon
Bachiller | 2019

Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo Valle
-INTEP

Técnico Profesional en Promotoria Ambiental

Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo Valle —
INTEP

TEGNOLOGO EN GESTION AMBIENTAL

Auxiliar en Sistemas
Instituto C.E.O - 2018

Promocion de estrategias de apropiacién ambiental del territorio.
El servicio Nacional de Aprendizaje Sena - 2021



SOITONPERSONMAL

“

Fecha de Nacimiento 10-agosto-2001
Lugar de Nacimiento: Versalles-Vaile
Cedula de ciudadania: 1.008.428.930
Ciudad de residencia: Bolivar-Valle
Direccion: Cra 7 No. 5 - 25 Barrio 1a paz
Estado Civil: Scltero

Celular: 311426 1328

i
S

Nombre: Valentina Giraldo Cardona
Parentesco Hermana
Profesion: Estudiante

Celular: 314 602 5559

Nombre: Jhoan Fernando
Parra Gallego
Parentesco: Primo
Profesion: Mecanico

Celular: 313 527 4593

Nambre: Leonarde Ramirez Campo
Profesion: Sacerdote

Celular: 316 319 4645

Nombre: James Mufioz Torres
Profesidon: Administrador Ambiental
Celular: 317 638 3323
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La Bepiiblica de Colombia
£l Mlinisterio de Educacidn Nacional

La Becretaria de Educaciin Bepartamental del Valle del Cauca

y en su nombre la -

Juatitucin Lducativa
Manuel Bolores Mondragin

Aprobada por la Serretarta de Educacidn Bepartamental del Valle et Cauca,
scgiin Besolucidn de Aprobacidn N® 1918 del 06 d0r Bepticmber de 2002

@onfiere a:

Audrés Felipe Montaiin Giraldo

0.3, 1006428930 de Bolivar

£1 Titulp de:

Hachiller Académico

Yor haber alcanaada y aprohado los cstdndares y competencias 3¢ formacidn intearal
carrespaudientes al Niwel de Educacidn fedla Acadéwica, de acuerdo al
Yroyectn Edurativn Institucional - PEI

T,

chm ’g,tuqmurl Castaiin
B30 Sulud (O
Serretarin

c}ﬂa a Eunﬂ’ﬁf’ 5?8 eyes

\n 24.183.230 be Bolivar (D
Bectara (BY

Anatade eu control intermo del Plantel en el
Libep N®. 003 Folia N* 014 Diplama X¥ M -0D-An - 19 - 5 4

Dada en Botivar Yalle det Cauca), a los 06 dias del mes de diciemhber de 2019

Ente diplowne ma reguicey reglatee ro fa Berretania de Edusacién, arqtn Decrete 211 Aet 06 by Maye b 1PM 5
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Institucion ‘Educativa
Manuel Dolores Mondragon

Dane: 176100000254
Inscripcion 08147010
Jornada: Manana

En la Ciudad de Bolwvar valle, a los (06) dias del mes de diciembre del afio 2019, se reunieron, con el fin
de formalizar (2 graduacion de los alumnos de ultimo grado, los suscritos Rectora y Secretario, en la Rectoria .
de la Institucion Educativa “Manuel Dolores Mondragin”

Institucion aprobuda hasta undeécimo Grado en el Nivel de Educacion Media Académica y reconocida
oficialmente por la Secretaria de Tducacion ﬂ)epanamenta[ del Valle def Cauca, para otorgar el titulo
de Bachiller en la Modalidad Academica, segiin Resolucion N 1918 de septiembre 06 del ario 2002.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobaron los
Lstdndares y Competencias correspondientes al Nyvel de Educacion Media Académica, lenando los
requisitos del respective Proyecto Educativo Institucional, se procedio a otorgar e TITULO TYE:

: . I .
Bachiller Académico
Al Graduando cuyos nombres, apellidos y mimero def documento de identidad se relacionan a continuacion:

Andrés Felipe Montaino Giraldo

0.3, 10064284930 de Bolivar

Es fiel copia tomada def acta.general de graduacion N 022 del 06 de diciembre de 2019, consta
de St estudiantes; Inicia con el nombre de Acevedo Morales Jhon Faber y se cierra con el nombre
de Zapata Quintero Isabela.

Ln constancia se firma la presente por quienes en ella intervinieron, en cumplimiento a o ordenado
enel Articulo 7 del Decreto 180 de 1981

Acta Individual de gmc{uacio’n

Dada en Bolivar Valle del Cauca, a los 06 dias del mes de diciembre de 2019.

Matia ‘Enﬁ%z as Reyes q&ive[ Castario
C.C. N* 29.185.230 de Bolivar (V) C.C. N° 94.153.835 de Tulud (V)
Drtar e’ Secretario




REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE

EL INSTI FUTO DE EDUCACION TECNICA
PROFESIONAL DE ROLDANILLO VALLE - INTEP

CREADO POR DECRETO No. 1093 DEL 17 DE MAYO DE 1979
REGISTRO SNIES 4101

\ N

COVFIERE ELT lTUl 0 DE:

Qﬂetmm iBtntezmual (En i‘awmntnna Ambiental

gnbrez er[tpe ﬁlnntanu Qﬁna[hu

\ Iﬂcnnhcat}o{a) cm:C( Na. W?“,‘)JG _mtdtda en FLIVAR - VALLE TFL CALCA

QUIEN CUIHPL[O (,O\I L()q RLOUIS[TOS EXIGIDOS POR LA INSTITUCION
E N TE‘STIMON!() DE ELLO OTORGAEL PRESENTE

DIPLOMA
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Instituto de Educacion Técnica Profesional
de Roldanillo, Valle - INTEP

Establecimiento Publico Departamental
Nit. 831.302.011-0

ACTA DE GRADO No. 313

£n el municipio de Roldanillo, departamento del Valle del Cauca. Republica de Colombia a fos 23 dias

del mes de junio de 2022 de confarmidad con lo dispuesto en la Resolucion No. 998 emanada de
la Rectoria del Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo, en nombre de la Republica de

Colombia y por autorizacidn del Ministerio de Educacidn Nacional le confiere el titulo de:

TECNICO PROFESIONAL EN PROMOTORIA AMBIENTAL

Cédigo SNIES 53887
A
ANDRES FELIPE MONTANO GIRALDO

C.C. No.1006428930 expedida en BOLIVAR - Valle del Cauca

jos 15 dias del mes de julic de 2022.

4.

Rector

L/ =

ienclas Ambientalgs y Agropecuarnas

Director(a) Unidad de

Registrado en el Libro 7  Folio 363 Registro 7878

Ciammbrometidod con la “Gavelencia

’

Carrera 7 N 10-20 P8X (57-2) 229 8586 Ext. 101 Roldanillo, Valle det Cauca Celombia
www. intep.edu.co - e-mail: rectoria@intep.edu.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SUNOMBRE

EL INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA
PROFESIONAL DE ROLDANILLO, VALLE - INTEP

Crcado por Decreto No. 1093 del 17 de mayo de 1979
Registro SNIES 4101

CONFIERE EL.TiTULO DE

TECNOLOGO EN GESTION AMBIENTAL

A

ANDRES FELIPE MONTANO GIRALDO

Identificado(a) con documento de identidad No.1.006.428 930 de Bolivar - Valle Del Cauca

QUIEN CUMPLIO CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA INSTITUCION
EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA.

“.
Vi

Diresfor ¢ta Unidad

?.// A
Z Rector

1657 ¢



Instituto de Educacion Técnica Profesional
4 de Roldanillo, Valle - INTEP

Eslablecimiento POblico Departamentad
Nr. 891.902.8110

T

ACTA DE GRADO No. 320

En el municipio de Roldanillo, departamento del Valle del Cauca, Republica de Calombia a los 01 dia

del mes de enero de 2024 de conformidad con lo dispuesto en la Resoluciéon No. 016 emanada de
la Rectoria de! instituto de Educacién Técnica Profesional de Roldanilio, en nombre de {a Republica de
Colombia y por autorizacion del Ministerio de Educacién Naciona! le confiere el titulo de:

TECNOLOGO EN GESTION AMBIENTAL

Cédigo SNIES 53884
A
ANDRES FELIPE MONTANO GIRALDO

D.I. No.1006428930 expedida en BOLIVAR - Valle del Cauca

Quien cumplié con los reqmsnos académicos, las exigencias estableadas en los regtamentos y las

los 12 dias del mes de enero de 2024,

y .

Rector

Director{a) Unidagh'de Ciéncias Kmbientajes y Agropecuarias

Registradoen el Libro 1 Folio 473 Registro 10727

Cioan /6/0 meticed con b “Creclencia

Carreta § N® 10-26 PBX (57-2) 29 BEES =xt. 101 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia
www. intep. edu o - e-mail. reclofia@intep.edu.co
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N

REGIONAL VALLE

EL CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES

CERTIFICA

Que ANDRES FELIPE MONTANO GIRALDO identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
1006428330 de Bolivar, realizé y aprobd el curso de PROMOCION DE ESTRATEGIAS DE

APROPIACION AMBIENTAL DEL TERRITORIO con una intensidad horaria de Cuarenta y
Qcho (48) vy obtuvo una evaluacién Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd

A: Aprobd

Se expide en Cartago. a los treinta y un (31) dias det mes de mayo de dos mi! veintiuno
(2021)

Firmado Digitalmente por

1

GERARDO AUGUSTO CASTRO MUROZ
SUBDIRECTOR CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES
REGIONAL VALLE

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

F2 autensadad de oste documie acde crtticad, :

. ] s wumendn pucde ser centieada on o eeginteo clectomco que s cncuentra Lap U Aern n
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Fondo Agua

FFAVS-120-2024

ANEXO No. 6. Manifestacion de aporte del 36,8% en Dinero para Convenio de
Asociacion.

Santiago de Cali, 27 de septiembre de 2024

Sefiores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA “CvC”
Atte. Marco Antonio Suarez Gutiérrez - Director General

Ciudad.

Referencia: Manifestacion de aporte del 36,8% en Dinero para Convenio de Asociacién.

ANGELICA MARIA NAVIA ESPINOSA, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.
29.678.940 expedida en Palmira, actuando en nombre y representacién legal de la
FUNDACION FONDO AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD, identificada con el Nit
No. 901007761-7, segun consta en certificado de existencia y representaciéon de entidades
sin animo de lucro, expedido por la Camara de Comercio de Cali, el cual anexo en 9 folios;
por medio del presente escrito le manifiesto que mi representada, esta dispuesta a aportar
el 36,8% en Dinero del valor del Convenio de Asociaciéon, cuyo objeto seria: “Aunar
esfuerzos técnicos, recursos fisicos y econémicos para adelantar procesos de restauracion
de ecosistemas, mediante la implementacién de Herramientas de Manejo del Paisaje
(HMP), en las cuencas hidrogréficas de los rios Bugalagrande (municipio de Bugalagrande)
y La Paila (municipio de Sevilla), jurisdiccién de la CVC”.

El aporte que mi representada esta en disposicién de realizar en dinero, proviene de

. recursos propios y de sus aliados, vy se ejecutaran en el CONVENIOQ, conforme a las

condiciones establecidas por la CVC en ios documentos del proceso de seleccidn y que
seran ejecutados CONFORME a los siguientes items:

VR. UN!
CANT VALOR APORTES APORTES

TTEM UNIDAD | CANT MES}/('LECT/ DEDICA CONV | TOTAL CONV cve CONVINIENTE
ASISTENCIA TECNICA
Y PROFESIONAL
Coordinador Proyecto Mes 3 $7.000.000{ 50% 1 $10.500.000 30 $10.500.000
Apoyo Administrativo Mes 3 $6.500.000 | 50% 1 $9.750.000 %0 $9.750.000
Técnicos de campo Mes 3 $4.000.000| 100% 2 $24.000.000 30 $24.000.000
Transporte equipo
técnico Mes 3 $7.500.000 | 50% 1 $11.250.000 30 $11.250.000
TOTAL GESTION
PROFESIONAL $55.500.000 55.500.000
EDUCACION
AMBIENTAL

© cali: Calie 58N # 3N-15 (B T: +57 6024877902 - 602 6647902

© contactenos@fondoaguaporlavida.com




2o

ITEM

UNIDAD

VR. UNI
MES/HECT/
KM

CANT

DEDICA

CANT
CONV

VALOR
TOTAL CONV

APORTES
cve

APQORTES
CONVINIENTE

Reunion de socializacion
con funcionarios de la
DAR - CVC

Reunién 1

$1.000.000

$1.000.000

80

$1.000.000

Reunién de socializacion
a los beneficiarios y otros
actores sociales

Reunion 1

$1.000.000

$1.000.000

$0

$1.000.000

Caracterizacion de los
actores sociales

Jornadas 1

$3.000.000

$3.000.000

$0

$3.000.000

Recorrido por el territorio
para la identificacién y
andlisis de las
situaciones ambientales
asociadas a las HMP.

Recorrido 1

$3.200.000

$3.200.000

$0

$3.200.000

Elaboracién de material
didactico de apoyo

Global 1

$5.000.000

$5.000.000

$0

$5.000.000

Capacitacion en temas y
conceptos relacionados a
la restauracion ecoldgica
y situaciones ambientales

Taller 1

$4.000.000

$4.000.000

$0

$4.000.000

Intercambio de saberes
sobre experiencias
exitosas relacionadas a
{a restauracién ecoldgica

Visitas 1

$6.002.794

$6.002.794

30

$6.002.794

Socializaciéon de
resultados del convenio

Evento 1

$4.000.000

$4.000.000

$0

$4.000.000

TOTAL EDUCACION
AMBIENTAL

$27.202.794

$0

$27.202.794

GEORREFERENClACION
INFORMACION (SIG)

Y PROCESAMIENTO DE

Alquiter de equipe GPS

Hectarea 1

60

$960.000

$0

$960.000

L.evantamiento de GPS
(area)

Hectarea 1

60

$3.498.000

30

$3.498.000

Procesamiento de
Informacion

Global 1

60

$477.000

$0

$477.000

Elaboracién de
cartografia (area de
estudia)

Global 1

60

$1.081.200

$0

$1.081.200

Elaboracién de
Geodatabase (4rea de
estudio)

Hectarea 1

60

$763.200

$0

$763.200

Licencias, Software para
SIG y equipo de computo

Global 1

$1.223.483

$1.223.483

$0

$1.223.483

TOTAL
GEOREFERENCIACION

$8.002.883

$8.002.883

IMPLEMENTACION
HMpP

Aislamiento Proteccién -
AP

Km 1

$25.749.788

$257.497.880

$246.638.127

$10.859.753

Sistema Silvopastorit -
SSP

Ha 1

$12.728.981

$76.373.886

$38.186.943

$38.186.943

Cerca Viva - CV

Km 1

$4.404.993

10

$44.049.930

$44.049.930

$0

Enriguecimiento Bosque
Natural - ENR

Ha 1

$3.696.033

14

$51.744 462

30

351.744 462

TOTAL
IMPLEMENTACION
HMP

$429.666.158

$328.875.000

$100.791.158

GASTOS QPERATIVOS

Pélizas

Unidad 1

$0

$0

Gastos bancarios

Unidad 1

30

$0

O cali: Calie 58N # 3IN-15 (8 T: +57 6024877302 - 602 6647902

@ contactenos@fondoaguaporlavida.com




VR. UNI
CANT| VALOR APORTES | APORTES
ITEM UNIDAD | CANT MES@ECT’ DEDICA | conv | TOTAL CONV| Ve CONVINIENTE
Estampilas Unidad 1 1 30 $0
TOTAL GASTOS
OPERATIVOS $o $0 $o
TOTAL PROYECTO $520.371.835 | $328.875.000 | $191.496.835

* El material vegetal sera entregado por el vivero de CVC

Atentamente,

Firma Representante Legal

Y Nombre: Angelica Maria Navia Espinosa
Organismo: Fundacién Fondo Agua por ta Vida y la Sostenibilidad
Direcciéon: Calle 58N # 3N-15 barrio La Flora, Cali
Teléfonos: 6026647902

Correo Electrénico. amnavia@asocana.org

O cCali: Calle 58N # 3N-15 (B T: +57 6024877902 - 602 6647902

Q contactenos@fondoaguaporlavida.com
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ANEXO No. 7. CERTIFICACIONES DE LA ESAL PARA LA REPUTACION.

No. NOMBRE DEL OBJETO DE LA ACTIVIDAD

CERTIFICADOR
PROYECTOS DE CONSERVACION

1 | ASOGUABAS
2 | ASOZABALETAS PROYECTOS DE CONSERVACION

Nota: El presente formato se establece como herramienta para la presentacién de la
oferta. Solo seran tenidas en cuenta la certificacion relacionada en este formato.

Atentamente,

F|RMM

ANGELICA MARIA NAVIA ESPINOSA
Representante Legal Apoderada

O cali: Calle S8N # IN-15 (B T: +57 6024877902 - 602 6647902

© contactenosgifondoaguaporlavida.com




Aseclae i dhe Esaiarfos de Aapaas ded
i Cuntbuas

Asaclacion de usuarios de aguas del rio Guabas
NIT. 800.084.096 - 9

La suscripta Directora Ejecutiva de la Asociacion de Usuarios de Aguas del Rio
Guabas ~ ASOGUABAS
Nit. 800.084.096-9

CERTIFICA

Que la Fundacion Fando Agua por la Vida y la Sostenibilidad identificada con NIT
901.007.761 ~ 7, ha tenido presencia en (a cuenca hidrografica del rioc Guabas, en fa
jurisdiccion de los municipios de Ginebra y Guacari desde el afio 2013, a través de la
ejecucidn de convenios y procesos encaminados a contribuir en la preservacion, la
restauracion ecolégica, la reconversiéon ambiental productiva y el mejoramiento de la calidad
de vida de las comunidades que habitan en areas de amblentalmente estratégicas para la
conservacion de los servicios ecosistémicos hidrologicos.

Estos procesos han sido desarroliados en alianza con la Asociaclén de Usuarios de Aguas
del Rio Guabas - ASOGUABAS, de la mano con las camunidades asentadas y familias
beneficiarios en la parte media y alta de la cuenca del rio Guabas. Es por ello, que el Fonda
Agua por la Vida y la Sostenlibilidad tiene amplio reconacimiento en este territario.

Para constancia, se firma en la cludad de Ginebra, Valle del Catca a los velnticuatro dfas
del mes de julio de dos mil veintitrés (24/07/2023).

5\'\’*“
ae suf‘n de Aguas eet

NIT, 300‘.!4.0965

Directora Ejecutiva ASOGUABAS
Copla de archivo

Cartrara 3 No.9 - 04 - Telefax: 256 1525 - Celylar: 318 285 3374 - Ginebra Valle
Corrao Electronico: meaquabastisoreiaipgnad o = asguahas A gmad o



"ASOZABALETAS”

Asociacion de Usuarios de Aguas del Rfo Zabaletas
NIT. 815.004. 149-3

ASOQZABALETAS
St e Gk

ASOCIACION DE USUARIOS DE AGUAS DEL RIQ ZABALETAS - ASOZABALETAS
NIT: 815004149-3

La suscrita Directora de la Asociacidon de Usuarios de Aguas del Rio Zabaletas
ASOZABALETAS

CERTIFICA

Que la Fundacion Fondo Agua por la Vida y la Sostenibilidad identificada con
NIT 901.007.761 ~ 7, ha tenido presencia en la cuenca hidrogréafica del rlo Zabaletas, en la
jurisdiccién de los municipios de Ginebra y E! Cerrito desde el afio 2013, a través de la
ejecucion de convenios y procesos encaminados a contribuir en la preservacion, la
restauracion ecoldgica, la reconversion ambiental productiva y el mejoramiento de la calidad
de vida de las comunidades que habitan en dreas de ambientalmente estratégicas para la
conservacion de los servicios ecosistémicos hidrolégicos.

Estos procesas han sido desarrollados en alianza con la Asociacion de usuarios de Aguas del
Rio Zabaletas ~ ASOZABALETAS, de la mano con las comunidades asentadas y familias
beneficiarios en la parte media y alta de la cuenca del rio Zabaletas. £s por ello, que el Fondo
Agua por la Vida y la Sastenibilidad tiene amglio reconacimiento en este territorio.

Para constancia, se firma en la ciudad de El Cerrito, Valle del Cauca a los veinticuatro dias del
mes de julio de dos mil veinlitrés (24/07/2023).

\ .
oo
5 ;\;3‘ RN w)r\ vL(\(/ ~D.
AROLINA DONCEL SARRIA
Directora Ejecutiva

Carrera 9 N° 6-18 B/El Centro - El Cerrito, Valle del Cauca
Teléfono: (602) 2566464

[



SOBRE Mi

Soy una persona organizada,
responsable y con una gran
motivacion por aprender, capaz
de adaptarme a cualquier
circunstancia y dar siempre lo
mejor de mi en cualquier
proyecto o labor.

Tengo experiencia en manejo y
procesamiento de datos,
generacion de graficas, manejo
de tabla dinamicas, proyeccion
de presupuestos y formuiacién
de matrices y bases de datos en
excel.

CONTACTO

¢, 3185935887

¢ Km9via Dapa, Yumbo
E¥¢ daner0893@gmail.com

HABILIDADES

Manejo de paquete office

Proactividad

Trabajo bajo presion

Organizacioén

Resolucion de conflictos

DANIELA HERNANDEZ PEREA

Ingeniera Industrial
EXPERIENCIA PROFESIONAL

ASOCANA | ASISTENTE AMBIENTAL

Septiembre 2020 — Actualmente

Proyectar propuestas economicas para convenios o alianzas con entidades
publicas y privadas. Hacer seguimento a la ejecucion de los proyectos
relacionados con restauracidén ecoldgica e implementacion de herramientas del
manejo del paisaje, y generar informes respectivos. Coordinar comité de
desarrollo humano sectorial. Consolidar y reportar informes sectoriales a
autoridades ambientales. Construccién de estadisticas sectoriales. Apoyar
demas actividades de la direccién ambiental. Realizar planes de trabajo y
presupuestos para gjecutar proyectos de restauraciéon ecologica.

Datos de contacto:
Jefe inmediato: David Loaiza
Teléfono contacto: 664 79 02

FUNDACION FONDO AGUA | ANALISTA DE COSTOS Y
EVALUADORA DE PROYECTOS

Mayo 2018 — Agosto 2020

Proyectar presupuestos y matrices financieras para propuestas de convenios
o alianzas con entidades pubticas y privadas. Formular matrices y bases de
datos en excel para seguimiento técnico, administrativo y financiero a los
proyectos ambientales y de restauracion ecologica. Apoyar a {a coordinacién
administrativa y de campo en revision del adecuado diligenciamiento de
formatos. Estructuracion de proyectos relacionados con la implementacién de
herramientas del manejo del paisaje — HMP.

ASOCANA | AUXILIAR CONVENIOS SOCIALES Y AMBIENTALES
Febrero 2012 ~ mayo 2018

Logré establecer un proceso para la recoleccidn y gestion de datos en el
programa “Familias con Bienestar”, el cual permitié consolidar y reportar la
informacidén oportunamente a la entidad publica contratante. Funciones:
recoleccidn y procesamiento de informacion en bases de datos, generacion
de graficos, atencidn al cliente interno y externo, manejo de archivo digital y
fisico, manejo paquete office, apoyo logistico de reuniones, y realizar el control
de gastos de los diferentes presupuestos en ejecucion de los proyectos y/o
programas sociales y ambientales.

SOLIDEZ S.A.S. | AUXILIAR ADMINISTRATIVA
Febrero 2012 —~ mayo 2018

Afiliaciones y seguimiento seguridad social, expedicidn certificaciones
laborales, atencion cliente interno y externo, manejo de archivo digital y fisico,
apoyo arespuestas de las solicitudes del personal contratado, manejo de base
de datos contratistas.

FORMACION

INGENIERIA INDUSTRIAL/ UNIVERSIDAD SAN BUENAVENTURA

Febrero 2018

Trabajo de grado meritorio. Mencion de honor y matricula honor por mejor
rendimiento academico. Parlicipacion LACCE! International Multiconference
for Engineering, Education and Technology - Bocaraton, Florida-USA.

TECNOLQOGA INDUSTRIAL / FCECEP
Noviembre 2014

Participacion en la Expo-Sciences international 2015 —~ MILSET ~ Bruselas
Belgica con trabajo de grado.

REFERENCIAS
BLANCA RUBY BENAVIDEZ LLUZ ANGELA PEREA
Contadora Asesora Comercial

Cel: 3147908619 Cel: 3177004604

|-

V¢



 UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

BERSOMERIA JURIOICA 8
RINISTERD DF EDUCAC

JCION M TR DT 74 DT MARZA D 1028
NNACIMAL DE LA REPUZICA DF COLOMBIA

CONFIERE A

Daniela Hemandez Perea

C.C.1.144.170.825 de Cali

EL TITULO DE

Tngeniero Tndustrial

En testimonioe de cllo le otorga el presente Diploma.
Cali, Valle del Cauca, 22 de febrero de 2018
/1

DeCano

Rector
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Anotado en el folio 46625 <ol Hilwo 18 de Repistra de Diplomas, a los 22 dias dod mes de febrero de 2018




N7 ISXE%%JDUSTMAL |
/4| DE LA CANA

asocana

NIT: 890.303.178-2

AZUCAR CON

BALANCE

(' A Sede Cali Calle SON & 3N 15
T T 570602 4877502 - 602 66479C2
C 457 31V AOLTH)L

0 T4 57601 2410656 - 6C1 2410892
C.o« 873142943373

EL SUSCRITO JEFE DE GESTION AMBIENTAL DE LA ASOCIACION DE
CULTIVADORES DE CANA DE AZUCAR DE COLOMBIA - ASOCANA NIT

890.303.178-2

CERTIFICA

Que la sefiarita DANIELA HERNANDEZ PEREA. identificada con la cédula de ciudadania
No. 1.144.170.825 de Cali, ocupa el cargo de Asistente de Gestidén Ambiental con un
contrato laboral desde el 01 de septiembre de 2020, y dentro de sus funciones se resaltan:

a) Estructurar prayectos refacionados con restauracién ecoldgica e implementacion de

herramientas del manejo del paisaje.

b) Realizar planes de trabajo y presupuestos para ejecutar los proyectos de restauracion

ecoldgica,

c) Dar apoyo técnico — financiero a las organizaciones implementadoras de los proyectos
de restauracion ecoldgica e implementacion de herramientas del manejo del paisaje a

cargo de la Fundacion Fondo Agua.

d) Dar apeoyo al seguimiento del cumplimiento de las actividades pactadas en el plan

operativo de los proyectos.

e) Acampafiamiento actividades de seguimiento y evaluacion de proyectos.

Se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los veinticuatro (24) dias del mes de julio del

ano 2023

(,.-.\\

Jefe Gestidn Ambiental

A ..,)(,’z(\fn”&l\i Rl

DAVID LOAIZA FRANCO

(u‘-. Sedw Bogoth Cra 7 Nu. 24 87 < Olicina 4203, Tesiw Celpatiae



FUNDACION
,. FONDO AGUA
/ PORLAVIDAY LA
K\: SOSTENIBILIDAD

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION FONDO AGUA
POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD - NIT. 901.007.761-7

CERTIFICA

Que la sefiorita DANIELA HERNANDEZ PEREA, identificada con la cédula de ciudadania
No. 1.144.170.825 de Cali, ocupé el cargo de Analista de Costos y Evaluadora de Proyectos
con un contrato fahoral desde el 07 de mayo de 2018 hasta ef 31 de agosto de 2020, y sus

funciones fueron:

a) Estructurar proyectos relacionacios con restauracién ecolégica e implementacion de
herramientas del manejo del paisaje.

b) Realizar planes de trabajo y presupuestos para ejecutar los proyectos de restauracion
ecolégica.

c) Dar apoyo técnico - financiero a las organizaciones implementadoras de los proyectos
de restauracién ecolégica e implementacion de herramientas del manejo del paisaje a
cargo de la Fundacién Fondo Agua.

d) Dar apoyo al seguimiento del cumplimiento de las actividades pactadas en el plan
operativo de los proyectos.

e) Otras actividades de apoyo a la Fundacién Fondo Agua.

Se firma en fa ciudad de Santiago de Cali, a los quince (15) dias del mes de junio del afio
2022,

(o C N

ANGELICA MARIA NAVIA ESPINOSA
Representante Legal Apoderada

e



FORMATO UNICO fi” RecePToRA

HOJA DE VIDA

S Persona Natural
L.eyas 190 de 1995, 489 y 443 de 1998
Libertad y Orden (Ley Y )

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
hove, 4 %dr\qgc'v) “Diang Qovolmq
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc@ceOQrasO N 31309 j02 FROMQO | co.® extranvero O
LIBRETA MILITAR
priveracLasE (O secunoactase (O NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA pia [‘_—JQ]MES M Aﬂom /)r\/ ”-}0 Odﬁ ]4OC OQ)
PAlS Qolombova mis Colombog oepro oM e
DEPTO vialle MUNICIPIO Qﬂ 13
wonicrio a1y regrone DAY gyar Qicer

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADOQ ( LOS GRADOS DE 10, A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A 110. DE

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

- EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: N
FRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO
\10. 20. | 30. | do0. ) S0, | 60. | 70. | 8a. | 80. | 10 )( MES [Q—E] ANOQ J

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIAL!ZACION). MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADQ O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS St NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
TL 2 X Tacpleo Geshon Conbable 4 F [0S 2]0 )
7
UN 1O X Qontalyy Phblica 1 [2loh [Blee3320-T

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARNOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LOESCR IBa
R|B [MBIR B MB|R [B [MB

1DIOMA

J




K] EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL,

EMPLEQ ACTUAL Q CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAQ PUBLICA PRIVADA PAIS
Forabaa 60 Fordo Proua foi la . % Qslomborca
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle | Cauca Ol conboooh o ON@aao or
TELEFONQS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
231249473367 oia (O] mes L0 avo 2,02 {oin [ ] mes [ Jaco oo o |

gRGO O CONTRATO ACTUAL

Sord Ogafable

DEPENDENCIA

DIRECCION

CilHg N SN S

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIDAD .

Csor pocaciond

PUBLICA

PRIVADA

s Canovevaley X,

PAlS

Colombicu

Qexoed - Frvmnctevo

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Valle b\ Cacogy Aol
TELE'F"'ONOS 3 FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
5532813 ola VAl mes@ ] a0 (2.0 20 [om [ ) mes [ Jaco Lo o ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Via Dapey w2

EMPLEQ Q CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAP ‘ PUBLICA PRIVADA PAIS
Frondaaon) (’\“SQI,AYT}TAW(‘V\CQ\/\CQ X Co \Dmlolq ‘
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Valle el Gooa Ceon
TELE["ONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

b 0| 2> oia (L0 mes [0.2) ano [Z0.14] [oia BO] mes I ] avo 2O 1Y)
CARGO O CONTR4TO DERENDENCIA DIRECCION

v Cooriable Ny 3 Note s

EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

Tadstolvwy <64

PUBLICA

X

PRIVADA

Bolomby e

DEPARTAMENTO

otle ded Coon

MUNICIPIO

Yomboo

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS

6o SSA4

FECHA DE INGRESOQ

FECHA DE RETIRO

ola [ ] mes O3] ano (2O 2]

oia [ MES@Z}ANO@@

CARGQO O CONTRATO
v Contable.

DEPENDENCIA

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHQJA .

DIRECCION



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ARIQS Y MESES.

( " TIEMPO DE EXPERIENCIA A
OCUPACION AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO I q

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
S J

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 () NO @) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS OE PRESTA-

CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULQ 50. DE LA LEY 190/95).

Cludad y fecha de diligenclamlento 0,0) , ! 1 6{ ;P J/) cm b rc 2/ ;' / 24 .

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANQOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATQS

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co




ANEXO No. 5. CARTA DE COMPROMISQ PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO

EN EL PROCESO DE SELECCION E.S.A.L.

1an0 Caoolhing Echewenvy 7

ACUERDO A LOS REQUISITOS (SOLO
LA EXPERIENCIA A ACREDITAR O
SOPORTAR)

NOMBRE:
CEDULA DE CIUDADANIA: 2120930 2

CARGO A DESEMPENAR: Contadora

TITULO UNIVERSITARIO: Conodod Yoobhweo

NO. MATRICULA PROFESIONAL. 23320~ T1

ESTUDIOS DE PREGRADO Y

POSGRADO (MAESTRIA O Conbidia Pordieo
DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO: TR RES

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA -

PROFESIONAL GENERAL 6 ancs.

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL ESPECIFICA DE & amos .

NOMBRE DEL PROPONENTE:

Fundacién Fondo Agua por la Vida y la
Sostenibilidad

proceso de seleccién por la CVC.

personales, laborales y profesionales.

Dentro del presente proceso de seleccidn cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos técnicos,
recursos ffsicos y econémicos para adelantar procesos de restauracion de ecosistemas,
mediante la implementacion de Herramientas de Manejo del Paisaje (HMP), en las
cuencas hidrogréficas de los rlos Bugalagrande (municipio de Bugalagrande) y La Paila
(municipio de Sevilla), jurisdiccion de la CVC", el (ia) suscrito (a), identificado como se
indica en este documento, hago constar que:;

* He autorizade al participante de este proceso de selecciéon a presentar mi hoja de
vida y mi informacién personal, para participar como integrante de su equipo de
trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

* Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo
a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién requerido para este

¢ Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para
consultar y verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones

Fcrma@fU O/L%A/Lj

cc: AoggoL 7
Fecha; 26 de septlembre de 2024
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ACTA DE GRAD

O e

O PROFESIONAL
N© 3482

(17 de noviembre de 2018)

neviemmbre de 2018, de conformidad con o dispuesto en ta Resolucidan Rectoral N° 10
de 17 de noviembre del 2018, se Hevo a cabo e! acto de graduacidon en el cual, 13
CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES, en nombre
de fa Republica de Colombia y por autonzacion dol Ministerio de Fducacién Nacional

canfing ef tiuln de

Enia ciudad de Santiago de Cah Departamento dol Valle del Cauca, e dia 17/ qe

CONTADOR PUBLICO
SNIFES 53611

a

DIANA CAROLINA ECHEVERRY RODRIGUEZ
tdentificado con C.C 31308802

Fi Rector toma of Juramento de ngor al Graduando quien cumphd con 1os reguistos
academicos y pregraduales que ordenan ia Ley vy ios Reglamentos de la UNICUCES,
y o hizo entrega det Diploma de Grado Profesional reqistrado con ef N" 4348 en ¢!
folio N° 347 del libro N° 12 de Regstro de Titulos de la CORPORACION
UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES,

(Fdoj Augusto Narvacez Reyoes Rector
{Fdol Wiison kduards Romera Palacios - Vicerrector Acagémicoe
oy Paihies Diae Sanabire - Secrotana Goneral

s fint copa tomada del onginal enlo pertnente

de noviem

te (17 diss delm

CHOCHUTIO

Goabe b o PEIC(S73{2) 860 1011 ¢ etiia e frTy s 2

RO SIS SN




UNICUCES

RLUAUSIIP  CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR

eercrneend AaraToh Falet v Joews 11 26 TR et ML M Seactamon 401 B¢ Fateaci & aa THU et 8 S

ACTA DE GRADO PROFESIONAL
No. 2746
(27 de mayo de 2017)

En la ciudad de Santiago de Cali, Departamento de! Valle del Cauca, el dia 27 de
mayo de 2017, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién Rectoral N° 03 del
05 de mayo de 2017, se llevé a cabo el acto de graduacion en el cual, la
CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES, en nombre
de la Repdablica de Colombia y por autorizacion de la ley 30 de 1992, otorgé el titulo
de:

TECNOLOGO EN GESTION CONTABLE Y FINANCIERA
SNIES 19543

a

DIANA CAROLINA ECHEVERRY RODRIGUEZ
ldentificado con C.C. 31.308.802

El Rector tomé el Juramento de rigor al Graduando quien cumplié con las requisitos
acadeémicos y pregraduales que ordenan la Ley y los Reglamentos de la UNICUCES,
y le hizo entrega del Diploma de Grado Profesional registrado con el N° 3618 en el
folio N° 032 del libro N° 09 de Registro de Titulos de la CORPQRACION
UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES.

(Fdo) Augusto Narvaez Reyes - Rector
(Fdo) Wilson Eduardo Romero Palacios - Vicerrector Académico
(Fdo) Edilia Diaz Sanabria - Secretario General

Es fiel copia tomada del original en lo pertinente.

Dada en Santiago de Cali, a-les véintistete (27) dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete (2017). /6
x//ﬂ
S—
7 2/0
ED:MAZ SANABRIA
&'Seczetano 'G/e eral

v
[ ol &
L
Dectide 1964 Formamas Profesionsales bxiosos para el 1 desarrotis ?ﬁ?ﬁ U 1 [‘1
. . s -y et 170 t_;gm p X
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Instituto Colombiano de Ballet Cldsico

Inscripeion S.E. 1B - 023-023

.[/'\Cm ffe GTCU.{O Inseripeion DANF, 17600113303

En fa clusdand de Santige de Calt, u bos [as (2} dios del mes de Julio del aro 2002, s¢ reunieron con ol furde
Jurilizas la g adusciwn de s wlumnas de uldma grauder, lus suscritus [iTectoray Secreearia en la Diireccion
ack st Colomrans de Ballet Clasico “INCOLBALLET®, Insnitucidn aprabada Fuum:;mda 11%enef
rivel de Educucion Medut y autorizada pat of Ministerio de Educacion Nucional, para atorgar ef ettulo de
Bachuler e Arte, en [a nodatidad Bellis Artes, con artantacion en Baller Clasico, sequin Resolucuin 1167
o Jienidd e Ly,

Conprobusin la situacion kegal y academica de cada une de {os alumnos que cuplicron y aprobacon [AY)
estudios corresporudientes of nivel de Educacion Media, s¢ procedic a otorgar ef titul de BACHILLER
ARTETICOEN BALLLT CLASMCO

Diana Carolina Echeverry Rodriguez
T.L. 850410-35132 Cali

Es fuel copus wnada el Acea Ganeral No. 19 de fecha Desde jullo def aro 2002
s conistane Diez (L0} alatruns, yuie cunidria ok el norbre de ‘latiana Cantenas Caceres
p cwrracan e de Lz Edena L’tﬂuquunnGama

Jurada y seidmba por Glorin Castaso Martinez (Duvcwit) y Gladys Cannenza Gonzulez (Secretaria).

Santiuga de Call, Julio 2 de 2002

Caclttrg, | gy oy s

Lm,n\wc tara /// La Secrbiaria

Procao Ledfur T G 05 18



<6’ CANAVERALES
%

La Corporacién Los Carfaverales identificada con Nit. 890.321.141-7 y con Resolucién de
Personeria Juridica No. 002018 de! 30 de noviembre de 1981 emitida por la Secretaria Juridica de
la Gobernacién del Valle, propietaria de la Institucién Educativa Colegio Internacional Los
Cadfaverales con Licencia de Funcionamiento Definitiva, para los niveles de Preescolar, Basica y
Media Académica, concedida mediante Resolucién No. 0697 de abril 04 de 2011 de la Secretaria
de Educacién Departamental def Valle del Cauca.

HACE CONSTAR

Que la Sefiora: DIANA CAROLINA ECHEVERRY RODRIGUEZ, |dentificada con
Cédula de Ciudadania N° 31.309.802 de Cali (Valle), se encuentra vinculada a
nuestra Institucion desde el 13 de Enero de 2020, actualmente desempefia el cargo
de Coordinadora Financiera con un contrato de trabajo a término fijo. A
continuacién, se detalla los tipos de vinculacién que ha tenido hasta el momento:

Desde el 13 de enero de 2020 hasta el 30 de junio de 2020.

Desde el 01 de julio de 2020 hasta 30 de junio de 2020.

Desde el 01 de julio de 2020 hasta el 30 de junio de 2021.

Desde el 01 de julio de 2021 hasta el 30 de abril de 2022. (Actualmente)

el el S

Para Constancia se firma en Yumbo, a los 26 dias del mes de abril de 2022.

OneE.o Qrvedo EFowan
ANGELA P. ACEVEDO GUZMAN.
Coordinadora de Gestion Humana

Ry
50RO EFEA
BUREAU VERITAS ¢ -
Cetification X

A0
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EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA
FUNDACION HISPANOAMERICANA SANTIAGO DE CALI

CERTIFICA;
Qua o sefara DIANA CAROLINA ECHEVERRY RODRIGUEZ, identificada con cédula de

ciudadania No. 31.309.802 de Cali (Valle), es empleada de esta Institucion con la

sigutents informacion:

TIPO DE CONTRATO: Indefinido
CARGO: Auxiliar Contable
CONTRATO ACTUAL: Froero 7 de 2015
ASIGNACION MENSUAL: $1.827.000
E.P.S. Sura

FONDO DE PENSIONES: Parvenir

Ast mismao certificamos que tuvo contratos @ termmmo Hjo. Su primer contrato se inicio

b 10 de febrero de 20104 hasta dicembre 31 de 2014,

Para constancia de lo anterior se fitmma en Santiago de Cali, a los 30 dias del mes de

octubre dol ann 2019,

\ 5"
y
S LY
-

CARLOS ANDRES CORDOBA GUTIERREZ

Director Administrativo v Financicro



RESUMEN

Recientemente graduado de Ingeniero

Agropecuario, siempre mostrando
interés por la produccién
agropecuaria y el mediocambiente,
emprendi al mundo de la academia,
realizando estudios técnico,
tecnologico y luego profesional, los
cuales me impulsaron a obtener
experiencias laborales que hacen de
mi, crecer como persona y
profesional, cimentando ética y
respeto por el entorno en que vivo y

me desempernio.

CONTACTO

“ 316 306 6161 - 3162808478

@ Calle 30 No 34A - 21, Tulua

giovanny_8623@hotmail.com

DATOS PERSONALES

1.116.251.023

AR L
n 23 de junio de 1.991

(:0 Sottero

GIOVANY TASCON ORTIZ

EXPERIENCIA LABORAL

COORDINADOR DE PROYECTOS FORESTALES/
ASORIBU

01 de junio. 2021 - 31 de julio 2022
06 marzo. 2023 ~ Actualmente
o« FUNCIONES: Dirigir y orientar los procesos de implementacion de
Herramientas del Manejo del Paisaje en pro del cuidado, proteccion
y conservacion de la Cuenca Hidrografica del Rio Bugalagrande.
o JEFE INMEDIATO: Hernando Jaramillo Arenas
+ CONTACTO: 3128736896

COORDINADOR DE IMPLEMENTACION FORESTAL /
AGROPECAM SAS

03 enero. 2022 - 31 julio. 2022

« FUNCIONES: Dirigir y orientar los procesos de implementacion de
Herramientas del Manejo del Paisaje en pro del cuidado, proteccion
y conservacion de Cuencas Hidrograficas del Valle del Cauca.

« JEFE INMEDIATO: Jhonatan Roman

« CONTACTO: 3183479392

CONSULTOR EXTERNO AGROPECUARIO/
FUNDAPACIFICO

06 enero. 2021 - 31 diciembre. 2021
« FUNCIONES: Crientar y apoyar el desarrollo técnico, administrativo y
operativo de unidades productivas agropecuarias en ejecucion.
« JEFE INMEDIATO: Beatriz E. Mosquera Mosquera
o CONTACTO: 3207753200

EXTENSIONISTA / PROYECTO GANADERIA
COLOMBIANA SOSTENIBLE.

30 junio. 2016 -~ 30 julio. 2019

s« FUNCIONES: Asistencia técnica tedrico ~ practico en
establecimiento de Sistemas Silvopastoriles y uso de herramientas
para ejecucidén e implementacion de paisajes, tales como:

Cercas vivas, Barreras rompe viento y Aislamientos de proteccion

o JEFE INMEDIATO: Pablo Felipe Chara

+« CONTACTO : 310 509 4171

AUXILIAR DE BODEGA/ FIVAL S.A.S
01 abril. 2011 - 30 diciembre. 2012

« FUNCIONES: Oficios varios
» JEFE INMEDIATO: Lina Margarita Bedoya
« CONTACTO: 317 432 3366

TECNICO AUXILIAR / PORCICOLA EL. COROZAL

04 agosto. 2010 - 03 noviembre. 2010

+« FUNCIONES: Manejo Zootécnica en etapas Reproductivas y
Productivas

« JEFE INMEDIATO: Radrigo Duque.

« CONTACTO: 315404 9394



REFERENCIAS MONITOR EN F. PRODUCCION / SENA CLEM

FAMILIARES 02 mayo. 2010 - 03 agosto. 2010
« FUNCIONES: Refuerzo de Manejo Zootécnico a Aprendices

1 « JEFE INMEDIATQ: Jhoana Andrea Villamil Salazar
Johana Andrea Echeverry Ortiz e« CONTACTO: (032) 224 43 30

[:—_%\( Analista En Mercadeo y Publicidad
t 315270 1046

& José Alejandro Tascon Ortiz
[2¥ Abogado FORMACION SUPERIOR

{. 3162585708

INGENIERIA AGROPECUARIA / UCEVA

2016 - 2022
Semestres (10)
REFERENCIAS oA - Valle
PERSONALES
& TECNOL. AGROPECUARIA AMBIENTAL / UCEVA
Pablo Felipe Chard 2013 - 2016
%,l Ingeniero Agropecuario Semestres (6)
t 310509 4171 Tulua - Valle

TEC. PRODUCCION PORCINA / SENA CLEM

2009 - 2011
Semestres (2)

& Rodrigo Soto Bedoya
5‘@! Ingeniero Agronomo

{, 3187063739
Tulua - Valle

FORMACION BASICA

SECUNDARIA / LE. GIMNASIO DEL PACIFICO

2004 ~ 2009
Seis (6) afios cursados
Tulua - Valle

PRIMARIA / LLE. JESUS MAESTRO

1998 - 2002
Cuatro (4) afios cursados
Tulua - Valle

PRIMARIA / 1.LE. FRANCISCO JOSE DE CALDAS
1997 7 2003

Cuatro (4) anos cursados

Tulua - Valle

glen!
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Instucidn de Educacion Superier

N UCEVA

Unidad Central def Vatla de! C.
ACTA DE GRADO szém

Noviembre 25 de 2022

En la ciudad do Tulug, Oepartamento de! Valle del Cauca, an ol Coliseo Carlos Maria
Lozano a tas 4:00 pm, el dia Viemes 25 de noviembre de 2022, y de confarmidad con lo
dispuesto en la Resolucién Recloral No. 2055 de 11 de noviembre de 2022, por media
de 1a cual se afima que el graduando cumphié can los requisitos fegales y reglamentarios
exigidos, e realizé un acto solemne de grado colectivo y entraga del diploma conferido

por la Unidad Central del Vatie dal Cauca. Una vez tomado el Jutamanto Universitario se
le hizo entrega det titula de:

INGENIERO AGROPECUARIO

TASCON ORTIZ GIOVANY

C.C. 1.116.251.023 do Tulud

El Diploma acredita su idoneidad como INGENIERO AGROPECUARIO

Se registra en el Libro de Diplamas de la Unidad Central det Valle del Cauca No. 1<V,
Folio 1.

Firman el Diplama y el Acta de Grado General JUAN CARLOS URRIAGO FONTAL,
Rector; Mg IVAN DARIO ARISTIZABAL HENAO, Oecano de fa Facultad de Ingenierfa y
1a Dra NORA ISNELA GOMEZ OROZCO, Secretaria General (E).

£5 fiel copia tormada del original en fo pertinente al Acta de Gradg General No. 619 de 25
da naviembra de 2022, y se expide en formale individual.

Tulus, 22 de noviembre de 2022

2%

NORA ISNELA GOMEZ OROZCO

Secretaria General (€)
Vilido sin sello Adticulo 11 Decrelo 2150 da diciembre § de 1998

011812

Comesbe pue S10A tmars wey 9L (L1 HO00GT
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soluclones
Sl | e
horlzonte
SOLUCIONES LABORALES HORIZONTE S.A.SLH S A,

NiT: 800392658-1

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) GIOVANY TASCON ORTIZ identi i
. entificado(a) con cedula de ciudadania No,
1116251023, trabajo en nuestra empresa bajo las siguientes érdenes de servicio por obra labor:

Centro de costo

" Fechaingreso :  Fecharetiro

GEF EXTENSIONISTA 30-06-2016 22-12-2016
GEF EXTENSIONISTA 10-01-2017 21-12.2017
GEF EXTENSIONISTA 16-01-2018 20-12-2018
GEF EXTENSIONISTA 16-01-2019 31-07-2019
GEF EXTENSIONISTA 25.10-2019 25-10-2019

La ultima orden de servicio con un salario de UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y UN PESOS CON CERO CVS M/CTE. ($ 1.537.431).

La presente se expide a solicitud del interesado(a), en la ciudad de Bogot4 a los (03) dias del mes
de abril de 2020

GERENTE GENERAL
LUZ ANDREA VILLAMI

BotaTenio €3 v8Id0 Como ongnal, (8 infomacién aqul CuTun - ada puede ser canfirnada al POX. (1) 2020777

GIRALDO

[

Calle 59 13-33 = Bogota, D.C. - Colombia
PBX (57 1) 2120777
www.gsh.com.co

@ CamScanner
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FUNDACION SOCIAL Y AMBIENTAL DEL PACIFICO
FUNDAPACIFICO NIT: 900251011-2

HACE CONSTAR QUE:

E‘l sedor GIOVANY TASCON ORTIZ identificado can la cedula No 1116251023, estd
wnculadg a la FUNDACION SOCIAL Y AMBIENTAL DEL PACIFICO-FUNDAPACIFICO bajo
la m_odalldad de contrato civil de prestacion de servicios profesionales, como Prestacién de
servicios como consultor externo agropecuario para el correcto desarrollo de los diferentes
contratos que se encuentra ejecutando la FUNDACION SOCIAL Y AMBIENTAL DEL
PACIFICO-FUNDAPACIFICO, desde el 06 de enero de 2021 hasta la fecha.

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los tres (03) dias del mes de
septiembre del afio 2021,

ATRIZ-EUGENI MOSIIQUERA MOSQUERA

Representante legal )
FUNDACION SOCIAL Y AMBIENTAL DEL PACIFICO

& CamScanner A 1
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ASORIBU

ASOCIACION DE USUARIOS DEL DISTRITO OF ADECUACION DR TIERRAS DE GRAN ESCALA DEL RIQ
BUGALAGRANDE

NIT. 800 104 3378 Personeria Jutidica No 1541 do septiembras 30 da 2008 Minlstarle Agricuttura

ANORIBY

Andalucia, 12 de septiembre de 2024

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Hacemos constar que GIOVANY TASCON ORTIZ identificado con cédula de
ciudadania NUimero 1.116.251.023 de Andalucia, trabaja en esta empresa desde el
dia 06 de marzo de 2023, con un contrato laboral a término indefinido,

desempefidndose como COORDINADOR DE PROYECTOS FORESTALES.

En caso de requerir alguna informacidn adicional, con gusto la suministraremos.

ASOCIACION DE USUARICS
n DEL OISTRITO 0F ADECUACION
OE TIEARAS DE GRAN ESCALA

W > ‘. DEL RO BUGALAGRANDE
j”- RyoRIBU  NIT. 800.184.3378

Hernando Jaramillo Arenas
Gerente y representante legal

Calle 14 No. 5-53 Andalucia V. Telefax: 226 32 26 Cel. 314 895 83 29
E-mail: Asoribu@gmail.com

{8 CamScanner «EH



ANEXO No. 5. CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO EN EL

PROCESO DE SELECCION E.S.AL.

NOMBRE: Giovany Tascédn Ortiz
CEDULA DE CIUDAD,:\NIA: 1116251023
CARGQ A DESEMPENAR: Técnico de Campo

TITULO UNIVERSITARIQ:

Ingeniero Agropecuario

NO. MATRICULA PROFESIONAL:

171020-0648621 VLL

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
(MAESTRIA O DOCTORADO)

NUMERQ DE CONTACTO:

3163066161

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL GENERAL

1 afoy 10 meses

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A
LOS REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA
A ACREDITAR O SOPORTAR)

18 meses

NOMBRE DEL PROPONENTE:

Fundacién Fondo Agua por la Vida y la
Sostenibilidad

proceso de seleccion por la CVC.

personales, laborales y profesionales.

Dentro del presente proceso de seleccidn cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos técnicos,
recursos fisicos y econdmicos para adelantar procesos de restauracion de
ecosistemas, mediante la implementacion de Herramientas de Manejo del Paisaje
(HMP), en las cuencas hidrograficas de los rios Bugalagrande (municipio de
Bugalagrande) y La Paila (municipio de Sevilla), jurisdiccion de la CVC’, el (1a) suscrito
(a), identificado como se indica en este documento, hago constar que:

¢ He autorizado al participante de este proceso de seleccién a presentar mi hoja de
vida y mi informacion personal, para participar como integrante de su equipo de
trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

¢ Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a
prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién requerido para este

¢ Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacidén personal para
consultar y verificar toda la informacién y documentos sobre mis caondiciones

Firma: 7/ ~ )
CC: 1116251023 ‘\,{_,
Fecha. 26 de septiembre de 2024




SANDRA PATRICIA MUNOZ CICERY
INGENIERO AMBIENTAL
Matricula Profesional No.76238189651VLL

DATOS PERSONALES

Nombres: Sandra Patricia.

Apellidos: Mufoz Cicery.

Documento de identidad: 41.181.898

Direccién residencia: Calle 7 No.2-28 Bolivar - Valle
Correo electronico: sandramunozciceri@gmail.com
Teléfono: 317 3634827

ESTUDIOS REALIZADOS

Universitarios: Ingeniero Ambiental.
Unidad Central del Valle del Cauca (UCEVA)
Tulud - Valle del Cauca.

Técnicos: Técnico Profesional en Manejo y Extensién Ambiental.
Instituto de Educacion Técnica Profesional (INTEP)
Roldanillo - Valle del Cauca.

Secundaria: Bachiller Pedagdgico.
Normal Nacional.

EXPERIENCIA LABORAL.:

»  Gerente Asociacién de Usuarios del Rio La Paila - AURPA, La Paila, Valle - 13
afos y 9 meses.

» Docente hora catedra Instituto de Educacidn Técnica Profesional INTEP
Roldanillo, Unidad de Ciencias Ambientales y Agropecuarias— 10 afios.

= Técnico Operativo Adscrito al Proceso Administracion de los Recursos Naturales
y Uso del Territorio (Corporacién Auténoma Regional de! Valie del Cauca - CVC)
— 5 afios y 7 meses.

fan



* Docente Institucion Educativa Manuel Dolores Mandragén (Bolivar Valle del
Cauca) ~ 15 meses.

REFERENCIAS LABORALES:

Nombre. Isabel Cristina Echeverry

Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca CVC, sede Palmira-Valle.
Profesional Especializado.

No. Contacto: 3163441280

Nombre: Hamilton Idrobo Velasco
Jefe de Zona Proveeduria Riopaila Castilla
No. de contacto: 3166271131

Nombre: Sandra Toro Gallego

Instituto de Educacion Teécnica Profesional de Roldanillo, Valle - INTEP
Directora Unidad de Ciencias Ambientales y Agropecuarias

No. Contacto: 3174231789

SANDRA PATRICIA MUNOZ CICERY
C.C. 41.181.898

Para los efectos legales, certifico que todas las respuestas e informaciones anotadas
por mi, en la presente hoja de vida, son veraces (C.S.T., Art.62 Num.1° Régimen laboral
colombiano). Si autorizo el respectivo permiso para Solicitar informacién
correspondiente a mi hoja de vida
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ANEXO No. 5. CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MiNIMO
EN EL PROCESO DE SELECCION E.S.A.L.

NOMBRE: Sandra Patricia Mufioz Cicery
CEDULA DE CIUDADANIA: 41,181.898

CARGO A DESEMPENAR: Técnico de Campo

TITULO UNIVERSITARIO: Ingeniero Ambiental

NO. MATRICULA PROFESIONAL: No.76238189651VLL

ESTUDIOS DE PREGRADO Y
POSGRADO (MAESTRIA O
DOCTORADOQ)

NUMERO DE CONTACTO: 3173634827

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA 20 afios
PROFESIONAL GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA | 156 meses
PROFESIONAL ESPECIFICA DE
ACUERDO A LOS REQUISITOS (SOLO
LA EXPERIENCIA A ACREDITAR O
SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: Fundacién Fondo Agua por la Vida y la
Sostenibilidad

Dentro del presente proceso de seleccion cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos técnicos,
recursos fisicos y econémicos para adelantar procesos de restauracion de ecosistemas,
mediante la implementacion de Herramientas de Manejo del Paisaje (HMP), en las
cuencas hidrograficas de los rios Bugalagrande (municipio de Bugalagrande) y La Paila
(municipio de Sevilla), jurisdiccion de la CVC”, el (1a) suscrito (a), identificado como se
indica en este documento, hago constar que:

e He autorizado al participante de este proceso de selecciéon a presentar mi hoja de
vida y mi informacién personal, para participar como integrante de su equipo de
trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

¢« Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo
a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcidn requerido para este
proceso de seleccién porla CVC.

¢ Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para
consultar y verificar toda la informacion y documentos scbre mis condiciones
personales, laborales y profesionales.

B S

CC: 41.181.898
Fecha: 26 de septiembre de 2024

YA



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 04 de
octubre de 2024, a las 11:38:27, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ceédula de Ciudadania .
No. Identificacion 29678940 s

Cddigo de Verificacion 29678940241004113827

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo mero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los-aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre d
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales,

4, la firma mecanica aqui

£ ¢
T o N

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Quc una vez consultado cl Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 04 de
octubre de 2024, a las 11:39:06, el namero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacidén, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacion tributario
No. ldentificacion 9010077617 .
Cédigo de Verificacion 9010077617241004113905

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2{}04 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. b’

-
L

S e e s Wi gt S

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado



RADIQUE AQUI CONCILIACIONES ADMINISTRATIVAS

Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el numero de
identificacion de a persona natural o juridica.

Tipo de ) Numero :
Identificacion: Nit v identificacion: 9010077617
JCuantoes3X 3?1 m 5

Consultar

EL NUMERO DE IDENTHICACION INGRESADO NG SE ENCUENTRA REGISTRADO EM EL SISTEMA.

Senor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes discipiinarios de ta Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.

El certificado de antecedentes ardinario, refleja las anotaciones de las provigencias ejecutoriadas por et término de la sancian impuesta, asi como las
inhabilidades impuestas por la autoridad competente y (as automaticas que ordena la Constitucién Politica y la Ley en Colombia.

El certificado de antecedente especial, refleja todas {as anotaciones que figuren en el certificado ordinario, mas tas inhabilidades intempor
en la Lev para aleunas cargos de la administracion publica, tales como los de eleccion poputar.

refonsoria
ot Puthy

Procuraduria General de la Nacion

Sede principal

Direccion: Carrera 5 # 15-80. Bogota D.C., Colombia

Cddigo Postal: 11032 '

Horario de atencion Lunes a viernes, 8 am. a 5 p.m., jornada continua
Telefano conmutador +57 601 587 8750

Linea gratuita: +57 01 8000 940 808

Linea anticorrupcion. +57 01 8000 940 808

Contactenos

Sede Electronica

Correo de notificaciones juciciales https://www procuraduria.gov.co/Pages/procesos-judiciales aspx

112



Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, cantractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nimera de identificacion de
ta persona natural o juridica.

Tipo de {dentificacion:

[ Nit V}
Numero identificacion:
[ 901007761 }

;Cuantoes 5+ 37 &
K )
! Consultar }

EL NUMERQ DE IDENTIFICACION INGRESADO NO SE EMCUEHTRA R

Sefior(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de a Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.,

Ef certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las providencias ejecutoriadas por el términe de ta sancion impuesta, asi como las inhabitida
impuestas por la autoridad competente y tas automaticas que ordena ta Constitucion Potitica y {a Ley en Colombia.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en el certificado ordinario, mas {as inhatilidades intempaorales previstas en ta i
para algunos cargos de {a administracian puablica, tales comao los de efeccion poputar.

DATOS PERSONALES, si los Nombres gue aparecen en ta consulta det certificado son inexactos. por favor de clic aqui para realizar ta actualizacion segun los datos

ta REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL, si tuego de este pasa tos datos siguen crrdneos por favor dirijase a la Registraduria mas cercana. Mayor informacios

http:/ S www.registraduria.gov.co/

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Sino lo tiene, haga i1 para descargario gratis.
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Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el numera de identificacion de
la persona natural o juridica.

Tipo de tdentificacion:

{ Cédula de ciudadania - NUIP v]

Numero identificacion:

t 29678940 }

(Escriba (a cantidad de letras del primer nombre de la persona a la cuat esta expidiendo el certificado?
. :
K }
Consultar

Datos del etudadano
Senor(a) ANGELICA MARIA NAVIA ESPINOSA identificado(a) con Cédula de ciudadania Namero 29678940,

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefior(a) ciudadanafal: ta expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de 1a Nacidn es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: viernes, octubre G4, 2024 - Hora de consulta: 11:41:09

Ef certificado de antecedentes ardinario, refleja las anotaciones de las providencias ejecutoriadas por et término de {a sancion impuesta. asi como las inhabitida
impuestas por la autoridad competente y tas automaticas que ordena la Constitucion Politica y la Ley en Cotombia.

Et certificado de antecedente especial, refteja todas las anotaciones que figuren en el certificado ordinario, mas tas inhabilidades intemparales previstas en a Le
para algunos cargos de la administracion publica, tales como los de eleccion popular,

DATQS PERSONALES, st los Nombres que aparecen en ta consulta del certificado son inexactos, par favor de clic agu para realizar la actualizacion segun los datos
ta REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADQO CIVIL, si tuego de este paso los datos siguen erroncos por favor dirijase a la Registraduria mas cercana. Mayor informacio

http:/ fwww.registraduria. gov.co/

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Sino lo tiene, haga ¢iic agut para descargarlo gratis.
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4/10/24, 11:45 Palicia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:45:03 AM horas del 04/10/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 29678940
Apellidos y Nombres: NAVIA ESPINOSA ANGELICA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

https://antecedentes policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes. xhtml 172



4/10/24, 11:46 Consulta RNMC

3} Policia Nacional de Colombia

{1 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/10/2024 11:46:20 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 29678940 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 102963733 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el numero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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stame w Reporte » Contransia

Nueva Busqueda
® Empresa / Persona
(3 Entidad

) Departamento

901007761

» por del

Nombre de perscna o empresa
FUNDACION FONDQ AGUA POR LA VIDA Y LA SOSTENIBILIDAD

sido impuaste
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Este informe se basa en los contratos
registrados en el Sist. Electrénico de
Contratacion Puablica, (SECQOP), presentados a
través det Portal de Datos Abiertos de
Colombia.

Seleccione un afio

Reporte
General

Todos los anos

N

Lista de los contratos mads cuantiosos

“Para visualizar la informacidn completa de los contratos, clic en link de Contrato.

Copy Ccsv Excel POF Print Buscar:
Fecha Fecha
# Monto Objeto de contrato Entidad inicio terminacion Departamento Detalles
1 $2.032.480,653  AUNAR ESFUERZOS Ve - 2022-02- 2022-12-17 VALLE DEL CAUCA s
TECNICOS; RECURSOS CORPORACION 18
FISICOS ¥ ECONOMICOS AUTONQMA REG ...
PARA ADELANTAR LA
IMPLEM ..
2 $670.033,361 AUNAR ESFUERZOS e - 2023-09- 2024-02-13 VALLE DEL CAUCA A
TECNICOS; RECURSOS CORPORACION 04
FISICOS Y ECONOMICOS AUTONOMA REG .

PARA ADELANTAR PROCESO

3 $286,101,122 AUNAR ESFUERZOS UNIDAD 2023-10- 2023-12-15 ANTIOQUIA g
TECNICOS: ADMINISTRATIVA 24
ADMINISTRATIVOS ¥ ESPECIAL ...

FINANCIEROS PARA
IMPLEMENTAR HERRAM .

1/3



Maostrando registros del 1 al 3 de un total de 3

Entidades con mayor nimero de contratos adjudicadas
discriminadas por: Numero de procesos, Departamento vy
Municipio.

Entidades

Graficas del reporte

Para visualizar graficas seleccione una opcién
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