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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD. 

 
La Movilidad Urbana es el espacio físico con su infraestructura que permite el desplazamiento de las personas, 
animales y vehículos en las vías y calles de la ciudad. Este desplazamiento se realiza por medios de transporte 
y su principal característica es que debe realizarse en condiciones óptimas de seguridad. Esto permite concluir 
que la movilidad involucra seis aspectos, esto es, espacio público, medio ambiente, tránsito, transporte, 
seguridad vial e infraestructura física. 
 
Es importante indicar que el Plan Maestro de Movilidad es un documento de política pública que se ajusta a las 
exigencias normativas, y que se ha formulado con base en el diagnóstico de movilidad, la información 
secundaria conseguida y la información primaria levantada. Por lo tanto, el alcance de los proyectos y acciones 
específicas debe tener en cuenta el alcance del respectivo instrumento de planeamiento, el cual debe ser 
precisado en la formulación específica para la ejecución, sin contrariar las políticas establecidas. 
 
El Municipio de Florencia como ente territorial, de conformidad con lo previsto en el Artículo 311 de la 
Constitución Política, tiene como fin primordial prestar los servicios públicos que determine la Ley, construir las 
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo del territorio, promover la participación comunitaria, 
el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asigne la Constitución 
y la Ley. La ley 715 de 2001, contempla artículo 76, Competencias del municipio en otros sectores. Además de 
las establecidas en la Constitución y en otras disposiciones, corresponde a los Municipios, directa o 
indirectamente, con recursos propios, del Sistema General de Participaciones u otros recursos, promover, 
financiar o cofinanciar proyectos de interés municipal y en especial ejercer las siguientes competencias: (...) 
76.13. Desarrollo comunitario Promover mecanismos de participación comunitaria para lo cual podrá convocar, 
reunir y capacitar a la comunidad. 
 
Por ser el tránsito, un servicio público, a cargo del estado, (artículo 1 de la Ley 1383 de 2010), la secretaría de 
Transporte y Movilidad, dentro de su jurisdicción, debe garantizar que el mismo se preste en óptimas 
condiciones de oportunidad, calidad, cobertura y responsabilidad haciendo cumplir los principios rectores 
definidos en el artículo 1 de la misma Ley 769 de 2002, los cuales son: seguridad de los usuarios, la movilidad, 
la calidad, la oportunidad, el cubrimiento, la libertad de acceso, la plena identificación, libre circulación , 
educación y descentralización. 
 
Asimismo, el desconocimiento por parte de la ciudadanía del Plan Maestro de Movilidad adoptado mediante 
Decreto 1045 del 11 de diciembre de 2023 de 5 ejes, de las normas y documentos de estricto cumplimiento que 
garantizan y propician el orden en el transporte y la movilidad, la falta de voluntad política para el desarrollo de 
campañas en cultura ciudadana, normas de tránsito y código nacional de tránsito; ha generado un alto 
desconocimiento de la población en el papel que juega como actor fundamental, ya sea como conductor o 
peatón en el transporte y la movilidad del municipio. Como consecuencia, se presentan índices altos de 
accidentalidad que, de acuerdo con el Observatorio de la Agencia Nacional de Seguridad Vial, en el año 2023 
se presentaron 235 siniestros viales, de los cuales resultaron 32 fallecidos y 226 lesionados. Adicionalmente, 
se evidencia un alto número de infracciones de las normas contempladas en el Código Nacional de Tránsito, 
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ausencia de cultura ciudadana en las señales de tránsito, la señalización horizontal y vertical, en el sentido de 
invasión del espacio público y un deficiente sistema de servicio público. 
 
Además de lo ya expuesto la falta de cultura ciudadana, el aumento descontrolado del parque automotor del 
municipio principalmente vehículos tipo motocicleta, escasa demarcación horizontal, fallas en las intersecciones 
semafóricas de las 28 existentes y la ausencia de estas en algunos puntos de la ciudad han afectado la 
regulación y control del tránsito, ocasionando altos índice de accidentalidad, congestión en la movilidad, 
deterioro de la malla vial y aumento de los riesgos en materia de seguridad vial. A esto se le suma, la ausencia 
de instrumentos de planificación que permitan establecer objetivos claros en el mejoramiento de los indicadores 
de bienestar y mejorar la focalización de las acciones de la Secretaría de Transporte y Movilidad. 
 
Por otra parte, según cifras del DANE para el año 2023, el 6,9% de la población presenta alguna dificultad 
funcional humana lo que equivale a 12.367 habitantes del municipio de Florencia en donde el 6.9% son hombre 
y el 6.8% mujeres, el 9.0% presentan dificultad principalmente para oír, el 4.7% para hablar, el 40.8% para ver, 
el 27.1% para moverse, el 4.3% para agarrar o mover objetos, el 6.1% para entender, aprender o recordar, el 
0.8% para comer, vestirse o bañarse, el 0.6% para relacionarse o interactuar y el 6.2% con problemas cardiacos 
al realizar actividades físicas. Así mismo, según el registro de localización y caracterización de personas con 
discapacidad del Ministerio de salud y protección social para el año (2023) existen 1.883 personas en condición 
de discapacidad caracterizadas. De acuerdo con lo anterior, la política pública de Discapacidad aprobada bajo 
el Acuerdo Municipal No. 2021016 del 27 de noviembre de 2021 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA 
POLÍTICA PÚBLICA MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD E INCLUSIÓN SOCIAL “DISCAPACIDAD COMO UN 
ASUNTO DE TODOS Y PARA TODOS 2021 GUION 2031” DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA Y SE DICTAN 
OTRAS DISPOSICIONES”. Esta política busca garantizar los derechos y la accesibilidad a los servicios de esta 
población con condiciones diversas, en este sentido, las campañas de educación en temas de seguridad vial y 
mejoramiento de la cultura ciudadana, y los documentos de planificación del sector transporte deben incorporar 
componente que garanticen la inclusión de esta población.  
 
La Secretaría de Transporte y Movilidad, en el marco de sus competencias y funciones y con el fin de lograr el 
cumplimiento y logro de sus objetivos, requiere contratar campañas de divulgación que promuevan la 
responsabilidad vial y el cumplimiento de la normatividad a través de medios de comunicación y eventos con 
alta interacción en la comunidad, así mismo desarrollar talleres pedagógicos enfocados en el Plan Maestro de 
Movilidad y Código Nacional de Tránsito a conductores de las empresas de transporte público legalmente 
constituidas y realizar sensibilización en seguridad vial y convivencia ciudadana a diferentes actores viales del 
municipio.  
 
Del mismo modo, se realizará la contratación de estudios técnicos de preinversión con el fin de identificar de 
manera técnica las necesidades en materia de tránsito y movilidad del municipio, permitiendo dar claridad a los 
procesos de inversión que planee la Secretaría de Transporte y Movilidad. Finalmente, se tiene establecida la 
elaboración y actualización de documentos de planificación que permitan orientar los procesos, instrumentos y 
recursos disponibles para garantizar las obligaciones misionales impuestas por la normativa.   
 
Por lo anterior, la Secretaria de Transporte y Movilidad formulo el proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA 
PLANIFICACIÓN Y CULTURA CIUDADANA EN SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA” 
numero de BPIM 2024180010092, el cual se enmarca en el plan de desarrollo municipal “HAGAMOS GRANDE 
A FLORENCIA 2024-2027” apropiará los recursos necesarios para la contratación del personal profesional que 
desarrolle el documento técnico preinversión con el fin de identificar de manera técnica las necesidades en 
materia de tránsito y movilidad del municipio, permitiendo dar claridad a los procesos de inversión que planee 
la Secretaría de Transporte y Movilidad. 
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2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

 
2.1 Objeto a Contratar:  
 
REALIZAR EL ESTUDIO DE FACTIBILIDAD TÉCNICA DE LA INSTALACIÓN DE NUEVA ESTRUCTURA Y 
EQUIPOS SEMAFÓRICOS, EN LA CIUDAD DE FLORENCIA. 
 
2.2 Especificaciones:  
 
Las actividades a realizar consisten en estudios técnicos de preinversión con el fin de identificar de manera 
técnica las necesidades en materia de tránsito y movilidad del municipio, permitiendo dar claridad a los procesos 
de inversión que planee la Secretaría de Transporte y Movilidad. Finalmente, se tiene establecida la elaboración 
y actualización de documentos de planificación que permitan orientar los procesos, instrumentos y recursos 
disponibles para garantizar las obligaciones misionales impuestas por la normativa. 
  

Objetivo General 
Mejorar la movilidad de peatones y el tránsito de vehículos en las vías de la ciudad 
de Florencia 

Objetivo Especifico - 
Directo 

Optimizar las condiciones de seguridad vial para el tránsito urbano del municipio 
de Florencia. 

Objetivo Especifico – 
Indirecto 1 

Fortalecer la capacidad de control preventivo y reactivo de tránsito del municipio 
de Florencia. 

Objetivo Especifico – 
Indirecto 2 

Reducir conductas inseguras de peatones y conductores en las vías de la ciudad 
de Florencia 

Objetivo Especifico – 
Indirecto 3 

Aumentar la sensibilización de actores viales para transitar de manera consciente 
por la ciudad. 

 

Indicador para medir el Objetivo 
General 

Unidad de 
Medida 

2024 2025 2026 2027 

Estudios de preinversión en 
materia de movilidad realizados 

Número 1 1 1 1 

 

 Alternativa de solución 
 

Bien  Servicio X 

Concepto 
Estudios de preinversión para el mejoramiento de la movilidad y el tránsito en el 
municipio de Florencia.  

Descripción 
Consiste en la elaboración de estudios técnicos de preinversión para la 
implementación de acciones de mejoramiento de la movilidad y el tránsito en el 
municipio de Florencia.   

Oferta y Demanda 

La oferta consiste en el número de estudios de preinversión que se han realizado 
en el municipio de Florencia para el mejoramiento de la movilidad y el tránsito en 
el municipio de Florencia. La demanda corresponde a la necesidad de estudios 
de preinversión necesarios para el mejoramiento de la movilidad y tránsito en el 
municipio de Florencia. 
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Periodo Oferta Demanda Déficit 

2021 0 5 -5 

2022 0 5 -5 

2023 1 5 -4 

2024 1 4 -3 

2025 1 3 -2 

2026 1 2 -1 

2027 1 1 0 

 

 Análisis técnico de la alternativa  
 
El municipio de Florencia, a través de la Secretaría de Transporte y Movilidad realizará en el año 2024, un 
estudio que tendrá por objetivo realizar los estudios de ingeniería de tránsito en lo que se refiere a los volúmenes 
de tráfico vehicular y peatonal contemplados en el numeral 7.5.1 de la Resolución 1885 del 2015 del Ministerio 
de Transporte con el fin de determinar la pertinencia de instalación de semáforos a tenor de lo dispuesto en el 
numeral 7.5.2 de la misma Resolución, en las siguientes intersecciones de la ciudad de Florencia: 
 

 Calle 12 a con carrera 4 (Puente Torcido). 

 Calle 15 con carrera 14 (Centro). 

 Carrera 1 con calle 32 (acceso a Los Pinos). 

 Ruta 65 accesos a Bajo Caldas y a Incoder. 

 Calle 2 a con carrera 15 (Frescohogar barrio San Luis). 
 
Las diferentes fases surgidas del proceso de elaboración del estudio técnico se presentan a continuación:  
 

FASE NOMBRE ACTIVIDADES 

1 PLANEACIÓN 

1. Obtención de información de siniestralidad vial en el 
Municipio 2017 - 2023 

2. Elaboración de instrumentos de registros de aforo vehicular 
y peatonal. 

3. Selección y capacitación de personal operativo de campo. 

2 
REGISTROS DE 
INFORMACIÓN 

Realización de registros de aforo de tráfico vehicular y peatonal 
en los cinco puntos definidos por un espacio de 6 días, con un 
período de observación de 14 horas y con registros en 
intervalos de 15 minutos. 

3 
CONSOLIDACIÓN Y 

TABULACIÓN 
Tabulación de la información obtenida y consolidación de la 
información 

4 ANÁLISIS DE DATOS 
Analizar la información obtenida en relación con las condiciones 
para autorizar la instalación de semáforos definidos en la 
Resolución 1885 de 2015. 

5 
FORMULACIÓN DEL 

DOCUMENTO TÉCNICO DE 
SOPORTE 

Elaboración del Documento Técnico que incluye: 

 Informe estadístico de siniestralidad vial por cada 
punto. 

 Informe del Tráfico Promedio Diario vehicular en cada 
intersección determinada. 
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 Informe del volumen de tráfico vehicular en los 
diversos movimientos que se presentan en cada una 
de las intersecciones determinadas. 

 Informe del volumen de tráfico peatonal en cada 
intersección. 

 Informe del Tráfico Promedio por Hora en cada punto. 

 Inventario de señalización vertical y horizontal 
existente en cada punto. 

 Planos con los diseños geométricos de las 
intersecciones estudiadas. 

 Recomendaciones de señalización y demarcación. 

 
2.2.1 Clasificación UNSPSC.   
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE DENOMINACIÓN 

80 10 16 Gerencia de proyectos. 

80 10 15 Servicios de Consultoría de Gestión y Administración Corporativa 

81 10 15 Ingeniería Civil y Arquitectura 

 
2.2.2 Lugar de ejecución:  
 
Las actividades se desarrollarán, por parte del contratista en el Municipio de Florencia, Departamento de 
Caquetá. 
 
2.2.3– Detalle de Actividades 
 
 Las actividades específicas son: 
 

1. Obtención de información de siniestralidad vial en el Municipio 2017 - 2023 

2. Elaboración de instrumentos de registros de aforo vehicular y peatonal. 

3. Selección y capacitación de personal operativo de campo. 

4. Realización de registros de aforo de tráfico vehicular y peatonal en los cinco puntos definidos por un 
espacio de 6 días, con un período de observación de 14 horas y con registros en intervalos de 15 
minutos. 

5. Tabulación de la información obtenida y consolidación de la información 

6. Analizar la información obtenida en relación con las condiciones para autorizar la instalación de 
semáforos definidos en la Resolución 1885 de 2015. 

7. Elaboración del Documento Técnico que incluye: 
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• Informe estadístico de siniestralidad vial por cada punto. 

• Informe del Tráfico Promedio Diario vehicular en cada intersección determinada. 

• Informe del volumen de tráfico vehicular en los diversos movimientos que se presentan 
en cada una de las intersecciones determinadas. 

• Informe del volumen de tráfico peatonal en cada intersección. 

• Informe del Tráfico Promedio por Hora en cada punto. 

• Inventario de señalización vertical y horizontal existente en cada punto. 

• Planos con los diseños geométricos de las intersecciones estudiadas. 

• Recomendaciones de señalización y demarcación. 
 
2.2.4 Autorizaciones, permisos y Licencias Requeridos para la Ejecución del Objeto Contractual  
 
En caso de requerirse autorizaciones, permisos o Licencias Requeridos para la Ejecución del Objeto 
Contractual, el contratista deberá tramitar ante la dependencia competente antes de iniciar las actividades e 
informar al supervisor. 
 

1.2.5 Obligaciones generales del Contratista 
 

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato 
2. Ejecutar el contrato en las condiciones y términos establecidos, disponiendo del personal técnico y de 

apoyo propuesto, usando las herramientas. 
3. Desarrollar el objeto de trabajo, en las condiciones de calidad y oportunidad.  
4. Garantizar la calidad de los servicios prestados  
5. Dar a conocer al Municipio de cualquier reclamación que tenga efecto sobre el contrato  
6. Elaborar y suscribir las respectivas actas de avance y los informes que sean requeridos por el 

supervisor. 
7. Actuar con responsabilidad y sujeción a las normas técnicas que rigen el proceso. 
8. Realizar un cronograma de actividades y presentarlo a supervisor. 
9. Pagar por su cuenta los salarios y prestaciones a que haya lugar sobre el personal requerido para la 

ejecución del presente contrato. 
10. Responder por los daños que se ocasionen a terceros en el cumplimiento de las actividades que 

desarrolle el consultor. 
11. Contar durante toda la ejecución del contrato de consultoría y hasta el final del contrato con el equipo 

mínimo de trabajo solicitado por la entidad, en el caso de realizar algún cambio se debe pedir la 
autorización del supervisor mediante comunicación escrita. 

12. Periódicamente deberán celebrarse reuniones con participación de los profesionales de la Consultoría 
y la Supervisión, con el fin de analizar los diferentes aspectos técnicos y administrativos relacionados 
con el proyecto, sin perjuicio de que participen otros funcionarios de las diferentes áreas del Municipio. 
De cada una de estas reuniones se levantará un acta, la cual será mantenida en custodia por la 
Supervisión. 



 

 

CÓDIGO 
A2.P04.F05 

ALCALDÍA DE FLORENCIA, CAQUETÁ 
FECHA DE EMISIÓN 

27/05/2022 

VERSIÓN 
1.0 

ESTUDIOS PREVIOS GENERALES  

FECHA DE ACTUALIZACIÓN 
 
 

PÁGINA: 

7 de 44 

 

 
 

 
 

ALCALDÍA DE 

FLORENCIA 

NIT No. 800.095.728-2 

13. Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad industrial y de SST en la ejecución de las 
actividades de consultoría. 

14. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre cualquier situación que pueda alterar el curso 
normal de la ejecución contractual o el equilibrio financiero del contrato. 

15. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de 
Compensación Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual deberá acreditar 
debidamente para iniciar la ejecución del contrato y para hacer efectivo el pago. 

16. Presentar los informes al supervisor contractual, sobre la ejecución del contrato. 
17. Pagar de su propia cuenta los impuestos, tasas y contribuciones que demande el perfeccionamiento, 

legalización y ejecución del contrato. 
18. Mantener indemne al Municipio frente a reclamaciones de terceros por hechos o actuaciones que le 

sean imputables y que deriven de la ejecución del contrato. 
19. Las demás inherentes a la ejecución del contrato. 

 
Obligaciones específicas:  
 

1. Contar con el personal para la ejecución del contrato. 
2. Desarrollar el alcance del contrato de acuerdo con lo establecido en las especificaciones técnicas. 
3. Cumplir a cabalidad con la entrega de los documentos que se generen durante la ejecución del    

contrato 
4. Tener en funcionamiento las herramientas requeridas por la entidad en los requisitos habilitantes. 
5. Cumplir con todas las actividades descritas para el cumplimiento del objeto contractual, de conformidad 

conforme a las que se programen durante el desarrollo del contrato. 
6. Cumplir con lo ofrecido en la propuesta, en los términos y condiciones previstos en la misma. 
7. Presentar al supervisor, los documentos exigidos para cada etapa, con los soportes de gestión, para 

el respectivo visto bueno del supervisor del contrato, lo anterior se anexará a la carpeta contractual. 
8. Tener en cuenta la distribución definitiva de riesgos del contrato y asumir los riesgos establecidos. 
10. Cumplir con los tiempos establecidos para cada fase o etapa. 
11.Velar porque la ENTIDAD se mantenga indemne de cualquier reclamación de terceras personas, 

subcontratista y proveedores y demás servicios que de forma indirecta se hayan requerido para la 
ejecución del contrato. 

12. Atender y resolver las observaciones y requerimientos que a través del supervisor designado por la 
Secretaria de Obras Públicas del Municipio de Florencia – Caquetá. 

13. Entregar los documentos requeridos por EL MUNICIPIO DE FLORENCIA, según lo señalado por el 
supervisor para la liquidación del contrato de consultoría. 

14. Mantener la reserva y confidencialidad sobre la información que sea recopilada y suministrada para la 
ejecución de este contrato. 

 
2.3 Identificación del contrato a celebrar: 
 
El presente Proceso de Selección, así como el Contrato de Consultoría que de él se derive, están sujetos a lo 
establecido en la Constitución Política, el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública 
contenido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y todos sus decretos reglamentarios, el Estatuto 
Anticorrupción contenido en la Ley 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios, y el Decreto 1082 de 2015, el 
Decreto No. 399 de 2021 y demás normas que los reglamentan, modifican o adicionan y al Pliego de 
Condiciones, sus Anexos, Adendas y demás Documentos del Proceso.  
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El presente proceso se adelantará mediante la modalidad de Concurso de Méritos Abierto, prevista en el 
numeral 3 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Sección I, Subsección III del Decreto 1082 de 2015 y 
el Decreto No.399 de 2021 Dichas normas, así como las demás que resulten pertinentes, de acuerdo con la ley 
colombiana, se presumen conocidas por todos los Proponentes.  
  
En el numeral 3 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, se establece el Concurso de Méritos como “…la 
modalidad de selección requerida para la escogencia de consultores o proyectos, en la que se podrán utilizar 
sistemas de concurso abierto o de precalificación...”  
 
Por su parte, el Artículo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 establece que: “Procedencia del concurso de 
méritos.  Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la 
prestación de servicios de consultoría de que trata el numeral 2 del Artículo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los 
proyectos de arquitectura...”   
  
A su vez, el numeral 2 del Artículo 32 de la Ley 80 de 1993 establece: “…Son también contratos de consultoría 
los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, gerencia de obra o de proyectos, dirección, programación y 
la ejecución de diseños, planos, anteproyectos y proyectos…” 
 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN INCLUYENDO LOS 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

 
Por su naturaleza: 
 
El presente proceso se adelantará mediante la modalidad de Concurso de Méritos Abierto, prevista en el 
numeral 3 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Sección I, Subsección III del Decreto 1082 de 2015 y 
el Decreto No.399 de 2021 Dichas normas, así como las demás que resulten pertinentes, de acuerdo con la ley 
colombiana, se presumen conocidas por todos los Proponentes. Por su parte, el Artículo 2.2.1.2.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015 establece que: Procedencia del concurso de méritos.  Las entidades estatales deben 
seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestación de servicios de consultoría de 
que trata el numeral 2 del Artículo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura...”   
 
Por la cuantía: 
 

Presupuesto anual de la 
entidad en SMMLV 

Mínima Cuantía 
en SMMLV 

Menor Cuantía 
en SMMLV 

Mayor Cuantía 
en SMMLV 

Mayor a 1.200.000 100 1.000 1.000 

Entre 850.000 y 
1.200.000 

85 850 850 

Entre 400.000 y 850.000 65 650 650 

Entre 120.000 y 400.000 45 450 450 

Menor a 120.000 28 280 280 

 
La Alcaldía de Florencia maneja un presupuesto anual entre 120.000 y 400.000 SMMLV, El Municipio de 
Florencia, en atención a la cuantía y a la naturaleza del objeto a contratar estableció como modalidad de 
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selección del contratista el Concurso de Méritos Abierto, toda vez que esta es la modalidad prevista para la 
selección de consultores. 
 

4. LIMITACIÓN A MIPYMES  

 
Que la presente convocatoria no se limitará a MIPYMES, en consideración a lo señalado en el concepto 
expedido por el Subdirector de Gestión Contractual de la Agencia de Compras Pública del estado Colombiano 
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE. “De las consideraciones efectuadas con anterioridad por la Agencia, se 
puede concluir que, además de la pérdida de fuerza ejecutoria del artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 
2015, por la desaparición de su fundamento de derecho, se advierte una manifiesta oposición entre dicho 
enunciado normativo y el nuevo contenido del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 
34 de la Ley 2069 de 2020. Ante esta contradicción, se debe aplicar la consecuencia jurídica prevista en el 
artículo 84 de la Ley 2069 de 2020, según el cual está «deroga […] todas las disposiciones que le sean 
contrarias». Entonces, puede afirmarse que, además del decaimiento del artículo 2.2.1.2.4.2.2. Del Decreto 
1082 de 2015, debe entenderse derogado. 

Además, no es válido aducir que los apartados normativos del artículo 2.2.1.2.4.2.2. Del Decreto 1082 de 2015 
que, en su texto, no sean contrarios a la nueva regulación contenida en el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020 
pueden seguirse aplicando. Tal aseveración no es admisible, porque el artículo 34, reiteradamente, señala que 
el gobierno nacional debe definir las condiciones para la aplicación de las reglas recientemente expedidas, que 
cumplió con el cabo de las convocatorias limitadas a mipymes, lo cual demuestra la voluntad legislativa de 
establecer la necesidad de una nueva reglamentación de dicha materia. En tal sentido, el gobierno nacional 
podría, mediante el decreto reglamentario que expida, definir nuevas condiciones y montos para las 
convocatorias limitadas a mipymes.” 

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN 

 
5.1 Valor Estimado 
 
Para efectos de establecer el valor del contrato, la entidad realizó un estudio teniendo en cuenta el nivel de 
estudio del personal a y se detallara en las variables para calcular el precio.  
 
De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.2.1.1, numeral 4, no se publican las variables 
utilizadas para calcular el valor del contrato. La norma en cita señala lo siguiente “(…) La entidad estatal no 
debe publicar las variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato cuando la modalidad de 
selección del contratista sea en concurso de méritos (…)” 
 
5.2 Variables para calcular el precio  
 
Serán de cuenta del contratista todos los gastos como, derechos e impuestos que se causen con ocasión de la 
legalización y requisitos de ejecución del contrato, y que se requieran cancelar para dar cumplimiento a las 
disposiciones legales vigentes sobre el particular. 
 
La Administración informa que el oferente deberá asumir los impuestos legalmente establecidos por el Municipio 
de Florencia, para la legalización del futuro contrato, los que se encuentran contenidos en los Acuerdos 
Municipales respectivos y demás que apliquen, expedidas por el Concejo Municipal, las cuales pueden ser 
consultadas en la página web de la Entidad.  
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El contratista se obliga al pago de las estampillas correspondientes (Liquidación en oficina de Tributos del 
Municipio), en las cuantías reguladas para la Entidad mediante los Acuerdos Municipales y Ordenanzas, con el 
fin de evitar yerros por parte del contratista al momento de efectuar la liquidación y pago de las estampillas las 
mismas.  
 

ESTAMPILLAS 

Pro -Cultura Acuerdos 022 del 2009 y 007 de 2014 

Pro -Deporte  Acuerdos 017 de 2009 y  008 de 2014 

Pro-Desarrollo  Ordenanzas 027 de 2009y 013 de 2009 

Pro Adulto  Acuerdos 005 de 2016 y 035 de 2016  

 
Nota: Los porcentajes se toman en consideración al valor total del contrato.  
 
El valor estimado del contrato es de CIENTO OCHENTA MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS 
TREINTA Y UN PESOS ($180.512.531) M/CTE, y está representado de la siguiente manera: 
 

ITEM CONCEPTO 

  V/ UNIT   UNIDAD TIEMPO/CANT  

 
DEDICACION % 

  VALOR 
PARCIAL ($)   

 

(1)   (2) (3) 
  (4) = 

(1)*(2)*(3)   

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL 

  PERSONAL PROFESIONAL 

1 Director de Consultoría $ 7.500.000 MES  2 0,3 $ 4.500.000 

2 Analista de Información $ 3.500.000 MES  2 1 $ 7.000.000 

3 Coordinador $ 4.200.000 MES  2 1 $ 8.400.000 

4 Apoyo Técnico $ 3.000.000 MES  2 1 $ 6.000.000 

  
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (4) = (5) $ 25.900.000 

TOTAL COSTOS DE PERSONAL = (5) * (6) = (A)  $ 25.900.000 

OTROS COSTOS DIRECTOS 

5 
Planillas de Aforo 
consolidado de tráfico 

$ 2.000.000 UND 30 1 $ 60.000.000 

6 Alquiler Vehículo $ 3.000.000 MES  2 1 $ 6.000.000 

7 
Arriendo de Oficina 
(incluye servicios 
públicos) 

$ 3.000.000 MES  2 1 $ 6.000.000 

8 
Papelería, fotocopias, 
informes, planos, otros 

$ 1.500.000 MES  2 1 $ 3.000.000 

9 
Equipo de cómputo y 
comunicaciones 

$ 1.500.000 MES  2 1 $ 3.000.000 

10 
Servicio Procesamiento 
de Información y 
estadística 

$ 4.000.000 MES  1 1 $ 4.000.000 

11 
Asesoría Legal y 
contable 

$ 2.250.000 MES  2 1 $ 4.500.000 
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  TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (4) = (B) $ 86.500.000 

COSTOS INDIRECTOS 

12 Estampilla Pro Adulto Mayor (3% del valor total antes de IVA) $ 4.550.736 

13 Estampilla Pro Cultura (1,5% del valor total antes de IVA) $ 2.275.368 

14 Tasa prodeporte (2,0% del valor total antes de IVA) $ 3.033.824 

15 Tasa prodesarrollo (0,5% del valor total antes de IVA) $ 758.456 

  TOTAL GASTOS DE LEGALIZACION= SUMATORIA DE (4) = (C) $ 10.618.384 

  

COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C)= (D) $ 123.018.384 

Honorarios (Utilidad del consultor)  $ 28.672.818 

Subtotal antes de IVA (F) $ 151.691.202 

IVA = 19% * (F) $ 28.821.328 

VALOR TOTAL =  (F) + (G) = (H) $ 180.512.531 

 
5.3 FORMA DE PAGO  
 
El MUNICIPIO pagará al CONTRATISTA el valor del contrato así: 50% del valor total del contrato en calidad de 
anticipo previa presentación del plan de inversión y aprobación de las garantías, el excedente de acuerdo a la 
entrega y valor de cada uno de los productos recibidos a entera satisfacción hasta un 90%, y el diez (10%) a la 
liquidación del contrato de consultoría,  previa certificación de cumplimiento expedida por el supervisor y 
acreditación del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, en cumplimiento 
al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  En el pago el Municipio procederá a realizar los descuentos que establece 
la ley por impuestos tasas y contribuciones. 
 
Para realizar los respectivos pagos el contratista deberá presentar junto con su cuenta los siguientes requisitos: 
 
La Cuenta deberá contener: 
 

1. Hoja de Ruta  
2. Fotocopia de contrato, RUT, Certificación de disponibilidad, Registro Presupuestal y Acta de Inicio. 
3. Pago de Estampillas. 
4. Informe del contratista y evidencias de acuerdo a la naturaleza del Contrato 
5. Las personas naturales presentaran Planilla de pago de aportes de seguridad social y parafiscal del 

periodo ejecutado. Aplica / No aplica 
6. Las personas jurídicas deberán presentar certificación de encontrarse al día con los aportes a 

seguridad social y parafiscal del revisor fiscal (Si por Ley estaN obligados a tener) o del 
representante legal dentro de los últimos seis meses y las planillas de pago del periodo 
correspondiente.  

7. Formato diligenciado para la aplicación de rentas laborales. Aplica / No aplica  
8. Factura o documento soporte. 
9. Certificación bancaria 
10. Acta de Supervisión. 
11. Extracto de publicación en el SECOP donde se evidencie la publicación del informe de actividades 

en la sección “plan de pagos”.  
12. Entrada almacén. Aplica / No aplica 
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Nota: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompañe de los documentos necesarios 
para el pago, el término para éste empezará a contarse desde la fecha en que se presenta debidamente 
corregidos o desde que se haya aportado el último de los documentos solicitados. Las demoras que se 
presenten por esta causa serán responsabilidad del contratista; por lo tanto, no causarán intereses, ni 
compensación de ninguna naturaleza. El pago se realizará teniendo en cuenta el PAC programado por el área 
Tesorería. 
 
El contratista deberá informar al Municipio de Florencia la cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta a su 
nombre, o del representante legal en la cual le será consignado o transferido electrónicamente. 
 
5.4 Disponibilidad Presupuestal  
 

CDP No. OBJ 
PRESUPUESTAL 

DESC. OBJ. DEL 
GASTO 

FUENTE VALOR 

 
2024001306  
DEL 23 DE 
SEPTIEBRE DE 
2024 

 
2.3.2.02.02.009 

SERIVICIO 
PARA LA 
COMUNIDAD, 
SOCIALES Y 
PERSONALES 

1.2.3.2.25 OTRAS 
MULTAS, SANCIONES 
E INTERESES DE 
MORA CON 
DESTINACIÓN 
ESPECIFICA LEGAL 

 
 

$180.512.531 

 

6. PLAZO DE EJECUCIÓN  

 
El plazo para la ejecución del presente contrato es por un término de dos (2) meses, sin exceder el (31) de 
diciembre de 2024, a partir de la suscripción del acta de inicio. 
 

7. CRITERIO DE SELECCIÓN  

 
7.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS:  
 
a) Capacidad Jurídica 
 
En el presente proceso de selección pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras; 
consorcios, uniones temporales, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de asociación; cuyo objeto 
social les permita ofertar los servicios requeridos por el municipio. La duración de esta asociación debe ser por 
lo menos la duración total del contrato, más el término previsto en la garantía y un año más. 
 
El municipio también revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisará el boletín de 
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y 
el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas. 
 

I. Carta de presentación 
 

La carta de presentación de la propuesta deberá estar firmada por la persona natural o por el representante 
legal si es persona jurídica, o por el apoderado constituido para el efecto, según el caso, quien debe estar 
debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y documento de identidad. En el caso de Consorcios, 
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Uniones Temporales u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, deberá estar firmada por el 
representante designado. El contenido de la carta de presentación corresponderá con el texto del Formato. 
 
Con la firma de la carta de presentación de la propuesta se presumirá la aprobación, legalidad y conocimiento 
de todos los documentos que acompañan el Pliego de Condiciones. 
 

II. Certificado de existencia y representación legal (personas jurídicas)  
 
Si el Proponente es una persona jurídica, deberá comprobar su existencia y representación legal, mediante 
certificado expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio o por el organismo o autoridad competente.  
  
El certificado, deberá cumplir con los siguientes requisitos:  
 

 Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre del plazo 
de presentación de propuestas del presente proceso.  

 

 El objeto social de la persona jurídica deberá estar acorde con el objeto y las actividades a contratar. 
 

 La duración de la persona jurídica no puede ser inferior al plazo establecido para el contrato y dos (2) 
años más.  

  
Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona jurídica, 
deberá presentar copia de los Estatutos, del acta de la junta de socios o junta directiva en la cual haya sido 
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento de resultar adjudicatario. En todo caso, 
dicha autorización debe ser anterior a la fecha del cierre para la presentación de la propuesta. 
 
Si el proponente es persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, deberá: 
 

 Acreditar su existencia y representación legal, para lo cual deberá presentar un documento expedido 
por la autoridad competente en el país de su domicilio, expedido por lo menos dentro de los sesenta 
(30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso en el que conste su existencia, objeto, 
fecha de constitución, vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o 
personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, señalando 
expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta.  
 
En el evento en que el Interesado extranjero no tuviese un documento que contenga la totalidad de la 
información, deberá presentar los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el 
presente numeral expedidos por las respectivas autoridades competentes.  
 
Si no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información aquí solicitada, el proponente 
extranjero deberá presentar una declaración juramentada de que es una persona con capacidad para 
vincular y representar a la sociedad en la que conste: Que no existe autoridad u organismo que 
certifique lo solicitado en el presente numeral; y la capacidad para vincular y representar a la sociedad 
de la persona que efectúa la declaración y de las demás personas que puedan representar y vincular 
a la sociedad, si las hay. 

 Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebración y ejecución del 
Contrato, para lo cual presentará (de ser necesario) un extracto de sus estatutos sociales o un 
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certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona deberá aparecer en los 
documentos señalados en el numeral (1) anterior). Para estos efectos, la autorización se entiende 
contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad. 

 Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su apoderado especial en 
Colombia para la suscripción del Contrato, para lo cual presentará un extracto de sus estatutos sociales 
o un certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona deberá aparecer en los 
documentos señalados en el numeral (1) anterior).  

 Acreditar que su duración es por lo menos igual al plazo del contrato y dos (2) años más, para lo cual 
presentará un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario 
autorizado (esta persona deberá aparecer en los documentos señalados en el numeral (1) anterior).  
 

III. Poder 
 
Cuando el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado deberá aportar documento 
mediante el cual se confiere dicha representación, el cual deberá contener expresamente los términos y el 
alcance de la representación. 
 

IV. Certificación del revisor fiscal para sociedades anónimas abiertas  
 
De la sociedad anónima interesada en que, para los efectos del artículo 8°, numeral 1°, literal h) de la Ley 80 
de 1993, se le dé el tratamiento de abierta, deberá presentar un certificado expedido por el Revisor Fiscal en el 
que conste que ésta tiene tal carácter por cuanto reúne los requisitos que establece la normatividad en la 
materia. 
 

V. Certificado de existencia y representación legal (personas jurídicas) 
 
Si el Proponente es una persona jurídica, deberá comprobar su existencia y representación legal, mediante 
certificado expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio o por el organismo o autoridad competente.  
 
El certificado, deberá cumplir con los siguientes requisitos:  
 

 Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre del plazo de 
presentación de propuestas del presente proceso. 

 

 El objeto social de la persona jurídica deberá estar acorde con el objeto y las actividades a contratar. 
 

 La duración de la persona jurídica no puede ser inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) años 
más. 

 

 Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona jurídica, 
deberá presentar copia de los Estatutos, del acta de la junta de socios o junta directiva en la cual haya sido 
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento de resultar adjudicatario. En todo 
caso, dicha autorización debe ser anterior a la fecha del cierre para la presentación de la propuesta. 

 
Si el proponente es persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, deberá: 
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 Acreditar su existencia y representación legal, para lo cual deberá presentar un documento expedido por la 
autoridad competente en el país de su domicilio, expedido por lo menos dentro de los sesenta (60) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso en el que conste su existencia, objeto, fecha de 
constitución, vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan 
la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, señalando expresamente, si fuere el caso, 
que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta.  
 

 En el evento en que el Interesado extranjero no tuviese un documento que contenga la totalidad de la 
información, deberá presentar los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el 
presente numeral expedidos por las respectivas autoridades competentes.  
 

 Si no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información aquí solicitada, el proponente 
extranjero deberá presentar una declaración juramentada de que es una persona con capacidad para 
vincular y representar a la sociedad en la que conste: Que no existe autoridad u organismo que certifique lo 
solicitado en el presente numeral; y la capacidad para vincular y representar a la sociedad de la persona 
que efectúa la declaración y de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las 
hay. 

 

 Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebración y ejecución del Contrato, 
para lo cual presentará un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o 
funcionario autorizado (esta persona deberá aparecer en los documentos señalados en el numeral (I) 
anterior). Para estos efectos, la autorización se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales 
otorgadas para comprometer a la sociedad.  
 

 Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su apoderado especial en Colombia 
para la suscripción del Contrato, para lo cual presentará un extracto de sus estatutos sociales o un certificado 
del representante legal o funcionario autorizado (esta persona deberá aparecer en los documentos 
señalados en el numeral (I) anterior). 

 

 Acreditar que su duración es por lo menos igual al plazo del contrato y un (1) años más, para lo cual 
presentará un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario 
autorizado (esta persona deberá aparecer en los documentos señalados en el numeral (I) anterior). 

 
VI. Certificado de registro mercantil (personas naturales) 

  
Si el proponente es una persona natural y tiene establecimiento de comercio, deberá comprobar su existencia, 
mediante certificado de registro mercantil expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio o por el 
organismo o autoridad competente.  
  
El certificado, deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 

 Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre del plazo 
de presentación de propuestas del presente proceso.  

 

 Actividad comercial, la cual deberá estar acorde con el objeto y las actividades a contratar.  
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VII. Copia de la cédula del representante legal (personas jurídicas) o Persona natural.  

 
El representante legal o persona natural, deberá aportar copia del documento de identidad vigente (cédula 
amarilla con hologramas). 
 
VIII. Documento formal que acredite la constitución del consorcio o Unión temporal 
 
Cuando el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal deberá adjuntar los certificados de existencia y 
representación legal de cada uno de los miembros que los conforman, en caso de ser persona jurídica, con 
fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del plazo de 
presentación de propuestas del presente proceso. El objeto social de la persona jurídica deberá tener relación 
con el objeto y las actividades a contratar; adicionalmente, deberá aportar el Acta de Constitución, con el lleno 
de los requisitos exigidos por el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993 e indicando lo siguiente:  
  

 En caso de que el proponente sea una unión temporal indicará el porcentaje de participación de cada 
uno de sus integrantes, en la ejecución del contrato, teniendo en cuenta las obligaciones contractuales 
que estarán a cargo de cada uno de sus miembros.  

 

 La duración del consorcio o unión temporal, será igual al plazo de ejecución del contrato y dos (2) años 
más.  

 

 En el caso de la unión temporal, las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de 
la propuesta y del contrato, se impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno 
de los miembros de la misma.  

 

 Los miembros del consorcio o de la unión temporal, designarán en el respectivo acto de constitución, 
la persona que los representará en lo atinente a la presentación de la propuesta, suscripción, 
legalización, ejecución y liquidación del contrato.  

 
IX. Garantía de seriedad de la oferta  

 
El Proponente debe incluir en su propuesta, una garantía de seriedad, consistente en póliza de seguro, garantía 
bancaria, patrimonio autónomo, con los requisitos exigidos a continuación:  
 
 Si se trata de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia podrán otorgar 
como garantía carta de crédito stand by expedidas en el exterior, en los lineamientos establecidos con el artículo 
2.2.1.2.3.4.1. del Decreto 1082 de 2015. 
 
Expedición de la Garantía: La Garantía de Seriedad podrá ser expedida por una compañía de seguros 
legalmente constituida en Colombia o podrá constar en una garantía bancaria expedida por entidades bancarias 
legalmente establecidas en Colombia y deberá ser expedida con fecha anterior a la presentación de la oferta.  
 
Beneficiario de la Garantía: La Garantía de Seriedad debe estar debidamente firmada y establecer como 
beneficiario al Municipio, y al proponente como tomador y afianzado de la misma. Cuando el ofrecimiento sea 
presentado por un proponente plural bajo la figura de Unión Temporal, Consorcio o Contrato de Asociación 
Futura, la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del proponente plural. 
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Monto de la Garantía: El valor de la garantía será del valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total 
del presupuesto oficial estimado, incluido el impuesto al valor agregado IVA, si se causa.  
 
Vigencia de la Garantía: La Garantía de Seriedad deberá tener una vigencia una vigencia de noventa (90) días 
calendario contados a partir del cierre del proceso de selección, que como mínimo, cubra desde el momento 
de presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía que ampara los riegos propios de la etapa 
contractual.  
 
El Proponente deberá ampliar la vigencia de la póliza en el caso de presentarse prórrogas en los plazos del 
proceso de selección, de la adjudicación, o de la suscripción del contrato según sea el caso, no cubiertas con 
la vigencia inicial.  
  
La no aceptación de prorrogar la garantía por el término señalado, o el no hacerlo oportunamente, es signo 
evidente de la voluntad de abandonar el proceso y en consecuencia se rechazará la propuesta, y se hará 
efectiva la garantía de seriedad, con base en lo establecido por el artículo 2.2.1.2.3.1.19. del Decreto 1082 de 
2015. 
 
Recibo de pago de la garantía: Conforme artículo 2.2.1.2.3.2.5. del Decreto 1082 de 2015, la garantía única de 
cumplimiento expedida a favor del Municipio, no expirará por falta del pago de la prima, ni podrá ser revocada 
de manera unilateral, sin embargo, el proponente deberá anexar a la póliza de seriedad el recibo de pago de la 
prima o su constancia.  
  
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, se podrán otorgar, como mecanismos 
de cobertura del riesgo, cualquiera de las siguientes garantías: Póliza de seguros, Garantía bancaria, 
Patrimonio Autónomo. 
 
Devolución de la Garantía: La Garantía de Seriedad de la Propuesta les será devuelta a los proponentes 
calificados del tercer lugar en adelante que no resulten favorecidos con la adjudicación, que así lo soliciten. Con 
relación al segundo calificado, se dará aplicación a lo previsto en el numeral 12 inciso segundo del artículo 30 
de la Ley 80 de 1993.  
 
Al proponente favorecido, y al segundo elegible, se les devolverá la garantía de seriedad de la propuesta cuando 
esté perfeccionado el contrato. 
 
Riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento: La garantía de seriedad de la oferta cubrirá los perjuicios 
derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos: 
 

 La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.  
 

 La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término previsto en 
el Pliego para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripción 
del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan un término de tres (3) meses. 

 

 La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de cumplimiento exigida 
por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.  
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 El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las propuestas.  
 

X. Certificación de pago de seguridad social y aportes parafiscales 
 
a) Para personas jurídicas:  
 
Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a la EPS, al fondo de pensiones y a la ARL. Así mismo, 
deberá acreditar el pago por concepto de los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensación 
Familiar), mediante certificación expedida por el revisor fiscal y el anexo de los documentos que acreditan dicha 
calidad (tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central 
de Contadores) o por el Representante Legal, según el caso. 
 
Dicho documento debe certificar que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina, el cual 
en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores al cierre del proceso, en los cuales se haya causado 
la obligación de efectuar dichos pagos, de conformidad con el artículo 50 de la ley 789 de 2002.  
  
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones 
mencionadas, deberá manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al día en cumplimiento del 
mismo. En este evento el oferente deberá anexar certificación expedida por la entidad con la cual existe el 
acuerdo de pago.  
  
Cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona 
jurídica, deberá aportar el certificado aquí exigido.  
 
b) Para personas naturales con personal a cargo:  
 
Deberá presentar una declaración donde certifique el pago de su aporte y de los aportes de sus empleados a 
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar y Servicio Nacional de Aprendizaje.  
 
Dicho documento, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebración del 
contrato, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos o la autoliquidación de los 
aportes en el evento de que se trate de persona individual, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002.  
  
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones 
mencionadas, deberá manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al día con el cumplimiento del 
mismo. En este evento el oferente deberá anexar certificación expedida por la entidad con la cual existe el 
acuerdo de pago.  
  
Cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona 
natural, deberá aportar el certificado aquí exigido.  
 
c) Para persona natural sin personal a cargo:  
 
De conformidad con lo establecido en el inciso primero del artículo 23 del Decreto 1703 de 2002, que señala 
que en los contratos en donde esté involucrada la ejecución de un servicio por una persona natural a favor de 
una persona natural o jurídica de derecho público o privado, tales como contratos de obra, de arrendamiento 
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de servicios, de prestación de servicios, consultoría, asesoría, la parte contratante deberá verificar la afiliación 
al Sistema de Seguridad Social y a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL)  
 
Disposiciones generales en cuanto al pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales:  
 
En concordancia con los artículos 3 y 4 de la Ley 797 de 2003, que modifican los artículos 15 y 17 de la Ley 
100 de 1993, en concordancia con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, deberá acreditar que al momento de la 
presentación de la propuesta se encuentra afiliado al Sistema General de Seguridad Social en Salud y al 
Sistema General de Seguridad Social en Pensiones.  
  
Con respecto a la ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL de los proponentes y 
contratistas, la Ley 1150 de 2007 en su artículo 23 modificó el inciso segundo del artículo 41 de la Ley 80 de 
1993, estableciendo: “... El proponente y el contratista deberán acreditar que se encuentran al día en el pago 
de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF 
y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda” 
 
d) Para personas extranjeras  
 
Si la propuesta es presentada por una persona natural o jurídica extranjera, deberá presentar el formato de 
pago o el documento que haga sus veces, en donde acredite el pago de seguridad social de acuerdo a la 
reglamentación que rija en el país de origen, adjuntando la Ley o norma que la regula. Dicha norma puede 
anexarse en copia digital o impresa y citar en los documentos presentados con la propuesta, en que numerales 
y páginas de la misma, se evidencia lo solicitado en el pliego. 
 

XI. Registro único tributario (RUT) 
  
Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberá presentarse con la propuesta, 
fotocopia del Registro Único Tributario, actualizado y expedido por la Dirección General de Impuestos 
Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, 
cada uno de los integrantes deberá aportar este documento, o el RUT de la respectiva forma asociativa. 
 
XII. Multas, sanciones, apremios, y declaratorias de incumplimiento contractual 

 
Sin perjuicio de dar aplicación a la inhabilidad consagrada por el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011, el 
proponente deberá presentar con su propuesta una manifestación escrita donde se indique que no han sido 
objeto de multas, apremios, sanciones o declaratorias de incumplimiento contractual mediante acto 
administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial, con ocasión de celebración y ejecución de contratos 
dentro de los últimos cinco (5) años anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, o en su defecto, 
deberá informar las multas, sanciones, apremios o declaratorias de incumplimiento contractual, con las 
entidades respectivas (indicar el nombre de cada Entidad). En caso de Consorcio o Unión Temporal este 
requisito debe ser cumplido por todos y cada uno de los integrantes. Si la persona jurídica presenta multas, 
apremios, sanciones o declaratorias de incumplimiento contractual deberá registrar la información; cuando no 
presenta multas o sanciones deberá realizar manifestación escrita, la cual se entiende bajo la gravedad del 
juramento. 
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XIII. Reciprocidad 
 
En el evento de existir reciprocidad con el país de domicilio del oferente, este deberá anexar a su propuesta 
copia del correspondiente acuerdo, convenio o tratado celebrado entre ambos países, de conformidad con el 
artículo 20 de la Ley 80 de 1993. 
 
XIV. Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
De conformidad con el Artículo 2.2.1.2.1.3.15. del Decreto 1082 de 2015, y el Artículo 6º de la Ley 1150 de 
2007, modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el cual dispone que la persona natural o 
jurídica nacional, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a presentar oferta para 
el presente proceso, deberán aportar con su propuesta, como requisito habilitante el Registro Único de 
Proponentes (RUP), expedido por la Cámara de Comercio, correspondiente, en el que conste la inscripción, 
actualización o renovación, con una fecha de expedición no superior a los treinta (30) días calendarios 
anteriores a la fecha de cierre para la presentación de propuestas. 
 
Para Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes deberá aportar este certificado, el cual deberá 
estar en firme.  
Vigencia del RUP: Conforme a lo establecido por el artículo 2.2.1.2.1.3.15. del Decreto 1082 de 2015, la 
inscripción en el registro estará vigente siempre a partir de la fecha del acto de inscripción como proponente y 
se renovará anualmente a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año.  
 
En consecuencia, la Certificación presentada por el proponente deberá acreditar la vigencia de la inscripción 
en el registro. Cuando se renueve o actualice el Registro Único de Proponentes, la información que se modifica 
estará vigente hasta que el acto de inscripción correspondiente de la nueva información quede en firme.  
 
Para todos aquellos registros contenidos en el RUP, en donde aparezca que dicha información ya fue objeto 
de verificación por la respectiva Cámara de Comercio, dicha inscripción, renovación y actualización deberá 
encontrarse en firme en la fecha prevista para la adjudicación del proceso.  
 
Así mismo, las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o las personas jurídicas extranjeras que 
no tengan establecida sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales no 
requieren estar inscritas en el Registro Único de Proponentes. 
 
XV. Antecedentes de Multa Pendiente de Pago por Infracción a la Ley 1801 de 2016 

 
El proponente persona natural, o el representante legal de la persona jurídica no deberá tener multas pendientes 
por infracción a la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía y Convivencia de conformidad a lo establecido 
en el artículo 183, la entidad verificará los antecedentes en la página web 
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 
 
XVI. Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloría General de la República, vigente, 

(representante legal y empresa o establecimiento de comercio, o persona natural, según sea el caso) 
 

XVII. Certificado de Antecedentes Judiciales de la Policía Nacional (representante legal y empresa o 
establecimiento de comercio o personal natural, según sea el caso) 
 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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XVIII. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación, vigente 
(representante legal y empresa o establecimiento de comercio o persona natural, según sea el caso) 

 
 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal, promesa de sociedad futura o está organizado en cualquier 
forma de asociación, debe acreditar su capacidad organizacional de acuerdo con los criterios establecidos en 
el Manual para la Determinación y Verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación. 
 
En la Guía de Colombia Compra Eficiente, denominada “Manual para determinar y verificar los requisitos 
habilitantes en los Procesos de Contratación” se presenta la siguiente fórmula de cálculo del índice de 
Rentabilidad sobre patrimonio y rentabilidad de activos para proponente plural, siendo la opción 2 la utilizada. 
 

XIV COMPROMISO DE TRANSPARENCIA. 
 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el anexo correspondiente en el 
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si se 
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra 
persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la 
Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la 
adjudicación de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
 
XVI MULTAS Y SANCIONES POR INCUMPLIMIENTOS. 
 
El formulario “Declaración de Multas y Sanciones” debe ser diligenciado y presentado por todos los proponentes 
y/o integrantes de consorcios o uniones temporales. Si no han sido multados o sancionados deberán llenar el 
formulario correspondiente indicando este hecho. 
 
Lo anterior para verificar lo establecido en el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011, la cual considera las multas 
como FACTOR HABILITANTE. 
 
La información sobre multas o sanciones será obtenida del Registro Único de Proponentes de la Cámara de 
Comercio. 
 
7.2 REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES  
 
I. Experiencia General Exigida: 
 
El proponente debe acreditar que cuenta con la siguiente experiencia. El oferente deberá demostrar una 
experiencia en la ejecución de contratos celebrados y ejecutados, con personas naturales o jurídicas 
relacionadas con el objeto a contratar, así: 
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No.  ALCANCE DE LA EXPERIENCIA 
N° de 

contratos 
Forma de 
acreditarla 

CODIGOS 
UNSPSC  

1 El oferente deberá acreditar la experiencia 
registrada en el RUP de tres (03) contratos 
ejecutados y liquidados que tengan por objeto la 
prestación de servicios afines al objeto del 
presente proceso de selección y/o elaboración 
de planes viales y/o planes de Movilidad urbana. 

 
TRES  (03) 

La sumatoria de los 
contratos aportados 
deben ser Igual o 
mayor al 50% 
Presupuesto oficial 
representado en 
107.745 SMMLV. 

801015 
801016 
811015 

 
Nota 1: Los contratos deberán registrar al menos dos de los códigos UNSPSC anteriormente descritos.  
Nota 2: Los contratos para acreditar la experiencia general no pueden ser los mismos para acreditar la 
experiencia específica y viceversa. 
 

II) EXPERIENCIA ESPECÍFICA   
 

No
. 

Experiencia especifica  
N°. de 
contratos 

Forma de 
acreditarla 

CODIGOS 
UNSPSC 

1 El oferente deberá acreditar la experiencia registrada 
en el RUP de dos (02) contratos celebrados y 
ejecutados, donde Al menos uno de los contratos 
debe acreditar dentro de su objeto y/o actividades 
realizadas con proyectos de consultoría de tránsito 
y/o transporte y/o movilidad urbana 

 
Dos  (02) 

La sumatoria de 
los contratos 
aportados deben 
ser Igual o mayor 
al 50% 
Presupuesto 
oficial 
representado en 
107.745 SMMLV. 

801015 
801016 
811015 

 
Nota 1: Los contratos deberán registrar todos los códigos UNSPSC anteriormente descritos. 
Nota 2: Los contratos para acreditar la experiencia general no pueden ser los mismos para acreditar la 
experiencia específica y viceversa. 
 
ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECÍFICA:  
 
El proponente acreditara la experiencia mediante la presentación de alguno de los siguientes documentos:  
 

 Contrato y acta de liquidación o,  

 Contrato y Certificación En caso de presentar certificaciones deberán contener como mínimo lo siguiente:  

 Valor total ejecutado (Incluido adiciones)  

 Objeto 

 Identificación de quien lo expide  

 Fecha de inicio  

 Fecha de terminación  

 Identificación del contratista o quien lo ejecuto  

 Fecha de expedición. No se tendrán en cuenta las certificaciones en las cuales se indique que el cumplimiento 
es regular, malo, deficiente o similar.  
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NOTA: La documentación solicitada anteriormente es de carácter obligatorio para validar la experiencia 
específica y general del proponente. El proponente debe diligenciar el Formulario de resumen de experiencia, 
con la información de los contratos presentados.  
 
En cuanto a la presentación de los contratos que acreditan experiencia estos deben cumplir con lo siguiente:  
 
Los documentos, certificaciones, contratos deben ser emitidos por personas competentes.  
 
Para la conversión a salarios mínimos mensuales legales vigentes colombianos – S.M.M.L.V, se dividirá el valor 
total ejecutado del contrato entre el valor del salario mínimo mensual legal vigente en Colombia, del año de 
terminación.  
 
En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se convertirá a dólares americanos (USD) y ese valor se 
convertirá a pesos colombianos utilizando para esa conversión la tasa representativa del mercado (TRM) 
vigente para la fecha de terminación del contrato. Para convertir este valor resultante a S.M.M.L.V. se dividirá 
el valor total ejecutado del contrato entre el valor del salario mínimo mensual legal vigente en Colombia, del año 
de terminación. Para efectos de actualizar el valor de los contratos celebrados, se utilizará el valor del 
S.M.M.L.V. de acuerdo con la siguiente Tabla. 
 
Relación S.M.M.L.V. durante los últimos 16 años 
 

 
 
Los oferentes deberán contar y cumplir con la experiencia exigida para este proceso, siendo válida la adquirida 
en contratos ejecutados y liquidados con entidades públicas o privadas con anterioridad a la fecha de cierre del 
presente proceso, cuyos valores cumplan con los rangos exigidos. 
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Las uniones temporales, consorcios y promesa de sociedad futura, corresponderá a la sumatoria de la 
experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. Cuando alguno de los miembros 
del consorcio o unión temporal participante en el presente proceso de selección, haya hecho parte de consorcio 
o unión temporal que haya ejecutado el contrato, la acreditación de la experiencia obtenida en dicho contrato, 
debe discriminar claramente el porcentaje de participación en el mismo, de no hacerlo se dividirá el valor 
contratado por el número de integrantes del respectivo consorcio o unión temporal que ejecutó el contrato, es 
decir la experiencia derivada de la participación, en un contrato como integrante de un consorcio o unión 
temporal, corresponderá a la ponderación del valor del contrato por el porcentaje de participación. 
 
El Municipio de Florencia no acepta copias de los contratos por sí solos; ni relación de contratos; ni referencias 
comerciales o facturas para la certificación de la presente experiencia y cumplimiento del proponente. 
 
El Municipio de Florencia se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes; si se 
advierten discrepancias entre la información suministrada y lo establecido por el Municipio de Florencia, la 
propuesta será objeto de rechazo, sin perjuicio de las demás actuaciones que se promuevan. 
 
En caso de presentar certificaciones en donde se indique que el proponente ejecutó el contrato en calidad de 
subcontratista, se deberá aportar copia de contrato que dio lugar a la subcontratación con su respectiva acta 
de liquidación, certificación emitida por el contratista indicando que hubo lugar a la subcontratación, copia del 
contrato de subcontratación, certificación o similar de la autorización de la subcontratación por parte de la 
entidad contratante.  
 
Para la experiencia no serán tenidos en cuenta para efectos de la evaluación, aquellos contratos que estén en 
ejecución a la fecha de presentación de las propuestas. 
 
Requisitos a tener en cuenta para la acreditación de la experiencia:  
 
Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros 
bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, sólo se tendrá en cuenta como experiencia del proponente o 
de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participación que el proponente hubiera tenido en el 
grupo o asociación que ejecutó la actividad.  
 
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá 
probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los inicialmente previstos.  
 
En caso de que la proponente persona natural o jurídica acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento de 
manera conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a inicialmente 
previstos.  
 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en 
el consorcio o la unión temporal.  
 
Para acreditar la condición de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la 
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condición de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probará mediante el diligenciamiento del Formato– 
Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual deberá aportarse con la documentación 
requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o 
sustituya.  
 
El Municipio de Florencia se reserva el derecho de verificar y/o comprobar la información que por este concepto 
presente el proponente.  
 
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS.  
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas. De acuerdo 
con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis del sector, las Entidades 
Estatales indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes diferenciales 
que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme 
domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en función de los criterios de clasificación empresarial, los 
Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o 
algunos de los siguientes aspectos:  
 
1. Tiempo de experiencia. 
 2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia.  
3. Índices de capacidad financiera.  
4. Índices de capacidad organizacional.  
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta.  
 
Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el 
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo 
anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se establecerán condiciones más exigentes respecto a 
alguno o algunos de los criterios de participación antes enunciados frente a los demás proponentes que 
concurran al procedimiento de selección que no sean Mipyme.  
 
Con excepción de los procedimientos de selección abreviada por subasta inversa y de mínima cuantía, las 
entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, teniendo en cuenta los 
criterios de clasificación empresarial, podrán establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningún caso, 
estos podrán superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el 
pliego de condiciones.  
 
PARÁGRAFO 1. Para los efectos de este artículo, los criterios de clasificación empresarial son los definidos en 
el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y 
Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.  
 
PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo 
se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual 
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.  
 
PARÁGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales 
suscritos por el Estado colombiano. 
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Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá aportar adicionalmente los 
siguientes documentos que se describen a continuación: 
 
Presentación de la factura legal con registro DIAN junto con la certificación de facturación y expedida con 
posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del 
proponente que acredita la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado 
de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos 
equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del profesional. 
 
En caso de no aplicar la resolución de facturación deberá presentar los soportes que acrediten de conformidad 
al artículo 616 del estatuto tributario o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. Igualmente 
deben ser certificados por el revisor fiscal o contador público del proponente según corresponda acreditando la 
experiencia con posterioridad a la fecha de terminación del contrato adjuntado copia de la tarjeta profesional y 
certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los 
documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del profesional.  
 
CONTENIDO MÍNIMO DE LAS CERTIFICACIONES  
 
Estas deberán ser expedidas por el representante legal de la empresa o entidad contratante y en caso de una 
entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su delegado, en el 
cual conste la siguiente información: 
 

 Nombre del contratante y contratista  

 Número del contrato, si lo tienen  

 Objeto  Plazo de ejecución  

 Valor final ejecutado  

 Fechas de inicio y terminación, suspensiones, reinicios, prorrogas  

 Datos de contacto (Nombre, E-mail, teléfono, dirección)  
 
NOTA: LA ENTIDAD se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes, así como 
el derecho de verificar su ejecución o existencia. Si se advierten discrepancias entre lo informado y lo 
establecido por LA ENTIDAD, se rechazará la propuesta.  
 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá aportar adicionalmente los 
siguientes documentos que se describen a continuación:  
 
Presentación de la factura legal con registro DIAN junto con la certificación de facturación y expedida con 
posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del 
proponente que acredita la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado 
de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos 
equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del profesional.  
 
 
III) EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO REQUERIDO:  
 
El profesional ofrecido no podrá ser cambiado durante la vigencia del contrato salvo en una sola oportunidad 
por motivos comprobados de fuerza mayor o caso fortuito, en cuyo caso el remplazo que se proponga a 
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consideración del comité evaluador, deberá presentar unas calidades que igualen o superen las demostradas 
por los profesionales ofrecidos en la propuesta. Cuando el cambio no obedezca a fuerza mayor o caso fortuito, 
tendrá una penalización del 10% del saldo del valor del contrato por ejecutar. 
 

N° CARGO O ROL PERFIL 

1 
(1) Director de consultoría 
Dedicación 40% 

Derecho, o ciencias políticas, Ingeniero civil, ingeniería de 
transporte. Esp en tránsito y transporte internacional o post 
grados en ingeniería civil con énfasis en vías y transporte. 

2 (1) Analistas de información 
Dedicación 50% 

Ingeniería de sistemas, de transporte y vías, Industrial o, civil o 
estadista. 

3 
(1) Coordinador Dedicación 100% 

Ingeniería de Transporte Técnico en tránsito, transporte y 
seguridad vial. 

4. (1) Apoyo técnico Dedicación 
100% 

Ingeniero civil o Ingeniero de transporte y vías. Esp. En diseño 
de construcción de vías y/o movilidad y/o tránsito y/o transporte 

5 (1) Supervisor de aforo 100% Bachiller 

6 (14) Aforadores 100% Bachiller 

 

El proponente deberá allegar la siguiente documentación del personal mínimo: 
 

 Copia cédula de ciudadanía  

 Hoja de vida  

 Acta de grado y/o diploma del título obtenido tanto en pregrado como en postgrado 

 Certificados de los demás soportes académicos  

 Tarjeta profesional y certificación de antecedentes profesionales, expedido por la autoridad 

competente cuando aplique.  

 Para acreditar la experiencia deberá allegar certificación laboral. 

 Certificado de antecedentes disciplinarios. 

 

Cada profesional deberá presentar la carta de intención manifestando la voluntad de vincularse al cargo 
propuesto en caso de que el proponente resulte favorecido con la adjudicación del contrato; por lo que en este 
mismo documento deberá informar la dedicación al cargo propuesto.  
 
NOTA 1: Si se presenta un mismo profesional en Ofertas de diferentes proponentes no se le tendrá en cuenta 
dicha hoja de vida a ninguno de los proponentes que haya ofertado ese mismo profesional. 
 
NOTA 2: No se aceptarán auto certificaciones. Se entiende como auto certificación los documentos que 
acrediten experiencia del profesional y que provengan del mismo proponente y/o, que provengan del mismo 
profesional.  
 

8. PRESENTACIÓN DE LA VARIABLE ECONÓMICA  

 
El oferente debe presentar la discriminación de los costos por actividad a realizar, conforme lo establece el 
formato de PROPUESTA ECONÓMICA. 
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9. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  

 
Con el fin de llevar a cabo la verificación de este aspecto, el proponente deberá allegar con su propuesta RUP 
con cifras de los Estados Financieros, renovado vigente y en firme. 
 
Los indicadores de capacidad financiera contenidos en el Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, y 
que en consecuencia deben estar contenidos en el RUP. 
 
Se evaluará con CUMPLE O NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros. De acuerdo al análisis del 
sector, los índices que se solicitaran son las siguientes definiciones: 
 

INDICADOR FORMULA DESCRIPCIÓN 

Indicador de 
liquidez 

Activo 
Corriente / 

Pasivo 
Corriente 

Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir 
con sus obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, 
menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus 
obligaciones de corto plazo. 

Indicador de 
endeudamiento 

Pasivo Total / 
Activo Total 

Determina el grado de endeudamiento en la estructura de 
financiación (Pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor 
índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del 
proponente de no poder cumplir con sus pasivos. 

Razón de 
cobertura de 

intereses. 

Utilidad 
operacional / 

Gastos de 
Intereses 

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus 
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor 
es la probabilidad de que el proponente incumpla con sus 
obligaciones financieras. 

Capital de 
trabajo 

Activo 
corriente-

Pasivo 
Corriente 

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, 
es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus 
activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de 
corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el 
desarrollo eficiente de la actividad económica del proponente. 
Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere 
analizar el nivel de liquidez en términos absolutos. 

Patrimonio 
Activo Total-
Pasivo Total 

Mide la cantidad de recursos propios del proponente. Es 
recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere 
analizar la cantidad de recursos propios en términos absolutos 
cuando el presupuesto del Proceso de Contratación es muy alto 
y la Entidad Estatal debe asegurar la continuidad del proponente 
en el tiempo. 

  
 
Para el indicador de razón de cobertura de intereses, los Oferentes (plurales o singulares) cuyos gastos de 
intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de cobertura de intereses. En este caso el 
Oferente cumple el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el 
indicador de razón de cobertura de intereses.  
 

INDICADOR VALOR LIMITE 

Indicador de liquidez 1,68 Igual o Mayor 

Indicador de endeudamiento 0,65 o 65% Igual o Menor 
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Razón de cobertura de intereses 0,51 Mayor o igual 

 
8.1.3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. 
 
Definiciones: 
 

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

INDICADOR FORMULA DESCRIPCIÓN 

Rentabilidad 
sobre el 

patrimonio 

utilidad 
operacional/ 
patrimonio 

Este índice determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es 
decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada 
peso, invertido en el patrimonio. 

Rentabilidad 
sobre los 
Activos 

utilidad 
operacional/ 

activo 

Este índice determina la rentabilidad de los activos del proponente, es 
decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada 
peso invertido en el activo. 
 
Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad 
sobre el patrimonio. 

 
Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, 
y que en consecuencia deben estar contenidos en el RUP. 
 
Con el fin de llevar a cabo la verificación de este aspecto, el proponente deberá allegar con su propuesta RUP 
con cifras de los Estados Financieros, renovadas, vigentes y en firme. 
 
Así mimo los indicadores de capacidad organizacional que se solicitan son los siguientes: 
 

INDICADOR VALOR LIMITE 

Rentabilidad del patrimonio 0,13 Igual o Mayor 

Rentabilidad del activo 0,05 Igual o Mayor 

 
Nota: los valores anteriores, fueron establecidos de conformidad con el Análisis del Sector.  
 
Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0) o indeterminado, no podrán calcular el indicador de 
razón de cobertura de intereses. En este caso, el proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad 
operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razón de cobertura de intereses. 
 
En caso de consorcios o unión temporal, sus miembros deberán acreditar que cumplen con todos los índices 
de capacidad financiera exigidos. 
 
Cuando el oferente no cumpla con alguno de los índices en la verificación financiera será considerada como 
no cumple, por tanto, no continua en el proceso de selección. 
 
Si el oferente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe acreditar su capacidad 
financiera y organizacional ponderando cada uno de los indicadores de cada miembro del oferente plural, de 
acuerdo con su porcentaje de participación y acorde a lo establecido por la Agencia Nacional de Contratación 
Pública Colombia Compra Eficiente en su Manual de verificación de requisitos habilitantes. 
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A. PROPONENTE SINGULAR 
 
Los requisitos financieros son obligatorios para participar en el presente proceso, los cuales serán verificados 
con la información certificada que, sobre capacidad financiera en el Certificado de Inscripción, calificación y 
clasificación en el Registro Único de Proponentes, correspondiente al ejercicio contable del año fiscal según 
aplique. 
 

B. PROPONENTES PLURALES. 
 
Método: Ponderación de los componentes de los indicadores 
 
Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con 
su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). 
 
La siguiente es la fórmula aplicable para los indicadores, de conformidad con el manual de Colombia Compra 
Eficiente: 
 

(ii) Indicador=  
(∑ 𝑖=1

𝑛  𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 1 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖 𝑋 𝑝𝑜𝑟𝑐𝑒𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛𝑖)

(∑ 𝑖=1
𝑛  𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 2 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 𝑖 𝑋 𝑝𝑜𝑟𝑐𝑒𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛𝑖)

  

 
En el caso de los indicadores de Capital de Trabajo y Patrimonio, se aplicará la metodología sugerida por 
Colombia Compra Eficiente y los resultados se obtendrán aplicado el método de sumatoria de los componentes.  
 
En caso de duda, se utilizará la metodología establecida en el manual para determinar y verificar los requisitos 
habilitantes en los procesos de contratación expedido por Colombia Compra Eficiente1. 
 

C. PROPONENTES EXTRANJEROS NO INSCRITOS EN EL R.U.P. 
 
Para garantizar la participación de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Único de Proponentes 
por no tener domicilio o sucursal en el país, a estas no se les podrá exigir el requisito de inscripción en el 
Registro Único de Proponentes. En consecuencia, para los citados oferentes deberán aportar la información 
antes solicitada (indicadores) para verificar su capacidad financiera. Las personas extranjeras deberán 
presentar la certificación firmada por el Representante Legal, acompañada de traducción simple al idioma 
español, con los valores expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de 
cierre de los mismos, avalados con la firma de un Contador Público con Tarjeta Profesional expedida por la 
Junta Central de Contadores de Colombia.  
 
La entidad, si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar información adicional, con el fin de 
verificar y/o aclarar los datos reportados en los certificados requeridos. 
 
Fecha de corte de los Estados Financieros - Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados 
financieros a la fecha de corte establecida en los países de origen o en sus estatutos sociales. 
 

                                                 
1

 http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_requisitos_habilitantes_
web.pdf 
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.1) Información Financiera para Proponentes Extranjeros 
 
Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a continuación, de 
conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en 
obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen: 
  
(i) Balance general 
(ii) Estado de resultados  
 
Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para Colombia 
(PUC). 
 

10. FACTORES DE PONDERACIÓN  

 
De conformidad con lo estipulado en el artículo 2 del Decreto 399 de 2021, por medio del cual se modificó el 
artículo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, se señala que la entidad debe indicar la forma como calificará 
entre otros, los criterios de a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formación académica 
del equipo de trabajo: 
 

Criterio de Calificación Puntaje 

Experiencia del proponente 67,5 

Formación académica y Experiencia del equipo de trabajo. 10 

Factor de Sostenibilidad 1 

Apoyo a la Industria Nacional 20 

Incentivo de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipymes 0,25 

TOTAL 100 

 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la Entidad escogerá el Proponente aplicando los 
criterios de desempate previstos en el artículo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que los 
modifique, complemente o reemplace.  
 
En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al puntaje de Experiencia 
del Proponente. En este caso el Pliego de Condiciones definitivo incluirá el siguiente cuadro.La Entidad 
calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluación y 
puntajes: 
 

Criterio de Calificación Puntaje 

Experiencia del proponente 67,5 

Formación académica y Experiencia del equipo de trabajo. 10 

Factor de Sostenibilidad 1 

Apoyo a la Industria Nacional 20 

Incentivo de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipymes 0,25 

TOTAL 100 
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Las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (02) puntos a los Proponentes que se 
les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha 
prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas 
del incumplimiento. Esta reducción también afectará a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de 
sus integrantes se encuentra en la situación anterior.  
 
La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previsto en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la 
modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 
2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo 
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 
 
EVALUACIÓN EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:  
 
La entidad a partir del valor total de las Ofertas asignará máximo 67,5 puntos acumulables de conformidad con 
el siguiente procedimiento:  
 
El Proponente debe cumplir con la siguiente experiencia adicional con base en la información contenida en el 
RUP:  
- Puntaje mínimo: 0  
- Puntaje máximo: 67,5 
 

REQUISITO PUNTAJE 

a) El proponente (persona natural- persona jurídica - consorcio y/o unión temporal) deberá 
acreditar mediante el Certificado del RUP experiencia general en un (01) contratos suscrito con 
entidades públicas en los últimos ocho años anteriores al cierre del presente proceso, tal como 
se solicita en la experiencia del proponente. 

 
 

30 

El proponente (persona natural- persona jurídica - consorcio y/o unión temporal) deberá 
acreditar mediante el Certificado del RUP experiencia general en cinco (05) contratos suscrito 
con entidades públicas en los últimos ocho años anteriores al cierre del presente proceso, tal 
como se solicita en la experiencia del proponente. 

 
 

67,5 

 
La verificación se realizará conforme a las siguientes reglas:  
 
1. Se deben anexar copias de los contratos o actas de liquidación o certificaciones de la Entidad Pública o 
privada para acreditar la experiencia general de cada uno de los contratos y NO se aceptarán, para demostrar 
experiencia, subcontratos o convenios interadministrativos.  
2. Para el caso del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) cualquiera de sus 
integrantes deberá cumplir con este requisito.  
3. En los casos en que el contrato o los contratos hayan sido celebrados en consorcio, unión temporal o bajo 
cualquier otra forma de participación conjunta, será tenida en cuenta la experiencia específica en su totalidad y 
el valor referido al porcentaje de participación, para lo cual el proponente deberá adjuntar documento de 
conformación del Consorcio o Unión Temporal. 
 
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO  
Puntaje Mínimo: 0  
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Puntaje máximo: 10 
 
El proponente deberá acreditar que cuenta como mínimo con el personal profesional que a continuación se 
indica, el cual será evaluado hasta con un máximo de 10 puntos teniendo en cuenta su formación y experiencia, 
buscando la habilidad técnica del proponente y su competencia para brindar una solución técnica de acuerdo 
con la información presentada en las hojas de vida. El puntaje se asignará al siguiente equipo de trabajo: 
 

N° 
CARGO O ROL PERFIL 

EXP. 
GENERAL 

EXP. ESPECÍFICA PUNTOS 

1 

(1) Director de 
consultoría 
Dedicación 30% 

Derecho, o ciencias 
políticas, Ingeniero civil, 
ingeniería de transporte. 
Esp en tránsito y transporte 
internacional o post grados 
en ingeniería civil con 
énfasis en vías y 
transporte. 

Profesional 
con Más de 
(10) años de 
experiencia en 
temas de 
consultorías 

Haberse 
desempeñado como 
director en por lo 
menos dos 
contratos de 
consultoría. 

 
 

4 

2 

(1) Analistas de 
información 
Dedicación 
100% 

Ingeniería de sistemas, de 
transporte y vías, Industrial 
o, civil o estadista. 

Profesional 
con más de (5) 
años de 
experiencia 

Haberse 
desempeñado en 
por lo menos dos 
(02) contratos de 
consultoría como 
director/ 
coordinador/ 
consultor 

 
 
 

1 

3 

(1) Coordinador 
Dedicación 
100% 

Ingeniería de Transporte 
Técnico en tránsito, 
transporte y seguridad vial. 

Más de (5) 
años de 
experiencia en 
procesos 
relacionados 
con 
consultorías, 
Nota: para 
verificar el 
titulo anexar 
copia del acta 
y diploma 

Experiencia en un 
contrato o estudios 
de movilidad. 

 
 
 
 

2 

4. 

(1) Apoyo 
técnico 
Dedicación 
100% 

Ingeniero civil o Ingeniero 
de transporte y vías. Esp. 
En diseño de construcción 
de vías y/o movilidad y/o 
tránsito y/o transporte 

Profesional 
con más de (5) 
años de 
experiencia 

Certificar mínimo un 
proyecto como 
director en 
construcción de vías 
o ser asesor y/o 
profesional y/o 
experto en 
consultorías 
relacionadas con 
estudios de 

3 
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movilidad y/o 
tránsito y/o 
transporte 

 
Se aclara que, por tratarse de un criterio de ponderación, el mismo no será objeto de subsanabilidad ni de 
aclaración alguna, por lo tanto, se recomienda a los proponentes leer detenidamente todos y cada uno de los 
requisitos establecidos con el fin de obtener el puntaje. La información requerida en este numeral que no sea 
aportada, no restringe la participación del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta, solamente 
generará la no asignación del puntaje respectivo. 
 
FACTOR DE SOSTENIBILIDAD 
 
La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del Formato – 
Factor de sostenibilidad, a realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños 
por componentes, entre otros), siempre que aplique, la impresión debe hacerse a doble cara, asimismo el papel 
utilizado debe (i) estar certificado en el Sello Ambiental Colombiano, o (ii) debe ser papel reciclado o procedente 
de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera y cuando el 
documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de 
campo. 
 
Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización de residuos o 
desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de 
seguimiento establecidos por la Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o estrategias de reciclaje y/o 
reutilización de residuos o desechos.  
 
Sobre este factor, se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos, o planos cuyo tamaño 
sobrepase el formato de papel “legal”.  
 
El interventor o supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para el inicio de 
la ejecución del Contrato, que el futuro contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos 
del numeral “9.1 Información para el control de la ejecución de la consultoría”. 
 
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL  
 
De acuerdo al decreto 680 de 2021, en concreto al ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.9. la Entidad Estatal en los Procesos 
de Contratación de servicios, otorgará puntaje al proponente que oferte Servicios Nacionales o servicios 
extranjeros con trato nacional. Los Proponentes pueden obtener puntaje por concepto de apoyo a la industria 
nacional por: i) servicios nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporación de servicios colombianos. La 
Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por 
(ii) incorporación de servicios colombianos. Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en 
la siguiente tabla: 
 

CONCEPTO PUNTAJE 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20 

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 5 

 
-PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  
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La Entidad asignará hasta diez (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional. Para 
que el Proponente obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar:  
 
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente.  
 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del 
objeto contractual de conformidad con la ley.  
 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representación legal emitido por las 
cámaras de comercio.  

 
Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que los servicios son 
originarios de los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso 
de Contratación, información que se comprobará con los documentos que aporte el Proponente extranjero para 
acreditar su domicilio. 
 
Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el Proponente nacional o el extranjero 
con Trato Nacional, Únicamente deber presentar los documentos señalados en esta sección.  
 
El Proponente podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de existencia 
y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá 
subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Nota 1. La Entidad solo asignará diez (05) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes cumplan 
con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas, no 
obtendrá puntaje por servicios nacionales o Trato Nacional.  
 
Nota 2: Para el otorgamiento del puntaje por el concepto de promoción de servicios nacionales o con Trato 
Nacional, la Entidad ha identificado las excepciones aplicables a los acuerdos comerciales al presente Proceso 
de Contratación. Por lo tanto, deja constancia del conocimiento pleno de las mismas. 
 
VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.  
 
La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas con discapacidad 
de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los términos señalados en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).  
 
Para esto debe presentar: i) el “Formato 6 – Vinculación de personas con discapacidad” suscrito por la persona 
natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda en el cual certifique el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal 
de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar 
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  
 
Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente 
Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de 
Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a certificar (como % del 
presupuesto oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la experiencia 
es general o específica.  
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Tratándose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea la persona 
natural o si el integrante es una persona jurídica, por el representante legal o revisor fiscal, según corresponda, 
que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de 
Contratación, y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 de 
2018. 
 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
 
La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad 
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato – Acreditación de emprendimientos y 
empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió subsanar la entrega de 
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en 
cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia 
solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) 
puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez 
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. La asignación de este puntaje no excluye la aplicación 
del puntaje para Mipyme. 
 
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA  
 
La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de 
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, 
complemente o sustituya.  
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente 
debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos 
habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los 
índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para 
la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita 
la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la 
Unión Temporal. 
 

11 CRITERIOS DE DESEMPATE  

 
Ley 2069 de 2020 ARTÍCULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de 
dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, los Procesos de 
Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como 
los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
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Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar 
al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.   
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.   
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por 
mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente.   
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la 
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite 
que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta.   
4.  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la Ley.   
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que 
por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitanas.   
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona jurídica en 
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso 
de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.   
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica 
en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los miembros del proponente plural.   
8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente 
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.   
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales.   
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte a 
31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a 
MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante 
el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos 
una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural .  
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.   
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido previsto 
previamente en los Documentos del Proceso.   
 
PARÁGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 
de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas.   
PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el 
oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un 
año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la misma.   
PARÁGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podrá reglamentar la aplicación de factores de desempate en 
casos en que concurran dos o más de los factores aquí previstos.   
 

12 CAUSALES DE RECHAZO  

 
Una propuesta será admisible cuando haya sido presentada oportunamente se halle ajustada al pliego de 
condiciones; de lo contrario será rechazada, a menos que las falencias sean subsanables de acuerdo con la 
Ley 1150 de 2007. 

 
1. Cuando el proponente no cumpla con los requisitos y documentos exigidos en el pliego que no sean 

susceptibles de subsanar, de conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, artículo 5. 
 

2. Cuando el Proponente, en forma individual o conjunta, no subsane los requisitos habilitantes, hasta el 
término del traslado del informe de evaluación, no subsane en debida forma, en cuanto los aspectos 
que pueden subsanarse. 

 
3. Cuando no presente junto con la oferta la garantía de seriedad de la oferta 

 
4. Cuando no se presente la propuesta económica o no se allegue la información necesaria para llevar 

cabo la evaluación económica de las propuestas, no cotice la totalidad de los ítems del anexo formato 
propuesta económica. 

 
5. Cuando se presenten inconsistencias inconformidades entre la información documentación allegada 

por el proponente lo verificado por la ENTIDAD, que no puedan ser aclaradas oportunamente por los 
proponentes, sin perjuicio de las acciones legales que puedan iniciarse por este hecho. 

 
6. Cuando para el mismo proceso de selección se presenten varias propuestas por el mismo Proponente, 

por si o por interpuesta persona, cuando la misma persona forma parte de dos más consorcios Uniones 
Temporales. 

 
7. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad incompatibilidad 

establecidas en la Ley 80 de 1993, así como en las demás disposiciones legales vigentes. 
 

8. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo 
establecido en el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.2.2.4. 

 
9. Cuando la oferta exceda el presupuesto oficial estimado para el presente proceso. 
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10. En los demás casos que expresamente el pliego de condiciones así lo indique. 

 

13 DECLARATORIA DE DESIERTO   

 
La ENTIDAD declarará desierto el proceso de selección entre otras causas que impiden la escogencia 
objetiva, cuando: 
 
(a)  No se presenten ofertas; 
(b) Ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores jurídicos, técnicos, financieros y de experiencia 
previstos en el Pliego de Condiciones; 
(c) No se logre llegar a un acuerdo con alguno de los dos proponentes ubicados en el primer y segundo orden 
de elegibilidad en los términos del artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015; 
d) Supere el presupuesto oficial 
e) Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en 
el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.2.2.4 
 

14. ANÁLISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGACIÓN 

 
VER ANEXO.  
 

15. GARANTÍAS PARA EL PROCESO DE CONTRATACIÓN  

 
A. Garantía de Única de Cumplimiento. 

 
El contratista debe presentar una garantía de cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, a favor 
de la Entidad Contratante, con los siguientes amparos:  
 

Amparo Suficiencia Vigencia 

Cumplimiento del Contrato 20% del valor total del contrato Por la vigencia del contrato y seis 
(06) meses más. 

Pago de Salarios y Prestaciones 
Sociales e Indemnización del 
Personal que utilice en el 
respectivo Contrato. 
 

5% del Valor total del contrato Con una Vigencia igual a su plazo 
y tres (03) años más. 

Amparo de calidad del servicio 20% del Valor del contrato Igual al plazo de ejecución del 
contrato y seis (06) meses más. 

Buen manejo y correcta inversión 
del anticipo  
 

100% del Valor entregado en 
calidad de anticipo  

Igual al plazo de ejecución del 
contrato y cuatro (04) meses más. 
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16. INDICACIÓN DE SI EL PROCESO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL 

 
De conformidad con las reglas para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable, publicado por Colombia 
Compra Eficiente denominado Manual para el Manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratación 
M-MACPC-13, publicada en la página web de www.colombiacompra.gov.co, se encuentra que los Acuerdos 
Internacionales o Tratados de Libre Comercio vigentes son los siguientes: 
 

ESTADO  LEY 

Alianza Pacífico2 

Chile 

Ley 1746 de 2014 México 

Perú 

Canadá  Ley 1363 de 2009 

Chile  Ley 1189 de 2008 

Corea  Ley 1747 de 2014 

Costa Rica  Ley 1763 de 2015 

Estados AELC3  Ley 1372 de 2010 

México  Ley 172 de 1994 

Triángulo Norte4 

El salvador 

Ley 1241 de 2008 Guatemala 

Honduras 

Unión Europea5  Ley 1669 de 2013 

 
Adicionalmente, las Entidades Estatales deben tener en cuenta la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la 
Comunidad Andina de Naciones –CAN–, la cual incluye algunas obligaciones en materia de trato nacional. Para 
efectos de claridad, los países miembros de la CAN son Colombia, Bolivia, Ecuador y Perú. 
 
El presente proceso se encuentra cobijado por los siguientes Acuerdos Internaciones o Tratados de Libre 
Comercio, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015: 
 

Acuerdo 
Comercial 

Entidad Estatal 
Incluida 

Presupuesto del 
Proceso de 

Contratación 
superior al valor 

del Acuerdo 
Comercial 

 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

Alianza Pacifico Sí No - No 

Canadá No - - No 

Chile Sí No - No 

Corea No - - No 

Costa Rica Sí No - No 

                                                 
2  Los Estados de la Alianza Pacífico son Chile, Colombia, México y Perú. 
3 Los Estados de la Asociación Europea de Libre Comercio (EFTA por sus siglas en inglés) son Islandia, Liechtenstein, Noruega y Suiza. 
4 Los Estados del Triángulo Norte son El Salvador, Guatemala y Honduras 
5 Los Estados de la Unión Europea con los cuales las Entidades Estatales deben aplicar el Acuerdo Comercial son Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, 
Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, España, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungría, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, 
Países Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido, República Checa, Rumania y Suecia 
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Estados AELC Sí No - No 

Estados Unidos No - - No 

México No - - No 

Triángulo del Norte Sí Sí No Sí 

Unión Europea Sí No - No 

Comunidad Andina Sí Sí No Sí 

 
En consecuencia, al Proceso de Contratación de que trata el presente documento le es aplicable el Acuerdo 
Comercial en materia de compras públicas para oferentes del Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y 
Guatemala) y la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN, por tanto, se tendrá en cuenta en el 
cronograma el plazo mínimo para que los posibles oferentes presenten sus ofertas y se les dará un mismo trato 
que se les otorga a los nacionales. 
 

17. SUPERVISION  

 

La supervisión del contrato será ejercida por el Secretario de Transporte y Movilidad, de conformidad con los 
artículos 83 y 84 de la ley 1474 de 2011. y mediante el Decreto Municipal No. 0656 del 29 de julio de 2015, y 
Decreto 0067 del 01 de marzo de 2017 en el cual se regula las funciones del supervisor, donde encontramos 
las siguientes funciones. 

 
17.1.  Administrativas  
 

i. Acopiar la documentación producida en la etapa precontractual que se requiera a fin de contar con el 
máximo de información sobre el origen del contrato. 

ii. Establecer mecanismos ágiles y eficientes para el desarrollo de la supervisión o Interventoría a su cargo. 
iii. Evitar que sus decisiones interfieran injustificadamente en las acciones del Contratista. 
iv. Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecución del objeto contractual. 
v. Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el Contratista durante la ejecución 

del contrato, de tal forma que el Municipio intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas. 
vi. Organizar la información y documentos que se generen durante la ejecución del contrato, manteniéndola 

a disposición de los interesados y enviar, una vez se produzca, copia de la misma a la dependencia 
correspondiente. 

vii. Coordinar con las dependencias del Municipio que tengan relación con la ejecución del contrato, para 
que éstas cumplan con sus obligaciones. Dentro de esta función se entiende incorporada la de efectuar 
seguimiento a las actuaciones contractuales. 

viii. Definir los cronogramas que se seguirán durante el trámite de las etapas contractual y post-contractual. 
ix. Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera activa y responsable en su funcionamiento, 

dejando constancia de las diferentes reuniones que se celebren y decisiones que se adopten. 
x. Atender, tramitar o resolver toda consulta que eleve el Contratista, de forma tal que se imprima agilidad 

al proceso de la solución de los problemas que se deriven del desarrollo de la actividad contractual. 
xi. Tramitar las solicitudes de ingreso del personal y equipos del Contratista o de personas externas a las 

áreas de influencia del contrato. 
xii. Procurar que por causas atribuibles al Municipio no sobrevenga mayor onerosidad, es decir, no se rompa 

el equilibrio financiero del contrato. 
xiii. Programar y coordinar con quien sea necesario reuniones periódicas para analizar el estado de 

ejecución y avance del contrato. 
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xiv. Presentar informes sobre el estado de ejecución y avance de los contratos, con la periodicidad que se 
requiera, atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos y un informe final de su ejecución. 

xv. Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental que sean 
aplicables. Adelantar cualquier otra actuación administrativa necesaria para la correcta administración 
del contrato. 

 
17.2.  Técnicas 
 

i. Verificar y aprobar la localización de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar 
el contrato, igualmente constatar según el caso, la existencia de planos, diseños, licencias, 
autorizaciones, estudios, cálculos, especificaciones y demás consideraciones técnicas que estime 
necesarias para suscribir el acta de iniciación y la ejecución del objeto pactado. 

ii. Verificar que el Contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e 
idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo cuando fuere necesario. 

iii. Estudiar y decidir los requerimientos de carácter técnico que no impliquen modificaciones al contrato. En 
caso de requerir modificaciones Justificar y solicitar los ajustes a los contratos, aportando la 
documentación requerida para el efecto. 

iv. Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes a que 
haya lugar. 

v. Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, insumos 
y productos; ordenar y supervisar los ensayos o pruebas necesarias para el control de los mismos. 

vi. Efectuar las justificaciones técnicas o económicas a que haya lugar y que se requieran durante las 
etapas contractuales y poscontractuales o en los requerimientos que para el efecto formule la 
dependencia interesada. 

vii. Velar por el cumplimiento de las normas, especificaciones técnicas y procedimientos previstos para la 
ejecución de las actividades contractuales y post-contractuales. 

viii. Verificar las entregas de los bienes o la prestación de los servicios, de conformidad con lo establecido 
en los contratos correspondientes, dejando la constancia y justificación escrita respectiva. 

ix. Proyectar las respuestas a los informes presentados o a las preguntas formuladas por los organismos 
de control del Estado o por cualquier autoridad o particular facultado para ello, y someterlos a la 
aprobación de la Oficina que lidera el proceso. 

x. Verificar, cuando a ello hubiere lugar, el reintegro al Municipio de los equipos, elementos y documentos 
suministrados por la entidad territorial; y constatar su estado y cantidad. 

xi. Abrir y llevar el libro o bitácora para registrar en él las novedades, órdenes e instrucciones impartidas 
durante el plazo del contrato. 

xii. Llevar a cabo las demás actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual, conforme con los 
requerimientos técnicos pertinentes. 

xiii. Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecución. 
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17.3.    Financieras 
 

i. Verificar que el Contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado, y constatar su 
correcta inversión. Para este efecto deberá exigir, según corresponda, la presentación del programa de 
utilización de personal y equipos durante la ejecución del contrato, el programa de flujos de fondos del 
contrato y el programa de inversión del anticipo. 

ii. Revisar y tramitar ante la oficina o dependencia del Municipio que corresponda, las solicitudes de pago 
formuladas por el Contratista, y llevar un registro cronológico de los pagos, ajustes y deducciones 
efectuados. 

iii. Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos y en 
ese sentido, informar o solicitar a quien corresponda, a fin de obtener los certificados de disponibilidad, 
reserva y registro cuando se requiera. 

iv. Revisar y visar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el Contratista. 
v. Tramitar los desembolsos o pagos a que haya lugar, previa verificación del cumplimiento de los requisitos 

legales y contractuales previstos para ello. 
vi. Velar por la correcta ejecución presupuestal del contrato. 
vii. Velar por la amortización total del anticipo, de acuerdo a lo estipulado contractualmente, si aquel fue 

pactado. 
viii. Verificar que los trabajos o actividades adicionales que impliquen aumento del valor del contrato cuenten 

con la debida justificación técnica y el respaldo presupuestal y jurídico correspondiente. 
ix. Verificar, de conformidad con los medios legalmente permitidos para el efecto, el cumplimiento de las 

obligaciones parafiscales y frente al Sistema de Seguridad Social Integral a cargo del Contratista. 
x. Verificar el adecuado pago de los tributos a que hubiere lugar y que resulten de la actividad contractual 

y pos-contractual. 
 
17.4 Carácter legal 
 

i. Una vez suscrito el contrato, verificar y exigir que se otorguen las garantías exigidas y velar por que 
estas permanezcan vigentes hasta su liquidación. 

ii. Promover el oportuno ejercicio de las facultades de dirección y reorientación de la acción contractual 
que competen al Municipio, en especial el ejercicio de las prerrogativas extraordinarias y mecanismos 
de apremio previstas en la ley. 

iii. Según el caso, verificar que los subcontratos estén debidamente aprobados. 
iv. Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o modificaciones a los contratos. 
v. Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con relación al contrato suscrito. 
vi. Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el Contratista y hacer las recomendaciones a que 

haya lugar. 
vii. Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la ejecución del contrato. 
viii. Preparar en conjunto con el Contratista el acta de liquidación del contrato o proyectar dicha liquidación 

unilateral cuando las condiciones así lo ameriten. 
ix. Velar por el oportuno trámite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las autoridades 

en relación con el desarrollo del contrato. 
x. Verificar que la ejecución contractual se desarrolle dentro del plazo o vigencia del contrato, y de acuerdo 

con los valores establecidos. 
xi. Informar oportunamente los atrasos o situaciones o, en general, cualquier hecho que pueda dar origen 

a la toma de acciones de tipo contractual y/o aplicación de sanciones y, en general, al inicio y desarrollo 
de las actividades judiciales o extrajudiciales respectivas. 
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xii. Verificar que en los contratos llave en mano, de concesión o similares se agote en primera instancia la 
etapa de pre inversión como requisito, para iniciar la de inversión. 

xiii. Informar al Alcalde las circunstancias y hechos que considere afectan la conducta transparente y ética 
de los servidores públicos y Contratistas. 

xiv. Las demás que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan a la 
función de Interventoría. 
 

Dado en Florencia a los (24) días del mes de septiembre de 2024.  

 
Para constancia se firma por los estructuradores;  
 

 
 
 
 
 

JAIME EDUARDO BECERRA CORREA 

Cargo: Secretario de Transporte y Movilidad 

 
 

 
Elaboró Yuly Norela Anaya Romero Contratista Firma  

Aprobó:   Jaime Eduardo Becerra Correa Secretario de Transporte y Movilidad Firma  

 


