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INVITACION PUBLICA A PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MINIMA GUANTIA

PN MENEV MIC 035 2024

Padréan participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras con representacion o
sucursal en Colombta, en forma individual o conjunta (consorcio o union temporal), que tengan dentro de su
objeto social o actividad, 1a fabricacion y/o distribucion de os bienes objeto del presente proceso, siempre y
cuandec cumplan con tedos los requisitos exigidos para el mismo.

De iguat forma, tendran participacion las Pymes y/o Mipymes de conformidad con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015.

MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 del 2007, 1882 de 2018, el Decreio 1082 del
2015 y Decreto 1860 de 2021 se utilizara la modalidad de seleccion:

MINIMA CUANTIA  Previsto en el Capitulo 2, Seccion 1, Subseccion 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2018, modificado por la subseccion 5 del decreto 1860 del 2021.

Las cendiciones de la presente invitacion son las siguientes:

1. DATOS DEL PROCESO
PRESTACION DEL SERVICIO 'DE ASEO A LAS INSTALACIONES DEL COMANDO
DEPARTAMENTO DE POLICIA HUILA APALANCAMIENTO VIGENCIA 2024 Y
VIGENCIA FUTURA 2025 COMPUESTO POR SEIS OPERARIAS.
CLASIFICACION
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
1.1 Objeto UNSPSC
Servicio de
Servicio de limpieza, Servicio de limpieza y Servicio d
descontaminacion aseo mantenimiento de Dervicio de
76111501 . s limpieza de
y tratamiento de y edificios edificios
residuos limpieza generales y de
oficina
El valor estimado para adelantar el presente proceso de contratacion es por la suma de
SESENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES MIL TRESCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE ($66.223.344,00 M/CTE) IVA
INCLUIDO, demas impuestos, tasas, contribuciones y todas las erogaciches que cause
el presente proceso, discriminados asf:
1.2,
Presu P uesto iTEM DES.’:S!?EE;;KGN UNIDAD DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD ES\;?IMEE;T:‘E’T:%D |5iiﬁé%§£}%qﬁi%
vio PRESUPUESTAL T e O Ekché%% DENA
1 02-02-02-008-005 DEUIL Servicio (e aseo i0 4 516.565.836,00 C;:iz}s::)nt”;)ﬂ
VALGR TDTAL ESTIMADO $66.223.344,0¢
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El valor estimado es el producto del analisis del estudic del mercado el cual toma de referencia el menor |
valor cotizado por item, el cual serd tenido en cuenta como referencia para fa contratacion y para la
realizacion de la evaluacion econdmica.

Certificacion plan de adquisiciones gastos de funcionamiento No. 174 de fecha 09 de octubre de 2024,
recurso 10, por valor de $42.114.458,90

RUBLO
PRESUPUESTAL

Mo. PLAN DE '
NO. FECHA COMPRAS REG DESCRIPCIGN CANT. VALOR TOTAL

SERVICIO DE LIMPIEZA

02-02-02-008-009 10 APALANCAMIENTO

1 2110872024 146 ol 42.114.458,90

TOTAL 42.114.458,80

Comunicacion oficial GS-2024-005837-OFPLA, de fecha 24/08/2024, mediante ta cual informa al ordenador
del gasto de la unidad ia aprobacion cupo vigencias futuras 2025,

AUTORIZACION

MINHACIENDA DESCRIPCION

NO. FECHA APROBACION | UNIDAD | REC CANT. | VALOR TOTAL

Vigencias Futuras DEUIL 10 ISERVICIO DE LIMPIEZA

2025 APALANCAMIENTO 01 | $34.000.000,00

1 23/09/2024 2-2024-050771

Total $34.000.000,00

El presente proceso se encuentra amparado en el certificado de disponibilidad Presupuestal N° 18024 del
16 de octubre de 2024, expedido por el jefe de Presupuesto de la Policia Metropolitana de Neiva.

1.3. Plazo de
Ejecucion

El plazo de ejecucion de la aceplacion de la oferta que se derive del presenie proceso, iniciara una vez se
hayan cumplido con los requisitos de petfeccionamiento de las garantias y fa carta de inicio al contratista,
inicia el 01 de noviembre de 2024 hasla el 31 de diciembre 2024 para la vigencia 2024 y del 01 de enero
2025 hasta el 28 de febrerc 2025 para la vigencia futura 2025.

1.4. Forma de
Ejecucion de la
aceptacion de

El contratista debera prestar los servicios de aseo a las instalaciones del Comando Departamento de
Policia Huila, ubicado en el kilometro 2 parque industrial Palermo edificio D27 cumpliendo con las
especificaciones técnicas relacionadas en el ANEXO 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS, el cual

oferta se ejecutara en forma de tracto sucesivo.
1.5. Lugar de Fl servicio de aseo a las instalaciones del Comando Departamento de Policia Huila vigencia 2024 vy
- vigencia futura 2025 compuesto por seis operarias, se prestara en el kilémetro 2 parque industrial Palermo
entrega edificio D27.

La oferta ECONOMICA se debe presentar en la plataforma SECOP |, la adjudicacion se reaiizara de forma

total del presupuesto oficial. Por lo anterior, en la plataforma SECOP il encontrara dos opciones:
OFERTA ECONOMICA PRESUPUESTO OFICIAL: Diligenciar el valor total del presupuesto oficial para la
unidad policial con IVA incluido. El oferente no debe sobrepasar el presupuesto oficial asignado

1.6. Ff_)m:'a y ($66.223,344,00) de lo contrario se rechazara la oferta.
Procedimiento .

de OFERTA ECONOMICA POR VALORES UNITARIOS: En esta, se determinard el menor valor de las

adjudicacion.

ofertas el cual obedecera a la SUMATORIA TOTAL DE TODOS LOS VALORES UNITARIOS Incluido [VA.

PROCEDIMIENTO: De conformidad con lo sefialado en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 del 2015, la Policia Metropolitana de Neiva revisara las ofertas econdmicas y verificara que la de
menor precio cumpla con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacion, la Palicia Metropolitana de Neiva verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacion de fa
oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.
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La Policia Metropolitana De Neiva declarara desierto el presente proceso al vencimiente del
plazo previsto para adijudicar, cuande entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a
ninguna el contrato ofrecido, va sea porque las propuestas no cumplen con las condiciones
para ser adjudicatarias, porgue nc se presenten propuestas, o por cualquier otra causa que

impida la seleccion objetiva.

Si de la consuita y andlisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no existen
razones que justifiquen la diferencia de precios entre los precios de referencia y los
presentados por los oferentes en ei presente proceso, la entidad podra descalificarlos o
declarar deslerlo el proceso, caso en ef cual debera darse inicio a Uno nuevo,

La declaratoria de desierta del proceso se hard mediante comunicaciéon motivada, ia cual se
ptiblicara en el SECOP 1.

Factores que se
tendran en
cuenta parala
evaluacion

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la
verificacion de los requisitos juridicos y técnicos se hara inicialmente al proponente gue
presente e MENOR VALOR _TOTAL OFERTADO EN EL ANEXO 7 EVALUACION
ECONOIMICA Y FINANCIERA.

La Entidad procedera a verificar los requisitos habilitantes y condiciones técnicas de la oferta
con el ofrecimien{o economico mas favorable, en caso que éste no cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos, vencido el plazo para subsanar los mismoes, se procederd a verificar la
oferta del ofrecimiento economico con el segundo menor valor y asi sucesivamente.

Si una vez verificadas todas las ofertas presentadas, no se logra la habilitacion, el proceso se
declarara desierto, en los términos det Paragrafo del articulo 3.5.3 del decreto 734 de 2012

Procedimiento
en caso de
empate a menor
precio

De conformidad con el Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto
1860 de 2021, se tendréan en cuenta, en cuante sean aplicables, las siguientes reglas de
desempate, de forma sucesiva y excluyente para adjudicar el proceso, asi;

a) Preferir ia oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios exiranjeros.

b} Preferir la propuesta de la muier cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurldicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente,

c) Preferir la propuesta presentada por el oferente gue acredite en las condiciones
establecidas en ta ley que por o menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997, Si la oferta es
presentada por un proponente plurai, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento {10%) de su némina estd en condicion de discapacidad en los
términos del presenie numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

d) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vincuiacién en mayor
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proporcion de personas mayores gue no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en ia Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento {10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o
gitanas.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituide por personas en procesc de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) este
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persena en proceso
de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) fa madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (256%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y {c) ni la madre cabeza de familia 0 persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro yfo
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual
que tenga una participacion de per lo menos el veinticinco por ciento (25%).

(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%} de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Si persiste el empate, la Entidad convocard a una audiencia de sorteo mediante
mensaje publico, y se seleccionard en orden de elegibilidad mediante el
procedimiento de sorteo por balotas al oferente que obtenga el mayor nimero.
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De conformidad con los numerales 5° y 6° del articulo 2.2,1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015, la Policia
Metropolitana de Neiva publicaré el informe de evaluacién durante un {1} dia habil. Asi mismo, aceptaré la
oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacidn a paricipar en
precesos de minima cuantia.

La modalidad de seleccidon sera de minima cuantia establecida en el Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015.

1.7. Forma de
pago

La Policia Nacional - Policia Metropolitana de Neiva cancelara ef valor de! conirato en moneda
legal colombiana de la siguiente forma:

Los pagos contra entrega que se efectuen en el presente contrate, se haran dentro de fos
sesenta (60) dias calendaric siguientes a la radicacion y asignacion del turno para pago
respectivo, previa aprobacion por parte del supervisor de fa factura electronica de acuerde a lo
estipulado en la circular externa 016 del Sistema integrado de informacién Financiera SHF
NACION y el module Recepcion — gestion de documentos F-DI-14, acompaniada de constancia
de recibo a satisfaccion de los bienes o servicios chjeto del contrato suscrita por el {los)
supervisor (es) del contrato y acreditacion del coniratista de encontrarse al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, documentos que deben
ser tramitados ai Grupo de Contratos de la Policia Metropolitana de Neiva, de conformidad con lo
establecido en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 Derecho a Tumno se le asignara el
respectivo turno de pago. Luege de realizado el derecho a turno el CONTRATISTA se obliga a
publicar en la plataferma SECOP || dicha factura.

En caso que el CONTRATISTA presente los documentos requeridos para el pago a mas tardar el
dia cinco {5) si es por recurso 18 y el dia quince (15} si es por recurso 10, del mes en el cual se
vencid el plazo de ejecucion o, del mes siguiente si el plazo es posterior al dla 5 o 15
respectivamente, los pagos contra enirega se realizaran dentro de los noventa (90) dias
calendario siguientes. En todo caso, los pagos estan sujetos a la disponibilidad de PAC. La
documentacion anexada no contendrd enmendaduras, borrones, tachones, raspaduras,
correcciones, mutilacicnes y ninglin otro tipe de novedad para presentarlo como documento
valido, adermnas deberd observarse las exigencias contempladas en el art. 617 y 618 del Estatuto
Tributario y el 624 y 772 del Caodigo de comercio.

Si los documentos en referencia son devueltos por la Policla Metropolitana de Neiva, por
inconsistencias como la falta de informacion o mal diligenciamiento de los mismos, Policia
Metropolitana de Neiva, se obliga a |a asignacion nuevamente del turno, siempre y cuando se
hubieren subsanado las observacicnes y se haya cumptido con el tramite documental dentro del
plazo indicado. Ef contratista deberd presentar con la oferta la Certificacion de existencia de
cuenta corriente o de ahorras expedida por la entidad bancaria. El (las) acta (s} de entrega,
aunque se encuentre suscrita por el (los) supervisor (es) del contrato, no impiica el recibo o
aprobacion definitiva par parte de la Policia Metropolitana de Neiva del bien suministrade y por
consiguiente, no exime ai CONTRATISTA de su respensabilidad en cuanto a la calidad, cantidad
y buena calidad del bien contratade o de cualquier otra obligacion contractual o de
responsabilidad civil. Si el (las) acta (s) de entrega no ha sido bien elaborada o no se acompafia
a esta de los decumentos que para cada caso se soliciten en esta contratacion, los términos
anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en que quede corregida el acta o desde
aguella en que se haya aportado el Uttimo de los documentos.

Todas ias demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al page de intereses o compensacién de
ninguna naturateza. Lo mismo se predicara en el casc de que el CONTRATISTA no elabore y
presente las respectivas actas la Policia Metropolitana de Neiva
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Causales de
rechazo de la
propuesta y
declaratoria
desierta del
proceso

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

a.

Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere de cualguier manera
la aplicacion del principio de seleccion objetiva.

Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de
inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley.

Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos gue no correspondan a la
realidad que le permita cumplir un requisite minimo,

Cuando el objeto social o actividad mercantil def proponente, indicado en el certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil no faculte a la sociedad o persona
natural para desarrollar |a actividad materia de la futura contratacion, exigencia que aplica a
cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma de
asociacion, si hay lugar a ello.

Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales
de disolucion o liquidacién proferidas por Autoridad Competente.

En caso de adjudicacion total: cuando se presente mas de una oferta por un mismo
oferente sea persona natural o juridica, de forma individual o conjunta y osiente la calidad
de representante legal o socio de mas de una persona juridica participante en el presente
proceso,

Cuando el valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos.
Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas.

La NO presentacion de los documentos habilitantes dentro del término establecido en la
invitacion.

Cuando el valor de la oferta econémica supere el presupuesto oficial asignado.

.a presentacion de la propuesta conjunta {unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura), en el SECOP I desde un usuario diferente al registrado por el consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, no se tomara como valida, en tal sentido, fas
ofertas presentadas por consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, realizada
en el SECOP il desde el usuario de uno de sus integrantes, sera rechazada.

Cuando el oferente presente su oferta fuera del término establecido por la entidad en el
cronograma publicade en el SECOP 1.

Cuando el oferente presente valor diferente en plataforma linea sobre econdmico y anexo de
su oferta econdmica

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL. PROCESO
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Los factores de desempate seran aplicables en el casc de las cooperativas y asociaciones
mutuales gue cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957
de 2019, pricrizando aguellas que sean micro, peqguefias o medianas.

Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constituciéon inferior a un afio
se tendra en cuenta a aquellos trabajaderes que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.

NOTA 1: la condicién de mujer cabeza de {amilia se acreditara con la deciaracion ante el notario
de conformidad con lo previstc en el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por ef articulo 1° de la Ley 1232 de 2008 — «Por la cual se expiden normas para apoyar de
manera especial a la mujer cabeza de familia» — establece que «La condicion de Mujer Cabeza
de Familia y ia cesacién de la misma, desde el memento en que ocurra el respectivo evento,
debera ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las circunstancias basicas
del respactivo caso y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo

{(...)»

NOTA 2: la condicidn de mujer victima de violencia intrafamiliar se acredita con la medida de
proteccion expedida por la autoridad competente de conformidad con lo dispuesto en el articulo
21 de la Ley 1257 de 2008 — «Por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencion y
sancion de formas de violencia y discriminacion contra las mujeres, se reforman los Codigos
Penal, de Procedimiento Penal, 1a Ley 294 de 1998 y se dictan otras disposiciones» — , dispone
que «lLas situaciones de violencia que dan lugar a la atencidn de las mujeres, sus hijos e hijas,
se acreditaran con la medida de proteccion expedida por la auforidad competente, sin que
puedan exigirse requisitos adicionalesy.

NOTA 3: el proponente que desee acreditar que por lo menos el 10% de la ndomina esta en
congicion de discapacidad a que se refiere la Ley 381 de 1997, debe aportar la certificacion
expedida por el Ministerio de Trabajo, en la cual conste que el personal en condicion de
discapacidad lo contrato por lo menos con anterioridad a un afio. Es importante tener en cuenta
que, si el proponente adjudicatarioc se hizo acreedor a esta regla de desempate, el personal
debera mantenerse por un lapso igual al de la contratacion. La constancia correspondiente
emitida por el Ministerio de Trabajo debera estar vigente en el momento en que la Entidad

apligue tos criterics de desempate.

NOTA 4. para acreditar la vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
reguisito de edad de pension establecido en la Ley, el proponente deberd allegar certificacion
suscrita por el representante legal en la que se relacione el personal vinculado gque cumple con
sstas condiciones indicando:; 1) Nombre y apellidos, 2) Edad, 3) No de identificacion, 4) Tipo de
vinculacion, 5) Fecha de vinculacién. |gualmente debera anexar copia de la cédula del personal
relacicnado y el contrato que soporta [a vinculacion,

NOTA 5: para acreditar gque por lo menas el 10% de sus frabajadores pertenece a las
poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal, el propenenie debera aportar certificacion
suscrita por el representante legal en la que se relacione la totalidad def personal vinculado y el
personal vinculado que cumpla estas condiciones indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) No de
identificacién, 3) Tipo de vinculacion, 4) Fecha de vinculacion. lgualmente, por cada persona que
relina estas condiciones debera anexar copia de la cédula de ciudadanta, el contrato que soporta
la vinculacion y la acreditacidén que expide el Ministerio de! Interior que acredita fa pertenencia a
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estas poblaciones

NOTA 6: la condicion de persona en proceso de reintegracion o reincorporacion se acredita con
la certificacion que expedida la Agencia para la Reincorporacion y fa Normalizacion ARN.

NOTA 7: para acreditar gque ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. El
proponente debera aportar certificacion expedida por el representante legal del integrante del
prapenente plural que acredite tal condician,

NOTA 8: la condicion de Mipyme se acreditard, conforme a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, con un certificado expedido por el representante legal y
el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la Mipyme tiene el
tamario empresarial establecido de conformidad con la ley.

NOTA 9: para la aplicacion dei criterio de desempate establecido en el literal j), el proponente
debera aportar los estados financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre del
afio anterior, que permita establecer tal circunstancia.

NOTA 10: para acreditar que ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros dei
proponente plural. El proponente debera aportar certificacion expedida por el representante legal
o el revisor fiscal (si tiene la obligacion de tenerio) del integrante del propenente plural que
acredite tal condicion.

NOTA 11: para acreditar la condicion de Sociedad de Beneficio e interés Colectivo BIC, bastara
con el Certificado de Existencia y Representacién Legal de la sociedad en la gue se evidencie
dicha denominacion conforme al articulo 2° de la Ley 1901 de 2018.

informacion de
Aceptacién de
la oferta

Con la comunicacion de aceptacion de la oferta publicada en el SECOP I, el proponente
seleccionado quedara notificado de la aceptacion de su oferta.

Analisis de
garantias:
tipificacion,
estimaciony
asignacion del
riesgo

De acuerdo al Manual para ia Identificacién y Cobertura de los Riesgos en los Procesos de
Contratacion presentado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, en el Anexo ESTIMACION,
TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS, se
establece la matriz que incluye los riesgos identificados en el proceso de contratacion, de
acuerdo con la clasificacion, probabilidad de ocurrencia estimada, impacto, parte gue debe
asumir el riesgo, tratamientos que se puedan realizar y caracteristicas de su monitoreo.

Como quiera gque en la ejecucion de los contratos celebrados no se han presentado
inconvenientes, la estimacion del riesgo (probabilidad gue el siniestro llegue a ocurrir)
corresponde a los porcentajes minimos indicados dentro de la normatividad vigente, el manual
de contratacién para la Policia Nacional y la necesidad de la Institucion, los cuales se relacicnan
en el Anexo ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLQO de la presente invitacién.

2. REQU

ISITOS MINIMOS HABILITANTES

2.1 REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO

21.2 Carta de

presentacion de la oferta de acuerdo al Formulario N°. 1 firmada por el oferente (persona

natural o representante legal de la persona juridica).
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21.2

2.13
21.4

2.1.5
21.6

2.1.7

2.1.8

2.1.9
2.1.10

2.1.11

21.12

2113

2.1.14

2115

Certificado Existencia y Representacion Legal para personas juridicas y/o matricula de persona
natural expedide (s) por fa Camara de Comercio respectiva actualizada, no superior a (30} dias, que
el establecimienio esté inscrito en ia camara de comercio, que se encuentre renovado segun la
normatividad, gue su actividad comercial registrada deberd estar a acorde con el objeto y las
actividades a contratar. Las personas liberales de conformidad con el Numeral 5 del articulo 23 del
codige de comercio, acreditaran su condicion mediante documento de identificacion y tarjeta
profesional, matricula profesional o decumento equivalente reconccido legalmente para el ejercicio de
su profesion.

Fotocopia de la Cédula de Ciludadania del Representante Legal y/o propanente.

La Policia Nacional consultara el boletin de responsables fiscales de la Confraloria General de la
Repubiica de la firma y del representanie legal

La Policla Nacional consultara los antecedentes judiciales del oferente o su representante legat.

La Policia Nacional consultara el certificado de antecedentes disciplinarics del representante legal,
emanado de la Procuraduria General de la Nacion.

La Policia Nacional consultara los antecedentes en el Registro Nacional de Medidas correctivas de
acuerdo a la ley 1801 del 2016.

Para dar cumplimiente a lo previstc en la Ley 789 de 2002 "Por la cual se dictan normas para apoyar
el empleo y ampliar la Proteccion Social y se maodifican algunos articules del Codigo Sustantivo de
Trabajo." vy la Ley 828 de 2003 "Por la cuai se expiden normas para el Control a la Evasion del
Sistema de Seguridad Social", el propanente, si es persona juridica, debera allegar una certificacion
expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal def proponente, sefialando para
el primero el nimere de la Tarjeta Profesional y anexando fotocopia de la misma donde conste que se
encuentra al dia de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Institute Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje; si es persona natural declaracion juramentada, en la cual se certifique el
pago de los aportes parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos pagos (Caja de
Compensacion Familiar, SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), asf mismo de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales y pensiones, cuando a ello haya lugar.
La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo
la gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

COPIA DEL FORMULARIO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.
Certificacion Bancaria vigente.

Acuerdo de confidencialidad, de acuerdo con el Formulario N°. 2, suscrifo por el oferente (persona
natural o representante legal de la persona juridica).

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo: de acuerdo con el Formulario N°. 3, suscrito
por el oferente (persona natural o representante legal de la perscna juridica).

Compromiso anticorrupcién: de acuerdo con el Formulario N°, 4, suscrito por el oferente (persona
natural o representante legal de la persona juridica).

Ausencia de inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones para contratar. de acuerdo con el
Formulario N°.5 suscrito por el oferente {persona natural o representante legal de la perscna juridica}.

Peclaracion de confiabilidad y compromiso con la seguridad de la infermacién contratistas o terceros
de acuerdo con el Formulario N°. 6, suscrito por el oferente (persona natural o representante legal de
la persona juridica).
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2.4.16 Sistema de Gestion Ambiental de acuerdo con el Formulario N°. 7, suscrito por el oferente (persona
natural o representante legal de la persona juridica).

2.1.17 Orden licito de recursos de acuerdo con el Formulario N°. 8, suscrito por el oferente (persona natural
o representante legal de la persona juridica).

2.1.18 DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA (diligenciar Formulario N°. 9 adjunto)

2.2.1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Con el fin de garantizar la idoneidad del personal que se vincula al proyecto, el proponente debera
certificar que este personal cuenta con experiencia en Colombia de haber participado minimo en
dos (02) proyectos relacionados con el objeto del presente contrato y para la actividad que se va a
contratar.

Por lo anterior, el oferente debera presentar certificacion de experiencia del personal a emplear,
donde indique que este posee un tiempo minimo de un afic de labor en el oficio de operarias de
aseo.

Este aspecto se verificara en el Anexo N° 2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL.
2.2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el ANEXO 1 del presente estudio previo, los cuales se
comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE, para lo cual debera diligenciar el anexo y sefialar si cumple las
condiciones técnicas de cada uno de los elementos solicitados.

iZ.2.3 CAPACIDAD OPERATIVA

Et oferente debera certificar bajo gravedad de juramento que [a firma que representa cuenta con capacidad
administrativa, operativa e infraestructura necesaria para cumplir con ifas condiciones sefialadas en el
presente proceso, cuyo objeto es la Prestacion del servicio de aseo a las instalaciones del Comando
Departamento de Policia Huila vigencia 2024 y vigencia futura 2025 compuesto por seis operarias.

Por lo anterior, deberda dejar constancia de ello diligenciando la continuacion del Anexo N° 2 CAPACIDAD
OPERATIVA del presente proceso.

2.2.4 EXPERIENCIA PROPONENTE EN LA PRESTACION DE SERVICIO

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucion del futuro
contrato, se requiere que el oferente acredite experiencia en proyectos similares o iguales al objeto del
presente estudio previo tal acreditacion serd requisito y se evaluara como CUMPLE o NO CUMPLE.

El oferente debera ANEXAR la fotalidad de los siguientes documentos, que acreditan la realizacién de
contratos celebrados y ejecutadas para las vigencias 2021, 2022 y 2023,

« 01 contrato firmado o maximo 3, de proyectos iguales o similares al presente proceso contractual, cuya
suma sea igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto asignado para este proceso,
que se hayan celebrado con empresas publicas o privadas.

« (1 factura o maximo 3, donde conste la venta del bien y que cumpla con la normatividad jegal vigente en
el momento de su expedicion.

» 01 certificacion con concepto minimo de favorable o buena.

Los documentos deberan corresponder al mismo proceso contractual (certificacion, factura y contrato
firmado}.
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Las certificaciones gue presenten concepto aceptable o male no seran tenidas en cuenta en la calificacion de
la experiencia del proponente en producir y/o comercializar los bienes y deberan contener la siguiente

informacion:

M Nombre o razon social del cliente.
Nombre ¢ razon social del contratista.

Indicar si ef contratista es un proponente plural y en caso positivo indicar el porcentaje de participacion.
Objeto del contrato.

Lugar de ejecucion det contrato.

Numero del contrato.

Fecha de inicio del contrato.

Fecha de terminacion del contrato.

Duracién en meses.

Monto contratade (incluidas adiciones),

Persona de contacto para verificacion

Teléfono y/o celular, e-mait y direccion.

Certificacidn suscrita por el cliente indicando el nombre y su cargo,
Calificacién de los bienes.

« No se admiten certificaciones de subcontrataciones.

» No se admiten auto certificacicnes de suministro propias.

» No se tendran en cuenta contrates en ejecucién (entiendase en ejecucion hasta el recibo final).

+ No se aceptan certificaciones con enmendaduras.

+ No se aceptaran certificaciones cuya calificacion sea mala o deficiente

Cuando se certifiguen contratos realizados bajo la modalidad de Consorcio o de Unidn Temporai, la Policia
Metropolitana de Neiva tomard para la verificacion, el porcentaje de participacion del oferente en la ejecucion
del contrato y luego sumara el valor obtenido para asi establecer el total acreditado; Fara lo anterior, debera
presentar el documento que acreditd la conformacion del Consorcio ¢ de la Urién Temporal, donde debera
constar el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes para la ejecucion del contrato.

e

s e s o Y

NOTA: En el evento gue el oferente presente certificaciones y los respectivos contratos en nimero superior al
maximo permitido en el presente numerai, la Policia Metropolitana de Neiva tomara para la verificacion y
evaluacion de la experiencia, Gnicamente las de mayor valor que cumpla con los requisitos exigidos en el
presente estudio previo.

Este aspecto se verificara como CUMPLE o no CUMPLE.

2.2.5 CALIDAD DEL SERVICIO

El oferente debera certificar bajo gravedad de juramento que la prestacion del servicio a ofrecer
cumplen con los estandares de calidad, con la cantidad de operarias solicitadas y en los horarios
establecidos iguaimente cumplen estrictamente con las caracteristicas y referencias descritas en
las condiciones técnicas minimas solicitadas en el presente proceso, cuyo objeto es fa Prestacion
del servicio de aseo a las instalaciones del Comando Departamento de Policia Huila vigencia 2024

y vigencia futura 2025 compuesto por cinco operarias.

Por lo anterior, debera dejar constancia de ello diligenciando la continuacién del Anexo N° 2
CALIDAD DEL SERVICIO del presente proceso.

Este aspecto se verificara como cumple o no cumple.
2.2.6 SEGURIDAD INDUSTRIAL

El oferente deberéa certificar bajo la gravedad de juramento que el personal que laborara durante la
ejecucion del contrato estaran bien presentados, debidamente identificados, dotandolos del carne,
para su uso en un fugar visible en forma permanente durante la prestacion del servicio, ademas de
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las especificaciones de seguridad industrial como son; uniformes, zapatos adecuados, mascarillas,
etc y portando los elementos de proteccién persona EPP estandarizado por las normas técnicas
calombianas.

F1 personal designado estara afiliado al sistema de seguridad social integral y parafiscales cajas de
compensacion familiar, sena e ICBF, de acuerdo a la ley sin que se genere vinculo laboral con |a
Policia Nacional.

Por lo anterior, debera dejar constancia de ello diligenciando la continuacion del Anexo N° 2
SEGURIDAD INDUSTRIAL del presente proceso.

2.2.7 COMPROMISO SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL Y POLITICA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

El oferente debera certificar bajo la gravedad de juramento que se compromete a cumplir el sistema
de gestiona ambiental y politicas de seguridad y salud en el trabajo, a contribuir con la proteccion
del medio ambiente a través de la prevencion de la contaminacion, el cumplimiento de la legislacion
y las diferentes regulaciones ambientales y el control de los impactos ambientales adversos, asi
mismo el mejoramiento continuo del desempefio ambiental, ademas sus servicios deberan cumplir
con los parametros establecidos por el sistema de gestion ambiental.

Asi mismo se compromete a cumplir y respetar los programas ambientales establecidos por la
unidad como el proceso de reciclaje, uso y ahorro de agua y energia, cumplir con los principios del
sistema de gestién ambiental, en aplicacion a la norma constitucional ley 23 de 1995 y documentos
conpes 2834 de 1996 con las politicas de seguridad y salud en el trabajo, en concordancia con los
lineamientos establecidos por la Policia Nacional, el decreto 1072 de 2015 y demas normas
vigentes, al cumplimiento de la resolucion N° 1111 de 2017 por la cual se definen los estandares
minimos del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo

Por lo anterior, debera dejar constancia de eflo diligenciando la continuacion del Anexo N° 2
COMPROMISO SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL Y POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO del presente proceso.

4.1.8 CERTIFICACION ARL SG-SST

El contratista certificara bajo gravedad de juramento que presentara la certificacion actualizada de
la ARL a la cual se encuentre afiliada la empresa en la vigencia 2023, que cettifique porcentaje de
cumplimiento del SG-SST de acuerdo al Decreto 1072 de 2015 y segun las fases de
implementacion de la Resolucién 0312/2019, donde la valoracion sea ACEPTABLE.

Dicha certificacién debe tener fecha de expedicion del presente afio.

2.2.8 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Los factores de OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES, del presente estudio previo,
se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

Por lo anterior deberé generar certificacion escrita (en hoja individual), con firma del representante
legal como se establece en el Anexo N° 2 del presente estudio previo.
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3. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

de la invitacion, la Policia Metropolitana de Neiva verificara el cumplimento de los requisitos de Ia
invitacién de [a oferta con el segunde mejor precio, vy asi sucesivamente.

De conformidad con los numerales 5° y 6° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015, la
Policia Metropolitana de Neiva publicara el informe de evaluacién durante un (1) dia habil. Asi
mismo, aceptara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas
en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia.

3.1.3 EVALUACION FINANCIERA HABILITANTE

ACTIVOS TOTALES

El oferente debera acreditar gue sus activos totales sean iguales o superiores al presupuesto
asignado al presente proceso de contratacién, que para este caso es de $66.223.344,00, por tal
motivo adjuntara a la oferta uno de estos documentos, seguin como este conformada su entidad.

¢ Certificado de existencia y representacion legal donde se describa el valor de sus activos
totales.

e Mafricula mercantil donde se describan sus activos totales expedido por la respectiva
Camara de Comercio.

= Balance general correspondiente al afic 2023, en donde se enuncien sus activos totales.

e Ralance inicial de creacion para entidades creadas y/o constituidas en la presente anualidad
donde se indiquen los activos.

NOTA: los documentos deben estar en firme y vigentes y se deben anexar a la oferta, esto con el
fin de minimizar el riesgo de incumplimientos durante el desarrollo y ejecucion del contrato.

4 CRONOLOGIA DEL PROCESO

Weh:; www colombiacompra.gov.co

Publicacién de la invitacion Fecha y hora: Seqiin cronograma SECOP 11,

En caso de que se presente se presente alguna falla general o particulzridad dentro de las cuatro (4 } horas calendario
previas al evente de manifestacidn de interés, presentacion de ofertas, presentacidn de sbservaciones o subsanaciones;
que no le permita hacer la accidn, debe informar a la Entidad a través de un correo electrénico al email:
menev.arcon@policia.gov.co , con las siguientes informacion ( A. el nimero de proceso, B. nombre del usvario en la
Indisponibilidad Secop 11 plataforma, C. nombre de fa cuenta del proponente que guiere enviar la observacion; 1, el NIT o €l Cedula del Proveedor)
e Informar a Colombia Compra Eficiente, Creando un caso, a travez de su pagina web.

Recuerde que debe remitir 1a respuesta al caso dentro de las 16 horas habiles sigutentes, con este la Entidad podrd activer
el pracedimiento de indisponibilidad dispuesto por la Agencia en el siguiente fink:

https:/www.colombiacompra.gov cofsecopiifindisponibitidad-en el —secopii.

En caso de que se presente se presente alguna fafla general o particularidad dentro de as cuatro (4 ) horas calendario
previas al evento de manifestacidn de interés, presentacion de ofertas, presentacion de observaciones o subsanaciones;
que no le permitz hacer la accion, debe informar a la Entidad a través de un correo electrdnico al email:
menev.arcen@policia.gov.co , con fas siguientes informacién { A. el nimero de procese, B, nombre del usuario en la
Indisponibilidad Secop II plataforma, C. aombre de Ja cuenta del proponente que quiere enviar la observacidn; D. el NIT o el Cedula def Proveedor)
e Informar a Colombia Compra Eficiente, Creando un caso, a travez de su pagina web,

Recuerde que debe remitir fa respuesta al caso dentro de fas 16 horas hdbiles siguientes, con esto fa Entidad podré activar
ef precedimiento de indisponibilidad dispuesto por fa Agencia en el slauiente Iak:

https: fwwvy . colomblacompra.gov.cofsecopiifindispontbilidad-en el —secopit.
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APERTURA:
Lugar: en la plataforma se Secap IT
Fecha y Hora : Segin Cronagrama Secop 1T
Entrega de propuestas CIERRE:

Lugar: las ofertas se recepcionaran (nicamente por el Sistema Electronice de Contratacion

Fecha y Hora! Segun cronograma SECOP 1T

Evaluacion de las propuestas
y verificacién de los requisitos | Segin cronograma SECOP II
habilitantes

Pubficacién para | Segim cronograma SECCP 1L

observaciones y presentacion | NOTA: Los documentos subsanables deberdn presentarse Unicamente dentyo de los terminos fijados por la entidad, para
de documentos habilitantes J]a presentacion de ohservaciones al informe de verificacidn o evaluacién. Los documentos que se presenten con
posterioridad al térming sefialado no serdn tenidos en cuenta.

Naotificacién de aceptacion de

oferta Segin cronograma SECOP Ik

Los proponentes deberan presentar su oferta en original y con los siguientes documentos:

NOTA 1: la validez de la oferta sera de sesenta (60} dias calendario contados a partir de la fecha de
presentacion.

NOTA 2: de ser necesaria la modificacion de las condiciones de la invitacion, ésta se efectuara mediante
ADENDA, a cual sera expedida y publicada en el portal tnico de contratacion hasta el dia anterior a la fecha
establecida para |la recepcion de las ofertas.

5 SUPERVISOR DE LA ACEPTACION DE LA OFERTA

La supervision del futuro contrato estara a cargo del Responsable de Servicios Generales del Departamento
de policia Huila, o quien haga sus veces o quien designe el Comando de la Policia Metropolitana de Neiva.

El anterior funcionario, verificara la ejecucion idonea y el cumplimiento del contrato de acuerdo con las
funciones asignadas en la Resolucién 00090 del 15 de enero de 2018 y demds normatividad vigente aplicable
al caso.

Nota: hace parte de la invitacion los anexos: especificaciones técnicas, garantias, propuesta
economica, obligaciones y formularios.

Atentamente,

Teniente coronel
Comandante

Elaharada Por.  APA 12 Paola Andrea Criz Perdol
Funcionario Contratos MENE!
Revisado Por: TE. Gluseppe Coronade Vilelo
Jefe Gnipo de Conlratos M

ST. Leisderman Alexis Suarcz Ofrvaj L T
Jels Asunlos Juridicos MENEV .- L DR
#Y. David Adrian Arco Guenc ;
Jele Area Adminisirativa MENE
TG Carlos Augusio Sénchez Valbuena
Subcomandante MENEY (E)
Calle 21 No. 12-50 Barrio Tenerife
Telefono: 8726100 ext 34303,

menev.arcong@policia.qov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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ANEXO: 1
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

El oferente debera diligenciar y presentar junte con la oferla el formato de Especificaciones Técnicas que
se presenta a continuacion debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su
manifestacion de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones Teécnicas
solicitadas, ésta Ficha Técnica sera verificada por el Comité evaluador aplicando el criterio de CUMPLE o

NO CUMPLE.

N. ~ ""CONDICIONES TECNICAS MINIMAS DEL SERVICIO ‘CUMPLE NO CUMP'LE
Servicio de aseo y limpieza instalaciones Comande Departamento de
Palicia Huila ubicado en el Parque Industrial Palermo kilémetro 2 edificio
D27

1 | Con unajornada de 8 horas de lunes a viernes y 6 horas los dias sabados,
46 horas a la semana de lunes a sabado gue cubran el servicio de aseo de
las instalaciones.

Compuesto por seis operarios de aseo

NOTA: E| oferente debera marcar con una “X”, en la columna CUMPLE, si oferta el servicio en las
cantidades y especificaciones indicadas; en el caso contrario deberd marcar con una “X" en la
casilla NO CUMPLE y si aplica IVA o no y en caso de aplicar IVA, en qué porcentaje.

Es de anotar que el oferente que NO CUMPLA con alguno de los items requeridos en el presente
proceso de contratacion, la Policia Metropolitana de Neiva rechazara la oferta.

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razén Social y NIT.

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El Contratista se debe comprometer a dar cumplimiento a los requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo, en
concordancia con los lineamientos establecidos por normatividad legal colombiana en atencion a la implementacion
del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en [a Policia Nacional, mediante la Resolucion No.
01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cuai se adopta las directrices de evaluacion al SGSST, para los contratistas y
subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia
solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al
Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General
de Riesgos Laborales, trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier
objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios y los
visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los contratistas.
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EN EL MOMENTG DE INICIO DEL CONTRATO.
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

' SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO' i
Documentos que deberan ser alfegados en-el momento del inicio del contrato’ .5

item

- Cumplimiento

“produicto |

”CUMPLE

Resolucion No. 0312 de 2018 “Por la cual se definen
los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo 5G-85T".

Documento que entregar.

Cenlificacion firmada por el representante legal de la empresa, persenas Jusidica

0 Natural, donde se relacione:

1. Tipo de empresa o entidad, conforme al nimero de trabajadores.

2 Actividad econdmica

3. Clase de riesgo de la empresa,

4 Labor u oficios que desarrollen, especificando e nimerc de trabajadores
permanentes, clase de riesgo, labor u oficios que desarrolien.

Documento se debe presentar de manera independiente por cada oferente

fue integre el consorcio o unién temporal, segin apligue.

Resolucion No. 0312 de 2019 “Por la cuai se definen
los Estandares Minimos del Sistema de Geslion de
la Seguridad y Satud en & Trabajo 5G-85T".

En su articulo 26. Implementacion definitiva del
Sistema de Gestién de SST, indica que del 2020 y
en adedante, en el mes de diciembre las empresas
deberan:

Aplicar la autoevaluacion conforme a la Tabla de
Valores y Calificacion de los Estandares Minimos del
Sistema de QGeslion de 85T, medianie el
diligenciamiento del formulario de evaluacion
establecide en el articulo 27.

Articlo 2.2.4.6.35 del Decreto 1072 de 2015,
la Resoluciéon 4927 de 2016y la Circular 063 de

Clecular 0082 de 23/12/2022 "Empleadores piblicos
y privados, contratantes de personal bajo modalidad
de contrato  civil, comercial o administrativo,
organizaciones de economia sclidaria y del sector
cooperalivo, agremiaciones © asociaciones que
afilian trabajadores indeperdientes al Sisterma de
Seguridad Sccial Integral, Empresas de Servicios
Temporales y  Trabajadores  en Misidn,
Administradoras de Riesgos Laborales, Policia
Macional en lo que comesponde a su personal no
unifermado y al personal civii de las Fuerzas
Militares; quienes deben imptementar los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST en el marco del
Sisterna de Garantia de Calidad del Sisterna General
de Riesgos Laborales”,

Documentos a entregar.

El coniratista deberd entregar el formularic de evaluacion de Estdndares
Minimos diligenciado en el mes de diciembre 2022, en e formulario que trata el
articulo 27 de la Resolucion 0312 de 2019, Documento firmado por el
representanie legal y el Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Para la presentacion del documento solicilado es necesatio que en sy
encabezado se indique el nombre de 1a empresa, nombra del documento, fecha
de elaboracidn, persona que lo elabora, documento deber ser entregado por
cada integrante de la unidn, temporal o consorcio segiin aplique.

Anexar

1. Copia de la resolucion licencia Seguridad y Salud en ef Trabaje de la persona
Responsabie Sistema Gestidn Seguridad y Salud en el Trabajo y quien firmo
cada uno de jos documentes presentados en el ftem

2. Copia de la certificacion aprobacién del curse de 50 heras virtual Sistema
Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo expedido por alguna de las
instituciones a las gque hace alusion el artfcule 3 de la Resolucion 4927 def 23 de
noviembre del 2018 del Ministerio de Trabajo. O El curso de 20 horas de} 5G-
S8T refuerzo, obligatoria cada 3 afios para los responsables del Sistema de
Geslion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST} en Colombia.

3. Copia del titulo (profesional o Tecndlogo) que lo acredite con la idoneidad
para ser responsable del Sistema de Gestidon Seguridad y Salud en el Trabajo, o
antericr de acuerde a lo establecide en la resolucidn 0312 del 2019

4. Certificacién aclualizada afic 2023 de la ARL (Aseguradora de Riesgos
Laborales) a la gue se encuentra afiliada la empresa, {o empresas que
conformen el ofererte plural) de la realizacidon de los estandares minimos,
paragrafo 1, articulo 28 Resclucidn 312 del 2019 Ministerio del Trabajo.

Registro anual de autoevaluaciones vy planes de mejoramiento del SG-S5T
para las vigencias 2019, 2020, 2021 y 2022,

En consecuencia, todas las empresas y enfidades destinatarias de deberan
registrar en la aplicacién habilitada en la pagina web del Fondo de Riesgos
Laborales

hitps:fiverw fondoriesgoslaborales gov.co antes def 31 de enero de cada afic los
siguientes documentos:

a. Autoevaluacion del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo
del afio inmediatamente anferior.

b. Plan de mejora del Sistema de Geslién de Seguridad y Salud en el Trabajo
resyltado de ia autcevaluacicn del afio inmediatamente anterior.

Anexar

Regislros de autoevaluacién de estindares minimos realizada en la pagina de
Fondo de Riesgos Laborales de las vigencias 2019, 2020, 2021, 2022, Y 2023
en los tiempos establecidos en la normatividad legal vigente.

DECRETO 1072 DE 2015 “CAPITULO 6. SISTEMA
DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

Resolucion 01956 del 25 de abril del 2018 de Policia
Nacicnal.

El coniratisia deberd entregar documento de compromiso, firmado por el
representante legal de la empresa, a cumplir con las siguientes obligaciones:

- Enfrega y obligatoriedad del porte de camet de identificacién de sus
frabajadores.

+  FEntrega de la planilla de afiliacidén, y de pago oporiuno de la Seguridad
Social de la totalidad de los trabajaderes que se encueniren ef proceso de la
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO _ _ :
Bocumentos que deberan ser allegados en el momento del inicio del contrato CUMPLE CU?\JII(IZ'LE
ftem Cumplimiento - A Froducto
efecucidn del contralo,

Verificara la realizacion de las inducclones de  peligros priorizados
idenlificados en donde se ejocule las actividades, lo anlerior se evidencia
mediante el difigenciamiento de fas aclas firmadas por los trabajadores que
ejecuien el mismo.

Aceptard la respensabilidad de dar cumplimiento a io eslablecido en ia
Resolucidn 01958 det 25 de abril del 2018 expedida por la Policia Nacional
especificamente el artfculo 3 en donde es obligacion de los visitantes bajo
cualguier modalidad de conlrate civil, comercial y administrativo que accedan a
cualguier fipo de centro de rabajo de g Policia Nacicnal,

Fl contratista debera entregar documento de cerificacion, donde se compromete

Resolucion No. 0312 de 2018 *Por la cual se definen | & participar en forma acliva en las audilorias programadas por la Policia
4 log Esténdares; Minimos del Sistema de Gestion de | Nacional, asignado los recursos humanos y materiales para su realizacion,

la Seguridad y Salud en el Tabajo 8G-SST".

Documento firmado por el representante legal y el responsable S57.

DECRETO 1072 DE 2015 “CAPITULO 6. SISTEMA | Anexar:

DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL | Malriz de identificacién de peligros y valoracién de riesgos ocupacicnales por
5 | TRABAJO. . cada centro de trabajo y confemplando los cargos v actividades.

Articulo  2.2.4.6.15. Identificacién de peligros, | Documento firmade per el responsable de SST, anexar licencia y curso de 50 6

evaluacion y valoracion de los riesgos 20 horas 5GS5T.

NOTA: El oferente deberd marcar con una "X", en la columna CUMPLE, si oferta los servicios en las
cantidades y especificaciones indicadas; en el caso contraric deberd marcar con una "X" en la casilla NO
CUMPLE.

Por lo anterior, el oferente que no margue la "X" en las casillas correspondientes, esta se tomara para efectos
de evaluacién que NO CUMPLE vy se rechazara la propuesta. Igualmente debera anexar la documentacion
requerida para que cumpla con el item respectivo en las CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES item 1,
Jyb.

Es de anotar que el oferente que NO CUMPLA con alguno de los items requeridos en el presente proceso de
contratacion La Policia Metropolitana de Neiva rechazara la oferta.

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razén Social y NIT.

1. EXPERIENCIA PROPONENTE EN LA PRESTACION DE SERVICIO

Yo , identificado(a) con la Céduia
de Ciudadania No. De , en mi caracter de
de ia firma o en mi propio nombre, certifico

bajo gravedad de juramentoel oferente acredita la experiencia en proyectos similares o iguales al objeto del
presente estudio previo y tal acreditacion serd requisito y se evaluara como CUMPLE o NO CUMPLE.

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razdn Social y NIT.
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EXPERIENCIA DEL PERSONAL
Yo : , identificado(a) con la Céduia
de Ciudadania No. de , en mi caiidad de

la firma 0 en mi propio
nombre, certifico bajo la gravedad de juramenio que el personal a emplear posee un tiempo minimo de un
afio de labor en el oficio de operarios de aseo y cuenta con la experiencia necesaria en Colombia de haber
participado en dos (02) proyectas relacionados con el servicio de aseo.

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razon Social y NIT.

CAPACIDAD OPERATIVA

Yo , identificado(a) con la Cédula
de Ciudadania No. de , en mi calidad de
la firma 0 en mi propio

nombre, certifico bajo la gravedad de juramento que cuento con la capacidad administrativa, operativa e
infraestructura necesaria para cumplir con las condiciones sefialadas en el presente proceso, cuyo objeto es
la "Prestacion del servicio de aseo a las instalaciones del Comando Departamento de Policia Huila vigencia
2024 y vigencia futura 2025 compuesto por seis operarias’.

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razdn Social y NIT.

CALIDAD DEL SERVICIO

Yo , identificado(a) con la Cédula
de Ciudadania No. de , en mi calidad de
fa firma o en mi propio

nombre, certifico bajo la gravedad de juramento que los servicios a prestar cumplen con los estandares de
calidad que se fijan en la norma gue deben cumplir los prestadores del servicio de aseo, con la cantidad de
operarias solicitadas y en los horarios establecidos igualmente cumplir estrictamente con las caracteristicas y
referencias descritas en las condiciones técnicas minimas solicitadas en el presente proceso, cuyo objeto es
la “Prestacion del servicio de asec a las instalaciones del Comande Departamento de Paolicia Huila vigencia
2024 y vigencia futura 2025 compuesto por seis operarias”.

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razén Sccial y NIT.
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SEGURIDAD INDUSTRIAL
Yo , identificado(a) con
la Cédula de Ciudadania No. de . en mi calidad de

la firma 0 en
mi propio nombre, certifico bajo la gravedad de juramento que el personal que laborara durante fa
ejecucion del contrato estaran bien presentados, debidamente identificados, dotandolos del carné,
para su uso en un lugar visible en forma permanente durante la prestacién del servicio, ademas de

. las especificaciones de seguridad industrial como son; uniformes, zapatos adecuados, mascarillas,

etc y portando los elementos de proteccion persona EPP estandarizado por las normas técnicas
colombianas.

El personal designado estara afiliado al sistema de seguridad social integral y parafiscales cajas de
compensacion familiar, sena e ICBF, de acuerdo a la ley sin que se genere vinculo laboral con fa

Policia Nacional.

Nombre y Firma Representante legal
C.C. N°
Nombre Razon Social y NIT.

COMPROMISO SISTENMA DE GESTION AMBIENTAL Y POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Yo , identificado{a) con
l[a Cédula de Ciudadania No. de . en mi calidad de
la firma oen

mi propio nombre, certifico bajo la gravedad de juramento que me comprometo a cumplir el sistema
de gestiona ambiental y politicas de seguridad y salud en el trabajo, a contribuir con la proteccién
del medio ambiente a través de la prevencién de la contaminacion, el cumplimiento de la legislacion
y las diferentes regulaciones ambientales y el control de los impactos ambientales adversos, asi
mismo el mejoramiento continuo del desemperio ambiental, ademas sus servicios deberan cumplir
con los parametros establecidos por el sistema de gestién ambiental.

Asi mismo me comprometo a cumplir y respetar los programas ambientales establecidos por la
unidad como el proceso de reciclaje, uso y ahorro de agua y energia, cumplir con los principios del
sistema de gestion ambiental, en aplicacion a la norma constitucional ley 23 de 1995 y documentos
conpes 2834 de 1996 con las politicas de seguridad y salud en el trabajo, en concordancia con los
lineamientos establecidos por la Policia Nacional, el decreto 1072 de 2015 y demas normas
vigentes, al cumplimiento de la resolucién N° 1111 de 2017 por la cual se definen los estandares
minimos del sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razon Social y NIT.
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CERTIFICACION ARL SG-SST
Yo , identificado(a) con
la Cédula de Ciudadania No. de , en mi calidad de

la firma o en
mi propio nombre, certifico bajo la gravedad de juramento que me comprometo a cumplir presentara
la certificacion actualizada de la ARL a la cual se enhcuentre afiliada la empresa en fa vigenda 2023, que
certifique porcentaje de cumplimiento del SG-SST de acuerdo al Decreto 1072 de 2015 y segun las fases de
implementacion de la Resolucion 0312/2019, donde la valoracion sea ACEPTABLE.
Dicha certificacion debe tener fecha de expedicion del presente afio.

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razon Social y NIT.

OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Yo , identificadca(a) con la cédula
de ciudadania No. De , en mi caracter de
de la firma 0 en mi propio nombre, certifico

bajo gravedad de juramento que la firma que represento cumpliré con los siguientes factores de otras
condiciones técnicas verificables, del presente estudio previe el cual se comprobaran como cumple o no
cumple, asi:

N. =75 CONDICIONES TECNICAS MINIMAS DEL SERVICIO .. i | CUMPLE: [“NO CUMP/LE:
El contratista se compromete a cubrir el servicio de aseo de las
instalaciones en todas las oficinas, salas de juntas, auditorios,
alojamientos, bafios, pasillos, ascensores, parqueadero, terraza, zona de
cafeteria y auditorio.

El contratista se compromete una vez adjudicado el contrato, a presentar
ante el supervisor del contrato copia de la hoja de vida del personal que
prestara sus servicios, asi como la copia del examen de salud ocupacional
realizado a los operarios.

El contrafista se compromete a proveer a sus empleados una vez se
3 |adjudigue el contrato de elementos de proteccidon personal y ia dotacion
necesaria para realizar sus labores diarias de aseo y limpieza.

El uniforme que utilice ef personal del aseo debe ser anli fiuido para evitar el
contacto de los Hquidos.

El contratista se compromete a vincular al personal que cuenta, para lo cuai
5 | debera anexar soportes de pago de aportes parafiscales (salud, pension y
ARL) de cada uno de sus empleados.

El contratista se compromete manera diaria a realizar el servicio de aseo
limpieza y cuidado de bibliotecas, escritorios, areas comunes, sillas,
muebles poltronas, mesas, cortinas, persianas, acrilicos, cuadros, rejillas de
ventilacion, ventanas interiores, modulos, puertas, paredes, barandas,
escaleras, marcos, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lavado de limpiones, lavado ocasicnal de
manteles y banderas en lavadora, limpieza y vaciado de contenedores de
basura, canecas, ceniceras, papeleras, limpieza de los implementos y
equipos utensilios usados para el servicio de cafeteria entre ellos nevera,
estufa, microondas, dispensadores y grecas.

7 | El contratista se comprometle a realizar la evacuacion diaria de desechos de
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las zonas de aseo y disposicion en el lugar destinado, eliminacion de
suciedad acumulada, honges, maleza y tierra en las hendiduras de baldosa
y ladrillos, lavado de fachadas y vidrios exferiores de las instalaciones altura
inferior a 1.50 mis, limpieza de elementos, equipos, utensilios empleados
para el servicio de aseo, limpleza de alfombras, tapetes y tapizados,
limpieza vy desinfeccidn de sanitarios, orinales, lavamanos, duchas,
griferias, espejos, paredes, puertas, divisiones de bafios y papeleras,
abastecimiento de los baiios de pape! higiénico, tollas de mano, bolsas de
hasura y jabér de manes, limpieza de patios, aceras, entradas, jardines y
antejardines, limpieza vy vaciado de contenederes canecas y ceniceros y
clasificacion de envases de materiales y basuras y puesta a disposicion de
estos en los fugares adecuados para su disposicidn el Departamento de
Policia Huila le suministrara los insumos y maguinaria necesaria para la
prestacion del servicio de aseo.

El contratista se compromete a cumplir y respetar los programas
ambientales establecidos por la unidad como el proceso de reciclaje, uso y
ahorro de agua y energia, cumplir con los principios del sistema de gestion
ambiental, en aplicacién a la norma constitucional ley 23 de 1995 y
documentos conpes 2834 de 1996 con las politicas de seguridad y salud en
el rabajo, en concordancia con los lineamientos establecidos por la Policia
Nacional, el decreto 1072 de 2015 y demas normas vigentes, al
cumplimiente de la resolucidn N® 1111 de 2017 por la cual se definen los
estandares minimos del sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabaijo.

El contratista se compromete a cumplir el sistema de gestiona ambiental y
politicas de seguridad y satud en el trabajo, a contribuir con la proteccion
del medio ambiente a través de la prevencidn de la contaminacion, el
§ | cumplimiento de la legislacién y las diferentes reguiaciones ambientales vy el
control de los impactos ambientales adversos, asi mismo el mejoramiento
continuo del desempefio ambiental, ademas sus servicios deberan cumplir
con los parametros establecidos por el sistema de gestion ambiental

&
Intende DINSON CARDENAS ARENAS
Respohsable Servicios Generales DEUIL

Duefo de [a necesidad




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFIGAGION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS
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SHIE

ANEXO 2

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL

GARANTIA DE
SERIEDAD

JURIDICO

“LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO

CAUSA

SIN JUSTA

RIESGO
JURIDICO

LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA
GARANTIA DE SERJEDAD DE OFERTA CUANDO EL
TERMINO PREVISTO EN LA INVITACION PARA LA
ADJUDICACION DEL CONTRATO SE PRORROGUE O

CUANDO EL  TERMINO PREVISTO

PARA LA

SUSCRIPCION DEL CONTRATO SE PRGRROGUE
SIEMPRE Y GCUANDO ESAS PRORROGAS NO

EXCEDAN UN TERMINO DE TRES MESES.

RIESGO
JURIDICO

EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES D
EL TERMINO FIJADD PARA LA PRESEN
LAS OFERTAS.

E VENCIDO
TACION DE

Diez por
ciento (10%)
DEL MONTO
DEL
PRESUPUES
TO OFICIAL.

PROPON
ENTE
SELECCI
ONADQ.

DESDE LA
PRESENTA
CION DE
LA
OFERTAY
POR
CUATRO
(4) MESES
MAS,

AMPARA LA NO
SUSCRIPCION DEL
CONTRATO SIN
JUSTA CAUSA POR
EL DIEZ POR
GIENTO (10%) DEL
PRESUPUESTO
OFICIAL DESDE LA
PRESENTACION DE
LA OFERTA Y POR
CUATRO

(4) MESES MAS.

ETAPA CONTRACTUAL

AMPARA EL RIESGO DE
INCUMPLIMIENTO DURANTE £L PLAZO
VIGENTE POR DE EJECUCION Y LIQUIDACION DFL
VEINTE POR UN TERMING CONTRATO. LA ESTIMACION DEL RIESGO
: INCUMPLIMIENT | GIENTO (20%) IGUAL A LA CUBRE EL 20% DEL VALOR DE A
GoRANTIA ?&%‘?S@O O DEL DEL VALCR DE %SNTRAT'S EJECUCION DEL | ACEPTACION DE LA OFERTA COMO
CONTRATO. LA ACEPTAGION CONTRATOY QUIERA QUE SE PRETENDE EL PAGO
DE LA OFERTA DOS (2) MESES | PARCIAL © DEFINITVO DE  LOS
MAS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD
EN LOS MISMOS TERMINOS DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD
DE LOS SERVICIOS DURANTE El. PLAZQ
VIGENTE POR DE EJECUCION Y EL TIEMPO QUE CUBRE
gg‘ggENNTT% %NU;EF;MLIRO EL CINCUENTA PORCIENTO DEL VALOR
i DEL SERVICIO LO QUE CUBRIRIA FL
Sﬁgg NTA S'E»ES‘SSWO “JQ&,EQ‘\;:E;? (50%) DEL (T),SNTRAT'S VIGENGIA DEL PERJUICIO ADMINISTRATIVO POR LA
VALOR DEL CONTRATO Y POSIBLE PERDIDA DE LOS RECURSOS,
SERVICIO SEIS (6) MESES | LOS GASTOS OCASIONADOS POR EL
MAS PROGESO Y LA NO PRESTACION DE LOS
SERVICIOS REQUERIDOS.
AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS
NO PAGO DE VIGENTE POR PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONE
SALARIOS CINGO POR UN TERMING COMO CONSECUENGIA DEL
GARANTIA | RIESGO PRESTACIONES | GIENTO (5%) CONTRATIS {ﬁg‘éhak’?m_ :_"'A%%;‘éﬁ'g’fgTSU%EE@?SEOSEEQE[')%NEf
UNICA JURIDICO E DEL VALOR DEL | TA GONTRATO Y CONTRATISTA DERIVADAS DE 1A
INDEMNIZAGION | CONTRATO. - :
ES LABORALES TRES (3) ANOS | CONTRATACION DEL PERSONAL
: MAS UTILIZADGS PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICAGION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA NACIONAL

INCUMPLIMIENTO
PARCIAL DEL

CONTRATO

MEGANISMO.DE | ‘CLASEDE ] . TiPI FICACIC)N DE LOS ] ESTIMACION .1 ASIGNACION |y yinin o ik -'.v*USTlFlCAClON COBERTURA
"COBERTURA 2| ‘RIESGQ 1 *RIESGOS S| DECRIESGO | DELRIESGQ -] (RN SVIGENTIA G
LA NG CONSTITUGION | MULTA CUYO
DENTRO DEL TERMINO | VALOR  SE CUANDO EL CONTRATISTA
Y EN LA FORMA | LIQUIDARA LA MULTA  SE | NO CONSTITUYA DENTRO
RIESGO PREVISTA EN EL [ CON BASE EN APLICARA  POR | DEL TERMINO Y EN LA
MULTA JURIDIco | CONTRATO  © EN | UN CERC | CONTRATISTA | CADA  DIiA  DE | FORMA PREVISTA EN EL
ALGUNO  DE  SUS | PUNTC  DOS RETARDO Y HASTA | CONTRATQ O EN ALGUNO
MODIFICATORIOS LA | (0.2%)  DEL POR DIEZ {10} DIAS | DE SUS MODIFICATCRIOS, A
POLIZA DE GARANTIA | VALOR  DEL POLIZA DE GARANTIA UNICA
UNICA CONTRATO
LA MULTA  SE
APLICARA ~ POR
CADA DA DE
RETARDO  HASTA
MULTAS CUYO ooe s
VALOR  SE Q (1)
LIQUIDARA CALENDARIO  QUE
CON BASE EN SE  DESCONTARA | AMPARA LA MORA O
RIESGO INCUMPLIMIENTO UN CERO ESEUSDAEL PO GuE I[;E gg; Uﬁfélaﬂhllimgmféﬁcggﬁ
MULTA JURIDICO | PARCIAL ety bt CONTRATISTA | ENTIDAD.  ESTA | DERIVADA DEL CONTRATO
UAMLOR SANGION SE | POR CAUSAS IMPUTABLES
DEJADO  DE IMPONDRA AL CONTRATISTA
CUMPLR  © MEDIANTE ~ ACTO
ENTREGAR ADMINISTRATIVO
MOTIVADO EN  EL
QUE SE EXPRESARA
LAS CAUSAS QUE
DIERON LUGAR A
ELLA
EL VEINTE POR
0 (209
VALOR TOTAL DEL | AMPARA EL
CONTRATO GUANDG | INCUMPLIMIENTO ~ PARCIAL
VEINTE ~ POR o Trate . pE | © DEFINITVO DEL
CLAUSULA RIESEO INCUMPLIMIENTO CIENTO (20%) NCUMPLIMIENTO CONTRATO POR PARTE DEL
PENAL URIDIoo | TOTALDECLARATORIA | DEL  VALOR | CONTRATISTA | yopa) et | CONTRATISTA, SE BUSCA
PECUNIARIA DE CADUCIDAD TOTAL  DEL CONTRATO v | EL_PAGO  PARCIAL Y
CONTRATO FROPORCIONAL AL | DEFINITVO — DE  1LOS
PERJUICIOS ~ QUE  SE

CAUSEN A LA ENTIDAD

IntendenMDlNSON CARDENAS ARENAS
Responsable Servicios Generales DEUIL
Duefio de la necesidad
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ELABCORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

A

POLICIA NACIONAL

ANEXO 4
OBLIGACIONES DBE LA POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la
POLICIA NACIONAL mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efeclo,
exigiéndole la gjecucion iddnea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dard aviso oportuno a la POLICIA
NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su carge como consecuencia de la suscripcion del
contrato.

8. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrolio del objeto del contractual.

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contraciuales.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

NOTA: ademas de las propias de su condicién, debera indicarse aqguellas que correspondan a
aclividades o tramiles a cargo de la administracion, a partir de los cuales, el coniratista estara
obligado al cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

10.

11.

12.

13.

ANEXOQ 5

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objete contractual,
Obrar con iealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que Ja POLICIA NACIONAL establezca en cada case, los requerimientos de
aclaracion o de informacién que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta
obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la policia metropolitana
de Neiva o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de teda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penat y
disciplinariamente por los perjuicics de su divuigacion y/o utilizacion indebida que por sf o por un
tercero se cause a la administracion o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligaric a
hacer u omitir algtn acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la policia
metropolitana de Neiva de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte
ias medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion dei contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos gue haya colocado a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se

hayan suministrado.

CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar fa informacion necesaria para
denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos
en el objeto del contrato, dentro def plazo y en las condiciones sefialadas por el Supervisor, quien
acreditara el cumplimiento de la presente clausula, mediante un certificado en gue conste la entrega
total de la informacién requerida. La presente certificacion serd necesaria para la liquidacién del
contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los hienes objeto del contrato, en tanto no se
cumplan [as obligaciones de la clausula de catalogacion.

Cumplir con la normatividad ambiental aplicable al objeto contractual

Asi mismo incluir las obligaciones en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y los lineamientos
del gobiernc nacional.

Para la facturacion de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta los lineamientos y
parametros contemplados en la circular externa 016 del 09 de marzo de 2021 establecidos por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, por medio del cual se implementa el modelo de recepcion
de facturas de venta, notas débito y/o notas crédito, la cual es de obligatorio cumplimiento, de
acuerdo con la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020 “Lineamientos para el Pago de
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA v
POLICIA NACIONAL

Proveedores del Estado” y la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020, "Por la cual se
desarrolfan los sistemas de facturacién, los proveedores tecnolégicos” vy el registro de la factura
electrénica de venta.

14. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 19883, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en fa actuacion contractual.

Firma del represenfante legal del proponente

Nombre o razon social del oferente; Diligencizn ol nombre conppdelo dal prapunanle
Identificacion (NIT O C.C O C.E O Diliguneiar L ideniificacion dol ioponenis

Nombre Representante Legal: Iigoncian of nombyo compleio del ropresenlante legal
Identificacion (C.C O G.E. O) Diligenciar el documento de idendificacion debioprosentanta Jeogad
Direccion: Diligencia b diveccion da provecdoy

Telefono: Dligenciw nleionos de contacio dal proveedo

Email: Difigencizy eotren clochonico de nolificacionn:
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OTROS DOCUMENTOS DEL ESTUDIO PREVIO POLICIA NACIONAL

ANEXO 6

EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

1. MODALIDAD MINIMA CUANTIA

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 del 2015, la verificacion de los requisitos juridicos
y técnicos se hara exclusivamente en relacion con el proponente que presente el MENOR PRECIO del

valor total de la sumatoria de los items.

En caso de que el oferente con el menor precio ofertado no cumpla con los requisitos establecidos en la
invitacion, se procedera a verificar la oferta del proponente ubicado en segundo lugar de elegibilidad y asi
sucesivamente. De no iograrse la habilitacidn de una de las ofertas, se declarara desierto el proceso.

Et oferente debera diligenciar y allegar con su propuesta el siguiente cuadro

VALOR VALOR OFERTADO
DESCRIPCION CANTIDAD MESES OPERARIO VALOR POR POR ITEM
N. OPERARI!OS DE MES SEIS INCLUIDO IVA
ASEO DEASEO WA | opErARIOS
INCLUIDO

Servicio de aseo y impieza inslalaciones Comando

Departamento de Policia Huila ubicado en el Pargue

Industrial Palermo kildmetro 2 edificic D27

8

1 Con unz jornada de 8 horas de lunes a viernes y 6 horas 4 $2.759.306,60 $16.555.836,00

los dias sabados, 46 heras a la semana de lunes a

sabado que cubran el servicio de aseo de las

instalaciones,

VALOR TOTAL PRESUPUESTO ESTIMADO $2.759.306,00 $16.555.836,00

Se adjudica por el presupuesto oficial menor valor ofertado

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razon social del oferente: Lilligenciar el nombre compiein dol proponenie
l[dentificacion (NIT [3 C.C U C.E O): biligenciar la identilicacion det proponants

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre complelo del represeniante legal
Identificacion (C.C O C.E. 00) Diligenciar el documaento de identilicacian del repraseniante legal
Direccidn: Diliganciar la direcsian del provesdor

Telefono: Diliganciar laléonas de conlaclo del provaedor

Email: Diligenciai correo electrdnico de nolificacionas
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ELABCRACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OTROS DOCUMENTOS DEL ESTUDIO PREVIO POLICIA NACIONAL

FORMULARIOC No. 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA

Ciudad.

Referencia: Carta de presentacion de la oferta del proceso de Minima Cuantia , Nimero PN MENEV
035 cuyo objeto es la: PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO A LAS INSTALACIONES DEL
COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA HUILA APALANCAMIENTO VIGENCIA 2024 Y
VIGENCIA FUTURA 2025 COMPUESTO POR SEIS OPERARIAS.

Yo R P T T |dentn‘|cado como aparece al
pie de mi firma, obrando en calidad de : SRS ENE 1S
s S L suscnblrio S la oferta se

presenta ba;o la modahdad de representacuon ya sea de una union iempora[ o de un consorcio, debera
firmarla la persona a la cual se le otorgd el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo
a la misma. Si la oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla el representante legal de la
misma), de conformidad con lo establecido en el (en el evento de que la propuesta sea presentada por
varias personas y el suscriptor de [a carta sea una sola persona, deberd indicarse en este aparte el poder
o el compromiso de asociacion, o el canvenio de union temporal o consorcio, o el documento pertinente
en donde conste la designacion de tal persona para presentar oferta en nombre de fos demas), me
permito presentar, en nombre de ¢ N : asloewse i propuesta seria y
formal para participar en el proceso de seleccion @ i : Yol o convocado por la
POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE NE[VA - cuyo objeto es la: PRESTACION DEL
SERVICIO DE ASEO A LAS INSTALACIONES DEL COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA
HUILA APALANCAMIENTO VIGENCIA 2024 Y VIGENCIA FUTURA 2025 COMPUESTO POR SEIS
OPERARIAS.
Conforme a la informacion suministrada en los términos eslablecidos en el pliego de condiciones y/o
invitacién publica gue rige el proceso, en las leyes de la Republica de Colombia y en particular de [a Ley
80 de 1993, sus decretos reglamentarios, los Cadigos Civil y de Comercio, y las demas normas que
conforman el régimen legal del presente proceso de contratacion, o que llegaren a regular algun aspecto
concerniente a él.
El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciade en el pliego de condicicnes y/o invitacidn
publica de conformidad con el formulario “especificaciones técnicas” y para todos los efectos legales, mi
propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion, nlimero y
especificaciones técnicas y funcionales.
En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:
1.  Que el proponente que represento concce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones y/o

invitacién publica, la de sus anexos y formularios, asi como el de cada una de las adendas hechas al

mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus
integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o
incompatibifidades determinadas por la Constitucion Politica y ia ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso : SR Dttt b i e i e esta
compuesto por las siguientes personas, y gue el nombre de su representante iegal direcc:[on correo
e]ectronlco ielefono y fax 50N Eos sngmentes e ‘ P Lo gniein
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OTROS DOCUNENTOS DEL ESTUDIO PREVIO POLICIA NACIONAL

Que nuestra propuesta bésica cumple con todos y cada une de los requerimientos y condiciones
establecidos en los pliegos de condicicnes y/o invitacion publica en la ley, y cualquier omision,
contradiccion & declaracion debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos
y condiciones del proceso de contratacion denfro del cual se presenta la misma, y aceptamos
expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

6. Que nos comprometemos con la POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA, en
caso de resultar adjudicatarios del presente procesc de contratacién, a cumplir con los servicios
ofrecides en la presente propuesta, que corresponden las especificaciones técnicas solicitadas y
plazos establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitacion.

(52

7. Reconocemos y aceptamos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer
tacnicamente las caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los bienes y/o servicios que
nos obligamos a entregar, y asumimos fa respensabilidad que se deriva de la obligacion de haber
realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta
sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En particular declaramos
bajo nuestra responsabilidad, que los bienes y/o servicios que se entregaran a la POLICIA
NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA, en el caso de resultar adjudicataria nuestra
propuesta, cumple con todas y cada una de las exigencias de los pliegos de condiciones y/o
invitacién publica sus formutarios y adendas que llegaren a suscribirse.

8. En todo caso, aceptamas y reconccemos que cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir
en la investigacion de la informacion que pueda influir para la determinacion de nuestra propuesta,
no nos eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder
como contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier
naturaleza por cualquier situacion que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razon de
nuestra falta de diligencia en la obtencién de la informacion.

9. Reconocemos que ni LA POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA, ni el
personal interno o externo al mismo que haya intervenido en la contratacion que se promueve por
medio del presente proceso de seleccion y contratacién, han manifestado declaracion o garantia
alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacion
contenida en las fuentes de informacion analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales
proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o
visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para la ejecucion del
contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo conterido en cualquiera de los
documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracion

en cuanto al pasado o al futuro.

10. Reccnocemos que ni los pliegos de condiciones yfo invitacion publica, del proceso de contratacion,
ni la informacion contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo ©
comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a
cualguiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia
de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacion de
nuestra propuesta hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal,
tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales
aplicables en la jurisdiccion del presente proceso de seleccion y contratacidn y del contrato que se

suscriba.

11. Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece,
conforme al formulario “minuta del contrato” de los pliegos de condiciones y/o invitacién publica, y
nos comprometemos a suscribirlo sin medificaciones sustanciales o formales de ninguna naturateza,
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por la sola adjudicacion gque a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que
determine incluir POLICIA NACIONAL — POLIGIA METROPOLITANA DE NEIVA, por considerarias
necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de ios adendas gue se expidan dentro del
presente proceso de seleccion las que de antemano aceptamos.

12. Los documentos confidenciales seran sefialados en la oferta presentada en SECOP i, vy la Entidad
tendra la facultad de comprobar la confidencialidad del documento y aceptarla o rechazarla segun lo
que establece la ley sobre los documentos confidenciales

R TR UNI TR T : SN AT iy ,qu;enesnos
presentamos en caEadad de proponentes aI presente proceso de selecmon y contratamon bajo :

SN declaramos y aceptamos, explicitamente, que
asumimos la responsablhdad plena por los resu!tados y obligaciones del contrato ofrecido, segin los
términos del reglamento que rige el proceso de contratacion, y reconocemos que nos encontramos
vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto
de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la
propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo, conforme
a las condiciones de responsabilidad previstas en ja Ley.

13. Lossuscratos

Declaramos bajo juramento, el gue se entiende prestado por la suscripeion de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado (nicamente la verdad en la informacion y
propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo
conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualguier falsedad que se
evidencie en la informacién aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la
presente carta de presentacion de |la propuesta,

14. Que me obligo a suministrar a solicitud de POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE
NEIVA cualquier informacion necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los
{erminos gue al efecto determine esa entidad.

15. Que rec;b;remos nohﬂcao:ones en la secretaria de su despacho, ¢ en la( ) siguiente(s) dweccson(es)
S : e ): Teléfona (os); - von o Fax: 1. correo electréonico:
en ap]macson del articulo 56 de la ley1437 del 2011,

16. Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccién y contratacion, los
pagos que se pacten dentro del contrato respectivo deberan consignarse en la cuenta No. vi i

17. Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articuio 60 Ley 610 de
2000).

18. El plazo de ejecucidn serd el establecido en el pliego de condiciones y/o invitacion publica.

19. Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de {a presentacion de
esta.

20. Que ja Oferta econdmica que presentd cumple con la {otalidad de ios requisitos y especificaciones
tecnicas del Pliego de Condiciones de ia referencia.

21. Que la oferta econdmica esta diligenciada en los términos definidos por la Entidad en el cuestionario
de SECOP I, para el presente proceso y que hacen parte integral de la Oferta.

22. En aplicacion dei numeral 1.8 Medidas Contra la Afectacién de la Competencia en los Procesos
Contractuales, de la Directiva Presidencial No 08 de 2022, donde se establecen DIRECTRICES DE
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AUSTERIDAD HACIA UN GASTO PUBLICO EFICIENTE, en concerdancia con el articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007, los proponentes a los que se les requiera y no subsanen las ofertas, deberan
justificar ante {a Entidad, las razones por las cuales no subsanaren sus propusstas

23. El (los) abajo firmante (s) nos comprometemos a cumplir con las especificaciones tecnicas minimas
del proceso de contratacion establecidas en el “ANEXO CONDICIONES TECNICAS MINIMAS™ y de
acuerdo con las condiciones exigidas en el "Anexc” CRITERIOS DE SELECCION.

24. En concordancia con la ley 1918 del 2018, “Por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quien hayan sido condenados per delitos sexuales cometidos contra menores se
crea el regisiro de inhabilidades y se distan otras disposiciones”, por lo anterior autorizo a la
Direccién de Bienestar Social y Familia a realizar la consultar mediante datos personales en el

desarrollo del proceso.

El propenente:

Firma del representante legal del prcponente
Nombre ¢ razén social del oferente: :
identificacion (NITO C.COCEQ ) i
Nombre Representante Legal‘

Identlﬁcaclon (C cOcC. E E])

Direccién: i

Teléfono:

Emait: : :
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FORMULARIO 2
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
Cindad, selecclena ka Techa,

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Minima Cuantia , Namero PN MENEV 035 2024
cuyo objeto es la. PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO A LAS INSTALACIONES DEL COMANDO
DEPARTAMENTO DE POLICIA HUILA APALANCAMIENTO VIGENCIA 2024 Y VIGENCIA FUTURA
2025 COMPUESTO POR SEIS OPERARIAS.

ropresonlante ool de s covicdad, asocicion o porgona uriciog
U(rm!}iw) domicitiado

El(los) suscrito(s) a saber; iMoming dal
Do

2, 0 nombre ke deog] del copsolcio o 1hion I
G pepeona finmanle | identificado con Documenio de id | Fperson:s firmanie
eicion,  quien obra en calidad de representante Iegal Solecoionar s apoion
,, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa
d|cha sociedad, consorcio, union temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion vy
haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en
adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
Minima Cuantia, para fa celebracidn de un contrato estatal para la PRESTACION DEL SERVICIO DE
ASEC A LAS INSTALACIONES DEL COMANDO DEPARTAMENTC DE POLICIA HUILA
APALANCAMIENTO VIGENCIA 2024 Y VIGENCIA FUTURA 2025 COMPUESTO POR SEIS
OPERARIAS .

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de confratacion descritos en el numerai anterior se encuentra sujeta a
reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcidn del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divuigar ni utilizar, en provechc propio o de terceros y para fines
distintos a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la
policia nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtin motivo la informacion que personalmente conozca
o llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial.

1LF-FR-0071
aprobacion: 17/06/2024
Version: 10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OTROS DOCUMENTOS DEL ESTUDIO PREVIO POLICIA NACIONAL

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial nc concede, ni expresa ni
implicitarente, autorizacion, permiso o licencia de use de marcas, patentes, derechos de autor, ¢
de cualguier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad gue se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdc con todos sus
empleados yfo familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la
gjecucion de las actividades que le correspondan para el cumpiimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendrd una lista de usuarios de la informacién confidencial gque sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar tnica y exclusivamente la informacidn confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le cempeta en relacion con el contrate.

9. No utifizar la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y
ejecucion del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en
el mismo, prohibiéndose la divulgacién inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger Ia
confidencialidad de toda la informacion que cchozca o llegare a conocer en desarrollo del
contrato.

11. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido ¢ por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia

Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condicicnes y formas, y con el mismo cuidado con
gue realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razon social del oferente: Litiganc
[dentificacidn (NIT O C.C O C.E LI} Dilinanciar fadentilicacion del praponerds

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre compleio del reprosentanle legsl
Identificacion (C.C 11 C.E. O) Dilicencior el documenio de ideni ion el represenlante legat
Direccion: Dillgancian la direcoion del provi

ar el nonbre conplelo del propanenic
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FORMULARIO 3
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Cliuclad, seloccion 1o fecha.

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el frabajo para el proceso de
Minima Cuantia Numero PN MENEV 034 cuyo objeto es fa; Numero PN MENEY 035 2024 cuyo objeto
es la; PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO A LAS INSTALACIONES DEL COMANDO
DEPARTAMENTO DE POLICIA HUILA APALANCAMIENTO VIGENCIA 2024 Y VIGENCIA FUTURA
2025 COMPUESTO POR SEIS OPERARIAS.
EXlos) suscrito(s) a saber: MNombie del repmesentantie leaal de [a socledad, asociacion, persona juridios
consorcio, unién lemporal . domiciliade en [on e la perscna fimmanle., Edentiftcado con L 5
e iclenlif woaGion v tugar de axpodicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la union tlemporal, o de ta asociacion proponente, si se lrata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, union temperal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registre en la camara de comercio del
domicilio de fa persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:
La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia
Nacional”, en lo siguiente;

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y

convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con fa profeccion de la seguridad y salud en el frabajo de

todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en mision, mediante la

identificacion de peligros, evaluacién y valoracién de los riesgos laborales en lodos los niveles de la

Institucion; para elfo destinara el capital humano, financiero y tecnologico, que permifa el cumpliriento de

lfos requenmientos legales y las acciones de mejora continua”,

PERSONA JURIDICA

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para e Sistema de Gestion de
Seguridad v Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales apiicables a mi actividad
economica, clase de riesgo y tamafio de la empresa, actualizando los documentos técnicos vy
cumplimientos asociados at objelo del presente contralo.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida fa Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en ef Trabajo, cettifico gue cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad
econcmica y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me compromete a cumplir con las
actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguwidad y Salud en el
Trabajo en el marco del objeto def presente contrate y de las instalaciones policiales en donde preste mis
servicios.

Nota: seleccionar, segun corresponda.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimienios exigidos para su gjecucion, ia
persona natural o juridica debera:

« Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya consideradc en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

s Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolie en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.
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¢«  Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
gjecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacicnados la tarea contratada.

e Conocery participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los cenfros de trabajo en donde desarrollara las

actividades.

e Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades faborales, asi come las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segdin sea el caso), los examenes meédico
ocupacionales y complementarios gue correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y
objeto del contrato.

s Difigenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecuciéon de la tarea contratada.

e Entregar los documentos gue evidencien objetivamente los aportes at Sistema de Seguridad

Social Integral, segln los recuisitos legales y las cbligaciones como contratista, efectuando los
pagos a [a ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chegueo que evidencie el cumplimiento a la
Resolucion 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, considerande lo siguiente:
1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, IF & [If

2. [Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (60} trabajadores clasificadas con
riesgo |, IF & IL

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) frabajadores clasificadas con
riesgo 1, [, 11, IV & V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo [V 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

FFirma del representante legal del proponenie

Nombre o razon social del oferente: Dilicencion el nombre coimplato del proponeliie
ldentificacién (NIT O C.C O C.E [} Diligencizy o idenbficacion del proponents

Nombre Representante Legal: Diligensiar ¢l neimbre sompicio debrepresantants legal
ldentificacion (C.C [0 C.E. [0} Diliciencia el dovipenio de ideniilicacion deliepresantanie lagal
Direccion: 1) Gl L diveccion del provocdor

Teléfono: 5o coniacin Aol provaedon
Email: Dilic

fcian coran elaclionion de notilicacionss
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FORMULARIO 4

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Cindad, selecoionar la fnche

Seﬁorqs.
POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion det proceso de Minima Cuantia , Nimero PN MENEV 035 2024
cuyo objeto es la: PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO A LAS INSTALACIONES DEL COMANDO
DEPARTAMENTO DE POLICIA HUILA APALANCAMIENTO VIGENCIA 2024 Y VIGENCIA FUTURA
2025 COMPUESTO POR SEIS OPERARIAS.

El (los) suserito(s) a saber Mombre del represeniante legal de la sociedad, asociacion, persona juridisa,
congolcie, union temnoral s domiclliado en [omicio de fa persong linnanle., identificado con Docuinenios
de identilicacion v luaar e expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del

consorcio, de la union temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcig, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unifateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERQ: que la POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA, adelanta un proceso
de seleccion para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: gue es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERQO: que siendo del interés del propanente participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso
unitateral anticorrupcion, gue se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume fos siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Confratacién nos
soliciten los organismos de controt de la RepUblica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtn funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir gue nadie, bien sea empleado de la compariia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento
de las leyes de la Replblica de Colombia, especiaimente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra |as obligaciones de:
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No ofrecer o pagar sobornos o cualguier halago a les funcionarios de LA POLICIA METROPOLITANA DE
NEIVA, ni a cualquier otro servidor plblico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta,
bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios
ptblicos, puedan influir sobre la aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de fa POLICIA NACIONAL = POLICIA METROPOLITANA
DE NEIVA durante el desarrollo del contrato que se suscriba siliegase a ser aceptada su propuesta.
Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos
que tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los
procesos o los gue tengan como efecto la disfribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de
concursos o fijacién de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de
[ndustria y Gomercio,

El proponente se compromete a gue los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuzles derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado
de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de
alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asime a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
fa solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de def afio}.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente; { |

fdentificacion (NIT O C.C C C.E D)

2 hotbie conpilelo del proporenis

e

iilc;z N b ideniificacion del propotgids

Nombre Representante Legal: i',Jililjja_,!u,i\u ab aombre complhely del f'i';g‘»i‘(!fzai:g‘1i(.1!|i<‘: Ir-ml
ldentificacién (C.C O C.E. l:l) Lifigenciar el docimeida de dentlicaaion del representanie leaal
Direccion: I}Hiu:‘-su”' e chraonion del praveadon,

Teléfono: Dilicne ol o b ol Pty

Email; Diligoicig coizo ¢ !u( lmm( 0 iE\: nu[iiﬂ RO

! Decreto 2153 de 1992, Ads. 44 y 47,
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FORMULARIO §

AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES
Y PROHIBICIONES PARA CONTRATAR

Cindaed, seleccionar i focha,

Sefiores.
POLICIA NACIONAL ~ [IGENCIAL EA LNIDAD A LA QUL PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Yo, ldentificado con cédula de ciudadania

Nro. expedida en obrando en nombre propio y/o de la

persona juridica gue represento de manera voluntaria y dando certeza de que todo lo aqui consignado es
cierto, realizo la siguiente declaracidon para gue en caso de resuitar favorecido con la adjudicacion de la
contratacién declaro bajo la gravedad del juramento que no existe respecto del OFERENTE, sus
asociados, su representante legal o dependientes incapacidades, ni causales de inhabilidad o
incompatibilidad, ni prohibicién alguna de acuerdo con las normas vigentes gue puedan impedir o vicien

la presentacién de nuestra oferta o la firma del Contrato que pudiera resultar de la eventual adjudicacion.

En constancia se firma la presente Declaracion.

Firma del representante legal del proponente

Nombre © razon social del oferente: Liligenacias of nombie complelo dol proponshle
l[dentificacion (NIT [0 C.C L1 C.E U): Niligenciar la identiiicacian del prononante

Nombre Representante Legal; Diligenciar el nombre complelo del representante fogasl
Identificacion (C.C O C.E. O) Liligenciy ¢l docuimento de idenlilicacian del represenlante legal

1LF-FR-0071
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FORMULARIO No. 6

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL.

Seﬁore's.
POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA

Ciudad.
Referencia: Carta de presentacion de la oferta del proceso de Minima Cuantia , Numero PN MENEV 035

2024 cuyo objeto es la; PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO A LAS INSTALACIONES DEL
COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA HUILA APALANCAMIENTO VIGENCIA 2024 Y VIGENCIA
FUTURA 2025 COMPUESTO POR SEIS OPERARIAS.

El(los) suscrito(s) a saber: Mol dol rprseiiide eigul de b souledol asociaeion, permsona pdidicn,
OLSOIGH, anion Teiaporal - domiciliado en fiormicio (i L pesodi fuoante., identificado con Doctnnenion
e fdeniilicacionsy - oo do axpeddicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la unién temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unior temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencidn a su registro en fa camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominard el PROPONENTE, manifiesta{n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

Contribuir con la proteccion del medio ambiente a través de la prevencion de la contaminacion, el
cumplimiento de la legislacion y las diferentes regulaciones ambientales y el control de los impactos
ambientales adversos, asi como al mejoramiento continuc del desempefio ambiental, ademas mis
servicios cumpliran los parametros exigidos por el Sistema de Gestion Ambiental de la Policia Nacional.
Me comprometo a cumplir y respetar los programas ambientales establecidos para la POLICIA
METROPOLITANA DE NEIVA en cuanto al proceso de reciclaje, uso y ahorro del agua y energia,
educacién, y el compromiso en desarrollar mecanismos de proteccion de los recursos naturales
renovables conforme a la nueva Legislacion Ambiental en Colombia y cumplir con los principios del
Sistema de Gestién Ambiental, en aplicacion a la norma constitucional ley 23 de 1973, Decreto 2811 de
1974, ley 99 de 1993 ley 139 de 1994, ley 299 de 1995, Decreto 948 de 1995, Documento CONPES 2834
de 1996, Decreto 1076 de 2015 y todas las disposiciones que modifiquen, reglamenten o se encuentren

vigentes en materia ambiental.

Cualquier infraccion de caracter ambiental por omision de permiso, concesiones o licencias ambientales
que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio u obra, sera asumida como mi

responsabilidad en calidad de coniratista.

El oferente se compromete contemplar personal bajo su responsabilidad con capacitaciones en temas
ambientales como: impactos ambientales, manejo de residuos sélidos, liquidos, escombros entre otros,

donde se realice el manejo y actuacion de los mismos.

Asl mismo, certifico que no me encuentro en el registro Unico de infractores ambientales RUIA.

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito serd efectuada por el supervisor det contrato que
corresponda.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Ditigenciar el nambre corpelo del proponenie
Identificacion (NIT 1 C.C O C.E O): Liligenciar la identiicacion del prononenis
Nombre Representante Legal: Lifganciar el noing
1LF-FR-0071
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[dentificacion (C.C 11 C.E. LI} iticpenciog o
Direccion: [linencion o vy acuing O] provees:
Teléfono: | { oy

Email: Diliqe

1LF-FR-0071
aprobacion: 17/06/2024
Version:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

- , % ¥
OTROS DOCUMENTOS DEL ESTUDIO PREVIO POLICIA NACIONAL
FORMULARIO 7
ORIGEN LiCITO DE RECURSOS
oo, seleocinnan Loioels
Seﬁorqs.
POLICIA NACIONAL — ol Teala wmdt phioaban PLAMA DH R Y
Ciudad.
Yo, Ideniificade con  cédula de ciudadania
No. expedida en obrando en nombre propio y/o de la

persona juridica que represento, de manera voluntaria y dando certeza de que todo lo aqui
consignado es cierto, realizo la siguiente declaracion de origen de fondos a la a POLICIA
METROPOLITANA DE NEIVA, con el propédsite de dar cumplimiento a las disposiciones legales:

Que los recursos con que realizaré la ejecucion del contrato cuyo objeto sera la adquisicion
PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO A LAS INSTALACIONES DEL COMANDO
DEPARTAMENTO DE POLICIA HUILA APALANCAMIENTO VIGENCIA 2024 Y VIGENCIA
FUTURA 2025 COMPUESTO POR SEIS OPERARIAS no provienen de ninguna actividad ilicita de las
contempladas en la legislacién colombiana, y que sus fuentes son las siguientes:

} Salario

{I Honorarios
0 Crédito
0 Ahorres
[ Otros (describa)

Que autorizo que a la POLICIA WMETROPOLITANA DE MEIVA se abstenga de perfeccionar el negocio
juridico que pretendo celebrar, en el caso de infraccién a cualquier de los numerales contenidos en
este documento eximiendo a dicha entidad, a sus asesores o subcontratistas, de toda responsabilidad
que se derive por informacién erronea, falsa e inexacta que yo hubiere proporcionado en este
Dacumenteo o de la viclacion del mismo.

Bajo la gravedad de juramente manifieste que todos los datos aqui consignados son ciertos, y autorizo
su verificacion ante cualquier persona natural o juridica, privada o publica, sin limitacién alguna, desde
ahora y mientras subsista alguna relacion jurigica con ia POLICIA METROPOLETANA DI PEIVA

En constancia de haber leido, entendido y aceptado o antericr, firmo la presente Declaracion.

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social def oferente: Diligaiciar el noinbre complato del prapaneie
identificacion (NIT U C.C O C.E O): Diigenciar lz klentiicacion del proponenie

Nombre Representante Legal: Diligenciar ¢l nombre compleio dal tepresentante legal
[dentificacion (C.C O C.E. [3) Diligenciar el documento de identificacion del repieseniante fegal
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FORMULARIO 8
DATOS BASICOS BENEFICIARIOS DE LA CUENTA

G, seteccionar la focha,

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — ML IGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRES
Ciudad.

A LA OUERTA

Me permito certificar [a siguiente informacién con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrado de
Informacion Financiera SIHF.

APERTURA CANCELACION

i. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad o beneficiario NIT y/o C.C.
Direccion Teléfono Fax
Departamento Ciudad Municipio
Denominacion de la cuenta Corriente estado

Ahorros estado

Teniendo en cuenta que la Tesorerla informara al proveedor sobre la realizacion del pago, indicando el
dia del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en la respectiva cuenta y
confirme a la Entidad, el proponente debera indicar el correo electrénico para el efecto.

CORREO ELECTRONICO:; Sl )

TELEFONO: S )

iI. DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA:

Entidad Financiera Codige
Sucursal - Codigo Ciudad
Direccion Teléfono Fax

Namero de la cuenta

{Adjuntar certificacién bancaria)

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razdn social del oferente; Uiligenciar ol nombirs compledo dol proponente
Identificacién (NIT OO C.C O C.E O): Hifigenaizr G wloniificacion del proponanie
Nombre Representante Legal: Lilicencion el nambre compleio del representante jegal
Identificacion {(C.C O C.E. [}
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