PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de septiembre de 2024

Sefior (a)

JUAN CAMILO PULGARIN VANEGAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5875921
Coordinador Académico formacion virtual
Centro de Servicios Financieros

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes septiembre del afo
2024

Referencia: No 5875921 del afio 2024

MARITZABEL MONTEALEGRE RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
65770391 de Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion de
Formacioén Virtual, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,

a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y

SIETE MILLONES CIENTO OCHENTA'Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
(547.185.450) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2024 por
valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE (S 4.465.500) y b) Un Gltimo pago correspondiente al mes de

diciembre por el valor de DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($2.530.450) cada uno incluido Iva.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2024.



OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal con autonomia e independencia,
para atender los procesos de formacion complementaria virtual atendiendo los procesos
y lineamientos de la formacién profesional integral, de acuerdo con las necesidades del

Centro de Servicios Financieros.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones

1 | Desarrollar actividades de
apoyo en la planeacion de los
procesos del programa de
formacidn asignado, segun la
modalidad en la que se
oriente el programa, de
acuerdo con las necesidades
del servicio, las cuales
contemplan las jornadas
académicas y sedes adscritas
que maneje el centro de
servicios financieros, en la
red de conocimiento y darea
tematica citada en el objeto
contractual.

2 | Ejecutar los lineamientos
establecidos en la Guia
Orientacién Formacién
ambientes virtuales de
aprendizaje GFPI-G-014 vs.4
o el procedimiento que se
encuentre vigente para la
modalidad de formacion
virtual: “Cumplir con la
Ejecucion de la Formacion
que se asigne para el
acompainamiento de
aprendices en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
segun lo descrito en el
instructivo para orientar el
desempeiio ... del instructor

Acciones realizadas
Planeacién y ejecucién de
la formacidn de las fichas
asignadas en septiembre
2977761(63H44ap) y
2977751(13H42ap) del
curso Coordinacion De
Procesos Logisticos Y la
ficha 2879699(84H43ap) -
Andlisis Y Desarrollo De
Software en el
componente TIC.

Se siguieron los
lineamientos establecidos
en la guia de ambientes
virtuales de aprendizaje.

Evidencias
Plataforma LMS Territorium
(fase de planeaciény
alistamiento) y en el enlace
COMPLEMENTARIA del
Sharepoint: SEPTIEMBRE
2024

Plataforma LMS Territorium
(fase de planeaciény
alistamiento) y en el enlace
COMPLEMENTARIA del
Sharepoint: SEPTIEMBRE
2024



en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado
por la Direccion de
Formacidn Profesional.

Apoyar las actividades
relacionadas con el disefio y
desarrollo curricular de los
programas de formacion
asociados con la linea
medular que imparte el
centro de servicios
financieros, de acuerdo con
la necesidad y las tendencias
del sector.

Apoyar el proceso de
induccién de los aprendices
asignados.

Realizar el seguimiento y
evaluacién a los aprendices
tanto en la etapa lectiva
como productiva, de acuerdo
con los lineamientos
establecidos por la entidad.

Apoyar la gestion de la
divulgacion, promocion,
ingreso, inscripcién y
matricula de los aspirantes
nuevos, de acuerdo con los
lineamientos vigentes de la
entidad.

Realizar seguimiento y
control mensual de los
aprendices en el aplicativo
dispuesto por la entidad,
verificando el registro de las
rutas de aprendizaje, juicios
evaluativos, novedades
académicas (retiros
voluntarios, traslados,
aplazamientos, etc...),
incumplimientos de la
formacidn (inasistencias),
gestionando ante la

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion

Se enviaron correos a
diferentes grupos de
WhatsApp, correos
electrénicos y publicacién
en redes de las opciones
para la divulgacién de los
cursos de ofimatica.

Se realizé seguimiento y
control a los aprendices
de las fichas:
2977761(63H44ap) y
2977751(13H42ap) del
curso Coordinacién De
Procesos Logisticos Y la
ficha 2879699(84H43ap) -
Analisis Y Desarrollo De

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion

Correos electrdnicos,
mensajes de WhatsApp y
publicacion en redes
sociales de la informacion.

Plataforma LMS Territorium
y en el enlace
COMPLEMENTARIA del
Sahrepoint SEPTIEMBRE
2024



10

11

12

coordinacion académica los
tramites respectivos.

Aplicar lo establecido en el
reglamento del aprendiz,
garantizando el debido
proceso.

Participar en las actividades
convocadas por la
supervisién relacionados con
la ejecucion del objeto
contractual.

Llevar a cabo las actividades
contractuales de formacion
conforme a los lineamientos
vigentes, atendiendo las
necesidades del servicio del
centro de formacién, el plan
de accidn y en concordancia
con el concepto 31557 de
2019.

Realizar y presentar dentro
de las fechas establecidas
para el tramite de pagos, los
informes de las actividades
realizadas, asi como los
comprobantes de pago de
los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral
(Salud, Pensién y ARL) a que
haya lugar, verificando
mensualmente su afiliacién,
en proporcion al valor
mensual del contrato,
asimismo, el contratista
debera cargar los
documentos solicitados para
tramite de pago al
expediente contractual de la
plataforma SECORP II.

Atender lo dispuesto en el
codigo de integridad, el
modelo integrado de
planeacién y gestion (MIPG),

Software en el
componente TIC.

Se aplica el reglamento
del aprendiz.

Se atienden las
convocatorias de la
supervisiony la
coordinacién académica.

Se realizan las actividades
contractuales atendiendo
las disposiciones
establecidas.

Se presentan
oportunamente los
informes de actividades y
demas requerimientos
para el pago y se cargan
en SECOP II.

Se presentan las
Constancia de induccion
en Seguridad en Salud en
el trabajo SIIGA y de

se aplica el reglamento del
aprendiz como se evidencia
en la plataforma
Territorium,

Reporte de asistencia a la
reunién virtual de induccion
contractual.

La ejecucidn se evidencia en
la plataforma SOFIAPLUS.

Plataforma LMS Territorium
(fase de planeaciény
alistamiento) y en el enlace
COMPLEMENTARIA del
Sharepoint: SEPTIEMBRE
2024

Plataforma LMS Territorium
(fase de planeaciény
alistamiento) y en el enlace
COMPLEMENTARIA del



13

14

15

16

17

sistema integrado de gestion
y auto control (SIGA),
Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SST) y Sistema
ambiental y de eficiencia
energética.

Salvaguardar los bienes e
inventarios que son
utilizados por la
Coordinacion académica
para su funcionamiento.

Participar en las actividades
derivadas de los procesos de
autoevaluacién y registro
calificado de los programas
de formacion que lo
requieran en los tiempos
establecidos por el centro de
servicios financieros, la
Direccidon General y el
Ministerio de Educacién
Nacional.

Acompafiar activamente a
los aprendices en las
actividades programadas en
el plan de bienestar al
aprendiz.

Ejecutar las actividades
contractuales de formacidn,
atendiendo las necesidades
del servicio, el plan de acciéon
y en concordancia con el
concepto 31557 de 2019.

Realizar y presentar para el
tramite de pagos, los
informes de las actividades
realizadas, asi como los
comprobantes de pago de
los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral
(Salud, Pensién y ARL) a que
haya lugar, verificando
mensualmente su afiliacion a

inducciéon Manual de
discapacidad.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion

Se ejecutaron 160 horas
en formacion de acuerdo
a la programacion
asignada en el mes de
agosto

Se anexan soportes en la
cuenta de cobro de
agosto.

Sharepoint: SEPTIEMBRE
2024

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion

La ejecucidn se evidencia en
la plataforma SOFIAPLUS.

Plataforma LMS Territorium
(fase de planeaciény
alistamiento) y en el enlace
COMPLEMENTARIA del
Sharepoint: AGOSTO 2024



ARL se encuentre vigente y
activa, en proporcién al valor
mensual del contrato, y
entregar copia de la planilla
correspondiente al
supervisor del contrato para
cada pago.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | NoDELA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1. XX XX XX XX

2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (19) folios

Cordialmente,
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Firma

Maritzabel Montealegre Ramirez
Contratista

C.C. No. 65770391

Recibi a satisfaccion:

Firma
JUAN CAMILO PULGARIN VANEGAS
Supervisor(a) Contrato 5875921 de 2024

Coordinador Académico formacion virtual.



REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA __11___ DEL MES DE ___OCTUBRE DEL ANO 2024

OBIJETIVO (S)
REUNION TRAMITE Y VERIFICACION CUENTA DE COBRO MES DE SEPTIEMBRE
A FIRMA O
No NOMBRES ¥ No. PLANTA CONTRATISTA .OTRO DEPENDENCIA/ CORREQ ELECTRONICO TELEFONO/EXT. AUTORIZA PARTICIPACION
APELLIDOS DOCUMENTO ¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 JUAN CAMILO 1013646232 X Servicio jpulgarin@sena.edu.co si PARTICIPACION
PULGARIN VANEGAS Nacional De 5461600 Ext: VIRTUAL
Aprendizaje — 14509
CSF
2 Maritzabel 65.770.391 X Servicio mmontealegre@sen 3185023040 si PARTICIPACION
Montealegre Ramirez Nacional De a.edu.co VIRTUAL
Aprendizaje —
CSF

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los
datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.



ACTA No.009
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
TRAMITE DE VERIFICACION CUENTA DE COBRO

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota De 11 de octubre de 2014 3:30 pm 4:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Coordinacion Académica de Formacién | Centro de Servicios Financieros Regional
Virtual Distrito Capital

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Lista de Chequeo
2.Revision de Evidencias
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1.Realizar la lista de chequeo de acuerdo con los pardmetros dados por la coordinaciéon
de formacién virtual.
2.Revision de cargue de anuncios y centro de calificaciones.
DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se han realizado las siguientes actividades correspondientes al proceso en el
seguimiento de la formacion complementaria, de las fichas que a continuacion relaciono
y de las cuales se ha adelantado la siguiente gestion:

TERRITORIUM

PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS DE FORMACION
COMPLEMENTARIA VIRTUAL

FICHAS ASIGNADAS EN EL MES DE: SEPTIEMBRE 2024:

Planeacién y ejecucion de la formacion de las fichas 2977761, 2977751 del técnico
de Coordinacién De Procesos Logisticos y la ficha 2879699 del tecndlogo en
Andlisis Y Desarrollo De Software en el componente TIC

Ejecucion de los procesos de formacion complementaria virtual

Planeacién y ejecucion de la formacion de las fichas 2977761, 2977751 del técnico
de Coordinacién De Procesos Logisticos y la ficha 2879699 del tecndlogo en
Andlisis Y Desarrollo De Software en el componente TIC del 1 al 30 de septiembre.

Se aplicaron los lineamientos establecidos en la GFPI-G-014 - GUIA
ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE V4.

Se desarrolla la formacion de las fichas realizando las funciones Orientadora,
Social, Técnica y Académica correspondiente a la ejecucién en ambiente de



formacion:

* Se brinda asesoramiento personalizado a los aprendices del programa en aspectos
relacionados con las diferentes técnicas y estrategias de formacion, con el proposito
fundamental de guiar, orientar y asesorar al aprendiz en el desarrollo de la accion
formativa.

+ Se establecen y ejecutan estrategias que conlleven a la reduccion de situaciones
tales como, aislamiento, falta de motivacion, entre otras. Busca potenciar y/o
fortalecer la interaccion entre los aprendices y el instructor.

* Se promueve el desarrollo de competencias para el manejo de las herramientas
disponibles en el entorno virtual (chat, correo electrénico, envio de archivos, entre
otros). Asi mismo, se fomenta la comprension por parte de los aprendices del
funcionamiento del entorno de trabajo y comunicacion.
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CENTROS DE CALIFICACIONES:
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3| VICKY LUDHIN DEL BUSTOMARTINEZ 52032256 wiskyludl - - - - - - - - - - - - - - - - - - "ITEAIEAE2
9|GUSTAYOANDAES  DELGADD MORA 124665864 delgadal - - - - - - - - - - - - - - - - - - "IT2RRA5452
0| HUGO ORLANDO ESPITIA RABA 73513040 hugaesg - - - - - - - - - - - - - - - - - - "IT2ERAEAE2
1| MARIA CLAUDIA GALEAND MOREND 010172045 mariasla - - - - - - - - - - - - - - - - - - i
2 JAHIRFAEIAN [GOMZALEZ HENAD _ [i02293361 jahirhen: - - - B - - - B - - - B - - - B - - M72EER5452
3 [LUZ ANGELA, HOLGUINEERMUDEZ  "23423558 luz_snge - - - - - - - - - - - - - - - - - - "IT2ERAEAE2
4| JULIAN DAYID HURTADO BOTERQ ToiE4T43E jhurtads - - - - - - - - - - - - - - - - - - T ZEEARAE2
5| CARLOS ARTURO INSIGNARES CUELLD  "40545830 caiclBE - - - - - - - - - - - - - - - - - - "IT2AEAGAET
© [BURORA _ LAMPREA MOLIME Tevaseses slampre. - - - - - - - - - - - - - - - - - - frzasEsz
E F G H 1 J K L (il h o P a A s T u v W K z
1 ~ [Momb ]~ Instin] - | Depar - | Coned - | Prueb - | Fare:f = | Paqué - | Evidef - | Totalf - | Foro:f - | Prueli - | Evider ~| Totalf = | Foro:f - | Paqud - | Evider - | Totalf - | Pruebi - | Evider - | Evide] =| Totalf - Total{ - | Ukima - lscarga
2 gangie® - 0 o 100 wo- - 00 00- il 60 w0- - - - 440 1726703753
3 daiberajs - - 60 100 0 - - 00 00 - - w0100 - - - - 380728703753
4 dhonfrd, - - S0 00 130 - - 00 00 - a0 8 T0- = - - 460728703755
5 honatan - - 00 fo0 200 - - 00 00 - & 10 B0- - - - 4801728703753
6 valentina - - 00 100 - - w0 00- - - - - - - - 2007728703753
7 vanessar - - S0 1m0 @0 - - w0 0- 80 M0 BO- - - - 470 726703753
] nobralap - 0 W0 00 290 - - w0 Wo- - w0100 - - - - 430 726703753
9 |SARAINES ABFIL CARVAJAL siabrilc@ - - - - - - - - - - - - - - - - - - 28703753
10 |INESALEXANDRA  ACEVEDD OSORID 017276330 alexamd - - 0o 100 200 - - - - - - - - - - - - 2007728703753
1| LIMAMARIA ANDRADE BEMAVIDES 2536154 ilamarbe - - - - - - - - - - - - - - - - - "ZET03TSE
12 |0SWALDO ANDRES ARIASCANTILLD 047055546 352561, - - - - - - - - - - - - - - - - - 1728703753
13 | LUCY ELYIRA ARFIETACLIVERA  "0828796K luoyel_t5 - - - - - - - - - - - - - - - - - "1728703753
W | SANTIAGOENRIGUE BECERRARUIZ 000035475 sebecerr - - - - - - - - - - - - - - - - - - 726703753
15 | SANDY ELENA BELTRANJULIO  "1053303003 sandybel - - - - - - - - - - - - - - - - - - 28703753
16 | JOSE IGNACIO BERMAL JMET 79557128 delfinS0f - - - - - - - - - - - - - - - - - - 28703753
17 |NATALIA BUSTOSRUELm 032446222 natalia_E - - - - - - - - - - - - - - - - - 72703753
5 | TERESITA CABARCAS CHIBULIMO0TI20500 Cabarca: - - 00 - 100 - - - - - - - - - - - - 100728703753
13 | DIANAMILENA CAMACHD BOHORG 1016077483 dana 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - 1728703753
20 |SAMUELDAVD  CARDENAS BUSTAMT045563750 samaars - - - - - - - - - - - - - - - - - "1728703753
21 |UWEMAR CARDENAS GRACIANB0S0TS2 tranlyor - - - - - - - - - - - - - - - - - - 726703753
22 | PATRICIA CARDOZOLAOIND 40334452 poardozc - a0 a0 - 180 - - - - - - - - - - - - 160”1728703753
23 |EDMAMARGARITA  CASTILLO SANCHEZ 52455158 edna.ca - - - - - - - - - - - - - - - - - - 720703753
24 |LAURAYORLENCY CORTESMURCIA  "00STOTTSS lau2d0iTc - - - - - - - - - - - - - - - - - 72703753
25 | GIDVAMNY ALEXANI CORTES PACHON 73367554 conesale - - - - - - - - - - - - - - - - - "ZET03TSE
76 |WILMARARLEY  CAUZMARTINEZ 018514655 aleymarn - - - - - - - - - - - - - - - - - "1728703753
27 Dsa|45731 yelimastd - - - - - - - - - - - - - - - - - 28703753
28 [JARDALFONSO  DURANPARDO 3125340 jadpTi@t - - - - - - - - - - - - - - - - - - 726703753
29| BNAMARA FONSECA PUERTO "D26782762 anamariz - - - - - - - - - - - - - - - - - - 26703753
30 | MAGDA CONSTANZ) GARCIA ACOSTA 52831857 magda2t - - - - - - - - - - - - - - - - - - 720703753
= SN EAD B mADFIA AT AmaTaERs - - - -
B 1} E F G H | J K L ] r 1} [ ] R s T 1] W W % ¥ z
- [ Mol - | Instity - | Depal - | Carré - | Pruet - | Forcd - | Fagu| - | Evide - | Total - | Forod - | Pruet - | Evide - | Tatal - | Foro! - | Faqu - | Evide - | Total - | Pruet - | Evide| - | Evide - | Total - | Total - | Otim/ - bscarga
alvareza - 0o 00 200 - 0 a0 - 00 a0 - 32 32 562 "IT2R06060
bebefon - an S0 W0 200 - - a0 a0 - W0 W0 200 - - a0 90 6D "I726705151
cansis - - W0 B0 - - 00100 - 30 - 30 - - 0000 470 "I2eR0SE
claudizh - ] W0 265 - - 0 0 - oW - - 0000 6257728705051
danibel2 86 95 s w0 288 90 - W w0 s1 10 a0 280 - - W0 W00 8451726705050
aguilardi - - 00 - - 0 a0 - 30 W5 - - - - 445 "T728705150
ginnaren - ] oW 27 56 - 0016 - 30 - - W0 00 780 "IT2T05NE
yulisth2z - - 80 W0 @0 - - w0100 - - w0100 - - - - 380 1726705151
jdcama - Ll 00 20 80 - 0 0 50 M0 270 - - - - 740 "TP28705151
KELLY-( - - 100 a0 @0 - - 00400 - - 00400 - - - - 380 "1 28705151
lizeth pris - 85 W0 0 285 - - a0 a0 - S0 W0 0 - - 000 6551728705151
garcesg. - - 30 B - - 00100 - 0 - - - - - 330 "1P28705151
oniaabi - - 300 0 g0 - - a0 a0 - - 5 5 - - E a0 4261726705060
geral250 - - a0 EII T - 00100 - - 00100 - - - - 270 20705151
HECTOR ALFOMSE ACOSTA VARGAS 1030536953 heotora: - - - - - - - - - - - - - - - - - - "r2R7051G0
17 |ARMOLFARID  ALVAREZPUERTA  'I047474487 armoldta - - - - - - - - - - - - - - - - - - "IF2E705160
18 | SANDRA MELISSA ALZATE SANCHEZ 52230562 sanmeal - - - - - - - - - - - - - - - - - - "i728705150
18| YULIETH VIVIANA  AVELLAMEDAFINTO 1030830332 iz - 80 [ 30 - - - - - - - - - - - - 80 726705150
20| KAROLGISELL  BRAVOERAZD "I023370063 karolgis: - - - - - - - - - - - - - - - - - - "iT28705150
2l [ MARIALUISA  CAAMAADGORDILO "Bessasnz marycaa - - - - - - - - - - - - - - - - - - "i728705150
22 [ JAMETH MILENA_[CADENA LATING T52345913 millecads - - - - - - - - - - - - - - - - - - 28705151
23 [NATALY CARDONA SANTOS 007432712 natalyca - - - - - - - - - - - - - - - - - - "IT28705151
24| LUZ MARLY CARRASCOGOMEZ  'HZ7534EE luzma-0f - - - - - - - - - - - - - - - - - - "r28705151
26| SOF1AC CARRERD MORA "10216 75381 sofmor. - - - - - - - - - - - - - - - - - - 28705151
26 LAURA TATIANA CARAILLOGARZON 074159902 laurita_L: - - - - - - - - - - - - - - - - - - "I728705151
27 | NATALIACAROLIN CASALLAS CASTRO 033760238 nataliad: - - - - - - - - - - - - - - - - - - "P2E70511
25 | ALEXAMDRA CASTAREDS MARTINEZ 1003805234 alenzndr - - - - - - - - - - - - - - - - - - 28705151
24| PABLO FERNAND CASTELBLANCO MELO 79647300 pabloca: - - - - - - - - - - - - - - - - - - "I728705151
o0 [LUIE ALFREOD | CASTELL AN AVERDATSEHIZ3 luchoa: - - - - - - - - - - - - - - - - - - "IP2E705151
31 [YUSLELYY MELIZZ CASTILLA BERMEJD 1001889304 yuslehb - - - - - - - - - - - - - - - - - - "T2E7 05151
32 DIEGO MAURICIO [ CIFUENTES PAEZ Teooniz2 diegoci - - - - - - - - - - - - - - - - - - "i728705151
SANDRA PATRIC, COLORADD GUZMAN 52032857 pattycol - - - - - - - - - - - - - - - - - - "P2E7051
34 fLACIMIR CORTES RAMIFEZ 1022880322 wladimire - - - - - - - - - - - - - - - - - - "T2E7 05151
35 [ JAIDER COVA FOMSECA, 25650748 jcova@r - - - - - - - - - - - - - - - - - - "i728705151
36 | CARDLAIN CRUZ MAYORGA "1233492109 cruzearc - - - - - - - - - - - - - - - - - - 726705151

Calificaciones L |




FICHA 3083763 MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

2| AN SOFIA
7 |CINDY PAOLA
3| DATAN FERNEY

©

= | romi - | institl - | Depal - Card - Pruet -

RODRIGUEZ ROORIGUES 025462357
ACOSTA SARMENTO
GONZALEZ TRIVIFID

0312570
"7 7355520

& | DIANA CAROLING HEF\NANDEZCAF\DUZDE|U?52843?Z
1041630076

VESGA SIERRA
5| LAURAELIZABETH FERDOMO CELIS
& |LISBEL TS ANDREINS YAGUAS RODRIGUEZ

7 KEWIN JAYIER

9 | UZDAHIANA

RENTERIA GARCIA

032482031
"BNG280
0040277

2 MILEIDY QUINTERD ARGOTA 1065662190
6 NELLY JOHANA  LOPEZ SURREZ 2130510

LISTA DE CHEQUEO DE
CONTRATO

Instructora Complementaria: Maritzabel Montealegre Ramirez
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420 fr28702013
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255 {F28702013
560 728702013
580 1728702013
270 {F28702013
635 1728702013
640 728702013
580 1728702013
700 728702013
560 728702013
765 7270201
390 1728702063
450 TF2870206
660 TF2470206%
265 TF2870201%
190 1723702013
190 "Tr25702013
100 "Tr25702013

0"ragioz0

801728702013
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SUPERVISOR DE

ESLALO
AFBENLICES
CERIHD D= MEFMOIRIE JUICKYS  NOVELADES [
CALIF DEEMALUACIDN  CERIFICACION,
CANCELALD
HEIRD, )

Nombre del programa: MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:

EXCEL

Numero de aprendices atendidos: 320
* Fichas asignadas en OCTUBRE

Informe de actividades

FECHA

ACTIVIDADES REALIZADAS

INCONVENIENTES CON

EL LMS

lal31de
septiembre

Se realizo el proceso de alistamiento de las
fichas FICHA 3083745 MANEJO DE
HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE
2016: EXCEL
FICHA 3083757 MANEJO DE
HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE

No se presentaron
inconvenientes.




2016: EXCEL

FICHA 3083760 MANEJO DE
HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE
2016: EXCEL

FICHA 3083763 MANEJO DE
HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE
2016: EXCEL

* Se desarrolla la primera semana de
formacion (Actividad 1 a la actividad
4):

+ Se efectua el alistamiento de los cursos
en la plataforma: revisién, ajuste,
organizacion, enlaces, anuncios,
apertura de foros. Se responden Foros,
la mensajeria interna y los correos.

» Calificaciéon y retroalimentacion de las
evidencias Territorium.

» Se programan las sesiones en linea para
las semanas correspondientes de las 4
fichas segun los horarios establecidos en
cada uno de los cronogramas.

Nota: A la fecha, del total de los 320 aprendices matriculados, enviaron actividades de
del componente tic solo 45 aprendices aprobaron la formacion.

EVIDENCIAS
3083745 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

Maritzabel Montealegre Ramirez
Fecha Inicio: Fecha Cierre:

APRENDICES

Activos No Desertado | Cancelado Retirados |Aprobados
Aprobados

Tutor:

Documento: R IERE-echa Informe: 11/10/2024

Tutor:
BLINGENG 80189065 FETLERLNCIIE 12/Juli2024 QST ERLIEE 16/09/2024




3083760 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

Tutor Maritzabel Montealegre Ramirez
Bl E N 80189065 YENINlelinal-W 12/Jul/2024 QESTLERLEGE 16/09/2024 QRITLERGELER 11/10/2024

APRENDICES

Activos No Desertado | Cancelado Retirados |Aprobados
Aprobados

Tutor:

Documento:

CONCLUSIONES
Ninguna
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA
/DECISION

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Maritzabel Montealegre Coordinacién de jj'rd_;\g‘:.é_t
Ramirez Formacion Virtual
Lina Samaris Silva Beltran Coordinacién de formaciéon
virtual



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARITZABEL MONTEALEGRE RAMIREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/10/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3083757 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3107135 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 3083745 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3107137 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.
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CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 3107138 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 3107139 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.
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ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 3083763 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3083760 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.
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IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 184,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARITZABEL MONTEALEGRE RAMIREZ

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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T -'"_%‘*-i " Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Maritzabel Montealegre Ramirez

C.C 65.770.391

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 18 de abril 2024

Cadigo: 76854132000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




