
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO  DE CONTRATO U ORDEN DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR 

TESORERIA 

Versión 3

Fecha de 
aprobación

2/15/2018

Código: 04-02-FO-0002

INFORMACIÓN DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jose Gregorio Diaz Gaviria

TIPO DE DOCUMENTO: C.C X C.E No. 1031182527

CORREO ELECTRONICO: josegregoriodiazgaviria127@gmail.com CELULAR: 3163219037-3177202129

UNIDAD DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED

UBICACIÓN DEL SERVICIO:
PIC PROGRAMAS Y ACCIONES SALUD 

PUBLICA PIC FONTIBON
SEDE: SUBRED

CENTRO DE 
COSTOS:  

Centro de 
costo

%

FO09K26 100

ENTIDAD 
FINANCIERA:

BANCO DE BOGOTA TIPO DE CUENTA: AHORRO

NUMERO DE CUENTA BANCARIA 57530487 PENSIONADO NO

INFORMACIÓN PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

NÚMERO DE CONTRATO 1877 VIGENCIA 2024

NÚMERO DE CDP 2161 FECHA
2024-10-03 
12:31:24.000

NÚMERO DE CRP 61224 FECHA
2024-10-07 
22:16:25.000

OBJETO DEL CONTRATO: GESTOR COMUNITARIO

PERIODO CERTIFICADO: DESDE
FECHA INICIAL

HASTA
FECHA FINAL

2024-09-01 2024-09-30

VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1,537,696

TIPO DE SERVICIOS PIC RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios 
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE  EJECUCIÓN DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $11,942,772

VALOR EJECUTADO $11,532,720

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1,537,696

VALOR A LIBERAR $0

SALDO POR EJECUTAR $410,052

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 97%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica  el cumplimiento del mínimo valor de  los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el 
valor para IBC debe ser sobre un salario mínimo legal vigente.

Número de Planilla IBC DE COTIZACION APORTE A SALUD 12.5% IBC
APORTE PENSION 

16% IBC
NIVEL 

ARL
APORTE 

ARL
TOTAL APORTES

8632373662 $908,526 $113,566 $145,364 3 $22,132 $281,062

Dado en Bogotá a los treinta(30) días del mes de Septiembre de 2024. Lo anterior para que surta el pago pertinente. 

YENNY ANDREA ALFONSO BERNAL 
1022336479 
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud 
Sur Occidente E.S.E. 

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.. 
Copyright © 2021



CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

OBLIGACIÓN ACTIVIDADES PRODUCTOS

REALIZAR PLAN DE TRABAJO Y REMITIRLO A LA SDS A MAS TARDAR 
LOS PRIMEROS CINCO (5) DÍAS HÁBILES DE INICIADA LA VIGENCIA

NO APLICA NO APLICA

DOCUMENTO DE ESTRATEGIA PVG Y CAJA DE HERRAMIENTAS: 
CONSTRUCCIÓN DE LA ESTRATEGIA Y SUS CONTENIDOS TEMÁTICOS EN 
VERSIÓN FINAL. INCORPORANDO UN CAPÍTULO CON LA DESCRIPCIÓN 
PARA EL SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACIÓN PERMANENTE DE 
LA ESTRATEGIA. LOS AVANCES DE ESTA SUBACTIVIDAD SE 
PRESENTARÁN DE MANERA MENSUAL

SE REALIZA AVANCE DE 
DOCUMENTO DE LA ESTRATEGIA

SE CARGA EN EL DRIVE DE LA 
COORDINACION EL AVANCE 
REALIZADO

ACTUALIZAR DE MANERA PERMANENTE EL MAPEO DE LA OFERTA 
SOCIAL DIRIGIDA A POBLACIÓN VÍCTIMA DEL CONFLICTO ARMADO. LOS 
AVANCES DE ESTA SUBACTIVIDAD SE PRESENTARÁN DE MANERA 
BIMENSUAL..

MAPEO DE ORGANIZACIONE 
RECONOCIDAS COMO PVG

MATRIZ DE MAPEO

REALIZAR ANÁLISIS DE CONTEXTO DEL PVG RINCÓN DE BOLONIA 
(USME), PLAZA DE LA HOJA Y CIUDADELA PORVENIR. LOS AVANCES DE 
ESTA SUBACTIVIDAD SE PRESENTARÁN DE MANERA BIMENSUAL EN LA 
ESTRUCTURA DEFINIDA POR LA SDS.

SE REALIZA ANALISIS DE 
CONTEXTO DE LOS PVG 
PRIORIZADOS PARA LA VIGENCIA

CARGUE A LA MATRIZ PVG DE LOS 
ANALISIS DE CONTEXTO

IDENTIFICAR, DESCRIBIR Y PRIORIZAR DE MANERA PARTICIPATIVA CON 
ACTORES ESTRATÉGICOS LAS PROBLEMÁTICAS EXISTENTES EN LOS PVG 
RINCÓN DE BOLONIA (USME), PLAZA DE LA HOJA Y CIUDADELA 
PORVENIR VINCULADAS A LA MISIONALIDAD DE LA SDS. LOS AVANCES 
DE ESTA SUBACTIVIDAD SE PRESENTARÁN DE MANERA BIMENSUAL EN 
LA ESTRUCTURA DEFINIDA POR LA SDS. LAS REUNIONES CON ACTORES 
ESTRATÉGICOS SERÁN SOPORTADAS A TRAVÉS DEL FORMATO DE ACTA 
DE LA SUBRED (DIGITAL Y/O FÍSICO, SEGÚN CORRESPONDA).

SE IDENTIFICAN PROBLEMATICAS 
EXISTENTES EN LOS PVG

ACTAS Y LISTADOS DE ASISTENCIA

REALIZAR 12 ACCIONES COMUNITARIAS DE PROMOCIÓN, PREVENCIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE LA SALUD INTEGRAL DE LA PVCA EN LOS 
TERRITORIOS DONDE SE DESPLIEGUE LA ESTRATEGIA. LA DEFINICIÓN 
DE LOS CONTENIDOS TEMÁTICOS SERÁ PREVIAMENTE ACORDADA CON 
LA SDS Y CADA ACTIVIDAD TENDRÁ UNA FICHA METODOLÓGICA EN LA 
CUAL SE DESARROLLE EL PASO A PASO DE LA JORNADA Y SE 
SOPORTARÁ EN EL FORMATO DE ACTA DE LA SUBRED (DIGITAL Y/O 
FÍSICO, SEGÚN CORRESPONDA).

NO APLICA NO APLICA

"EL PROFESIONAL EN ÁREAS AMBIENTALES DE LA ESTRATEGIA 
REALIZARÁ TRES GRANDES ACTIVIDADES I) CONSTRUCCIÓN Y 
ACTUALIZACIÓN PERIÓDICA DE LA PROPUESTA DE HUERTAS CASERAS O 
COMUNITARIAS, II) ACOMPAÑAMIENTO EN LAS HUERTAS CASERAS O 
COMUNITARIAS PRIORIZADAS EN LA PROPUESTA Y III) RECOPILACIÓN 
Y/O SISTEMATIZACIÓN DEL PROCESO DE HUERTAS CASERAS O 
COMUNITARIAS. EL PROFESIONAL DE ÁREAS AMBIENTALES 
ADICIONALMENTE DEBERÁ REALIZAR ACOMPAÑAMIENTO EN LAS 
HUERTAS CASERAS O COMUNITARIAS DE MEDICINA ANCESTRAL 
PRIORIZADAS PARA LA IDENTIFICACIÓN DE RECOMENDACIONES PARA 
SU MANEJO Y CUIDADO. ESTA ACTIVIDAD SERÁ REGISTRADA EN EL 
FORMATO DE ACTA DE LA SUBRED. "

NO APLICA NO APLICA

PARTICIPAR EN LAS REUNIONES CONVOCADAS POR Y ENTRE 
ESTRATEGIAS Y EN LAS ASISTENCIAS TÉCNICAS Y/O REUNIONES DE 
SEGUIMIENTO CONVOCADAS POR LA SDS.

NO APLICA PARA EL PRESENTE MES NO APLICA PARA EL PRESENTE MES

"CUMPLIR A CABALIDAD CON LAS ACTIVIDADES AFINES AL PERFIL 
PROFESIONAL Y/O TÉCNICO CONFORME A LO ESTABLECIDO POR LOS 
LINEAMIENTOS DISTRITALES, ESTÁNDARES INSTITUCIONALES Y 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS, CON CRITERIOS DE VERACIDAD, CALIDAD, 
OPORTUNIDAD Y PERTINENCIA SEGÚN PARÁMETROS DESCRITOS PARA 
LOS COMPONENTES DEL ESCENARIO, ESPACIO Y/O PROYECTOS 
ESPECIALES, CUANDO SEAN REQUERIDOS Y/O ASIGNADOS EN EL 
CONTRATO VIGENTE ENTRE LA SUB RED SUR OCCIDENTE Y LA 
SECRETARÍA DISTRITAL DE SALUD. "

SE CUMPLE CON ACTIVIDADES 
PROPUESTAS AL PERFIL, 
ESTIPULADAS POR EL ANEXO 
OPERATIVO

FICHAS DE ATENCIÓN Y MATRIZ DE 
ATENCIÓN PSICOSOCIAL

DAR CUMPLIMIENTO A LAS ACTIVIDADES Y METAS PERIÓDICAS 
DESIGNADAS EN EL PLAN DE ACCIÓN, CON BASE EN LAS FICHAS 
TÉCNICAS Y LINEAMIENTOS DEFINIDOS POR LA SDS.

SE CUMPLE CON META Y 
ACTIVIDADES ESTIPULADAS EN EL 
PLAN DE ACCIÓN PARA LA 
VIGENCIA

FICHAS DE ATENCIÓN Y MATRIZ DE 
ATENCIÓN PSICOSOCIAL

PARTICIPAR EN LA PLANEACIÓN, DIRECCIONAMIENTO TÉCNICO Y 
EJECUCIÓN DE LAS JORNADAS LOCALES Y DISTRITALES DE PROMOCIÓN 
DE LA SALUD DE ACUERDO AL CRONOGRAMA DEFINIDO POR LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD Y LA SUBRED.

NO APLICA NO APLICA

DESARROLLAR ACCIONES DE CONTROL SOCIAL, INFORMACIÓN, 
SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN, SEGUIMIENTO A LA CANALIZACIÓN.

NO APLICA NO APLICA



GENERAR INCIDENCIA EN LA REDUCCIÓN DEL DAÑO Y GESTIÓN FRENTE 
A PROBLEMÁTICAS DE SALUD IDENTIFICADAS, IMPLEMENTAR 
ACTIVIDADES LÚDICO-PEDAGÓGICAS PARTICIPATIVAS PARA EL 
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y EMPODERAMIENTO EN PRÁCTICAS DE 
CUIDADO EN SALUD.

NO APLICA NO APLICA

CONSOLIDAR Y FORTALECER GRUPOS DE LÍDERES PARES FORMADOS 
SEGÚN NECESIDADES PRIORIZADAS EN SALUD E INCLUSIÓN. 
FORTALECER LAS CAPACIDADES DE AUTOGESTIÓN Y LIDERAZGO DE 
PERSONAS, COLECTIVOS GRUPOS, ORGANIZACIONES Y REDES 
COMUNITARIAS PARA IMPULSAR LOS EJERCICIOS PARTICIPATIVOS Y LA 
MOVILIZACIÓN SOCIAL POR EL DERECHO A LA SALUD.

NO APLICA NO APLICA

"REALIZAR AJUSTES DE MANERA OPORTUNA CUANDO SEAN 
REQUERIDOS ACORDE A LAS PREAUDITORIAS DEL REFERENTE DEL 
ESPACIO ASIGNADO. REALIZAR ENTREGA OPORTUNA Y CON CALIDAD 
DE INFORMES REQUERIDOS. "

CRITERIOS DE CALIDAD EXIGIDOS 
POR LA SDS POR LINEAMIENTO

FICHAS DE ATENCIÓN Y MATRIZ DE 
ATENCIÓN PSICOSOCIAL

ALISTAR SOPORTES Y PRESENTAR AUDITORÍAS PROGRAMADAS TANTO 
DE LA ESE COMO DE LA FIRMA AUDITORA O SDS, ENTES DE CONTROL. 
ASUMIR EL 100% DE GLOSA GENERADA POR LA FIRMA INTERVENTORA 
AL DETERMINAR INCONSISTENCIAS EN SOPORTES Y/O ACCIONES DE 
CALIDAD, OPORTUNIDAD, O DE OTRA ÍNDOLE EN LA QUE TENGA 
RESPONSABILIDAD EL CONTRATISTA. (INCUMPLIMIENTO DE META, 
INCONSISTENCIA EN SOPORTES, ENTRE OTRAS).

SE ENTREGAN SOPORTES DE 
MANERA OPORTUNA SEGUN 
SOLICITUD DE COORDINACIÓN

FICHAS DE ATENCIÓN Y MATRIZ DE 
ATENCIÓN PSICOSOCIAL

YENNY ANDREA ALFONSO BERNAL 
1022336479 
Supervisor 

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud 
Sur Occidente E.S.E. 

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.. 
Copyright © 2021



    CONSULTA EMPLEADO

INDENTIFICACIÓN EMPLEADO

PROTECCION (ING+PROTECCION)

NOMBRE EMPLEADO JOSE GREGORIO DIAZ GAVIRIA

CAJA COMPENSACIÓN

AFP

ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

CC-1031182527

Sin CCF

ARL

EPS

NÚMERO PLANILLA 8632373662

NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.

RAZÓN SOCIAL JOSE GREGORIO DIAZ GAVIRIA

IDENTIFICACIÓN APORTANTE CC-1031182527

SUCURSAL 0

FECHA PAGO 2024-09-10

NOVEDAD INGRESO FINAL

2024-08

ITIPO PLANILLA

PERÍODO PENSIÓN

TIPO COTIZANTE

NOVEDAD INGRESO INICIAL

Sin Subtipo

PERÍODO SALUD 2024-08

SUBTIPO COTIZANTE

Independiente con contrato de prestación de servicios superior a 1 mes

8615849918REFERENCIA PAGO(PIN)

ACTIVIDAD ECONÓMICA 3861001

IRLVACTAPRET VTE VSTTDPING TDE AVPSLNVSP VCTTAE IGE LMAFecha
ING

Fecha
RET

Fecha
VSP

Fecha Sln
inicio

Fecha Sln
Fin

Fecha Ige
Inicio

Fecha Ige
Fin

Fecha
LMA

Fecha
LMA Fin

Fecha
Vac Inicio

Fecha
VAC Fin

Fecha
VCT Inicio

Fecha
VCT Fin

Fecha IRL
Inicio

Fecha IRL
Fin

0

Días
Cot

Cot. Voluntaria Fondo de
Solidaridad

de
Valor no retenidoIBC Tarifa Cot. Obligatoria

Afiliado Aportante
Total Fondo de

Subsistencia

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

0,1600000 $ 0$ 208.000 $ 208.000$ 030 $ 0 $ 0 $ 01.300.000

Cot. Obligatoria
ValorNúmero Autorización

SISTEMA GENERAL DE SALUD

Número Autorización

Días
Cot UPC adicional

Valor
Tarifa

Licencias de Maternidad o
IBC

Incapacidades E.G

0,1250000 $ 0$ 0$ 162.500 $ 030 1.300.000 0 0

Código de
centro

de trabajo

Cot. ObligatoriaDías
Cot IBC

SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

Tarifa

1.300.000 $ 31.70030 0,0243600 900959048

Cot.
Obligatori

Días
Cot IBC Cot.

ESAP

Tarifa Cot.
Obligatori

Cot.
Obligatoria Tarifa

APORTES PARAFISCALES

MIN DE EDUCACIÓN

TarifaTarifaTarifaIBC

Caja de Compensación Familiar

Cot.Obligat
ori

ICBFSena

$ 0$ 0 $ 00 0,0000000 0,00000000,000000000 $ 0 0,0000000 $ 00,0000000

Salud

$ 208.000

Pensión Riesgos Parafiscales

$ 31.700$ 162.500 $ 0

Total

$ 402.200

TOTAL COTIZACIÓN EMPLEADO

Página 1 de 1lunes 16 septiembre 2024



DOCUMENTO EQUIVALENTE No 9/ 2024  

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E 

NIT: 900.959.048-4 

 

 

DEBE A: 

JOSÉ GREGORIO DIAZ GAVIRIA  

C.C 1031182527 DE BOGOTA D.C. 

 

La suma de $1,537.696(UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS 

NOVENTA Y SEIS PESOS) por concepto de: prestar servicios como gestor  comunitario, 

durante el periodo del 1 al 30 de SEPTIEMBRE de conformidad con lo establecido en el 

contrato de prestación de servicios No 1877-2024 

 

 

 

JOSE GREGORIO DIAZ GAVIRIA  

C.C. 1031182527 DE BOGOTÁ  

CUENTA DE AHORROS BANCO DE BOGOTÁ  

NUMERO 057530487 

 

Nota: En constancia del anterior documento equivalente correspondiente al mes 
Septiembre y una vez verificado el cumplimiento de los productos, se da visto 
bueno como apoyo a la supervisión.  

 
 

 
_______________________________ 
CHRISTIAN MAURICIO ACERO AMAYA  
Apoyo a la supervisión  
Componente GPAISP  

 


