REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
SALA CIVIL - FAMILIA

LA SUSCRITA MAGISTRADA DE LA SALA CIVIL - FAMILIA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE TUNJA
CERTIFICA:

Que SAMUEL DAVID ROJAS ARIZA, identificado con cédula de ciudadania ntimero 1.082.944.935 expedida
en la ciudad de Santa Marta (Magdalena}, se ha desempefiado como Auxiliar Judicial Ad - Honorem en este
Despacho, para satisfacer la exigencia para optar al titulo de Abogado, atendiendo los estudios de Derecho
cursados en la Universidad de Boyacd, desde el dia cinco (05) de julio de dos mil diecisiete (2019) hasta el
veintitrés (23) de febrero de 2020, nombrado mediante resolucién No. 001 del cinco (05) de julio de dos mil
diecisiete (2019), en un horario comprendido entre las 8:00 a.m. y 12:00 my de la 1:00 p.m. a las 5:00 p.m.
de lunes a viernes, desempefiando las siguientes funciones juridicas:

- Colaborar bajo la orientacion de su Superior en las labores propias dél Despacho.

- Elaboracion de resumenes de antecedentes de los procesos que se encuentran al Despacho para fallo o
resolucién de fondo.

- Restimenes de antecedentes de acciones de tutela e incidentes de desacato, que cursan en el Despacho.

-Consulta de jurisprudencia y normatividad relevante para temas debatidos en procesos que se encuentran
para conocimiento del Despacho.

-Organizacién y control de los libros que se lfevan en el Despacho.
-Organizacion de sentencias y autos proferidos por ef Despacho, con destino a la Relatoria del Tribunal.
-Participacién en jornadas de capacitacion de temas juridicos.

-Las demds funciones asignadas para el buen funcionamiento del Despacho.

La presente se expide a solicitud del interes @24} de julio de dos mil veinte (2020).




GOBERNACION DE ,

\;;3\/ Boyaca

Direccion General de
Talento Humano

Tunja, 09 de junio de 2021

LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA:

Que revisada la historia laboral del sefior SAMUEL DAVID ROJAS ARIZA,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.082.944.935, labord en un empleo
de periodo (tres meses) al servicio de la Administracién Central del
Departamento de Boyacd, con NIT: 891800498-1, desde el 16 de octubre de 2020
al 15 de enero de 2021, en el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO cddigo 407
grado 04 (Judicante), asignado a la Direccidon de Dialogo Social y Convivencia
de la Secretaria de Gobierno y Accién Comunal, y con una jornada laboral de
lunes a viernes de 8:00 A.M. a 12:00 M y de 2:00 P.M. A 6:00 P.M., asi:

Desempefiando las siguientes funciones segun Decreto 307 del 27 de mayo de
2019:
PROPOSITO PRINCIPAL

Colaborar para que los expedientes y demas tramites a cargo de la
dependencia se tramiten con celeridad y oportunidad, acatando en todo
momento el debido proceso y las instancias de participacion ciudadana
previstas en la Ley.

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Adelantar las visitas a los Despachos Judiciales (Tribunal Administrativo, Consejo
de Estado, Juzgados Laborales, Tribunal Superior del Distrito Judicial, Juzgados
Civiles, Juzgados Penales, en los cuales es parte el Departamento), y presentar
los informes respectivos al Jefe de la Oficina y a cada uno de los Abogados
encargados de los procesos.

Colaborar en la compilacion de la normatividad o régimen que regula la
gestion publica de los departamentos y en especial la del departamento de
Boyaca, almacenarla y mantenerla en una base de datos a fin de que sea
consultada por los servidores publicos del orden departamental y municipal, al
igual que la comunidad en general.

Colaborar en la redacciéon de los autos de tramite y demas oficios con destino
a los diferentes despachos judiciales u oficinas de justicia laboral o
administrativa.

Proyectar, segun asignacién, los actos administrativos de fondo y los que
desaten instancias u impugnaciones, segun la norma, para la firma del Jefe de
la Oficina.

Colaborar con el archivo de los expedientes y demas documentos propios del
area, dando cumplimiento a las tablas de retencién documental y a los fondos
acumulados a que hubiere lugar.

Gobernacion de Boyacé DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO g
Calle 20 N° 9-90 EXT 2229 - 2123 n]
PBX : 7420150 - 7420222 Calle 20 N° 9-90 Casa de la Torre m
(Tunja, Boyaca)
Correo: direccion.talentohumano@boyaca.gov.co

Modelo integrado
de planeacion
y gestién

www.boyaca.gov.co


http://www.boyaca.gov.co/
mailto:direccion.talentohumano@boyaca.gov.co

O Boyaca

Direccion General de
Talento Humano

Colaborar en el tramite de las consultas, derechos de peticidn, vias
gubernativas, tutelas, de actos administrativos, conciliaciones prejudiciales,
recursos que se presenten ante las diferentes instancias de la Gobernacion

Rendir los informes solicitados por quien ejerza la supervision directa o instancia
pertinente que lo requiera, de acuerdo a los lineamientos establecidos.

Se expide a solicitud del interesado.

JENNYFHER MILENA LASPRILLA BECERRA
Directora General de Talento Humano

Revisd: Blanca Elvira soler
Profesional Universitario

Proyectd: Miryam Correa Lopez
Auxiliar Administrativo

D Gobernacion de Boyaca DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO o
Boyaca Calle 20 N° 9-90 EXT 2229 - 2123 n]
PBX : 7420150 - 7420222 Calle 20 N°© 9-90 Casa de la Torre
vanza | i Bovach)
www.boyaca.gov.co

Correo: direccion.talentohumano@boyaca.gov.co

Modelo integrado
de planeacion
y gestién
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CERTIFICACION

Que el doctor SAMUEL DAVID ROJAS ARIZA, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.082.944.935 y Tarjeta Profesional No. 376.246 del Consejo Superior
de la Judicatura celebrd Contrato de Prestacion de Servicios con el suscrito DANIEL
ALEJANDRO GONZALEZ HERNANDEZ, identificado como figura al pie de mi firma,
durante el periodo comprendido entre el 1 de febrero de 2022 y el 13 de mayo de
la misma anualidad. Las obligaciones contratadas fueron las siguientes:

1. Revision y estructuracion de los contratos laborales vigentes y a suscribirse
durante el periodo del'l de febrerade 2022 al 13 de mayo de 2022.

2. Verificacion del cumplimiento-en materia-de prestaciones y seguridad social
de los frabajadores a mi.cargo.

3. Revisibnycorreccion del Reglamento Interno de Trabajo existente.

4. Elaboracién de un’informe del riesgo en materia de las. condiciones
confractuales laborales del personaly seguridad y salud en-eltrabajode los
Nnegocios a mi cargo.

5. Revision y negociacion de los contratos civiles y mercantiles existentes y
suscritos durante la vigencia comprendida entre el 1 de febrero de 2022 al
13 de mayo de 2022.

6. Revisidn y asesoramiento en materia de obligaciones tributarias.

7. Contestacion de peticiones y. acompanamiento endos procesos judiciales
que se suscitaran durante el periodo comprendido entre el 1 de febrero de
2022 y el 13 de mayo de 2022.

8. Cualquier otra obligacién que surja y guarde relacion con las anteriormente
mencionadas.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Tunja a solicitud del Contratista
a los veinte (20) dias del mes de mayo de 2022, encontrandose al dia la ejecucion
de este y a paz y salvo por los honorarios causados.

A —————.

i—">. 2 L
DANIEL ALEJANDROGONZALEZ HERNANDEZ
C. C. 1.049.628.891 de Tunja
Celular 3115567678

P 7

Av. Universitaria # 39 - 77 Centro Comercial Unicentro Tunja Boyacd.
Av. Universitaria # 50 — 21 Centro Comercial Viva Tunja Boyacd
(038) 7430220 cel. 350 485 66 24
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA

Radicacién:2022198232-001-000

SfCECI'M" Fecha: 2023-01-12 09:34 Sec.dia316
Anexos: No

Tramite::490-PETICION

Tipo doc::39-RESPUESTA FINAL E

Remitente: 80001-Secretaria Delegatura para Funciones Jurisdiccionales

Destinatario::ATM224985-SAMUEL DAVID ROJAS ARIZA

SAMUEL DAVID ROJAS ARIZA
rojasarizaabogado@gmail.com

Numero de Radicacion : 2022198232-001-000

Tramite : 490 PETICION
Actividad : 39 RESPUESTA FINAL E
Expediente o XXXXXX
Anexos :

Respetado doctor Rojas:

En atencion a su solicitud, me permito CERTIFICAR que en la Delegatura para Funciones Jurisdiccionales
de la Superintendencia Financiera de Colombia, cursé accién de proteccion al consumidor identificada con
el radicado 2022100966, expediente 2022-2131, incoada por el abogado Samuel David Rojas Ariza
identificado con cédula de ciudadania 1.082.944.935 y tarjeta profesional de abogado 376246 del Consejo
Superior de la Judicatura, en representacion de la sefiora Yuranys Yadira Yanett Granados contra el Banco

Av Villas.

Igualmente, el proceso inicid el 13 de mayo de 2022 con la radicacion de la accion de proteccion al
consumidor y termind en audiencia celebrada el 12 de octubre de 2022, con sentencia que accedid a las

pretensiones de la demanda.

De esta manera dejamos atendido el objeto de su solicitud.

Cordialmente,

! G {
JEISSON RENE CAMARGO ARIZA

Secretario Delegatura para Funciones Jurisdiccionales
Secretaria Delegatura para Funciones Jurisdiccionales

Copia a:

Elaboro:

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.

Conmutador: +57 601594 02 00 — 601594 02 01 ; igz";ﬁa’- g"&"&gﬁgﬂ% g‘lﬁ ggC'E“DA Y

www.superfinanciera.qgov.co

u @SFCsupervisor | ] Superintendencia Financiera de Colombia I};“_.: Superintendencia Financiera de Colombia superfinanciera


http://www.superfinanciera.gov.co
https://twitter.com/SFCsupervisor
https://www.facebook.com/superintendencia.financiera/
https://www.youtube.com/user/superfinancieracol
https://www.instagram.com/superfinanciera/

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA

CLAUDIA ALEJANDRA PRIETO GUTIERREZ

Revisé y aprobé:
JEISSON RENE CAMARGO ARIZA

D @SFCsupervisor ‘j Superintendencia Financiera de Colombia Superintendencia Financiera de Colombia superfinanciera

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.

Conmutador: +57 601594 02 00 - 601594 02 01 &F il et
www.superfinanciera.gov.co



http://www.superfinanciera.gov.co
https://twitter.com/SFCsupervisor
https://www.facebook.com/superintendencia.financiera/
https://www.youtube.com/user/superfinancieracol
https://www.instagram.com/superfinanciera/
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lNGENIERIA

EL GERENTE DE FERGO INGENIERIA SAS
NIT: 900.994.077-6

CERTIFICA

Que el doctor SAMUEL DAVID ROJAS ARIZA, identificado con cédula de
civdadania No. 1.082.944.935 y Tarjeta Profesional No. 376.246 del Consejo
Superior de la Judicatura, durante el periodo comprendido entre dia doce
(12) de septiembre de 2022 hasta el dieciocho {18) de noviembre de 2022,
desarrollé las siguientes funciones para la Sociedad:

Evaluacion y revision de obligaciones tributarias de la sociedad.

Negociacién, redaccion y revision de contratos de obra civiles.

Acompanamiento a reuniones societariasy revisién de actas.

Revision del apartado de “Términos y condlmones” del E-commerce

de la Sociedad.

5. Verificacién y emision de concepto de las “politicas de privacidad”
dispuestas en la pdgina web de la sociedad.

6. Redaccion de informes sobre la identificacion y evaluacion de riesgos

que deriven, o puedan derivar, en responsabilidad del empresario.

»wn -

La presente certificacién se expide en la ciudad de Villavicencio a solicitud
del interesado a los tres (03) dias del mes de enero de 2023, encontrdndose
al dia por todo concepto.

Cordialmente,

Calle 30 N* 25-50, Barrio Porvenir @ gerencia@fergoingenieria.com.co

16 8009951 - 315 5391373- 318 6012259 & www.fergoingenieria.com.co
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CERTIFICACION CONTRATOS Y/O CONVENIOS FECHA: 29/3ul/2019

CERTIFICACION

Revisados los archivos de Contratos que reposan en la Secretaria de Contratacion se verifico que el (la)
sefior(a) SAMUEL DAVID ROJAS ARIZA, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1.082.944.935
de Santa Maria, celebrd el (los) siguiente(s) Contrato(s) con el Departamento de Boyaca:

Datos del Contrato / Convenio.

PLAZO
CONTRATO No. OBJETO VALOR FECHA INICIAL
FECHA DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESLONALES PARA INICIO TRES (03)
EL FORTALECIIMIENTO, ACOMPANAMIENTO Y 16/09/2022 MESES Y
2960 DE 2022 SISTEMATIZACION A LA GESTION DEL PLAI\J $10.416.000.00 QUINCE (15)
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO DE BOYACA FECHA DE DIAS
(1,06-1) TERMINACION
30/12/2022

Obligaciones del Contratista:

1. Apoyar y acompafar en la recepcién y revision documental durante la etapa pre contractual, en la
ejecucion y liquidacién de los procesos contractuales a cargo de la OFICINA ASESORA DE DESPACHO.
2. Proyectar diferentes respuestas, conceptos y oficios que sean requeridos por los diferentes entes
externos e internos de control a cargo de la OFICINA ASESORA DE DESPACHO.

3. Prestar asesoria en lo referente a respuestas, conceptos, oficios, revisién de actos administrativos
emanados de la OFICINA ASESORA DE DESPACHO

4. Realizar el andlisis de los documentos que sean asignados tendientes a la contratacion de las
actividades requeridas para la realizacién de los procesos estimados por la OFICINA ASESORA DE
DESPACHO, en cumplimiento en cada una de las metas propuestas con cada contratacién. 5. Dar
respuesta a los diferentes requerimientos o proyectar solicitudes que sean asignadas por el supervisor

Se expide en Tunja a solicitud del interesado a los diez (10) dias del mes de enero de dos mil veintitrés
(2023).

CARLOS ANDRES ARANDA CAMACHO
Secretario de Contratacion

SECRETARIA DE CONTRATACION

Ext: 2112 Fax: 2358

Codigo Postal: 150001

Correo: direccidn.contratacion@boyaca.gov.co

Gobernacién de Boyacd
Calle 20 N° 9-90, Tunja

PBX 7420150-7420222
http://www.boyaca.gov.co




Q:ﬁ;ﬁ JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DEL CIRCUITO EN ORALIDAD

1 & ); Carrera 11 No. 17-53 - 5° PISO
o Tel. Fax: 7443869 TUNJA (BOYACA)
e e j03fctotun@cendoj.ramajudicial.gov.co

LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DEL CIRCUITO
EN ORALIDAD DE TUNJA

CERTIFICA:

Que el abogado Samuel David Rojas Ariza identificado con c.c. No.
1.082.944.935 de Santa Marta — Magdalena y T. P. 376.246 del C. S. de la J.
del Consejo Superior de la Judicatura, actud en este este juzgado, en su
calidad de apoderada judicial en el siguiente proceso:

Radicacion Clase de Proceso | Inicio de Terminacion
Labores de Labores
08 de febrero
e . 24 de febrero
15001316000320210037900 F”ZC'On.de Cuota ;\"e d?oig’.‘ de 2023 -
e Alimentos U '|e .(?IO Audiencia Fallo
Iniciacion

Se expide la presente por solicitud de la interesada y en constancia de firma
en Tunja alos trece (13) dias del mes de abril del ano dos mil veinfitrés (2023).

@L.U:g CoEow o
DERLY ESPERANZA FUENTES HERNANDEZ
Secretaria

LCRN



VERSION: 1

GOBERNACION DE

@\/ Boyaca" FORMATO CODIGO: A-AD-GC-F-068

FECHA:

CERTIFICACION CONTRATOS Y/O CONVENIOS 19/Abr/2023

LA SECRETARIA DE CONTRATACION
CERTIFICA:

Que una vez revisados los expedientes contractuales, que reposan en la Secretaria de Contratacion,
se verificd que la Gobernacion de Boyaca identificada con NIT. 891.800.498-1 y SAMUEL DAVID
ROJAS ARIZA, identificado (a) con cédula de Ciudadania o NIT No. 1.082.944.935 expedida en
SANTA MARTA, suscribieron el contrato y/o convenio N° 0680 DE 2023 de fecha, 07/02/2023 el cual

cumplié con los siguientes términos:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PARA LA ELABORACION DE DOCUMENTOS

Objeto TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y DE GESTION PARA
EL DESARROLLLO DE ACTIVIDADES EN
CUMPLIMIENTO DE METAS E |INDICADORES
PROGRAMADOS EN EL MARCO DEL PDD. (1,05-1)

Valor Inicial 6.072.000,00

Plazo Inicial DOS (2) MESES Y CERO (0)DIAS

Fecha de Inicio 07/02/2023

Adiciones, prorrogas

Suspensiones

Reinicio

Cesion

Valor Ejecutado 6.072.000,00

Valor Total 6.072.000,00

Plazo Ejecutado DOS (2) MESES Y CERO (0)DIAS

Plazo Total DOS (2) MESES Y CERO (0)DIAS

Fecha Terminacién 06/04/2023

E_I co_r!trato se encuentra en S| NO X

ejecucién actualmente. — - —

El contrato se termin6é de manera Sl NO_X__

anticipada. Fecha:

Fecha de Liguidacién N/A

OBLIGACIONES DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

1. Orientar la estructuracion y consolidacién de los documentos juridicos de

los distintos

procesos adelantados en la oficina asesora de despacho.
2. Apoyo en el seguimiento a los procesos contractuales bajo la supervision de la oficina

asesora de despacho .

3. Generar asistencia juridica en el desarrollo de sus procesos, adelantados en cumplimiento de las
metas propuestas en el Plan de desarrollo departamental.
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4. Proyectar las respuestas a solicitudes realizadas por los distintos entes de control y comunidad
en general, que deban ser resueltos por parte de la oficina asesora de despacho.

Dada en Tunja, al primero (01) dias del mes de junio de dos mil veintitrés (2023).

Y

WILLIAM/YESID ARC II/ACARDENAS
Seclretario(a) de Contratacion

Proyecto: ALVARO CARDENAS
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LA SECRETARIA DE CONTRATACION

CERTIFICA:

Que una vez revisados los expedientes contractuales, que reposan en la Secretaria
de Contratacién, se verificO que la Gobernacién de Boyacé identificada con NIT.
891.800.498-1 y Nombre o Razdon Social: SAMUEL DAVID ROJAS ARIZA,
Identificado (a) con Cédula de Ciudadania 1.082.944.935 expedida en SANTA
MARTA, suscribieron los contratos y/o convenios N° 2009-2023 de fecha 20/04/2023,
el cual cumplié con los siguientes términos:

Obieto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

J PARA EL ANALISIS Y CONSOLIDACION DE
INFORMACION QUE GENERE INICIATIVAS
APROPIADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
DEL PDD (1,02 - 3)

Valor Inicial $25,186,000,00M/CTE

Plazo Inicial SIETE (7) MESES

Fecha de Inicio 20/04/2023 _

Adiciones, prorrogas UN (1) MES Y CERO (0) DIAS
$3.598.000,00 M/CTE

Suspensiones NO aplica

Reinicio NO aplica

Cesion NO aplica

Valor Ejecutado $28.784.000,00M/CTE

Valor Total $28.784.000,00M/CTE

Plazo Ejecutado OCHO (8) MESES Y CERO (0)DIAS

Plazo Total OCHO (8) MESES Y CERO (0)DIAS

Fecha Terminacién 19/12/2023

E.I co.r]trato se encuentra en S| NO X

ejecucién actualmente. —_— —

El contrato se termind de manera Sl NG _X__

anticipada. Fecha:

Fecha de Liquidacion NO aplica

OBLIGACIONES DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

1. Orientar la estructuracion y consolidacion de los documentos juridicos de los distintos
procesos adelantados en la oficina asesora de despacho. 2. Apoyo en el seguimiento a los
procesos contractuales bajo la supervision de la oficina asesora de despacho
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3. Generar asistencia juridica en el desarrollo de sus procesos, adelantados en cumplimiento
de las metas propuestas en el Plan de desarrollo departamental. 4. Proyectar las respuestas
a solicitudes realizadas por los distintos entes de control y comunidad en general, que deban
ser resueltos por parte de la oficina asesora de despacho.

Dada en Tunja, a los nueve (09) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

WILLIAM/YESID ARCHILA CARDENAS
Sdcretario de Cdntratacion

Proyecto: Laura Bernal

Direccion: CALLE 20 # 9-90 Gobernacién de Boyaca

Correo electronico: contactenos@bovaca.qov.co
Teléfono: 7420150


mailto:contactenos@boyaca.gov.co
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