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Sanilago de Calf, octubre 08 da 2024

ETAPA DE PLANEACION

ANALISIS DEL SECTOR ECONGMIGO DE LA PRESENTE CONYRATACION
{DECRETO 1002 DE 20315, LIBRD 2, PARTE 2, TITULO 1, CAPITULO 1, SECCICN 1,
SUBSECCION 8, ARTIGULD 2.2.1,1.1.8.1}

1.  OBJETO DE1.A CONTRATACION:

ORJETO: PRESTAR LOS SERVICICS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMEIENTE ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DEAPOYAR EAREALIZACION
DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO GONSERVACION DEL RECURSO
HIDRICO, LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS
HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DETERMINACION DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO A GONTRATAR,

En este punto |a Secretarla da Ambiente y Dasanrolio Sostenibla de la Administracidn
Departamental realizé ef analisis relativo al sector econdmico da Bianes y Servicios que
coblja el objeto del centralo, teniendo en cuents las perspactivas establecidas en ¢l
DECRETO 1082 DE 2015, LUBRO 2, FARTE 2, TITULC 1, CAPITULO 1, SECCIONY,
SUBSECCION 6, ARTICULD 2.2.1.1.16.1, asi:

¥ Necasidad de los serviclos a contratar,

La contratacion de la Gobemacion del Vabie del Catica s& anmarca dentro da lo establecide
en la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015, para Ja prestacién de sepvicios
profesionafes y de apoyo a la gestion en la modafidad de Contratacion Diracta y en sse
sentida es o cel . en al p ta casa, to por PRESTACION DE
SERVICIOS.

Que, es deber de la Administracin Central Depardamental brndar a lodas sus
dependencias jodc el apoyo qua se requiere para st normal funcionamianto, Es Imperioso
manifestar que en la ptanta de cargos det Departamenta del Valle del Cauca no se cuenta
con suficienia parsonal para atendes todos [os requenimientos de las diferentes dreas, por
ello resulta necesatio al apeye de personal calificado que conlribuya 2l buen desarollo de
Jas metas trazadas por la Secretatda de Ambi y Desarrolla tenibla, velands porgue
todas las ae i encomend. al mismo panmitan mejorar ta gestion y resultados de
|a dependencia dentro de su 4rea.

Que, los requerimientos de personal son necesarios en el ssctor piblico, #n mayor o menar
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{5.000.000}, los cuales tendran bas deduccionas establecidas enla Ley.

»  ANALISIS EN EL ASPECTO LEGAL

Conforma al artleulo 205 de la Constitueién Politica, comespords al Gobernadar dirighr la
acsibn administrativa del Deparamenta, asegusar &) cumplimiento de las funciones y la
prestacién de [os servicios a su cargo.

El prasente estudio y contrato que se suscriba se fundamentan en el articulo 32 numeral 3*
dela Ley 8¢ de 1993; el articulo 2° numeral 4° Jiteral ) de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2,$.4.9 det Decreto 1082 de 2035 conforma cor: los cuales los servicios requeridos se
contratardn dicectamente,

De conformidad con el antfeulo 2.2,1.2.1.4.8  del Decreta 1082 de 2015, las antidades

tatales pueden ca bajo I+ mocalidad de confratacidn directa fa prestacion da
senvicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar elabjeto det aio, siempre y cuanda la entidad estatal verifique
12 idensidad o experiencia raquerda y relacionada con et éres de que $o trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamenta varias oferias, de
Jo tual el ordenador del gasta debe dejar constancia escrita, Los servicios profesionales y
de apoyo & |a gestidn coresponden a aguellos de leza intel | diferentes a los de
cansutiorla qua se desivan del cumplimiento de las funclanes de Ta enlidad estatal, asf como
18 relacionados con actividades op , logisticas, o asi iales. La entidad estata),
para la conbratacién de trabajos arlisticos que solameate puedan encomendarse &
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacidn en los estudios y
documiantos previos,

A continuacién, se hace la idantificacitn de la nomative {Leyes, decetos, resoluciones,
decisiones administralivas y judiciales} vigenies aplicables al abjeto del presente Procesa
de contralagion:

- MODALIAD E DELSELECLION G DELY
‘FUNDAMENTOSQURID

108 CONTRATOS ESTATALEY. [...)541 coniratos ce prestacdn de servicics
obiebren [#Y enbdacos exataies para desarciar pctividades relacionsdes
Numerat 3* del articulo 32 MOmmmfummsmegwugndhp:dnn

delaLey 80 de 1993

¥

Pigina3 de 20

b4

Departamento dol % ¢ noralso
Valle del Couca ety ge todos
e ODBINGEIEN ’1‘\"
Seorelaia db Anbiana ¥

l)usam-ﬂuj Sostwaitds,

828
medida, dependiendo da la planta de personal existente en ¢ada entidad y del presupuesto
con el cual cuente.

Qua la Mision da la Secratarls de Amblenta y Desarclio Sostenible s el forlalecimienio de

los pi gue cond a ja gobernabilidad temitorial, a la garantia de Yos derechos
fund walas rel con un gmbiente sano y & la profeccitn de la diversidad
biotégica y las I iende v j do politicas, planes y proyectos

nacionales, ragionales y sectoriales ralacionados con el y los

ranovables, en cocrdinacién con las enlidades del Sistema Nacional Ambiental - SINA,
crganizaciones publicas y privadas, gremios y sociedad civil departamental dal Valle de)
Gaugca, en armonla con & Secreto Nazional No, 1076 de 2015, Unico Reglameantario del
Sector Ambiente y Desamallc Sostenible,

> Claslficaclén del servicio:
Sarvicios de gastién, servicios profasionales de empresa y servicios administrativos

ey
feii]

’ml!m [=spin] E v Sevexa 2 coRyTels 2 oeval
H

¥ Valor del contrato:

Para establecer f valar de fa remunsracién de los servicios, 98 lomd coma relerenciz la
Circular [ntema No, 2024000523 del 09 de anera de 2024, expedida conjuntamente por la
Secratarla General y el Departamento da Desarrollo Institucicnal referente a la Contratacidn
de pr ion de senvicios prof yio de apoyo a la gestidn, En esie orden de ideas,
al valor prasupuesiado para la centrataciin que se celabrard a5 de QUINCE MILLONES
DE PESOS ($15.000.000),

Dasda 1a pergpeciiva de andlisis de riesge, los posibles acontecimienios negatives que
puaden perjudicar a los interesas u objetivos del Departamenta relacionados con fa
presente contratacidn, han sido idantificados y mitigados en el presents estudio del sector.

> Tlpo de remuneracidn
En el presente contrato de prestackn de servicios, se establecid que [a Secretaria de
ible da [z Gob

Amblente y Desamollo idn deb Valle del Cauca cancelard al
Contratisia ds 1a siguients forma:

TRES (3) CUOTAS IGUALES, cada una por valor de CINCO MILLONES DE PESOS
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Asticulo 40 de |a Ley B0 de | DEL CONTEMIDO DEL CONTRATO ESTATAL, {..JLas reidhdes pockin colebrar
10863 Joa contratos y scuwo qut peTran la suionomia de lx veiated y regwan of
cUmplinienta da os finos eHEH (.. J

Numaral 4° del ardicula 2 | pe LAS MODALIDADES DE SELECCION, (.} &} Pars la prosfacidn de sanvicios
delaley 1150da2007 [ profesonsisyds spayo u i geatin. o e Ibapd
FL.L lan arcomendarys

# dotorminades persones ratursies(, }
Arliculc 5 de la Lay 1150
de 2007

DE LA DISTRIBUCICH DE RIESGCS ENLOS CONTRATOS ESTATALES,

CONIRATOS DE FRESTACION DF SERVCKOS PROFESIONALES ¥ OF APCYOD

A LA GESTION, © PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE

BOLD PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS FPERSCONAS

NATURALES, Las entclades dsiataley pusden contratar bajo lx modaided dgw
rwcia d

leciarn oy "M"'
o b0 paraoas ratural 0 Aidie que w3t a1 capacidad de ejeciter at odietc ol
conlrata, ﬁrmuy A :-ndn‘-d' estatal mnagc In Konexiad o expenencia
i requerids ¥ relcioneds con el drea de que 5e trate. En B5Te (230, 10 88 NecEIENC
Adticulo 2.2.1.2.1.4.8 del que ia estdad wtEtal hays obisnido previamente vicias ofwtes, de k cusl ol

Decreto 1082 de 2015 ordenador del Gasc dedi 08/Ar conpiancls wecrits,
108 yorvickos profssionaied ¥ 08 Ap0Y0 @ I QUSHON COmPRDON & AUy de
hatursleza lslectual diferenies & K3 de conaufiona quo se ditvin del
umpliniento de las funcionas de la entidad eatatal 53l como foa relecionsded ¢on
actividades cowativas, lopisic s, o sxisoncleles.
La entidad sstaie, pevaia LT puadan
wreomendarse & delerranedey po)fuﬂll patuTaes. debe Jusiiicar SR RrUBCKn

oy psradnag ¥
Artleule 2.2.0.0.1.7.1 del | 50 napen e sEcoR,

Decrele 1082 de 2015

o, e bh o
DE LOS APOATES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOGIAL (..} Fl proponente ¥
o contratista debern acroditet ue & socueniran sl dis w N pag de sportes
parafiacEan ralativas ol Sisterna de Seguridad SociIntegral anl come ko4 proples
dei Sena, (CEF y Cafes e Compensaceint Fariiar, cuanco coresponde.

Arlicule 23 da la Ley 1150 | pARAGRAFO fo. £1 requisitu sstabiecido en s parte Noat del nclso Fegunda de
de 2007 ity #iliuo, :'b-l acredfarke para Iy reakzacidn de cadd page derivedo del
contralo eHME.

Ef sovvidor pibBco quw & JUStA CausE no verdicue ol 4G ¢a loa aportet 8 que se
refiere o presents arlculs, dhourmied e caussl dF mate condicla, que awd

sarcionads con sregio ol régimor disciplinario yigente
Adiculo 2 de la Ley 1562 | AP H AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

de 2012
FOR EL GUAL 5E ADOPTAN MEDIDAG FARA FROMOVER ¥ CONTRGLAR LA
Decreto 1703 da 2002 ARUACION ¥ EL PAGC DE APCRTES EN EL SISTEMA GEWERAL DE

Figra 4de 210
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SEGURICAD SOCIAL EN SALtD
POR LA CUAL SE REFORMAN ALGUNAS DISPOSICIONES DEL SISTEMA
Ley 797 de 2003 GENERAL DE PENSIONES PREVISTO ENLALEY 100 DE 1663 Y SE ADOPTAN

DISPOSICIONE S SOBRE 108 REGIMENES PENSIONALES EXCERPTUADOS Y
ESPECIALES

POR LO CULA &E MODIFICA EL ARTICULD 2.2.1,).5.7, BE ADICIONAL EL
TITULO 7 A LA PARTE 2 DEL UBRO 3 DEL DECRETO 760 OE 204, UNKO
REGLAMENTARIO DEL SECTOR DE {A BALUD Y PROTECCION EOCIAL EN
Decreto 1273 def 23 de | RELACION AL FAGO ¥ RETENCION DE APORTES AL BISTEMA DE
Julio de 2018 SEGURIDAD INTEGRAL Y PARAFISCALES DE LOS TRABAJADORES
INDEPENDMENTES ¥ MODIFICA 108 ARTICULOS 2242213 Y 2242213
DEL DECRETC 1072 DE 2015, UNICO REGLAMENTARID DEL SECTOR

‘DESC. [ON i e R s
DE LA GARANTIAS EN LA CONTRATACION, ...} Los gavandas no asrin
Sbigafoas et lod contetos de amorésito, en 03 intoradministretivos, a0 los 58
Articulo 7 da 1z Ley 1150 | sepro y en s conrates cuye vakr ses nfacior af 10% de (s mandr cusniie a g
da 2007 a4 raiors dold ley, te30 i ol cual comeapondert 8 18 snbdad detarmioar is
necutidad da sxigris, sendienda & /a nafurélaze d! cbieia daf canrao ¥ &
Jorra 8% pago, &s] coma en los amis que efitle of regiaments.
NO CBLIGATCRIEDAD DE GARANTIAS. En /e tonfrelacitn dinects [a exigencia

Articuly 2.21.2.4.45 delf ge y-ﬂn;l:a mbm» ot b Secthn 3 que comprands os arlcuos
21 . L2241 o Jusetizaci
Decreto 1082 da 2015 £y Hies o oo dabe weTe S igs Esreon ovias

FOT RAS.CONSIDERACIONES: 7

INORMA S S DESCRIPCION
Aslicula 5 de fa Ley 80 de | Da iok Detichos ¢ Daberes de los Contrabatas
1593

Arliculos 8, 9y 10 de [a
Ley 50 da 1593 y arilculo | Delas | i k bl pare Contratar
t8delaLey 1150 ds 2007
Da iy o4 jos Loa ol y
AHECUIO52dHIELEya°dH Py por #d cines y DTENOnes o I8 sciuscin comractusl e oy

theines de b ey Lok ¥ urionay pot faa
1953 #ESARE y Omisionsd de sus infagrente, @ 103 timwnos ded ariculo To. de e
I

o
Loy Ganarsl de Arctivo y i MARUM OF TGt ded maneio de fay Tabias oo

Ley 594 da 2000 R DOCLanial #GoDIAD0 pot 1 sntided, Se daderd eniragar bivenisriads »
{a Unided 08 Gustrin las carpatan y s tonga 2
£ argo ) vitud def desarroilo del obyera dol pretarts caniralo, SFYOGE QR
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Alarrativa Alamatia $ 6000000
Prowscral |4 | eE | s2amertR 1P QT I
$4.000000
HA NA 13
Profevonsl |5 FIP 0 158001
Allacnative 13 | agemative 53.500.000
Teendioge | 1 FIG DEDA1ZMEL [afonde BS | o :m::m1
Alberraties 12 | Anematva 1 33000000
eoko  [1 | TFT CEGAfzMzL |ahwde B3 | oo 2500
Atertartiva 1
Ateraiva t $2.500.000
kil R £ DEOASMEL |HOTE ahe A

AGENTES Y REGULADORES DE TRANSITO

)

=
=
-]

ESTUDIOS EXPERIENCIA | VALO|
HONORARIOS

+Giploma de bachller
Lertlficado como thenice labor
pet  compelencias  come 4 o
AGENTE TRANSITC | Bente detrinshayyansparte. | L by $3.500.000

-Ucencla  de  conduccidn relaclonads
categorlm A1 y C1 como
mintma,

En cada uno de los Estucios pravios se determinard el perfll requerido acorde con ef
objelo y las abligacionas espacificas sefialadas, atenciends las necesldades da Iz
Secretaria de Ambianta y Desarrollo Sostenibie da Igual forma existen tasos especificos
en los cuales, dadas las condiciones dal servicio a contratér, la nacesidag y
especificidad de las tareas a realizer, se contratard personal teniando es cuenta la
axperiencia en Ja raalizacion de aclividades sspeclficas,
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Para la realizacidn de la contratacién da | bajo la modalidac da prestacién de
serviclos se deberd tener an cuenia los perfiles exigidos, Ios cuales ¢eben guardar
caherencia con 108 principios de equidad, eficienc bjetividad, cuyas b ias son
esiablecidos atendienco cada uno o en su conjunte los sigulantes criteri
1. Formacién Académica
2 Experiencia
3 Actividades a resiizar
. R Silidad de las actividac "

Tal como o eslablece la circelar No. Cireular Interna No, 2024030373 del 22 de Julio de
2024, asl:

TABLA DE HONORARIOS CONTRACTUALES 2024

Requisitos Alternativas Vilor:
Hasta
:u:tividn Ep Estudic | Experiancl | Estudios | Expetienci | Oesde
k-3 a A
AL Abunativa |
' " souERR 17P+ E 3 MEPLR $10000.00
Asieyn TP * TP oyt $9.000.001 0
Pro w e B | ANmnd | o | sesosm
fesional | 1 TRs +IEMEPLR Armaita 217§ 4oy epip
Alotiaine Alernawa 1
$TP+E Jauzmn N
Alemat
Frotesional | 2 TPeMA | 2MEPR ;?P{rm musﬁn moooot | 37000000
Alsrnaty Abweraiva 1
2317P+€ | +3BNEFLR 38,000,000
Pratesional Atscatva | Alemativa2 s
1 fa | TRewma | erzmemr Pt e | soomter
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Requisites de Expasiencia y Formacidn:

Por otra parte, pasa datarminar los raquisitos generales en cuanto a la formacion ¥
expariencia se tendr& en cuenta lo siguienia;

Para efectos de la validaclon de Ja fencia, asta sard itada por parte del

i fap lacién de i pedidas per la entida¢ contratants donde sa
indiqua e] cargo desempafiado o el abjeto contractual, las cuales deben ser @ fines con las
actividades a ejecutar, fecha de ingreso v jecha de terminacidn,

De igual forma, el futuro contratista deberd aporiar Jos siguientes documentos los cualas
acreditan su idoneidad da ta siguients manera:

1 Copia simple de tas certificaciones académicas que validen su formacion académica

2 RUT, el cual la actividad principal (Cédigo CIIU) deba caincidic con las actividades a
efecutar dentro del conlrato,

3 Fotocopia de Cédula de Ciudadania,

4, Ceqiificaciones da afiliacién al sistema de seguwidad social y pensiones,

&, Examen Pre ocupacional

8. Certificacién Bancaria

»  ANALISIS ECONOMICO - TECNICO ~ REGULATORIO DEL SECTOR

Para tener en cwenia un contexta masroecondmica de la situacian def pais, se analizardn
varizbles como PIB, Ramas ecandmicas, Tasa casempla, antra otros.

PRODUCTO INTERNO BRUTO.

La relevancia de mady el Producto Intemo Bruto, estd basada en las varables
macroecondmicas que dan una muy buena aproximacion del cemportamiento total da Iz
economiz. Par [o tanto, se analizerd desda el punte de vista de los incicadores endégenas
¥ exbgenos ds [a produceién y demds

Teniendo en cuenta que of Procucto Interno Bruto para ef segundo timestre da 2024pc
{4ftima date publicado por e) DANE), afecia ¥ posiblementa ganera un crecimiante de 2.1%
PuRtos percantuales en comparacidn al mismo pariode de 2023pr {ver grafic: 1),

Gréfico 1
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Fuente: DANE

Egle dato muestia una teridancia negativa o neutra, o gue significa un astancamisnto de la
scondmica celombiana, ya que en el a0 2021 sa presentd los mejeres crecimientos da dos
digitos & partlr de 53 fecha se cayd este indicador.

Las pringipales ramas econbmicas fusron 1as actividades de financieras y seguros, seguia
de actividades edisticas recreacisn.

Las actividades con paar desempefio fusron comarcio al por mayar y por menor ¥ la
industria manuiacturera,

Por su parte s enfnarca &l objeto del contralo segun la Gl Rev.d A.C del Departamento
Nacional de Estadistica - DANE s la de actividades profesionalas, cientificas y téenicas, la
cual nos permitira visuslizar el mercado para las coniratos da prestacion de servicios
profasicrales y de apayo 2 |a gestidn gue requisre \a Sacretaria da Ambients y Desanolio
Sogtenibte, sin dejar atrds el anilists de un contexto macroecondmico. Forla tanto, s@ hace
un andlisis ecandmico-técnico-regulatario general do seclor de sarvicios y posiericrmente
¢l comportamiento da la subrama n mencidn:

. ANALISIS DEL SECTOR DE SERVICIOS

Se presenta a i ian uny grupa de ind) d econdmicos en pro del tonocimienta
del sector a contratar y posterior andlisis con el propdsile de responder a estandares
nacionales e internacionales, 1anto meladoidgicos coma da clasificacin que parmiten
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FUENTE: DANE

Ahora al realizar ur andlisis un poco s microecondimico, &l Departamente de Estadistica
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establecer las caracteristicas del contexte.

Por su parie las tres principales actividades ssondmicas que fmés contribuyen ala dindrmica
del vaior agregado fueron, denitra de los servicios astan:

Tahily 1. Attividudes prolevionale, demiiesty Teenicnt
Taras do craciealenty sn velumen®

Segundo Srineirs 024"
Tusat e cracimieato (¥}
- Satin mpsiata po #lwctn
" Sariy srigrad eviaciorsl y cRpRGLS.
Arand Afeg corrida TFriermastral
Tl T 202470}
EYT L B [ P L]
At proAsOn e, oty MCska) 14 Ly of
O b 1 i s Ba at -
idand dertifica y shakas’ 02 oz 04
Tpon DANEPEE
Poepbonity
By et protedonii, Sl U A ek ¥ e apovd

e et wlnaci SR mAY (2 8t i el 318

Estas lras ramas econdmicas a pesal de su significativo compartamiento positiva, se anclan
en el andlisis del PB, por el cormportamiento da las darnas ramas econdmicas.

Por Gllimo, #a a serie ajustada dal PIB creca 2,1%, Esta variaclén sa explica p incipalment
por la sigulenta dinémica: .
« Aclividades financieras y sequros *
o Actividadas aitisticas de aniretanimianto y recreacion
Phgira 1048 20
45327
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nos da ta informacién del secter faboral en una rama proxy a través da las actividades
profasionales, cienlificas y técnicas.

Actlvidades profaslonales, clentficas y técnicas
En €] segundp trimestre de 2024, €l valor agregado de las actividades profesionales,
clentificas y t6enicasty actividades da serviciog adminisirativas y de apoyo crace 0,2% &n
su serie original, respecto al misma pesiado da 2023pr, Esta dindwmica se explica par 1os
sigulentes compontarsienios (ver gréafica 3}

« Aciividades profesionales, clentificas y 1échicas cresit 1.8%.

4
«  Actividades de gervicios administrativos y de apoyo decrece 1.2%.

Lo cual muestra un cempartamiento sin una proyacelén clara del valos agregada, 1o que
posibl ta 8@ podria eniender como un jent

Respecta al trimesira inmediatamenta anterior en su seria ajustada por efecto pstacional y
calendario, el valor agregado de las aclividades profasionales, cantificas y 16cnicas] Y
actividades da servicios administrativos ¥ de apoyo crace an D4%, explicado por:

« Actividades profesianalos, clentificas y téenl crece 0,7%.
« Actividades de serviclas acministrativos y de apoyq crece 0,5%.

Grafica 3

Falla 14, Activiiasen pestesheninies, chantiFrasy Toonirant
Twuns d crecimimny o valusen®
Sapran tomens ATL

i)
Torie apmais pre Hette
- et eignst W sabunl 7 ksreria:
[ ) Yo
e e
T T T
Py W 111 0L,
proseiy e AT 1) T a7
nx at ay
At i ey ; > or 04
fem—ow L
gttt .
E A ey y ST Pt B ks oryh

Ao e e e g A o oK S KTFD

Pagina 12de20




Aise

Departamaento dot % ¥ pardiso
Yalla del Cauca ¥ ge todos
e SORAINARISN iy
Sevrotails do Amblante y l
Desanialla Sosterdbae
828
FUENTE DANE

No se pusde alvicar el indicador do perdida o ganaclas del valor adquisitiva {indice
Precios al consumidor), el cus| muestra gl siguiente comportamiento,

IPC. El indice de precios al consumidor ol un indicador Gue muestra fa perdida o
ganaricia del valor adquisitivo det diniero, of cual para el mes do 2gosto los numeres son
dacrecienta en donde al comparar con el afo cemido de 0.70 puntos porcentuales
menos y en la comparacion apual antedor, A continuacion se muestra el
cempartamiento,

Grafico 4
Indice de Preclos a1 Consumidar tPC)

(IFC) Indice de Fieglos 3l Canstymsdor
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Comy Ir de la variacis | del IPC seguin divisicnes ¥ subclazes

Varlacién y contribucién anual por divislones de gasto

Por sut parte el IPC indudablemente bajo frente a los numero del afio 2023, y son
disminuciones da varios puntos porcentuales, por elerplo, a variacién anyal presents una
variacibn da 0%,
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Variaclon y contribucién anuaj

En el mas da agosto ca 2024, & IPC registrt tna variacién de 6.12% en comparacitn con
agosto de 2023, ef tresporte, educacitn y salofamiento som fo mds rapresentativos,
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Per ende, hay una presion Inflacionaria provocada par crecimiento de la TRM, que aungue
estd dando muastras da Danancia del pego fenta a| délar, este ne se ve reflejado
Inmed; enla ia.

ESTUDIO DE LA OFERTA Y DE DEMANDA

De conformidad con las est 184 de |3 Gula para los estudios def sector expadida por
Colombla Compra Eficiente Na, G-EES-02, vistos los 108 g las del do de
estudios cbtenides por profesionales, l8¢nices, fecndlogos ¥ dermis insumos que sirven
para el estudic da la darianda, al cugf panlnd de Ja base de daies da prestadorss de
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Los mayores apartes a la variacion anual se registraron por debajo del promedio.
Variaclones y contribuciones afie comide por divisién da gastos,
En agosto de 2024, ef promedio de las cyatrg civisiones da educacion, restaurantss ¥

hoteles, slojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, v transporte estin por
endma del promedio da 2,00 puntos,
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setvicios profesionales ¥ da apoyo a la gestién qua fiene la Secrataria de Ambienie y
Desarmllo Sostenitle en [as yi i teriores, ademés por responder & wnas
necesidades puntuales en cudnto al eumplimilente de sus comeyidos eslalales, y misionales:

La Seerataria da Ambients y D llo Sostenible adelantd en LT, da contratacion
en iz vigencia 2023-2, un apreximado da 184 contratos da prestacién de servicios
p‘m!gsiannles y‘dg apoya a la gestibn para ejecutar actividades de 2poyo: asistenciales,

gicas, prof N dos y asescras.

ANALISIS DE LA DEMANDA

Can el fin da analizar el comportamiento da las contrataciongs bajo la figura de prestacién
te sarvicios & fines con I3 que 5o pratends ade), L 88 [ a ralack listado cs
[ ienes semej af proceso, do como base de informacidn histdrica, dentro
de l2 Seeretarig de Ambiente ¥ Dasanollo Sostenible:

PREETAR  L0S _8E
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Corire CANIELA ¢
kel % [ 1204113221 oy el v AN, o SATEAEcon e LS |
jovimnie ceecte SARTA DADE:
PROYECTO  "FORTALEGMENTS
Bomanew B LAEXTAATEGMA GE FDOCACIN
usET

AL EN 18
DEPARTAMENTO DEL VAULE DEL
gy

FRESTAR 108 SERVICIS GOMG | —
FROFESKCRL EM LA SechTdn
BENTE ¥ DESARROLL
b= SOSTENEIE, CON Er #N D€
B hus Corea | oy 1 [ 40MRERT 8| APCTAR L REM zacion £ 108
¥ |13 1000 |t (098 0| 57 o], 12000 008 | AGTIVIDADER | 2024
o - CRy FORTALECIMIENTO

PROYECTO
DELAESTRATEQIADE|
AMBENTAL

o 0200
Socandue EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
R o R e e—

DE AMBIENTE ¥ DESARROLLY

5087 L, CON EL PN DE
N DEL VALE AR LA REALLTACION DE LAS
Becratsrie oy Tones { TRER YANESSA ACTIVOADES.

A
*

13017134774 [iaaan 12y | moscarna | PROYECTO wonsERvAKa: D€ | 2024
o ¥ oecia [MESES fOuaya | 10200009 [ZEONE

PROTET DEL  RECURSO
HIDRICT En CUENGRS
HDROGRAFIGAS EN R
| DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
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ANBIENTAL ER EL
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PRESTAR 103 SERVICOS CE

APOYO A LA GESTION GOWMO

GUARDABOSCUES. BN

EECRETARIA DE_AMAGNTE ¥
SCSTEMBLE. CoN

GOBEANACIO ! R

N CEL VALLE N REALIZACH e s
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o el
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PREGTAR LGS SERVICION COMO

LA BECRETARIA DE
AMBENTE Y  DESARRGULO
BOSTEMBLE,

TATIN

Conta |TRES | EDOST ACTIVIOADES  ASOGIADAR AL

Secreiateoa |y vy 47130784 | matn { ) 3 [FRovECTO “ooNSERVACKN DR | 455

Ambuertd v : otn |Oleps [PouNeo | auto00 [AmEAs | oe T WeCRTMNGA

PERERA ESTRATEGICA FARA ¥
PROY

A5 EN .
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA™

Lo cual nos Indica que hay una necesidad y hay una demanda calificada que suple
normalments lae necesidades da la entidad., como 1o musstran los contratos anterorments
mencionados,

ANALISIS DE LA OFERTA

PRINGIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL
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% ANALISIS DE PRECIOS
El articute 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, blace que las entidad les,
deben hacer dusants |2 etapa de pl idn el andlisis ia para canacar el seclos
relative al objeio del p da ibn desde la perspactiva legal, ial

fnanclera, organizacional, técnica y andlisis del riesgo, de igual forma Colombla compra
eficiants, estableci a guia para la elaboracién de estudios del sector, can el fin de entender
&l mercada del blen o sarvitio ¢on el fin de alcanzar los objativos de eficacia, eficianci

ia, p i5n de Ja competencia y manejo del fiasga,

E1 marcado colombiano cuenta con una olerda amplia de profasicnales gue prestan sus
servicios en diferenles entidaces y ssuntos, La conlratacién de estos no ests sujela @
requisitos particutares de indole legal, salva las propias del ejecicio miamo de[a profesién.

La defenminacion del perfi del posible contratisia y da quien lo cumple estd relacionada con
] or i pravio de las condiciones académicas, profesicnales y de experiencia, de
centratos anteriores ejecutadas por el pasible contratista,

La Secretaria da Ambi ¥ Desarrolio le, ha requeride servicios profasionales y

de apoyo a la gestidn mas allé de los proplos de los que corespondan & los cargos de su
plania de persanal, prastades per parsonas que exceden los requisitos fjados para sus
funcionarics.

Piging 19 de 20

Dopartamento del 34 paraiso
. Valle det Cauca v g de todos
n 4‘ ‘\
Spiret ‘
Dusarrolia Sostersble
228 -

Grificn 1. Tusd ghotaf U p 61 {TGF), Tasw 8 ocupation: [T0) y Twse oy e (T2}
Totad nucloreal

Agoste (1016 2026)

» ’:m ha e P . Wi M sk
WMQ,W"*'H—‘:
: =E ok Py o "y ,«W”}Wu» E)
3 \/J' Ha =
i: | L1 ?'
s r«{ °4
’ o 3 “ =13 ’
PP T PP
Py Mot i e s e e
§ ¥ § % ¥ 3 8 H S

— — wan TS

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mévil, tatal naclonal y tatal 13
Tud, y éreas metropoli

En noviembre de 2033, Ia tasa de desocupacin an el folal da las 13 ciudades y dreas
malropolitanas fus 124%, en e mismo mes de 2022 fue 14,5%. La tasa global de
participacion se ubich en 85,0%, lo que reprasenté un aumento da 1,8 puntas perceniuales
respecio a noviembra de 2022 (55,5%), Finalments, |a tasa de ocupacitn fue 57,4%, lo que
representt un aumente da 1,8 puntos porcentuales respacto al misme mes de 2022
(56,0%), '

Pobtacitn ocupada segin rema de actividad

En e mas de agesio de 2024, el nimero de parsonas ocupadas en el tetal nacional fus
23,418 miles de perscnas, Las ramas que mis apertaron positivamante & la variacion deta
poblacién scupada fusron comercio ¥ eparacion de vehiculo, agricklura, ganadeia, caza,
silviculiura y pesca.
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Para deterrminar ! valor sstimada dal contrato de confornidad con fas actividades
encaminadas al cumpimienta dal mismo, 8 ha lomada como base y referenicia los valores
premedias de contrataciones iores, el objela i a g flarse, el plazo de
slecucién, 1a [doneidad y la experiencia con la que debe contar sl fuluro conlratista qua se
requiere para cubrir 18 necasidad actual,
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