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ANEXO 6
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(En caso de uniones temporales o consorcios cada uno de sus integrantes lo debe presentar)

Ibagué - Tolima

Sefores

FISCALIA GENERAL DE LA NACION

Ciudad
Ref.: Proceso de Contratacion FGN-RCS-MC-0105-2024
OBJETO: COMPRA, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DEL AUDIO Y VIDEO PARA EL
AUDITORIO PRINCIPAL DE LA SECCIONAL TOLIMA.

ASUNTO: Cumplimiento de requisitos del SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO (SG-SST)

LAURA VICTORIA GUAMANGA BOLANOS, identificado como aparece al pie de mi
firma, [en mi calidad de representante legal d¢ CRR SOLUCIONES INTEGRALES SAS,
manifiesto que cuento con:
1. La documentacién del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG- SST),
de acuerdo al Decreto 1072 de 2015, capitulo VI, el cual contempla, politica en seguridad y
salud en el Trabajo, organizacion del SG-SST, planeacién, aplicacion, auditoria y revision de
la alta direccion y mejoramiento.
2. Plan de Trabajo anual, de formacion y capacitacion de los trabajadores en SST. (Aplica si se
tiene personal contratado)
Procedimiento de investigacion de incidentes y accidentes.
Procedimiento de respuesta en caso de accidente de trabajo.
Plan de emergencias. (se debe someter al de la FGN)
Reglamento Higiene y Seguridad Industrial.
Matriz de Elementos de Proteccidn Personal acorde con el objeto del contrato. (Aplica si se
tiene personal contratado)
Matriz de peligros acorde con el objeto del contrato.
Plan de trabajo del SG-SST y presupuesto para el control de los riesgos en SST, acorde con
el objeto del contrato. (Aplica si se tiene personal contratado)
10. Equipo humano responsable del SG-SST con licencia vigente en SST. (Aplica si se tiene
personal contratado)
11. Certificado de afiliacion a salud, pension y riesgos laborales, de los trabajadores y
subcontratistas, segun la normatividad vigente.
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12. Planilla de pago al sistema de seguridad social, de acuerdo con el factor salarial de los
trabajadores, la clase de riesgo acorde con la ejecucién de trabajos y con fecha de pago al
sistema, la cual debe ser menor o igual a 30 dias.

crua, (022 Huaan6n .

Representante Legal de CRR SOLUCIONES INTEGRALES SAS
C.C. 1.084.258.002 de Isnos — Huila.

MATRICULA No 344524

NIT: 901.406.206-2

Direccion Fisica: CARRERA 42 N°27-28 B/ ANTONIO NARINO
Direccion Electronica: crrsolucionesintegralessas@gmail.com
Teléfono 3138891597-3142332268

Ciudad: Neiva Huila
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