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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS ¥ REGISTRO DE COMFLICTOS DE INTERES
Funcién Piblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién PERIODICO Fecha de publicacion 20240910 13,57
Nombres y apeflidos completos
Prirmer nombra i Segundo nombre i Primer apellido Sagundo apellido
JHOMATTAN BEARIN RIOS
Documena de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 4377990

Lugar d& nacimiento

PmL COLOMBIA | Departamento | QUINDID Municiplo ARMENIA
.:grdudumlﬁln
Pals COLOMBIA Departamento QUINDID Municipio ARMENIA

Nombre de la entidedforganismo/institucién/persona
juridica publica o privada gque presten funcién pdblica o

servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE 1A, - QUINDIO
ejecuten bienes o recursos pdblicos/Notarfas/Curadurias/ u

otrd dende trabaje

Logar de sede

Pals COLOMBIA Departamento QuUINDID Municipio ARMENIA

Direccién | [carrera 17 # 16-007

'lnn o funcidn que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el ‘articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural § juridica, pdblica o privada, que

presten funcién pdblica, gue-presten servicios icos respecto de la informacidn dhmmuntr relaclonads con la prestacién
del serviclo pulblico. o

l.l.. "'I'"']I-'

de 2019, a continuacidn procedo a publica

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 y divulgar proactivamente mi

frch-l.mfmpunnndnpm
I

declaracifin de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo o la
interpuesta persona, son loa gue relacianc & continuacién

-3 -
As (im w1 = -
SR .

Los ingresas y rentas que obtuve en el afio gravable 2023 fueron:
Versidn 4.3 - Agosto 2024 Pagina1des
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Salarios y demds ingresos laborales
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion
rkﬂm 3
Hanorarios 542 000.000,00
Otros ingresos y rentas
TOTAL §42.000.000,00
Lumm:hmunudﬂuqmm;ﬂhhmﬂdmﬂ:hrmdmmwm
.I_*" .Ual.,# be i f‘-ﬁi,is“"'“"“‘“”i'_f_"f? 3 jkéiﬁfw ]
I:UEHTA IJE.AHW-DE COLOMBLA $1.000.000,00

Mis bienes pl'lrh.nml-lln Bon Inul ﬂwlmﬂ'

"I

SRR

s, Tpodabien- . b v ™ Pais, Jre 3" Wivicibig, >+
. MUEBLE cuLmuml ﬂumnln ARMENIA

$12.500.000,00

Mig mnnduynﬂdqiﬂﬂnuﬂgm:hfqdu BOMn:

a .i [ r - r— O T . T T ] T T p— "
L= af & 'i qI" ] el o @ ‘#_— - i e _._gl
4!‘_ s ba= i Ei- 1‘ }'E sAats < . To o opa o) = m? sl VY :.ﬂ[:;}éJ A

N mwmwmwmmﬂﬁdmmm

Tengo participacion en juntes, consejos o directivos: sl
Enla actualidad pmnmmmwmmmmmmnm

T ITC T EANGL T Y

Tengo participacidn en corporaciones, socledades y asociaciones: 8 Mo | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asoclaclones:

Versidn 4.3 - Agosto 2024
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2 < .. ¥13,DECLARACION DE LASAQOHYIDADES mm#ﬂmm
Tengo actividades econdmicas privadas: Sl No | X
Lag' actividades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, rmu he venido desarrollando de

forma ccasional o permanente son las sigulentes:

T L A e T ek = —r = : '.“r .
byt o opetafeBelasacihidsdent s T 3o, | T b et Formie paupadiify d o i i
|

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y diviigar proactivamente el reglistro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cdnyuge o compafiero(a) permanente, parlentes y soclios de hecho o de derecho.

L T RORIRNCIEN OF CONYUGE O CoMPANERO(A PERMANENTEY T~ o7 4
Tengo comyuge o compafiero(a) permanente: Si|lX]| Nao
Los intereses ales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de s Mo | %
generar una le situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre [ Segundo nombire [ Primer apeilido Segundo apellido
SANDRA SAMARA PUERTD CUESTA
'.nltl:ln:-:h s CEDLIL A DE CILEDATLARILA, Mo ARFINONEG
Descripcidn del potencial conflicto de interés con su cdnyuge o compafiero{a) permanente:

T P 7aNfoRiACION

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primers con
Intereses personales que son susceptibles de gensrar una posible situacién de conflicto de interés si Mo | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Versién 4.3 - Agosto 2024 | Pagina 3 de 5






A continuacion presenio [a informacidn de los parientes hasta ol cuarto grado de co
a la labor o activ

primera civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus pari
consanguinidad, sequndo de afinidad y primero civil sl son susceptibles de generar co

o

mmﬁdmdnlmpﬂm
s T © v Loy ST S A L el R
5 s A - | Zore {.&
F Pagrtews ~*""*'. . wad-a ¢ < Qpecrialin @l ppten
A PR IL||-'_._n 1%“ :- il S50 "i.....-‘:u:'.‘h.

dad, segundo de afinidad y
ad que desermpafio.

hasta & segundo grado de
de interés frente a la labor o

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,

junta directiva o soclo de gremio, sindicato, scciedad, asociacién, grupo social u organizacién con g
o de mi

dnimo o sin dnimo de lucro y esto puede Influlr en mis decisiones y acciones en el desem

cargo actual:

&mddmmmmmﬁmanmﬁmnm.m,pmﬂmn
directiva o socio de gremio, sindicato, socledad, asociacién, grupo social u organizacidn
(nacional o extranjera), y 2 continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y

ro de

director, miembiro de junta

dnimo o sin dnimo de lucro
ones de mi cargo sctual:

Tengo inversiones en Colombia o en of exterior:

3l Mo

X

Lllhvurlinmnbmu:. lmnmmfmmnmw:nn rﬂm qu-imgnmnuﬁurrﬂuymdﬂtﬂ-lnrm

. - '|||F 11:{ .t h - s :'P-" 1 ¥ il Sl
ﬁ“‘km .— & 1 = § i Nﬂ_‘. ‘I l.ll.- l.v 1 ‘ *ﬂ* 1 'lrt E
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Realicé donaciones: L)

Mo | X

Lll donaciones qurmlmpn'umm reducciones en la declaracidn de renta del ditimo afio gn

'|‘|.

E ! Bl 1 P ,E T -l i
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i i J s

Tengo potenciales conflictos personales de interds:

si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:;

> Actividades y negocios que reafiza o tlene con soclo o socics de hecho o de derecho.
» Establecimientos que posee.

= Litigio o comtroversia ante sutardedes administratives o

jursdicoionales.
.thﬂhmhnplmdﬂﬂnd-mm-mpmmhglﬂuhdwﬂnpunnr

Los potenciales conflictos personales de interés qua tengo son;

L 26.POTENCIALES CONFLIGTOS DRINTERES 5, =1, <o be i % o, &

“—!ﬁ-—l‘ ta"{;.a
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©
CONSEID PROFESIONAL .

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUMTCES LOORAMOS MAS

o

El suscrito Coordinador de Registro del
CONSE.JO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por &l Decreto 2718 de
1984 y facuitado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

|
Que la matricula profesional de ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS No. 134079 otorgada a JHONATTAN MARIN RIOS, con la cédula
& de ciudadania No. 4377990, se encuentra vigente.

Que JHONATTAN MARIN RIOS, no tiene registradas sancionas nl presenta
;ntnmdentas disciplinarios en el Consejo Profesional de Administracion de
mpresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION Y IDIRECCION DE
EMPRESAS No. 134079 fue otorgada por el Consejg Profesional de

;gggniﬂm&n de Empresas, mediante la resolucion No. 28 del 26 de Mayo de

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el nueve (09) de
Septiembre de 2024,

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su axpedicion,

. Fimmaio o por JOSE
LEANDHRO WViASUS
m Fivchay 0f-0- 20008 DBEERAD Pt

|

Cerfificacidn de vigencia y de anlecadentes disciplinarios Mo, 102537

El preasenie cerlificado sa emitid en fomain *ﬂ:ﬁhvhﬂﬁnﬂ#ﬁuﬂmmﬂ#whﬁhhﬂnf

probatoris. Su impreside send tenide en cusnin como copin del orginal emilido an medicos . Pam validet ka
mmumw-uww.wm_m-wd
BAgLLaNte Coign 0 varlEacian

102537437 TH00-CP |

cpae.gov.co [

Teléfonos: +57 601 S140287 / 317 4309847 - 317 4252159 / a . §OV.C0
Carrera 15 Na A8-71 Oficina B3
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO TE LOGICO

DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DEL SERVICIO IONAL DE
APRENDIZAJE SENA

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) JHONNATTAN MARIN RIOS identificado(a) ::Ln la Cedula de
Ciudadania. No. 4.377.980 de Armenia, Quindio, celebrd con EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, & (los) siguiente(s) |contrafo(s) de
prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de [1893 (Estatuto
General de Contratacidn de la Administracion Pablica), modificada la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias,
como s& describe a continuacion: |

1 ndmero y Fecha de Contrato: CO1.PCCNTR 4552867 del 03 de de 2023
Objeto. Prestacion de servicios de caracter temporal para
planear y onentar la formacion i integral

titulada y/o complementaria en la modalidad
presencial yfo virtual conforme a los modelos
formativos establecidos en el Centro Para El

Desarrollo Tecnoldgico de la Construccién y la
Industria del SENA Regional Quindio atendiendo
las politicas institucionales vy iq normatividad
vigents.

I
Plazo de ejecucion: Desde el 06 de febrero de 2023 hasta el 15 de diclembre de
2023

Fecha de Inicio de Ejecucién; 06 de febrero de 2023
Fecha de Terminacion de Contrato: 15 de diciembre de 2023
Termino de Ejecucion: Diez (10) meses y nueve (00) dias

Obligaciones Especificas Del Contrato:

1. Participar en la planeacidn de los procesas formativos de
acuerdo con los ineamienios insiitucionales | para las dreas
SEMNA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la
Industria ’
Avenida Centenario Carrera 6 Calle 47 N - 15, Armenia. - Teléfono BOET461417

oyen g2
i —

W e R,

GO-F-011 .08
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relacionadas con su perfl. 2. Emﬂmwm
comespondientas a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y hermamientas tecnologicas que la
entidad defina.3. Ejecutar la formacion integral de
acuerdo con el disefio curricular y proyecto

los aprendicas en &l desarrollo de su
procedimientos, plaros y hemamientas
entidad defina. 5. Parlicipar cuando el _
requiera, en jomadas de disefio y desamollo curmicular de
pmuFﬁmﬁﬁan sgral, conforme: a las

. ensefianza, aprendizaje, seguimiento y eval de acuerdo
Bmmw LLw e Tl DaTe cos de la entidad,
7. Participar cuando el ceniro de formacion lo requiera, en

proyachos de Wm técnica yio pedagGgica para
fortalecer ol proceso de formacidn de las aréas relacionadas
con su peril. 8. Eniregar los sopories del de
ingreso de aprendices al programa de tales como:
Ficha de matricula; folocopia del documento de identidad, yio
requisitos definidos &n el disefio curricular, |cuando ejecute
formacion complementaria, 8. Registrar, uwﬁm'y hacer
seguimiento oportuno en el sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestibn de la Form Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a)| Verificando que
la totalidad de los aprendices saleccionados y matriculados

guaden en ese astada, b). Registrando j evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los ju avaluativos,
rutas de aprendizaje, para los nUevos,
reintegrados o trasladados. c). Comu al Coordinador
Académico oporfunamente anomalias, |inconsistencias,
. mmmdmjrhﬂmummﬂmmmh

informacidn, 1H.F'Hhﬁpn'mﬂnﬂmntmi requiera en el.

oblencion yﬁu mmn:i!ln de Registros
programas en nivel tecndlogo de las dreas adas con su
SENA Reglonal Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la

industria
fvenida Centenarko Carrera 8 Calle 47T N = 15, Armenia. - Teléfono

Ov oMl
PSINACemunion
Waw. sssa . FilE. 08

GD-F011 V.0
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w
perfil, cueando & centro o requiera. 13. y acompariar los

procesos de autoevaluacion de programas de formacion en
nivel tecndlogo del Cenlro de Formacion., 14. Acalar los

linesamientos del Sisterna Integrado de y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias
que el centro programa. 15. Apoyar al da formaciin

cuando este lo requiera, en la promocion fdel portafolio de
senvicios. 16. Realizar seguimiento en fa productiva & los

aprendices que le sean asignados, cuando el centro de
formacidn lo requiera. 17. Responder los bienes y
elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del
objeto del contrato y una vez finalizado, a paz y salvo
con & Almacén. 18. Aplicar &l proceso de de la
norma de compelencia C“ORIENT PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion "ORIENTAR

PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" 0 en su defecto
debera aplicar al proceso de certificacidn de I8 norma y aportar
el respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la
inscripcion  efectiva al mismo, al de ejecucion
contractual, con plazo maxmo a julio 31 de 2023. 19,

Apoyar ¥y acompaliar los planes tecnolégicos T Prospeciiva del
centro”. 21. Mantener su autonomia e |
ejecucion del contrato, desde el punto de vista técnico y
dientifico, sin perjuicio en la garantia del que deba
darse @ las estructuras curmiculares y los minimos
incluidos en los programas de formacion, el calendario
académico de la vigencia contratada, Iapmqwnmuelu

sesiones de formacion, los objetivos mi ¥ las normas y
directrices institucionales. 22. Informar al Centro de formacion
dentro de las veintichatro (24) horas siguiented al conocimiento
del hecho (s) y circunstancia (s), que incidir en la

oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan poner
&n pafigro los intereses lagiimos del SENA. 23. Parmanecer
identificado con su camé dentro de las | i del SENA,
y en los lugares donde desamolle &l objeto contractual, asi

SENA Regional Quindlo - Centro Para ol Desarrollo Tecnoldgico de la Construccldn v la

industria |
Avenida Centenario Carrera 8 Calle 47 N = 15, Armenia. — Teléfono T4E141T
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referencia, 25. Alender oporfunamente las solicitudes y
mquu:inﬂﬂntushﬂdmpulasuhﬂﬂndﬁﬂm,

dctual y presentar
informes mensuales y/o periddicos de |a ejecutidn del contrato,
sagun lo determine la entidad o e centro de formacion. 26.
Partlicipar en las actividades de transfers
Mmrmmqwd%mmal : dal'mmll:lﬂn
dmmﬁhpmaﬂhﬁﬂnﬂmﬂdnhﬂmum&nm

cerificacion de competencias genéricas wu lécnicas que
validen e desempedio como instructor. 27.
S&8 necesario, los procesos de alistamienio
las actividades de preparacion documental

heramientas, dichos documentos Genen| gue wver con
elaboracién de fichas técnicas y formalos de solicitud de
materiales de formacion. 28. Proponer y liderar, cuando sea
necesaric y se cumpla con los requisilos institucionales
exigidos, el desamollo de nn!mdudﬂ: académicas
complementarias comao giras y visitas , entre otras, que
favorezcan el fortalecimiento de la adquisicidn de compelencias
por parte de los aprendicas del cantro. 28. El instructor solo
podra reportar un méximo de ciento sesenta {(160) horas mes
conforme a las horas académicas imparti & incluyendo &
desarrolio de actividades académicas adicionales como lo son.
el acompafamiento y seguimiento a la ion de los
proyectos de formacion o conjunto de por redes de
conocimiento que garanticen la integralidad en la ejecucidn del
procaso de aprendizaje.

Se fija como valor total para el la suma de
CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
PESOS M/CTE ($43.249.700 M/CTE). Esta suma
serd pagada por el SENA al cof de la
siguiente maneras a) Un imer pago
comaspondienta al mes de enero da 2023 por valor
de UN MILLON SETENTA [Y UN ML
DOSCIENTOS PESOS MCTE| ($1.071.200
M/CTE), b) 10 pagos iguales por|(los meses de

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la struccitn y la

Industria

Avenida Centenario Carrera 6 Calle 47T N = 156, Armenly. = Tﬂi-l'nm TH51417

0s2 gee
WIEINACesmEsica
www.sena.rde.on ﬁ‘-"‘—-l-m-
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SENA
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VIDA |
|

febrero a noviembre de 2023 por valor de CUATRO

MILLONES DIESCISIETE MIL BESOS MICTE

($4.017.000 M/CTE) cada uno, c) Un Gitimo pago

correspondiente al mes de diciembre 2023 por

valor de DOS MILLONES | OCHO MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($2.008.500 MICTE)

Se axpide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacién registrada
en el Aplicativo ON- BASE del SENA 63-1-2023-3842 los dos (02) dias del mas de

noviembre de 2023.

Anstrong Alberto Gémez Rios
Subdirector
Centro para el Desarrollo Tecnoldgico
De la Construccion v la Inmfarla

Proyecis: Donovan Canto Armangt Paamo
Casge Apayo Administrative ©o e

Rosisd Josd Luis Yepes Quintero
Carga: Apoyo Adrminisirativo

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnoldgico de la Copstruccidn vy la
Industria
Avenida Centenaria Carrera & Calle 47 M = 16, Armenia. = Teléfana T4E4TT
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GEHﬂFI-EAEIﬁH CONTRATOS DE PRESTACION DE BEWKLGE

EL SUBDIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE ARMENIA

CERTIFICA

MmﬂMHMnmﬁﬁqwdeHﬂMﬂhﬂmlﬂm,
identificado con la cédula de ciudadania No. 4.377.990 expedida en Ammenia (Quindio.),
prestt sus servicios al Municiplo de Armenia con los siguientes Contratos de Prestacion de
Bervicios: 4

E erﬂwhhuhmm

Vigencia 2021
ND. DE CONTRATO | FECHADE | FECHADE | VALORDEL TERMINO DE ESTADO DEL
INICIO TERMIMACION | CONTRATO EJECUCION _nuumm

2021-4068 2371172021 | 12/212021 | § 1.666.666 20 dias Ejecutado

Objeto del contrato 2021-4068: Contrato de prestacidn de servicios b para

brindar acompafiamiento en la planeacidn, aplicacion y seguimiento del institucional de

capacitacién y apoyo al programa de bienestar social, desarrollados por I subdireccidn del

departamente administrativo de fortalecimiento institucional.

Obligaciones especificas del contrato 2021-4068. |

1. Aplmrln;hmmﬂnmm:umhm:ﬂnﬂnrﬂuhdm necesidades y
axpeciativas de capacitacin de los funcionarios de la Central del
Municipio de Armania para la sigulente vigencia fiscal.
WhMﬂMFIEﬁnlﬁﬂmﬂmeﬂﬂ Administracion
Municipal.
Gastionar actividades de capacitacién aprovechando la oferta interi
wq‘mprmmhdnhnmﬁﬁduunaw &l programa de

capacitaciones, en caso de ser requerndo.
Mantener la documentacidn generada a través del programa de

acuendo con a'ley genaral de archivo ley 564 de-2000.
WHMywmm:mpmmﬂumm

induccién, reinduccion, incentivos, seguridad y salud en el trabajo.
Hnﬂlmdmuhﬂnhywﬂrﬂduhhéa'm&dﬂc[?himm

Capatitacitn).
Apoyar cuando haya lugar en los procesgs de evaluacién de los d contratos que
surfjan con ocasidn a las necesidades planteadgs desde el Plan [nstitucional de

9. Desarmollar acciones parg Ia articulacion de las actividades de capacitacién ejecutadas pot
les diferentes dependencias con el propdsito de vincularias al PIC Institucional de
Capacitacifin).

Vigencia 2022

[ NO.DE CONTRATO | FEGHA [ FECHA DE |
RICIO TERMINACION | CONTRATO _m— CONTRATO |
| 30221025 | 24/01/2022 | 2305/2022 | $10.600.000 4 meses
[ Adicién 2022-1025_| 24/05/2022 | 23/07/2022 Jﬁw 2 meses
e o2
esPA | @& |
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I
anlrhrr-nln Administrativo de Fortalecimiento Institucional

Otiid il coumlo. S0ED000: Braidaciter e sarviiion purn bibnd

acompafiamiento en la planescidn, aplicacién y seguimiento del institucional de
capacitacion y apoyo al programa da blanestér social, dmrdhdnnpmh ubdireccion ia cual

mmummmm

Obligaciones sspecificas del contrato 2022-1025:

1. wmmmmmumrm#hm?
expeciativas de capacitacién de los funcionarios de thhhh:thdu
Municiio de Armenia para la sigulente vigencia fiscal.

WHM“IPE[%MMW]thm

Municipal
Gestionar actividades de capacitaciin aprovechando la oferta

Apoyar los procesos precontraciuales de las actividades a realizar en el programa de
capacitaciones, en caso de ser requerido.
Mantener la documentacién generada a fravés del programa de . de

acuerdo con la ley general de archivo ley 584 de 2000.

Apoyar las actividades y evenios Inherentes a los programas blenestar social
induccidn, reinduccion, incentivos, seguridad y salud en el trabajo.
mﬂugum-fm'drddihwwdﬂﬁc {Pjhnlrmmrﬂdn

Capacitacion).

LRI I I YR

Apoyar cuando haya lugar en los procesos de evaluacidn de los d contratos que
surfan con ocasidn a las necesidades planteadas desde el Institucional de
Capacitaciones. '

8. Desarrollar acciones para la articulacién de las actividades de efeculadas por

mmmﬁnmﬂmmmmﬂm Institucional de
Capacitacion).

La presents sa expide an Armenia (Quindio), a los diez (10) dias del mes de abril de 2023, a
solicitud del interesado.

ﬂxmumumvnmummmm 3.200.00 (DECRETO Mo 00030 DE DICIEMBRE

e et traemn K

=Pl | &
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SH-PGF- 10508

Armenia, D8 pepliembre da 2024

Secretaria
de Haclenda

EL SECRETARIO DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE ARMEMN

I

Gua de scuerdo @ la informacién que reposa en esta Secrelaria, se consiatd gue el [la) sefiorfa)
JHONATTAN MARIN RIOS, dentficado con la cédula de cludadania nimero 4377, efacyufd con o
Muynigipio do Armania, NIT BE0000484-2, el sigulenie Contralo de Prostacion de

VIGENGCIA 2024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE ALIZACIDN PARRA
ACTIVIDADES

APOYAR LOS PROCESOS PROPIOS DE PUBLICIDAD EXTERIOR,

ENCAMINADAS A LA A LA MODERNIZACION ADMINISTRATIVA PARA LA GESTION FINANCIERA Y

FISCAL

No. CONTRATD FECHA INICIO | FECHA TERMINACION VALDR
[ 0241880 | snwzn 1510672024 waaEe
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

“mmmiwmhﬁ.

@ @ =:n-lt:—un-n-r-_ :.r o

AR 001 W TGS M

Mnru.lhwhﬁpmﬂ%lmwmhwh
Publicidad exterior visual causado a favor del municipio de Armenia,
mﬁmmmmammmm,mm
y demas comunicaciones radicadas por los usuarios de Ia Tesoreria General.
Apoyar la secrataria de haclenda en las actividades de ¥ generackin
de cultura de pEgo.

Apoyar a la secretaria de hacienda en la atencién al piblico de los contribuyentes
que acudan la asesoria general segin el cronograma entregado por supervisor.
Apoyar al supervisor en las actividades que le sean conforme a sus
capacidades y competencias frente al objeto contractual. ‘

JOHN DRTEGA CORTES
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Pi
21:08:42
m CERTIFICADO ORDINARIO Hoia 16001
No. 253992157
Bogots DC, 08 de septiembne del 2024

L PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cmtifica qua una var consiltsds of Sistema o8 idormacin de Registm de Sanciones & inhasbilidades
[SIRT), oifta) safor(a) JHOMATTAN MARIN RIDS enificadoia) con Céduln do ciudadania rimenn 4377990

HO) REGRSTRA SANCIONES N INHASILIDADES VIGENTES

irwte ce nombramionio o posesiin e carpos que axilan pam su desempello BUSENCE 8 onbecodening B

ADVERTEMCLA: Lo cerdicacidn da anecedanies contisns ies anctaclonss de las sanckones o inhablidades gue 9= encoeniven vigansan. Cuando sa
figuren on ol mgistro, Americn, ds aousnds & ks incisos Jo. ¥ So. del artiouls 238 Ley 1852 de 2018, |

NOTA: Bl oortificado de arsiscedonies dinciplinarios 03 un docurmenio que conflens ls anctscon
dmciplingnad, nhatdidedes gue se derven de ke misconss contrachuales con of aaiado, de los allos con

phrdida de Fvaslidurs ¥ 96 kas condenas proferdan: contra servidorss,-ax sarvicones poblicos y partoulares que funcionas piblicas &n
sjerciclo 0 @ accion de repedion o lomimiento en gaantla. Este documento Hene efectos pam accedss al pihico, en kas thrminos que
astablezca la Conatituciin Polltica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. E Sktama SR1 Oy Anioadariee sobamanis e

Fiftpa e procureduria gor eo/Pagesloenficado-antecad ante asn

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divisiin de Relsconsmienio Con B Cudadano {E)

ATEMCH -
ESTE CERTIFICADO COMSTA DE 01 HOLAJS), BOLD ES VAL BN B TOTALINAD, VERIFIGUE QUE EL MUMERD DEL
TODAS LAE HOJAS.

HEM EL MIAND EW

Devisifn de Rislacionamisnio oon of

Linen grobula O BO00S10315; quejssfivrocuradurio gov.oo
Carrera 5 Ma. 15 - 00 Piso 1 Phx S87A750 ext. 13170 Bogoth 0.C,

i rure b e g P
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CONTRALORIA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABIL]
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COAC

CERTIFICA:

DAD FISCAL ,
[TVO

Que una vez consultado el Sistermna de Informacién del Boletin de Responsables Fmiuélﬂﬂk’.hwdmhpﬂldn
scpticmbre de 2024, a las 21:08:35, &l nimero de identificacidn, relacionado a n-mﬂnnlLiﬁu, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento
Codigo de Verificacion 000240908
,-f oot "y,
Emﬂﬂﬁﬁcmhﬁnnvﬂid.mhdudTuﬁlmiﬁHa:?bgyvi el tipd,
respectivo documento de identificacion, coincidan Fthl"lqﬂ'l; H"_'?'
l.i"-:‘ gt "'-"':.:&r

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995  la Resajucifiy 220deLs gogubre
phmﬂﬁmphtvﬂﬁumhﬁhﬁﬂhﬁdak@:;'fl §

s \“-\f;jj 2

>
.g-.-#

. &
v o —
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contsaier Delegado

consignados en el

la firma mecinics squi
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POLICIA NACTOMNAL
DE COLOMBIA

Consulta de Antecedentes Judiciales
Térmmaneny o ean

Emaun-mﬁ.u;mm”m“mmﬁuhmﬂ ques prests s Polcin
Mazicnal de Colombin conforme b ko aatatiecito on ol srticuls B4 gl Decrelc 019 de 3011, para qus |os chedacanos pusdan
valiclar su inflormscadn juchciai personal, EI uso de la inlormacisn sumirarads por in Palicls da Colombiln astl Fmkads
o' ineg pameonales, cumsiquiss ueo [B(E =0 fnalided diferents, cormo i oblencedn oe un benafico & b corgulia ce
mlorracisn perscnal de un beroern, sord congldancdo imegular y estand sijeto al inkcio de s ingnies perineniea. Se
prohibe expresamenis & cunlguss parsona natural o juridica, difensnls del Slsr de los el 1. in dis L informacisn
pessonal conienida on esie pilio web,

Esta conslln & [irbi cusain con macanmmos de seguridad harn coniFols &l accesn y h;tlw-;i_fndrhw
pomiarica, pos o tanko, in Policls Meconal de Colombia podnl bioquest & BEGESE & Saia pdgirs o cipakuiee LtiiFecicn
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@ Policia Nacional de Colombia @~
| (https://www.policia.g

Portal de Servicios al Cludadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

| Que & la fecha, 08/09/2024 09:11:18 p. m. o ciudadano con Cédula de Cludadania N°, 4377990 .

 NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

EEtl:l'H'n‘lTHdHh:mlal.wlﬂﬂ'ldeimﬁ'Ftrhtuﬂﬁqujd:dCddlgnH&dmﬂll e Seguridad y

Conmvivencia Cludadara®, Registro interno de validacidn No, 101539161 . La interesada podrd
werificar ka autenticidad del presente documento a traveés de la pigina web | digiando
. hitps:/fwww.polida.goveco, mend cludadanos consulta medidas cormectivas, con & documento de

identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuanido el nimero de
cédula corresponda con e documentn de identidad suministrada.
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THOMATTAN MARIN FETS

Ficha de nacsmients: 1982-10-26 QUINDD)
" 18 ahos Génern: .
Estaio Chil s ek Mo, hica vivoa:
Direcciim nchusl: CRA 15 1EN-67 CON LOMA LBSDA C& 17 i
L MseE11111 frcommdad
Coplcin: EPS: 0
R poniabiee = , SAMARA CUERVD (ESR05A) Telbfonn: TI4BEAT]
" L B irnbaiaior BEETE b b evakoddn LN Acoamallants
Mo Tewormatde s eacuenina sctualisdy de scuemis ¢ i GEITE SUMAALISds pov ef pactests sn i AATDN DTS BRCTE 0 4R GOSLICES
e A
TMRURTZAEIONES fmestn de bototes apkados
Ho predeita cafiet de vacunackén pars roviskdn, o
PRUEBAS COMPLEMENTARIAS
Vidormetriag MO REALIZFADA. -
Audliometria: WO REALIZADA. . l%n VALSALUD SA5
Espirometris computartzada WO REALIZADA, ® | Gl J00065014-5 .
— e
CONCLUSIONES QUCUPACIONALES., '

pard desampefiar I8 ocupacdn de ADMINISTRADOR dal sectir etondemics Servicos

D atidrd al examen coupaconal ralizado o JHONATTAN MARIN RIOS con documento de identificacin No. Tmnmﬂummm

CONDUCTAS DCUPACIONALES PREVENTIVAS ~ . - vow

1. CLASIFICACION EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULARY De poverdo &
como NO CASO,

. debe capacitar en s prevencidn de s fesgos proplos de su tabale habitual,

3. Ubilzar los elementos de proteccidn personal requeridos pars (s seguridad en su trabajo habitual,

. 5 debe copacitar v entrenar en el sdecusdo wso de los Blementos de proteceiin personal seminttrados

lﬁ!]ﬂlmruwmn

b el trabajo seguro.

, RECOMENDACIONES GENERALES (Pam alimangjo do srfvenadaces gereraies o comnes]

LEMWIWEEHI-““M*MMWH“MM- e ke recomendamos mantener b pract

o actividades departivas, aconde con su interds, estado fisho y condicldn de salud. Esta recomendsidn no
trabajo habtnal,

Im:mum”n

2. 5 b recommisnds colicitar gn pu entided de sabud, evaluedin v plan de manejo de s=i_patoiogla visuad wfﬂdﬂmﬁhwmﬂ

relacionads con implicsciones. para su trabajo habtual.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL .
NO PRESENTA RESTRICCIONES

L

ORSERVACTIONES FINALES .

COMSIDERACIONES DCUPACIONALES ESPECIALES CIRCULAR 30 DE 2020 POR COVID 19: Segin linsamientos
waslorackim médica realizada el usuaro ND PRESENTA comartillidades o condiciones que ls ponen &n fesgo de

CONID 15, de scusrds & 1o ertableckds &n 15 Cintular 30 de 2020, &n su numens| 4.

Minisinrio de Salad vy de scuerdo & i
complicadionss &n cio de Infeooitn po

EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Exsmen Médico Ooupacional reslizade s hizo una comglita mvisidn de su sistema

Eextremidade y colemna, buscando patologles o secuelss de setas gue pudieran conetibe un
sctieidaden’ da ou trabejo habfus), o OF aqueflss gue Impliguen postures forzades o Mavimientos repetitivos.
ampiiard en of Certificado Midico, con el objeto de definir su estado, inpicacones ccupacionales o |8

CONSIDERACIONES ESPECIALES DE HISTORLA OCUPACIONAL EN PANDEMTA POR DORONAVIRLIS: L presente
duranis s pandemils por COVID 19, Sa Beva o cabe de forms integral , lenlendo en coerts la encursta de
reaplretocos sgudos ¥ verificacidn de sntecedentes de patologles o condiciones qua lo ermanguen &n und
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e paderce b2 enfermedsd. En cato de presentar algin sintoms sl mepscte, serd pertinente que sa &8 hags una

Salud, Por (080 lo snteror 2 recomisnda implementar s medides genersies y especfices wegln prooeso
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* Lovar ouetiras manos regulsrments oon shondants spus ¥ jabdn. ; |
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% Evitar tocarse la cara, especialmente desguds de tener contactn con Euperfices contaminades l-n-. 3
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JHOMATTAN MARIN RIOS
Detumento: 4377980

RELATIVAS A LDS EXAMENES DE INGRESO: Lis Reschaciones 2346 del 11 de e 2007 v 1918 da Junis § de 2009 del

CONSIDERACTIONES LEGALES
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nuevo
eps

CERTIFICA QUE:

ElLa) Safiar(a) JHONATTAN MARIN RIOS idenfificado(a) con CC 4377990 sa ancusntra
afiliado’ a la EPS en condicitn de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacién de 01/05/2020

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPs: INSTITUTO DE DIAGNOSTICO MEDICD S.A. IDIME SA
ARMENIA SEDE NORTE

Categoria: A

La presente cerlificacion se expide a solicitud del{de la) interesado(a) en Bogotd para
QUIEN INTERESE, a los 10 dias del mas de saptiembre del afio 2024,

La cerificacion iene valider de un mes con reapecto a la facha de generacitn.

Observacionas:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

.

Nueva EPS S.A




i




CERTIFICADO

ARMENIA, 08/09/2024
QUINDIO,
COLOMBIA, |

A guién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefor JHONATTAN MARIN RIOS con
Cédula de Ciudadania n#mero 4377980

. Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS ‘

N#mero 4884027190086
Saldo a la fecha 504, 412.48 Pesos
Fecha de apertura 111212018
Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

[epncn Durstelands S84






|
porvenir

' sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PEHEIUHEEE‘\' CESANTIAS
PORVENIR 5.A.
En su condicion de administradora del |

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENI |
MIT 800,224 808-8

CERTIFICA QUE:

JHOMATTAN MARIN RIOS, idenfiicadola) con cédula de cludadania 4.377.880, encuentra afliadala) al
Fondo de Pensionos Obligatorias Porvenir,

La presante cariificacidn s& axpide ¢l 11 de Sepliombre ded 2024

Cordialmanta,

Gerenoia de Clientes

:Q:

Tenga an cuanta;

Es imporianis qus sea constants &n reallzar os apories obligatorios para su pensitn, asl logearia recibir e ingreso guo
desea cuando obinnga su banaficio pensional

Soumpiad Admidrunlradonn dee oo de Heogapra sy Canari
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AUTORIZACION DESCUENTO DE ESTAMPILLAS

Sacretaria de Hacienda Municipal
Procese Gestidm Financiers

Codigo. R-8H-PGF-005

Fecha: 28/08/2021

Version: 001

Ragina: - de-1

Armenia, 11 de sepltiembre de 2024
Sefiores

Secretaria de Hacienda
Municipio de Armenia

Asunto: Autorizacion Descuento de Estampillas

Nombres y Apellido: JHONATTAN MARIN RIOS Cédula: 4.377.990
Direccion, LOMA LINDA CASA 11 Celular: 3156611111

Manifiesto, que es mi voluntad autorizar al Municipio de Armenia
. respectivos descuentos por concepto de estampillas:

de ARMENIA

para que realice los

[JPro-desarrclic W |Pro-hospital M Pro-cultura M Pro-bienestar del adulto mayor

Que se lleguen a causar con ocasion del contrato de:

[JPrestacién de Servicios Apoyo a la Gestic lll] P
Profesionales

[CIContratos de Obra [CJContratos de Co
[_ICompra Venta y/o Suministros ] Proveedaor
[Jotro

Especificar

da Servicios

ria

C.C. 4.377.950 de Armenia

Cr 16 No. 15-28, Armenia Quindio — CAM Piso Ppal. — Cédigo Postal 630004 - Tel

{E) 741 71 00 Ext. 701







DECLARACION RELACIONADA CON INHABILIDADES, cosge s 8
INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES PARA CELEBRAR  [oho 11082020
CONTRATOS CON EL MUNICIPIO DE ARMENIA Q.
Depariamenio Adminstrathes Juridico m' 00
Proceo Jurdico Pagina: 1 do 2

WMMMIWJMMM“] Bn caussies de inhabilkdad,

Tt , identifcads (a) con la cédula de mnnq::h. HiFIwmo

o prohibiciones establecidas por @ Conslilucidn o la Lay, pars & eontratos con el Munleiplo
&8 Armenta, enfre obos declarm;
1. Que Sl___NO _X _ha sido condenado en cualquier iempa, por a comisiin de gue afecten &l patrimonio
dal Estado, nl relsclonados con & perfenencia,  promocidn o financiacidn de armados degales, de lesa

momanidad o de narcotrafico en Colombia o &n el exienos (Arl 122 C.P.)L

2. Qus como sarvidaor pdiblico 51 mimmmmmmmm&wﬁmmm. calificada
Bl por sanbenca eEculoniada, 8 que al Estado sea condenado a une reparacidn patimonial. En caso positive, 51 ND
sauml con mi patnimonis e dafo (At 122 C P
3 Qua 5l__ ND _X he sido sancionado disciplinariamenie con destitucion (Ley B0 de 1.693 an B°, literal d).

4 Cue 5__ NO _K ensentencia judicial be sido condenado a la interdiccidn de defechos y funciones pdblicas (Ley
Bl da 1.883 art 8°, (el 4).

5.mum_miummmmmwmwu.mmw.

L Caral? (Art B, Mdm 1, B ) ey B0 de 1.593, mod bery 14T de 2017 art 1)
B 4En algin momenln @ han declarads a8 caducidad de un |conmlrato® 81 NO X
& Gl 7 (Art. 8%, Wdm. 1%, ik c), ey B0 de 1,863

7. i5e ne gbslenido de suscriblr conirato estatsl sdjudicedo, sin existr justs causa?
Bl NO _X (Ar B° Mém 1% 6t a). ley BD de 1.993),

B. . Es usted servidor pdblico? S1__ NO _X_ [Ar 8% Nam. 1%, L 9. ley B0 de 1.963).

B, Es usind integramnts de una Junia Admanistradora Local da Armenls Quindio? 51) MO _X At 8% Nam, 1°, |2
f), ley B0 do 1.963),

0. & 5u cdnyuge o compafen {a) parmenante, padro, madre, algon hijo(a), hﬁﬂm‘iﬂ.ﬂ:ml], mieto [a), culado
{a), ha presentado propussta para wna Bcitacsdn, Concurso de Méritos, Seleccidn Ab o Minima Cuantia® 51____
MO _X {Art 8", Nam, 1%, ik g}, ley 80 de 1.993). |

11. 4Pertenece o perlenecid a sociedad a la que se haya declarado la caducidad jen un contrato? SI___ NO _X_
£ Gl (At 8%, Num. 1°, iit. [}, oy 80 de 1 983)

12. (Ha financiado en los dimos cuatne afos, campafas polllicas a la presidencia da & repdblica, a s pobemaciin
0 a a3 aicaldia o alguno de sus parentes como. padne, madre, H}u[a},m[ui,'uﬂuh;u:l.nmtlj,mﬂmm.
hijx{a) adoptvo, L padee o madre adoptante? 51__ MO _X ¢ Quién | LCuAl fue o monio dal
Bporte? [NO APLICA PARA EDHTH.!.TETE DE PRESTACION DE SERVICIOS
PRDFEH:IEHH.EB]{MLB‘ Mdrm. 17, 8. k), ley 80 de 1.003 adicionado por Art 2. Ley 1474 ge 2.011).

13. Ha sido miembro del Concejo Municipal ¢e Armenis o servidor pdblico? 81___ NQ _X _ indique & camga
& Cudl fua la fecha da reting? [Ar. B°, Ndm. 2° 1 @), lay B0 de 1,003}

4. Alguno de los sigulentes: padra, madne, hijo (a). hermana (a), sbusioa), nieto|(a), cufiado(a), hijofa) adoptive,
padre o msdre adoptanis, &8 penvidor publico &n Cargos de nivel dineclive, asesor dal Municipio o miembro del Concajo
Municipsl da Ammenia, [0 8% pEMONE que Bjefza conbol internd o fiscal, on|el Municipio? SI___ NO X
§ Qun? (AL B, Ndm. 2%, it b), ey B0 de 1.093).

15. ¢ Su obnyuge o compafiers (3} permananis, as sarvidor pdblieo en nhvel direclive, asssaer, o miembro def Coneajo
Municipal de Armena o ejerce funcones de control inferne @ de conirol fiscal, 8n el Municipio? S5 NO _X

£ i T hdigue ol cangs (At 8%, Ndm. 2°, it g}, jey 80 de 1.883).

6. { Es mismbro del Concejo Municipal do Armenia?

BI__MNO _X ;Cuar (A, B°, Num. 2%, it &), ey B0 de 1.993

17 LTene alghn parentesco  con el Alcalde  Municipal de [Armenm? 51 NO X
LCusI? (A 19 Ley 53 de 1.880),

Cr 18 No. 15-28, Armenia Quindio = CAM Piso 3 = Cédigo Postal 530004 - Tei-{6]) 741 71 00 Ext. 305 y 306 Lines
Gratuita: 01 8000 189264 - Comes Elsciranico: jundhcogarmminia gov.co




DECLARACION RELACIONADA CON INHABILIDADES, [Codigo: R-DU-PJU-D32
INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES PARA CELEBRAR |- 1108020
CONTRATOS CON EL MUNICIPIO DE ARMENIA Q.

Departaments Administrative Juridico ey
Proceso Juridico HME“}_

18, . Tione aigin parentesca con un Concefal de Armenia? 81 NO _X_ 4 Cual? i At
19 Loy 53 de 1,980
18, LTiene aigun parentesco con el Secretaris (8] ded Conceld Municipal de Armenia? 51 NO X
LCusl? (AL 18 Ley 53 de 1.980)
20. ¢ Tiene aigln parertesco con el Conralon(a) Municipal? SI___ NO _X ;. Cudl? {Art.
18 Ley 53 de 1.980)
21. |Ha ejercido carpgos en el nival direchvo en entidades dal Esieda? S NO 0 X
LCuarn L Tena relacidn con el objehs del contrato o suscribir? S NO__ indique
fecha da mofiro (Art. B°, Mdm. 2° W ). fey B0 de 1.983, adiconado ley- 1474 de 2.011 artd® inc
1%

22, pAlguno de sus parontes como: pades, madre, hipla), cetadola), hiple) adopive, pedre o madng adoplanba,
Bane calidod de ax emplesdo pdblico ded nive! deectivo ca une entidad estatal? S NO _X  ; Tiena neiachkn con
ol objobo del confralo a suscrbir? 51___ NO___ Indigus fechs da raling (A1, B, Mam. 2°, 6, 1,
ley BOdoe 1,863, ﬂmnlduliq-u?l-dliﬂﬂ art 4" ine 2%

23, | Ha sido objeto de mposicidn de cinco (5] o més multas durenis i3 ejecucibn da uno o vanos coniralos, durente
una misma vigancia fscal, con una o varias antidades estaiales? 51__ NO _X Cwdnies?
(Liry 1474 de 2.011 Art. 80 IiL &)

24, i Ha sido objeto de deciaratonas de incumpimienio contrectual en por ko mends dog (2) contrabos durante una
misma wigencia fiscal, con une o varies entidedes estatales? S NO _X 2 CudnlEs?
(Ley 1474 de 2011 An. 80 it b).

26. ¢ Ha sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) ncumplmiento duranis una misma vigencia fiscal, con
una o varias entdades sstetales? 51 MO _X ; Cudniss? Ley {474 de 2014
Art B0 ik )

28, i Ha celebrado contrato estatal de obra pdblica, de coNGEsion, SuMiniatro de madicamentos ¥ de alimoentcs © au
cényuge, compafiers(a) permanents, padre, madne, hijo (a), hermano (a), abuelo(a), nieto (a), cufiado (a), hijola)
mdopiiva, padre o madne adoptants, con las enidades a qua e refiers el articulo 2° de |a Ley 80 de 1093, durante
plaze de eppcwcidn y hasta B lgudecidn del contrato? S MO X JCusl?
[APLICA PARA CELEBRAR CONTRATOS DE INTERVENTORIA), Loy 1474 da 2011 Ar. &,

he m.mmmrmmmmmm;mmm .
Mombra - ;;a!.'
Céadula
Caolu

44
Cra 49 = #d@n-c @4l

Gr 18 Mo. 15-28, Armenis Qundio — CAM Pisa 3 - Cddigo Postal 830004 - Tel=(8) 741 71 00 Exi. 305 y 308 Linea
Gralulta: 01 8000 189264 - Cosren Electrinice: juridicof@armania. gov.co




Armenia, septiembre de 2024,

Dactor

YEISON ANDRES PEREZ LOTERO
Secretario de Hacienda

Armenia Q.

Referencia: Propuesta de contrato de prestacidn de servicios.

JHONATTAN MARIN RIOS, identificadofa con cédula de ciudadania No. 4.377.990,
actuando en mi propic nombre, en atencién a la invitacidn a p
celebrar contralo de prestacikin de servicios, por medio del
permito presentar oferta para celebrar el respectivo
Erminos:

an los siguientes

1. Tipo de contrato: Contrato de prestacion de servicios profesionales

2. Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS P ONALES EN LA

SECRETARIA DE HACIENDA EN LA REALIZACION DE VISITAS DE CONTROL

TRIBUTARIAS CORRESPONDIENTES AL PRIMER SECTOR DEL PROCESO DE

FISCALIZACION.

Plazo de ejecucion: Noventa (80) dias calendario. |

Lugar de ejecucidon: Armania, Quindio. _

5. Valor Estimado del Contrato: NUEVE MILLONES PESOS MICTE
(£9'000.000)

6. Forma de pago: Tres (3) pagos iguales vencidos cada ta (30) dias por
valor de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3'000.000), prewia
varificaciin del pago de la seguridad social v entrega a salisfaccién dei
informe de actividades realizadas y de contar con el visto pueno por parte del
funcienario encargado de ejercer ia vigilancia y contraol.

p

7. Obligaciones del contratista:

7.1. Obligaciones Generales.

« Presentar al Supervisor ylo Interventor informes mensuales y final dei
cumplimiento de las actividades objelo del contrato y realizar la respectiva
publicaciin del miamo en la plataforma del SECOP I |

« Conocer e implementar los procesos que le sean mq':lhh-l del Modelo
Integrado de Planeacikin y Gestion — MIPG V2.

« Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad
encial de conformidad con ko sefalado en el ardiculo 50 de la Ley T80 de
2002, articulo 41 inciso 2 de la ley 80 de 1883 modificade por ol artlculo 23
de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, articulo 16 del Decreto 0723 de
2013, Decreto 1273 de 2018 (pago de aportes mes vencidp para trabajadores
independientes) y demas normas concordanies.

s Dbrar con lealtad v buena fe durante fa ejecucidn del p

» Administrar, conservar y entregar al término ded
documentales producidos en desarrollo del objeto y &l Formato
Unico de Inventario Documental, en aplicacidn de la 584 de 2000 (Ley
General de Archiva), y responder por el buan estado (salvo deterioro par su
normal uso) de los bienes que le sean antregados para &l cumplimiento del
objelo contractual. Entibndase que el contratista al finalizar cada procaso en

contrato
todos log archivos




'}(—__'—'_—'—}

el que intervenga, debe entregar la carpeta organizada y foliada como
requisito verificable para adelantar el cobro de sus hohorarios.

= Contar con los elementos necesarios para el cumplimiento y desarollo de ias
actividades contractuales, de manera independiante vy autdnoma, tales como
{computador portatil y elementos de papeleria) cuando sea requerido

7.2. Obligaciones Especificas:

= Apoyar a la Tesoreria General en las visitas de facilitacién y control a
contribuyentes y responsables de las distinlas rentas administradas por el
Municipio de Armenia, seglin el reparto realizado por &l suparvisar,

= Apoyar en la elaboracidn y entrega de un informe meansual de [as visitas de
facilitacidn y control de las visilas realizadas en ejacucidn del contrato.

# Apoyar al supervisor en los asuntos administrativos propios del proceso de
determinacibn y fiscalizacién, dé acuerdo con las instrucciones entregadas
por al lider del procaso

* Apoyar a fa Tesorerla General en las actividades de fiscalizaciin y
ﬁnerach:m de cullura de pago de las distintas rentas administradas por el

Lnicipio.

B, Dbligaciones dal contratanito:

s Efectuar cumplidamente el pago pactado en el contrato, previo cumplimiento
del mismo y la presentacion del informe y aprobacian del mismo.

» Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del conlrato, en el que
ademas se verificara el cumplimiento de las obligaciones del contratista
frente al pago de seguridad social (salud, pensién y riesgos laborales)

= Solicitar la expadicién dal registro presupuestal.

K 9. Criterios Para Seleccionar La Oferta. Por tratarse de un confrato de
prestacion de semnvicios profesionales o dé apoyo a la gestidn, que no requeane
la obtencidn de varias ofertas, la seleccién se realiza teniendo en cuenta la
idoneidad y experiencia del proponente para ejecutar 2l objelo contractual,
por lo tanto, manifiesto qué cumplo con los mismos, asi:

Comao prueba de lo anterior anexo los respectivos cerificados.

10. Manifestacién de no estar Iincurso on causal de inhabilidad o

. incompatibilidad. Manifiesto bajo juramento nd estar incurse en causal de
inhabilidad o incompabbiidad consagrada en la Constitucion, la ey 80 de

P 1893 y demas normas legales vigentes, asl coma no haber sido condenadao
por fallo alguno de responsabilidad fiscal.

i 11. Documentos de la oferts. A continuecién, presento una relacidn de la

documentacion requerida por la entidad para la verficacion de la idoneidad y
- expenancia, indicando cudles de eflos anexo con mi oferta, cuales puedan
|, ser consultados an el SIGEP y cudles no aplican para este caso especifico.
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11.2

Declaracion juramentada de beanes y rertas

11.2

Copla de Deploma o acta de grado de bachiller y cerfificados de
estudios wo cursos que prefenda haoer vaker,

11.4

Cerlificaciones de experencia

1.5

Folocopia de |a cédula de ciudadania.

11.8

Folocopla de la tarjeta profesional cuando corresponda,

11.7

Folocopla de |a libreta militar cuando corresponda.

11.8

Folocopia dal R_U.T axpedido por la DIAN.

1.8

11.10

Acreditecion da estar afiiado al Sistema de Segunidad Social

Copla certificados de antecedantes (aniecedentas disciphnarios

fiscales, judiciales y medidas corractivas)

11.11

mmwmmﬂmm:alﬂh"ul

11.12
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