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1. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

 
1.1. OBJETO 

 
OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA HIDROSANITARIA PARA EL USO EFICIENTE Y AHORRO DEL AGUA 
EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS DE ORDEN NACIONAL – ERON A CARGO 
DEL INPEC”. ID-2024-390. 
 

1.2. ALCANCE DEL OBJETO  
 
La USPEC, en su compromiso con la mejora de las condiciones penitenciarias, ha buscado implementar medidas que 
incluyen el uso eficiente y ahorro del agua. Esto podría involucrar la renovación de infraestructuras sanitarias, la 
instalación de sistemas de recolección de agua de lluvia, sistemas de tratamiento y reúso de aguas grises, y programas 
de sensibilización para el personal y los internos. 
 
En ese orden de ideas, desde la Subdirección de Construcción y Conservación, se adelanta un proceso de 
contratación con el objeto de: “OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA HIDROSANITARIA PARA EL USO 
EFICIENTE Y AHORRO DEL AGUA EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS DE 
ORDEN NACIONAL – ERON A CARGO DEL INPEC.” Lo anterior incluye la preparación o aprestamiento, instalación 
de sistemas ahorradores de bajo consumo de agua, intervención, mantenimiento y/o cambio de redes hidráulicas, de 
distribución de agua para consumo humano, aguas grises o servidas, según la detección de fugas o pérdidas de agua, 
instalación de equipamiento para baterías sanitarias con sistemas ahorradores de bajo consumo. 
 
El detalle de las actividades a ejecutar en el proyecto, así como las cantidades y unidades de medida, se indican en 
el PRESUPUESTO DETALLADO. Adicionalmente, en el ANEXO TÉCNICO se describen los componentes del sistema 
de tratamiento a intervenir. 
 
El contratista deberá adelantar las diferentes actividades y acciones necesarias para el cumplimiento de las 
obligaciones previstas en la optimización de las redes hidrosanitarias y los sistemas de bajo consumo, para los 
Establecimientos Penitenciarios priorizados en el presente contrato, siendo los siguientes: 
 

No.  ESTABLECIEMIENTO REGIONAL DEPARTAMENTO UBICACIÓN ERON 

1 EPAMS POPAYÁN OCCIDENTE CAUCA 
DIRECCIÓN: Calle 6 No. 51b-61 
Barrio Transformación, avenida 
Simón Bolívar. 

2 COJAM JAMUNDI OCCIDENTE VALLE DEL CAUCA 
DIRECCION: Kilometro 2.7 vía 
Bocas del Palo, Jamundí, Valle del 
Cauca 

3 

COIBA- Complejo 
Carcelario y 

Penitenciario con Alta y 
Media Seguridad de 

Ibagué Picaleña 

VIEJO 
CALDAS 

TOLIMA 
DIRECCIÓN: Carrera 45 Sur No. 
134 - 95 Barrio Picaleña Ibagué 

4 EPMSC VELEZ 
VIEJO 

CALDAS 
QUINDIO DIRECCIÓN: Kilometro 1 Vía al Valle 
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No.  ESTABLECIEMIENTO REGIONAL DEPARTAMENTO UBICACIÓN ERON 

5 
CPMSCHI 

CHIQUINQUIRÁ 
CENTRAL BOYACÁ 

DIRECCIÓN: Kilometro 2 vía 
Bogotá. Chiquinquirá- Boyacá 

 
El desarrollo del contrato resultante del proceso de selección, debe adelantarse con la debida calidad, oportunidad, 
colaboración y apoyo permanente para el buen desarrollo del objeto del contrato en concordancia con los aspectos 
técnicos, administrativos, contables, jurídicos y financieros en los compromisos contractuales. Igualmente, en 
desarrollo del contrato se debe garantizar la entrega de la documentación completa para surtir el proceso de 
liquidación. 
 
Entre las actividades a desarrollar en el marco de la ejecución del presente proceso, se requiere: 
 
• Evaluación Inicial: Realizar lecturas del consumo actual de agua para identificar picos de consumos. 
• Establecer Objetivos: Definir metas claras y medibles para la reducción del consumo de agua, basadas en la 

evaluación inicial. 
 

Organización del Comité Formulador 
 
• Selección de Miembros: Incluir representantes de todas las áreas relevantes (administración, mantenimiento, 

usuarios finales) para asegurar una visión integral. 
• Capacitación: Proporcionar formación sobre gestión del agua y sostenibilidad para facilitar decisiones 

informadas. 
 

Registro y Actualización de Información General 
 
• Sistema de Gestión de Datos: Implementar un sistema para el seguimiento continuo del consumo de agua, 

eficiencia de las intervenciones y progreso hacia los objetivos de ahorro y uso eficiente del agua. 
• Revisión Periódica: Establecer un cronograma para la actualización regular de la información y adaptación del 

programa según sea necesario. 
 

a. Instalación de Sistemas Ahorradores de Bajo Consumo de Agua 
 

• Tecnologías Eficientes: Seleccionar e instalar dispositivos ahorradores de agua en; grifos, duchas, sanitarios, 
y otros sistemas relevantes, teniendo en cuenta la No vandalización de los accesorios hidráulicos y/o donde 
aplique. 

• Educación y Sensibilización: Fomentar el uso consciente del agua entre los usuarios mediante campañas 
informativas. 

• Modernización de Infraestructura: Reemplazar secciones obsoletas o ineficientes de la red hidráulica con 
tecnologías más eficientes, realizar la instalación y/o adecuación de sistemas para el reúso de agua lluvia o 
sistemas de reúso de aguas residuales domesticas tratadas, instalación de equipos de bombeo. 

• Sistemas de Monitoreo: Implementar tecnologías de detección de fugas, geofonía para identificar y reparar 
rápidamente cualquier pérdida. 

• Formación de Equipos de Respuesta: Establecer protocolos y capacitar a personal para la respuesta rápida 
a las fugas detectadas. 

 
b. Detección de Fugas o Pérdidas de Agua 
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La detección de fugas o pérdidas de agua es un componente crítico en el mantenimiento y operación eficiente de los 
sistemas hidrosanitarios en los Establecimientos de Reclusión de Orden Nacional (ERON). Este alcance integral 
asegura: 
 

• Mantenimiento de red hidrosanitaria. 

• Mantenimiento de baterías sanitarias, lavaderos y duchas. 

• Instalación de sistemas ahorradores de agua. 

• Adecuación de sistemas Reúso de aguas lluvias. 

• Suministro e instalación de sistemas hidroneumáticos. 
 

• Conservación del recurso hídrico: La identificación y reparación oportuna de fugas contribuye 
significativamente a la reducción del desperdicio de agua, un recurso vital y escaso. 
 

• Eficiencia operativa: Al minimizar las pérdidas de agua, se optimiza el funcionamiento de todo el sistema 
hidrosanitario, reduciendo la carga innecesaria sobre bombas y equipos de tratamiento.  
 

• Prevención de daños estructurales: Las fugas no detectadas pueden causar daños a largo plazo en la 
infraestructura de los establecimientos, como erosión de cimientos o deterioro de paredes y pisos. 
 

• Control de costos: La detección temprana de fugas ayuda a prevenir gastos mayores en reparaciones y 
reemplazos de infraestructura dañada, además de reducir los costos operativos asociados al tratamiento y 
bombeo de agua.  
 

• Mejora de las condiciones sanitarias: Al mantener la integridad de los sistemas de distribución de agua, se 
previene la contaminación y se asegura la calidad del agua suministrada a la población penitenciaria.  
 

• Cumplimiento normativo: La gestión eficiente del agua, incluida la detección y reparación de fugas, es 
fundamental para cumplir con las regulaciones ambientales y sanitarias vigentes 
 

c. Productos técnicos a entregar en este componente: 
 

• Cronograma mensual de actividades. 
• Informe quincenal, mensual de avance y cumplimiento. 
• Plan de contingencia por incumplimiento. 
• Orden de servicio. 
• Informe de cierre de mantenimiento y/o obra ejecutada. 
• Solicitud de modificación contractual para inclusión de ítems no previstos en el contrato. 
• Acta de recibo de espacios. 

 
El contratista seleccionado para la ejecución de las actividades de mantenimiento, operación y mejora de los sistemas 
hidrosanitarios en los Establecimientos de Reclusión de Orden Nacional (ERON) deberá demostrar y mantener la 
capacidad técnica, operativa y logística para cumplir con todas las exigencias del proyecto. Esto incluye, pero no se 
limita a la realización de acciones específicas y el suministro de insumos y equipos necesarios para llevar a cabo 
pruebas, ensayos y procesos requeridos en cada ERON, discriminado como actividades mínimas así: 
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No. ESTABLECIEMIENTO ACTIVIDAD 

1 EPAMS POPAYÁN 
Suministro e instalación, de sistema hidroneumático 
de presión de agua potable. 

2 COJAM JAMUNDI 

Mantenimiento y/o cambio de redes hidrosanitarias 
con fugas o desgaste en el bloque 3 patio 5 y/o patio 
2, áreas comunes, mantenimiento de baterías 
sanitarias y acabados. 

3 
COIBA- Complejo Carcelario y 
Penitenciario con Alta y Media 
Seguridad de Ibagué Picaleña 

Mantenimiento y/o cambio de redes hidrosanitarias 
de la estructura tres (3), reparación de fugas en las 
verticales, mantenimiento de baterías sanitarias, 
acabados. 

4 EPMSC VELEZ 
Realizar mantenimiento de baterías sanitarias, 
reparación de redes hidrosanitarias por fugas, 
acabados. 

5 CPMSCHI CHIQUINQUIRÁ 
Mantenimiento y/o Cambio de Aparatos sanitarios 
(Duchas, Sanitarios y Lavamanos) en todos los 
pabellones hasta agotar recursos. 

 
1.3. PRESUPUESTO OFICIAL 

 
El presupuesto oficial estimado - POE, asignado por la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC para 
la ejecución del objeto del contrato se estimó en la suma de MIL NOVECIENTOS VEINTE MILLONES TRESCIENTOS 
NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS ($1.920.309.775) M/CTE, incluido el valor del IVA y demás 
impuestos y tributos a que haya lugar para la celebración, legalización, ejecución y liquidación del contrato. Este valor 
NO TENDRÁ AJUSTES POR CAMBIO DE VIGENCIA. 
 
Los valores unitarios referidos en el presupuesto pertenecen a la Base de Datos de Precios de la Dirección de 
Infraestructura que se maneja a través del Software "CONSTRUPLAN.NET" (de la firma Legis S.A.); los análisis son 
estructurados por los profesionales especializados de la Dirección y los precios de los insumos de los que se componen 
dichos análisis son actualizados trimestralmente por la firma Legis S.A., dueña de los derechos de autor del 
mencionado software; esto garantiza, un estudio de valores de insumos de la construcción permanentemente 
actualizados acorde con las dinámicas del mercado de la construcción en el territorio nacional. 
 
El presupuesto oficial estimado - POE, asignado por la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios para la 
ejecución del objeto del contrato, incluido el valor del AIU, del IVA (19%) y demás impuestos y tributos a que haya 
lugar para la celebración, legalización, ejecución y liquidación del contrato, se elaboró teniendo en cuenta los precios 
de los insumos suministrados por la firma LEGIS para su producto “CONSTRUPLAN.NET” que la Entidad adquirió 
mediante contrato N.º 266 de 2023, y que se actualizan trimestralmente. 
 
Las tarifas de mano de obra se encuentran ajustadas al Decreto Nacional No. 2292 del 29 de diciembre de 2023; por 
medio de los cuales se fija el salario mínimo mensual legal y el auxilio de transporte para el año 2024 Las tarifas 
corresponden a un turno en jornada ordinaria (diurna) y contienen el ajuste del factor prestacional de acuerdo con la 
normatividad vigente. 
 
En la siguiente tabla, se observa la distribución del presupuesto para cada uno de los establecimientos: 
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No. ESTABLECIMIENTO VALOR MANTENIMIENTO 

1 EPAMS POPAYAN  $          388.508.297,00  

2 COJAM JAMUNDI $          400.901.166,00  

3 LA PICALEÑA COIBA IBAGUE $          631.749.931,00  

4 EPMSC VELEZ $          249.999.954,00  

5 EPMSC CHIQUINQUIRA $          249.150.427,00  

TOTAL $       1.920.309.775,00 

 
Esta contratación está respaldada con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 48824 del 12 de septiembre 
de 2024, expedido por la Coordinación del Grupo de Presupuesto de la USPEC por un valor de $ 1.925.801.555,00. 
 
 

2. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE - JUSTIFICACIÓN DE LOS 
FACTORES DE SELECCIÓN: 

 
El artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 por medio de la cual se 
Introducen medidas para la eficiencia y transparencia ha establecido que “De las modalidades de selección. La 
escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, (…)   
  
En su numeral 1. Licitación pública. La escogencia del contratista se efectuará por regla general a través de licitación 
pública, con las excepciones que se señalan en los numerales 2, 3 y 4 del presente artículo.”  
  
En virtud de lo anterior, en atención al objeto a contratar y la cuantía del proceso de selección que aquí nos ocupa, la 
modalidad de contratación será la de Licitación Pública. 
 

2.1. REQUISITOS HABILITANTES 
 
Son aquellos que le permiten a la Entidad, verificar el cumplimiento de la capacidad jurídica, financiera, organizacional 
y experiencia de los proponentes interesados en participar en el proceso de selección, estos se han establecido con 
fundamento en lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y en el Manual Para Determinar y Verificar Los Requisitos 
Habilitantes En Los Procesos De Contratación, expedido por la Agencia Nacional de Contratación (M-DVRHPC-04) 
expedido por Colombia Compra Eficiente. 
 
La propuesta técnica deberá acompañarse de los documentos que se relacionan a continuación, los cuales serán objeto 
de verificación por parte del Comité Asesor para determinar la participación del proponente en el proceso de selección. 
Producto de la verificación realizada, el Comité Asesor determinará cuáles proponentes no se encuentran habilitados y 
así lo señalará en el informe correspondiente, determinando si son HABILITADOS O NO HABILITADOS con los 
requisitos y especificaciones exigidas en el Anexo de Condiciones Generales de Participación. 
 

REQUISITO HABILITANTE VALORACIÓN 

VERIFICACIÓN JURÍDICA HABILITADO / NO HABILITADO 

VERIFICACIÓN FINANCIERA HABILITADO / NO HABILITADO 

EXPERIENCIA TÉCNICA HABILITADO / NO HABILITADO 

 
2.1.1. REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS HABILITANTES: 
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El proponente deberá certificar su experiencia general en contratos que contengan en su objeto y/o alcance la 
CONSTRUCCION Y/O REMODELACIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O ADECUACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O 
MANTENIMIENTO Y/O OPTIMIZACIÓN DE INFRAESTRUCTURA HIDROSANITARIA EN EDIFICACIONES 
INSTITUCIONALES, la cual deberá acreditar con la ejecución de máximo cinco (5) contratos, salvo el criterio 
diferencial de Mipyme y/o emprendimiento de mujer, estos contratos adicionales, ya sean seis (6) o siete (7) 
dependiendo si acredita una o ambas condiciones, para lo cual deberá presentar: certificaciones de contratos y/o actas 
de liquidación y/o acta de recibo a satisfacción. 
 
Con los contratos aportados, el proponente deberá acreditar: 
 

1. La USPEC para efectos de validar la experiencia exigirá a los proponentes acreditar el valor oficial expresado 
en SMMLV, para la acreditación de la experiencia en cuanto al valor del contrato se tendrá en cuenta la 
siguiente tabla:  

 

Contratos Aportados 
% Acreditación 
porcentaje PO 

1 a 2 80% 

3 a 4 100% 

Hasta 5 120% 

 
1. Al menos uno (1) de los contratos aportados deberá tener dentro de su objeto y/o alcance la CONSTRUCCION 

Y/O REMODELACIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O ADECUACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O 
MANTENIMIENTO Y/O OPTIMIZACIÓN DE INFRAESTRUCTURA HIDROSANITARIA EN EDIFICACIONES 
DE RECLUSION Y/O SEGURIDAD PUBLICA. 
 

2. Los Contratos aportados deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes, y clasificados en por 
lo menos uno de los siguientes códigos: 

 

CÓDIGO UNSPSC NOMBRE 

47101500 Equipo para el tratamiento y suministro de agua 

72103300 Servicios de mantenimiento y reparación de infraestructura 

72151500 Servicios de sistemas eléctricos. 

83101500 Servicios de acueducto y alcantarillado 

 
La verificación dará como resultado el que la propuesta sea calificada como HÁBIL o NO HABIL por este requisito, si 
la sumatoria de los Valores Totales certificados (incluido IVA) de los contratos relacionados en el FORMATO No. 6 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, expresada en SMMLV, es mayor o igual al valor mínimo a certificar y que 
cumplan con los requisitos establecidos en este pliego de condiciones. 
 
En caso de que el número de contratos con los cuales el proponente acredita la experiencia no satisfaga el porcentaje 
mínimo a certificar establecido en la anterior tabla, se calificará la propuesta como NO HÁBIL. 
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La USPEC verificará aritméticamente el cálculo del Valor ejecutado (incluido IVA) de cada uno de los Contratos en 
SMMLV de acuerdo con el año de terminación y el Valor Total ejecutado (incluido IVA) de cada contrato (lo anterior 
con el propósito de verificar en valor la coincidencia de los contratos presentados con el relacionado en el RUP), sin 
embargo, para la acreditación del valor de cada contrato en SMMLV la entidad tomará el registrado en el RUP.  
 
NOTA 1: Se entenderá como EDIFICACIONES INSTITUCIONALES las construcciones fijas de carácter permanente 
y cubiertas, de uno o más pisos, de tipo Institucional (públicas y/o privadas); como se indica en el capítulo K.2.6 GRUPO 
DE OCUPACION INSTITUCIONAL, del título K de la NSR – 10. 
 
NOTA 2: Se entenderá como EDIFICACIONES DE RECLUSION las que se indican en el capítulo K.2.6.2 SUBGRUPO 
DE OCUPACION INSTITUCIONAL DE RECLUSION (I-1), del título K de la NSR – 10. 
 
NOTA 3: Se entenderá como EDIFICACIONES DE SEGURIDAD PUBLICA las que se indican en el capítulo K.2.6.5 
SUBGRUPO DE OCUPACION INSTITUCIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA (I-4), del título K de la NSR – 10. 
 
NOTA 4: Se entenderá como INFRAESTRUCTURA HIDROSANITARIA, las redes hidráulicas y redes sanitarias 
(aguas residuales y/o aguas lluvias, necesarias para el buen funcionamiento de una edificación. 
 
NOTA 5: Si el número de contratos aportados supera los cinco (5) inicialmente previstos en este numeral, debido a la 
posibilidad de allegar contratos adicionales por tratarse de una Mipyme y/o emprendimiento y empresa de mujer, estos 
contratos adicionales, ya sean seis (6) o siete (7) dependiendo si acredita una o ambas condiciones, se tendrán en 
cuenta para demostrar el valor del ciento veinte por ciento (120 %) del valor del Presupuesto Oficial, contratos que 
deberá presentar en el FORMATO No. 6. 

2.1.2. MONEDA  

A. Monedas Extranjeras  

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. Cuando un valor 
se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente: 
 

I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en Dólares de los Estados Unidos de América, 
los valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM 
de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación del contrato. Para esto, el Proponente 
deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversión de cada contrato en el 
FORMATO DE EXPERIENCIA DE CAPACIDAD RESIDUAL; la TRM utilizada deberá ser la certificada por 
la Superintendencia Financiera de Colombia.  

II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares de los Estados 
Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor 
correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de 
la fecha de terminación del contrato. Para tales efectos, se deberá utilizar la información certificada por el 
Banco de la República. Hecho esto, se procederá en la forma señalada en el numeral anterior.  

III. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en Dólares de los Estados Unidos 
de América, el proponente y la entidad tendrán en cuenta la tasa representativa del mercado vigente 
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedición de los estados 
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financieros. 
IV. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares 

de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a Dólares de los Estados Unidos 
de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedición de los estados financieros. 
Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y el US$, el Proponente deberá utilizar la página web 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederá en la forma señalada en el 
numeral III. 
 

B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): 
 
Cuando los documentos del proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos Mensuales Legales 
Vigentes (SMMLV) deberá seguirse el siguiente proceso:  
 

I. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o cuya 
moneda de origen sea el peso deberán ser convertidos a SMMLV, para lo cual se deberán emplear los valores 
históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación del contrato. 

II. Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad más próxima de la siguiente forma: hacia 
arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero 
punto cinco (0.5). 

 
Si el proponente aporta certificaciones en las que no se indique el día, sino solamente el mes y el año, se procederá 
así:  
Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes señalado en la 
certificación.  
Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes señalado en la certificación.  

 
2.1.3. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

 
Los contratos para acreditar la experiencia deberán cumplir las siguientes características: 
 
a) Que se hayan celebrado con entidades públicas y/o privadas. 
b) Que las actividades guarden relación directa con el objeto y/o alcance del contrato. 
c) Estar relacionados en el FORMATO No. 6, con el número consecutivo del contrato en el RUP. Los Proponentes 

Plurales deberán indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el FORMATO No. 6. Este 
documento deberá ser presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.  

d) Los contratos que soportan la experiencia deben haber sido terminados con su respectiva acta de terminación 
y/o de recibo de entrega de la obra a satisfacción, antes de la fecha de apertura del presente Proceso de 
Contratación.  

e) Dependiendo del Presupuesto Oficial en SMMLV, deberán acreditar la experiencia habilitante señalada en el 
respectivo anexo en la(s) actividad(es) requeridas para la ejecución del objeto del Contrato 

f) Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de 
constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de conformidad 
con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del 
RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según 
corresponda) donde se indique la conformación de la persona jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia 
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de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado 
este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.  

 De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una 
persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que 
estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso de 
Contratación por uno de los integrantes, de manera tal que al Proponente Plural solo podrá avalársele una misma 
experiencia una sola vez.   

g) La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados 
por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel. 

h) Cuando el contrato que se pretende acreditar haya sido ejecutado en Consorcio o Unión Temporal, el porcentaje 
de participación del integrante será el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos válidos para 
la acreditación (y en consecuencia su valor). 

i) Para la acreditación de la experiencia solicitada en el FORMATO No. 6 se tendrá en cuenta en la evaluación el 
valor expresado en SMMLV inscrito en el RUP. 

j) Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, 
el plazo a considerar será el plazo total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de participación que tuvo el 
integrante que pretenda hacer valer la experiencia. 

k) Las personas naturales o jurídicas extranjeras, sin domicilio o sucursal en Colombia deberán indicar los códigos 
de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados, con alguno de los documentos válidos 
establecidos en el pliego de condiciones, para cada uno de los contratos aportados para la acreditación de la 
experiencia requerida, indicando el objeto, numero de contrato y empresa contratante. Igualmente, estos códigos 
deberán estar incluidos en el Formato de Experiencia publicado para el presente proceso. Esta condición no los 
exonera de presentar las certificaciones y actas de terminación y/o actas de liquidación y/o actas de recibo a 
satisfacción con la información señalada en el presente documento; en el evento en el que dichos documentos 
no incluyan los códigos de clasificación, el representante legal del Proponente deberá incluirlos en el FORMATO 
No. 6. 

 
Los Proponentes a través de certificaciones y actas de terminación y/o actas de liquidación y/o actas de recibo a 
satisfacción expedida por la respectiva entidad contratante, acreditarán para cada uno de los contratos aportados, 
como mínimo: 
 

a. Contratante  

b. Objeto del contrato  

c. Identificación contratista, y sus miembros (de ser procedente) 

d. El porcentaje de participación, el cual será el que se encuentre registrado en Registro Único de Proponentes 
RUP.  

e. El valor del contrato registrado en el Registro Único de Proponentes- RUP.  

f. La fecha de iniciación y terminación de la ejecución del contrato. (Debe indicar día, mes y año). No obstante, 
si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia el mes y el año, 
se tomará para efectos de evaluación de la fecha de iniciación el último día del mes y para la terminación el 
primer día del mes.  

g. Relación de modificaciones contractuales (de ser procedente) 

h. Principales actividades ejecutadas.  

i. Relación de incumplimientos declarados (de ser procedente) 

j. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.  
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2.1.4. CONDICIONES DE LA EXPERIENCIA ACREDITADA 

 
a) Los contratos que pretenda acreditar el proponente deberán estar inscritos en el RUP, en mínimo UNO (1) de los 

códigos del Clasificador de Bienes y Servicios descritos en el presente documento. 
b) Para la evaluación de la experiencia, la USPEC verificará la información contenida en el RUP y las certificaciones 

del contrato, aportadas por el proponente donde se verificará el cumplimiento en el objeto de los contratos.  
c) En caso de relacionarse un número superior de contratos, la USPEC, para salvaguardia de los principios de 

transparencia e igualdad, la entidad tendrá en cuenta máximo siete (7) contratos según los haya relacionado el 
proponente en el FORMATO No. 6 y esto a su vez teniendo en cuenta los criterios diferenciales de mujeres y de 
MiPymes, y de igual manera estos deberán cumplir con los requisitos establecidos en el presente documento.   

d) Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unión Temporal, todos sus miembros deberán presentar y diligenciar 
el FORMATO No. 6 con su experiencia conjuntamente. 

e) Para relacionar la experiencia requerida en cada una de las fases, deberá diligenciarse el FORMATO No. 6 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, de acuerdo con los documentos soporte aportado con la oferta, indicando 
los contratos ejecutados que pretenda validar dentro de este requisito habilitante.  

f) El proponente deberá relacionar en el FORMATO No. 6, el valor ejecutado (incluido el IVA) de cada contrato, 
expresado en SMMLV de acuerdo con la fecha de terminación, según lo solicitado en el mencionado anexo.  

g) En caso de existir diferencias entre la información relacionada en el formato de experiencia y la relacionada en el 
RUP prevalecerá la información contenida en el RUP y dicha información será la que se utilizará para la evaluación.  

h) En caso de existir diferencias entre la información relacionada en el anexo de experiencia y las certificaciones del 
contrato aportadas por el proponente que complementen la información del RUP para acreditar la experiencia, 
prevalecerá el documento soporte.  

i) En caso de existir diferencias entre la información verificada por las Cámaras de Comercio en el RUP y aquella 
que se acredite en documentos adicionales diferentes al RUP, prevalecerá la información contenida en el RUP.  

j) Para efectos de determinar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, el proponente deberá entregar con el 
FORMATO No. 6, certificaciones y actas de liquidación de ejecución y recibo a satisfacción, de las cuales se 
verificará la experiencia en máximo CINCO (5) contratos, salvo el criterio diferencial de mujeres y/o MiPymes que 
serían máximo SIETE (7) contratos, los cuales deben estar inscritos en el RUP en los códigos del Clasificador de 
Bienes y Servicios descritos en el presente documento.  

k) En caso de presentar más documentos soporte de la experiencia para efectos de la evaluación solamente serán 
tenidos en cuenta los CINCO (5) contratos, salvo el criterio diferencial de mujeres y/o MiPymes que serían máximo 
SIETE (7) contratos, los cuales se tomaran los primeros en orden cronológico desde el más reciente hacia el más 
antiguo en su ejecución, que el proponente haya aportado con su propuesta. 

l) Para el caso de contratos ejecutados en Consorcio y/o en Unión Temporal, deberá el proponente certificar el 
porcentaje de participación y las actividades realizadas respectivamente.  

m) En caso de la propuesta plural, la experiencia solicitada, puede ser aportada por cualquiera de sus integrantes. El 
integrante del consorcio o unión temporal que aporte el mayor porcentaje de experiencia respecto de los otros 
integrantes deberá tener una participación IGUAL O SUPERIOR AL 20% en el consorcio o unión temporal.  

n) En el caso de que el contrato aportado haya sido ejecutado en consorcio o uniones temporales se tomará el valor 
según el porcentaje de participación de donde proviene la experiencia. 

o) En el caso de que el contrato aportado haya sido ejecutado en consorcio o uniones temporales se tomarán las 
cantidades del contrato y su área en forma absoluta sin tener en cuenta al porcentaje de participación del 
proponente en dicho contrato. 
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Nota 1: Únicamente se podrá acreditar la experiencia requerida cuando el oferente haya desarrollado de manera 
directa las actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de selección.  
 
Nota 2: Se exceptúan de la aplicación de las normas del RUP a los proponentes personas extranjeras sin domicilio en 
Colombia y las demás que estén exceptuadas expresamente en la ley. 
 

2.1.5. DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
 
El Proponente deberá aportar los documentos (A o B) que se establecen a continuación, con el fin de soportar la 
información requerida en el presente proceso. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por el 
contratante: 
 

A. Acta de recibo a satisfacción y/o acta de liquidación debidamente suscrita por la entidad contratante, y/o 
B. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato en la que 

conste el recibo a satisfacción, debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo. 
 
Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse debidamente inscrito y clasificado 
en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la 
empresa cesionaria. 
 
NOTA 1: En caso de que el oferente sea extranjero sin domicilio o sucursal en el país, deberá acreditar la experiencia 
de los contratos aportando las respectivas certificaciones y actas de terminación y/o actas de liquidación y/o actas de 
recibo a satisfacción con las descripciones y exigencias señaladas en el presente documento, certificaciones que 
deberán aportarse debidamente apostilladas.  
 
NOTA 2: En el caso de certificaciones extranjeras, su valoración se realizará en pesos colombianos a la tasa 
representativa del mercado de la fecha de suscripción del contrato y en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes 
- SMMLV a la fecha del año de suscripción del contrato.  
 
NOTA 3: En caso de que el oferente sea una Unión Temporal o Consorcio, se sumarán las certificaciones y actas de 
terminación y/o actas de liquidación y/o actas de recibo a satisfacción de experiencias de cada uno de sus integrantes, 
la experiencia solicitada, puede ser aportada por cualquiera de sus integrantes. Cuando se trate de contratos que 
hayan sido ejecutados como parte de un consorcio o unión temporal, el oferente deberá presentar en la certificaciones 
y actas de terminación y/o actas de liquidación y/o actas de recibo a satisfacción, el porcentaje de participación en 
dicho contrato, esta experiencia será según su porcentaje de participación en dicha estructura plural, y será válida 
siempre y cuando sea certificada por la entidad Contratante 
 
Nota 4: Con la presentación de la oferta, el proponente deberá diligenciar el FORMATO No. 8 ACEPTACIÓN Y 
CUMPLIMIENTO DE FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL MÍNIMO establecido en el presente proceso. 
 

3. FACTORES DE CALIFICACIÓN Y PONDERACIÓN 

 
Los proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales 
pertinentes, y en este pliego de condiciones el criterio de HÁBIL, serán tenidos en cuenta para la asignación de puntaje, 
de conformidad con los criterios de selección y adjudicación que se establecen a continuación, los cuales determinaran 
el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS. 
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Se otorgará un puntaje máximo de 100 puntos distribuidos así: 
 

CRITERIO DE PONDERACIÓN  PUNTAJE 

FACTOR ECONÓMICO – PROPUESTA ECONÓMICA 68,50 PUNTOS 

FACTOR DE CALIDAD  20 PUNTOS 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS 

INCORPORACIÓN DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 1 PUNTO 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 PUNTOS 

MIPYME 0,25 PUNTOS 

TOTAL PUNTAJE 100 PUNTOS 

 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más Ofertas, la USPEC escogerá el Proponente aplicando los criterios 
de desempate previstos en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, artículo 35. 
 

3.1. FACTOR ECONÓMICO – PROPUESTA ECONÓMICA (68,50 PUNTOS) 
 
Para realizar la oferta económica el proponente deberá presentar cada uno de los presupuestos de cada frente, si 
superar el valor estimado de cada frente, a continuación, se muestra el valor por frente y el valor total del presente 
proceso de selección.   
 

No. ESTABLECIMIENTO VALOR MANTENIMIENTO 

1 EPAMS POPAYAN  $          388.508.297,00  

2 COJAM JAMUNDI $          400.901.166,00  

3 LA PICALEÑA COIBA IBAGUE $          631.749.931,00  

4 EPMSC VELEZ $          249.999.954,00  

5 EPMSC CHIQUINQUIRA $          249.150.427,00  

TOTAL $       1.920.309.775,00 

 
En la oferta económica se tendrán en cuenta las siguientes indicaciones: 

 
I. El valor de cada uno de los precios unitarios ofertados por el proponente no podrá superar los precios unitarios 

establecidos por la USPEC en el Presupuesto Oficial del proceso de selección e igualmente el valor total de 
cada uno de los ítems y el valor total de la obra deberá estar redondeado al peso;  

II. No se debe modificar la descripción de los ítems, unidades y cantidades contenidos en el FORMATO No. 7 
OFERTA ECONOMICA  

 
El valor de la Oferta Económica deberá integrar la ejecución total de las actividades y obligaciones que se deriven del 
contenido del presente Pliego y sus anexos.  
 
El valor de la propuesta deberá incluir todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de 
la obra del presente proceso y los riesgos y administración de los mismos.  
 
El presupuesto oficial fue determinado por LA USPEC basado en un análisis técnico y económico considerando el 
alcance objeto de las obras, así como el personal que se requieren para el desarrollo del mismo. Todos estos costos 
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deben ser involucrados en la oferta económica presentada por el Proponente, dentro de los costos de Administración, 
donde se incluyen los Honorarios, sueldos y salarios del personal profesional mínimo requerido para la ejecución de 
las obras, detallado en el Anexo Técnico del presente proceso de selección.  
 
Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus Ofertas deberán tener en cuenta que 
la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en dicho Contrato y sus Apéndices, así como en el 
Pliego de Condiciones, Adendas y sus Anexos y que en sus cálculos económicos se deben incluir todos los aspectos 
y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales y asumir los riesgos 
previstos en dichos documentos. 
 
La USPEC seleccionará el método de ponderación de la Oferta económica de acuerdo con las siguientes alternativas: 
 

CONCEPTO METODO 

1 Mediana Con Valor Absoluto 

2 Media Geométrica con Presupuesto Oficial 

3 Media Aritmética Alta 

4 Media Aritmética Baja 

 
Para determinar el método de ponderación, la USPEC tomará los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del 
Mercado (TRM) (certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web: 
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) que rija el día hábil siguiente del día en que efectivamente sea 
la apertura del segundo sobre (oferta económica), sin embargo, la entidad debe finalizar la apertura de los sobres 
económicos hasta antes de las 3:00 pm. De conformidad con lo anterior, la entidad no podrá abrir los sobres 
económicos teniendo conocimiento de la TRM que regirá al día hábil siguiente. En este sentido, atendiendo a las 
circunstancias anteriores y las particularidades de cada caso, la entidad podrá optar por suspender la audiencia y 
reiniciarla cuando lo considere conveniente, de manera que inicie y finalice la apertura de los sobres antes de las 3:00 
pm del día respectivo. 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 
 

RANGO (INCLUSIVE) CONCEPTO METODO 

De 0.00 a 0.24 1 Mediana Con Valor Absoluto 

De 0.25 a 0.49 2 Media Geométrica  

De 0.50 a 0.74 3 Media Aritmética Alta 

De 0.75 a 0.99 4 Media Aritmética Baja 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el cuarto (4°) decimal del valor obtenido como puntaje y las fórmulas se 
aplicarán con las Ofertas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas.  
 
Las Ofertas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta económica. 
 
A. Media con Valor Absoluto  
 
La USPEC calculará el valor de la mediana con los valores de las Ofertas hábiles. En esta alternativa se entenderá 
por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene mediante la aplicación del siguiente 
procedimiento: la USPEC ordena los valores de las Ofertas hábiles de manera descendente. Si el número de valores 
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es impar, la mediana corresponde al valor central, si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio 
de los dos valores centrales. 
 

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; …𝑉𝑚) 
 
Donde: 
 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
 
Bajo este método la entidad asignará puntaje así: 
  

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la propuesta 
que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente fórmula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

Donde: 
 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta que 
se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente 
fórmula 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

Donde: 
 

• 𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
B. Media Geométrica   
 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo factor de calificación 
para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:  
 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ …∗ 𝑉𝑛
𝑛

 

Donde:  
 

• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  

• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 

• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  
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• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  
 
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo puntaje al valor de 
la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el 
factor correspondiente. 
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) 

 
Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 
 
C. Media Aritmética Alta  
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total corregido de la Oferta válida más alta y el 
promedio aritmético de las Ofertas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas, para esto se aplicará la 
siguiente fórmula: 

𝑋𝐴̅̅ ̅ =
(𝑉𝑚𝑎𝑥 + 𝑋̅)

2
 

Donde: 
 

• 𝑉𝑚𝑎𝑥: Es el valor total corregido de la propuesta válida más alta. 

• 𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

• 𝑋𝐴̅̅ ̅: Es la media aritmética alta. 
 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 
 

 
 
 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (

𝑋𝐴̅̅ ̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐴̅̅ ̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐴̅̅ ̅

 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − 2 ∗ (
| 𝑋𝐴̅̅ ̅ − 𝑉𝑖  |

𝑋𝐴̅̅ ̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐴̅̅ ̅

}
 
 
 

 
 
 

 

 
Donde: 
 

• 𝑋𝐴̅̅ ̅: Es la media aritmética alta. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
D. Media Aritmética Baja 
 
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple de las ofertas 
hábiles para calificación económica. 
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𝑋𝐵̅̅̅̅ =
(𝑉𝑚𝑖𝑛 + 𝑋̅)

2
 

Donde: 
 

• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

• 𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

• 𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 
 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 
 

 
 
 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (

𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (
| 𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖  |

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

}
 
 
 

 
 
 

 

Donde: 
 

• 𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
Para la presentación de la propuesta económica el proponente deberá diligenciar correctamente y presentar con la 
oferta, los siguientes Anexos: FORMATO N. 7 OFERTA ECONOMICA  
 
NOTA 1: Cuando el valor total de la oferta económica presente precios artificialmente bajos, el proponente deberá 
realizar sus justificaciones anexando la documentación pertinente. Si analizadas las explicaciones del proponente la 
entidad considere con fundamentos objetivos y razonables que esa propuesta económica pone en riesgo el proceso y 
el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecida con la adjudicación y no se soporte 
el valor ofrecido se rechazara la propuesta. 
 

3.1.1. CONDICIONES PARA LA ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA ECONOMICA 
 
Los proponentes deberán tener en cuenta para la presentación de la oferta económica las siguientes condiciones:  
 

a. Para la elaboración de la oferta económica se deberá tomar en cuenta que el cálculo de los aspectos 
económicos del proyecto debe cubrir e incluir todos los costos directos e indirectos de los suministros y de 
los trabajos necesarios para cumplir con el objeto del contrato y con todas las obligaciones y asunción de 
riesgos que emanan del mismo.  

b. No se aceptará que el documento de Oferta Económica contenga tachaduras, borrones o enmendaduras, 
razón por la cual incurrirá en causal de rechazo.  

c. El proponente debe efectuar sus propias evaluaciones y análisis o estimativos que le permitan valorar el 
monto de los valores a proponer.  

d. En el evento de que se ofrezcan descuentos adicionales no solicitados, no serán considerados para la 
evaluación de la oferta.  
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e. Los valores propuestos deben incluir todos los costos que implique la ejecución de las actividades de 
construcción, entre ellos, el costo de las actividades preliminares que se requieren para el inicio del contrato, 
los costos de materiales, mano de obra en trabajos diurnos y nocturnos o en días feriados, prestaciones 
sociales, herramientas, equipos, maquinaria y todos los demás gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio 
de lo previsto en los documentos del contrato.  

f. El proponente al momento de elaborar su propuesta económica debe tener en cuenta que al establecer el 
porcentaje de A.I.U., en éste se incluyen todos los costos indirectos que implique la ejecución del contrato, 
incluso los imprevistos, gastos de administración, impuestos y contribuciones y utilidades del Contratista.  

g. El valor de la oferta deberá incluir los costos inherentes a la obligación de mantener durante la ejecución de 
las obras y hasta la entrega total de las mismas a satisfacción de la USPEC, todo el personal idóneo y 
calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y obreros que se requieran.  

h. El proponente debe limitarse a indicar en el FORMATO No. 7 Anexo Oferta Económica los valores solicitados.  
i. El proponente debe diligenciar el FORMATO No. 7 Anexo Oferta Económica en pesos colombianos. Este 

valor deberá expresarse en números y deberá indicar en forma discriminada el VALOR TOTAL DE LA 
CONSTRUCCIÓN (incluido el A.I.U.)  

j. El proponente deberá diligenciar la totalidad de los valores unitarios a ofertar dentro del FORMATO No. 7 
Anexo Oferta Económica. Para los demás valores económicos del Formato Anexo Oferta Económica que se 
puedan obtener de operaciones aritméticas, relacionadas con sumas y productos, se realizará la respectiva 
corrección aritmética u operación y los valores obtenidos serán los que se consideren para todos los efectos.  

k. El proponente deberá ajustar al peso todos los valores económicos a ofertar dentro del FORMATO No. 7  
Anexo Oferta Económica, en el siguiente orden: precios unitarios, parciales, subtotales y totales, bien sea por 
exceso o por defecto, de manera que si los centavos son menores a 50 se supriman los centavos y los pesos 
permanecen idénticos; y si los centavos son iguales o mayores a 50, se suprimen los centavos y el ultimo 
peso se aumenta al peso inmediatamente superior, para este criterio la entidad verificara las operaciones 
aritméticas con la fórmula de Excel =REDONDEAR(numero;num_decimales). En caso de que el proponente 
no efectúe este ajuste, la Entidad realizará el redondeo respectivo de conformidad con la regla anterior y 
prevalecerán para todos los efectos los valores ajustados que se obtengan, de tal forma que el proponente 
deberá asumir los precios corregidos como valor de la oferta final y se integrarán al contrato que se suscriba, 
en caso de resultar adjudicatario.  

l. El valor de cada uno de los precios unitarios ofertados por el proponente no podrá superar los precios unitarios 
establecidos por la USPEC en el Presupuesto Oficial del proceso de selección.  

m. El proponente deberá atender que el VALOR TOTAL DE LA CONSTRUCCIÓN (incluido A.I.U.) según lo 
solicitado en el FORMATO No. 7 Anexo Oferta Económica no debe ser mayor al 100% del Presupuesto Oficial 
Total establecido para el presente proceso.  

n. No se deberá ofertar valores que sean mayores al 100% de cualquiera de los presupuestos oficiales.  
o. El valor propuesto para cada uno de los precios unitarios solicitados en el FORMATO No. 7 Anexo Oferta 

Económica, no debe ser mayor al 100% del respectivo Precio Unitario Oficial Tope.  
p. El proponente deberá ajustar todos los valores porcentuales (es decir los correspondientes a la 

Administración, Imprevistos y Utilidad) a ofertar dentro del FORMATO No. 7 Anexo Oferta Económica, es 
decir, el porcentaje para la Administración, Imprevistos, Utilidad y el Porcentaje Total de AIU; hasta la segunda 
cifra decimal establecida en el AIU OFICIAL. En caso de que el proponente no efectúe este ajuste, la entidad 
realizará el redondeo respectivo de conformidad con la regla anterior y prevalecerán para todos los efectos 
los valores porcentuales ajustados que se obtengan, de tal forma que el proponente deberá asumir los 
porcentajes corregidos como componente de la oferta final y se integrarán al contrato que se suscriba, en 
caso de resultar adjudicatario. Si los porcentajes de AIU ofertados y corregidos por la entidad, superan el AIU 
oficial, la propuesta será rechazada.  
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q. Para el valor en pesos de la Administración, Imprevistos, Utilidad e IVA, como resultado de la operación 
aritmética entre el porcentaje de cada uno de los costos anteriores por el costo directo de cada presupuesto 
se debe aplicar la formula de redondeo al peso descrita en el literal K de este numeral, por lo anterior la 
entidad verificara estas operaciones aritméticas, si el oferente no realiza el redonde conforme a la regla la 
entidad corregirá estos valores. 

r. Si se presenta cualquier inconsistencia o diferencia entre lo indicado en el FORMATO No. 7 Anexo Oferta 
Económica, con cualquier otra información contenida en otro aparte de la Propuesta, prevalecerá lo indicado 
en los citados Anexos.  

s. Se verificará aritméticamente la propuesta económica y se corregirán los errores aritméticos que se presenten 
en las operaciones aritméticas y en los productos y en la sumatoria de los valores propuestos en FORMATO 
No. 7 Anexo Oferta Económica (corregido y ajustado) así como en las operaciones aritméticas y en los 
productos de los porcentajes ofertados para los componentes del AIU e IVA. Los valores y los porcentajes 
obtenidos después de realizar los ajustes y las correcciones aritméticas en el FORMATO No. 7 Anexo Oferta 
Económica serán los utilizados para la comparación con los correspondientes a otras propuestas.  

t. Cualquier modificación de los formatos que hacen parte de la propuesta económica y presentan diferencias 
frente a la información indicada por la Entidad en los mismos, en lo que se refiere a numeración de ítems, 
descripción de actividades, unidades de medida, cantidades, y/o cuando se oferten valores de actividades, 
ítems o componentes no solicitados en los Anexos que forman parte de la propuesta económica, será causal 
de rechazo de la oferta. Primará para todos los efectos la información establecida por la Entidad, y las 
modificaciones por efectos de corrección aritmética que realice la entidad, el proponente deberá asumir ésta 
como parte de su oferta final, la cual formará parte del contrato que se celebre, en caso de resultar favorecido 
con la adjudicación del presente proceso de selección.  

u. La modificación de los valores oficiales fijos establecidos en el Pliego de Condiciones en la propuesta 
económica constituye una modificación del FORMATO No. 7 Anexo Oferta Económica, por lo cual incurrirá 
en causal de rechazo.  

v. Si de acuerdo con el presupuesto oficial estimado por la Entidad, el valor de una oferta parece artificialmente 
bajo, la USPEC requerirá al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas 
las explicaciones, el comité evaluador, recomendará el rechazo o la continuidad de la oferta. Cuando el valor 
de la oferta sobre el cual la Entidad tuvo dudas responde a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta 
que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato, la Entidad continuará con su análisis en el proceso de 
evaluación de ofertas, de igual forma si el oferente no da respuesta a la solicitud de aclaración de precios 
artificialmente bajos su oferta será rechazada.  

w. Las cantidades de obra relacionados en el FORMATO No. 7 Anexo Oferta Económica, para cada una de las 
actividades que se contemplan durante la ejecución del objeto contractual, son valores aproximados y solo 
se tienen en cuenta para efectos de evaluación y comparación de las ofertas, que en nada compromete la 
ejecución del proyecto. Teniendo en cuenta lo anterior, las cantidades reales serán las que resulten durante 
el desarrollo del contrato.  

 
Nota: Se solicita que la oferta económica de los proponentes sea presentada en Formato Excel utilizando el Formato 
No. 7 Oferta económica cargado por la entidad. 
 

3.1.2. ASPECTOS A CONSIDERAR EN LA ASIGNACIÓN DE PUNTAJE CORRESPONDIENTE A CADA 
FACTOR 

  
El puntaje asignado a los Proponentes en cada uno de los factores de calificación se aproximará, por exceso o por 
defecto a la tercera (3) cifra decimal, de tal manera que si la cuarta (4) cifra decimal es inferior a cinco (5) la tercera 
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cifra decimal permanecerá idéntica, pero, si la cuarta cifra decimal es igual o superior a cinco (5), la tercera cifra decimal 
se aproximará a la unidad inmediatamente superior.  
 
En caso de resultar HABIL un solo proponente, automáticamente se asignará el puntaje máximo correspondiente a 
cada factor y no se aplicarán las alternativas de calificación descritas en los numerales anteriores. 
 

3.2. FACTOR DE CALIDAD (MÁXIMO 20 PUNTOS) 
 
Para este caso, el proponente deberá presentar junto con la presentación de su propuesta los siguientes ofrecimientos 
adicionales con los cuales podrá obtener un puntaje máximo de 20 puntos, distribuidos así: 
 

FACTOR PUNTAJE 

Plan de calidad 11 Puntos 

Ofrecimiento mano de obra no calificada 9 Puntos 

Total 20 Puntos 

 
3.2.1. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD (MÁXIMO 11 PUNTOS) 

 
La entidad asignará ONCE PUNTO CINCO (11) PUNTOS, al proponente que se comprometa a presentar un Plan de 
Calidad específico para el proyecto, elaborado conforme a los parámetros establecidos en la última actualización de 
las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018 mediante la suscripción del FORMATO No. 9 Plan de calidad. 
 
La interventoría verificará el cumplimiento de este criterio conforme a lo establecido en las normas mencionadas sin 
requerir la presentación de certificación alguna.  
 
El Plan de Calidad se elaborará en relación con el proyecto a ejecutar, por lo que el proponente no debe presentar 
ningún certificado de gestión de calidad. Sin embargo, para elaborar el Plan de Calidad debe tener en cuenta las 
normas técnicas señaladas en el primer párrafo de este numeral. 
 

3.2.2. OFRECIMIENTO DE INCENTIVO (MÁXIMO 9 PUNTOS) 
 
Para este caso, el proponente deberá presentar junto con la presentación de su propuesta los siguientes ofrecimientos 
adicionales con los cuales podrá obtener un puntaje máximo de 9 puntos, distribuidos así: 
 

 CRITERIO PUNTAJE 

A 

Ofrecer la contratación de por lo menos el 10% de la mano de obra no calificada proveniente del 
Departamento, el cual debe ser contratado durante el 100% de la ejecución del contrato. El 
adjudicatario del presente proceso deberá oficiar a los entes territoriales para informar el inicio del 
proyecto y solicitar las hojas de vida del personal.  

5 Puntos 

B 

Ofrece dos capacitaciones en el objeto del contrato (mínimo dos (2) horas por capacitación), dirigidas 
tanto al personal del contrato que presta el servicio como al personal de la Entidad. Los temas de la 
capacitación se definirán en acuerdo con la USPEC. Las capacitaciones para el personal de la Entidad 
se deben realizar en las instalaciones de la USPEC. 

4 Puntos 

 TOTAL PUNTAJE FACTOR TÉCNICO DE CALIDAD  9 Puntos 

 
La verificación del factor técnico de calidad la realizará la USPEC, a través de los anexos los cuales deberán estar 
debidamente suscritos por el Representante Legal y de no ser aportados dentro de la oferta no serán susceptibles de 
puntuación.  
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Nota 1. Para la asignación del puntaje del criterio A, se deberá remitir únicamente el FORMATO No. 10A Ofrecimiento 
de mano de obra no calificada, debidamente firmado por el Representante Legal donde se acepta esta condición y 
mantiene durante la ejecución del contrato.  
Nota 2. Para la asignación del puntaje del criterio B, se deberá remitir únicamente el FORMATO No. 10B Ofrecimiento 
de capacitaciones, debidamente firmado por el Representante Legal donde se acepta esta condición y mantiene 
durante la ejecución del contrato 
 

3.3. INCORPORACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO). 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 392 de 2018, la USPEC otorgará el UNO por ciento (1%) del total de 
los puntos establecidos en la presente Licitación Pública, es decir Un (1) PUNTO, al proponente que acredite la 
vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 
certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus 
integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con 
lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección. 

Verificados los anteriores requisitos en el FORMATO No. 11 PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD, se 
asignará UN (1) PUNTO, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a 
continuación: 

NÚMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA 
PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE 

NÚMERO MÍNIMO DE TRABAJADORES CON 
DISCAPACIDAD EXIGIDO 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Nota: Para efectos de lo señalado en el presente artículo, si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal 
o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que 
aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación. 
 
Responsables del Anexo 2 – Requisitos Tecnicos Habilitantes y Ponderables: 
 
 
 
 
 

HECTOR RAUL TAVERA JIMENEZ 
Contratista Dirección de Gestión Contractual 
Estructurador Técnico 

VICKY LORENA VELASQUEZ RAMIREZ 
Profesional Universitario Dirección de Gestión Contractual 
Estructurador Técnico 
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