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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Octubre de 2024

Sefior (a)
VICTOR CERA SARMIENTO
PROFESIONAL G02

Centro para el Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial
Sabanalarga — Atlantico

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes Octubre de 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5710693 de 2024

HELGA IVETT CAMPO GONZALEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 57.414.867
de Ciénaga (Magd.), en mi calidad de Contratista del SENA, en Extensionismo, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacioén,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo CINCUENTA'Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS Y OCHO MIL DOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M.L.
(559.808.232.00). Esta suma, que no incluye IVA y CUATRO POR MIL, sera pagada por EL

SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor de $1.631.134,
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diez (10) pagos por valor de $5.437.112. Los honorarios seran pagados por el SENA al

contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera

de la Direccién General, en

la Cuenta de Ahorros No0.1001559377 del

SCOTIABANK COLPATRIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 22 de Diciembre de 2024.

BANCO

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

desde Direccion General.

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnolégico del Sistema
de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidon SENNOVA para implementar
desde el Centro para el Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial - CEDAGRO de Ia
Regional Atlantico las actividades relacionadas con la consultoria especializada a las
empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos bajo la modalidad

de atencion definida a beneficiarios del programa y de acuerdo con la asignacién dada

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

Extensionismo Tecnolégico

en las regionales y centros

de formacién del SENA'y

demads espacios que generen

posicionamiento al

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Promover las acciones de Reunién con entidades Actividad 1
i i4 gubernamentales para »
divulgacion del programa Reunién con

realizar jornada de
sensibilizacion a las
asociaciones campesinas

para promover las acciones

funcionarios de los
municipios del Atlantico
para promover la
estrategia en

transformacion digital.
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Programa de Extensionismo
Tecnolégico acorde a
orientaciones de direccion

general.

de divulgacion del

programa.

Realizar contacto inicial de las
Micro y Pequefas Empresas-
Mypes, unidades econdmicas
populares, organizaciones
agropecuarias o campesinas sin
animo de lucro y campesinos
priorizados y asignados a las
regiones de cobertura en el
marco de convocatorias de
Extensionismo Tecnoldgico de
acuerdo con los términos de
referencia definidos,
confirmando su participacion o
causal de rechazo en el sistema
de informacién de la linea de
acuerdo con los términos de
referencia definidos,
confirmando su
participacién o causal de
rechazo en el sistema de

informacién del programa.

Contacto presencial con los
beneficiarios de las
asociaciones campesinasy
juntas comunales para dar
inicio a la etapa de
implementacion en el

segundo ciclo de 2024.

Actividad 1.

Evidencia de contactos
con beneficiarios del
programa de
Extensionismo

Tecnoldgico.

Realizar las sensibilizaciones

para el inicio de los

Socializacidn de Plan de

Mejora e inicio de

Actividad 2.
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acompainamientos de acuerdo
con el cronograma definido en
el marco de la linea
programatica de Extensionismo
Tecnoldgico a las Micro y
Pequefias Empresas-Mypes,
unidades econémicas
populares, organizaciones
agropecuarias o campesinas sin

animo de lucro y campesinos.

Implementacion de la
estrategia Campesena
Innova a organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignadas en

el segundo ciclo de 2024.

Reunién de Jornadas
presenciales con las
asociaciones
campesinas para
presentar informe de
Plan de Mejoray
acciones concretas de
Implementacion de
herramientas digitales
en los municipios de
Galapa (Veredas Alpes
de Sevillay las
Margaritas), Piojo
(Veredas Aguas Vivas e
Hibacharo) y Baranoa

(Campeche)

Registrar en el sistema de
informacion de la linea
programatica las acciones
ejecutadas con las Micro y
Pequefias Empresas-Mypes,
unidades econémicas
populares, organizaciones
agropecuarias o campesinas sin
animo de lucro y campesinos
asignados de acuerdo con la
metodologia de Extensionismo

tecnoldgico, dando

Efectuar registro en tiempo
real de las actividades
desarrolladas con las
organizaciones campesinas
- agropecuarias y/o
campesinos asignadas en
segundo ciclo de atencion

de 2024.

Actividad 3.

Registro de Asesorias a
los beneficiarios de las
asociaciones
Campesinas asignadas
en la Plataforma

Dynamisena.
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cumplimiento al cronograma
definido para tal efecto desde

la Direccion General.

Diagnosticar las Micro y
Pequefias Empresas-Mypes,
unidades econémicas
populares, organizaciones
agropecuarias o campesinas sin
animo de lucro y campesinos

asignados con las herramientas

Construir diagnéstico de
madurez digital y plan de
mejora segun lineamientos
de la estrategia de las
organizaciones campesinas
- agropecuarias y/o

campesinos asignadas en

Actividad 4.

Presentacion de Plan
de Mejoray
concertacion de
soluciones con las

asociaciones

definidas para esta actividad de | segundo ciclo de atencién campesinas.
acuerdo con la metodologia de | 2024.

Extensionismo Tecnoldgico.

Formular y concertar el plan | Construccion plan de Actividad 5.

de mejora identificando los
indicadores a evaluar de las
empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias
y/o campesinos asignados,
usando los formatos
definidos para esta actividad
de acuerdo con la
metodologia de
extensionismo tecnoldgico y

las necesidades identificadas

mejora de las
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignadas
en cada ciclo de

atencion.

Implementacion de
las acciones
concertadas plan de
mejora con las
organizaciones

campesinas.
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Medir en las empresas,
organizaciones campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignados los
indicadores definidos en el
plan de mejora de acuerdo
con la metodologia de
extensionismo tecnolégico,

documentando de acuerdo

Evaluar los indicadores
elegidos segun plan de
mejora de las
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignadas
en cada ciclo de

atencion.

Actividad 5.

Definicion y
evaluacion de
indicadores en Plan
de mejora con cada
una de las
dimensiones a las

asociaciones

campesinas.
las orientaciones dadas
desde la Direccion General.
Asesorar e implementar la Se realiza procesos de Actividad 3.
metodologia de planificacién de acciones, _
Registro de

extensionismo tecnoldgico a
las empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias
y/o campesinos asignadas
de acuerdo con la guia de
Extensionismo tecnolégico
(GIC-G-010) y a las
orientaciones de la Direccidn

General.

para el desarrollo de las
actividades en el marco del
programa de
Extensionismo

Tecnoldgico.

Ejecutar las asesorias
con las organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignadas
en cada ciclo de

atencion.

entrenamientos y
talleres en
transformacién digital
con las asociaciones
de acuerdo a
planificacion de
acciones en el plan de
mejora en la etapa de

implementacion.
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9 | Realizar cierre de proceso de | Este se realizara en el mes | Se realizara en el mes
acompafiamiento aplicando | de Diciembre, previa de diciembre del
los formatos y medicion de indicadores y 2024
_— . encuestas de satisfaccion
procedimientos establecidos
de las Asociaciones
de acuerdo con el
o Campesinas, unidades
cronograma definido en el
econdmicas populares,
marco del programa de o
organizaciones
Extensionismo Tecnolégico. .
agropecuarias o
campesinas sin animo de
lucro y campesinos
asignados
10 | Promover y garantizar el Gestionar el Este se realizara en el

diligenciamiento de la
Encuesta de satisfaccidon en
las empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias
y/o campesinos
acompafiados de acuerdo
con el cronograma definido
en el marco del programa de

Extensionismo Tecnolégico.

diligenciamiento de la
encuesta de satisfaccion
de las organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignadas en

cada ciclo de atencién

mes de noviembre-
diciembre, previa
implementacion del
plan de accion con las
Asociaciones
Campesinas, unidades
econdmicas populares,
organizaciones
agropecuarias o
campesinas sin animo
de lucro y campesinos

asignados
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11 | Documentar la informacion | Se registro informacién de | Actividad 3.
recolectada en el proceso de | asociaciones, previa _ )
y Registro de asesorias
acompafiamiento, de forma conformacion del banco de o
con las asociaciones
. . empresas que se van
completa y con criterios de
atender en el segundo ciclo de acuerdo a
calidad, de acuerdo con las lanificacién d
) ) de atencion. planificacion ce
solicitudes del dinamizador .
acciones en el plan de
de extensionismo i
mejora en la etapa de
tecnoldgico y las emitidas . .
implementacion
desde la Direccidon General
12 | Participar activamente en las | Realizacién de reuniones Actividad 6.
acciones de Extensionismo de planeacion de la ) L )
_ . Evidencia asistencia a
tecnolégico y del Sistema de | resional. Con equipo _
ional de C s reuniones
. .z nacional de Campesena
Investigacion, Desarrollo P
Innova programadas con
Tecnoldgico e Innovacion ) )
equipo de
SENNOVA de las regiones de .
Extensionismo
cobertura y en los espacios ) .
y P Nacional y Regional.
gue se promuevan en el
marco de la estrategia a
nivel nacional
13 | Generar estrategias que Realizacion de reuniones Actividad 1
fomenten el crecimiento y de planeacion de la .,
Reunién con
: ional.
mejora del proceso de regiona ,
: P Entidades

consultoria en las regiones

asignadas

gubernamentales de

los municipios para
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promover la
estrategia.

14 | Garantizar la ejecucion de Generar disponibilidad Actividad se realizé en
las horas de implementacién | para el desarrollo de la el ciclo 1 del 2024.
de la metodologia de estrategia segln
Extensionismo Tecnoldgico, | lineamientos nacionales.
acorde a orientaciones
brindadas por Direccién
General

15 | Hacer acompafiamiento a Apoyar y asesorar a los | Actividad a desarrollar
los extensionistas del centro | centros de formacion en | en el siguiente mes.
de formacién durante la a inte.rverTcién a

organizaciones
intervencion en las )
campesinas -
empresas, organizaciones agropecuarias y/o
campesinas - agropecuarias | campesinos asignadas
y/o campesinos cuando se en cada cuatrimestre
requiera de acuerdo con segun lineamientos
asignacioén desde Direccion nacionales
General
16 | Apoyar las solicitudes de Atender los Actividad 7

informacidn, informes, y
demas acciones propias del
Programa de extensionismo

Tecnolégico cuando se

requerimientos
documentales

requeridos segun

lineamientos nacionales.

Se realiza montaje de
4 documentos
requeridos en le

Repositorio 2024 de
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requiera y sea asignado Extensionismo

desde la Direccién General tecnoldgico.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 64524 Barranquilla-Baranoa- 18/09/2024 30/09/2024
Barranquilla
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9475406634 de la planilla, operador Aportes en Linea, periodo
Septiembre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en () folios

10
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Cordialmente,

#efp Gpe ey

HELGA IVETT CAMPO GONZALEZ

Contratista

C.C. No. 57.414.867

Recibi a satisfaccion:

VICTOR CERA SARMIENTO
PROFESIONAL G02

Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial

Sabanalarga — Atlantico
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Evidencia Actividad 1

Reunidn con asociaciones campesinas para iniciar implementacion de Plan de mejora

del programa de Extensionismo Tecnoldgico.

- 2N
SO

TERR]

RIWOXY, Nt
3 CAmPLNA 7. 3

ATLAN

i

= 03 GIC-F-048 PLAN DE MEJORA E INDICADORES_ASOCIACION DE MUJERES CABEZA DE HOGAR DEL CORREGIMIENTO DE HIBACHARO.pdf (pagina 1 de 3)
Z >N o lla

Versién: 02
Cédigo: GIC-F-052

Proceso Gesti6n de la Innovacién y Competitividad
Formato Indicadores - Plan de Mejora
a. Informacién general

P e Fiolga ett Gampo Gonzélez Coptombre 2633 RSBEIACION DE MUJERES CABEZA DE
HOGAR DEL CORREGIMIENTO DE HI-
BAGHARO
DATOS DE LA ORGANIZACION AGROPECUARIA O CAMPESINA
Regional I Nombre Representante Nit o Identificacién de la Organizacion I Fecha de concertacion
Asanico LIS GABRIEL AHUMADA 501785693 2024-08-27
COLABORADORES —
Nombre Identificacion Cargo
‘Aida Luz Villegas Ruiz 1044800354 Secretaria
Loidys Imitola Solano ‘Asociada
Sandra Milena Pacheco 1044801908 Tesorera
Leidys Imitola Solano 7 ‘Asociada
Elvia Maria Molina Gonzalez 1044801334 Tesorera
Sandra Milena Pacheco 1044800908 ‘Asociada
Ivon Jimenez Pacheco 3738466 ‘Asociada
b. Identificacién necesidades
Necesidades Dimension Perspectiva Prioridad
FORMACION DEL PERSONAL EN TRANSFORMACION Dimensién Humana CRECIMIENTO Y APRENDIZAJE Alta
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Evidencia Actividad 2

Reunidn con asociaciones campesinas para capacitacion en manejo de herramientas
digitales (Disefio de Pagina web) definidas en el programa de Extensionismo

Tecnoldgico. Finca Patio Bello-Galapa.
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2 03 GIC-F-048 PLAN DE MEJORA E INDICADORES_ASOCIACION CAMPESINOS UNIDOS DE GALAPA - ACUG.pdf (pagina 1 de 3)
A0 B @D 6

) Versién: 02
SENL Cédigo: GIC-F-052

N

Proceso Gestion de la Innovacién y Competitividad
Formato Indicadores - Plan de Mejora

a. Informacién general

Regional Extensionista Periodo de atencion Empresa
Atlantico Helga Ivett Campo Gonzalez septiembre 2024 ASOCIACION CAMPESINOS UNIDOS DE
GALAPA - ACUG
DATOS DE LA ORGANIZACION AGROPECUARIA O CAMPESINA
Regional I Nombre Representante Nit o Identificacion de la Organizacion I Fecha de concertacién
Atlantico Jonys David Vasquez De los reyes 901671499 2024-08-26
COLABORADORES
Nombre Identificacién Cargo
Katia Meola 32841975 Asociada
Patricia Imparato 32845245 Asociada
Yenifer Goméz 1047225827 Asociada
Manuel Vega 5055111 Asociado
Plineo Vega 5055259 Asociado
b. Identificacién necesidades
Necesidades Dimension Perspectiva Prioridad
F(IDGRI’_IN_AAALCION DEL PERSONAL EN TRANSFORMACION Dimension Humana CRECIMIENTO Y APRENDIZAJE Alta

14
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Evidencia Actividad 3.

Registro de las asesorias con los beneficiarios de las Asociaciones Campesinas en

Plataforma Dynamisena que participan en el segundo semestre 2024. Piojo.
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= 03 GIC::-OIIB PLAN DE MEJORA E INDICADORES_OLGA ANDREA MOLINA ALVAREZ (1).pdf (pagina 1 de 3) v

o
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Proceso Gestién de la Innovacién y Competitividad

Formato Indicadores - Plan de Mejora

a. Informacién general

Version: 02
Cédigo: GIC-F-052

Regional Extensionista Periodo de atencion Empresa
Atlantico Helga Ivett Campo Gonzalez septiembre 2024 OLGA ANDREA MOLINA ALVAREZ
DATOS DE LA ORGANIZACION AGROPECUARIA O CAMPESINA
Regional | Nombre Representante Nit o Identificacion de la Organizacién I Fecha de concertacion
Atintico OLGA ANDREA MOLINA ALVAREZ 1143447241 2024-08-27
COLABORADORES
Nombre Identificacién Cargo
Boris Antonio Vergara Payares 1045737687 Asociado
Juan Carlos Molina Real 8731206 Asociado
Elis Alvarez de Molina 32788180 Asociada
b. Identificacién necesidades

Necesidades Dimensioén Perspectiva Prioridad
FORMACION DEL PERSONAL EN TRANSFORMACION Dimensién Humana CRECIMIENTO Y APRENDIZAJE Alta
DIGITAL
CREACION DE NUEVOS CANALES DIGITALES. Dimensién Técnica CLIENTES Alta

GTH-F-062 V10
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Evidencia Actividad 4.

Implementacion de Formato de caracterizacion de los asociados definido en el Plan de

Mejora en la estrategia de Campesena Innova, realizado en plataforma Dynamisena.

Baranoa y Campeche.

[ NON ] '» 03 GIC-F-048 PLAN DE MEJORA E INDICADORES_ASOCIACION DE MUJERES AGRICOLAS Y PECUARIAS DE GALAPA -ASOMUGAL.pdf (pégina 1 de 3)
o aaln AR EY IIEE

V03 GIC-F-048 PLAN DE MEJORAE ...

Versién: 02

'7i€ Cédigo: GIC-F-052
Proceso Gestién de la Innovacién y Competitividad
Formato Indicadores - Plan de Mejora
a. Informacién general
Regional Extensionista Periodo de atencion Empresa
Atiantico Helga Ivett Campo Gonzalez septiembre 2024 ASOCIACION DE MUJERES AGRICOLAS Y
PECUARIAS DE GALAPA -ASOMUGAL
DATOS DE LA ORGANIZACION AGROPECUARIA O CAMPESINA
Regional I Nombre Representante Nit o Identificacion de la Organizacion I Fecha de concertacion
Atiantico Sandra Ardila Galindo 9017977844 2024-08-27
COLABORADORES

Nombre Identificacion Cargo
Yanis Martinez 23113621 Asociada

2 Rosalva Molinares 22728434 Asociada
Beatriz Elena Lopez Olivares 10448000746 Asociada
Carmen Olivares Pacheco 22728756 Secretaria
Neivin Correa 32060627 Tesorera
Necesidades Dimensién Perspectiva Prioridad
EIOGF:_I\&S\LCION DEL PERSONAL EN TRANSFORMACION Dimensién Humana CRECIMIENTO Y APRENDIZAJE Alta
CREACION DE NUEVOS CANALES DIGITALES. Dimension Técnica PROCESOS Alta

3
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[} [ ] a 03 GIC-F-048 PLAN DE MEJORA E INDICADORES_ASOHAPRODECICAM.pdf (pagina 1 de 3)

OvilQ & fl & E

¥ 03 GIC-F-048 PLAN DE MEJORAE I...

° Versién: 02
57X€ Cédigo: GIC-F-052
Proceso Gestién de la Innovacién y Competitividad
Formato Indicadores - Plan de Mejora
a. Informacién general
Regional Extensionista Periodo de atencion Empresa
Alantico Helga Ivett Campo Gonzalez septiembre 2024 ASOHAPRODECICAM
DATOS DE LA ORGANIZACION AGROPECUARIA O CAMPESINA
Regional I Nombre Representante Nit o Identificacion de la Organizacion I Fecha de concertacion
Alantico Norela Hemandez Tor 901664636 2024-08-27
COLABORADORES
—— — Nombre Identificacion Cargo
s MERCEDES ISABEL PEREZ DIAZ 22637911 Secretaria
NORIS ESTHER ALVAREZ DE CAICEDO 22635835 Asociada
z ALBERTO TORRES IGLESIA 7417387 Asociado
NELLYS ORTEGA TORRES 22460558 Tesorera
ANGELINA BEATRIZ ORTEGA TORRES 22637875 Vicepresidenta
DENIS JIMENEZ DE TORRES 22460355 Asociada
b. Iden n necesidades
Necesidades Dimensién Perspectiva Prioridad
S(I)GRI#AAALCION DEL PERSONAL EN TRANSFORMACION Dimensién Humana CRECIMIENTO Y APRENDIZAJE Alta
3 CREACION DE NUEVOS CANALES DIGITALES. Dimensién Técnica PROCESOS Alta
Di i i PROGESQS. Media,

18
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Evidencia Actividad 5.

Formaciones registradas en la estrategia de Campesena Innova, realizado en plataforma

Dynamisena. Alpes de Sevilla (Galapa). Aguas Vivas (Piojo)

000 < b v 0 @ plataforma.dynamisena.com ¢ [ui] 2
e 1.Datos de 2.Acta de 3.Diagnostico 4.Diagnostico 6.Plan de 6.Asesorias  7.Informe 8.Acta de [B ' Helga Ivett Campo Gonzalez
TN beneficiario inicio inicial Sennova mejora Final cierre

Beneficiario: ASOFRUHORCOL et | Datos empresa [olanberieiors

@Informacién General 23Necesidades ()indicadores EActividades ‘gFormaciones

|
+Agregar
Curso Asistentes Acciones
DISENO Y ARQUITECTURA WEB- KOLAU Oscar Manuel Bello Uparela ,Juan Pablo Vega,Sonia Marchena,Francisco Quintero,Juan Carlos Castillo,Ricardo ©
Vanegas
&
POSICIONAMIENTO WEB- KOLAU Oscar Manuel Bello Uparela ,Juan Pablo Vega,Sonia Marchena, Francisco Quintero,Juan Carlos Castillo,Ricardo “
Vanegas
[ ]
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y CREACION WEB- Oscar Manuel Bello Uparela ,Juan Pablo Vega,Sonia Marchena,Francisco Quintero,Juan Carlos Castillo,Ricardo >
KOLAU Vanegas ©

GTH-F-062 V10
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=
[ NON JNRY M v 0 & plataforma.dynamisena.com ¢ i) & 4
A 1.Datos de 2.Acta de 3.Diagnostico 4.Diagnostico 5.Plan de 6.Asesorias  Z.Informe 8.Acta de Helga Ivett Campo Gonzalez
TN beneficiario inicio inicial Sennova mejora Final cierre

Beneficiario: ASOCIACION DE ARTESANOS DE PIOJO Y AGUAS VIVAS-FIBRAS "¢/ eesemeress
ANCEST /planDeMejora

@Informacién General 33Necesidades (®]indicadores EActividades gFormaciones
Curso Asistentes Acciones
DISENO Y ARQUITECTURA WEB- KOLAU Miladis Maria Rivaldo Sandoval,Yair Imitola,Neida Esther Ramos Rivaldo,Gladys Rivaldo Villanueva,Duvan Alfonso L’:
Sandoval Rivaldo,Yolanda Rivaldo
[ ]
POSICIONAMIENTO WEB-KOLAU Miladis Maria Rivaldo Sandoval,Yair Imitola,Neida Esther Ramos Rivaldo,Gladys Rivaldo Villanueva,Duvan Alfonso L’:
Sandoval Rivaldo,Yolanda Rivaldo
[ ]
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y CREACION Miladis Maria Rivaldo Sandoval,Yair Imitola,Neida Esther Ramos Rivaldo,Gladys Rivaldo Villanueva,Duvan Alfonso L’:
WEB-KOLAU Sandoval Rivaldo,Yolanda Rivaldo
[ ]
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Evidencia Actividad 6.

Reuniones de Planeacion de actividades de Extensionismo Tecnolégico con equipo

Regional y Nacional. Se realizaron 3 jornadas de planeacion de activades en el mes de

Octubre del 2024.
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Evidencia Actividad 7

Se realiza montaje de 4 documentos requeridos en le Repositorio 2024 de

Extensionismo Tecnoldgico.
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