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1. INTRODUCCION.

El estudio del sector es una metodologia de analisis que las entidades estatales deben
utilizar en los procesos de adquisicién de bienes, servicios y obras para satisfacer las
necesidades de la entidad y obtener el mayor valor por el dinero puiblico. Se estructura
conforme a las disposiciones previstas en el Decreto 1082 de 2015 y en la guia para ia
elaboracién de estudios del sector publicada en marzo de 2017 por la agencia nacional de
contratacion pablica Colombia compra eficiente.

Los Articulos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de
las entidades estatales de analizar el mercado, es decir el mercado relativo al objeto del
proceso de contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de andlisis de riesgo. El resultado dei analisis debe plasmarse en los estudios y
documentos previos del proceso de contratacion.

La Alcaldia Municipal de Fonseca, tiene como Misién mejorar la calidad de vida de nuestra
comunidad y la atencidn al visitante, promoviendo inversiones estratégicas y generando la
participacién ciudadana en el proceso de desarrolio local: en lo ambiental, econdémico,
social e institucional con enfoque de derechos, diferencial y temitorial; en garantia de
salvaguardar la riqueza ecolégica, cultural y turistica, sin ningln fipo de exclusion, para asi
garantizar el disfrute de nuestro territorio, ejercer nuestros derechos y cumplir nuestros
deberes como ciudadanos a través de sus Secretarias.

En razén a que el estudio de sector econdmico en la modalidad de minima cuantia debe
ser proporcional ai valor del proceso de contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el
tipo de contrato y a ios riesgos identificados para el proceso de confratacion, la entidad ha
estimado solamente los siguientes componentes que se estiman relevanies para conocer
de fondo el sector econémico de que se trata y definir, en consecuencia, los requisitos de
caracter habilitantes a exigir.

El presente andlisis del sector econdmico realizara el estudio del objeto a confratar
observande distintas variables desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo, de tal manera que nos brinde adecuados
resuitados para ser exigidos dentro de los documentos pre-contractuales y gue a su vez, se.
ajuste a los estandares intemacionales recomendados al Gobiemno Nacional por parte de la
Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econémicos (OCDE), para luchar contra%
fa manipulacion de licitaciones en la contratacion piblica.
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La metodologia utilizada para identificar las distintas variables se encuentra enmarcada por
los criterios orientadores presentados por la Agencia Naclonal de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente - tales como Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector
G-EES-02y, el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos
de Contratacién M-DVRHPC-05.

Por lo anteriormente expuesto, resulta necesaria y oportuna la contratacion propuesta, la
cual se encuentra inscrita en el Banco de Programas y Proyectos de ia oficina de banco de
proyectos Municipal seguin Registro N° 2024442790026 y registrada en el plan anual de
adquisiciones de la presente vigencia.

Asi las cosas, resulfa evidente la necesidad de celebrar un confrato mediante 1a modalidad
de minima cuantia, para el “‘FORTALECIMIENTO AL CUMPLIMIENTO E
IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE VICTIMAS EN EL MUNICIPIO DE
FONSECA, LA GUAJIRA.”

Aunado a esto por fratarse de un proceso de contratacion de Minima Cuantia, y teniendo
presente o establecido en la GUIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DEL
SECTOR G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, no se hace necesario hacer un estudio
exiensivo de las condiciones genserales de los poienciales oferentes, definicion del PIB
industrial, o estudiar la estructura de los estados financieros de los posibles proveedores y
de la industria.

1.1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:
DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL CONTRATO:

La actividad econdmica esta dividida en seclores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parie de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo con
los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la Economia Clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

1. Sector primario o sector agropecuario.
2. Sector secundario o sector Industrial.
3. Sector terciario 0 seclor de servicios.

Por su parte cada uno de estos ires sectores, contiene Ia siguiente descripcion:

1. Sectorprimario: el que obtiene productos directamente de la naturaleza, materias primas,
creaciones, etc. Contenidos en este sector, se encuentran:

» Sector agropecuario (agricola y ganadero)

« Sector pesquero (del mar o del rio)

« Sector minero (de las minas y complementos rocosos)
« Sector forestal (del bosque)

2. Sector secundario: el que fransforma materias primas en productos terminados o
semielaborados. Contenidos en este sector, se encuentran; %
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« Sector industrial

+ Sector energético

» Sector minerc (se considera también parte del sector secundario porque a partir de la
mineria se pueden crear distintos productos).

» Sectores de la construccion

3. Sector terciario también es considerado como sector de servicios ya que no produce
bienes, sino servicios. Contenidos en este sector, se encuentran:

+ Sector transportes

= Sector comunicaciones

= Sector comercial

+ Sector turistico

» Sector sanitario

» Sector educativo

» Sector financiero

» Sector de la administracion

Enmarcado en lo anteriormente descrito, el sector relacionado con el objeto contractual es
el Sector Terciario de Prestacion de Servicios, dentro del cual se establecen los bienes y
servicios requeridoes, los cuales estan relacionados con el sector sanitario. Por lo tanio, se
debe contar con una entrega continua de ventajas competitivas, ya que esta situacion de
mercado reduce significativamente el ciclo de vida de los productos/servicios, donde los
proveedores deben aumentar el compromiso con el cliente por entregar experiencias de
alto valor, si la empresa no es capaz de la entrega de estos elementos, rapidamente el
mercado lo dejara atras. Esta evolucion constante, es una preocupacidn y adaptacion a las
demandas reales de los consumidores, entrega confianza y reduce riesgos, 1o cual no solo
ayuda a ser mas exitosos en el mercado, sino que ademas permite un impacto positivo en
la reduccién de costos por la especializacién en el sector.

De igual forma, derivado de la clasificacién de bienes y servicios del generador de cédigo
de Colombia Compra Eficiente (www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-
servicios), se obfienen las siguientes clasificaciones en las que se pueden enmarcar las
obras requeridas:

CODIGOS ‘ " e
unspsc___ | CLASES-  ao-

80161500 Servicios de apoyo gerencial _

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
elProceso de Contratacion teniendo en cuenia fuenies de informacion estadisticas oficiales
como lo es e] DANE,

ANALISIS DEL MERCADQ %?

Grafico 1
PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)
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Grifico 1, Producto Intemo Brutoe
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Fuente: hilps:/www.dane.gov.coffliles/operaciones/P1B/bol-PiB-Hitrim2023.pdf

Producto interno Bruto (PiB) series encadenadas de volumen con afo de referencia
2015 PIB desde el enfoque de la produccion.

En el tercer frimestre de 2023, el Producto Intemo Bruto en su serie original, decrece 0,3%
respecto al mismo periodo de 2022 {ver tabla 1). Las actividades econdémicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son: = Industrias manufactureras decrece 6,2%
(contribuye -0,8 puntos porcentuales a la variacion anual). « Comercio al por mayory al por
menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida decrece 3,5% (contribuye -0,7 puntos porcentuales a la
variacion anual). « Construccion decrece 8,0% (contribuye -0,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).

En lo corrido del afio 2023, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno
Bruto presenta un crecimiento de 1,0%. Las actividades econémicas que mas contribuyen
a la dinamica del valor agregado son:

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
4,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 11,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a Ia variacién anual).

* Actividades financieras y de seguros crece 8,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a
la variacién anual).
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Tebla 1. Valor agregado por actividad scondmica
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En el tercer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas, y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,8%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr, Esta dindmica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11):

«  Aclividades profesionales, cientificas y t&cnicas crece 0,3%.

+ Actividades de servicios adminisirativos y de apoyo decrece 1,8%. Respecto al
trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las acfividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,3%, explicado por:

+ Aclividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,3%.

» Actividades de servicios adminisirativos y de apoyo decrece 1,0%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y toenicas®
Tasas de crecimiento en volumen?

Tercer trimastre 20237
Tasas de crecimismte (%]
P Serie ajustada por efecto
Serie criginal
Hidad econdem e estacional y calendario
. Anual Afio cotrida Trimestral
2023%r 202377 2023711/
2022711 2022™ 2023711

Actividades profesicnales, cientificas y técnicas 03 a1 03
Actividades de servicios administrativos y de apoyo -18 a4 113
Actividades profesicnales, clentificas.y técnicas’ 08 03 -0,3
Fuente: DANE, Cuemtas nacionales @).
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Administracién ptblica y defensa.

En el tercer trimestre de 2023, el valor agregado de la administracién piblica y defensa,
planes de seguridad social de afillacién obligatoria; educacién; actividades de atencion de
la salud humana y de servicios sociales crece 5,3% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria
crece 9,3%.

= Educacion decrece 0,8%.

« Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 7,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad
social de afiliacion obligatoria; educacién,; actividades de atencidn de la salud humana y de
servicios sociales crece en 0,9%, explicado por:

= Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria
decrece 1,5%.

* Educacién decrece 2,4%.

* Aclividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 1,3%.

Tabla 12. Administracién péblica y defensa?
Tasas de-creckmiento-en velumen?
Tercer trimestre 2023™

Tasxs de crecimients (%)
Serie originat Seria :gnn.rdap?n‘ufm
Actividad econdmics L
Anugd Adocortido Trimestral
20237 20237/ 2023™.11 f
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Grafico 2

IPC - (INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR)
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indice de Precios al Consumidor (IPC)
Diciembre 2023

Grifico 1. tPC Varlaclones
Total Naclonsl
Diciechbrs 2022 - 2023

1o 312
1200

[ 2orr Qi

Fusstey DANE. IPC

Fuente: hitps:/fwww.dane.gov.coffiles/operaciones/IPC/bol-IPC-dic2023.ndf.

RESULTADO ANUAL.

Comportamiento de la variacién anual del IPC segiin divisiones y subclases
Varijacién y contribucién anual por divisiones de gasto.

En el mes de diciembre de 2023, el IPC registré una variacién de 9,28% en comparacion
con diciembre de 2022, En el dltimo afio, las divisiones Transporte (15,42%), Restaurantes
y hoteles (13,22%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (11,95%), Educacién (11,41%), Bienes y
servicios diversos (10,08%) y por iiltimo, Salud (9,49%) se ubicaron por encima del
promedio nacional (9,28%). Entre tanto, las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas
y ofros combustibles (9,26%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (8,94%), Recreaci6n y cultura (7,10%), Prendas de vestir y calzado
(5,23%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,00%) y por dltimo, Informacion y
comunicacién (0,12%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién anuat
Segtin divisiones de gasto
Diciembre 2022 - 2023
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Fuente: DANE, IPC.

VARIABLES ECONOMICAS

Las variables econdmicas que afectan el sector se encuentran referidas a la variacién det
salario minimo — SMMLYV, el indice de precios al consumidor - IPC y la Tasa Representativa
del Mercado Cambiario TRM.

SALARIO MINIMO.

Se entiende por sueldo y salario la retribucion fija u ordinaria que el personal (permanente
0 contratado directamente por ¢l establecimiento) percibe como pago por los servicios
prestados durante el periodo al que se refiere la informacion, antes de deducir los
descuentos por retencion en la fuente, seguro social, sindicato, fondo de empleados y
similares, etc.

En Colombia los salarios de cada sector se determinan mediante la interaccién entre oferta
y demanda laboral. Sin embargo, existe un salario minimo que se utiliza como referencia
salarial y base para determinar auxilios, pagos minimos para cotizar a seguridad social y
ofros. Al final de cada afio se instala una Mesa de Concertacién Laboral tripartita para
acordar el salario minimo mensual que fendra vigencia el afio inmediatamente siguiente.
En esta negociacion paricipa la Comision Permanentie de Concertacidon de Politicas
Salariales y Laborales, conformada por representantes del Gobiemo nacional, las centrales
de trabajadores y dirigentes gremiales. Tanto frabajadores como empleadores proponen
una cifra de ajuste teniendo en cuenta como parametros la meta de inflacion del siguiente
arto fijada por la Junta del Banco de la Republica, la Productividad Total de los Factores, la
Contribucion de los Salarios al Ingreso Nacional, el incremento del Producto Intemo Bruto
(P!B) y el Indice de Precios al Consumidor (IPC). En caso de no lograr un consenso entre
las partes, el Gobiemo nacional fijara el salario minime mediante decreto, teniendo en
cuenta los mismos parametros.

2. OBJETIVO DEL ESTUDIO %
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Este proceso de seleccion fiene como objeto evaluar la oferta y demanda del sector para
establecer los precios promedios y determinar el presupuesto de seleccion, donde se toma
como referencia los precios suministrados por los proveedores potenciales contactados.

Esto con el fin de tener bases sélidas que ayuden a la toma de decisiones frente a la mejor
oferta en la contratacion del servicio y suplir la necesidad de brindar el apoyo logistico para
la realizacion de espacios participativos “el alcalde a tu barrio” y definicion de lineamientos
para politicas piblicas con las comunidades en el municipio de Fonseca, para brindarle las
herramientas necesarias a la estructuracion y acomparamiento al disefio, preparacion y
formulacidn del Plan de Desarrollo Territorial del Municipio de Fonseca — |.a Guaiira.

2.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas minimas y condiciones generales, requisitos minimos
obligatorios y descripciones de items, se encuentran en los “estudios previos y/o
presupuesto oficial estimado, los cuales son de obligatorio cumplimiento por el proponente
con ocasion de [a ejecucién del contrato.

ALCANCE Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

fCTVIDAD | ppocEsg ° [sUBACTVMDAD |PRODUCTO DESCRIPCION . o
'| Realizaciéon de a) Ambientacion de escenatio para fa realizacion dela actvidad:
convocatoria ‘Mantel
para contar con Flores: cenfro de mesa con flores variadas con el fin de
. |1a paitidpacian ; amonizar el esenaria, - Pendon.
Mesa dejde todo el i&ﬁfﬁ‘ﬁﬁﬂlﬁ.;ﬁ%ﬁgﬁ Institucional con paral con fas siguientes dimensiones 100 x 200
trabajo  para | equipo de F de  rechid s cm : .
jconce'_gt_z-lpiégn‘yf Secrefaia  de g_onnenrinr?[zsen ; m;f:g d; llf’emrog::jcéo Listado g: b} puesto de mando; zona de registo y orenlacitn de
seleccion .de Salu.d. municipio de Fonseca la | invitaciones parficipantas: Oficina equipada con esceritorio, silla y resurso
conglomerados | Municipal, | anyans o conglomerado a | evidendias humano - :
de acu_qldo‘ala Coordinacién 1 20 ot 7ona urbana y tural | fotograficas, Listado de ¢} Plan.de accidn elaborado, impreso: tres (3) copias: Impiesion’
'pt)‘b!E.CiOﬂ' |de ‘ Autondad (Metodologia del Monitoreo) asislencias’y plan de a cofor en lamaiio carla de 10 a 20 hojas aproximado,
*aflgﬂs‘da-.ipara ganﬁpa.” c. Elaboracion de Plan de| accitn para ejecucion -
Nl r.?’?.'ﬁ‘?f?" P::I) macuml Accion para el Monitoreo |del  monitoreo  de
‘ﬁm“-;,—s.ﬁ;‘rf'"'f&?; i para d? {Bamios, comunas, zonas a | acuerdo a la seleccién e
& VIgianca | [ealzacion 96 |jyervenir de acuerdo | de conglomerados
epidemioldgica | plan de accion Lineamiento »
yPAl* *la  ejecutarse
- duranle cada
e ™ Juno de los
monitoreos.
_{ Implica: B R e
ACTVIDAD2 {PROCESO .. ; SUB ACTIVIDADES PRODUCTO _ 'DESCRIPCION -
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Realizacion de

"acciones previas af
‘rabajo en' campo,
Garantizar © . el
‘Talento Humano y
lalogistica

¥

Realizar  acciones
pravias al trabajo de
campo con el fin de

eslandarizar el
piocass de
recoleccidn de
informacion y

disminuir asi erores.

a. Selsccitn de rectirso humano id6neo
de acuerdo a los lineamienios.
b. Capacitacion del recurso humano
encargado de la supervision, digitacion y
raalizacion de la encuesta del monitoreo
{debe asisir todo el gupo de
encyestadores, vacunadores  y
profesionales de apoyoy; se uillizard la
t&chica de taller tedrico — préactico para
permifir evaluar el dominio sobre el
manejo de los formatos a utifizar durante
la encuesla,
Esta capacitacion debe ser supenvisada
por el epidemidlogo, coordinador de
vigilancia en saiud piiblica o quien haga
sus veces (Equipo Municipal de
Vigilancia y Equino PAl Municipal}

Temas a desamollar en fa capacitacion
{i Objelivo de |2 evaluacitn de cobertura.
&t Metodologia del frabzio en terreno.
it Insirucciones para la recoleccion de
datos.

i Técnica de entrevista.
i Diligenciamiento de los instumentos.
it Taller de prueba pilolo para evaluar el
manejodelinstrumento de recolecdién de
datos, aclarar inquietudss y garanfizar
que la informacion sea diligenciada de
acuerdo a los pardmekos de |a
capacitacién,

o | ALCALDIA MUNICIPAL DE

Hoias de vida, aclas de

capacitacion, listade de
aslstencia, evidencias
fotogréficas, Plan de
capacilacién

NiT: 892.4%0 o08-3

-equipos  audiovisuales  {video.
beams, compuiador  portati
panfaila  para proyeccion

Durante 3 dias.

peet

.a. Alguiler por haras de un kit de

aproximadamenta 5 horas diarfas §,

b. Ambientacién de escenario para
1a “realizacion de la aclividad.
Gomho da 1 mesas da 4 puesios,
vestidas con mantel, de 6 a 8 sillas
blancas sin brazo,

lDuranta J dias. N -

¢. Pussto de mande, zona de
registo  y  orientacion  de
participates: Oficina equipada con
escetiforio, silla ¥ resurso humane.

-enlbie 48 y 60 meses debimenie

d. Profesional especializado de
preferencia  Enfermerafo (con
conocimienfo y expetighcia en
Moniloreos répidas de Coberlura

certificados (Codrdinador). Por 30
dias.

8. Profesional especializado de
preferencia  Enfermeralc  {con
conocimiento'y experienda en-PAI
de 3 afios de experendes
debimente ~ certificados..
Capaditador por 3 dias.

R (+57) 5775 6950 £} alcaldia@fonseca-guajira.goveo
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NiT: 892.970.0086-3

peel

f. Profesional de Salud de
preferencia . Enfermera,
epidemicloga {con conocimiento y.
-experiencia en Monitareos répidos-
de  Coberiura  ylo  PAl
(Supervisares), Durants 30 dias,

g. Digitadores con conocimientos
&n &l mangjo de. Microsofi ofiica
Excel®. Por 4 dias.

. Recurso Humano encuestador
por 2 dias

i. Rectrso humano canalizador por
2 dias

i Alguiler de vehioulo con conductor
durante 2 dias para el traslado del
personal que fevara a ¢aho el
monitoren.

j. Profasional de la salud
Epidemiélogo, encargado  del.
‘andlisis de la informacitn. Durante.
30 dias.

ACTIVIDAD 3

#

PROCESO

SUB ACTIVIDADES

PRODUCTO

| DESCRIPCION

T B

v

k4

=g

Garaptizar
insumes.- para fa
*Monitoreos répidos
de coberturas .de
acuefdo a
‘Lineamienios

W

roglizacion de los)

Garantizar las
acciones durante el
trabzjo de campo
con el fin de lograr
una adecuada
recoleccion de
datos.

a. ldentificacion del recurso humano
(Escarapelas)

b. Impresién de instrumentos para la
recolecddn de fa  informacion
C. Fotocopias
d. Impresion de mapas para sefeccién
del area a encuestar
e. Garantizar € siguiente matedal; lapiz,
borrador, tajalapiz, tabla de apayo,
instrumentos ds recoleccion de datos,
instructives y mapa del érea olorgada

Soporte de facturas de: lapiz,
borador, tajalapiz, tabla de
apayo, folocopias, formatos,
mapas, evidencias
fotogréficas  del  recurso
humano en campo, listados de
asistencias

Identificacion del recurso humano:
escarapela en papel carton, con’
cinta porta camele, con profector
plaslico da 10 x11 om.

<

Impresién de instrumentos para 13
recoleccion de la informacion {
Hoja tabloide 44 x 22 cm )

Fotocopias formato  gral
MRGVnthoja grande y pequefio)

impresion de imapas para
seleceion del drea a encuestar

Planilleros  (tabla de apoyo,

tamafio oiicio)

L, (+57) 57756950 & alcaldia@fonseca-guajira.gov.co
@& Calle 12 No, 18 - 05, Palacic Municipal, Fonseca - Guajira.




[ ] ALCALDIA MUNICIPAL DE
: ol
2 NiT: 842.170.008-3 h
' kit - lapiz, borador, tajalapiz.
ACTIVIDAD 4, | PROCESO ™ | SUBACTIVIDADES PRODUCTO * , %, |DESCRIPCION' ~ ..
: Garan al & Tabulacion de dalos en la Base
t zralm Zat d !a destinada para tal iin
A paadil 98 2ib, Evaluacin de Caldad del dato Alouer de ol torios:
e informacion Y1 ¢. Generar soporles de ta validacion de { Base de datos tabulada en |~ a-ior U@ Olicina con BsGrlONOS,
‘Digitacion_ de _la.| cafidad de los datos los hifios ho vacunados, s aplica parala | medio magnéfico, evidencias sllligs y &ire acondlclonat.jo.. para
iniqnnaciﬁn e conelfin de obtener mefodologia  del ivionitoreo, esla | folograficas, sc;pones da dlgitacion‘ de fa in!onnaqon, con,
indicadores.  defun = adecundo| isagsn’ so  reafizara previa | verfficacion de  los _ nifios | CONCOneXion a intemet da 200 GB.
evaluacién {andlisls de la concertacién con la Ceordinadora PAI | ayando sa requerido x3_0 _dlas aproximadamente. Para
'“Ifo".“?qog]y EVitar | Municipal y referente de la autoridad 3 digitadores.
almaximo e margeN | canitaria del municipio: Vigilancia
de emor A
ACTVMIDADS ~ {PROCESO | SUB ACTIVIDADES PRODUCTO ~ . *. |DESCRPCON .,
Informe impreso a color {contiens e}
analisis de la base. de dalos
. s obtenidasenelcampoy anexodelas |
Garantizar el analisis encuestas  y  documentas), en
de fa infomacién de tamafic carla, anilado _con
facuerdo" a la aproxidamente 150 hojas. Para ser
informacion digitada y entregado. a2 la secrelaria de
verificada por  los haclenda, oficina de tesoreria, oficina
Supervisores, de ispeccion- y vigilanda de la
gir;;;zs;t?gso reschn g{ Andlisis de indicadores requeridos faria de salud y of hospital local
] ] vt ear]i Y i
f\nélmis . do la objetivodeevaluarlas | b. Evaluacion de Calidad del dato Infpnne i tabul?wn Qedatps, Bases d.e_ dato; en medio {nugﬁeﬂt?o
informacion €| coberiuras ¢, Generar informe requerido de acuerdo a graficas y demnés, evidencias | (memorid USB de 8 GB) por cada
indicadores de T ° fequefiad fologréficas, Soporle de facturas | EAPB v municipio
' alcanzadas de | los lineamientos, Tres {3) libros por cada |, > :
evaluacion d | ito de impresion, CDS y copias . . .
gcuerdo  a  los | moniloreo Fotocoplas y reducsién de planillas
biolégices requerides de moniloreo diligendiadas {Planillas
en cada uno de los ‘grandes) Tamafio- oficio
Monitoreos 2 aproximadete 160 hojas
realizarse y también
temue)réd]o e? cuenta la Faotocopias de planillas de monitoren
"‘eue ‘.’d:9 a reducidas (aproximadete 160 hojas),
requen mas folocopias de documentos
soporte . Tamafio carta 400 hojas
aproximadamente,
w ;“ T i - :’, ‘ = i%_q-s j; . ", . - o R R"'v.-;s‘; i - -
ACTVIDADS I ..EE!ROCESO |'SUB ACTIVIDADES PRODUCTO . ~[)ES,CR]PCION .
- [E ) 4 et e T T SR T 8 - “\ i

'iﬁ

@;.
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 Sodalizacidp  de
restiftados Y
entrega de
informes  medio

magnético y fisico
de. los monilarecs.

Garantizar la
sodializacion de los
resultados obtenidos
durante la realizacion
de los Monitoreos con
el fin de generar

planes de
mejoramients  en
caso de ser necesario

en un fempo no
mayor a 15 dias

a Socializacién de informe
b, Convocalotia a entes responsablesde la
Vacunacion en el municipio; EAPB, IPS,
ESE y demés actores que infervienen
c. Entrega en medio magnético v fisico de
tres 3) Informes
d. Enfrega d& base de datos caracterizada
por cada EAPB de la poblacion susceplible

NIT:

Evidencias fotograficas, Soporte ‘

de faciuras de impresion, CDS ¥
copias (son las

ancargado del anélisis)

ALCALDIA MUNICIPAL DE

mismas |-
generadas per el profesional

peel

B92.170.008-3

Alquiler por horas de un kit de

equipos  audiovisuales. (video
beams, compuiador  portafi
pantalla para proyeccion
aproximadaments 2 horas.

‘por  lineamientos | después de realizado enconlrada en campo, para generar fa
Nacionales go nfeczla :@;czrtag: vacunacien inmediala y planes de Ambien_lgdén dees;qnaﬁ?para la
on & equip mejoramiento por cada ente responsable realizacion de la actvidad: Mante!,
wglla}nc:la en. sa!gd Flores; centro de mesa con flores
e Igl;\tl:hca,s ooorf;n?clgn variadas con el fin de armaonizar ef
y Secrelarla de esenario.
Salud Municipal Pendon institucienal con paral con
lzs siguientes dimenslones 100 x,
200em
puesto de mando, zclmla. de
tegisto v orenfacion  de
parficipantes: Oficna  equipada.
con escoifordo, silla y resurso
humano
ACTIVIDADT | PROCESO SUB ACTIVIDADES PRODUCTO DESCRIPCION
.. .| Gerentizarla a. Profesional de Salud de preferencia Enfermera
ﬁﬁﬁf& c;e |denshiﬁgt:;asn;n de . Realizar Capacitacién al Epidemiologa {BAC). Por 30 dias.
Actva sintomas TECUSOUMAND. 4 e e lotograficas,
Comunitaria | compatibles con b, RE&E!ZBI: las Busqueda Activa fotocopias, Soporte de
conforme lo Sarampidn/ wmuggca;?ef:; anc:ds:sen los informes del bamido
indicanlos |  Rubeolay c Entregaycons?otidacién de | documentado, kit: Lapiz, |b, Profesional de Salud de preferencia Enfermera
. Lineamineos | Paralisis Flacida | , ¢ bomador, sacapuntasy | epidemiologa (BAI). Por 30 dias.
*pacionales de parala informe de las gasas cenradasy planillas, infarme final
' V;F'.ll\-[y'lde; inten}lpcién dei luggﬁgﬁﬁigg:ﬁ: a‘;ﬂigﬁ% o consolidade ¢. Esftudiantes y ;’o Auxiliares de enfermerla con
S;?; ;ﬁfﬂ.‘g S:]rr::l s:m de susceptibles. conocimienta. Por 30 dias,
) 1 Rubeola.

%.

R (*57} 57756950 [ alcaldia@fonseca-guajira.gov.co
@ Calle 12 No. 18 - 05, Palacio Municipal, Fonseca - Guajira.



| ALCALDIA MUNICIPAL DE |

NI1T: B92Z.170 008-3

d. Gapacitacién en BAC. Profesional epidemiologo,
{con conocimianto y experiencia de 48 a 60 meses,
experiencias debiments cerificados. Capacitador por 2
dias.

c. Papeleria correspondientz a el trabajo de campo
para barride documentado {planillas de encuestas),

d. Planilleros {tabla de apoya)

e, Lipiz, borrador, iajalépiz.

f. Alquiler de vehiculo con conduclor durante 10 dias
para ei traslado dej personal que llevara a cabo el BAC.

g Digitaderes con conocimientos en el manejo de
Microsoft office Excel®. Per 30 dias.

h. Alquiter de oficina con esiforios, sillas y aire
acondicionado, para digitacion de la informacion, con
conconexion a  intermet de 200 GB x 30 dias
aproximadamente, Para 3 digitadores.

i. Informe impreso a-color {contiene el andlisis de la
base de datos cblenidas en el campo y anexo de las
encuestas y documentos), en lamafio carta, anillado
con aproxidamente 50 hojas. Para ser entregado a la
secrelaria de hacienda, oficina de tesoreria, oficina de
ispeccion y vigilancia de la secretaria de salud v el
hospital eduardo amedondo daza.

J. Folocopias de planillas de monifores reducidas
(aproximadete 50 hojas), mas folocopias de
documehtos soporfe Tamaile cafa 50  hojas
anroximadamente.

k. Alquiler por horas de un kit de equipos audiovisuales

{video beams, computador poritl pantalla para
proyeccion aproximadamente 5 horas diardas ).
Durante 2 dias.

L (+57} 5775 6950 [ alcaldia@fonseca-guajira.gov.co
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ALCALDIA MUNICIPAL DE

Las condiciones generales, descripciones de los items y cantidades se encuentran en los
anexos iécnicos y/o presupuesto oficial adjunto a este documento, los cuales son de
obligatorio cumplimiento por el proponente con ocasion de la ejecucién del contrato.

2.2. REGULATORIO

De acuerdo con el Objeto del Presente proceso confractual, le aplican las siguientes
normas.

v ley 1150 de 2007, por medic de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales sobre la
confratacion con recursos publicos.

¥ ley 80 de 1993, por la cual se expide el estatuto general de la contratacién de la
administracion publica.

v Decreto 1082 de 2015, por la cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion
piblica.

¥v" Numeral 1 del articuio 32 de la Ley 80 de 1993.

.. y demas que apliquen a la naturaleza del objeto contractual del presente proceso.

2.3. ACUERDOS COMERCIALES

Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de
1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccién de
contratacion directa, minima cuantia o para la enajenacion de bienes del Estado. (Literal
D. del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
M-MACPC-14)

3. ANALISIS DE LA CONTRATACION
3.1. CONTRATACIONES SIMILARES ADELANTADAS POR OTRAS ENTIDADES

Este numeral tiene como propésito analizar e! tipo de consumidor en el sector objeto de
estudio, clientes o empresas que histéricamente hayan utilizado el producto o servicio y
posibles consumidores o utilizadores del producto o servicio. Para el efecto, se realizé una
busqueda en el sistema elecirénico de Contratacion Publica {SECOP), identificando
entidades estatales que hayan realizado contrataciones similares, de tal forma que se
considere pertinente su analisis para la presente investigacion de sector.

NIT: 892.170.008-3

peet

FHELL e ] MODALIDA | \nr mov e
“item | OBJETODELCONTRATO, | DDE | JAEROT
e 3 el B e £ U N e g =) SELECCION | Y,

PRESTACION DE

SERVICIOS

ggﬁgﬁgmws PARA | ppi ROBERTO
1 LA ; MCOS6-2024 |  PAYAN -

EVALUACION pg| Cuantia | $20,200,000 NARINO

COBERTURAS,

OPORTUNIDAD Y

%.
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peet

NiT: B9Z.170 00O8B-3

ESQUEMA  COMPLETO
DE VACUNACION EN EL
MUNICIPIO DE ROBERTO
PAYAN (N) ACORDE

CON LOS LINEAMIENTOS
DEL MINISTERIO DE
SALUD Y DE LA
PROTECCION SOCIAL
REALIZACION DE 2
MONITOREOS RAPIDOS
DE COBERTURAS DE
VACUNACION, EN EL Minima LSJ-CHO- | LITORAL DEL
2 MUNICIPIO EL LITORAL Cuantia $30.000.000 | MC- 047/ SAN JUAN-
DEL SAN JUAN-CHOCO 2024 CHOCO
DEL MUNICIPIO DE EL
LITORAL DEL SAN JUAN-
CHOCO

4, PRECIOS PROMEDIO DEL SECTOR
4.1. PRECIOS PROMEDIOS DEL MERCADO.

Para dar cumplimiento al objeto del presente proceso de minima cuantfa, se establecié un
presupuesto oficial por valor de TREINTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESQOS, ($36.600.000,00) M/CTE., el cual fue estructurado teniendo en cuenta los precios
de mercado en el Municipio de Fonseca, resultando como presupuesto oficial de! presente
proceso, la siguiente discriminacion de costos y cantidades:

ANGELICA/PAOLA SOLANO FERNANDEZ
Secretaria de Desarrollo Social

. (+57) 57756950 [ alcaldia@fonseca-guajira.gov.co
® Calle 12 No. 18 - 05, Palacio Municipal, Fonseca - Guajira.



