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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

INFORME DE GESTION

1. No. DEL CONTRATO |
2. ~ FECHA
SUSCRIPCION CONTRATO

528-CENACPERSONAL-2024
13 de marzo de 2024

3. - POLIZA
SEGUROS

DE

(CUANDO APLIQUE)

No. De la Pdliza 96-46-101018892
Entidad que expide la péliza SEGUROS DEL ESTADO
Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza 14 de Marzo de 2024

CRP

No. CRP 52224

Fecha expedicidn 15 de marzo de 2024

Unidad/Sub-unidad ejecutora 15-01-03-085 CENAC PERSONAL
Cependencia CEDE 11

Pasicién catalogo de gasto 02-02-02-008-002-01

Fuenle MNACION

Recurso 10

Valor 51.000.000

FECHA INICIO

EJECUCION CONTRACTUAL

15 de marzo de 2024

CONTRATISTA

Nombre completo ADRIANA NATHALY PINZON RUEDA
Identificacién 11016382195

Nacianalidad COLOMEIANA

Direccian — ciudad de residencia CALLE 8" No. 8-34
Teléfgno de contacto 3105806868

E-mail de contacto nalipiru27 @gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo MY. SHIRLEY PAULINA TORRES VILLA
Cargo Oficial Actos Administrativos y/o quien haga sus veces
Resolucion de nombramiento Resolucién No. 00000202 del 17 de enero de

2024

8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA LA
DIRECCION DE NEGOCIOS GENERALES

|- ——

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

9.

1. Revisar juridicamente los proyeclos de actos adminisirativos que le sean
asignados, que correspondan al ambito del derecho piblico en los temas de
Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior, Cambio de unidad, cambio de
Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y nombramientos de Civiles,
Directivas, Encargos, Planes, Ingresos al Escalafdn, Manuales y
Reglamenlos, y demas de que frala la directiva 0000022 de 2020 o |a que [a
modifique, en especial lo que respecla a Medallas, Dislinlivos.

2. Revisar los proyeclos de ejecucién de sanciones elaboradas por el
comando de persanal para la firma del comandante del Ejército.

3. Efectuar analisis, recomendaciones y Socializar casuislica preseniada
durante el mes., que considere pertinentes para la mejora de los procesas Y
procedimientos que impaclen la revision de los Actos Administralivos de la
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4. Revisar proyeclos de reliro de personal mililar y civiles por diferenles
causales, directivas, protocolos, recursos de reposicién y demas aclos
administralives inherenles mencionados en la Direcliva o la que modifique o
complemenle,

5. Iniciar Fase | de la Carlilla Compilatoria de los conceplos juridicos
proyectados desde el ailo 2019 hasla 2022 en materia administrativa emitidos
por la DINEG iniciando con la recoleccion documental y digitalizacién al
respecto.

6. Realizar acompafamiento, asesorias y socializaciones en las mulliples
actividades de consulla y de reuniones convocadas por el supervisor, en
desarrollo de su objelo conltractual segin temas de convenios, acuerdos,
tratados, Loas, Cuf, comités y temas a fines al manual de contratacién del
MDN, la resclucién de delegacion de funciones contracluales, recursos,
convenios, contratos, liquidaciones, hora catedra, lodo respeclo de la
Directiva 122 de 2019 y demas a fines.

7. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que le sean
asignados, que correspondan al &mbilo del derecho piblico en los temas de
Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior, Cambio de unidad, cambio de
Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y nombramientos de Civiles,
Directivas, Encargos, Planes, Ingresos al Escalafén, Manuales y
Reglamenlos, y demas de que trata |a directiva 0000022 de 2020 o la que la
modifique.

8. Realizar acompaiiamiento, asesorias y socializaciones en las miultiples
aclividades de consulta y de reuniones convocadas por el supervisor, en
desamollo de su objeto contractual segin temas de convenios, acuerdos,
tratados, comités y temas a fines al manual de contratacion del MDN

9. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacidn al sistema de pensidn, salud y riesgos laborales de que trata el
articulo 282 de la citada ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

10. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto 1295 e
1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el conlratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el monto de la
colizacién debe ser asumido en su totalidad por el coniratista cuando el
riesgo expuesto sea |, Il, 11l

11. Realizar la enirega del BACKUP de la informacién producto de la
ejecucion del contrato.

12. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion,
actividad u oficio.

13. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
contrato dentro de |as fechas indicadas por este.

14. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, los cuales son de propiedad del conlratante.

15. Realizar la geslién de documentos en el sistema de geslién documental
ORFEOQO SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacion y la
trazabilidad de los procesos.
16, De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de
2000, el contratista serd responsable por la geslion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del conlrato, incluyendo el |
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‘cuidado, conservacion y orgamizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracién del formato unico de inventario documental (FUID).

17. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del Departamento
Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en razén al
cumplimiento del objelo del conlrato.

18. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objelo del

conlralo. ) -
Obligacion No. 1. Revisar juridicamente los proyectos de ac
spondan al ambito del

adminisirativos que le sean asignados, que corre da h
derecho publico en los lemas de Ascensos, RVA, Comisiones al Ext_enor.
Cambio de unidad, cambio de Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y
nombramientos de Civiles, Directivas, Encargos, Planes, Ingre:sos‘a|
Escalafén, Manuales y Reglamentos, y demas de que frala la directiva
0000022 de 2020 o la que la modifique, en especial lo que respecla a
Medallas, Distinlivos.

Na TIPD CE N, DE ASUNTOD
DOCUMENTO RADICADO
1 Corcoplo 20242480 Concepto Juridico -
24925753 Nombramento Prowisional
(Tulela)  TAIT WALLLAM
FERNANDO SOLAND
REINGSO
2 Concapto 20242483 Concepto Juridca - comiscn
25404573 MY  WERNER MAYARID
FORERD
3 Concapio 20242480 Carceplo Juridico = Traslado
25688563 DE16 DUvVAN  GARCLA
ESCOBAR y 4 senndores
publicos
4 Concepla 20242420 Conceplo Juridcn - EU:L!‘;DS
MY, ©QSCAR LEONAR
. DOCUMENTOS ERE HERRERA ZARTA
QUE SOPD RTAN EL 5 Conceptn 20242480 Cancepto juridico — Comisian
CUMPLIMIENTO DE LAS 25842573 E:ECM%%NSN;RRAEDGMUD
|
OBLIGACIONES [ Cancepla 20242480 Concaplo r.mul:':-u = Comisian
CONTRACTUALES 25850703 CR.  OSCAR  NEFTALI
GORMOILLO OUINTEROD
T, Concepto 20242480 Conceplo undco = Comsion
% 22851813 MY  JAIRD  SANCHEZ
GUTIERREZ
B Conceplo 20242482 Concepta juridica — Coemisién
26328463 MY JHON  SERGIO
VILLAMIZAR CACERES Y
ot
a Concapto 20242480 Conceplo juridco = Medalla
JEEETRS3 Mitar  “Brgadier Genaral
Ricarda Charry Solang”
10 Conceplo 20242480 Concepto undico - Medala
27096933 Mitar  por  TIEMPO DE
SERVICIO encabera CR
MAURICIO ACEVEDD
MENDODZA ¥ 292 Dhciales
" Cancaplo 20242480 Cenceplo juridico - Moedala
27055143 Policia  Mitar  “"GENERAL
TOMAS  CIPRIANO  DE
MOSQUERA", encabaznda
por @ safor Mayor INF
ARAUIO  NOSSA  DAYRO
ELKIN. le siguon 32 miltaces
12 Conceplo 20242480 Canceplo puridca — Comisidn
27153683 MY DIEGO ANORES
RODRICUEZ ROMERD
13 Concepto 20242480 Conceplo jurdico — Comisién
27637253 TC JOSE FERNANDO
BAYONA SALAZAR
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-

4 Concepta FUFE L Concepio peiden = Comaan
2TRITETY P JOSE CLIBERATO MARIN
SANCHEZ ¥ 4 MILITAIT S
15 Concepla 70247480 Contrplo pardcn = Commen |
27644837 Tc FOGAR GIOVANNY
ORTI WEDIMAY 1 OFICIAL
16 Oficio 20242480 Deveucion Progecio croacon |
2R0658) Medalla Militar *Servcia
Dislngudas  a  la Acoon
Integral del Eiérone Naconal” |
"7 Concepta 20247080 Concaplo urides = Huolrg
2ROGT0II personal ol so trata AS12
YUDISMERS] RAMDS
PALACIOS
18 Concepto 20242480 Corcepto [urdico = Camsion
28304413 CT  GABRIEL ALEJANDRO
PINEDA MEJLA
19 Conceplo 20742480 Conceplo undco = Comision
28307663 MY  HECTOR  ANDRES
FLOREZ SERNA
20 Qhcin 20247480 Conceplo Jundco Proyectn de
28207663 CQrden Admousirolva de los
Servaos MY 005-2024-
Transporing
Obligacibn No. 2. Revisar los proyectos de ejecucion de sanciones
elaboradas por el comando de personal para la firma del comandante del
Ejército.
ho TIPO DE No DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 Conceplo 20742480 Concopte  Juniden - Epecucion
2E4277T3 Soncidn C5 (RY YORMAM ALFRED
AGUIRRE MARTINEZ
2 Conceplo Conespta  Jutitico =  Esfcucion

Sanoan CR O (R)  WILFREDO
GOMEZ SEPULVEDA

Obligacién No. 3: Efectuar analisis, recomendaciones y Socializar casuistica
presentada durante el mes, que considere pertinentes para la mejora de los
procesos 'y procedimientos que impaclen la revisidn de los Aclos

Administrativos de la DINEG.

No

TIPD DE

No DE
RADICADO

ASUNTD

i

DOCUMENTO
Tarmubia

Nif

Tema EEMIC y dependencias

Obligacién No. 4: Revisar proyectos de retiro de personal militar y civiles por
diferentes causales, direclivas, protocolos, recursos de reposicion y demas
actos administralivos inherenles mencionados en la Directiva o la que
modifique o complemente.

No TIPG OE MNo. OE ASUNTO
i DOCUMENTO RADICADD
1 Concopto 20247480 Conceplo Jutiiem - RHetro
24933793 Suboficca’es  Sargonla Prmaro
INF JOMAN STWEN ORJUELA
MARTIN y 8 subcficinles
2 Concepto 20242480 Conceplo Jurdeco = Heowro
25704513 Subaficiales Sargenln  Frmaero
INF_LUIS FELIPE RUIZ ALARCON
v 7 subcliciales
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] Corcagin 2545 4HD Corasgn  peen =  Peso
25705242 Sutcfiaes Sargents Lepsdds
ERT JUAN CAHLOS PERLOUMOD ¢
O st aley
4 Corcipta 20242450 Curcapin  prdcs - Hets
a1 Sutofcales  Sargerio  Premeeo
ART JORGE EYDER RAMIREZ
VELASOUEZ, W wguen 12
supcficaes P
o by 430 Coremstn Fides = T
) . ;‘1’;?:12'_413 s..;.:.r.;a-..-. rl:r.r.a Segrvia ART
YESID ANTONIO DOMINGUEZ UE
LA HOZ y 4 subdisales

Obligacion No. 5. Iniciar Fase | de la Cartilla Compilatoria de los conceplos
juridicos proyectados desde el afio 2019 hasta 2022 en materia administrativa
emitidos por la DINEG iniciando con la recoleccion documental y
digitalizacion al respecto.

Mo TIPD CE I o DE | ASUNTD
COCUMENTO RADICADD
1 En NA Sa wiene compelancd conCepfos de
cesarTolo fusrza. on la capela Audtona
beontec 2074

Otligacién No. 6: Realizar acompariamiento, asesorias y socializaciones en
las multiples actividades de consulta y de reuniones convocadas por el
supervisor, en desamollo de su objeto contraciual segln temas de convenios,
acuerdos, fralados, Loas, Cuf, comités y temas a fines al manual de
conlratacién  del MON, la resolucion de delegacidbn de funciones
contractuales, recursos, convenios, contratos, liquidaciones, hora catedra,
todo respecto de la Directiva 122 de 2019 y demas a fines.

Na TIFO DE | Ne DE | ASUNTO
COCUMENTO RADICADD
1 Aeunen 20242190 Toma de dessones  acios
26452073 admnsrarves  Plan Transportes
Vigencas Anfenores — CEDE4 -
DIFIN
2 Mesa de HIA Rovizmon OAS = Transpote —
™ Trabao CEDE2

W

Obligacion No. 7. Revisar juridicamente los proyecios de actos
administralivos que le sean asignados, que correspondan al ambito del
derecho piblico en los temas de Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior,
Cambio de unidad, cambio de Fuerza, Profesionales RVA, renuncias y
nombramientos de Civiles, Directivas, Encargos, Planes, Ingresos al
Escalalén, Manuales y Reglamentos, y demas de que trata la directiva
0000022 de 2020 o la que la modifique.

- Plasmados en la cbligacién N® 1.

Obligacién No. 8. Realizar acompanamiento, asesorias y socializaciones en
las multiples actividades de consulla y de reuniones convocadas por el
supervisor, en desarrollo de su objeto contractual segin temas de convenios,

acuerdos, tratados, comités y temas a fines al manual de contratacion del
MON.

- Plasmados en la obligacion N° 6.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 50N*. 18 - 92 Entrada BAPOM13 - Puente Aranda

BogetaDC.,

Cede 11 Zbuzonsiercto mil co - www gjercitomilco

PUBLICA RESERVADA

Powered by CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

QE'E }?[

Obligacion No 9 En cumplimiento a lo sefalada en la ley 100 de 1997, |
deben acredilar la afiliacién al sistema de pension, salud y riesqas labarales
de que trala el articulo 282 de la citada ley. Anexande a su informe mensual
{otocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de lal exigencia

Na | TR0 OE | Mo OF | ASUNTO
DOCUME RTE HATNIC AL

] 1 T Cedfoado WA S8 preseria Ledcade  Oa

aftacdn al svemna 98 whed
pansdin y nesgos |ateorales

Obligacién No. 10: De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decrelo 1295 e 1994, reglamentado por el decrelo 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el
monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el conlralista
cuando el riesgo expuesto sea |, 11, 111,

Mo TIFD DE Mo DE ASUNTOD
COCUMENTD RADICADOD
1 Corfcado MIA So presonta cetfoado oe afianon
| 3 la mntdad portied para NESTR
laborales rasga |

Obligacién No. 11. Realizar la entrega del BACKUP de la informacion
producto de |a ejecucidn del conlralo,

- La informacién se encuentra compilada en la carpela comparida de la
Seccibn de Aclos Administralivos de la Direccian de Negocios
Generales, a nombre de la suscrila.

Obligacion No. 12. Preslar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesidn, actividad u oficio.

- Se prestan los servicios de acuerdo c¢on las normas propias de mi
profesion, actividad u oficio.

Obligacién No. 13: Presentar mensualmenle el informe de actividades al
supervisor del contrato denltro de las fechas indicadas por este.

Ho TIPO DE Mo DE ASUNTOD
DOCUMENTD RADICADD
1 I~'perna So emile mforme de gestita a la
seflora supervisara sobre  (as
achvidades  ofectuadas  on el
préseris maes

Obligacién No. 14. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tralades y conocidos denlro del desarrollo ejecucién
del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
que de los mismos se deriven, los cuales son de propiedad del contratante,

- Se guarda y manliene la debida reserva, en virtud de las obligaciones
conlracluales relacionadas en el CONTRATO 528-CENACPER-2024.
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Obligacién No. 15. Realizar la geslion de documentos en el sistema de
gestion documental ORFEQ SGD, garantizando con ello la seguridad de la
informacién y la razabilidad de los procesos.

- Se realiza la gestion de documentos en el sistema ORFEO, la cual
implica la asignacién de radicados a cada uno de los conceptos emitidos.
TR y archivos de los mismos, que hayan cumplido con el tramite de ley.

Obligacion No. 16. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 ¥
la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable per la gestion documental
de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formato unico de inventario documental (FUID).

- Se realiza FUID correspandiente al mes de Agosto, el cual reposa en la
carpela compartida de la Seccion de Aclos Administrativos de la
Direccion de Negocios Generales.

Obligacién No. 17. Sacializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su conacimiente en razon
al cumplimiento del objeto del contralo.

11.

CONSTANCIAS

Dejo constancia que duranle el plazo de ejecucion del contralo, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones conlractuales relacionadas en
el contratg.

Asi mismo, tanto elfla suscnto/a y el Ministerio de Defensa - Ejército Nacional
- Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
canlracluales registradas en el contralo.

Para constancja se firma_en Bogot

ADRIAN

.lll'

CC. 1.101.882.195
Contratista
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