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Este tel, üene como f¡nalidad evaluar las hatilidades y competenc¡as que posée el
entreüstado para el ingreso a la Gobemac¡ón del Me{a por Contrato de pre§*ión de
Servic¡os.

¡nstrucclones: A mnünu*ión en@ntrara veinte (20) preguntas, cada una con 4
opc¡ones de respuesta, con una X marque la opcion de su preferenc¡a en la hoja de
respue§a:

1. Aprender de la experienc¡a de compañeros de labor, fortalece mi perfil prcÉsional.

2. Me aclualizo sobre las novedades y camb¡os relac¡onados con m¡ profesión.

3. Considero que los cursos, seminarios y congresos no son relevantes para m¡
desanollo profesional.

4. Pienso que mi fom€ción académica adual, es sufic¡ente para lograr m¡s metas.

5. Aplico m¡3 cor¡oc¡m¡€nt8, en ol cumd¡m¡ento de les obl¡gacbnas conlrectufú$.

6. Nomalmeote durante el cumplimiento de mis obligaciones, dependo de la ayuda de
mis compañeros.

7. Me s¡ento en capacidd de enfrentarme a situac¡ones complejas que se presenten
en la ejecución de mis obligaciones contracluales.

8. Espero que mi supervisor y/o mis compañercs de labor planeen y ofgan¡cen las
actiüdades gue me corresponde ejecutar.

L Creo que es rneFr trabajar solo y asi evitar cualquier confic{o.

10. No me guslan los equipos de trabajo, porque generalrrlente asuien más se lleva el
cÉdito.

1 1 . Respeto los puntos de üla del olro, aun cuando no los comparla.

12. Normalmente me reseryo la ¡nformac¡ón o conoc¡m¡ento, que pueden ayudar a un
compañero en la realización de su labor.

1 3 . Durante el desanollo de mi labor busco siempre ofrecer altemativas para el
ÍEjoram¡ento conünuo.

14. Cuando €xiste un proHema laboral, aprovecho para aportar soluc¡ones noredosas.

15. A \reces rr gusta aniesgarme para romper los esquemas lradicionales.

16. Cuendo se pr€senta un probl€rna efl d de§affollo de mi activkiad laboral y mi

supervisor no se encuentra g6tiono la sdución.
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17. Nomalmente tomo decis¡on6 rápidas sin pensar, y no admito que me pude haber
equivocado.

18. En ocasiones le doy weftas a una ded§ón, y cuando la tomo, píenso que fue
equilrocada.

19. Cuando debo hacer una elecc¡ón importante, prefiero rx, ped¡r opiniones para evitar
confusión.

20. Frecueñtemente asumo las consecuencias de una decisón equi\ocada.
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NOMBRE DEL EVALUADO RUBEN DARIO CELY VELASQUEZ
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Pregunta
Totalmente
de acuerdo

Acuerdo Desacuerdo
Totalmente

en
desacuerdo

Puntaje

1 X 3

2 X 3

3 X 3

4 X 3

5 3

X

7 X
X

X

10 X
,)

11 X
a

12 X a
.,)

13 X 3

14 X 3

15 X 2

16 3

17 X 3

1B X 3

19 X aJ

20 X 2

TOTAL:

FIRMA DEL EVALUADO

FECHA ANÁLISIS Y RESULTADOS

OBSERVACIONES:

%*¡FIRMA DEL EVALUADOR:

ORAIV SLEEROIV oRS EYRLITHAt\¡ANOMBRE DEL EVALUADOR:

Secretaria de Amb¡enteCARGO
Nota: Veriflcar la vigencia del documento en el l¡stado maestro de documentos.
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