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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1905, 489 y 443 de 1998)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 da 1995, 488 y 443 de 1998)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 482 y 443 de 1998)
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La Repiiblica de Colanbin
1 en su nombee el R R

Colegio La Merced
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£ Con Reconocimiento Sficial de Estudios No. 562 vel 11 ve Funin bz 1999

. _}g ve ln Secretarin e Educacion Depactanental.
i v
Confiere a:
Lina Maria Vega Guerrero
T.1 No. 841217-30595 de Buga, Valle

el Titulo be
¥ 7 [ ®
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| * 4o g I ¢ 5 * ;%
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Réptiblica de Colombia
El Ministerio de Educacitn Nacional y en su nombre la

S Universidad
! AUTONOMA
de Occidente

Confiere el titulo de

Profesional en Mereaden g

Neworing Jnternacionales

da

Ting Maria Tega Guerrern

!
Kentficado con C.C, No. 38,670.140
En testinLonio expide el presente diploma y lo refrenda con las firmas y sellos

de la Universidad en la cludad de Santiago de Cali, Valle del Cauca,
alos 4 disdelmesde Séptiembre delafio 2009

: ifiﬂ'g

Luis R Pirer ’ W
Lan® -~ ector
Harold Enriqus Bongyse; Lotone b R Rbberio Novorre Sdnchez
Sy 8 -
( ‘ Secretario General
LNt
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H
Reghto Mo, § 2551 Ubro No. XV folloNa. 20
No. 1 5709 . Al 4 3 Jmddmade Seaptiembre  ddae 2009
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Actn de Gmdqm

Colegiio La Mercen Tnscripeidn S.E. 1B-04102

1

DANE 37636401006

En Jamundi Vlle, @ los 29 dins del mes de Junio del asio 2001, s¢ veunieron con el fi

/3

de formalizar ln gradunciin de los alumnos de wltimo grado, las suscritas:

Directora Geneval, Rectora y Secretaria en la Recvorin del
Colegio La Merced

Tnstitucion -aprobada en el Nivel de Educacién Medin Académica, mediante

Reconocimiento Oficial de Estudtios No. 562 del 11 de Junio de 1999 deln
Secretaria de Educacitn Departamental, para otorgar el Titulo de:
Bachiller en la Modalidad Académica

Comprobada ln situacitn legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron”
¥ aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Fducacidn Medin Académica,

se pracedid a otgrgar el vitulo de
Bachiller Académico. .

Al graduando cuyo nombre, npellidos y mimero del doctimento de identificacidn se

relpcionan.n continuacion:
1 : L

Lina Maria Vega Guerrero
leggo 84;121 2:3_0595. de Bﬁga,;ygile

s ¥

)

Es fiel copia tomade del Actw.
quee constes de 49 alinos que,comienza con ol nombre de:
Mario Algjapdio Acevedo Vitsquez
y se cierra con el ombre de:

Marin Fernandn Zapatn Milldn

Tirmada y Sellada por Aida Ramtrez de Cadavid (Directora General)
Glovin Inés Milldn (Rectora)
y Alejandrinn Viveros (Secrevaria) o
Dada en Jamundi Valle, & los 29 dias del mes de Junio de 2001.

byt

“Original Genéral No, 010 de fochas 29 de Jumio de 2001

ks

adkp2s

En constancia se firma la presente, por quienes intervinieron en cumplimiento delo
ordenado en el Articulo 70. del Decreto 180 de 1981 y el Decreto 921 de 1994,

Firmada y Seliada

Directora General

~ C.C.No. 31.213.508 de Cali

f/jéo Fresr //'afcro 5.

Secretarin
C.C. No. 31.522.422 de]nmundi’

Diploma No. \38A08

CENTRO DE DIFLOMAS « CAU - 505 o s

P

e

et

L

. g f P A.....,,
l Rectora ﬁ
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Universidad ' PRCE—
: AUTONOMA

de Occidente

ACTA DE GRADO No. 352 del 04 de Septiembre de 2009

En la cludad de Sandaga de Call, capltal del departamentn del Valle del Cauca, @ las 6:00 p.m. del dia cvatro (04) de Septembre del afio dos mil ueve
{20089), en et Agerz de la Universidad Antsnoma de Ocdderts y de conformidad con lo dispuesto en a resclucién No, 6182 emanada de 1a Rectoria, se
calehrd salermne ceremonia con el fin de otorgar tiulos de Comunicador Saclal — Perfodista, Publicista, Disefiador de Comunicaclén Grafica,
Administrador de Empresas, Contador Publico, Economlistz, Profesional en Mercadeo y Negocles Internacionales; JIngeniero
Mecatrdnico, Ingenlero Electrénlco, Ingenters Electriclsta, Ingeniers Mecnico,. Ingeniero Industrial, Ingeniero en Infarmatice,
Ingenlerc Blomédico, Administrader del Medlo Amblente y de los R Naturales, y Ios grades académicos de Espedialista en
Mercadeo, Especialista en Finanzas, Espacialista en Economia de Empresa, Especlalista en Electumedicina y Gestién Tecnoléylea
Huospitzlaria, Especialista en Automatizacién de Equipos y Procesos Industriales, Especialista en Eficlencla Energética, y Especiailsta
en Higiene y Seguridad Industrial. .

La sesién estuvo presidida par ed sefior Rector, doctor Luls H, Pérez

1. ORDEN DEL DA
1. Himna Nacional,
2. Himno al Valle del Cauza,
3. Invocacidn a Dios. 3 PP
4. Palabras del sefior Rector,
5, Ppresentacion de los graduandos ai sefior Rector por parte de los sefiores Decanos.
€ Lectura de la resolucién de Rectora No. 6182 por 1a cual se confleren tiuks de Comunicador Sudal — Parlodista, Publicists, Disafiador de

Comunicaclén Grifica, Administrador de Empresas, Contador Publico, Economtista, Profesional en Mercadeo ¥y Negoclos

Internacionales, Ingenlers Mecatrénico, Ingeniero Electrénico, Ingenjaro Electricista, Ingenlere Mecinico, Ingenlero Industrial,

Ingenierc enh Informética, Ingeniero Blomédico, Adminlstrador del Medio Ambiente y da los Recursos Naturales, y los grados
académicos de Especiaiista en Marcadeo, Especlalista en Flnanzas, Especialista en Economia de Empresa, Especlalista en
Electr dicina y Gestién Tecnolégica Hasphtalaria, Especialista en Automatizaclén de Equlpos ¥y Procesos Industriales,
Especialista en Eficlendia Energética, y Especlalista en Higlene y Seguridad Industrial.

7. Entrega dediplomas.

8. Toms del juramento. -

9, Himnea la Universldad Autinoma de Qccidents.

19, Cerre de fa sesién.

& Lahpds PR

Se declard ablerta la sesion....

Se dio lectura a fa resoiuciin de Recioria No. 6182 del 04 da Septlembre de 2009, par medic de Ia cual 1a Universided Auténoma de
Occidente, en nombre de la Repiblica da Colombia y por autorizacién del Ministerlo de Educadidn Nacional, confiié e Titulo de
PROFESIONAL EN MERCADEO Y NEGOCIOS INTERNACIONALES a VEGA GUERRERC Lina Mariz, Identificado (a) con ¢. €. No.
38,670,140,

E} sefior Rector hlzo entrega del respectivo dplomay tomd el juraments af graduando. B
Siendo Jas 7:30 p.m. se levantd 1a sesién, \ dat e
(Fdo.) LUIS H, PEREZ, Rector

(Fdo.) HAROLD ENRIQUE BANGUERO LOZAND, Decano dela Facultad de Clenclas Econdmicas y Adminlstrativas
{Fdo.) ROBERTO NAVARRO SANCHEZ, Secretario General

Es fiel copla del actz de grada No. 352.

Reglstrada cen el No. 12551 en e folio No, 20 de! lisro No, XV (QUINCE) de registo de diplomas de la Universidad Autdnoma de Occidente.
Diploma No. 15709,

Esta acta fua expedida a sofictud de: VEGA GUERRERO Lina Marfa Identificado (a) con . . o, 38.670.140,

[] FIRr FT WA
Parz su validez debe llevar 1a fima y seflo de la SECRETARIA GENERAL de la Universidad.
Dada en Santiago de Call, a los cuatro (34} dfas del mes de Septiembre del afio dos mil nueve {2008},
ROBERT@ ARRO SANCHEZ
Sacretarlo.
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X, Repribica de Colombia
g sy Consejo Nacionalde Profesiones Internacionales y Afines
L %2d § CONPIA
. _ v e e s

CONPIA - PRESIDENCIA 5071/2023
Bogoid D. C. 01 de Noviembre de 2023

Sefiores
A QUIEN INTERESE
E.S.M.

Respelados Sefiores:

Me permito certificar que la Matricula Profesional de LINA MARIA VEGA GUERRERO, identificada con
cédula de ciudadanio 38670140 de Jamundi, Profeslonal en Mercadeo y Negocios Internaclonales
egresada de la Universidad Auténoma de Occidente, se encuentra en tramife de aprobacidn.

Es de aclarar que el pardgrafo 2 del articulo 12 del Decreto 717 marzo de 2006 que reglomenta
la Ley 556 de febrero 2 de 2000, establece que el CONFIA no expedird Tarjeta Profeslonal, sino
Matricula Profeslonal”. Es de anotar que si la persona ha proporcionado documentacion fraudulenta
para la aprobacion del presente Certificado de Provislonalidad, el Consejo informara a los organismos
de Control del Estado para que estos adelanten las acciones penales perlinentes. Es importante
precisar que la normativa vigente en el Decreto 1083 de mayo de 2015, establece en su Arficulo
2.2.2,3.7: que “la experiencia profesional es la adquirida a partr de la terminacion y aprobacion
del pénsum académico de la respectiva formacion profesiondl, en el ejercicio de las actividades
pro;a;sgwgfe o profesion,o iscipling.a S igid Ld efio.del.e e
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se encueniran en rémite de aprobacion™1as matriculas profes personas que os

fitulos reconocidos en la Ley 556 de 2000 y sus disposiciones reglamentarias, es completamente
vdlido para tomar posesién de cargos pUblicos o privados, suscribir contratos de prestacion de
servicios, parficipar en convocatorias para la provisién de empleos en concurso de méritos y
procesos licitatorios, efc.

La presente cerdificacidn fiene vigencia de UN (1) afie, apa rtir de !la fecha de expedicidn.

*’*’Qg“

hi

*e conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Ley 962 de 2005, la firma mecénica que aparece a continuacidn, tiene plenawvalidez-para todos Jos  #

efectos legales y no necesita autenticacion, nl sello, Adicionalmente este docitmento ha sido firmado digitalmente de conformidad con 2 ey 527 de
1999 ¥ la resolucién 2817 de 2012,”

Cordialmente,

D gl wETes

HERNAN ALONSO ZURIGA CARVAJAL
Consejero

[y wbade et 6 K




4 [ P w
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Gobernaeldn MINIA C o “Pagina 1 0a 4
NIT, 880389020-5

LA SUSCRITA SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS

OEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUGA

CERTIFICA:

; <RERC ‘ ; janta N°38,670.140
Que LINA MARIA VEGA GUERRERO, Identificada con la Cédula de Cludadania 679,149
ex;izd'ida en Jamundf (V), celebré contrato ¢on-el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS.

CONTRATO No. 1.260-12-14-0060 del 17 de febrero de 2023 Ve e w
OTRO Sk No, 1.260:12-14—0080-1 de julic 17 al 31 de octubre de 2023

TIPQ DE CONTRATO: SERVICIOS PROFESIONALES

FECHA DE ACTA DE INICIO: de febrero 17 de 2023

: A PRIM : : arvicio ONALES ‘en-mercadeo Y,
CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: Prestar los Serviclos PROFESIONALES dag |
negocias Internacionales dentro del marco del proyecta denominado “Incrementa en el ag?eigo a
la educacidin superior de los grupos étnicos mediante los talleres "descubriendo fni potencia

AGTIVIDADES GENERALES DEL CONTRASTISTA: A) Presentar los informes requeridos por el
supervisor para ¢l seguimiento de las tareas encomendadas. B} Guardar |a debida conﬁdencia.!idad y
rzserva sobra la informacién y documentos que porrazén del contrato llegue a conacer, obiiga;:jé:j que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin después de terminado el contrato. C}).Unavez finalice
el objeto dél contrato, EL. CONTRATISTA deberd enltregar al superviser del mismo, un informe
consolidado de 1as actividades realizadas durante su ejecucion indicando en ‘el mismo los asunios
asignados, tramitados ¥ pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticqs que s8
hubieren generado durante la ejecucién del misme, que deberd reposar en el drea SUpawisora, ¢uando
a elio hubiere lugar, D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para Ingresar y desplazarse
en fas instalaciones del edificio, y: devolverlo a la finalizacién del contrato, E) Adoptar las medidas

correspondisrites y velar por que se cumplan 108 requisitos y términos contracluales de actierdo Sonlo

establecido para tal efecto en [a Lay 80 de 1983, la-Ley 1150.da 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes, F) Manejar la documentactdn a su cargo de confarmidad con
la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y enlregar inventariada a la Secretaria de Asuntos Etnicos
ylo al supervisor, las carpelas y decumentacion que tenga a su cargo en virtud del desarvollo del objeto
del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerde con los procedimientos establecidos
por la Entidad., G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones-y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas.vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion coritractual debera Informar a la Secretaria de Asuntos

lo iedad de 12 Adminisiracidn Caniral de) Deparlamanto del Valis del Ceuca., Prohiblda sy altaradén @
Fsta documen esgggiﬂcadén por cualqular medio, sin previa sutorizacin de Ia sefioes Gobernadora.

k LER Y Laad 11 *
Rp——
o
h “Cadige: FO-MBP2: E\&% %
 contrao SEFCACION Ve O ’§
CONTRATO PRESTACION DE SERVIGIOS Y TR I
Gobomadion ' MINIMA CUANTIA ”“"““P@wﬁn 18082018
NIT.80030502855 | | APs‘glnaﬁz Gd T
Einicos a EPS, la AFP y fa ARL 2 los cusles se encuente ailiado, Igualrisité, cuands EL
SONTRATISTA determina lrastadarse do empresa proriotora de sai (EPS) o de oo e pensiones,
deberd informar dicha situacién 2 la Sectetarla de Asumitos Etricos con una antelaclén minima'de 30
dias asu.acurrencla. Al vencinilento del contrato, debera adelantar los trmites corfespondierites a los
IEﬁOﬁanenﬁV&dadesatasanﬂdades de salud v pensiones. ) Las 0b“9;ﬂﬁq&e§ que se deriven.del
resenta conirato deberdn prestarse en la oportunidad fequerida por Ia entidad, de tal manera que se

en.primer fugar dentro de'lés t8minos fad

garanilice lacontinua y-eficlente prestacion del sesvicio. J) El CONTRATISTA secomprematé.a cumplic

con [as pofmas y procedimientos sobre Salud Oc¢upaclonal y Medjo Ambients, Sterief desarrollo del
ebleta contractual se realizan actividades de campo ylo visitas a Gbras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y -acudir a estos Jugares con. los implementos de seguridad:industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, ‘eté. K) E! CONTRATISTA se
compramete a tramitar.y. entregar los prodtictos y actividades que hacen parte del presente contrato
g oeh Hdar aeniro ¢ rmino os por la Secretarfa de Asuntos Etnicos, y en todo-caso sin
&xcedst’ (08! establecidos. en el ordenamiento juifdico, de igual manéra, & manténer actualizado el
registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de Asuntos Etriicos, en iempo real, cuando-a
ello hublera lugar. L) E| CONTRATISTA se comproriste antes de inciarla ejecucion del contrato, estar
afiiado al Sisterna General ds Riesgos Laborales de canformidad ton lo sefialado en el.articule 2 de
Ia.!gey "1,'56;27‘,#4&?2‘0_312:2 sus nofrmas reglamentarias, Mj El CONTRATISTA. serd responsable
ante las.autoridadés comipétentes por los actos u omisiones en &l ejercicio de las actividades que
Eiﬁs,_aﬁ_',‘,’,'l? &n virtud del presente contrato, cuando con ellos causeé perjuicio  la Administracién o.a
terceros. Igualmente seré responsable en los téfminos. del ariculo 52 de la léy B0 de 1983,y demas
nnrrngg‘} reglamentarias y conicardantes. N) Eni‘el evento.en que EL CONTRA’HSTA&! ?hﬁmenio de
suscribir el Presente contratd: pertenezea al régimen tributario simplificado.y durante.la. vigencia -del
misino adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comtn, se compromete-a realizar camblo de
régimen: anle 3 DIAN dentro de. los térmiinos que otorga fa ley y a reportar dicha situacién = la
Secretaria de.Asuritos Etnicos, para lo cual aportara el RUT actualizada yfefécitiéh'éi“réé'i‘éirb enel
SIGEP; o anteriorde confonmidad con el literal c del aricula 437 y los articuios 499 y 5082 del Estatuto
Tributario. O} EI CONTRATISTA se compromete a manterier actualizados todos sus:documentos:en la
Entidad, especialmente el RUT. F) Vslar por el buen uso de los bienes -e,mre‘gadds':poé"el‘;si.ipeiyiisor
designado por la Secretarfa de Asuntos Etpicos, para realizar sus attividades y davolverlos en buen
estado antes del pago de‘la dltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplic’ con las

obligaclones cantenidas en e) articula 2,2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015,
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicara partlr
del perfeccionamiento del presente contrato ¥ entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumpllr las poilticas de Gesilén Dacuriental y Ventanilia
Unlca. S) Reportara EL CONTRATANTE elnimers de cuenta banmria de.ah QITQ . owm E]‘il&. A dpﬂ de
se le ha de consignar ol pago de honorarios derivados de la sjecucién del presente contrato. )
Registrar la Informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empléo Péblico
~8IGER; en cumplimlento con'lo.previsio en el artleulo 155 del Décrato Ley 2106'de’2018, cuande rio

%+ m e L]

Esto decumento os propledad de Ja Administracién Central del Departamento del Valie del Cauca. Prohibids sy alteracisn o
miodificacién pot susiquier medic, sin previa aulorizacin de la seflora Gobamadora,
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sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diliganciaré el formate Gnico.de

hojade vida,.y una vez restablecido ¢l Sistemb, §e procadera a reglstrar |4 informacion en el misme.

U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informéticos de la
organizacién, V). Toda informacién o-formatos generados por EL CONTRATISTA één propledad del
Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir el objeto del contfato déntro de los.

términos pactados. 2, Elaborar de comlin acuerds & & supervisor del contrato un plan de trabajo.que

establezca ef cronograma, actividades y producto a desarrollar para el cumplimiento del objeto &l cual
debe de estar armonizado con el plan de trabajo del proyecto. 3. Realizar socializacion, divulgacion y.
programacién de oportunidades de acceso-a la educacisn superior de los jévenes afro e.indigenas de
los municiplos asignados. 4. Acompanar de manera personalizada a los jévenes asesarados por el
proyecio qtie restitaron ganadores de los fondos de créditos condonables del ICETEX, para. adelantar
los trdmites que sean necesarics para reciblr definitivamente el Eetieficlo- y “orientarlos en T&
implemenitacién del proyacta educalivo sies el caso denlio del marco de las convacatorias; 5. Realizar,
boletln paHadico -que contenga la informacién de. oportunidades de. ofertas académicas; becas ¥
alternativas de financiacién, convacatorias iy beneficiados de los procesos de asesoria en los
municipios; de acuerdo a fa necesidad del momento. 6. Realizar jomnadas integrales de trabajo con
otros proyectos de la. secretarla que permita el fortalecimierito’ en € ‘procese de transferencia de-
canocimiento y competericias académicas deos Jévenes para el acceso a ld educacishi superor. 7
Brindat acompafiamientd personalizade-a los jovenes ‘inicos en los procesos de Inscripeidn en la
navegacion de los portales wab, aplicativas de admisién ¥ en las convocatorias de becas o créditos de
becas o créditos. condonables de insfituciones-de educacién superior y enlidades eslatales. del sector
educativo, slempre y cuando haya un requerimiento de parte de un miembro de una communidad &tnica.
B. Generar mecanisios ¢on instituciones:de Educacién Superior {IES) que:pemmitan dar-a conocer la
oferta‘en: becas y descuentos para el acceso de jévenes Afro e Indigenas a. formacién, profesional,
técnica, tecnoldgica entre ofras,:. Generar articulacién con el enlace derlas diferentes erntidades que
ayuden a fortelecer os procescs de asesorla e ingresc.a la educacién superior.de ios Jéveries étnicos.
10. Presentar ds manera ménsual y fisica, al supervisor de contrato los reportes cuantitativos y
cualitativos que evidencia ef dvance en el cumplimienic de las obligaciones conlractualés en el Marco
de las actividades y productos de-su proyecto, atendiendo a los formatos-y practicas adoptadas para
este propasito por la secretarfa de Asuntos Etnicos alos cuales se debe anexar el registros fotogréficos
actas de reuniones y/o-capacitacién de asistericias y. demas elementos: que perfiiten evidentiar &l
cumplimiento del objeto contratado. 12, Presentar al supervisor del contrato ‘el comprobante de pago

de los aportes al Sistenia Gengral de Seguridad Soclal (Salud, Pensién y Arl} 'y’ prasentar los
«documentos respectivos que asf lo acrediten conforme Jo establecido en €] Decreto 510 dal 2003, Ley
789 del 2002, Decreto 2800 del 2012 y demés-que la-adicione, complamenten o modifiquen. 13: Subir

rﬁe.nsualméifliﬁ 4l SECOP |l los Informes. 14. Laé*den'?és'astg‘na‘daspﬁrel slgpefvfsu‘ride'l"conlrato‘.y,qua
terigan relacién con &l objelo.contraclual y que permitan la efecucién del objeta contractiial: » « -

Esta documento es propledad de [ Admirisiracién Cantral del Bepartamento del Valle del Caitca. Prohibida su slteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemadara,
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VALOR {NiCI& El valor dé [a siguiente coritiatacién corresponde a [a suma de VENTICINCO
MILLONES OCHENTA MIL PESO ($25.080.000) MCTE

VALOR OTRO §: Ei valor dela adicién es de: CUATRO MILLONES CIENTO:OCHENTA MIL PESOS
{$4.180.000) MICTE

. VALORTOTAL DEL CONTRATO: TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL PESOS

($37.620.000) MICTE

PLAZG ENAL! El plazo del presente contrato serd desde la firma del Acta de Inicio hasta el 31 de
oclubre de 2023 -

CDP: 5500004361 de enero 25 de 2023 COP; 5500004774 de junio 23.de 2023
RPC: 58000547840 de febrero17 de 2023 REC: 5600053284 de julio 17 de 2023
GRABDO DE CUMPLIMIENTO: Ejecutado

Se expide para efectos da uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, el 1 del mes de noviembre de 2023

¥ b Py ey

OWMANRABARONA CARACAS
Secretaria de Asuntos Etnicos
La prosonia mrtf!kagldﬂ no s valida sin estampillas.

Redaclory Transeriblé; Nidla Morcades Banltez Caslillo, secrelaria
Reviso: Jelson Alexander Cerén, Pialesional Universitaria

A e TR 3
M L e ¥
Este documento es propiedad da Is Administraci6n Central def Departamento del Valis def Couza. Probib
medificacian por cualquler medio, sin previa autorlzatidn de la seflorn Gobemnadora.
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-ﬂt%?”%%%e;é%iﬁéln 'a tener -actualizados todos - sus documentoswn la’
r mente eliRUT. P e!ar,por el:buen uso. de los:bienes entregados. por el

'eiso d w,&?f&«&n;}?’cgte
&%&%%?S]gnad porlaiSec etari éﬁ\”ﬁﬁ“ﬁto ‘ ‘Etmcos para reahzarsus‘actmdadesy
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Departamento del ’ Codigo FO-M-P2.26~ -+ :
Valle del Cauca . . :
M CERTIFICACION version. 01 _
\E‘g‘.{.ﬁg CONTRATO P&E{ﬁ: EIS:N?I{EASERWCK}S Y [Fecha de aprobacion, 150872018
Gobernacidn Pagina 1de 2
NIT, B90359029-5
1.260.18 " hse v " )
LA SUSCRITA SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS
DEL VALLE DEL CAUCA
CERTIFICA:

Que LINA MARIA VEGA GUERRERQ identificada con la Cédula de Ciudadania N®38.670.140,

celebré contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRE_TAR[&.« DE
ASUNTOS ETNICOS ‘ I -

CONTRATO No. 1.260.12.14-0105 de enero 12 de 2022
QTRO 81 N0.1.260.12.14-0105 de junio 17 de 2022

TiPQ DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
FECHA DE ACTA DE INICIO: de enerc 19 de 2022 . e e 5 N

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: Prestar los Servicios Profesionales en Mercadeo y Negocics

Internacionales dentro del marco del proyecto “INCREMENTO EN EL ACCESO A LA
EDUCACION SUPERIOR D ELOS GRUPOS ETNICOS MEDIANTE LOS TALLERES
DESCUBRIENDO MI POTENCIAL",

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE LA CONTRATISTA: Las actividades especificas i desatollar”
dentro de la preslacién de los servicios profesionales, y de acuerdo con las directrices dadas
por el coordinador del area son las siguientes: 1). Cumpiir el objeio del conlralo dentro de los
términos pactados. 2). El contralista prestara los servicios requeridos a iravés de sus propios
medios, haciendo uso de los recursos tecnoldgicos y medidas de hioseguridad nacesarias en
virtud de la pandemia COVID-18. 3). Realizar un boletin periddico que contenga la informacitn
de ofertas académicas, becas y allernativas de financiacion para el acceso a la educacion
superior que beneficie a las comunidades étnicas en los municipios de Candelaria y.Dagua. 4).,
Brindar acompaiiamiento personalizado a jovenes étnicos en los proceses de inscripcion en la
navegacién de los portales Web, aplicativos de admisién y las convocalosias de becas o
créditos condonables de instituciones de educacién superior y entidades estatales del sector
educalivo, siempre y cuando hay aun requerimiento de parte de un miembro de 1a comunidad
gétnica en los municipios de Candelaria y Dagua. 5). Realizar socializacion, divulgacion y.
promocion de oporiunidades de acceso a la educacion superior de los jbvenes afro e indigenas
d elios municipios de Candelaria y Dagua. 6). Acompafiar de manera personalizada a jovenes
alro e indigenas en la estrucluracion de proyeclos educativos para 1a postulacién-a créditos:  *
condonables, becas, ofertas académicas y/o alternativas de financiacién para el acceso a la
educacién superior, 7). Generar mecanismos con Instituciones de Educacion Superior {IES) que
permitan ampliar Ia oferta en becas y financlacién para el acceso de jévenes afro e indlgenas a
formacién profesional, téenica, tecnologia enlre olras. 8), Enlregar al supervisor del contrato
registros folograficos, aclas de reuniones y/o capacitacion y de asistencias y demds elemantos

que permitan evidenciar el cumplimiento del objelo contratado.  9). Presentar al suparvisor del

& A M R ¥ L]
Esie dotymento o propiedsd de fa Aoministracion Cantial dol Deporiamonto del Valta det Couca Prohirda su altersoan o
snadificacion por cunlquier medso, SN provia outtiizacida do 1a sefors Govarsadora,
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Valle def Cauca . ¢
=2 CERTIFICACION Version: 01 ;’
% CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS Y [ Fzziags srovacion; 610812078
Gobernacién MiNIMA CUANTIA :
NIT. B90399020-5 Pagina 2 de 2 k
- R B meie Tt 1 f"
cantrato el comprobante de paga de los aportes al Sistema General de Seguridad Sacial (Salud, 5
Pension y ARL) y presentar I6s documentos respectivos que ast Jo acredilen conforme o {
establecido en el Decrets 510 de 2003, ley 789 de 2002, Decreto 2800de 2012 y demds que lo 4
adicionen, complementen o modifiquen. 10), Las demas asignadas por el supervisor del £
contrato y que fengan relacion con el objeto del contractual y que permitan {a ejecucion del %
objete contractual, {
Tt VALOR“TQTAL: El valor de Ia siguiente conlralacién corresponde a la suma de VEINTIDOS ?
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($22.800.000) MCTE §
VALOR OTRO SI: Fl valor de la adicion es de: ONGE MILLONES CUARQCIENTOS MIL f
PESOS (511.400.000.00). M/CTE 3
L
VALOR ‘TOTAL CONTRATO: TREINTA Y CUATRO MILONES DOSCIENTOS MIL PESOS g
© {834.206.060.00) MiCTE
PLAZO FNAL: El plazo del presente contra‘to sera desde la firma del Acta de Inicio hasta el 30 §
de sepliembre 30 de 2022
CDP: 5500003307 de enero 5 de 2022 CDP: 5500003617 de junio 8 de 2022
. .. BRPC: 55000030434 de enero 14 de 2022 RPC: 55000036138 de junio 21 de 2022

GRADQ DE CUMPLIMIENTO: Ejecutado

Se expide para efeclos de uso del interesado,

Dada en Santiago de Cali, a los 26 dias del mes de octubre de 2022

Secretaria de Asuntos Etnicos

La presonte certificaciin na as valida sin estampillss,

Redactor y Transcribld: Nidia Mercedes Benitez, secrelaria §
Reviso; Franeis Arias, Profestonal Universiaria
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gy, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
P GOBERNACION

Secretaria de Educacldn
Subsecretarin Administrativa y Financiera

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE TALENTO'HUMANO '
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL VALLE DEL CAUCA

890399029-5

CERTIFICA ¢ e mem

Que revisados los registros de PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION: LINA MARIA VEGA GUERRERO identificada con C.C. nimero
38.670.170, figura con ingreso en esta entidad con:

Contrato 1.210.30-59.2-3820 de fecha 07 de junio de 2019 que inicia el 13 de
junio de 2019 y finaliza el 31 de diciembre de 2019. Honorarios méensiles por'’
$4.410.000.

Objeto

Proyecto denominade: “Fortalecimiento institucional con servicios de calidad
para promover la educacién departamental del Valle del Cauca. -2018-2019"
Requiere: Prestacién de servicios profesionales para efectuar ‘acompafiamiento
al desarrollo de estrategias para el mejoramiento continuo de la calidad
educativa en el 4rea de gestién administrativa.

Se expide para uso exclusivo del Sigep (Val), a los 10 dfas del mes de marzo de
2020. '

® whefs  wrrema o2 omp 3

- -~

CARLOS HORACIO HERNANDEZ TRIANA
Profesional Especializado Talento Humano

é’ Elaboro: Tatizna Ortiz ' O T

5 R T B R

IT: 890399029-5
Palacio de San Francisco - Carrera 6 Calle 9y 10 « Piso:7 + Teléfone: 6200000 ext. 1544
1
Santiago de Cali, Vatle del Cauca, Colombia




& 71 DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

@ 4 *%:u: Secretaria de Educacion Departamental
"™ Grupo de trabajo Talento Humano

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DE TALENTO HUMANO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL VALLE DEL CAUCA -~

~

890399029-5

CERTIFICA

Que revisados los registros de PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION: LINA MARIA VEGA GUERRERO, identificada con CC. NO. 38.670.140,
ingreso a esta entidad con:

Contrato 1.210.30-59.2-2634 de fecha 20 de marzo de 2019 que inicia el 22 de

marzo de 2018 y finaliza el 30 de abril de 2019 y otrosi 2634-1 plazo de ejecucion

del contrato hasta el 31 de mayo de 2019. Objeto Proyecto denominador ° -
“fortalecimiento institucional con servicios de calidad para promover la eficiencia de

la Secretaria de Educacién Departamental del Valle del Cauca. -2018-2019"
Requiere: prestacion de servicios profesionales para efectuar acompafiamiento al
desarrollo de estrategias para el mejoramiento continuo de la calidad educativa en

el area de gestion administrativa.

P R R

Con honorarios mensuales de $ 4.410.000

Se expide para uso exclusivo del interesado en Cali (Valle), a los 27 dias del
mes de mayo de 2019,

v R A 85 ) -

LUz HENAQO CORTES
Profesional Especializada (E) Talento Humano

1 adad e 2 pl ¥ -

Reviso: Martha Yaneth Morales idarraga, Profesional Universitarid’
Elaboro: Leidy Herrera -\-LL

[ R AL ] El

1

Nit. 890399029-5 El Vplle
Palacic de San Franclsco - Carrara 6 Calle 8 y 10— Piso 7- Teldfono 6200000 ext 1544 - . estaen
www.valledelcauca.gov.co/educacion - Santiago de Cali, Valle def Cauca, Colombia JEeR VS
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REPUBLICA DE COLOMBIA oy
DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA Jamundi

unacitdad para vivirla
N-:atufnnnnltlptl 4

MUNICIPIO DE JAMUNDI .
SECRETARIA DE GESTION INSTITUCIONAL
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35-07-07-397

Jamundl, 14 de Agosto de 2018.

1 [

LA SECRETARIA DE GESTION INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
JAMUNDI-VALLE

HACE CONSTAR:

3

Que la Seriora LINA MARIA VEGA GUERRERO, identificada con la‘ t;édula de
ciudadania 38.670.140. De Jamundi (V), laboro al servicio del Municipio de
Jamundi, en los sigulentes cargos:

ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE JAMUNDI

Decreto N° 010-24-0004 del 03 de Enero de 2017 |
Cadigo 005 Grado 03 oo T
Del 03 de Enero de 2017 al 04 de Julio de 2017

Tiempo de Servicio:

ANOS | MESES | DIAS
Seis Uno U,
©00) |8 |01 ‘ '

ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE JAMUND!

Decreto N°010-24-1498 del 27 de Septiembre de 2017

CODIGO 005 GRADO 03

DEL 08 de Octubre del 2017 hasta el 18 de Abril de 2018 v s -

Tiempo de Servicio:

ANOS | MESES | DIAS
Seis Qcho
(00) (06) (09)

FUNCIONES ESCENCIALES

1. Cumplir y hacer cumpiir la Constitucién, la Ley, los Decretos del Gobierno, la
Ordenanzas, y los acuerdos del Concejo Municipal.

adad CmbrEr v gk 5

Teléfono: (57) 51909 69 Exti026 102701028 - Correo electronico: gestioninstitucionsl @]emundl-valle.gov.co -
Direccién; Calle 10 Cra 10 Esqulna

®* @ o
REPUBLICA DE COLOMBIA W 4
DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA Jamundi
MUNICIPIO DE JAMUNDI una cludad pata viviria

» SECRETARIA DE GESTION INSTITUCIONAL

AL A R A e S L S N Y S Do S i Ny T o R A HT RS B A 5T 5 SN AR ST MRS T A S LSRR R SIS

2. Conservar el orden publico en el municipio, de conformidad con Ia ley y las
instrucclones y érdenes que reciba del Presidente de la Repiblica y del respectivo
Gobernador. El Alcalde es la primera autoridad de policia del municiplo. La Policia
Nacional cumplira con prontitud y diligencia las 6rdenes que le imparta el alcalde
por conducto del respectivo comandante
3. Dirigir [&"accioh administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las
funciones y la presiacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y
extrajudicialmente; y nombrar y remover a los-funcionarios bajo su dependencia ya
los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas
industriales 0 comerciales de caracter local, de acuerdo con ias disposiciones
pertinentes.
< 4. Suprimir.o fuslonar entidades y dependencias municipales, de conformidad con
los acuerdos respectivos
5. Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes y
programas de desatrrollo econémico y social, obras plblicas, presupuesto anual de
rentas y gastos y los demas que estime convenientes para la buena marcha del!
municipio.
8. Sancionar y promulgar los acuerdos que hubiere aprobado el Concejo y objetar
"* 10s qiié considers inconvenientes o contrarios al ordenamiento juridico.
7. Crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias, sefialarles funclones
especiales y fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes no
podra crear obligaciones que excedan el monto global flado para gastos de
personal en el presupuesto inicialmente aprobado.
8. Colaborar con el Concejo para el buen desempefio de sus funciones, presentarle
informes generales sobre su administracién y convocarlo a sesiones
extraordinarias, en las que sélo se ocupard de los temas y materias para los cuales
fue citado.
9 Ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y el
presupuesto.
10. Las demas que la Constitucion y la ley le sefialen.

P
&

b e Ty ! . . .
La anterior informacién fue exirafda de la historia laboral que reposa en el archivo
de esta Secretaria, a solleitud de! interesado.

Secretariande Gestion

Cédigo Poslal: 764001
Proyecto y Elaboré: Elizabeth Hoyos.
Reviso y Aprobé: Marla E, Barona. G\

Teléfono: (57) 519 0969 Ext1026 102701028 - Correo electrinico: gestloninstituclonal@jamund|-valla.gov.co -
Pireccitn: Celle 16 Cra 10 Esquing
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Certificamos que el Sefior (a) LINA VEGA GUERRERO, identificado (a) con Cédula.de , .,
Ciudadania, No 38.670.140, ingres6 al Banco GNB Colombia S.A. (antes Banco HSBC
Colombia S.A.), el dia 1 de marzo de 2010 y labor6 hasta el dia 25 de julio de 2014

desempefiando el cargo de Cajero Auxiliar, con un Salario Bésico de § 1.245.707 .

Expedida en Bogoté  los 29 dias del mes de julio de 2014.

N

Subgerente en Compensacion y Be@s

Banco GNB Colombia S.A,

Cra, 7 No. 71-21 Torre B Plso 18 . JPRoR

Bogoté D.C. - Celombia
Tel: 3345088
NIT: 880.050.930-8
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¥ 24780 (Rew. Dic 2012)
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w1 AN Formulario del Registre Unico Tributario

2.Concopta |0 |2 |  Actualizacién

4, NOmero de formulario 14685595182

ML

559518 2

f‘“\
5. Numero da Identificacion Tributaria (NIT) 8.0V | 12. Direccitn seccional /-\ /ZQ\E\: 3/4.}902&:\ elactrénico

3867 014 05 [musedca
IDENTIFICACION AN/ (/‘\\
24. Tipo de contribuyante 25. Tipo de documento 28, Nirmero de [dentifica o 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion lliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 3867 0{2@ @ . . .
Lugar de expedicion 28. Pals 29, Departamento dx(iclpio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 gﬁ) , g;ﬁa)i 36 4

31, Primer apsllido 32, Segunda apellide 33, Primer nombre \} s nombres
VEGA GUERRERO LINA o\ ‘ MERIA
35, Razén social Nl S

36, Nombre comesial ‘w ) ﬂ;;?r»:)

/ MBIGACIEN/,~ ~ N
38, Pals 9. Departamenta “ =7 \‘@ 42, CludadMuniciplo

COLOMBIA 1 6 9 |Valledel Cauca /2)15 7 6 |Jamundl 364
41, Direccidn principal &\\\} ( j

CON CLUB DEL CAMPC LA MORADA s O

T2 Comroo oleeenis navegal712@hotmail.com NI

43. Cédige postal [eavemomat, /) &/NN3 14581540 4[46T080002, . o vwnn oo s

S\ CLASIFICACION I
Activjdiad- aq‘_némlczﬂ\w Ocupacion
Actividad principal Actlvida g/aec’u g}%m Otras actividades 2. Nimer
48, Cadigo 47. Fecha Inicio actividad 48. Codige \}f 50. Codiga 1 2 &1, Céaigo establacimientos
[7o20]lzo170202]|8 289 0 450 12| lo o 1 0] | 141 23] ]

V{ {“:‘ﬁsspcnsabllldadas, Calidades y Atributos

1 2 (\ Wm 42 13 14 16 18 17 16 19 20 21 22 23 24 26 16
woisols Jeol |1 (O T T el O
05- Impto. renta y compl. réglman opdipar .~
49 - No respansable de [VA

@ * At ds Laald 13 3 o

Usuirids aduaneros Expartadoras i
8 9. 1o
| | | J 55 Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
lST. Modo
18 19 20
| l | | 58.GPG
Gt 18 acripelon en el Registro 0iico Trblitario “RUT tendrd vigencla ‘indefinida

5 %Pam uso‘axclusivade
BD N%Es Fohos o5

La informacicn sum:nlslradaﬁiraves‘dai fommulatio oficial de. mscnpcuﬁn acluailzamsn suspensusn Sin perjuicio do las verificacionaes que la DIAN realice.
¥ cancelaclon del Regisira Unlco Tmaularlo {RUT), dnberaser oxactayveraz. ercasoda constatr | e autorizada:

inaxacitvd ea alguno derlos dalos suministrados se adelantarda los procedimi adyiiistrativos
91ncmnamnas1:r dn.suspunsidn segun ‘ul cnsa Paragrafo el art!cnh 18,1.26dc] Décroto 1825
de}-2016: De lgual manesd ab foftnalizar el uémaé el usuario 10é inlmadoy ‘atepla fa politica de
tratamianta de-datos ley 1581 de 2012 e84, Nombre  VEGA GUERRERO LINA MARIA

d
Finma del soicitante: 985.Cago  CONTRIBUYENTE

+ Naal WEmmw b opg 8 -

Fecha generacién documento PDF: 02-10-2024 10:12:23AM v’
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POLICIA NACIONAL

DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:33:17 PM horas del 02/10/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 38670140
Apellidos y Nombres: VEGA GUERRERO LINA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

- - - -

constitucional. - . .

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policid
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Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barric Modelia,

i ' ‘

Bogota D.C.

Atencién administrativa: L -
Lunes a Viernes 8:00 am a i
12:00 pmy 2:00 pma 5:00 pm # #
Linea de atencidn al .1

ciudadanc: 5159700 ext,
30552 (Bogotd) }

Resto del pais; 018000 910
112 3

E-mail: n_.u.ms.m_.mmol.
atc@policia.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES fraa
[ " 13:40:23
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GE%ERALDEL&N&C!ON __No. 255527207
Bogotd DC, 02 de octubre del 2024

}
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultado el Sistema de Informacian de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el{la) sefior{a} LINA MARIA VEGA GUERRERO identificado(a) con Cédula de cludadania ntimero 38670140:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanclones o inhabilidades qus se encuentren vigentes, Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desemperio ausencla de antecedentes, se cerlificardn todas las anolaclonas que
figuren en el registro, Anterlor, de acuerdo a los Inclsos 3o, y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanclones penales,
disciplinarias, inhabllidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisicnes de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desemparien funciones plblicas en
gjercicio de 1a accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en [os términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiclones vigentes, El Sistema SIRI reporta pqrng‘an!gg;:gﬂden,lesmsolam!ente__las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacienales colombianas. En caso de nombramlento o suscripeion de contratos con el
Estado, as responsabilidad de [a Entidad, validar la Informacién de antecedentes del asplrante en la pégina web:
https:ffwww.procuraduria.gov.co/Pages/cerificado-antecedentes.aspx
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CARLOS ARTURQ ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano
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ATENCION :

ESTE GERTIFICADO CONSTA DE 81 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano,
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotd D.C.
www.procuraduria.gov.co b AR weseoogE o E R
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL

A

CONTRALORIA

GENERAL DELAREPUSLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:
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Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 02 de
octubre de 2024, a las 13:38:40, el numero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciud'adarnl

No. ldentificacion

38670140 5

Cadigo de Verificacion

vy

Esta Certificacién es valida en todo el l;erritogg Nacigngi%,;sfi
4+ . P e " PO Py £
respectivo documento de identificacion, coincidan ¢

Generd: WEB
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3867014024°1002133840

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
‘Contralor Delegado
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Con el Cédigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071, PBX 3187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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@ Policia Nacional de Colombia @

(https:/fwww.policia.gov.cof

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

e

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

f.'.Consulta Ciudadano C e e w0

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/10/2024 01:36:54 p. m. el ciudadano con Cédula de Cludadania N6, 38670140 . ~ = |

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 102833957 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web Institucional digitandox =+ -
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo, Esta consulta es vélida slempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

s 4
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La Pollcfa Naclonal de Colombia informa:

Que siende las 13:35:00 horas de! 02/10/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 38670140,
Apellidos y Nombres VEGA GUERRERO LINA MARIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

' wdgde  wtowm

¥

La presente consulia se tendrd en consideracién por la entidad o empresa GOBERNACION -DEL. VALLE»+-con NITw
890399029-5 Y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
havan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la tey 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos,

i3

@ Horarlo: Lunes a Viernes 8:00 arn a 12:00 pry 2:00 pm a 5:08 pm
@ Direcclén: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C,
. Teléfonos: 515 97 00 ext, 30552 (Bogotéd D.C) | 01 8000 112 712 (resto del pafs) '

P v

e Correa: difinaraic-arc@policia gov.co
DIRECCION DE INVESTIGACION Q@ Web: vaww policia gov cofdliin
CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijinpolicia
© 2024 W Twitter: @DIINPalicla
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EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
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SURA -, EITLES FEs JLe T tpn o WG
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Que LINA MARIA VEGA‘GUERRERO ldentlf cado(a) ‘cofi CEDULA DE CIUDADANW niimero 38670140 esta reglstrado(a) en el'PBS

‘,,EPS SURA con la siguiente i lnfcrmamén

LTy EPS wia Y4
TiPO Y NUMERO DE IDENTIF!CACION
NOMBRES Y APELLID?S = =
TIPO BE AFILIADO
. PARENTESCO.... sy 2

- * ESTADO DE AFILIACION®be © &4
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO AERS SURA
FECHA RETIRO-EPS SURA*
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA

« * SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO
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porvenir

sdlo hay uno
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

+ gl ek 5 - -

CERTIFICA QUE:

[ T Al 1wy + Y -

LINA MARIA VEGA GUERRERO, identificado(a) con cédula de cludadania 38.670.140, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

i B I LI -

La presente certificacién se expide el 2 de Octubre del 2024.

Cordialmente,

Pty Ndwdi BEeER 3 fag P -

Gerencia de Clientes

PR T T T | -

bt
/Q\

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir elingreso que. -
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




c e NIT. 901385723-7
. Gﬂ!po @Cupacmﬂal Cairera 9 - 12 69 Barrio Libertadares Local 1 E
I - Protegemos Cel. 312 252 9399 - E-mail. grupoipspiotegemos@gmail.com
www.ipsprotegemos.com.ca
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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
N° 1.103

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

CALI, (VALLE CAUCA, COLOMBIA
03 | 11 | 2023 v ! EXAMEN MEDICC OCUPACIONAL

pla | MES ARO

Cludad

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

INDEPENDIENTE INDEPENDIENTE

Nombre de la empresa Empresa en misién

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacian CC, Cedula de Cludadanle, CE. Cedula de Extranjeriz, Tl. Tarjelz de |dentidad, PT. Pasaporta)

Genero Edad Documento da ldentificacién

LINA MARIA VEGA GUERRERO FEMENING | 38ANOS | o 8670140

Apellides y Nombres Tipo Nimero

Cargo Eps Afp Arl
PROFESIONAL SURA PORVENIR + =+ ~|POSITIVA * =

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

APTO PARA EL CARGO DESEMPENADO

Observaciones: NO APLICA.

N/A | NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)s v -

RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES

SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA

El concepte de Aptitud se definié a partir de los siguientes exdmenes practicados:

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL INGRESC

L

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES QCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDAELES
SIN PATOLOGIAS APARENTES. USO DE EPP HABITOS SALUDABLES soimes o« g 23 =
PAUSAS ACTIVAS JALIMENTACION BATLANCEADA
JACTIVIDAD FISICA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador; autorizo &l doctor () absje mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en esls
decumento. El doclor(a) abajo mencionado me ha explicedo la naturaleza y propésito del examen, He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacidn de este
examen es voluntaria y que fuve la oportunidad de refirar mi consenfimiento en cualguler momento. Ful Informado d’el las medidas para proieger la
confidencizlidad de mis resultados, Las respuestas dadas por ml en este examen son completas y veridicas. Autcrizo al dottor(a) para que suministre @ las
persanas o entldades contempladas en la legislacién vigente, la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislacion, lgualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS ala
cual me encusntro actualments afilade. Flnalmente manifiestc que he leido y comprendido perfectamente lo amterior y que todos los espacics en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar ml consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

[ R P i T T T S

AleXon s etngie 2

Firma:

Nombre: MARIN LARRAHONDQ ALEXANDER Nombre; LINA MARIA VEGA GUERRERO
R.M.:  393/2008 L..5.0.; 0358/2020 cC: 38670140

Firma:
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MELEANS

g Banco AV Villas NIT: 860.035.827-5

CRA. 13 No. 27-47 P-24 BQGOTAD.C,

+ B T BT 2

Este es el certificado de tu
Cuenta de Ahorros - Cuenta Movil No. 157902680

El Banco AV Villas certifica que: Lina Maria Vega Guerrero
identificada con el documento No. 38670140, tiene en [a oficina JAMUNDI (157) una Cuenta de Ahorros -
Cuenta Mévil No. 157902680 desde el 06 de enero de 2017.

Fecha de expedicion: 02/10/2024
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L Tienes preguntas? Contdctanos en la Linea Audiovillas

Bagota: 444 1777 Medellin; 325 6000
Barranquilla: 330 4330 Cali: B85 9595 ) Kﬁj[@. .
Bucaramanga: 630 2980 Resto del pafs: 01 8000 51 8000 ’
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Pibli RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uncron Fuica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESD Fecha de publicacion 2024-01-12 08:57

Nombres y apellides completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

LINA MARIA VEGA GUERRERQO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 38670140

Lugar de nacimiento |

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municiplo | “* JAMUND[ ¢ ° :

Lugar de domicilio
Pafs COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio JAMUNDI

Notmbre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica piblica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurfas/ u
otra donde trabaje

' P 5 N

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccion | ['CARRERA 6 CALLE9Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO']

K B T R S 5 -3 T on

Cargo o funcidn que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jur(dica, pablica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicog bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas que obtuve en el tltimo afio gravable fueron:

Versién 4.2 - Noviembre 2023 Pdginatdeb

Salarios y demés ingresos laborales | $3.8ﬁu 000 0’

Cesantias e intereses de cesantfas

Gastos de representacion

Arriendos $1.300.000,00

Honorarios ™ +  weae sem i

Otros ingresos y rentas

TOTAL $5.100.000,00

carias de las que soy titular en Colombia y en e} exterior son:
= : SRR e [ Py
Sede della clisnta/(Pal aldoistaligella cuenEIB dicietbre 31:del anot
e R et tnenisaienon e
COLOMBIA $840.000,00

e e R e P e F
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Tengo pawrticiga‘lciién_g*r_l‘ juntas, consejos o directivos: Sf No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

R e e e ) £
_Nombrelentidad o insHiliciona|

B o e
| Celdad deiembrs

4 LB Ry ) L]

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: SI No | X

A la fecha soy soclo de las siguientes corporaciones, sociedades y/0 asoclaciones:

Versién 4.2 - Noviembre 2023 Pédgina2de 5
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Tengo actividades econémicas privadas: Si No| X
- . : o

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando d

forma ocasional o permanente son las siguientes:

e R g ;
ctalleidelas ctividad

e
7 E"onm%parti‘”cipa%sm

e

o

[=}

"De acuerdo con ocosgrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo.a publicar y divulgar prcilactlvlamientedzl ::eogr:slt;z
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflictp de interés, asi como a}?ue a relaciona
intereses de mi cényuge o compafiero{a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: SI No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compaiiero o compafiera permqn_ente son SUSceptltggs de S No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente ala labor ¢ actividad que desempefio:
Primer notmbre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Nl]mero e a Ry ' B
Tipo documento . . .

Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

ari int do de afinidad o primero civil con
ntes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afi | vil co s
?;1?[2?;33: r;laeersonales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés SI N
frente a la labor o actividad que desempefio:
—Pa{;_f;ina 3de5 |
Versién 4.2 - Noviembre 2023
L ———————

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De aduefdo &on I&"I.8y"2003 'de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

LI L L T A

Tuve Intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con s No | x
animo o sin &nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi °

cargo actual:

i

Dentro del afio-anterior.tuve.interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, socledad, asoclacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

! im £ 3 3 5 bidess b 4 g

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si Not X

-

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:
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Tengo inversidnes en Colorhbia o’en el exterior: Sf No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterlor son:
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Realicé donaciones: ] No | X
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Nombreientidad:

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negacios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés gue tengo son:
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
‘ COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 38670140 NO SE

ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre.y cuando. el tipo.y,
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 02/10/2024 01:43 PM

Codigo Verificacion: STKLNQAYPG
Vélida hasta: 31/12/2024

Direccion de Gobierno Digital
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




