
INFORME COMITÉ EVALUADOR
PROCESO COMPETITIVO - CONVENIO DE ASOCIACIÓN-

SMDSP-RE-225-2024

“AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA POBLACIÓN
ADULTA MAYOR EN DESPROTECCIÓN SOCIAL Y FAMILIAR A TRAVÉS DE LOS CENTROS DE

BIENESTAR UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA”

1. INTRODUCCIÓN

Siendo las 03:30 PM del 9 de octubre de 2024, se reúnen el comité asesor y de evaluación designado para elaborar el presente informe evaluativo con
motivo de la revisión jurídica, técnica, económica y la subsanación o no de las ofertas presentadas del Proceso competitivo- convenio de asociación de la
referencia.

Link secop 2 proceso: https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.34806120&isFromPublicArea=True&isModal=False

2. INTEGRANTES DEL COMITÉ ASESOR Y DE EVALUACIÓN

JAIME ARISTÓBULO MENA BUENAÑOS – Subsecretario Grupos Vulnerables y Programas Especiales

EQUIPO TÉCNICO DE CPSAM
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GUSTAVO ADOLFO SOTO LOPEZ – ARTICULADOR
LAURA OSORIO GONZALEZ - Contratista
LAURIS MARIA IBARGUEN ASPRILLA - Contratista
YENNIFER PARDO MORENO - Contratista
JHON FREDY VEGA-Contratista

EQUIPO FINANCIERO SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL

DIANA LUCIA MARULANDA LOPEZ - Contratista
MARLIN GONZALEZ- Contratista
LILIANA RUEDA- Contratista

EQUIPO JURÍDICO SECRETARÍA DESARROLLO SOCIAL

DIANA MARLENY ORTIZ MONTOYA - Contratista
CESAR ALBERTO ARCILA RESTREPO - Contratista
CLAUDIA MARCELA LONDOÑO CARDONA - Contratista

3. PRELIMINARES

✔ Que el proceso fue publicado en la página www.colombiacompra.gov.co – SECOP II, desde el día 06/10/2024
✔ Que el cierre para la presentación de las propuestas fue el día 9/10/2024 a las 2:30 pm
✔ Se recibieron propuestas por parte de las siguientes entidades sin ánimo de lucro (Se anexa pantallazo de la plataforma SECOP II):
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4. REVISIÓN DE LOS REQUISITOS FINANCIEROS

El Comité Asesor y Evaluador procede a realizar la revisión de los requisitos habilitantes de los documentos contenidos en las propuestas presentadas.
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Nombre
REVISIÓN DE LA OFERTA
ECONÓMICA Y LISTA DE PRECIOS
UNITARIOS –APORTE ESAL DE
COFINANCIACIÓN

Experiencia-SUMATORIA –S.M.L.M.V.
Aportando un máximo de 5 certificaciones de
experiencias satisfactorias en atención a adultos
mayores cuya sumatoria sea en cuantía igual o
superior al 100% del presupuesto oficial (se debe
hacer la proporción por cada propuesta que se
presente, en el caso de no contar con la
capacidad para atender los 511 adultos Mayores)

FUNDACION ALEGRIA DE SERVIR

Aporta doc denominado Anexo 4.

Aporta documento denominado : ANEXO
TECNICO Oferta economica FAS_1

CUMPLE

En documento denominado: EXPERIENCIA ok _
1.pdf página 4 aporta certificado convenio de
asociación 6161 por valor de $1.151.961.153

CUMPLE

FUNDACIÓN DEL SEÑOR DE A DIVINA
MISERICORDIA- ARCA DE NOE

NO APORTA EL ANEXO 4 OFERTA
ECONÓMICA

NO SE REVISA POR CUANTO INCURRE EN
CAUSAL DIRECTA DE RECHAZO AL NO
APORTAR EL ANEXO 4
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EL proponente no aporta el ANEXO 4.
donde debe consignar la oferta de
cofinanciación o aportes, siendo

imposible realizar una selección objetiva,
por cuanto el Anexo 4 corresponde a la

Oferta Económica del proponente.
numeral 15. FACTORES DE

PONDERACIÓN NO SUBSANABLES:
APORTES DE LA ESAL,

CAUSAL DE RECHAZO: numeral 15.1
CAUSALES PARA NO CONSIDERAR

UNA ESAL, literal c., d, y k,

El proponente aporta el doc EXCEL
denominado: COMPLEMENTO OFERTA
ECONÓMICA VER 1 ARCA DE NOE 70
ADULTOS, sin embargo este documento
como se establece en la invitación pública
a pag. 26., es complementario de la oferta

económica (ANEXO 4), donde se
discriminan los items, cantidades y
valores a ofertar y el ANEXO 4,

contempla EL OFRECIMIENTO formal de
la oferta de cofinanciación, porcentaje de
contrapartida y en qué está representado
dicho aporte. Por tanto en la Invitación

Pública dice:
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“NOTA: Se aclara que la ESAL debe
consignar su oferta económica en el

ANEXO 4 OFERTA
ECONÓMICA, de acuerdo con las

indicaciones dadas por el Municipio, no
obstante, los precios o

valores unitarios, la desagregación de los
ítems, descripción, cantidades y demás

especificidades
de los bienes o servicios ofertados, deben
ser diligenciados en el Excel denominado

ANEXO
COMPLEMENTARIO DE LA OFERTA

ECONÓMICA, por tanto, son documentos
complementarios los

cuales deben guardar coherencia y
cohesión entre sí.

Adicional, el valor unitario del item ITEM
YODOPINA del Botiquín $ $10.545,

supera el valor unitario establecido por el
Municipio $10.533

CAUSALES DE RECHAZO numeral 15.1
literal j, y literal u.

NO SE CONSIDERA PARA SER
EVALUADA

CBA SAN JOSE

Aporta documento denominado:
COMPLEMENTO OFERTA ECONÓMICA

Oct 2024 SAN JOSÉ En documento denominado: Certificado de
experiencia_1pdf página 2 aporta certificado
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Aporta documento denominado; Anexo
4-Propuesta económica-Aportes pag 1-5

CUMPLE

convenio de asociación 5907 por valor de
$1.650.139.092

CUMPLE

FUNDACIÓN CANES

Aporta documento denominado: OFERTA
ECONÓMICA CANES 50 .

Aporta doc denominado ANEXO _4_
OFERTA ECONÓMICA pag 1-7

CUMPLE

en doc denominado: RUP 7_1, pag. 1 aporta
certificado de experiencia convenio de
asociación 5908, por valor de $ 1. 035.748.727.

CUMPLE

ASOCIACIÓN HOGAR DEL DIVINO PASTOR

Aporta comprimido denominado ANEXO
PDF, carpeta anexos PDF, archivo

denominado ANEXO 4 pag. 1-3

Aporta doc denominado OFERTA
ECONOMICA DIVINO PASTOR X 58

CUMPLE

En documento denominado:EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE 1 pág 3 aporta certificado
convenio de asociación 7442 por valor de
$1.038.121.623.

CUMPLE

ASOCIACIÓN CIUDAD FUTURO

Aporta documento denominado
1- OFERTA ECONOMICA CIUDAD

FUTURO 78 cupois 8-10-2024
2. anexo 4 oferta económica. pag 1-3

CUMPLE

En documento denominado; cpsam_1 pag
1-2

aporta Acta de liquidación contrato 6122 del
11 de noviembre del 2020, por valor de

$2.406.638.041

CUMPLE
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FUNDACIÓN CRISTIANA CASA HOGAR
VIDA CON PROPOSITO

Aporta documento denominado:
COMPLEMENTO OFERTA ECONOMICA
VER 1_VIDA CON PROPOSITO 53 AM

(5)

Aporta documento denominado:
Anexo 4. SUBIR pag. 1-4

CUMPLE

En documento denominado: CERTIFICACION
PEREIRA, D (1) (1) pag 1, aporta certificado de

experiencia Contrato 5909 por valor $
927,138.352

CUMPLE

UNIÓN TEMPORAL SAM 1

NO APORTA EL ANEXO EXCEL .
COMPLEMENTO OFERTA

ECONÓMICA, por tanto este documento
siendo complementario al ANEXO 4

OFERTA ECONÓMICA, es indispensable
para la evaluación objetiva de la oferta

CAUSAL DE RECHAZO: numeral 15.1
CAUSALES PARA NO CONSIDERAR

UNA ESAL, literal c., k y u, subliteral a y
c:

c. No anexar los documentos
denominados arriba descrito o no

acreditar las
condiciones señaladas, tanto de cumple

como de asignación de puntaje.

NO SE REVISA POR INCURRIR EN CAUSAL
DIRECTA DE RECHAZO AL NO APORTAR EL
ANEXO EXCEL COMPLEMENTARIO DE LA
OFERTA ECONÓMICA
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k. Cuando la propuesta esté incompleta,
es decir que no contemple la cantidad y

los ítems mínimos solicitados

u. La oferta económica se rechazará por
las siguientes razones:

a) Cuando no se presente el cuadro de la
propuesta (Anexo excel).

c) Cuando el cuadro de la propuesta
(Anexo excel) no cumpla con las

especificaciones técnicas o
características, cantidades y en general,
cuando la oferta económica no cumpla

con lascondiciones previstas en el
cuadro de la propuesta (Anexo excel) y

en las adendas que llegaran a
expedirse.

.

UT JUAN PABLO 2

NO APORTA EL ANEXO EXCEL .
COMPLEMENTO OFERTA

ECONÓMICA, por tanto este documento
siendo complementario al ANEXO 4

OFERTA ECONÓMICA, es indispensable
para la evaluación objetiva de la oferta,

CAUSAL DE RECHAZO: numeral 15.1
CAUSALES PARA NO CONSIDERAR

UNA ESAL, literal c., k y u, subliteral a y
c:

NO SE REVISA POR INCURRIR EN CAUSAL
DIRECTA DE RECHAZO AL NO APORTAR EL
ANEXO EXCEL COMPLEMENTARIO DE LA
OFERTA ECONOMICA



INDICADORES
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FUNDACIÓN
ESTADOS

FINANCIEROS
2023

EFICIENCIA TÉCNICA
REQUERIDA <o igual a

65, 83%
EFICIENCIA ASIGNATIVA >29, 21% OBSERVACIÓN

ALEGRÍA DE SERVIR

Aporta doc
denominado: ESTADO

FINANCIERO 2023
FAS_1

Aporta doc
denominado: Anexos

pag. 19

EFICIENCIA TÉCNICA, 4,
17
El numerador
correspondiente a costos
administrativos, no
corresponde al valor que
aporta en Estados
Financieros. De igual
forma el denominador
correspondiente a gastos
totales no corresponde a
los aportados en estados
financieros.
En consecuencia el
indicador aportado para
eficiencia técnica esta
incorrecto.

DEBERÁ SUBSANAR

EFICIENCIA ASIGNATIVA 73,51%

El denominador de la fórmula, no
corresponde a lo aportado en estados
financieros.

DEBERÁ SUBSANAR
 

CUMPLE PARCIALMENTE

ARCA DE NOE N/A N/A N/A N/A

SAN JOSÉ
Aporta doc

denominado: Estados
financieros a Dic 31

de 2.023

EFICIENCIA TÉCNICA
17,87%

Corregir los valores de la
fórmula, ya que no

71,57% CUMPLE PARCIALMENTE
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Aporta documento
denominado: Anexo
7-Indicadores

financieros_2 pag 61

concuerdan los valores
con los evidenciados en
los estados financieros.

DEBERA SUBSANAR

DIVINO PASTOR

Aporta comprimido
denominado: ESTADOS
FINANCIEROS CON

NOTAS.

Aporta doc
denominado:

ANEXO 7 pag 1

EFICIENCIA
TÉCNICA 48.88%

Corregir los valores de
la fórmula, ya que no
concuerdan los valores
con los evidenciados en
los estados financieros

Deberá subsanar

29,54
CUMPLE PARCIALMENTE

CANES

Aporta
documento
denominado:

EEFF Y
ESTATUTOS_1,
pag 1-28

10,67%
86,27%
Deberá corregir la fórmula, ya que los
valores del los ingresos totales no
corresponden a lo evidenciado en
estados financieros.

CUMPLE PARCIALMENTE
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Aporta
documento
denominado_
ANEXO 7

indicadores de
eficiencia[1] (1)

ASOCIACIÓN
CIUDAD FUTURO

. Aporta
documento

denominado:
ANEXOS

COMPLETOS_
merged- pag 28

Aporta
documento

denominado:
ESTADOS

FINANCIEROS
Y

ESTATUTOS_1
pag 15

16,70% 68,43%
CUMPLE

VIDA CON
PROPOSITO

Estados
Financieros 2023
VIDA CON

47,47% 51,68% CUMPLE
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PROPOSITO-fusio
nado (1)

Aporta
documento
denominado:
SUBIR ANEXOS,

pag 23

UNIÓN TEMPORAL
SAM 1

N/A
N/A N/A N/A

UT JUAN PABLO 2 N/A N/A N/A N/A

5. REVISIÓN DE LOS REQUISITOS JURÍDICOS.

REQUISITO
FUNDACION ALEGRIA DE
SERVIR

FUNDACIÓN DEL
SEÑOR DE A DIVINA
MISERICORDIA- ARCA
DE NOE

FUNDACIÓN
CANES

ASOCIACIÓN CIUDAD FUTURO
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RUT CUMPLE

Nombre de archivo:Rut_1.pdf

No. de paginas 7

CUMPLE

Nombre de archivo:
RUT 2024
AGOSTO _1.pdf

No. de páginas 6

CUMPLE

Nombre de
archivo:RUT
230824_1.pdf

No. de
páginas 4

CUMPLE

Nombre de archivo: rut actualizado
septiembre_1.pdf

No. de páginas 6

REVISION
EXPERIENCIA
OBJETO Y
ACREDITACION

CUMPLE

Nombre del archivo:
Experiencia ok_1.pdf

No. de paginas 12

CUMPLE

Nombre del archivo: 5
EXPERIENCIAS
EN
CONTRATACION_
1.pdf

No. de paginas 5

CUMPLE

Nombre del
archivo:RUP
7_1.pdf

No. de
paginas 3

CUMPLE

Nombre del archivo: cpsam_1.pdf

No. de páginas 2
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Antecedentes
disciplinarios

CUMPLE

Nombre del archivo:
Antecedentes.pdf

No. de paginas 6

CUMPLE

Nombre del archivo:
ANTECEDENTES
OCT 2024
FUSIONADOS.pdf

No. de paginas 8

CUMPLE

Nombre del
archivo:
ANTECEDEN
TES (1) (1).pdf

No. de
paginas 5

CUMPLE

Nombre del archivo: antecedentes
completo.pdfNo. de paginas 7

Antecedentes
fiscales

CUMPLE

Nombre del archivo:
Antecedentes.pdf

No. de paginas 6

Nota: Verificación
realizada por la entidad
antecedentes persona
jurídica

CUMPLE

Nombre del archivo:
ANTECEDENTES
OCT 2024
FUSIONADOS.pdf

No. de paginas 8

Nota: Verificación
realizada por la
entidad

CUMPLE

Nombre del
archivo:
ANTECEDEN
TES (1) (1).pdf

No. de
paginas 5

Nota:
Verificación
realizada por

CUMPLE

Nombre del archivo: antecedentes
completo.pdfNo. de paginas 7

Nota: Verificación realizada por la
entidad antecedentes persona
jurídica
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antecedentes
persona jurídica

la entidad
antecedentes
persona
jurídica

Antecedentes
Judiciales

CUMPLE Verificación
realizada por la entidad
antecedentes
representante legal

CUMPLE

Nombre del archivo:
ANTECEDENTES
OCT 2024
FUSIONADOS.pdf

No. de paginas 8

CUMPLE

Nombre del
archivo:
ANTECEDEN
TES (1) (1).pdf

No. de
paginas 5

CUMPLE

Nombre del archivo: antecedentes
completo.pdfNo. de paginas 7

Medidas
correctivas

CUMPLE

Nombre del archivo:
Antecedentes.pdf

No. de paginas 6

CUMPLE

Nombre del archivo:
ANTECEDENTES
OCT 2024
FUSIONADOS.pdf

CUMPLE
Verificación
realizada por
la entidad
registro
representante
legal

CUMPLE

Nombre del archivo: antecedentes
completo.pdfNo. de paginas 7
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No. de paginas 8

REDAM CUMPLE

Nombre del archivo:
Antecedentes.pdf

No. de paginas 6

CUMPLE

Nombre del archivo:
ANTECEDENTES
OCT 2024
FUSIONADOS.pdf

No. de paginas 8

NO CUMPLE

No se aporta este
documento con la
oferta

DEBE SUBSANAR

CUMPLE

Nombre del archivo: antecedentes
completo.pdf. de páginas 7

Certificación de
cumplimiento de
pago de
obligaciones
laborales (Artículo
23 Ley
1150/2007-Ley 789
de 2002).

CUMPLE

Nombre del archivo: Pago
aportes, documentos
cont y revisor.pdf ok.pdf

No. de paginas 7

CUMPLE

Nombre del archivo: 1
Certificado de
parafiscales
-SMDSP-RE-225-2
024-fusionado.pd
f

No. de paginas 5

CUMPLE
PARCIALMENTE

Documento no se
encuentra
suscrito por el
contador público

DEBE SUBSANAR

Nombre del
archivo:
ANEXO 6

CUMPLE

Nombre del archivo:
4-CapJuridica-Parafiscales ok ok
(1)_1.pdf

No. de paginas 3
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SEGURIDAD
SOCIAL Y
DOCUMENTO
S
CONTADOR.p
df

No. de
paginas 4

Fotocopia legible
de la cédula de
ciudadanía del
representante legal
de la persona
jurídica.

CUMPLE

Nombre del archivo:
estatutos-estados
financieros.pdf

No. de paginas 54

CUMPLE

Nombre del archivo:
AUTORIZACION
PARA
CONTRATAR
CON
CEDULA_1.pdf

No. de paginas 3

CUMPLE

Nombre del
archivo:
CEDULA Y
AUTORIZACI
ON.pdf

No. de
paginas 2

CUMPLE

Nombre del archivo: capacidad para
contratar y cédula.pdf

No. de paginas 2
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Certificado de
Existencia y
Representación
Legal, Calificación
ESAL -REVISION
DE OBJETO
SOCIAL

CUMPLE

Tipo de ESAL: Fundación

Nombre del archivo:Camara
de comercio FAS_1.pdf

No. de paginas 9

CUMPLE

Tipo de ESAL:
Fundación

Nombre del archivo:
CAMARA Y
COMERCIO
AGOSTO
2024_1.pdf

No. de paginas 5

CUMPLE

Tipo de ESAL:
Fundación

Nombre del
archivo:
CERTIFICAD
O CCIO
7102024_1.pd
f

No. de
paginas 6

CUMPLE

Tipo de ESAL: Asociación

Nombre del archivo: CAMRA DE
COMERCIO_1.pdf

No. de paginas 7

Hoja de vida de la
función pública
persona natural o
persona jurídica,
según corresponda
debidamente
diligenciada, y
firmada en original.

CUMPLE

Nombre del archivo:2
Formato_HV_PersonaJuri
dica.pdf

No. de paginas 1

CUMPLE

Nombre del archivo:
HOJA DE VIDA
PERSONA
JURIDICA OCT
2024.pdf

CUMPLE

Nombre del
archivo: 1)
FORMATO
UNICO DE
HOJA DE
VIDA DE LA

CUMPLE

Nombre del archivo: hoja de vida fp.pdf

No. de paginas 3
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No. de paginas 3 PERSONA
JURIDICA.pdf

No. de
paginas 3

(ANEXO 3)
Compromiso
anticorrupción.

CUMPLE

Nombre del archivo:
Anexos.pdf

No. de paginas 26

CUMPLE

Nombre del archivo:
ANEXO 1.
TALENTO
HUMANO
FUSIONADO OCT
2024-fusionado.p
df

No. de paginas 65

CUMPLE

Nombre del
archivo:
ANEXO 3
COMPROMIS
O
ANTICORRUP
CION .pdf

No. de
paginas 2

CUMPLE

Nombre del archivo: ANEXOS
COMPLETOS_merged.pdf

No. de paginas 31
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ORGANIGRAMA
ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL

CUMPLE

Nombre del archivo:
Estructura- Organigrama
_1.pdf

No. de páginas 1

CUMPLE

Nombre del archivo:
ESTRUCTURA
ORGANIZACIONA
L arca.pdf

No. de páginas 10

CUMPLE

Nombre del
archivo:
Organigrama
Gráfico
Empresa
Profesional
Multicolor

No. de
páginas 1

CUMPLE

Nombre del archivo: ORGANIGRAMA
ACF_merged (1) (1).pdf

No. de páginas 2

RESEÑA
HISTORICA

CUMPLE

Nombre del archivo:

Reputacion ESAL ok.pdf

No. de páginas 3

CUMPLE

Nombre del archivo:
MISIÓN, VISIÓN,
OBJETIVOS Y
LISTADO 20
USUARIOS.pdf

No. de páginas 3

CUMPLE

Nombre del
archivo:
RESEÑA Y
LISTADO OCT
24 CANES.pdf

CUMPLE

Nombre del archivo: ilovepdf merged
(99).pdf

No. de páginas 11
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No. de
páginas 4

LISTADO DE
CLIENTES

CUMPLE

Nombre del archivo:

Reputacion ESAL ok.pdf

No. de páginas 3

CUMPLE

Nombre del archivo:

MISIÓN, VISIÓN,
OBJETIVOS Y
LISTADO 20
USUARIOS.pdf

No. de páginas 3

CUMPLE

Nombre del
archivo:
RESEÑA Y
LISTADO OCT
24 CANES.pdf
No. de
páginas 4

CUMPLE

Nombre del archivo:

ilovepdf_merged (99).pdf

No. de páginas 11

ANEXO 5 MULTAS
Y SANCIONES

CUMPLE

Nombre del archivo:
Anexos.pdf

No. de páginas 26

CUMPLE

Nombre del archivo:
ANEXO 1.
TALENTO
HUMANO
FUSIONADO OCT

CUMPLE

Nombre del
archivo:
ANEXO 5
MULTAS Y

CUMPLE

Nombre del archivo: Nombre del archivo:
ANEXOS COMPLETOS merged.pdf

No. de páginas 31
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2024-fusionado.p
df

No. de páginas 65

SANCIONES
.pdf

No. de
páginas 1

ANEXO
PERSONAS
POLITICAMENTE
EXPUESTAS

CUMPLE

Nombre del archivo:

Politicam EXp ok.pdf

No. de páginas 3

CUMPLE

Nombre del archivo:

ANEXO 11.
PERSONAS
POLITICAMENTE
EXPUESTAS.pdf

No. de páginas 2

CUMPLE

Nombre del
archivo:

ANEXO 11
PPE.pdf

No. de
páginas 2

CUMPLE

Nombre del archivo:

ANEXOS
COMPLETOS_merged.pdf

No. de páginas 31
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ANEXO 2 CARTA
DE
PRESENTACIÓN
PROPUESTA

CUMPLE

Nombre del archivo:
Anexos.pdf

No. de paginas 26

CUMPLE

Nombre del archivo:
ANEXO 1.
TALENTO
HUMANO
FUSIONADO OCT
2024-fusionado.p
df

No. de paginas 65

CUMPLE

Nombre del
archivo: anexo
2 carta de
presentacion.
pdf

No. de
paginas 4

CUMPLE

Nombre del archivo: ANEXOS
COMPLETOS_merged.pdf

No. de paginas 31

ANEXO

Autorización
para el
tratamiento
de datos
personales

CUMPLE

Nombre del archivo:
Anexos.pdf

No. de paginas 26

CUMPLE

Nombre del archivo:
ANEXO 1.
TALENTO
HUMANO
FUSIONADO OCT
2024-fusionado.p
df

CUMPLE

Nombre del
archivo:
ANEXO 10
AUTORIZACI
ON DE
DATOS .docx

CUMPLE

Nombre del archivo: ANEXOS
COMPLETOS_merged.pdf

No. de paginas 31
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No. de paginas 65 No. de
paginas 2

ESTATUTOS CUMPLE

Nombre del archivo:
estatutos-estados
financieros.pdf

No. de paginas 54

CUMPLE

Nombre del archivo:
ESTATUTOS Y
ESTADOS
FINANCIEROS
2023.pdf

No. de paginas 19

CUMPLE

Nombre del
archivo: EEFF
Y
ESTATUTOS_
1.pdf

No. de
paginas 26

CUMPLE

Nombre del archivo: ESTADOS
FINANCIEROS Y
ESTATUTOS_1.pdf

No. de paginas 17
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REQUISITO
ASOCIACIÓN HOGAR DEL
ABUELO DIVINO PASTOR

CBA
SAN
JOSE

FUNDACIÓN
CRISTIANA
CASA
HOGAR
VIDA CON
PROPOSITO

UT SAM 1 UT JUAN PABLO 2

RUT CUMPLE

Documento RUT pág. 1 actividad
principal 8730 Actividades de

atención en instituciones para el
cuidado de personas mayores y/o

discapacitadas
CUMPLE

Documento
RUT pág. 1
actividad

principal 8730
Actividades de
atención en
instituciones

para el cuidado
de personas
mayores y/o

discapacitadas

CUMPLE

Documento
RUT pág. 1
actividad
principal
8730

Actividades
de atención

en
institucione
s para el

cuidado de
personas

mayores y/o
discapacita

das

CUMPLE

Documento
RUT pág. 1
actividad

principal 8730
Actividades de
atención en
instituciones

para el cuidado
de personas
mayores y/o

discapacitadas

Documento
RUT pág. 1
actividad

principal 9499
Asociaciones

para la
protección y el
mejoramiento

CUMPLE

Documento RUT pág. 1 actividad principal 8730
Actividades de atención en instituciones para el
cuidado de personas mayores y/o discapacitadas

Documento RUT pág. 1 actividad principal 9499
Asociaciones para la protección y el mejoramiento
de grupos especiales, por ejemplo, grupos étnicos

y grupos minoritarios.
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de grupos
especiales, por

ejemplo,
grupos étnicos

y grupos
minoritarios.

REVISION
EXPERIENCIA
OBJETO Y
ACREDITACIO
N

CUMPLE

Documento experiencia del
proponente pág.2 experiencias
satisfactorias en atención a
adultos mayores demuestra
experiencia en 1 certificado

superior al 100% del presupuesto
conforme a la proporción x 58

cupos.

CUMPLE

Documento
experiencia del
proponente

pág.2
experiencias
satisfactorias
en atención a

adultos
mayores
demuestra

experiencia en
1 certificado
superior al
100% del

presupuesto
conforme a la
proporción x 77

cupos.

CUMPLE

Documento
experiencia

del
proponente

pág.2
experiencia

s
satisfactoria

s en
atención a
adultos
mayores
demuestra
experiencia

en 1
certificado
superior al
100% del

presupuesto
conforme a

la

CUMPLE

Documento
experiencia del
proponente

pág.1
experiencias
satisfactorias
en atención a

adultos
mayores
demuestra

experiencia en
1 certificado
superior al
100% del

presupuesto
conforme a la
proporción del

valor del
convenio

CUMPLE

Documento experiencia del proponente pág.2
experiencias satisfactorias en atención a adultos
mayores demuestra experiencia en 1 certificado
superior al 100% del presupuesto conforme a la

proporción x 60 cupos.
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proporción
x 53 cupos

Antecedentes
disciplinarios

CUMPLE

Documento certificado de
antecedentes disciplinarios pág.1

representante legal.

Documento certificado de
antecedentes disciplinarios pág.1

ESAL

CUMPLE

Documento
certificado de
antecedentes
disciplinarios

pág.1
representante

legal.

Documento
certificado de
antecedentes
disciplinarios
pág.1 ESAL

. CUMPLE

Documento
certificado

de
antecedente

s
disciplinario

s pág.1
representan
te legal.

Documento
certificado

de
antecedente

s
disciplinario

s pág.1
ESAL

NO CUMPLE

No aporta
certificado de
antecedentes
disciplinarios

del
representante
legal, ni de las

ESAL

subsanar

CUMPLE

Documento certificado de antecedentes
disciplinarios pág.1 representantes legales

Documento certificado de antecedentes
disciplinarios pág.1 ESAL,s
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Antecedentes
fiscales

CUMPLE

Documento certificado de
antecedentes fiscales pág.1

representante legal.

Documento certificado de
antecedentes fiscales pág.1 ESAL

CUMPLE

Documento
certificado de
antecedentes
fiscales pág.1
representante

legal.

Documento
certificado de
antecedentes
fiscales pág.1

ESAL

CUMPLE

Documento
certificado

de
antecedente
s fiscales
pág.1

representan
te legal.

Documento
certificado

de
antecedente
s fiscales
pág.1 ESAL

NO CUMPLE

No aporta
certificado de
antecedentes
fiscales del

representante
legal, ni de las

ESAL

DEBE
SUBSANAR

. CUMPLE

Documento certificado de antecedentes fiscales
pág.1 representantes legales.

Documento certificado de antecedentes fiscales
pág.1 ESAL,s

Antecedentes
Judiciales

CUMPLE

Documento certificado de
antecedentes judiciales pág.1

representante legal.

CUMPLE

Documento
certificado de
antecedentes
judiciales pág.1
representante

legal.

CUMPLE.
Documento
certificado

de
antecedente
s judiciales

pág.1
representan

te legal

NO CUMPLE

No aporta
certificado de
antecedentes
judiciales.
DEBE

SUBSANAR

CUMPLE

Documento certificado de antecedentes judiciales
pág.1 representantes legales.

31



Medidas
correctivas

. CUMPLE

Documento certificado de RNMC
pág.1 representante legal.

CUMPLE

Documento
certificado de
RNMC pág.1
representante

legal.

. CUMPLE

Documento
certificado
de RNMC
pág.1

representan
te legal.

NO CUMPLE

No aporta
certificado de

RNMC

DEBE
SUBSANAR

CUMPLE

Documento certificado de RNMC pág.1
representantes legales.

REDAM CUMPLE

Documento certificado de REDAM
pág.1 representante legal.

CUMPLE

Documento
certificado de
REDAM pág.1
representante

legal.

CUMPLE

Documento
certificado
de REDAM

pág.1
representan
te legal.

NO CUMPLE

No aporta
certificado de

REDAM

DEBE
SUBSANAR

CUMPLE

Documento certificado de REDAM pág.1
representantes legales.
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Certificación
de
cumplimiento
de pago de
obligaciones
laborales
(Artículo 23
Ley
1150/2007-Ley
789 de 2002).

. CUMPLE

Documento Certificación de
cumplimiento de pago de

obligaciones laborales s pág.1
con los correspondientes

soportes vigentes

. CUMPLE

Documento
Certificación de
cumplimiento
de pago de
obligaciones
laborales s

pág.1 con los
correspondient
es soportes
vigentes

. CUMPLE

Documento
Certificació

n de
cumplimient
o de pago

de
obligacione
s laborales
s pág.1 con

los
correspondi

entes
soportes
vigentes

.

NO CUMPLE

No aporta
Certificación de
cumplimiento
de pago de
obligaciones
laborales con

los
correspondient
es soportes
vigentes del

correspondient
e revisor fiscal
o contador y de
las ESAL que
conforman el
proponente

plural

DEBE
SUBSANAR

NO CUMPLE

El Documento 10_Certificado de pago de aportes a
la seguridad social y aportes parafiscales no se
encuentra firmado por el representante legal,

aunado a lo anterior solo se certifica la
FUNDACIÓN HOGAR GERIÁTRICO Y DEL ADULTO

MAYOR JUAN PABLO II identificado con NIT
900984925-4, por tratarse de un proponente plural
se deben certificar todos los miembros de este.
pág.1 no aporta los correspondientes soportes

vigentes de la contadora falta cedula de ciudadanía

DEBE SUBSANAR
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Fotocopia
legible de la
cédula de
ciudadanía del
representante
legal de la
persona
jurídica.

NO CUMPLE

No aporto documento Fotocopia
legible de la cédula de ciudadanía

del representante legal de la
persona jurídica.

DEBE SUBSANAR

CUMPLE

aporto
documento
Fotocopia
legible de la
cédula de

ciudadanía del
representante
legal de la
persona

jurídica. Pag. 2
documento
autorización
junta y c crep

legal.

.

. CUMPLE

aporto
documento
Fotocopia
legible de la
cédula de
ciudadanía

del
representan
te legal de la
persona
jurídica.
Pag. 3

CUMPLE

aporto
documento
Fotocopia

legible de las
cédulas de

ciudadanía de
los

representantes
legales de las
personas

jurídicas que
conforman la

UT.

CUMPLE

aporto documento Fotocopia legible de las cédulas
de ciudadanía de los representantes legales de las
personas jurídicas. Pág. 2 y 3 documento Oferta UT

juan pablo segundo.
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Certificado de
Existencia y
Representació
n Legal,
Calificación
ESAL
-REVISION DE
OBJETO
SOCIAL

CUMPLE.

aporta CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y

REPRESENTACIÓN LEGAL, Fecha
expedición: 03/10/2024, cumple
con el Objeto social, y está
calificada como ESAL pág. 2

CUMPLE.

aporta
CERTIFICADO

DE
EXISTENCIA Y
REPRESENTAC
IÓN LEGAL,

Fecha
expedición:
04/10/2024,

cumple con el
Objeto social, y
está calificada
como ESAL

pág. 2

. CUMPLE.

aporta
CERTIFICA
DO DE

EXISTENCIA
Y

REPRESEN
TACIÓN
LEGAL,
Fecha

expedición:
07/10/2024,
cumple con
el Objeto
social, y
está

calificada
como ESAL

pág. 2

CUMPLE. Aporta
CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y

REPRESENTACIÓ
N LEGAL, Fecha
expedición:
25/09/2024
FUNDACION

HOGAR SANTA
MARIA DE
VERACRUZ,
cumple con el
Objeto social, y
está calificada

como ESAL pág. 2
aporta

CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y

REPRESENTACIÓ
N LEGAL, Fecha
expedición:
08/10/2024

FUNDACION PAIS
SOSTENIBLE
cumple con el
Objeto social, y
está calificada

como ESAL pág. 5

CUMPLE.

aporta CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACIÓN LEGAL, Fecha expedición:
27/09/2024 ASOCIACIÓN AÑOS FANTÁSTICOS,

cumple con el Objeto social, y está calificada como
ESAL pág. 2

aporta CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACIÓN LEGAL, Fecha expedición:

06/10/2024 HOGAR GERIATRICO Y DEL ADULTO
MAYOR JUAN PABLO II DE PEREIRA. cumple con
el Objeto social, y está calificada como ESAL pág. 2
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Hoja de vida
de la función
pública
persona
natural o
persona
jurídica, según
corresponda
debidamente
diligenciada, y
firmada en
original.

CUMPLE.

aporta Hoja de vida de la función
pública persona jurídica,

debidamente diligenciada, y
firmada en original.pág. 1

CUMPLE.

aporta Hoja de
vida de la

función pública
persona
jurídica,

debidamente
diligenciada, y
firmada en

original.pág. 1

. CUMPLE.

aporta Hoja
de vida de la

función
pública
persona
jurídica,

debidament
e

diligenciada
, y firmada

en
original.pág.

2

CUMPLE.

aporta Hoja de
vida de la

función pública
persona
jurídica

FUNDACION
HOGAR SANTA

MARIA DE
VERACRUZ,
debidamente
diligenciada, y
firmada en

original.pág. 1

aporta Hoja de
vida de la

función pública
persona
jurídica

FUNDACION
PAIS

SOSTENIBLE,
debidamente
diligenciada, y
firmada en

original.pág. 2

NO APORTÓ . LA HOJA DE VIDA DEBE
APORTARSE POR CADA INTEGRANTE DE LA UT Y
SER SUSCRITA POR EL REPRESENTANTE LEGAL

DEBE SUBSANAR
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(ANEXO 3)
Compromiso
anticorrupción.

CUMPLE.

aporta (ANEXO 3) Compromiso
anticorrupción, firmado pág. 2

CUMPLE.

aporta (ANEXO
3) Compromiso
anticorrupción,
firmado pág. 2

CUMPLE.

aporta
(ANEXO 3)
Compromis

o
anticorrupci
ón, firmado
pág. 15

documento
SUBIR
ANEXOS

.

CUMPLE.

aporta (ANEXO
3) Compromiso
anticorrupción,
firmado pág. 2

NO CUMPLE

NO LO PRESENTA DEL REPRESENTANTE LEGAL
DE LA UT

DEBE SUBSANAR

ORGANIGRAM
A
ESTRUCTURA
ORGANIZACIO
NAL

CUMPLE.

aporta ORGANIGRAMA
ESTRUCTURAL

ORGANIZACIONAL pág. 1

CUMPLE.

aporta
ORGANIGRAM

A
ESTRUCTURAL

aporta
ORGANIGR

AMA
ESTRUCTU

RAL
ORGANIZA
CIONAL
pág.1

CUMPLE.

aporta
ORGANIGRAM

A
ESTRUCTURAL

NO APORTÓ

DEBE SUBSANAR
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. ORGANIZACIO
NAL pág. 2

ORGANIZACIO
NAL pág. 2

RESEÑA
HISTORICA

CUMPLE.

aporta RESEÑA HISTORICA
documento Reputación de la

empresa pág. 2

CUMPLE.

aporta RESEÑA
HISTORICA

pág. 1

CUMPLE.

aporta
RESEÑA

HISTORICA
pág. 1

NO CUMPLE.

aporta RESEÑA
HISTORICA DE
LA FUNDACION

PAIS
SOSTENIBLE .

no aporta
RESEÑA

HISTORICA DE
FUNDACION

HOGAR SANTA
MARIA DE
VERACRUZ

NO CUMPLE

NO LO PRESENTA DEL REPRESENTANTE LEGAL
DE LA UT

DEBE SUBSANAR
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LISTADO DE
CLIENTES

CUMPLE.

aporta LISTADO DE CLIENTES
documento Reputación de la

empresa pág. 1

CUMPLE.

aporta
LISTADO DE
CLIENTES
documento
RESEÑA

HISTORICA
pág. 6

CUMPLE.

aporta
LISTADO DE
CLIENTES
documento
RESEÑA

HISTORICA

NO CUMPLE.

NO aporta
LISTADO DE
CLIENTES

CUMPLE.

aporta LISTADO DE CLIENTES

ANEXO 5
MULTAS Y
SANCIONES

CUMPLE.

aporta ANEXO 5 MULTAS Y
SANCIONES pág. 1

CUMPLE.

aporta ANEXO
5 MULTAS Y
SANCIONES

pág. 1

CUMPLE.

aporta
ANEXO 5
MULTAS Y
SANCIONES

pág. 21

documento
SUBIR
ANEXOS

.

CUMPLE.

aporta ANEXO
5 MULTAS Y
SANCIONES

NO CUMPLE

NO LO PRESENTA DEL REPRESENTANTE LEGAL
DE LA UT

DEBE SUBSANAR
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ANEXO
PERSONAS
POLITICAMEN
TE
EXPUESTAS

CUMPLE.

aporta ANEXO 11 PERSONAS
POLITICAMENTE EXPUESTAS

pág. 1

CUMPLE.

aporta ANEXO
11 PERSONAS
POLITICAMENT
E EXPUESTAS

pág. 2

CUMPLE.

aporta
ANEXO 11
PERSONAS
POLITICAM

ENTE
EXPUESTAS

pág. 35

documento
SUBIR
ANEXOS

CUMPLE.

aporta ANEXO
11 PERSONAS
POLITICAMENT
E EXPUESTAS

NO CUMPLE.

aporta ANEXO 11 PERSONAS POLITICAMENTE
EXPUESTAS, PERO NO LO PRESENTA DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA UT pág. 2
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ANEXO 2
CARTA DE
PRESENTACIÓ
N PROPUESTA

. CUMPLE.

aporta ANEXO 2 CARTA DE
PRESENTACIÓN PROPUESTA

firma pág. 3

CUMPLE.

aporta ANEXO
2 CARTA DE

PRESENTACIÓ
N PROPUESTA
firma pág. 2

. CUMPLE.

aporta
ANEXO 2
CARTA DE
PRESENTA

CIÓN
PROPUEST
A firma pág.

11

CUMPLE.

aporta ANEXO
2 CARTA DE

PRESENTACIÓ
N PROPUESTA

NO CUMPLE.

aporta ANEXO 2 CARTA DE PRESENTACIÓN
PROPUESTA firmada por el señor Carlos Alberto
Parra CC. 10.001.953 pero en el documento de

conformación de la UT el REPRESENTANTE DE LA
UNIÓN TEMPORAL Las partes han designado a

DHUBERTHY CARDONA LONDOÑO, domiciliado en
Pereira, ciudadano colombiano, identificado con la
cédula de ciudadanía No. 4.577.616, quien es LA
PERSONA que debe realizar la manifestación

expresa de presentar la propuesta. pág. 6 contrato
UT.

DEBE SUBSANAR
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ANEXO

Autorizaci
ón para el
tratamient
o de
datos
personale
s

. CUMPLE.

aporta ANEXO 10
Autorización para el
tratamiento de datos
personales firma pág. 2

CUMPLE.

aporta ANEXO
10

Autorizaci
ón para el
tratamient

o de
datos

personale
s firma pág. 2

CUMPLE.

aporta
ANEXO 10
Autoriza
ción

para el
tratamie
nto de
datos

persona
les firma
pág. 33

CUMPLE.

aporta ANEXO
10

Autorizaci
ón para el
tratamient
o de datos
personale

s

CUMPLE.

aporta ANEXO 10Autorización para el
tratamiento de datos personales

firma pág. 2

ESTATUTOS . CUMPLE.

aporta los ESTATUTOS pág. 4

CUMPLE.

aporta los
ESTATUTOS
pág. 1 y s.s

CUMPLE.

aporta los
ESTATUTOS
pág. 1 y s.s

NO CUMPLE.

NO aporta los
ESTATUTOS de

las ESAL

CUMPLE.

aporta los ESTATUTOS pág. 1 y s.s
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-Se anexa los antecedentes que fueron descargados por el comité en los casos en que no fueron encontrados los archivos.

4. REVISIÓN TÉCNICA

43

REQUISITO

ASOCIAC
IÓN
HOGAR
DEL
ABUELO
DIVINO
PASTOR

FUNDACIO
N
ALEGRIA
DE
SERVIR

FUNDACI
ÓN DEL
SEÑOR DE
A DIVINA
MISERICO
RDIA-
ARCA DE
NOE

CBA
SAN
JOSE

FUNDACI
ÓN
CANES

ASOCIACI
ÓN
CIUDAD
FUTURO

FUNDACIÓ
N
CRISTIANA
CASA
HOGAR
VIDA CON
PROPOSITO

UT SAM 1 UT JUAN PABLO 2

Deberá allegar
con la propuesta

el certificado
emitido por la
secretaria de

Salud, mediante
el cual se

verifique el
cumplimiento de
la ley 9 de 1979

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(CERTIFI
CADO

LEY 9 DE
1979.pdf)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(concepto
sanitario.pd

f)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(CONCEPT
O

SANITARI
O 2024)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(Actas Sec
Salud

Sanitaria
2024.pdf)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(CONCEP
TO

SANITARI

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(actas de
salud ley

9.pdf)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(SANEAMIE
NTO

ACTUALIZA

NO CUMPLE
CUMPLE

Nombre del archivo:

(18_Certificado
favorable_Ley 9 de

1979.pdf)
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(concepto
sanitario).

O CANES
7OCT.pdf)

DO 2024
(3).pdf)

Certificados
emitidos por

Bomberos y la
DIGER, mediante
el cual se emita

concepto
favorable para

funcionar.

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(CERTIFI
CADO

DIGER Y
BOMBER
OS .pdf)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(Bomberos-
Diger.pdf)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(BOMBER
OS Y

DIGER
PDF.pdf)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(Bomberos
2024.pdf

DIGER
2024.pdf)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(SOLICIT
UD

DIGER
BOMBER
OS.pdf)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(DIGER_m
erged.pdf)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(DIGER Y
BOMBEROS
(1) (1).pdf)

NO CUMPLE
No presento

Diger.
Nombre del archivo:

(bomberos
(1).pdf

Bomberos
Morelia .pdf)

CUMPLE
Nombre del archivo:

(19_Bomberos_DI
GER.pdf)

Deberán allegar
documento

expedido por la
secretaria de

salud municipal,
mediante el cual

se autorice el
funcionamiento de
conformidad con
la Ley 1315 de

2009.

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(RESOLU
CION DE
FUNCION
AMIENTO

.pdf)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(Resolucion
de

funcionami
ento.pdf)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(RESOLUC
ION

PERMISO
DE

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(Resolució
n

funcionami
ento Sec

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(19)
RESOLU

CION
FIRMADA

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(20241003
140644288
295000P19
42_FORM

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(RESOLUCI
ONES

SECRETARI
A DE

NO CUMPLE
NO LO CUMPLEN

TODOS LOS
INTEGRANTES DE LA
UNIÓN TEMPORAL lo
que incurre EN LA

SIGUIENTE CAUSAL DE
RECHAZO s. Cuando el
centro de protección

no cuente con la
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FUNCIONA
MIENTO

2024-2025.
pdf)

Salud OCT
2024.pdf)

CPSAM
FUNDACI

ON
CANES.p

df)

ATO
RESOLUCI

ON
ACTUALIZ
ADA.pdf.pd

f)

SALUD
AMBAS

SEDES.pdf)

respectiva resolución
de autorización de
funcionamiento por
parte de la Secretaría
de Salud del municipio

de Pereira.

EVALUACIÓN
TÉCNICA

CAPACIDAD DE
CUPOS

(revisión de la
habilitación de la

secretaría de
salud)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(RESOLU
CION DE
FUNCION
AMIENTO

.pdf)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(Resolucion
de

funcionami
ento.pdf)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(RESOLUC
ION

PERMISO
DE

FUNCIONA
MIENTO

2024-2025.
pdf)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(Resolució
n

funcionami
ento Sec

Salud OCT
2024.pdf)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(19)
RESOLU

CION
FIRMADA
CPSAM

FUNDACI
ON

CANES.p
df)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(20241003
140644288
295000P19
42_FORM

ATO
RESOLUCI

ON
ACTUALIZ
ADA.pdf.pd

f)

CUMPLE
Nombre del

archivo:

(RESOLUCI
ONES

SECRETARI
A DE

SALUD
AMBAS

SEDES.pdf)

NO CUMPLE
CUMPLE

Nombre del archivo:

(_RESOLUCION -
JUAN PABLO

II.pdf)



Se anexa acta de visita técnica.

REPUTACIÓN DE LA ESAL

FUNDACIÓN
ENCUESTA

S
PUNTAJE CUMPLE/NO CUMPLE

FUNDACIÓN CIUDAD
FUTURO

20 Puntaje 32 =  
31 a 35 EXCELENTE SI CUMPLE

ARCA DE NOE 20 Puntaje 34 =  
31 a 35 EXCELENTE SI CUMPLE

SAN JOSÉ 20 Puntaje 34,5 =  
31 a 35 EXCELENTE SI CUMPLE

DIVINO PASTOR 20 Puntaje 33 =  
31 a 35 EXCELENTE SI CUMPLE

CANES 20 Puntaje = 31,5 
 31 a 35 EXCELENTE SI CUMPLE

ALEGRÍA DE SERVIR 20  Puntaje 34 =  
31 a 35 EXCELENTE SI CUMPLE

VIDA CON PROPOSITO 20 Puntaje 34 =  
31 a 35 EXCELENTE SI CUMPLE

UT JUAN PABLO 2 26 Puntaje 34 =   SI CUMPLE

46

REVISIÓN FICHA
TECNICA ANEXO

1

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE



31 a 35 EXCELENTE

UT SAM 1 0 NO APORTA LISTADO DE CLIENTES, NO ES
POSIBLE REALIZAR LA ENCUESTA

NO CUMPLE

Archivo de consolidado de encuestas y respectivas tabulaciones: Se anexan en pdf al archivo.

-TOTALIZACIÓN DE PUNTAJES

-No se realiza la totalización de puntajes en el entendido que no existe competencia, ya que los cupos a asignar son inferiores a la necesidad. Sin embargo
los ofrecimientos adicionales de cada operador serán tenidos en cuenta en la minuta del clausulado.

5-REVISIÓN CAUSALES DE RECHAZO:

-El pliego de INVITACIÓN definitivo contiene en la página 30 las causales de RECHAZO DE OFERTA:

De la revisión financiera, técnica y jurídica se concluye que los siguientes oferentes incurren en causales de rechazo DIRECTAS de requisitos que
no permiten subsanación, al ser el aporte económico un factor de calificación o puntaje ponderable, de la siguiente manera:

FUNDACION REVISION CAUSALES DE RECHAZO OBSERVACIÓN

ARCA DE NOE
NO APORTA EL ANEXO 4 OFERTA

ECONÓMICA CAUSAL DE RECHAZO: numeral
15.1 CAUSALES PARA NO INHABILITADO
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EL proponente no aporta el ANEXO 4.
donde debe consignar la oferta de
cofinanciación o aportes, siendo
imposible realizar una selección
objetiva, por cuanto el Anexo 4

corresponde a la Oferta Económica
del proponente.

numeral 15. FACTORES DE
PONDERACIÓN NO SUBSANABLES:

APORTES DE LA ESAL,

Al incurrir en causales de
rechazo con items que no

permiten subsanación, opera el
RECHAZO de plano, por lo

tanto, no es posible
SUBSANAR, ya que dicho excel

es indispensable para la
comparación objetiva de la

oferta realizada.

CONSIDERAR UNA ESAL, literal c.,
d, k

c. No anexar los documentos
denominados arriba descrito o no

acreditar las
condiciones señaladas, tanto de
cumple como de asignación de

puntaje.
d. No hacer ningún ofrecimiento de

aporte la asociación.
k. Cuando la propuesta esté
incompleta, es decir que no
contemple la cantidad y

los ítems mínimos solicitados.

UT SAM 1

NO APORTA EL ANEXO EXCEL
COMPLEMENTARIO DEL ANEXO 4

DENOMINADO OFERTA
ECONÓMICA

EL EXCEL HACE PARTE DE LA
OFERTA ECONÓMICA, ES

COMPLEMENTARIO AL ANEXO 4 Y

CAUSAL DE RECHAZO: numeral
15.1 CAUSALES PARA NO

CONSIDERAR UNA ESAL, literal c.,
k y u, subliteral a , c y e

c. No anexar los documentos
denominados arriba descrito o no

acreditar las

INHABILITADO
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ES FACTOR DE PONDERACIÓN
POR LO TANTO NO ES

SUBSANABLE.

Al incurrir en causales de
rechazo con items que no

permiten subsanación, opera el
RECHAZO de plano, por lo

tanto, no es posible
SUBSANAR, ya que dicho excel

es indispensable para la
comparación objetiva de la

oferta realizada.

condiciones señaladas, tanto de
cumple como de asignación de

puntaje.

k. Cuando la propuesta esté
incompleta, es decir que no
contemple la cantidad y

los ítems mínimos solicitados

u. La oferta económica se rechazará
por las siguientes razones:

a) Cuando no se presente el cuadro
de la propuesta (Anexo excel).

c) Cuando el cuadro de la propuesta
(Anexo excel) no cumpla con las

especificaciones técnicas o
características, cantidades y en

general, cuando la oferta económica
no cumpla con lascondiciones
previstas en el cuadro de la

propuesta (Anexo excel) y en las
adendas que llegaran a expedirse.
e) Cuando el cuadro de la propuesta
(Anexo excel) no sea suscrito por el
representante legal y/o apoderado.

UT JUAN PABLO 2

NO APORTA EL ANEXO EXCEL
COMPLEMENTARIO DEL ANEXO 4

DENOMINADO OFERTA
ECONÓMICA.

CAUSAL DE RECHAZO: numeral
15.1 CAUSALES PARA NO

CONSIDERAR UNA ESAL, literal c.,
k, s y u, subliteral a , c y e:

INHABILITADO
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EL EXCEL HACE PARTE DE LA
OFERTA ECONÓMICA, ES

COMPLEMENTARIO AL ANEXO 4 Y
ES FACTOR DE PONDERACIÓN NO

SUBSANABLES

Sobre la resolución de autorización de
funcionamiento: NO LO CUMPLEN
TODOS LOS INTEGRANTES DE LA

UNIÓN TEMPORAL lo que incurre EN
LA SIGUIENTE CAUSAL DE RECHAZO s.
Cuando el centro de protección no

cuente con la respectiva resolución de
autorización de funcionamiento por
parte de la Secretaría de Salud del

municipio de Pereira.

Al incurrir en causales de
rechazo con items que no

permiten subsanación, opera el
RECHAZO de plano, por lo

tanto, no es posible
SUBSANAR, ya que dicho excel

es indispensable para la

c. No anexar los documentos
denominados arriba descrito o no

acreditar las
condiciones señaladas, tanto de
cumple como de asignación de

puntaje.

k. Cuando la propuesta esté
incompleta, es decir que no
contemple la cantidad y

los ítems mínimos solicitados

u. La oferta económica se rechazará
por las siguientes razones:

a) Cuando no se presente el cuadro
de la propuesta (Anexo excel).

c) Cuando el cuadro de la propuesta
(Anexo excel) no cumpla con las

especificaciones técnicas o
características, cantidades y en

general, cuando la oferta económica
no cumpla con lascondiciones
previstas en el cuadro de la

propuesta (Anexo excel) y en las
adendas que llegaran a expedirse.
e) Cuando el cuadro de la propuesta
(Anexo excel) no sea suscrito por el
representante legal y/o apoderado.
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comparación objetiva de la
oferta realizada.

Sobre la resolución de autorización
de funcionamiento: NO LO

CUMPLEN TODOS LOS INTEGRANTES
DE LA UNIÓN TEMPORAL lo que

incurre EN LA SIGUIENTE CAUSAL DE
RECHAZO s. Cuando el centro de

protección no cuente con la
respectiva resolución de autorización
de funcionamiento por parte de la
Secretaría de Salud del municipio de

Pereira.

6.-CONCLUSIONES DEL COMITÉ EVALUADOR:

6.1-DE LA ANTERIOR REVISIÓN SE CONCLUYE QUE LOS OFERENTES UT JUAN PABLO 2, UT SAM 1, Y LA ESAL FUNDACION DEL SEÑOR DE LA
DIVINA MISERICORDIA ARCA DE NOE, QUEDAN INHABILITADOS POR ENDE SU OFERTA ES RECHAZADA, DE CONFORMIDAD A LO EXPUESTO EN EL
NUMERAL 5-REVISIÓN CAUSALES DE RECHAZO, DEL PRESENTE INFORME. Ver tabla anterior con el análisis realizado a cada ESAL.

6.2-SOLICITUDES DE SUBSANACIÓN A FUNDACION CANES, ALEGRÍA DE SERVIR, SAN JOSE Y A FUNDACIÓN DIVINO PASTOR DE
DOCUMENTOS HABILITANTES SUBSANABLES:

El comité evaluador ha verificado el contenido de la documentación presentada en las Ofertas y conceptuado sobre su cumplimiento,
determinando las posibles inexactitudes o errores , por tal razón se solicita a los oferentes, la subsanación y aclaración necesaria. En caso
de continuar la inexactitud se procederá a rechazar la propuesta. Lo anterior se realiza en virtud del principio de economía, transparencia y
selección objetiva de la contratación estatal. En ese sentido, los proponentes FUNDACION CANES, ALEGRIA DE SERVIR, SAN JOSE Y A
FUNDACIÓN DIVINO PASTOR deben subsanar los requisitos con la anotación de “NO CUMPLE O CUMPLE PARCIALMENTE, DEBE SUBSANAR”
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resaltadas de color amarillo establecidas en cada casilla para cada oferente según el acápite de revisión. Revisar todos los componentes:
jurídico, financiero y técnico.
La subsanación y aclaración debe subirse a la plataforma secop 2 con sus respectivos anexos. El plazo para subsanar y aclarar se establecerá en
1 día hábil, a través de la plataforma SECOP 2 por medio del uso de mensajes del proveedor a la entidad estatal. Dicho término cuenta a partir de
la publicación del presente informe en secop 2.

Se da por terminada siendo las 5:00 P.m del 11 de octubre de 2024. Para constancia se firma por los que en ella intervinieron.

JAIME ARISTÓBULO MENA BUENAÑOS
Subsecretario de Grupos Vulnerables y Programas especiales / Desarrollo Social y Político

EQUIPO TÉCNICO DE CPSAM

Gustavo Adolfo Soto López.
Articulador.
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Laura Osorio González.
Contratista.

John Fredy Vega.
Contratista.

Carolina Acevedo. Contratista.

EQUIPO FINANCIERO

DIANA LUCIA MARULANDA LOPEZ - Contratista

MARLIN GONZALEZ- Contratista

LILIANA RUEDA- Contratista
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EQUIPO JURÍDICO

DIANA MARLENY ORTIZ MONTOYA - Contratista

CESAR ALBERTO ARCILA RESTREPO - Contratista

CLAUDIA MARCELA LONDOÑO CARDONA - Contratista

NUTRICIONISTA

SABINA CAROLINA SUAREZ CASTRO.Contratista / Nutricionista Secretaría de Desarrollo Social y Político
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