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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 2/04/2024

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: Director Regional con Funciones de Subdirector
de Centro.

OBJETO: Contratar el mantenimiento del parque automotor

del Centro de Recursos Naturales vy
Biodiversidad y Regional Chocé

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA es un establecimiento publico de
orden nacional con personeria juridica, patrimonio propio e independiente y autonomia
administrativa, adscrita al Ministerio de Trabajo. Por lo tanto, se encuentra sujeto al
cumplimiento al ordenamiento publico vigente y, al tener como mision la inversion en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la
formacién profesional integral gratuita, para la incorporacién y el desarrollo social, econémico
y tecnoldgico de pais y, en aras de alcanzar su vision estratégica de posicionarse como una
organizacion de conocimiento para todos los colombianos, innovando permanentemente en
sus estrategias y metodologias de aprendizaje, en total acuerdo con las tendencias y
cambios tecnoldgicos y las necesidades del sector empresarial y de los trabajadores,
impactando positivamente la productividad, la competitividad, la equidad y el desarrollo del
pais; requiere disponer de los bienes y servicios hecesarios que permitan el buen desarrollo
de los procesos para el cabal cumplimiento de su objetivo misional y coadyuve a la
materializacion de su vision.

Justificacion:

De conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacion son
las dependencias responsables de la prestacién de los servicios de formacion profesional
integral, los servicios tecnoldgicos, la promocion y el desarrollo del empresarismo, la
normalizacion y evaluacion de competencias laborales en interacciéon con entes publicos y
privados y en articulacion con las cadenas productivas y los sectores econémicos.
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El SENA Regional Chocé CRNIB, cuenta con la necesidad de preservar la vida atil de sus
edificaciones y parque automotor, asi como el mantenerlos en 6ptimas condiciones de
operacion para que presten en un buen servicio a los aprendices y al publico en general.

Para el desarrollo de sus funciones y la prestacidn de un servicio de calidad y oportuno a los
aprendices y funcionarios, El SENA, Regional Chocé, cuenta con un parque automotor los
cuales requieren periédicamente mantenimiento preventivo y correctivo, con el suministro de
repuestos para prolongar la vida atil de los vehiculos y asegurar su adecuado
funcionamiento, de conformidad con lo dispuesto en la resolucion 315 de 2013 y demas
normas concordantes, y evitar asi fallas o trastorno en la prestacion de los servicios; dando
cumplimiento, ademas a la normatividad legal vigente sobre la materia.

Adicional a lo anterior, existen servicios de tipo menor, tales como: el lavado general interior
y exterior de los vehiculos y polichada, que los vehiculos pueden llegar a requerir y que
deben ser atendidos por cuanto las garantias o pdlizas no cubren este tipo de actividades.

El mantenimiento preventivo y correctivo es una actividad especializada que requiere de las
herramientas y espacios adecuados, suministro de repuestos, accesorios en general segun
las necesidades de cada uno de los vehiculos para la adecuada conservacion del parque
automotor, que permitan el desplazamiento adecuado y seguro de los funcionarios del
Centro Industrial y Desarrollo Empresarial, asi como la mano de obra suficiente y con
experiencia que permitan prestar un 6ptimo servicio, actividad que no hace parte de la misién
de la entidad, por esta razén, se hace necesario contratar el servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de los vehiculos del parque automotor del Centro.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026) Colombia potencia mundial de
la vida concreta el inicio de una transicién que debe desembocar en la paz total, que no es
otra cosa que la blsqueda de una oportunidad para que todos podamaos vivir una vida digna,
basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que reconoce el valor excelso de la
vida en todas sus formas y que garantiza el cuidado de la casa comun. El objetivo mas
importante es, entonces, el de fortalecer la democracia; asegurar que todas las personas
puedan ejercer sus derechos desde la oportunidad de participar en el disefio, ejecucion,
evaluacion y cambio. Este objetivo es una necesidad que encuentra senderos trazados en
este PND 2022-2026.

El compromiso para la presente vigencia es focalizar esfuerzos y recursos para desarrollar
acciones de formacién profesional, emprendimiento, fortalecimiento de la asociatividad,
orientacién e intermediacién laboral que permitan mejorar y ampliar las oportunidades de
vinculacion laboral, especialmente en la de nuestros aprendices, asi como las de los
pobladores rurales y las poblaciones vulnerables, ademas de aportar a la competitividad
sectorial y al desarrollo tecnoldgico del pais.

El SENA por su parte, en cumplimiento de las funciones establecidas en la Resolucién No.

001128 del 8 de junio de 2012, en su articulo 3°, numeral 11, que reza: "... Administrar y
controlar la prestacion de los servicios de mantenimiento del parque automotor y el
2
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suministro de combustibles y lubricantes...", requiere contratar el mantenimiento del parque
automotor del Centro de Recursos Naturales y Biodiversidad y Regional Choco.

Andlisis de conveniencia

En este sentido el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional
Choco, requiere contratar el servicio de mantenimiento integral preventivo y correctivo a todo
costo del parque automotor del Centro de formacion, toda vez que el parque automotor, esta
compuesto por vehiculos, maquinaria y equipos de combustién de la Entidad, destinados
para el cumplimiento de las actividades misionales, apoyo administrativo y logistico, debido
que una vez revisados e inspeccionados los vehiculos del parque automotor y el aula movil
se evidencio que algunos sistemas requieren sus respectivos mantenimientos preventivos y
correctivos asi como sus respectivas revisiones tecno mecanicas, desde el punto de vista
operacional y de apoyo logistico, para garantizar que las actividades misionales, técnicas y
administrativas se desarrollen en forma normal, garantizando el cumplimiento de las normas
dispuestas por el ministerio de trasporte en cuanto a movilidad se refiere y asegurando la
conservacion de los vehiculos en las condiciones éptimas necesarias requeridas para su
correcto funcionamiento.

Para el efecto y teniendo en cuenta que el SENA no cuenta con la infraestructura logistica y
autorizaciones necesarias para satisfacer la necesidad, como también que ésta se orienta
al cumplimiento de la promesa de valor Institucional y fortalecer el subsistema de Gestién
Ambiental de la regional, se hace necesario contratar el servicio con un gestor autorizado,
que garantice un buen servicio desde la recoleccion en cada una de las sedes de control de
la regional Chocd, hasta la disposicion final de este tipo de residuos. De ahi que el servicio
solicitado se requiere para realizar actividades relacionadas con el apoyo a la gestion de la
entidad, dentro de la red de procesos “Gestion de Infraestructura y Logistica”, la cual permite
garantizar el buen uso y conservacion de los bienes muebles e inmuebles, asi como
gestionar la adecuada prestacion de servicios generales para el cumplimiento de los
objetivos definidos en el plan estratégico del SENA

Entre los vehiculos, maquina y herramientas con los cuales cuenta la Entidad tenemos:

Centro .
Vehiculo / Ambiente | 1acas - de Serial Tipo de
Ubicacioén Combustible
Costo
Ambiente de Motos Sede - - Gasolina
Minercol Corriente
. Sede Gasolina
Ambiente Motos Minercol - - Extra
Sede MARCA:N/A SERIAL:N/A MQDELO:N/A
~ e OBSERVACIONES:GUADANADORA.MARCA Gasolina
Guadafiadoras ;:':gr'sgl' y | 952210 | g1y DE 280 COMPLETA SERIE Corriente
362112421
Sede MARCA:N/A SERIAL:N/A MQDELO:N/A
Guadafiadoras Principal 952210 OBSERVACIONES:GUADANADORA.MARCA Gasolina
Miner‘gol y STHIL DE 280 COMPLETA SERIE Corriente
362112582
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952210

MARCA ENERMAX - SERIE 41225483 -
REFERENCIA GDC500SS-MAY

ACPM

Planta Eléctrica
Caterpillar 160 KVA

Sede
Principal

952210

MARCA: CATERPILAR SERIAL:N/A
MODELO:3306BDIT
OBSERVACIONES:DIESEL CON MOTOR
TURBO ALIMENTADO DE 245 SERIE #
85706379 GENERADOR MODELO SR4-446
SERIE 5DA06063 PARA 160 KW 60 HZ 3PH
TABLERO DE CONTROL MODULAR
SISTEMA COMPLETO DE ESCAPE
SILENCIADOR DE 5".

ACPM

Motores Fuera de
Borda

Vehiculo
Acuatico

952210

MARCA: YAMAHA SERIAL:6BNX1000153
MODELO: FL150BETX
OBSERVACIONES:150 HP

Gasolina
Corriente

Motores Fuera de
Borda

Vehiculo
Acudtico

952210

MARCA: YAMAHA SERIAL:6BMX1002043
MODELO:F150BETX OBSERVACIONES:150
HP

Gasolina
Corriente

Bus

0JX230

952210

MARCA: CHEVROLET
SERIAL:9GCN1R752FB021293 MODELO:
NQR RWD FA W4475 E4 OBSERVACIONES:
COLOR BLANCO-CHASIS
9GCN1R752FB021293-MOTOR 4HK1-
256067-INCLUYE AIRE ACONDICIONADO
S/N 2130 EQUIPO DE SONIDO PIONEER Y
JUEGO DE HERRAMIENTAS

ACPM

Camioneta

0JY149

952210

MARCA: VOLKSWAGEN SERIAL: OJY149
MODELO: AMAROK 2016
OBSERVACIONES: CHASIS NUMERO
WV17772HZGA000007 MOTOR NUMERO
CNE 070389

ACPM

Camioneta

OMZ063

952210

MARCA: TOYOYA SERIAL:
MROEX12G1E2078172 MODELO: HILUX
DOBLE CABINA OBSERVACIONES: PLACA
OMZ-063 MOTOR NO. 2TR5301523
INCLUYE: GATO HIDRAULICO KIT DE
HERRAMIENTAS (ALICATE 14" LLAVE DE
PERNO DESTORNILLADOR LLAVE 8-10
LLAVE 12-14) Y EQUIPO DWE SONIDO
KENWOOD.

Gasolina
Corriente

Motocicleta

ONX41

952210

MARCA: HONDA SERIAL: NXR-125 ES
MODELO:2010 AZUL BURITI
OBSERVACIONES:MOTOR N2
JC30E99650823 CHASIS N°
9FMJID2026AF000020

Gasolina
Corriente

Aula movil

OBI331

952210

MARCA: CHEVROLET. SERIAL: XXXXXX.
MODELO: 2011. COLOR: BLANCO. MOTOR
N° 6HE1416518. CHASIS N°
9GCLT1324BB001328. LINEA:
CHR7.2TURBO

ACPM

Los vehiculos a los cuales se les realizara el mantenimiento son:

1. Camioneta AMAROK
2. Camioneta TOYOTA
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3. BUS NQR
4. Bus Aula ltinerante
5. Motocicleta

Por lo anterior, el SENA Regional Chocé CRNIB, requiere “Contratar el mantenimiento del
parque automotor del Centro de Recursos Naturales y Biodiversidad y Regional Chocé”, para
el funcionamiento y atender las labores propias, de la entidad como son: la Camioneta
AMAROK, Camioneta TOYOTA, BUS NQR, Bus Aula Itinerante y Motocicleta; bienes que le
permitan a la entidad operar de manera adecuada, oportuna, eficiente y eficaz para que los
funcionarios y aprendices cuenten con los implementos basicos para el normal desarrollo de
sus funciones, motivo por el cual se hace necesario adquirir los servicios descritos en la

presente solicitud.

Se hace la aclaracién que, para este proceso contractual se asigné la suma de $30.000.000
para Tecno academia del CDP Nro. 7624 de 2024 y del CDP Nro. 5524 se toma la suma de S
19.565.002 Mtce, lo demds es para el Mantenimiento del Parque Automotor.

Por otro lado, es una necesidad recurrente de la entidad y los recursos enviados por la
Direccion General del Sena no alcanzan, por lo cual se ajusté el servicio conforme a los
recursos asignados para ello.

Que la contratacion se hace necesario realizarla teniendo en cuenta que no existe contrato
vigente que cubra la necesidad aqui descrita.

Por todo lo anterior, la mejor forma y la mas conveniente para satisfacer esta necesidad es
contratando el servicio requerido, con un proveedor que cumpla con las condiciones
juridicas, econdmicas, y de calidad establecidas por la entidad contratante y de acuerdo con
la normatividad vigente en materia de contratacion, Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011y
Decreto 1082 de 2015, habiéndose determinado que la opcidon mas favorable para suplir tal
necesidad es a través de la celebracién de un contrato de Prestacion de Servicios en las
cantidades requeridas y de acuerdo con las especificaciones técnicas determinadas en el
presente documento.

Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la
presente necesidad.

Cg:ig:c%':isgisf Descripcion Valt_)r ez e el Direccién
) estimado responsable
separado por ;)
78181507;73152108; | 27-9522-359 Contratar el
78181505 mantenimiento del parque automotor | 130.000.000 Yenny Cérdoba Regional
del Centro de Recursos Naturales y COP Rodriguez Choco
Biodiversidad y Regional Choco
5
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4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE

NACIONES UNIDAS

(UNSPSC):
ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
Reparacion y Mantenimiento
1 (F) Servicios 78000000 78180000 78181500 78181507 Automotor y Camiones
Ligeros
(F) Servicios 73000000 73150000 73152100 73152108 | Servicio de mantenimiento y
2 reparacion de equipos
eléctricos
3 (F) Servicios 78000000 78180000 78181500 78181505 | Servicios de Inspeccion de
Vehiculos

5. OBJETO

Contratar el mantenimiento del parque automotor del Centro de Recursos Naturales y Biodiversidad
y Regional Chocé.

5.1 ALCANCE DEL OBJETO

Por tratarse de un proceso de prestacién de servicios, el proponente adjudicatario deberd mantener
durante la vigencia del contrato y hasta su liquidacién, los precios unitarios ofertados, inclusive, por
cambio de vigencia.

El cumplimiento del objeto contractual comprende la compra de materiales o elementos requeridos por la
Entidad conforme las especificidades, condiciones de entrega, lugares y tiempos de entrega definidos en
el numeral “6. Especificaciones Técnicas Del Objeto A Contratar”, que forma parte integral del proceso de
seleccién.

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Es importante sefialar a los posibles interesados en el proceso de contratacion, que el SENA
solicitara las cantidades de los diferentes bienes y/o servicios segun los requerimientos necesarios

hasta agotar el saldo presupuestal.

El objeto del contrato debera desarrollarse en el marco de las siguientes especificaciones técnicas:

1.

Mantenimiento - Camioneta AMAROK: El mantenimiento no podra superar la suma de
$18.939.706

Clase de vehicul6:
Marca:

CAMIONETA

VOLKSWAGEN

GCCON-F-046 V.02




SENA

N

Linea: AMAROK_CONFORTLIN
Cilindrada: 1.968
Modelo: 2016
Combustible: DIESEL
Color: BLANCO CANDY
Placa: 0Jy 149
KILOMETRAJE: 65.482
Servicio: OFICIAL
Numero de Motor: CNEO070389
Numero de Chasis: WV12ZZ2HZGA000007
Propietario: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
) ESTADO : VALOR
Iltem Partes BUENO | REGULAR | MALO Observaciones CANT UNITARIO TOTAL
1 CarraeE X Reparar guardapolvo del 1 $0
guarda barros trasero derecho
11 Guarda barros derecho X A.bolladura : enderezada y 1 $0
delantero pintura
1.2 |Ruera delantera X Mantenimiento a vidrio ventana 1 $0
derecha
1.3 .P”efta trasera X Mantenimiento vidrio ventana 1 $0
izquierda
1.4 | Retrovisor derecho X Cambio de la luna 1 $0
2 Motor X
2.1 | sistema de arranque X Revision /mantenimiento de 1 $0
motor de arranque
29 Si_stema d_g X Qambio filtro combustible y de 1 $0
alimentacion aire
2.3 | Sistema de lubricacion X Cambio de aceite Yy filtro 1 $0
2.4 |Sistema d.? X Cambio de refrigerante 1 $0
refrigeracion
Sincronizacién del
motor (apagar
2.5 | bombillos piloto, X 1 $0

indicador de mal
funcionamiento
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Cambio de las crucetas del
3 Transmision cardan trasero y el caucho $0
central
3.1 | Diferencial Camblq de aceite de la $0
transmision
Llantas para
32 Volkswagen Amarok $0
4 Direccion
4.1 |Volante Colocar forro $0
5 suspension
51 | Amortiguadores Cambio de los amortiguadores $0
traseros
52 Hojas de resorte o Cambio de los cauchos de las $0
) muelles principales
6 Freno $0
6.1 | Liquido de freno Cambio liquido de freno $0
. . Cambio de discos y pastillas de
6.2 | Sistema de disco las ruedas delantera $0
6.3 | Sistema de campana Cambio de bandas $0
. Revision de sistema (scanera el
6.4 | Sistema ABS sistema) $0
7 Sistema eléctrico y
electrénico
7.1 |Bateria Cambio de bateria $0
Revision del sistema de frenos
7.2 | Tablero de instrumento bombillo piloto (scanera el $0
sistema)
Reparacion de la
cojineria con cambio
de forros de todos los
73 asiento cambio de los $0
tapices delanteros y
traseros
SUBTOTAL $0

Nota: No se cotizan las que estan es estado "BUENO"
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El mantenimiento no podrd superar la suma de

Clase de vehiculo: CAMIONETA
Marca: TOYOTA
Modelo: 2014
Placa: OMZ-063
Kilémetros recorridos: 49.480
ESTADO
ftem Partes Observaciones CANT U\IG'?TI:AORﬁo TOTAL
BUENO | REGULAR | MALO
Lavado y desmanchado
1 Carroceria X de la tapiceria del 1 $0
vehiculo,
2 Motor X
2.1 | Sistema de alimentacién X Cambio flltro de aire y de 1 $0
combustible
2.2 | Sistema de lubricacion X Camblc_) de aceite y filtro 1 $0
de aceite
3 Transmision camblo de ac_ene de la 1 $0
caja de cambio
3.1 |Llantas para Toyota X 1 $0
4 Direccion Alineacién y balanceo 1 $0
4.1 | Caja de direccién X ?ewspn al sistema de 1 $0
ireccion
Cambios de cauchos de
5 suspension X la barra estabilizadora y 1 $0
las violetas
6 Freno Camblo de bandas y 1 $0
pastillas
6.1 | Liquido de freno X camblo de fiquido de 1 $0
reno
6.2 | Sistema de disco X Cambio de pastillas 1 $0
7 SlsterrJa_eIectrlco y Restablecimiento del pito 1 $0
electrénico
71 Llavada, bl’l||adifl y engrasada en x 1 $0
general del vehiculo
7.2 | Suministro de tecno mecanica X 1 $0
7.3 | Lavadoy pintado del volcé X 1 $0
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4 conductor SE QUITO DE 2 X 1 $0
SUBTOTAL $0
Nota: No se cotizan las que estan es estado "BUENO"
3. Mantenimiento BUS NQR. El mantenimiento no podra superar la suma de $ 24.643.521 Mcte
Clase de vehicul6: BUS
Marca: CHEVROLET
Linea: NQR
Cilindrada: 5.193
Modelo: 2015
Combustible: DIESEL
Color: BLANCO
Placa: 0JX 230
KILOMETRAJE: 15.218
Servicio: OFICIAL
Numero de Motor: 4HK1-256067
Numero de Chasis: 9GCN1R752FB021293
Propietario: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
) ESTADO . VALOR
Item Parte Observacione CANT TOTAL
S BUENO | REGULAR| MALO vaciones UNITARIO
1 |Chasis X Pintura de chasis 1 $0
Impermeabilizacion de la
carroceria, reparacion del
> | carroceria X piso y amarre de la silleteria 1 $0
forros internos de la
carroceria. Lijada y pintada
de la parte posterior
2.1 | Bomper trasero X Regonstrucmon reparacion 1 $0
y pintura
2.2 | Estribo derecho X Llja(_jo y pintado parte de 1 $0
abajo
2.3 | Estribo izquierdo Lijado y pintura 1 $0
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Mantenimiento en el
2.4 | Puerta delantera derecha X mecanismo de apertura 'y $0
cierre
25 R_eparaC|or_1 _aI sistema de X $0
aire acondicionado
3 | Motor X
3.1 | Sistema de alimentacion dCam_blo filtro trampa y filtro $0
e aire
3.2 | Sistema de lubricacién X cambio de aceite Yy filtro $0
3.3 | Sistema de refrigeracién X Cambio de refrigerante $0
4 | Transmision X
4.1 | Diferencial X Camblc_) .d,e aceite de $0
transmision
4.2 | Eje trasero X $0
Llantas para bus marca
43 Chevrolet — 06. $0
Sistema eléctrico y
5 . X
electrénico
Lijar y pintar sobre el
5.1 | guardabarros delantero X $0
derecho
Lavar y desmanchar la
carroceria en general
5.2 | Mantenimiento al X $0
sistema de aire
comprimido
SUBTOTAL $0

Nota: No se cotizan las que estan es estado "BUENQO"

4. Mantenimiento Bus Aula ltinerante.

$49.565.002 Mcte

Clase de vehiculo:
Marca:

Modelo:

Placa:

Kildémetros recorridos:

El mantenimiento no podra superar la suma de

Bus
Chevrolet
2011
OBI-331
6.130
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ESTADO

item Partes Observaciones CANT U\IGIA\TITAORTO TOTAL
BUENO | REGULAR | MALO
REPARACION DEL
CUARTO DEL RADIADOR
DE INTERCULER Y
p CONSTRUSION EN
1| Crreeei X LAMINA DE ACRILICO DE 1 $0
UN BICEL INTERIOR DE LA
CARROSERIA PARTE
POSTERIOR
Pintura en general y
11 cambio del logo L $0
Adaptar el sistema de
22 aire acondlcpna_ldo 1 $0
para compartimiento
del conductor
2 Motor X
CAMBIO DE FILTRO DE
Sistema de AIRE Y DRENAJE DEL
2.1 ) . X 1 $0
alimentacién TANQUE DE
COMBUSTIBLE
CAMBIO DE ACEITEY
2.2 Sistema de lubricacion X FILTRO DEL MOTOR 1 $0
CANT: 7GALONES
CAMBIO DE CORREA DEL
Sistema de SISTEMA DE
2.3 refrigeracion X REFRIGERACION Y 1 $0
9 CAMBIO DEL LIQUIDO
REFRIGERANTE
3 Transmision CAMBIO DE 2 LLANTAS 1 $0
Sistema eléctrico y
4 L X
electrénico
. CAMBIO (CAMBIO DE LAS
4.1 | Bateria X 2 BATERIAS) 1 $0
4.2 Luces frontales X SELLO Y/ O CAMBIO 1 $0
4.3 Direccionales X SELLO Y/ O CAMBIO 1 $0
RESTABLECER Y /O
4.4 Exploradoras X CAMBIO 1 $0
12
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Lavada, brillada y
4.5 | engrasada en general X 1 $0
del vehiculo
Revision técnico
4.6 | mecanica (para el mes X 1 $0
de septiembre)
Se requiere dotar el
vehiculo de cable de
4.7 |ignicién de bateria X 1 $0
(para puentear la
bateria)
4.8 | Aerosol lubricante 556 X 2 $0
4.9 A_ero_sol Iimpiac!or_ de X 3 $0
circuitos electronicos
SUBTOTAL $0
Nota: No se cotizan las que estan es estado "BUENO"
5. Mantenimiento Motocicleta. El mantenimiento no podra superar la suma de $ 1.056.925 Mcte
Clase de vehiculd: MOTOCICLETA
Marca: HONDA
Linea: NRX 125
Cilindrada: 124 CC
Modelo: GASOLINA
Combustible: 2010
Color: AZUL BURITI
Placa: ONX41
Servicio: OFICIAL
Numero de Motor: JC30E99650823
Numero de Chasis: 9FMJID2026AF000020
Propietario: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
item Partes S0 Observaciones CANT U\lfl'IA‘lef-\oRFlzo TOTAL
BUENO | REGULAR | MALO
FUGA DE ACEITE DE
1 Motor X MOTOR POR LA 1 $0
CULATA
13
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1.1 Sistema de arranque X EAELIS‘.IA_‘AERN EL BOTON 1 $0
2 |soemeemeoy | x 1 0
2.1 stop X FALTA TAPA DE STOP 1 $0
2.2 Revisién tecno mecéanica $0
2.3 Swicht Ignacio $0
SUBTOTAL $0

Nota: No se cotizan las que estan es estado "BUENQO"

6.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES

o EISENA se reserva el derecho de aumentar o disminuir las cantidades solicitadas sin que exceda
el presupuesto oficial.

o Oferta técnica de los bienes que respondan a las especificaciones y uso que se identifican.

e El SENA Regional Choc6 dara a aplicacion a lo estatuido en la Ordenanza Nro. 112 del 23 de
noviembre de 2021 “Por medio de la cual se reglamenta la emision de la estampilla Pro Universidad
tecnoldgica del Choc6 DIEGO LUIS CORDOBA, consagrada en la Ley 2146 de 2021

e No marcar en la plataforma Secop Il los documentos de la oferta como “confidenciales”, los
cuales deben estar a la vista de todos los oferentes y organismos de control para su verificacion y
publicidad

e El proveedor tendra los talleres en la ciudad de Quibd6 donde se realizara el mantenimiento.

e El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Regional Choc6, con el fin de que los posibles
oferentes conozcan vy realicen una inspeccion fisica a los vehiculos que integran el parque
automotor y a los cuales se les realizaran los trabajos de mantenimiento preventivo y correctivo,
se llevara a cabo una visita opcional la cual no es requisito HABILITANTE para participar en la
presente convocatoria publica; a esta visita debera asistir directamente el proponente o el
representante legal de la sociedad interesada en participar o su delegado mediante autorizacién
escrita del posible proponente y acogiéndose a los protocolos de bioseguridad establecidos por la
Regional:

> Elsitio de reunion y/o visita sera en la ciudad de Quibdo, Edificio SENA Regional Chocd, ubicado
en la Cra. 1 N° 28-71 y en la Sede Industrial ubicada en el Barrio Zona Minera, lugares, donde
se realizara el mantenimiento, el oferente enviara correo a la Coordinacién del Grupo de Apoyo
Administrativo Mixto de la Entidad solicitando permiso para la visita.
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> La visita estara coordinada por el funcionario o funcionarios delegados para tal efecto y sera
realizada a costa y bajo la responsabilidad del interesado en participar en este proceso.

» Lano asistencia a la visita da a entender que el futuro proponente entiende y acepta todas las
condiciones de la invitacidn, en tal virtud no se exonera al proponente futuro contratista de su
responsabilidad en la ejecucion de los trabajos y por tanto no podra aludir este incidente como
excusa para efectuar posteriores reclamaciones.

e Laoferta debe dar cumplimiento de las normas técnicas legales vigentes aplicables, de seguridad
y politicas ambientales exigidas en el sector y categorizacion en el que se encuentran incluidos los
bienes.

e La propuesta econdémica debe incluir como parte del costo por item, todos los costos directos o
indirectos derivados de la ejecucion que se prevé e indica (Impuestos, transporte, cargue, descargue,
entrega).

o El proponente deberéa cotizar los items ofertados en la unidad de medida requerida para cada
uno de los elementos o servicios requeridos por la Entidad.

e Cuando el SENA requiera durante la ejecucion del contrato el suministro de un item o servicio no
previsto en el presente proceso y en consecuencia en la oferta econdmica, presentada por el
contratista, se aplicara el siguiente procedimiento:

a) El contratista, a solicitud del supervisor del contrato, cotizar4d el articulo solicitado
especificandolo detalladamente.

b) El supervisor del contrato aportara por lo menos tres (03) cotizacion del mercado que considere
adecuadas.

c) Si la cotizacién presentada por el contratista se encuentra por encima de los valores puestos en
consideracion por el Supervisor de acuerdo con la verificacion, se procedera a la realizacion del
promedio aritmético con los precios aportados por la Entidad para establecer el valor promedio del
mercado (siempre y cuando sean valores promediadles, para tal efecto se aplicaran funciones que
permitan verificar si los datos son aptos para promedio), el valor que resulte sera de obligatorio
cumplimiento para el contratista.

PARAGRAFO 01: Cualquier solicitud de elementos no previstos que se requiera en ejecucion del
contrato deberd contar con la aprobacion previa y escrita del Supervisor, quien sera responsable de
verificar la relacién de los items no previstos con el objeto contractual y con la necesidad planteada
en los documentos del proceso.

e EI SENA verificara que el valor unitario por elemento no sea superior al precio unitario fijado

como VALOR TOPE, establecido en el estudio de mercado. Las propuestas que sobrepasen dicho
valor quedaran inhabilitadas
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7. ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015, el Manual
de Contratacion expedido por el Sena, los lineamientos dados por Colombia Compra Eficiente y en
general las demas leyes, circulares, decretos, resoluciones que rigen la materia; se elabor6 el
analisis del sector econémico y de los oferentes VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/
PRESUPUESTO OFICIAL.

(Ver Anexo 1 Analisis de Sector, el cual hace parte integral del presente documento).

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato serd hasta por la suma de CIENTO TRECE MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS DIECIOCHO PESOS ($113.649.318)
MCTE, incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas
impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos
e indirectos; distribuidos de la siguiente manera:

ITEMS VEHICULO SUBTOTAL
1 Camioneta AMAROK $ 18.939.706
2 Camioneta TOYOTA $19.444.164
3 BUS NQR $ 24.643.521
4 Bus Aula Itinerante $ 49.565.002
5 Motocicleta $ 1.056.925
TOTAL $113.649.318

Nota:

- Del CDP Nro. 7624 "MANTENIMIENTO VEHICULOS” solo $30.000.000 son para
TECNOACADEMIA.
- Debera verificarse la aplicacion del IVA

8.1. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.
8.1.1. PROCESOS DE SELECCION.
El presupuesto oficial para la presente contratacion es de CIENTO TRECE MILLONES

SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS DIECIOCHO PESOS ($113.649.318)
MCTE.
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A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Oficina de Contrataciéon
adelant6 un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para “Contratar el mantenimiento
del parque automotor del Centro de Recursos Naturales y Biodiversidad y Regional Choc6 .”
es de CIENTO TRECE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS
DIECIOCHO PESOS ($113.649.318) MCTE, tal como se evidencia en el documento anexo
ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA ANEXO.

9. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:
Indique CDP PROGRAMA
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
con X
7624 MANTENIMIENTO PARQUE
., C-3603-1300-15- AUTOMOTOR
Inversion X | 20305C-3603024-02 |  $113649.318 (Del CDP $30.000.000 son para
TECNOACADEMIA)
Inversién X C-3605-1300-3-40402A-3605019102 19.565.002 7624 AULA MOVIL
Funcionamiento
Nro. de Fecha de Programa de L
Nro. de CDP Fecha de . S, Posicion
CDP o ) - CDP o L Dependencia Formacion p Fuente | Valor en Letras Valor en
vigencia o Vigencia vigencia vencimiento Catélogo de NGmeros.
F Futura del CDP Gasto
utura Futura
7624 23/01/2024 31/12/2024 952227 MANTENIMIENTO | C-3603-1300- Nacién | Ciento cuarentay | 142.131.000
PARQUE 15-20305C- dos millones
AUTOMOTOR 3603024-02 ciento treinta 'y un
mil pesos
7624 10224 30/01/2024 | 31/12/2024 952224 FERRETERIA C-3699-1300- Nacion | Ochenta millones 80.000.000
15-53105B- de pesos
3699016-02

10. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La seleccion del contratista se realizara a través de la modalidad de seleccién de MINIMA CUANTIA,
con fundamento en lo dispuesto por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con los articulos 2.2.1.1.2.2.2, y 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Se contratara mediante una invitacion publica, teniendo en cuenta como factor de seleccién, ademas
de los requisitos habilitantes, el MENOR PRECIO de las propuestas, siempre y cuando cumplan con
las especificaciones técnicas y los requisitos habilitantes.
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Se adjudicara un Unico contrato de PRESTACION DE SERVICIOS, una vez cumplidos los términos
y condiciones indicados por la Entidad en la Invitacion publica.

De otra parte, se tendra en cuenta lo establecido en la circular SENA No 01-3-2022-000133 del
07/07/2022 la cual aclara la aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios y su concurrencia con la
minima cuantia aseverando que:

“En atencion al articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, no hay
concurrencia entre las modalidades de la seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima
Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda el 10% de la menor
cuantia de la Entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de
contratacion con base en la modalidad de seleccién de minima cuantia, pues en este caso no debe tenerse
en cuenta el objeto sino sélo el valor del Contrato!”

Y continda:

“3.2 REGIMEN DE CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA DE LAS ENTIDADES ESTATALES CON
GRANDES ALMACENES Y CON MIPYMES.

De acuerdo con concepto del 18 de febrero de 2022 emitido por Colombia Compra Eficiente que indicé:

De conformidad con lo expuesto, esta Agencia concluye que, con base en la nueva regulacion establecida
por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860 de 2021, no hay
concurrencia entre las modalidades de la seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima
Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda del 10% de la menor
cuantia de la entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de
contratacion con base en la modalidad de seleccién de minima cuantia, pues en este caso no debe tenerse
en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato.

Con todo, es pertinente resaltar que el paragrafo 1 del mismo articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 indica
gue el reglamento determinara, como una suerte de precision a la regla general en la minima cuantia, las
particularidades del procedimiento en relacion con la posibilidad que tienen las entidades estatales para
realizar estas adquisiciones de minima cuantia a Mipymes o establecimientos que correspondan a la
definicion de «gran almacén», sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio. Entonces, la
adquisicion en «grandes superficies» o/a «Mipymes» debe concebirse como procedimientos que hacen
parte de la modalidad de la minima cuantia, con unas reglas procedimentales particulares contenidas en
los articulos 2.2.1.2.1.5.3., 2.2.1.2.154. y 2.2.1.2.1.5.5. del Decreto 1082 de 2015, modificados
recientemente por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021. (...)

Del aparte citado del concepto de CCE se concluye que las diferentes areas del SENA deberan:

1. Cuando el valor del objeto a contratar no supera el 10% de la menor cuantia de la Entidad, sin importar
el objeto, se debera adelantar un proceso de seleccién de minima cuantia, es decir no importa el objeto
sino el valor de la necesidad lo que va a determinar la modalidad.

2. Ahora bien, una vez se establezca que la modalidad de seleccién que se utilizara para adquirir un bien
o0 servicio es la minima cuantia, hay tres submodalidades que se podran utilizar para satisfacer esta
necesidad de acuerdo con lo establecido en concepto C-316 DE 2022 emitido por Colombia Compra

1 Concepto Colombia Compra Eficiente, C-105 de 2022
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Eficiente: i) efectuando la invitacién - en principio general, pero que puede limitarse a MiPymes - regulada
en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015y el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 ii) realizando
la adquisicion en establecimientos que correspondan a la definicion de «gran almacén» indicada por la
Superintendencia de Industriay Comercio, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.3. del mismo Decreto
o0 iii) acudiendo a «los catalogos de bienes o servicios derivados de instrumentos de agregacién de
demanda con MiPymes, asi como con grandes almacenes, en la Tienda Virtual del Estado Colombiano»,
segun lo permite el articulo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto ut supra.,

3. En el mismo concepto mencionado en el numeral anterior Colombia Compra Eficiente indica lo
siguiente:

"En otras palabras, los 6rganos del Estado cuentan con discrecionalidad administrativa para adoptar dicha
decision, observando los limites de este tipo de potestades. Asi, en los estudios previos la entidad estatal
debe analizar el sector econémico, con la finalidad de constatar las caracteristicas técnicas, al igual que
los factores comerciales y econémicos de los eventuales proveedores”.

De lo anterior se observa que no existe un criterio para que la Entidad determine que submodalidad de
minima cuantia de las ya descritas debe utilizar para realizar compras que no superen el 10% de su menor
cuantia, sin embargo, a través del andlisis del sector y los estudios previos deben estudiar la
submodalidad que resulte mas beneficiosa para adquirir los bienes y/o servicios que requiere en términos
de eficiencia y eficacia de los recursos asignados para tal fin.

Es importante precisar que los articulos 2.2.1.2.1.5.3. y 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015, que
regulan la adquisicién en "grandes superficies" o a «Mipymes», estan contenidos en la Subseccién 5 que
lleva por titulo «Minima cuantia».

De igual forma mediante Circular Interna Nro. 3-2022-000100 del 20/05/2022 el SENA imparten
recomendaciones a seguir para el cumplimiento de la normatividad vigente respecto de la aplicacion
de los cambios reglamentarios que fueron incluidos por el Decreto 1860 de 2021.

El 24 de diciembre de 2021 El Departamento Nacional de Planeacion expidié el Decreto 1860 de
2021, “por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la
Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”, el
cual comenzé a tener efectos el 24 de marzo de 2022.

Dicha normativa se encuentra encaminada a facilitar el acceso de las MiPymes a la modalidad de
contratacion de minima cuantia, la limitacién de estos procesos a MiPymes, define la posibilidad de
establecer criterios diferenciales a favor de las MiPymes, emprendimientos y empresas de mujeres
en los procesos de contratacion publica, amplia el ambito de aplicacién de las medidas de compras
publicas a ciertos sectores sociales a través de medidas afirmativas establece la creacion de un
sistema de informacion e indicadores para evaluar la efectividad de las medidas adoptadas y define
la inclusion de factores de desempate en los procesos de contratacion publica que priorizan este
segmento.

La disposicién normativa modifica y adiciona algunos articulos del Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional No. 1082 de 2015, con el fin de dar aplicacion a la Ley
de Emprendimiento en el sistema de compras y contratacion publica, en los siguientes términos:
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10.1.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES,

MIPYMES, Y FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE
DEPOBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,
PERSONASEN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE
ESPECIALPROTECCION CONSTITUCIONAL.

10.1.1. Emprendimientos y empresas de mujeres.

El articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, adiciona al Decreto 1082 de 2015 el articulo 2.2.1.2.4.2.14,
mediante el cual desarrolla los conceptos de emprendimiento y empresa de mujeres bajo CUATRO
aspectos que podran ser acreditados de la siguiente forma:

CONDICIONES

FORMA DE ACREDITACION

1) Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

El proponente, persona juridica, deber4d presentar
Certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal (cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley), o el contador, donde conste la
distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en
el que las mujeres han mantenido su participacion

2) Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de
los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.
Empleos de nivel directivo: aquellos empleos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccion de areas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico.

En este sentido, seran cargos de nivel directivo:

* Los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando, o

* los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

El proponente, persona juridica, deber4d presentar
Certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal (cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley), o el contador, donde se sefale de
manera detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacion.
Esta certificacion deberd Relacionar: Nombre completo y
nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo proponente.

Como soporte, se debera anexar:

» Copia de los respectivos documentos de identidad de las
personas relacionadas.

» Copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral
con las funciones

» Certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio
en el que se demuéstrenlos pagos realizados por el
empleador

3) Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido
actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion

El proponente, persona natural, debera presentar con su
propuesta, copia de la cédula de ciudadania, cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil (vigente).

4) Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién.

El proponente, persona juridica, deber4 presentar
certificacion expedida por el representante legal.
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El comité estructurador de cada area técnica, a fin de dar aplicacion a los criterios diferenciales
establecidos en la Ley, debera tener en cuenta que los proponentes deben aportar las certificaciones
enunciadas con una fecha de expedicion maxima de 30 dias calendarios previos al cierre y que en
todo caso se entiende realizada bajo gravedad de juramento.

a) Criterios Diferenciales para Emprendimientos y Empresas de Mujeres.

Segun el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, condiciona la aplicacion de los criterios diferenciales
para el acceso a emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, a las
siguientes modalidades de seleccion definidas en el articulo 2 de la ley 1150 de 2007.

« Licitacion Publica.
« Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.
 Concurso de Méritos

En el mismo sentido establece que, para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional, las entidades publicas deben incluir en la estructuraciéon de sus
documentos precontractuales, requisitos habilitantes diferenciales, relacionados con los siguientes
aspectos:

1) Tiempo de experiencia.

2) Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
3) indices de capacidad financiera.

4) indices de capacidad organizacional.

5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta

Se podra desarrollar uno o varios criterios diferenciales de los aqui enunciados, siempre y cuando
los mismos sean adecuados para garantizar el cumplimiento de los contratos y no pongan en riesgo
el cumplimiento adecuado del objeto contractual (recursos publicos, ni la ejecucién del mismo).

En virtud de lo anterior, el comité técnico, como responsable de los criterios de experiencia, debera
analizar y disponer cudl o cudles requisitos habilitantes diferenciales aplicard cuando las
proponentes sean emprendimientos y empresas de mujeres.

En este sentido, el comité técnico evaluador verificarad la experiencia conforme las reglas
diferenciales establecidas, siempre que el proponente demuestre cumplir con la calidad de
emprendimiento y empresa de mujeres.

Frente a los indicadores financieros y de capacidad organizacional, sera el comité estructurador
financiero quien determine la posibilidad de establecer criterios diferenciales para este tipo de
empresas, sin que ello impligue un riesgo eventual y futuro para la ejecucién del contrato. La
verificacion del cumplimiento de dicha condicién por parte de los oferentes debera ser realizada por
parte del comité evaluador financiero.
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Por su parte, en lo que refiere al criterio del valor de la garantia de seriedad de la oferta, el mismo
podra ser objeto de regulacion futura por parte de Colombia Compra Eficiente; en ese orden, sera
discrecionalidad del comité estructurador juridico, conforme al analisis del sector y recomendacion
que haya realizado el comité estructurador técnico y financiero, determinar la posibilidad de
establecer un valor inferior a la garantia de seriedad de la propuesta, una vez se haya emitido el
pronunciamiento oficial por parte de CCE.

b) Puntaje adicional a emprendimientos y empresas de mujeres

Menciona la disposicion normativa citada en el numeral anterior, que con excepcion de los
procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el Unico factor de evaluacion (Seleccion
Abreviada por Subasta Inversa y Minima Cuantia), las Entidades también otorgaran un puntaje
adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos
establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que
acrediten alguno de los supuestos contenidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14.

Se precisa que la estructuracion de los requisitos diferenciales asi como el otorgamiento de puntaje
por acreditacion de condiciéon de emprendimiento o empresa de mujeres, estara a cargo del comité
estructurador designado por el Ordenador del Gasto para los procesos de contratacién dentro del
SENA, el cual debera tener en cuenta los resultados del analisis de sector, desde la perspectiva del
estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que se requieren y sin perjuicio de los
compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.

Para el caso de proponentes plurales, el paragrafo 1 del articulo 2.2.1.2.4.2.15 establece que los
criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de sus
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14, y que tenga una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal.

10.1.2. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN
PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL
PROTECCION CONSTITUCIONAL.

Con el propésito de incentivar la participacion de dicha poblacion, se dispone que las entidades
publicas en sus procesos de contratacién, indistintamente de su modalidad, deberan fomentar que
los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual una provisién de bienes o servicios
por parte de poblacidn en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las
condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes

Para ello, se incorporard en los documentos precontractuales una provision que no podra ser
superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios
requeridos para la ejecucién del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento.
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Entiéndase por Sujetos de Especial Proteccion Constitucional, aquellas personas que “debido a su
particular condicion fisica, psicoldgica o social merecen una accion positiva estatal para efectos de
lograr una igualdad real y efectiva”. En tal sentido, se encuentran entre otros:

* Victimas del conflicto armado interno,

* Mujeres cabeza de familia,

* Adultos mayores,

* Personas en condiciéon de discapacidad,

* Poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato, sera
determinada por el comité estructurador técnico, previo analisis de oportunidad y conveniencia en
los documentos del proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las
obligaciones; en tal sentido, se estructurard como una obligacion a cargo del contratista y sera el
mismo comité quién definira el porcentaje de la provisién que se destinard para dar cumplimiento a
la disposicion normativa.

El area encargada de la estructuracion deberd establecer las sanciones pecuniarias en caso de
incumplimiento de esta obligacién contractual.

Por otro lado, sera labor del supervisor o el interventor (segun el caso), realizar el respectivo
seguimiento y verificacion para que el contratista de cumplimiento a esta obligacién durante el plazo
de ejecucion pactado.

10.1.3. FACTORES DE DESEMPATE

Frente a este aspecto, se recomienda al comité estructurador técnico atender la aplicacién de los
criterios de desempate como se sefiala en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, para todas las modalidades de contratacion.

11. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

12. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Elija un elemento.

Otro: SUMINISTRO
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OBLIGACIONES DE LAS PARTES

13.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

10.

11.

12.

13.
14.

a) Obligaciones Generales del Contratista:

Acatar la Constitucion Politica, la ley y las demas disposiciones pertinentes

Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de contratacion

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta
o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del Contrato o sobre sus
obligaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, tanto los propios como los de los conductores,
conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1122
de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y las demas normas que las adicionen, complementen o
modifiquen.

Constituir las garantias pactadas en el contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la fecha en que se le entregue la copia del contrato y las instrucciones para su legalizacion.
Mantener vigente las garantias exigidas por el tiempo pactado en el contrato, asi como de las
modificaciones que se presenten en la ejecucién del mismo.

Acatar las 6rdenes que le imparta la Entidad durante el desarrollo del contrato y, de manera
general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y
realizar los ajustes a que haya lugar.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la Entidad o a terceros en los
términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a SENA por el incumplimiento del
contrato.

Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las hubiere.
Las demés que se deriven directamente del objeto contractual.

b) Obligaciones Especificas del Contratista:

El Contratista, se obliga con el SENA a la ejecucion de las siguientes obligaciones especificas:

1.

2.

Ejecutar el objeto del presente contrato en el plazo establecido, bajo las condiciones técnicas.
Juridicas y econémicas estipuladas en el presente proceso y de acuerdo con su propuesta.
Todos los bienes que utilice el contratista para realizar el mantenimiento, deberan ser de primera
calidad, libres de defectos, vencimientos e imperfecciones y cumplir con las especificaciones
técnicas y de seguridad, de acuerdo con las normas de calidad.
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Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el SENA por conducto
del funcionario que ejerza la supervision.

Presentar de manera oportuna las facturas para el tramite de pago, con los precios ofertados.
Realizar los mantenimientos en las condiciones econémicas, técnicas y financieras de acuerdo
con su propuesta.

El Contratista debe generar y entregar como soporte a su factura para pago, informe de las
inspecciones e intervenciones realizadas.

Identificar plenamente la persona que hace parte de su propuesta para atender el objeto
contratado y generar los permisos de ingreso respectivos. Dicha persona debera contar con
afiliacion vigente a una Administradora de Riesgos Profesionales, disponer de elementos de
proteccion personal y debera portar el carnet de la ARP al momento de ejecutar las actividades
tendientes a la ejecucion del objeto contractual del presente proceso. El personal designado por
el Contratista debe estar certificado por una entidad competente para desarrollar trabajo en
alturas, cuando se requiera.

Adoptar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecolégicas e industriales necesarias
para no poner en peligro a las personas, a las cosas o al medio ambiente, y garantizar que asi
lo hagan, igualmente, sus subcontratistas y proveedores; Igualmente cumplira con los requisitos
ambientales y de Salud y Seguridad en el Trabajo establecidos en la presente Invitacion Publica.
Sostener los precios ofertados durante toda la ejecucién del contrato, bajo las mismas
especificaciones técnicas solicitadas por el SENA en el presente proceso de contratacion.
Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o
circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucién del contrato o que
puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econémicas,
técnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con su
propuesta y la solicitud de cotizacion los cuales hacen parte vinculante del contrato.

Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la causal de
incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

EI CONTRATISTA es el Unico responsable por la vinculacién de su personal y la celebracién de
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin
que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, El
riesgo y propiedad de los productos o elementos serdn asumidos por parte del PROVEEDOR
hasta que se realice la entrega total a satisfaccion en el lugar indicado.

El Contratista para la ejecucién del Contrato deberé hacer entrega del Informe de la Gestion de
seguridad y salud en el trabajo del proponente, Copia del convenio o contrato con un gestor de
residuos autorizado, Copia del Permiso de vertimientos, Copia del Permiso de concesiéon de
aguas, Certificado de convenio o contrato para el manejo de las llantas usadas y Copia de
habilitacién del CDA.

Realizar un mantenimiento preventivo basico a todos los equipos automotores del SENA, para
tal caso presentara al supervisor un cronograma sefialando fechas, horarios y duracion del
servicio. La supervision definira los vehiculos que remitira en cada fecha conforme la
disponibilidad y necesidades de la Entidad; posteriormente el contratista debera presentan un
plan de mantenimiento preventivo para los vehiculos cada 10 mil kilbmetros de los mismos
durante la vigencia del contrato.
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Dar cumplimiento a los requerimientos técnicos de calidad, de acuerdo a los manuales de los
fabricantes y representantes de las marcas de los diferentes vehiculos pertenecientes al parque
automotor de la Entidad.

Atender las solicitudes inmediatamente sea recibido el vehiculo en el taller, ejecutar los
trabajos una vez sean autorizados hasta su culminacion. Para lo anterior, el contratista debera
informar la fecha méaxima de entrega de los vehiculos, tiempo que debe cumplirse
estrictamente, so pena de indemnizar por los perjuicios que una entrega tardia cause. Nota:
La entidad de ser el caso tasara el perjuicio econémico por la demora tardia en el caso
especifico.

Atender y realizar en un tiempo no mayor a 5 horas después de la recepcion del vehiculo en
las instalaciones del taller, los siguientes mantenimientos (incluido repuestos y mano de obra:

Cambio de aceite, filtros de aceite, aire y combustible

Alineacion y balanceo

Revision y ajuste de frenos (cambio de disco, pastillas y bandas)

Despinches

Enjuague, lavado general y lavado de motor

ANANENENAN

Nota: La entidad de ser el caso tasara el perjuicio econémico por la demora tardia en el caso
especifico.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Entregar por escrito al supervisor del contrato designado por el SENA, la relacién de los
arreglos que requiera el vehiculo, para su aprobacién y generacion de la orden de trabajo
respectiva, antes de su ejecucion.

Dar prioridad a los vehiculos que necesiten alistamiento o correcciones de acuerdo a la revision
técnico-mecanica efectuada, realizando los trabajos correctivos con oportunidad, es decir; antes
de vencerse los términos para efectuar la segunda revision, el SENA pondra a disposicion
oportunamente los vehiculos entre los términos establecidos.

Realizar el alistamiento y el tramite para la revision tecno mecénica y gases en un Centro de
Diagnostico Automotriz (CDA) que se encuentre debidamente autorizado y habilitado a la fecha
de realizacion de la revision por el Ministerio de Transporte a los vehiculos.

Remitir por correo electrénico los informes de inspeccion y Re-inspeccién de cada uno de los
vehiculos en formato pdf, conforme sea requerido por la supervisién contractual.

Entregar al conductor de cada vehiculo, documento impreso del resultado de la revision
técnico-mecanica.

Atender los servicios solicitados mediante 6rdenes de trabajo o autorizaciones emitidas por el
supervisor del contrato designado por el SENA, bajo el medio que se determine para tal para
tal fin.

Realizar un registro fotografico al recibir el vehiculo, que registre claramente la placa del
automotor y el “Documento de taller’ donde se evidencia la fecha de entrada del vehiculo. Los
soportes deberan allegarse mensualmente a la supervisién junto con el informe de ejecucion.
Garantizar que, durante la realizacién de las actividades de mantenimiento, los vehiculos
cuenten con los diferentes protectores que permitan la entrega del vehiculo debidamente
aseado y ordenado, sin manchas de grasa y suciedad producto del mantenimiento realizado.
Responder por cualquier dafio total o parcial que se ocasione al vehiculo durante la custodia
del mismo por parte del contratista. Para efectos de la presente obligacién entiéndase por
“Custodia” el lapso de tiempo durante el cual los vehiculos, sus equipos y accesorios, pasan a
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ser de responsabilidad total del Contratista. Este periodo de tiempo esta determinado desde el
recibo del vehiculo por parte del contratista (En taller, estacién, en via o grda) y hasta el recibo
a satisfacciéon del mismo por parte del personal del SENA encargado de recibir el vehiculo a
satisfaccion.

Realizar cualquier desmonte, desarmado, armado y monte de las piezas que requiera verificar
el supervisor posterior a un mantenimiento realizado, como parte de su labor de supervisién sin
costo alguno para el SENA.

Entregar mensualmente a la supervision del contrato, una relacién de los repuestos utilizados
en el mantenimiento tanto preventivo como correctivo de los vehiculos del SENA, discriminando
el nombre del repuesto, cantidad, valor, orden de trabajo, sigla, debidamente suscrito por el
responsable de la dependencia. Los anteriores documentos hacen parte de los informes de
pago del contrato.

Elaborar y presentar junto con el informe mensual, al supervisor, un cuadro de ejecucion del
contrato elaborado en hoja de calculo digital, el cual debe contener: 1) Relaciéon de la
facturacion mensual 2) item (discriminado si es item previsto en oferta econémica o item no
previsto, 3) Fecha de ingreso; 4) Fecha de salida, 5) No. de OT (orden de Trabajo), 6) Siglas
del vehiculo, 7) Placa, 8) Kilometraje, 9) Valor unitario de mano de obra conforme oferta
econdmica, o precio histérico o precio de item no previsto, 10) Valor unitario de repuestos,
conforme oferta econdmica, o precio histérico o precio de item no previsto 11) Valor unitario
insumos, conforme oferta econémica, o precio histérico o precio de item no previsto 12) Notas
crédito, 13) Notas débito, 14) IVA, 14) Valor total, 15) Acumulado, 16) Porcentaje ejecutado,
17) Tiempo promedio de cada reparacion, 18) Relacion discriminada de los trabajos realizados,
19) Los repuestos o insumos reemplazados 20) sefialar en cada item si el valor corresponde a
precio contractual - oferta econémica o precio item no previsto (histérico o definido por
supervision) de corresponder oferta econémica indicar el nimero de fila de la oferta en la cual
se encuentra el precio. Este informe debera reflejar la informaciéon mes a mes y también toda
la acumulada, en caso de que el SENA requiera posteriormente incluir mas variables de
informacion en el cuadro de ejecucidn, deberan ser incluidas y presentadas mes a mes por el
contratista.

Coordinar con el supervisor del contrato el respectivo mantenimiento, quien es la persona
autorizada para generar las érdenes de prestacién del servicio.

Designar un coordinador para la prestacién del servicio o responsable del trabajo y entrega
de los vehiculos contra inventario.

Generar factura con el grupo de 6rdenes de trabajos desarrolladas y acompafiadas por una
relacion de las reparaciones y cambios de repuestos efectuados en el servicio prestado.
Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre los cambios de sitio de mantenimiento,
que solo se aceptara si cumple con los requerimientos consignados en los presentes términos
de referencia. Respecto al cambio del sitio de mantenimiento, por motivos solo y
exclusivamente de mantenimiento especializado (fuera del taller o talleres de propiedad del
contratista) se debera contar con previa autorizacion por parte de la supervisiéon u ordenador
del gasto. Igualmente, informar a la supervision los datos de dicho taller que prestara el servicio
autorizado. Para el caso de los cambios del lavadero de vehiculos garantizar que el nuevo
lavadero se ubique dentro del cuadrante circundante especifico, e informar a la entidad con
una antelacién mayor a 30 dias calendarios.
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Contar con vehiculos disponibles para atender la prestacién de los servicios de taller movil
y grua las 24 horas de los 365 dias del afio sin costo adicional para la entidad en un término
maximo de dos (2) horas unas veces efectuadas la solicitud por parte del SENA.

Prestar soporte técnico (desvares) dentro de las dos (2) horas posteriores al aviso por parte de
la supervision del contrato, para aquellos casos que la necesidad amerite la atencién en sitio.
Remplazar en forma inmediata y a sus expensas, sin costo alguno para el SENA, todos los
bienes y repuestos que resulten de mala calidad o con defectos de fabricacién.

El SENA efectuara al oferente las retenciones que en materia de impuestos y contribuciones
tenga establecida la Ley.

Realizar el pago de estampilla PRO-UNIVERSIDAD, por concepto de compras, equivalente al
3% sobre el valor del contrato.

Atender el llamado de la Entidad para la suscripcién de la respectiva acta de inicio y liquidacion
del contrato.

Dar cumplimiento a las medidas de autocuidado y derogatoria del Protocolo General de
Bioseguridad para COVID-19 establecidas en la Circular SENA No 01-3-2023-000097 del
26/5/2023, las cuales el contratista solicitara al Supervisor del contrato.

Cumplir las obligaciones contractuales establecidas en el acapite “IMPACTO SOCIAL,
ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS’, del presente estudio previo

Conforme a la Circular SENA No: 01-3-2024-000019 del 25/01/2024, se aplicaran los
Lineamientos y requisitos para la recepcion de facturacion electronica expedida por contratistas
y proveedores: - Si el contratista o proveedor no se encuentra taxativamente sefialado en el
articulo 7 de la Resolucion 000042 de 2020 de la DIAN, estd obligado a facturar
electronicamente, por lo anterior, le corresponde la presentacién de la factura electrénica
validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o
servicios contratados. Por lo tanto, todas las areas del SENA encargadas de la recepcion de
facturas en cabeza inicialmente de los supervisores de contrato, deberan establecer si el emisor
esta obligado expedirla de forma electrénica, consultando el cronograma establecido en la
mencionada resolucién, verificando el cédigo de la actividad econémica principal registrada en
el RUT, para constatar la fecha a partir de la cual el proveedor esta obligado a facturar
electronicamente. Para la recepcion de la factura electrénica, el proveedor o contratista debera
remitirla al SENA directamente al correo electrénico de supervisor de contrato, en formato pdf.
(la representacion gréfica) y el formato XML. - Si el proveedor o contratista no esta obligado a
expedir factura electrénica de venta, por tratarse de un no responsable del IVA o porque se
encuentra en los sujetos no obligados, segun el articulo 7 de la Resolucién No. 00042 de 2020,
entonces se debera elaborar el documento soporte en adquisiciones a no obligados a facturar,
para lo cual se estard pr6ximamente impartiendo instrucciones, una vez el SENA defina el
procedimiento para estos casos. Mientras esto ocurre se recibira el documento de cobro que
suministre el no obligado a facturar, para dejar traza de la transaccion e iniciar con este la
solicitud de tramite de pago, junto con los demas documentos establecidos de acuerdo con el
“Instructivo Documentos Requeridos para Registro de Obligaciones y Tramite de Pagos”
publicado en la plataforma Compromiso

Las solicitudes de modificaciones para los contratos deben realizarse por lo menos 15 dias
calendarios antes del vencimiento del plazo de ejecucion de los mismos, so pena de no ser
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aceptada, habida cuenta que se requiere la actualizacion del PAA y de tramites administrativos
para su autorizacion

46. Las demas contempladas en el articulo 5 de la ley 80 de 1993 y las que se deriven directamente
del objeto contractual.

c) Obligaciones del SENA:

1. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente
contrato.

3. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el
objeto del presente contrato.

4. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y los demas
documentos necesarios para la ejecucion y liquidacién de este contrato.

5. Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato

14. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

14.1. El Contratista debera entregar informes parciales y final de ejecucion del contrato, asi como
los demés informes requeridos en el acépite de las obligaciones establecidas en el presente
documento o los solicitados por el supervisor del contrato

15. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del contrato sera de DIEZ (10) MESES, sin exceder el 31 de diciembre de
2024, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y
ejecucidn del contrato/aceptacion de la oferta (entiéndase registro presupuestal y aprobacién de la

garantia Unica). En todo caso se podra prorrogar el término del contrato previo acuerdo entre las
partes intervinientes y autorizacion del Director Regional con funciones de Subdirector de Centro.

15.1. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El lugar de ejecucién del contrato sera la ciudad de Quibdo.
PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Quibdé

15.2. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Determine el porcentaje
que cada pago
representa frente al valor
total del contrato

Pagos que se
realizaran durante
el contrato.

Requisito para el pago

. .. [ ]
Pagos parciales de acuerdo con el servicio

prestado

Radicacion de la factura por parte del Contratista, previo
de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y
presentacién de los siguientes documentos:
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e Factura o documento equivalente.

e Informe detallado y soportado de actividades (incluye
registro fotogréafico)

e Los pagos se realizaran mensuales, de conformidad con
los bienes y/o servicios efectivamente prestados o
entregados en el mes o fraccion, con la debida aprobacion
de la factura en la plataforma SIIF NACION, siempre y
cuando el supervisor del contrato haya solicitado los
recursos (PAC) con un mes de antelacion al pago de los
mismos.

e Documento que acredite que el CONTRATISTA se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales, de
acuerdo a lo establecido en el Art. 23 de la Ley 1150 de
2007, o documento que acredite que se encuentra
exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor
del Servicio Nacional del Aprendizaje -SENA y del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF, segun
el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012. Cuando se trate de
personas juridicas esta acreditacion se debe presentar
firmada por el Revisor Fiscal si hubiere lugar, o por el
Representante Legal.

e Se dara trdmite de pago una vez se expida el acta de
recibido a satisfaccion por el Supervisor del Contrato y
cumplidos los requisitos exigidos, previa deduccion de los
impuestos, retenciones, multas y descuentos a que
hubiere lugar.

e Cuando el contratista sea un auto retenedor, debera
informar en la factura esta condicién a fin de no efectuar
la retencién.

e Con la firma del contrato, el proponente acepta
expresamente la forma de pago establecida por la
Entidad.

e Prorrogas, Adiciones, suspensiones y reinicios si fuere el
caso, con sus respectivas pélizas y actas de aprobacion

de pdlizas.
Otra forma de Pago: N/A
15.3. PAGO DE ANTICIPOS
Se requieren anticipos: Sl . NO: X

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:
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Numero de desembolsos | Determine el porcentaje | Amortizacion: Requisito para el
gue serealizaran durante el | que cada desembolso desembolso
contrato representa frente al
valor total del contrato
DESEMBOLSO 1
DESEMBOLSO 2
DESEMBOLSO 3
16. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: Sl .
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no
sea integral (juridica, técnica, financiera,
contable 'y administrativa), indique las
condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

El presente seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico no requiere
conocimientos especializados, ni un perfil
predeterminado. Pero si es necesario que tenga
asignadas funciones relacionadas con el objeto

contractual y que tenga conocimiento sobre las
especificaciones técnicas de los bienes yl/o
servicios que se pretenden adquirir en el presente
proceso de seleccion

En razéon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de MARCO AREIZA
MARTINEZ - Instructor G 20 - Mecanica Automotriz, correo SENA mareiza@sena.edu.co, como
supervisor del contrato. quién verificara la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual y actuara
de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e Interventoria de la entidad.

17. FORMA DE ADJUDICACION
La adjudicacion se hara hasta la totalidad del presupuesto.
18. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacién son los aplicables para los procesos publicos de

seleccion.
18.1. REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes
son:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Financiera.
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c) Capacidad Técnica
18.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

El analisis de la capacidad juridica no otorga puntaje alguno, solamente determina si la propuesta se
encuentra habilitada juridicamente para continuar participando en el proceso de seleccion. Para
considerar la propuesta habilitada juridicamente, se verificara que la oferta sea presentada
cumpliendo con las siguientes condiciones, soportadas en la documentacién que deben aportar los
proponentes:

Carta de presentacion de la propuesta

La propuesta debera presentarse con una carta de presentacion, segun el formato definido por el
Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad — SENA Regional Chocé. Esta debera
contener la firma autdgrafa del proponente (en caso de hacer uso de una firma digital, debera
cumplirse con lo establecido para ella en la ley 527 de 1999) cuando éste sea persona natural; en
caso de que el proponente sea persona juridica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de
consorcio o union temporal, deberd suscribirse por el representante legal indicando su nombre y
documento de identidad.

La suscripcion de la carta de presentacion de la oferta hara presumir la aprobacion, legalidad y
conocimiento de todos los documentos del presente proceso de seleccién.

Si la participacion es en forma conjunta, los Consorcios 0 Uniones Temporales en su conformacion
deberan cumplir con los requisitos previstos en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y demas normas
complementarias; para el efecto debe adjuntar el documento de constitucién del Consorcio o Unién
Temporal

Conformacion y existencia del proponente

a. Cuando sea persona natural debera allegar el Registro Mercantil cuya fecha de expediciéon no
debera ser anterior a los treinta (30) dias calendarios previos a la fecha de cierre del presente
proceso de contratacion. Debidamente renovado para la vigencia 2020 y/o 2019 segun la
normatividad vigente al momento del cierre y en cuyas actividades mercantiles debera tener
actividades relacionadas con el objeto a contratar.

b. Cuando sea persona juridica debera presentar Certificado de Existencia y Representacion Legal,
cuya fecha de expedicién no deberé ser anterior a los treinta (30) dias calendarios previos a la
fecha de cierre del presente proceso de contratacion, adicionalmente se deberan tener en cuenta
las siguientes reglas:

\J
* X3

El objeto social del oferente debe permitir la actividad, gestiéon y operacion que se solicita en
este proceso de seleccion y en el contrato que de él se derive.

Para contratar, la persona juridica oferente debera demostrar que su duracion no sera inferior
a la ejecucion del contrato y un (1) afios mas contados.

\J
“‘

32

GCCON-F-046 V.02



o
SENA

N

+» Autorizacion del érgano social competente, si el representante legal tiene limitadas las
facultades para comprometer al oferente.

Si se trata de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, mediante documento
expedido dentro de los tres meses anteriores al cierre del proceso de seleccién del contratista, en
los que se acredite su existencia y representacién legal y que cuentan con un apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas
judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado como minimo, por el término de
vigencia del contrato que se genere del presente proceso de seleccién y tres afios mas.

No tendran la obligacion de acreditar apoderado si de conformidad con las normas legales vigentes,
tienen obligacion de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecucién del Contrato, caso
en el cual deberan dar cumplimiento al literal inicial de este item.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de la “Convencion
sobre la abolicién del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros”, se tendran en
cuenta las siguientes reglas:

B. EI documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la
existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendré validez en Colombia con
la sola Apostilla.

2. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado deberd velar
porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension
del objeto social, documento éste que se debera apostillar.

3. Enelevento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se autentican
los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio
del objeto social de la misma, el interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad
competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez
ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento.

B. Sino existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la
sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el
interesado podra acudir ante el Cénsul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista
las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes
del respectivo pais. En este caso, como la Convenciéon no se aplica a los documentos
ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite
ordinario de legalizacién, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
abonara la firma del Cénsul.

La duracion de la persona juridica, contada a partir de la fecha de cierre del proceso, no podra ser
inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio mas.
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Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizaciéon expresa del 6rgano social
competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato que
se derive del proceso de seleccion.

Cuando el proponente sea un consorcio 0 una union temporal, cada una de las personas que los
integren deberéa aportar la debida certificacién de existencia y representacion legal vigente.

Tratandose de persona natural esta informacion se verificara en el certificado de matricula mercantil
o en el y/o en el Certificado de Existencia y Representacion Legal si el proponente se tratara de
persona juridica y de cada uno de sus miembros si se trata de consorcio o unién temporal.

Objeto social y facultad para contratar

Presentar Certificado de Existencia y Representacién Legal, cuya fecha de expedicidn no debera ser
anterior a los treinta (30) dias calendarios previos a la fecha de cierre del presente proceso de
contratacién. Cuando la propuesta sea presentada por una persona juridica, se verificara en el
Certificado de Existencia y Representacion, que dentro del objeto social de la misma, se encuentre
la venta de los elementos objeto del presente proceso contractual, y se verificara los codigos de la
actividad econGmica registrada en el certificado guarden relacién con el objeto contractual. En el
caso de Uniones Temporales, Consorcios y otras formas asociativas, sus miembros (personas
Juridicas) deberan acreditar que dentro de su objeto social se encuentra comprendida la actividad
que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformacion correspondiente. En todo caso, la
forma asociativa deberd en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto del
presente proceso de seleccion.

Se verificara, asi mismo, que el representante legal, se encuentre facultado para presentar la
propuesta y celebrar el contrato, en el evento en que el presente proceso de seleccién le sea
adjudicado a la persona juridica, unién temporal o consorcio que represente.

Para los anteriores efectos, los proponentes deberdan aportar el certificado de existencia y
representacion legal o documento respectivo, segin sea el caso, en las condiciones sefialadas en
el pliego de condiciones y/o Invitacién publica. En el evento en que el Representante Legal de la
persona juridica o forma asociativa tenga limitaciones para presentar la propuesta y/o para contratar
en el presente proceso de seleccién, en razén a la naturaleza o a la cuantia, debera presentar copia
0 un extracto del acta de junta de socios, junta directiva, asamblea general de socios o del organismo
que haga sus veces, en la cual lo autorizan para comprometer a la sociedad por el valor y demas
aspectos de la propuesta, en forma previa a la presentacion de ésta, de conformidad con lo
establecido en los estatutos de la persona juridica o forma asociativa.

Cuando del contenido del Certificado de existencia y representacion legal no se evidencie con
claridad las limitaciones o restricciones del representante legal o cuando se haga la remisién a los

estatutos de la persona juridica para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente
debera anexar copia de los estatutos vigentes, y si de éstos se infiere que existen limitaciones para
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presentar la propuesta y/o celebrar el eventual contrato, se debera igualmente allegar con la oferta,
la correspondiente autorizacion antes mencionada.

Cuando se trate de personas juridicas que no se encuentren inscritas en el registro mercantil, en el
registro de personas juridicas sin animo de lucro que llevan las camaras de comercio o cuando la
autoridad respectiva que expida la certificacién de existencia o representacion legal no certifique
respecto a la vigencia de los estatutos de la persona juridica, se debera aportar el respectivo
certificado de vigencia de estatutos, en el formato anexo al pliego.

Para el caso de consorcios, uniones temporales y otras formas de asociacién empresarial, los
representantes legales de las personas juridicas integrantes de la forma asociativa deberan contar
cada uno con la autorizacion de sus respectivos 6rganos de direccién para la presentaciéon de
propuestas y/o celebracion de contratos, en el evento en que presenten tal limitacion.

De igual forma el proponente también allegara copia del RUT Actualizado, con fecha de impresion
menor a 180 dias, en el cual se pueda verificar el NIT y que la actividad econémica esté directamente
relacionada con el objeto del presente proceso de seleccién y con las condiciones técnicas exigidas
en el numeral 1 del presente documento.

Para contratar, la persona juridica oferente debera demostrar que su duracién no sera inferior al
plazo de ejecucion del contrato y un (1) afios mas contado a partir de la fecha de liquidacién del
mismo, conforme al Articulo 6 Ley 80 de 1993.

Inhabilidad, incompatibilidades y prohibiciones para contratar

Los proponentes, antes de presentar la propuesta, deben verificar que no se encuentran incursos en
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas en la
Constitucién Politica, en la ley 80 de 1993, en la ley 1150 de 2007 y demas normatividad
concordante. Con la presentacion de la propuesta debidamente firmada junto con el formato anexo
para el efecto, el Sena presumird que el proponente no se encuentra incurso en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para participar en el proceso de seleccion y celebrar el contrato.

Para el caso de los consorcios, uniones temporales y otras formas asociativas, cada uno de los
integrantes deberé aportar el respectivo formato de declaracion de no estar incurso en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del
contrato.

Certificado de antecedentes disciplinarios

El Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad del SENA Regional Choco, verificara los
antecedentes disciplinarios de los proponentes. No obstante de lo anterior, los proponentes con su
propuesta podran allegar el certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la
Procuraduria General de la Republica, obtenido a través de la pagina web de dicha entidad
www.procuraduria.gov.co.
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En caso de uniones temporales y diferentes formas asociativas, cada uno de los integrantes debera
cumplir con el requisito.

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal

El Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad — SENA Regional Choc6, verificara que
los proponentes no se encuentren reportados en el boletin de responsables fiscales que expide la
Contraloria General de la Republica. No obstante, de lo anterior, los proponentes con su propuesta
podran allegar la consulta al boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la
Republica, el cual se podra consultar en la pagina web www.contraloria.gov.co donde acredite que
no se encuentran incluidos en el boletin de responsables fiscales vigente.

En caso de uniones temporales y diferentes formas asociativas, cada uno de los integrantes debera
cumplir con el requisito.

Antecedentes judiciales y medidas correctivas

Ningdn proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran presentar
Antecedentes Judiciales vigentes ni sanciones por medidas correctivas que impliquen inhabilidad
para contratar con el estado. El Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad del SENA
Regional Chocé, verificara que los proponentes no cuenten con antecedentes judiciales al igual que
el certificado de medidas correctivas que expide la Policia Nacional de Colombia.

Aportes parafiscales y al sistema de seguridad social

Se verificara que los proponentes se encuentren al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pensiones, riesgos profesionales), y aportes parafiscales en las cuantias de
ley, el proponente debera acreditar encontrarse a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de
seguridad social en salud, pensiones, riesgos laborales, y aportes parafiscales (cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, la certificacion de ser o no sujeto pasivo del CREE),
contratacion de aprendices, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion vigente expedida por el
representante legal o revisor fiscal cuando este exista. De igual manera debe anexar la dltima planilla
asistida de pago de sistema de seguridad social y parafiscal. En todo caso el SENA se reserva el
derecho de verificar la informacién suministrada consultando directamente en su base de datos.

Copia del documento de identidad del Representante Legal de la empresa

El proponente, persona natural o representante legal si es persona juridica, debera presentar copia
de Cédula de ciudadania o cedula de extranjeria.

Compromiso Anticorrupcién
El compromiso que debe contraer el proponente deberd hacerse constar por escrito en una carta y

se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado con la suscripcién del
formato denominado Compromiso Anticorrupcién del Pliego de Condiciones.
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Consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad.

Autorizacion para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por
el Decreto 753 de 2019, a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA para consultar los datos
personales del oferente en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a la eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente. De
igual forma la recoleccion y tratamiento de los datos se realizara de conformidad con la normatividad
vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de
2015y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.icbf.gov.co manifestando
que ha sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

EXPERIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, requiere que los oferentes acrediten experiencia con
certificaciones de contratos ejecutados y terminados, con entidades publicas o privadas, cuyo objeto,
alcance o actividades guarde relacion con el Objeto contractual, presentando minimo entre UNO (1)
Y MAXIMO TRES (03) contrato (s) por proponente, cuyo valor sea el 100% del presupuesto oficial
expresado en SMMLYV o varios contratos que sumen el valor del proceso. Un Consorcio o una Unién
Temporal constituyen UN PROPONENTE.

Los oferentes deberan acreditar experiencia en cada una de las actividades requeridas, ya sea
mediante contratos que contemplen todas las actividades o mediante contratos que contengan
actividades en forma independiente.

El oferente deberd aportar la certificacién expedida por el contratante y suscrita por el funcionario
0 persona competente en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:
a) Objeto
b) Plazo.
c) Numero del Contrato.
d) Contratante, teléfono y direccion.
e) Nombre del contratista. (si se ejecuté en unién temporal o consorcio identificar los integrantes
y su porcentaje de participacion).
f) Fecha de iniciacién
g) Fecha de terminacion.
h) Valor final del contrato
i) Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las solicitadas.
j) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).
k) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion deberé estar firmada por la
persona competente para suscribirla)
[) Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.
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m) Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la
empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

n)Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con
quien se suscribié el contrato.

La certificacion o documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o
apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia.

Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificacion existen varias actividades,
ésta debera especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende contratar con el presente
proceso.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en la certificacion y la consagrada en los
soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de
sus integrantes.

Para determinar la experiencia en valor, se hara la conversion del valor nominal del contrato a
Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes. La Entidad efectuara la conversion del valor
ejecutado de cada contrato, para lo cual tomara el valor del salario minimo legal del afio de la fecha
de suscripcién del mismo. Para efectos de calcular el valor de los contratos en SMMLYV, se informa
el salario minimo para los afios 2020 a 2023 asi:

Afo Valor del SMMLV
2023 $1.160.000
2022 $ 1.000.000
2021 $908.526
2020 $877.803

18.1.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Por ser un proceso de minima cuantia la Entidad estableci6 mecanismos contemplados en el
presente estudio previo para evaluar la oferta mas econémica segun lo establece la norma que
cumpla con el precio, experiencia, Requisitos ambientales y de SST, asi como los requisitos técnicos.

Oferta Econémica:
La oferta econémica debera cumplir con los siguientes requisitos:
1. La oferta econdmica debe ser clara y verificable matematicamente.

2. Las cifras definitivas no podran contener decimales, deberan ser aproximadas a la unidad mas
cercana.
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3. El proponente debe cotizar la totalidad (en caso de que no se permita adjudicacién parcial) de
los items requeridos en el numeral 1.1 condiciones técnicas, en las unidades, medidas y
cantidades requeridos por la Entidad.

4. Se verificaran los valores de los bienes contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios
del mercado. El proponente debera presentar su oferta discriminando precios unitarios
comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor global de la oferta,
incluido el IVA, no podra superar el presupuesto Disponible. La oferta econémica debe ser clara
y verificable matematicamente, en ella se deben establecer por separado los precios para cada
item ofrecido, discriminando IVA si pertenece al régimen comun, en caso contrario debera
indicarlo. Si el proponente no discrimina el impuesto del IVA, este nuevo valor no podra ser
reconocido por el SENA y el PROPONENTE DEBERA ASUMIR EL COSTO DEL IMPUESTO.

5. Solo se pagaran los precios contratados y por tanto, no reconocera suma alguna por impuestos
ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como
consecuencia de una accion directa de la Entidad previamente formalizada de acuerdo a los
procedimientos legales y presupuestales que corresponda.

6. EI SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto
de las cuales sea su obligacion efectuar la retencién. En los demas casos, el contratista debera
cumplir con el pago de los impuestos, tasas o0 contribuciones que se deriven de la presente
contratacion.

7. El SENA verificar4 que el valor unitario por elemento no sea superior al precio unitario fijado
como VALOR TOPE, establecido en el estudio de mercado. Las propuestas que sobrepasen
dicho valor quedaran inhabilitadas.

Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea tener
derecho ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del
SENA o costo por ella.

Si se presentan oferentes pertenecientes al Régimen Simplificado y Comun en el analisis econdmico
del precio mas bajo, se tendra en cuenta el valor de la oferta antes del impuesto. La entidad
seleccionara la propuesta econémica con el menor precio antes de IVA, para lo cual se requiere
discriminar el valor del IVA e indicar la tarifa aplicable.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la legalizacion y ejecucion
del contrato, incluida la constitucion de la garantia Unica de cumplimiento en caso de que se le
requiera, son de cargo exclusivo del contratista. Por lo tanto, los precios que se pongan deberan
considerar tales conceptos

18.1.3. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA

No seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisito habilitante para la participacion en
el proceso de seleccion.

18.1.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

N/A
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19. ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/matriz_riesgos.d
oc

20. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: Por el 10% del valor de la oferta, vigente desde la presentacion
de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato.

X Cumplimiento: Desde la suscripcién del contrato, por el (10%) del valor del contrato,
vigente por el plazo del contrato y 02 afios mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales:
Desde la suscripcién del contrato, por el (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo
de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el (
20 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y (04) meses
mas.

X Calidad del servicio: Desde la suscripcién del contrato, por el (20 %) del valor del

contrato vigente por el plazo de ejecucién del contrato y (4) meses mas.

Péliza de Responsabilidad extracontractual: Desde la suscripcién del contrato, por
un valor asegurado de 200 SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del
contrato.

21. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Solo aplica para procesos superiores a
US$125.000)

Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipyme, se debe revisar
lo sefialado en el Art. 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, es decir que se debe verificar que
el monto del proceso de seleccion sea inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Por lo anterior marque con una X
alguna de las siguientes opciones una vez realice el célculo respectivo.

El Proceso de seleccién es
inferior a ciento veinticinco

mil délares de los Estados | S NO X
Unidos de América (US
$125.000)
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21.1. LINEAMIENTOS SOBRE LA LIMITACION DE MYPIMES

Conforme a lo establecido en el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, la modalidad de seleccion de
Minima Cuantia presenta cambios significativos al permitir la limitacion a MiPymes nacionales o
territoriales, asi como la inclusién de etapas dentro del cronograma del proceso.

21.1.1. Eventos que conllevan a la limitacién de convocatorias a Mipymes

El articulo 2.2.1.2.4.2.2. dispone que las Entidades Estatales, indistintamente de su régimen de
contratacién, deberan limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de
oferentes, a las Mipymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia, siempre que se
presenten los siguientes requisitos:

1) Que el valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que, para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; y

2) Que la Entidad Estatal haya recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas,
indicando ademas que éstas deben recibirse por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del
acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a
cada Proceso de Contratacion.

En virtud de lo anterior, se limitara entonces el proceso de selecciéon a MiPymes con el recibo de dos
(2) solicitudes.

e Limitaciones territoriales y Acreditacién Mipyme.

En concordancia con el articulo 12 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.4.2.3. del de decreto
1860 de 2021 también establece la posibilidad de limitar las convocatorias a Mipymes que tienen
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar en el contrato. Para ello, se
recomienda que, para la acreditacion de requisitos en convocatorias limitadas de conformidad con la
normatividad vigente, el comité técnico solicite los siguientes requisitos:

A. Personas naturales:

e  Certificacion expedida por ellos y un contador publico, y
e  Copia del registro mercantil.

B. Personas Juridicas:

e Certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados
atenerlo, y

e Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio por la
autoridad competente para expedir dicha certificacién.
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Para la acreditacion de estos aspectos, se deberan observar los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que
lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Por otro lado, el paragrafo 1 del articulo 2.2.1.2.4.2.4. establece que las MiPymes también podran
acreditar su condicion con la copia del certificado del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES -
RUP, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. El comité
estructurador técnico debera tener en cuenta que los proponentes aporten copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes,
segun corresponda, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada Es precisar que la limitacion de MiPymes dentro de los procesos de seleccion
competitiva, no excluye a las entidades estatales de aplicar los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, de que tratan los
articulos 2.2.1.2.4.2.14y 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 de la
disposicion normativa que nos ocupa (decreto 1860 de 2021).

21.2. APLICACION INTERNA RESPECTO A LA MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA:

Mediante Circular Nro. 3-2022-000100 del 20/05/2022, el SENA realiza recomendaciones sobre la
aplicacion del Decreto 1860 de 2021 en procesos de contratacion de bienes y servicios, en los
siguientes términos:

Conforme a lo establecido en el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, la modalidad de seleccion de
Minima Cuantia presenta cambios significativos al permitir la limitacién a MiPymes nacionales o
territoriales, asi como la inclusion de etapas dentro del cronograma del proceso, por lo cual, se
sugiere tener en cuenta las siguientes recomendaciones al respecto:

21.2.1. En la invitacion publica se sefialara que los interesados, dentro del término de un dia (1)
habil, podran informarse y/o formular observaciones o comentarios, adicionalmente, se podran
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a MiPymes nacionales o territoriales.

21.2.2. El cronograma del proceso debera incluir adicional a lo ya estipulado:

a) El término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones a la invitacion
publica.

b) EIltérmino hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacion tendra como limite
un (1) dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas, sin perjuicio
que con posterioridad a este momento se pueda expedir adendas para modificar el
cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en
el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082de 2015, esto es hasta las 7:00 pm.

¢) Elmomento en que se publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente
se limité a MiPymes o si podra participar cualquier otro interesado

d) La disposicién de un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus
ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe
si el proceso se limita 0 no a MiPymes
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e) Lainvitacion se hara por un término no inferior a un (1) dia hébil. Si los interesados formulan
observaciones o comentarios a la invitacion, estos serdn contestados por la entidad estatal
antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

f) La entidad estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacién, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de
la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente

g) Encaso de empate, la entidad estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero en
el tiempo

h) La oferta y su aceptacion constituyen el contrato

21.3. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS.

El inciso 1 del adicionado articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015, establece que las
entidades estatales, indistintamente de su régimen de contratacién, estructuren también unas
condiciones habilitantes diferenciales para promover y facilitar la participacibn de Mipymes
domiciliadas en Colombia dentro de los procesos de seleccion del sistema de compras publicas, a
través de alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Se debera tener en cuenta que su aplicabilidad deber& corresponder a los resultados obtenidos por
las entidades publicas en el andlisis del sector, asi como a los criterios de clasificacion empresarial,
el cumplimento adecuado del contrato, el alcance y las obligaciones de este.

Por tal motivo, si después de haber cumplido la entidad estatal con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 frente al deber de analizar el mercado relativo al objeto del
proceso de contratacion, se evidencia que dentro de los potenciales oferentes no existe la posibilidad
de que alguna MiPymes se presente al procedimiento competitivo, carece entonces de sentido
aplicar el articulo adicionado por el Decreto 1860, atendiendo al principio de sustraccién de materia
“ad imposibilia nemo tenetur”.

Por otro lado, la disposicion normativa también indica que las entidades publicas podran establecer
de manera OPCIONAL puntajes adicionales para las MiPymes que logren acreditar dicha condicion
dentro de los procesos de seleccibn competitiva, exceptuando las modalidades de seleccion
abreviada por subasta inversa y minima cuantia. Para ello, se debera estructurar un porcentaje que
no podra superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en
el pliego de condiciones, teniendo como punto de referencia los criterios de clasificacion empresarial
definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, derogue
0 sustituya.
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Serd competencia del comité estructurador técnico revisar y definir condiciones mas exigentes
respecto de alguno(s) de los criterios de participacion precitados frente a los demas proponentes que
concurran al procedimiento de seleccion y no ostenten la calidad de MiPymes.

Frente a los proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) bajo las figuras de consorcio o unién temporal.

22. ACUERDOS COMERCIALES:

En atencion a la modalidad de contratacién, para el presente proceso no aplican los acuerdos
comerciales vigentes, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4: Lista de excepciones a la
aplicacién de los Acuerdos Comerciales, establecida en el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion, version M-MACPC-12 de Colombia Compra Eficiente,
que establece: “Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes
80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccién de
contratacion directa, minima cuantia o para la enajenacion de bienes del Estado.”.

Nota. Para el diligenciamiento consulte el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion

23. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del personal | Sl: NO: X
de la Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato.

Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracién:

MUESTRA Indique si se requiere 0 no presentacion de muestra Sl NO: X

VERIFICACION DE LA INFORMACION. Indique si requiere o no | Sl NO: X
una visita para verificacion de informacion a las sedes o
instalaciones del proponente.

24. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS,
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion con cédigo GCCON-M-001 vy el
Anexo de Verificacion de Criterios de Contratacion con cédigo GCCON-AN-001 del SENA, el
contratista debera dar cumplimiento a los Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética
y de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables, los cuales se identificaran de acuerdo con los
aspectos e impactos ambientales efectivamente generados, el desempefio energético y peligros y
riesgos presentes en la actividad; para lo cual se anexa en formato Excel el “Anexo de Verificacion
Criterios de Contratacion” para establecer el cumplimiento de los requisitos de acuerdo a los bienes
a comprar.
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e OBJETO: Criterios para la contratacion de mantenimiento y lavado de vehiculos

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Generacion de residuos peligrosos

- Generacion de residuos especiales (llantas)
- Generacion de vertimientos

- Consumo de agua

- Consumo de energia

- Consumo de sustancias quimicas

- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

DESCRIPCION DEL CRITERIO

ETAPA

CUMPLIMIENTO

Sl

NO

N/A

OBSERVACIONES

(Indique aqui el
documento que
soporta su respuesta o
larazén de que no
aplique la disposicion)

Criterios para la contrataci

6n de mantenimiento de vehiculos

Para el caso de requerirse el servicio de revision
técnico mecanica; el proveedor debera entregar
copia de la habilitacion por parte del Ministerio de
Transporte del lugar donde se preste el servicio.

Precontractual

Presentar y mantener vigente el Registro de
acopiador primario de aceite lubricante usado en las
ciudades donde aplique. (se debera validar el
requerimiento en el departamento, ciudad o
municipio especifico)

Precontractual

El proveedor debera presentar soportes que
evidencien que se encuentra vinculado a los puntos
de recoleccion o mecanismos equivalentes de
recoleccién definidos por los Sistemas de recoleccion
selectiva y Gestion Ambiental de llantas usadas.

Precontractual

Presentar soportes que evidencien que el proveedor
se encuentra vinculado o con contrato vigente con
gestor de residuos peligrosos para el manejo de
aceites, filtros, baterias y otros residuos peligrosos.

Precontractual

Criterios para la contratacion de lavado de

vehiculos

El proponente debera acreditar el adecuado manejo
de las aguas residuales producto de las actividades
de lavado de vehiculos dependiendo del caso que le
apligue:

Precontractual
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- Si los Vertimientos generados durante el lavado
estan conectados a la red de alcantarillado publico,
presentar copia de certificacion de conexion al
alcantarillado o factura de servicios publicos por el
cobro del servicio.
- Si los Vertimientos generados durante el lavado se
depositan en el Suelo / Fuente superficial : presentar
permiso de vertimientos vigente emitido por la
autoridad ambiental, conforme lo establecido en el
articulo 2.2.3.2.20.2., del Decreto 1076 de 2015.

El proponente deberd presentar los soportes
relacionados con el abastecimiento de aguas para la
prestacion del servicio de lavado de vehiculos
teniendo en cuenta lo siguiente:
- Certificado de conexion a la red de
acueducto/Factura del Servicio de Acueducto o
- Permiso de concesion de aguas emitido por la
autoridad ambiental (aplica cuando el agua para
abastecer el servicio proviene de pozo subterraneo o
captacion de aguas superficiales)

Precontractual

Criterios en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Reguisitos transversales aplicables en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Normatividad Relacionada:

Ley 769 de 2002 - Cadigo nacional de transito terrestre

Resolucion 361 de 2011 Gestion posconsumo de Baterias Usadas Plomo Acido

Resolucién 3768 de 2013 Centros de diagndstico automotor

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

Decreto 1076 de 2015 - Gestién de residuos peligrosos

Resolucién 1326 de 2017 - Gestion ambiental de llantas usadas

Resolucién 0312 de 2019 - Estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo.

a) Cumplimiento de requisitos legales SG-SST aplicables a todos los contratos de bienes y
servicios
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CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

(Indique aqui el

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA documento que

Sl NO N/A soporta su respuesta
o larazén de que no

aplique la disposicién)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y
SERVICIOS

1. Certificado de implementacion del SG-SST
firmada por el Representante Legal vy
Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso
de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion Curso
de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el | Precontractual
trabajo del profesional Responsable del SG-SST.
3.Evaluacion de estdndares minimos y respectivo
plan de accion de acuerdo a la aplicacién de
estdndares  minimos  aplicables -  Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

Protocolos de bioseguridad vigente de acuerdo a
la Resolucion 692 de 2022 o la que haga sus
veces.

Nota: Este requerimiento sera solicitado hasta que | Precontractual
el gobierno nacional determine que ya no se
requieren protocolos de bioseguridad para el
cumplimiento de labores

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucion 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo. Incluye las caracteristicas que deben cumplir estos establecimientos y también normas
generales sobre riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos.

Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Resolucion 2013 de 1986 - Por la cual se reglamenta la organizacion y funcionamiento de los Comités de Medicina,
Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo

Resolucion 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicion ocupacional al ruido.

Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros
hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Resolucion 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes y accidentes de trabajo.

Resolucion 2346 de 2007 - Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y
contenido de las historias clinicas ocupacionales.

Resolucion 2646 de 2008 - Por la cual se establecen disposiciones y se definen responsabilidades para la identificacion,
evaluacioén, prevencion, intervencion y monitoreo permanente de la exposicion a factores de riesgo psicosocial en el
trabajo y para la determinacion del origen de estas.
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Resolucion 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo
y sustancias psicoactivas en la empresa.

Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y
sustancias psicoactivas en la empresa.

Resolucion 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformacién y funcionamiento del Comité de Convivencia
Laboral en entidades publicas y empresas privadas y se di tan otras disposiciones.

Resolucion 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolucion 652 de 2012

Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia
de salud ocupacional

Resolucion 4272 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo
en alturas.

Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promocién de la salud mental y prevencién del trastorno mental en el ambito laboral.

Decreto 1477 de 2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendra doble entrada: i) agentes de riesgo,
para facilitar la prevencién de enfermedades en las actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para determinar
el diagnostico médico en los trabajadores afectados.

Resolucion 3368 de 2014 - Modifica el reglamento para proteccién contra caidas de trabajo en alturas.

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduacion de las multas por infraccién a las normas de Seguridad y
Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Decreto 052 de 2017 - Modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo, sobre la transicion para la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST)

Resolucion 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

Resolucion 2404 de 2019 - Se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluacion de Factores de Riesgo Psicosocial,
la Guia técnica para la promocién, prevencion e intervencion de los factores psicosociales y sus efectos en la poblacion

Resolucion 0491 de 2020 - Reglamento trabajo seguro en espacios confinados

Circular 063 de 2020 - Actualizacién curso 50 horas SGSST

Circular 0064 de 2020 - Gestion Psicosocial y prevencion de salud mental

Resolucion 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicacion del Sistema
Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos en los lugares de trabajo y se
dictan otras disposiciones en materia de seguridad quimica.

Resolucion 692 de 2022 - Por medio de la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad

Resolucion 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedicion y renovacion de
la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucion 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la metodologia para el disefio, implementacion y verificacion de los
Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.

Nota. Al momento de exigir el cumplimiento de los requisitos o criterios para el proceso contractual,
se tendré en cuenta la vigencia de la norma aplicable y sus modificaciones.
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25. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA

N/A
26. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

ADJUNTO
27. ANEXOS

Anexo 1 Analisis del sector — Estudio de Mercado
Anexo 2 Matriz de Riesgos

Anexo 3 A la invitacion publica

Anexo 4 CDP

Formato 1 Carta de Presentacion de la propuesta

Formato 2 Certificado de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales persona juridica
Formato 3 Certificado de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales persona natural
Formato 4 Modelo de documento de constitucion de consorcio

Formato 5 Modelo de documento de constitucién para unién temporal

Formato 6 Formato acreditacion socios que conforman la sociedad

Formato 7 Autorizacion consulta inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad
Formato 8 Certificado de implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo

Formato 9 Certificacion de aplicacién de normas de prevencién y control del lavado de activos y
financiaciéon del terrorismo

Formato 10 Formato autorizacion para notificacién electrénica de actos administrativos

Formato 11 Certificado de inhabilidades, incompatibilidades y cumplimiento de contratos anteriores
Formato 12 Opcion 1. Acreditacion Emprendimiento y Empresas de Mujeres

Formato 13 Opcion 2. Acreditacion Emprendimiento y Empresas de Mujeres

Formato 14 Opcion 3. Acreditacion Emprendimiento y Empresas de Mujeres

Formato 15 Opcién D. Acreditacion Emprendimiento y Empresas de Mujeres - Asociaciones y
Cooperativas
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