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Alcaldia Municipal de Pacho
ESTUDIO PREVIO.
AREA .
TR TANTE: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
JULIETH ALEJANDRA FIGUEROA GAMBOA
RESPONSABLE: | SrGRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA INTEGRAL CASA SOCIAL DE LA
OBJETO: MUJER PARA INCENTIVAR LA EQUIDAD, EL EMPODERAMIENTO,
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE
PACHO CUNDINAMARCA
VALOR DEL
R o, MIL CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 1.180.000.000,00).

APORTES  DEL | QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 550.000.000,00).
MUNICIPIO.

APORTES POR LA
ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO.

SEISCIENTOS TREITA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 630.000.000,00).

ALINEACION
PLAN DE | PACHO - CUNDINAMARCA
DESARROLLO.

2024001071

RUBRO Y CDP. QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS MICTE ($500.000.000)

El Secretario de Desarrollo Social, procede a realizar los estudios previos en atencion a lo establecido en el Ar
2.2.1.1.2.1.1.Y siguientes del decreto 1082 de 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

Se procede a realizar el presente estudio previo en acatamiento a lo sefialado en la Parte 2 Titulo 1 Capitulo 1
Seccién 2 Subseccion 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 que desarrolla lo
previsto en el numeral 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como justificacion de la necesidad de realizar la
siguiente contratacion: ANUAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCILA DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE PACHO CUNDINAMARCA

Que conforme lo establece el Articulo 2 de la constitucion: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.
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Que las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia,
en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos vy libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares.

Que los articulos 314 y 315 de la Constitucion Politica de Colombia establecen que en cada municipio habra un
Alcalde Municipal, jefe de la administracién local y representante legal del Municipio a quién le corresponde cumplir
y hacer cumplir la constitucion y la ley, dirigir la accién administrativa del municipio entre otras.

Que el articulo 25 de la Constitucion Politica establece: “Articulo 25. El trabajo es un derecho y una obligacion
social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccién del Estado. Toda persona tiene derecho a un
trabajo en condiciones dignas y justas”.

Que el articulo 27 de la Constitucion Politica de Colombia establece: “Articulo 27. El Estado garantiza las libertades
de ensefianza, aprendizaje, investigacion y catedra”.

Que el articulo 43. De la Constitucion Politica de Colombia establece: “Articulo 43. La mujer y el hombre tienen
iguales derechos y oportunidades. La mujer no podra ser sometida a ninguna clase de discriminacion. Durante el
embarazo y después del parto gozara de especial asistencia y proteccion del Estado, y recibira de éste subsidio
alimentario si entonces estuviere desempleada o desamparada. El Estado apoyara de manera especial a la mujer
cabeza de familia”.

El articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracién
de funciones.

Asi mismo el Articulo 355 de la Constitucién Politica reza que “ninguna de las ramas u érganos del poder ptiblico
podra decretar auxilios 0 donaciones a favor de personas naturales o juridicas de Derecho Privado. El Gobierno
en los niveles Nacional, Departamental, Distrital y Municipal podré, con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo”.

En el afio 1979 se promulga una disposicidn que reconoce, garantiza y protege los derechos de las mujeres en
particular, es decir, la Convencién sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer-
CEDAW28.

La CEDAW definié la segregacién contra las mujeres y establecié como obligacion de los Estados: (i) eliminar la
discriminacion en los &mbitos publicos y privado, en particular, adoptar medidas adecuadas que la prohiban y
sancionen, y modificar o derogar leyes, reglamentos, usos y practicas discriminatorias; y (ii) modificar patrones
socioculturales, prejuicios, practicas consuetudinarias y estereotipos que impiden el ejercicio efectivo de los
derechos y libertades de las mujeres.

Tras ello, en 1993 se adopté la Declaracién y Programa de Accién de Viena, en la que se reconoce la universalidad,
indivisibilidad, interrelacién e interdependencia de los derechos humanos y se sefiala que los derechos humanos
de las mujeres y nifias son parte inalienable, integrante e indivisible de los derechos humanos universales.

En el mismo afo, se proclamé la Declaracion sobre la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer por la Asamblea
General de las Naciones Unidas en su Resolucion 48/104 de 20 de diciembre. En ésta se introducen las
definiciones de los diferentes tipos de violencia contra las mujeres y se enlistan los diferentes derechos
reconocidos a ellas en diferentes instrumentos internacionales.
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En 1999 la Asamblea General de las Naciones Unidas, mediante la Resolucion A/54/4 de 6 de octubre de 1999,
incluyé el Protocolo Facultativo a la Convencién sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion contra
la Mujer, que reconoce la competencia del Comité para la eliminacion de la discriminacion contra la mujer para
conocer e investigar las denuncias sobre el incumplimiento o violacién de las disposiciones y los derechos que
consagra la CEDAW.

En Colombia se ha desarrollado el siguiente marco normativo en defensa de las mujeres.

Ley 51 de 1981, por medio de la cual se aprueba la Convencion sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion Contra la Mujer.

Ley 82 de 199345, modificada por la Ley 1232 de 2008: presenta la definicion de jefatura femenina de hogar y
establece mecanismos de proteccién especial a las mujeres cabeza de familia.

La Ley 248 de 1995, por medio de la cual se aprueba la Convencion Internacional para Prevenir, Sancionar y
Erradicar la Violencia Contra la Mujer.

La Ley 294 de 1996, modificada por las leyes 575 de 200049 y 1257 de 2008: consagra que toda persona que
dentro de su contexto familiar sea victima de dafio fisico, psiquico, 0 dafio a su integridad sexual, amenaza,
agravio, ofensa o cualquier otra forma de agresion por parte de otro miembro del grupo familiar podra pedir, sin
perjuicio de las denuncias a que hubiere lugar, una medida de proteccién inmediata que ponga fin a la violencia.
En dicha Ley se sefialan medidas de proteccion en casos de violencia intrafamiliar, entre las cuales se encuentran:
(i) ordenar al agresor el desalojo de la casa de habitacién que comparte con la victima; (i) obligar al agresor a
acudir a un tratamiento reeducativo y terapéutico; (iii) ordenar una proteccién temporal especial de la victima por
parte de las autoridades de policia; (iv) prohibir al agresor la realizacién de cualquier acto de enajenacion o
gravamen de bienes de su propiedad sujetos a registro; (v) decidir provisionalmente quién tendra a su cargo las
pensiones alimentarias; y cualquier otra medida necesaria para el cumplimiento de lo dispuesto en la ley.

La Ley 581 de 2000: crea mecanismos para garantizar el acceso, ascenso y la participacién de las mujeres en
todos los niveles de las ramas y érganos del poder publico.

Ley 731 de 2002: tiene por objeto mejorar la calidad de vida de las mujeres rurales, priorizando las de bajos
recursos y consagrar medidas especificas encaminadas a acelerar la equidad entre el hombre y la mujer rural.

Ley 823 de 2003: establecié el marco institucional y la orientacion de politicas y acciones para garantizar la equidad
y la igualdad de oportunidades de las mujeres, en los ambitos publico y privado.

En ese sentido, el Estado colombiano esta obligado a: (i) promover y fortalecer el acceso de las mujeres al trabajo
urbano y rural y a la generacion de ingresos en condiciones de igualdad; (i) implementar acciones orientadas a
mejorar e incrementar el acceso de las mujeres a los servicios de salud integral, inclusive de salud sexual y
reproductiva y salud mental, durante todo el ciclo vital, en especial de las nifias y adolescentes; (iii) garantizar el
acceso de las mujeres a todos los programas académicos y profesionales en condiciones de igualdad con los
varones; y (iv) disefiar programas especiales de crédito y de subsidios que permitan a las mujeres acceder a la
vivienda en condiciones adecuadas de financiacién a largo plazo.

Ley 1009 de 2006: con la cual se crea con caracter permanente el Observatorio de Asuntos de Género a cargo
del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica a través de la Consejeria Presidencial para la
Equidad de la Mujer o de la entidad rectora de la politica publica para el adelanto de la mujer y la equidad de
género.
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Ley 1257 de 2008: busca garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencias y el acceso a la
justicia, por lo que establece medidas para la prevencidn y proteccion a mujeres victimas de violencias, asi como
la adopcion de politicas publicas necesarias para su atencion. Cabe sefalar que esta ley constituye un hito
normativo en términos de las obligaciones del Estado frente a las violencias contra las mujeres, en la medida que:
i. en sus contenidos se reconoce por primera vez la violencia contra las mujeres como una vulneracién de sus
derechos humanos, ii. Se establece la responsabilidad del Estado en materia de prevencion, atencion, proteccion
y acceso a la justicia, iii. Se crea el delito de acoso sexual, iv. Se incorpora la figura del feminicidio a la vez que se
incluyen un nuevo grupo de derechos y medidas de proteccion para mujeres victimas de violencias (Corporacion
Sisma Muijer, 2013).

Ley 1413 de 2010: incluy6 la economia del cuidado en el Sistema de Cuentas Nacionales con el objeto de medir
la contribucion de las mujeres al desarrollo econémico y social del pais y como herramienta fundamental para la
definicion e implementacion de politicas publicas. El articulo 2 de la Ley 1413 de 2010 definié: (i) la economia del
cuidado como el trabajo no remunerado que se realiza en el hogar, relacionado con mantenimiento de la vivienda,
los cuidados a otras personas del hogar o la comunidad y el mantenimiento de la fuerza de trabajo remunerado, y
el trabajo de hogar no remunerado; v (ii) el trabajo de hogar no remunerado como los servicios domésticos,
personales y de cuidados generados y consumidos dentro del propio hogar por las que no se percibe retribucion
econdmica directa. Asi mismo, en la norma se recalca que esta categoria de trabajo es de fundamental importancia
econdmica en una sociedad.

El Decreto Nacional No. 164 de 201057: Cre6 una Comisién Intersectorial denominada "Mesa Interinstitucional
para Erradicar la Violencia contra las Mujeres", cuyo proposito es aunar esfuerzos para la articulacion,
coordinacién y cooperacion entre las entidades, a fin de lograr la atencién integral, diferenciada, accesible y de
calidad a las mujeres victimas de la violencia.

La Ley 1496 de 2011: Garantiza la igualdad salarial y de retribucion laboral entre mujeres y hombres, y establece
mecanismos para erradicar cualquier forma de discriminacion en materia de retribucion laboral.

La Ley 1542 de 2012: Con la que se elimina el caracter de querellable y desistible de los delitos de violencia
intrafamiliar e inasistencia alimentaria.

Ley 1719 de 2014: en la que se adoptan medidas para garantizar el acceso a la justicia de las victimas de violencia
sexual, en especial la violencia sexual con ocasion del conflicto armado.

Ley 1788 de 2016: Se garantiza el acceso en condiciones de universalidad al derecho prestacional de pago de
prima de servicios para los trabajadores y trabajadoras domésticos.

La participacidén se toma como un derecho priorizado para el goce efectivo de la ciudadania de las mujeres, y
también como un principio que facilita la exigibilidad de los derechos en tanto las reconoce como sujetas de la
politica. La capacidad de incidencia, transformacion y construccién de propuestas alternativas de las mujeres a
partir de sus realidades, perspectivas, necesidades y demandas, asi como su inclusién en la agenda politica,
permite el reconocimiento y legitimacién de las mdltiples diferencias que hacen diversas a las mujeres. La
participacion faculta la concrecion de la ciudadania. La participacion y la igualdad son consideradas pilares de la
democracia y son primordiales para el ejercicio de la ciudadania y la construccion de una sociedad justa y un
proyecto de ciudad y ruralidad en la que los intereses, demandas y necesidades de las mayorias sean tenidos en
cuenta.

La participacién incluye alcanzar la equidad de género entre hombres y mujeres y entre mujeres, asi como los
grupos minoritarios, para construir una sociedad que reconozca, legitime y permita ser ciudadanas a las mujeres
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en sus multiples diferencias y diversidades. Asi se logra la garantia de los derechos de las mujeres desde la
multiplicidad de sus formas de ser y desde las interseccionalidades que las atraviesan, aplicando el principio de
igualdad dada la heterogeneidad humana. Esto se refleja de forma més clara, al tener en cuenta que estas
diferencias y diversidades normalmente ponen en mayor situacion de vulnerabilidad de derechos a las mujeres
que no hacen parte de la homogeneidad normativa social, en los aspectos generales y dimensiones que conforman
sus estructuras. La apuesta participativa contribuye a materializar las demandas por la justicia, el reconocimiento
y la redistribucion de roles sociales, que en el caso de las mujeres exigen transformaciones estructurales tanto de
la cultura como en la esfera econémica, politica y social.

Que el articulo 91 de la ley 136 de 1994 establece que son atribuciones del Acalde, en relacion con la
Administracion Municipal: Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones
y de la prestacién de los servicios a su cargo.

Que se debe brindar espacios de esparcimiento e integracion familiar, con la participacion de las veredas del
Municipio, a través de diferentes actividades del PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA
INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE PACHO
CUNDINAMARCA

El Municipio de Pacho, es una entidad territorial, definida en el articulo 1 de la ley 136 de 1994 de la siguiente
manera: “El municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico administrativa del Estado, con
autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucién y la Ley cuya finalidad
es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio”.

EL MUNICIPIO es una organizacion fundamental de la division politica —administrativa del Estado, cuyas funciones
estan dirigidas a promover entre otras la participacion comunitaria en el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes, siendo EL MUNICIPIO el responsable de la gestién de recursos para la garantia de los derechos de
las mujeres, propiciando espacios fisicos y adecuados para la promocién, desarrollo y crecimiento de la mujer.

Las acciones y estrategias implementadas por EL MUNICIPIO podran lograr los objetivos trazados en el programa
donde las mujeres participen a través de talleres de emprendimiento y produccién, capacitacion, diplomados,
conversatorios y actividades lidicas, para incentivar el desarrollo de actividades y aptitudes enmarcadas en las
politicas sociales, culturales de difusién educativas de la comunidad de Pacho, logrando con ello sensibilizar a la
comunidad e invitandolos a una accién social y cultural participativa en beneficio de la mujer, infancia, adolescencia,
asi como al adulto mayor.

La Casa Social de la Mujer se considera como un espacio donde se emprenderan acciones y estrategias
implementadas por EL MUNICIPIO DE PACHO, en busca de lograr los objetivos trazados por el programa donde
las mujeres participen a través de talleres de emprendimiento y produccion, capacitacion, diplomados,
conversatorios y actividades lidicas, para incentivar el desarrollo de actividades y aptitudes enmarcadas en las
politicas sociales, culturales de difusién educativas de la comunidad.

EL MUNICIPIO, en desarrollo de la fase de planeacién precontractual, evidencié que el costo total para la
materializacion y puesta en marcha en plena operatividad del referido proyecto de connotacion eminentemente
social, se encuentra alrededor de los MIL CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS MI/CTE ($
1.180.000.000,00), sin perjuicio, de que en la presentacién de ofertas existan entidades sin animo de lucro
interesadas en realizar aportes superiores que garanticen mayor alcance al proyecto integral Casa Social de la
Muijer y represente en general mayor eficiencia y cumplimiento de los fines del convenio.

Actualmente el Municipio cuenta con una disponibilidad presupuestal de QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES
DE PESOS M/CTE ($ 550.000.000,00). Sin embargo, con los aportes de una entidad sin animo de lucro se estima
que el proyecto tenga un valor total de MIL CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS MI/CTE ($
1.180.000.000,00).
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Del andlisis del sector, la necesidad y el plan de desarrollo, se desprende que para la celebracion del convenio de
asociacion se requiere convocar a entidades sin &nimo de lucro que en su objeto social incluyan la promocién,
defensa y empoderamiento de la mujer en condiciones de vulnerabilidad en nuestro pais, con el fin de que aunando
esfuerzos técnicos, administrativos y financieros, se pueda llevar a cabo la implementaciéon del proyecto
“PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE PACHO.

Esta determinacion, no se basa exclusivamente en el sefialado componente financiero, sino que de forma
predominante se cimienta la conveniencia de la “participacion social” en el desarrollo y materializacion del proyecto,
por cuanto su esencia es el componente social en beneficio de un sector de la poblacién claramente identificado
como de atencion prioritaria que amerita la intervencién del aparato institucional oficial, por lo que se considera
que el hecho que el proyecto se ejecute con participacién de una entidad sin animo de lucro que garantice la
afluencia comunitaria y motive el principio de la responsabilidad social del sector al que se encuentra dirigido el
mismo, generara sentido de pertenencia, labor comunitaria y trabajo en equipo en pro de su crecimiento sectorial,
con lo cual se busca incentivar la sostenibilidad de la Casa Social de La Mujer a largo plazo en el municipio, ademas
de los beneficios econémicos que la afluencia de la ESAL conlleva para el proyecto.

La Constitucion politica, articulo 355, determina:

El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin
de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de
Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara la materia.

La modalidad de seleccion pertinente para ésta contratacién, corresponde a un proceso competitivo de seleccion
cuando existe més de una entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad sefialado en el Decreto 092 de 2017
fue expedido en virtud de la autorizacién contenida en el articulo 355 de la Constitucidn Politica.

El Decreto 092 de 2017 es aplicable a los contratos entre las Entidades Estatales del gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal y entidades privadas sin animo de lucro de Reconocida Idoneidad, para
impulsar programas y actividades previstas en los planes de desarrollo, independientemente de la denominacion
que las partes den al acto juridico y de la parte que tuvo la iniciativa de celebrarlo. El ambito de aplicacion del
Decreto 092 de 2017 obedece a la excepcionalidad del tipo de contratacién a la que hace referencia el articulo 355
de la Constitucion Politica y no a la naturaleza juridica del contratista. Si la Entidad Estatal adquiere o se abastece
de un bien, producto o servicio para si misma en un contrato conmutativo en el cual el proveedor es una entidad
sin animo de lucro, debe aplicar el régimen contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y no el del Decreto
092 de 2017.

La contratacion con Entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de que trata el articulo 355 de la
Constitucion Politica de Colombia y el Decreto 092 de 2017 corresponde para el presente caso, teniendo en cuenta
que corresponde directamente con programas y actividades de interés publico, y que redunde en el cumplimiento
metas del Plan de Desarrollo en beneficio de la poblacién en general; no existe relacion conmutativa entre las
partes ni instrucciones precisas, al contrario se requiere el aporte de idoneidad para el desarrollo exitoso de las
actividades objeto del convenio.

Por otra parte el valor agregado que existe al contratar con entidad sin &nimo de lucro consiste en el desarrollo
eficiente y especializado en la ejecucion de las actividades en materia del programa integral casa de la mujer, ya
que dentro de los parametros de reconocida idoneidad se establece la presentacién de contratos 0 convenios
suscritos y llevados a feliz término con entidad estatal por el mismo o similar objeto contractual, con el fin de
disminuir riesgos, exista una apropiada y eficiente utilizacién de los recursos y se asegure el éxito del objeto del
contrato de apoyo, teniendo presente que su carécter especializado, solo algunas entidades pueden desarrollarlo.
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Igualmente se exigira que la entidad sin &nimo de lucro que pretenda ejecutar el objeto contractual dentro de su
objeto social y experiencia se encuentre las actividades relacionadas el fortalecimiento a la mujer en aspectos
econdmicos, sociales, politicos y demas que involucren la participacion de la mujer como eje de desarrollo local.

La contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad de que trata el articulo 355
de la Constitucion Politica reglamentada por el Decreto 092 de 2017 es una contratacién especial que procede
exclusivamente en los casos previstos en tales normas. Esta contratacion tiene origen en la necesidad de continuar
con el apoyo de las Entidades Estatales a actividades benéficas en el nuevo marco constitucional sin auxilios
parlamentarios.

El Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorizacién contenida en el articulo 355 de la Constitucion
Politica y su aplicacion esta restringida a: (i) la contratacién con ESAL para impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con los respectivos planes de desarrollo y (i) la contratacion a la cual por expresa
disposicion del legislador le es aplicable este régimen, como el caso del articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

Por tratarse de una contratacién en el régimen especial previsto por el Decreto 092 de 2017 dirigida al sector de
las Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) y de reconocida idoneidad y experiencia, se tiene que el dmbito de
escogencia de la persona juridica que se encuentre interesada en ser parte cooperante y ejecutora del
“PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE PACHO”, corresponde al nivel nacional, es decir, cualquier
ESAL de cualquier parte del Pais, que retina las condiciones de idoneidad, experiencia, que en su objeto social se
encuentre predeterminado a desarrollo de proyectos sociales dirigidos hacia la poblacién en condiciones de
vulnerabilidad, especialmente el género de la mujer, y se tenga la disposicion financiera de efectuar un aporte
equivalente minimo al 30% del valor total del proyecto del municipio, podra postularse en la convocatoria que
desarrolle en tal sentido el Municipio, y dependiendo del resultado de la misma, asi como también si la postulacién
de los interesados es en dinero 0 en especie, podran participar del proceso competitivo que surtira la entidad
territorial si se evidencia la postulacion de mas de una ESAL o en su defecto si se registran postulantes con aportes
solo en especie.

Que con el fin de garantizar mayor pluralidad de oferentes, el principio de transparencia y seleccion objetiva que
conlleve a la seleccion de la mejor oferta se adelanta un PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION CUANDO
EXISTE MAS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD. La Entidad Estatal del
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar
la entidad sin animo de lucro, cuando en la etapa de planeacién identifique que el programa o actividad de interés
publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicidn y publicacién de los
indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de
ponderacion para comparar las ofertas; (i) definicién de un plazo razonable para que las entidades privadas sin
animo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten
su idoneidad, y (iii) evaluacién de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios
definidos para el efecto.

En el municipio de Pacho, asi como también en la jurisdiccién del Departamento de Cundinamarca, se registran la
existencia juridica de multiples entidades sin animo de lucro que generalmente cuentan con un objeto social dirigido
a la promocién de aspectos sociales de una determinada municipalidad, y que cuentan con la debida idoneidad y
experiencia general en el desarrollo de proyectos de contenido social comunitario, &mbito que sin embargo no
permite determinar con claridad quiénes de estas ESAL podrian estar directamente interesadas en ser parte
cooperante del referido proyecto por cuanto conforme a la nueva normatividad que rige la celebracion de convenios
de asociacién con dichas personas juridicas, es determinante el factor econdmico consistente en el aporte de
minimo del 30% del valor total del proyecto que se pretenda ejecutar via convenio de asociacion.
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Ahora bien, no se registran en el municipio de Pacho, ESAL que cuenten con experiencia en la gestion de espacios
fisicos y desarrollo integral de la mujer con destinacion especifica, forjados hacia los sectores vulnerables de la
poblacion para ser entregados de forma gratuita a las entidades territoriales o publicas con la finalidad exclusiva
de la promocién de los derechos de las mujeres en condiciones de especial atencién estatal y social-comunitaria,
circunstancia por la cual la convocatoria se realiza en principio a nivel nacional, sin limitaciones regionales.

Por tal razdn, la verdadera identificacion de las ESAL que podrian ser ejecutoras del proyecto que se justifica en
la presente actuacion, solamente se obtendrd una vez el municipio efectué la convocatoria para que las
asociaciones que cuenten con la disponibilidad econémica de aportes en dinero o en especie sefialadas por la ley,
presenten formalmente sus manifestaciones de interés en ser cooperante y ejecutores del proyecto.

Es por lo anterior que se necesita de una Entidad sin Animo de Lucro y de reconocida idoneidad y experiencia para
la ejecucion del objeto contractual, de conformidad con lo establecido en el articulo 5° del Decreto 092 de 2017,
autorizando el Alcalde municipal la respectiva publicacion en el SECOP I, para llevar a cabo la invitacion publica
al interior del proceso competitivo.

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

La Constitucion politica, articulo 355, determina:

()

El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin
de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de
Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara la materia.

La modalidad de seleccion pertinente para ésta contratacidn, corresponde a un proceso competitivo de seleccién
cuando existe més de una entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad sefialado en el Decreto 092 de 2017
fue expedido en virtud de la autorizacién contenida en el articulo 355 de la Constitucién Politica.

El Decreto 092 de 2017 es aplicable a los contratos entre las Entidades Estatales del gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal y entidades privadas sin animo de lucro de Reconocida Idoneidad, para
impulsar programas y actividades previstas en los planes de desarrollo, independientemente de la denominacién
que las partes den al acto juridico y de la parte que tuvo la iniciativa de celebrarlo. EI &mbito de aplicacion del
Decreto 092 de 2017 obedece a la excepcionalidad del tipo de contratacion a la que hace referencia el articulo 355
de la Constitucion Politica y no a la naturaleza juridica del contratista. Si la Entidad Estatal adquiere o se abastece
de un bien, producto o servicio para si misma en un contrato conmutativo en el cual el proveedor es una entidad
sin animo de lucro, debe aplicar el régimen contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y no el del Decreto
092 de 2017.

La contratacion con Entidad sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad de que trata el articulo 355 de la
Constitucion Politica de Colombia y el Decreto 092 de 2017 corresponde para el presente caso, teniendo en cuenta
que corresponde directamente con programas y actividades de interés publico, y que redunde en el cumplimiento
metas del Plan de Desarrollo en beneficio de la poblacién en general; no existe relacion conmutativa entre las
partes ni instrucciones precisas, al contrario se requiere el aporte de idoneidad para el desarrollo exitoso de las
actividades objeto del convenio.

Por otra parte el valor agregado que existe al contratar con entidad sin animo de lucro consiste en el desarrollo
eficiente y especializado en la ejecucion de las actividades en materia del programa integral casa de la mujer, ya
que dentro de los parametros de reconocida idoneidad se establece la presentacion de contratos 0 convenios
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suscritos y llevados a feliz término con entidad estatal por el mismo o similar objeto contractual, con el fin de
disminuir riesgos, exista una apropiada y eficiente utilizacién de los recursos y se asegure el éxito del objeto del
contrato de apoyo, teniendo presente que su caracter especializado, solo algunas entidades pueden desarrollarlo.

Igualmente se exigira que la entidad sin animo de lucro que pretenda ejecutar el objeto contractual dentro de su
objeto social y experiencia se encuentre las actividades relacionadas el fortalecimiento a la mujer en aspectos
econdmicos, sociales, politicos y demas que involucren la participacion de la mujer como eje de desarrollo local.

La contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad de que trata el articulo 355
de la Constitucion Politica reglamentada por el Decreto 092 de 2017 es una contratacién especial que procede
exclusivamente en los casos previstos en tales normas. Esta contratacion tiene origen en la necesidad de continuar
con el apoyo de las Entidades Estatales a actividades benéficas en el nuevo marco constitucional sin auxilios
parlamentarios.

El Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorizacién contenida en el articulo 355 de la Constitucion
Politica y su aplicacién esta restringida a: (i) la contratacién con ESAL para impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con los respectivos planes de desarrollo y (i) la contratacion a la cual por expresa
disposicion del legislador le es aplicable este régimen, como el caso del articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

El articulo 5° del Decreto 092 de 2017 contiene la ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE
LUCRO PARA CUMPLIR ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Los convenios de
asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para
el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a
los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad
sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no
inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser
propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por ley a una Entidad
Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de
forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 20 y estan regidos
por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 50, 60, 70 y 80 del presente decreto Atendiendo a los
principios de transparencia, seleccidn objetiva y pluralidad de oferentes se acudira al proceso competitivo
estableci6 en el Decreto 092 de 2017 con el fin de seleccionar de forma objetiva la oferta mas favorable a los fines
buscados por la entidad y justificar los criterios para tal seleccion. Lo anterior, encuentra sustento en la Guia
Version 03 de Contratacion con entidades sin animo de lucro que advierte la posibilidad de hacer uso del proceso
competitivo indistintamente de darle aplicabilidad al articulo 02 0 05 del Decreto 092 de 2017.

2.1. MODALIDAD DE SELECCION: Proceso competitivo, Articulo 5° Decreto 092 de 2017.

2.2. JUSTIFICACION: En razon a que conforme el anélisis del sector, es necesaria la suscripcion del presente
convenio con una entidad sin animo de lucro y como que quiera que existe diversidad de oferta del programa que
pretende adelantar la Alcaldia Municipal de Pacho, se requiere que la entidad cumpla con lo establecido en el
articulo 5° del Decreto 092 de 2017, el cual establece lo siguiente: Los convenios de asociacion que celebren
entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto
de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencia
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el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro
comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del
valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de
cooperacién internacional. Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de
recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas
por ley a una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal
debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.

3. OBJETO CONTRACTUAL.
ANUAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCILA DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE PACHO.
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR:

Ver anexo No 1

NOTA: Lo anterior sin perjuicio del plan operativo que debe elaborar las partes para la ejecucion y cumplimiento
de objetivos de cada uno de los items y sus componentes aludidos.

AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS O DISENOS.

El municipio cuenta con estudios de suelos y planos topograficos con curvas de nivel, asi como la demas
documentacion precontractual requerida para la presente contratacion.

CLASIFICACION UNSPSC.

El servicio objeto del presente proceso de contratacion esté clasificado con los siguientes Cédigos Estandar de
Productos y Servicios de Naciones Unidas — UNSPSC, hasta el tercer nivel, como se indica en a continuacion:

CODIGOS UNSPS NOMBRE DE PRODUCTO EN EL CODIFICADOR
80101604 Planificacién o administracién de proyectos
86101705 Capacitacién administrativa
86101810 Capacitacion en habilidades personales
86101504 Servicios de formacion profesional agricola
93141907 Servicios de mujeres en la produccion agricola o desarrollo rural
93142500 Desarrollo y servicios sociales
60105419 Materiales de ensefianza de desarrollo de aptitudes sociales
93141501 Servicios de politica social
93141503 Servicios de planificacion social
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93141506 Servicios de bienestar social
93141507 Servicios de administracion del trabajo social
93141509 Servicios de analisis 0 gestion de problemas sociales

OBLIGACIONES GENERALES DEL COOPERANTE.
EL MUNICIPIO SE COMPROMETE A:

1. Llevar a cabo todas las estrategias y acciones planteadas que ofrece el Plan de Desarrollo Municipal y
demas oferta institucional que brinda la Administracién Municipal para el desarrollo integral de la mujer.

2. EL MUNICIPIO se compromete a suministrar el recurso humano y técnico necesario para la operacion
de la Coordinacion de los programas de Mujer y Género en el PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL
DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL
MUNICIPIO DE PACHO.

3. Delegar un representante con idoneidad y experiencia en el area social que tendra a su cargo la
responsabilidad de la convocatoria, de la entrega de informacidn pertinente y de calidad que se requiere
para el buen desarrollo del proyecto.

4. Garantizar la participacion oportuna de las mujeres, acorde al cronograma establecido, que la ESAL
organice fuera y dentro del municipio.

5. Garantizar la logistica (refrigerio, transporte y otros) necesaria para las actividades que la realice la ESAL
de conformidad con el plan operativo de ejecucion.

6. Hacer seguimiento y evaluacion a la ejecucion del convenio, para lo cual debera designar un supervisor
con experticia en el area social que realice el seguimiento conjunto con el supervisor de la ESAL y seran
los encargados de coordinar con el equipo designado las actividades que permitan el cumplimiento del
objeto del convenio.

7. Garantizar los materiales que se requieran en proporcion al presupuesto a cargo del municipio, para el
desarrollo del espacio fisico “CASA SOCIAL DE LA MUJER” con el fin de complementar la gestion
adelantada por la entidad sin animo de lucro.

8. Para la puesta en funcionamiento del “CENTRO DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION CASA
SOCIAL DE LA MUJER’, el Municipio designaré a la Secretaria de Salud- Educacion y / o Bienestar
Social, 0 quien haga sus veces, como responsable de dicho componente del proyecto, quien tendra las
siguientes obligaciones especificas: a) Atender y direccionar a las mujeres a los diferentes servicios que
brinda la Administracion Municipal a partir de la oferta institucional. b) Realizar talleres, encuentros y
seminarios entre otros, que fortalezcan el desarrollo humano de las mujeres desde su autonomia,
autoestima, habilidades sociales, regulacién de sus emociones en sus distintos ambitos personal, pareja,
familia y sociedad. c) Apoyo psicosocial y juridico a las mujeres de los diferentes ciclos vitales planteados
en articulacion con los programas que ofrece la Administracion Municipal. d) Realizar procesos de
formacion, vigilancia y acompafiamiento a las organizaciones de mujeres que realicen trabajo en el
Municipio. €) Mantener informados, sensibilizados y actualizados a los funcionarios de la Administracion
Municipal y los integrantes de la ruta de atencion a las mujeres victimas de violencia en temas
relacionados con la promocion y defensa de los derechos de las mujeres.

9. Aportar un lote de terreno que cuente al menos con 600 M2 el cual tendra destinacién especifica para el
desarrollo del proyecto. EI municipio debera presentar el proyecto de acuerdo en el cual se determina el
uso de suelo de acuerdo con el Decreto 1333 de 1986, articulo 167, asi mismo presentar documento
donde conste que el terreno esta libre de toda afectacién. El lote debera contar con sus respectivos
estudios de suelo, planos topogréficos con curvas de nivel, totalmente plano y adecuado para su correcto
desarrollo, conexiones de servicios publicos temporales y definitivos incluyendo disefios de acometidas
y adecuaciones exteriores, asi como el certificado RETI, que cumplan con la calidad normativa y técnica
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(costo que debera asumir el municipio); asi mismo gestionar el material de arrastre (arena, gravilla, otros),
y el transporte que se requiera para el traslado de los insumos y el mobiliario de dotacion hasta el referido
lote de terreno. La vigilancia (seguridad) del predio sera aportada por el municipio las 24 horas del dia
durante los 7 dias de la semana, durante los meses de ejecucion del espacio fisico y es responsabilidad
de ellos, donde se implementara PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA
INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE
PACHO - CUNDINAMARCA, debera ser asumida por el municipio y es responsabilidad de la alcaldia
cualquier pérdida de material, maquinaria u otro que suceda en el tiempo de su desarrollo del proyecto
integral.

Garantizar la vigilancia y seguridad del predio bajo su propia cuenta y riesgo en el lugar donde se
implementara el PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES, en consecuencia, seré responsabilidad de la
alcaldia cualquier pérdida de material, maquinaria, equipo en las instalaciones donde se ejecuta el
proyecto. Para ello se suscribira una bitacora diaria de elementos y equipo entre el personal de seguridad
y el contratista de obra con el fin de mantener control y responsabilidades.

Ejecutar los perimetrales carretéables y andenes que requiera el proyecto espacio fisico “CASA SOCIAL
DE LA MUJER’, asi como la respectiva dotacion de vidrios del espacio fisico y el cerramiento exterior,
asuntos todos ellos de exclusiva responsabilidad del municipio, para ello las partes suscribiran un acta a
la firma del inicio del convenio, donde conste que deberan ser entregados ante de finalizar el componente
constructivo.

Cumplir con los plazos establecidos en el plan operativo para la entrega de recursos, materiales y demas
que requiera la entidad sin animo de lucro para la normal ejecucién del convenio de asociacion.
Garantizar de manera estricta en los plazos establecidos la disponibilidad de transporte de materiales,
elementos, muebles donados y no donados, y demas para la normal ejecucién del convenio de
asociacion.

Asegurar que el terreno aportado por el municipio cuente con las condiciones adecuadas y técnicas para
el buen desarrollo del proyecto y su finalidad, teniendo en cuenta que es un espacio de uso en beneficio
de las muijeres.

El municipio realizara las siguientes gestiones para el cumplimiento del objeto del Convenio:

GESTION PROPIA DEL MUNICIPIO

Terreno, conexidn servicios publicos (energia, acueducto, alcantarillado) -
vias de acceso, material de arrastre, dotacion de vidrios para el desarrollo del
espacio fisico

Impuestos municipales y nacionales generados por todo concepto

Transporte de mobiliario y otros (donados y no donados) a sitio para el

proyecto Integral.

NOTA: En caso de que el estatuto tributario establezca que el convenio de asociacion debera grabarse
con impuestos y estampillas municipales, sera obligacién del municipio garantizar el costo, con el fin de
no afectar la partida presupuestal aportada por el Municipio.
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Tramitar las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar sus compromisos adquiridos
como consecuencia de la suscripcion del presente convenio. Paragrafo: En todo caso el Municipio
deberéa garantizar los recursos, apropiaciones, personal humano, logistica, seguridad y demas servicios
que se requieran para la implementacion, puesta en marcha y buen funcionamiento del espacio fisico
“CASA SOCIAL DE LA MUJER’ y en general el PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA
MUJER” PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL
MUNICIPIO DE PACHO, posterior a la entrega al proyecto.

Gestionar la tramitacion de las correspondientes licencias necesarias para el desarrollo del proyecto
integral dado que el terreno es propiedad de la Alcaldia.

El municipio debera acompafiar a la asociacion en la gestion de recursos para el buen logro del objetivo.

Una vez culminado el proyecto integral y recibido en su totalidad por parte de EL MUNICIPIO, el cual
incluye segun adicionales de la convocatoria publica, parcialmente, un componente de espacio fisico
gestionado y aportado por la ESAL, el municipio debera: a) Efectuar la actualizacion de la matricula
inmobiliaria del predio en el cual se desarrollé el proyecto espacio fisico “CASA SOCIAL DE LA MUJER”
y en general el PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE PACHO, posterior a la
entrega al proyecto, que quedara a nombre de EL MUNICIPIO, en dicha actualizacién, EL MUNICIPIO
debera constituir una limitacién de dominio al predio y por ende al espacio fisico gestionado por la ESAL,
en el sentido que no podra cambiarse su destinacion especifica durante los siguientes doce (12) afos;
igualmente el municipio se compromete a dar continuidad al proyecto social y al fortalecimiento de las
mujeres que hayan hecho parte del proceso, asi como abrir espacios de vinculacion a nuevos grupos de
mujeres. lgualmente, el municipio no podra ceder ni dar en comodato “El centro de Emprendimiento e
innovacién casa social de la mujer” toda vez que estara al servicio de todas las mujeres. El municipio
debera presentar un informe anual a la ESAL en donde evidencia el desarrollo de las actividades en el
centro de emprendimiento y presente niveles de impacto del proyecto social. PARAGRAFO: Con el fin
de informar periédicamente a los cooperantes que participaron con sus aportes y donaciones en la
ejecucion del proyecto. Ello se establece como garantia de sostenibilidad del proyecto en beneficio y
proteccion de los derechos de las mujeres del municipio en situacién de vulnerabilidad; de lo contrario el
municipio devolvera en efectivo toda la inversién gestionada por la ESAL y los cooperantes. b) Una vez
recibido el espacio fisico gestionado por la ESAL, el municipio tendra la responsabilidad de cuidar y hacer
permanente mantenimiento, reparaciones locativas y/o mejoras del mismo, siendo de su resorte
exclusivo. C) Una vez, recibido el espacio fisico, sera la Alcaldia la Unica responsable del funcionamiento,
mantenimiento, custodia, vigilancia y respondera por todo dafio que se cause a personas o bienes. La
ESAL realizaré veeduria cuando lo considere pertinente para el buen desarrollo y propésito para el cual
fue implementado este proyecto, toda vez que la ESAL debera presentar informes a los cooperantes
nacionales e internacionales por el buen uso de sus aportes, en caso de que el municipio no cumpla a
cabalidad con el buen desarrollo del proyecto y del cuidado y preservacion del espacio fisico donado, la
ESAL exigira la devolucion de inmediato de los recursos aportados. Por su parte EL COOPERANTE sera
la responsable de la integridad del recurso humano que de ella derive en el desarrollo del convenio.

Una vez culminado el proyecto integral y recibido en su totalidad por parte de EL MUNICIPIO, previo a
la suscripcion del acta de liquidacion del convenio de asociacion, debera suscribirse un acta entre las
partes, donde el municipio se obliga a poner en marcha y funcionamiento el espacio fisico, asi como a
cuidar y hacer mantenimiento de las locaciones para que no se deteriore y no se ponga en riesgo el
proyecto “CASA SOCIAL DE LA MUJER” y en general el PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL
DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL
MUNICIPIO DE PACHO. El acta debera incluir como minimo, funcionarios y/o contratistas responsables,
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inventario, horario de funcionamiento, oferta de servicios prestados, aclaraciones y demas observaciones
que las partes consideren necesarias. PARAGRAFO: El convenio de asociaciéon se relaciona
directamente con el cumplimiento del interés general y las finalidades del estado, por tanto, los
particulares y el Estado estan obligados al cumplimiento de estos fines. En todo caso siempre que no
entre en funcionamiento el espacio fisico “CASA SOCIAL DE LA MUJER” y en general el PROGRAMA
INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE PACHO, luego de su entrega, se entendera
como incumplimiento de las obligaciones a cargo del Municipio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL COOPERANTE.

1.

10.

1.
12.

13.

Andlisis e investigacion previos del lugar (estudios y disefios: arquitectdnicos, estructurales, hidraulicos
y eléctricos), para el espacio fisico “CASA SOCIAL DE LA MUJER” y en general el PROGRAMA
INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE PACHO debe contener planimetria
arquitectonica, evaluacion estructural, disefio y memoria de redes de servicios publicos domiciliarios.
Coordinar la correcta utilizacién de Materiales para el desarrollo del espacio fisico. (no donados).
Realizar todas las gestiones necesarias para la materializacion del espacio fisico “CASA SOCIAL DE
LA MUJER” y en general el PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA
INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE
PACHO, conforme a los APUS. Incluye: un Auditorio - 2 salones de unidades productivas, un aula de
capacitacion, local comercial, tres oficinas, museo de memoria histérica, 5 bafios.
Adelantar y llevar a cabo todos los gastos administrativos que se ocasionen por la puesta en marcha del
PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE PACHO.
Realizar la coordinacién y administracién general del PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA
MUJER” PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL
MUNICIPIO DE PACHO
Realizar las actividades incluidas en las especificaciones técnicas para el empoderamiento y autonomia
econdmica de las mujeres implementacion de programas para la construccidn de capital social.
Realizar las actividades incluidas en las especificaciones técnicas correspondientes al Capital Social:
Para el empoderamiento y autonomia econdmica de las mujeres. implementacién de programas para la
construccion de capital social.
Fomentar el Plan de mejoramiento de vida Individual y colectiva con enfoque de género y diferencial con
énfasis en la mujer rural. - MEJORAMIENTO INTEGRAL DE VIDA, Potencializando las capacidades de
las mujeres, a través de cambios deseados de manera consciente, en sus actividades cotidianas,
buscando el mejoramiento de vida individual y colectivo.
Implementar Emprendimiento Productivo: desarrollo de programas de capacidad empresarial, e
identificacion de iniciativas productivas, Emprendimiento Solidario: organizaciones solidarias para el
trabajo comunitario y plan de negocios.
Ejecutar EMPRENDIMIENTO E INNOVACION SOCIAL, estimular la autonomia econémica de las
mujeres, mediante el impulso de emprendimientos productivos sostenibles, a través de alianzas con el
sector publico y privado y dotando unidades productivas, mobiliario - Puesta en marcha
Implementar alternativas de Emprendimiento personal para la autonomia econdmica
Fortalecer habilidades de innovacion y gestion de ideas empresariales en productos, procesos o servicios
del sector agroindustrial, turistico y cultural
Implementar MODA CIRCULAR PARA LA SOSTENIBLIDAD DEL PLANETA fomentando el uso
productivo de las habilidades creativas, artisticas, culturales y sociales de las mujeres, mediante el disefio
y la Co-creacion de productos textiles y accesorios con el re-uso de residuos sélidos, a través de técnicas
de tejidos ancestrales en el marco del modelo de la economia popular.
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Implementar Arte como herramienta de empoderamiento para la mujer, Proyecto de intervencién para
fomentar el desarrollo de habilidades (blandas y duras) a través de la pintura, tallado y otras
manifestaciones artisticas.

Disefio, planeacion e implementacion del Observatorio para La Mujer (investigacion, monitoreo,
evaluacion), Disefio Metodoldgico - Planificacion de investigaciones, Socializacion y Sensibilizacién
proceso de investigacion, Desarrollo investigativo

Implementacion La Mujer en las Politicas Publicas - Igualdad de oportunidades, reconocimiento de la
mujer como actora econdmica, politica y social en el desarrollo municipal, fortalecimiento y visibilizarian
de los espacios de participacion e incidencia de las mujeres, fortalecimiento y visibilizarian de los
consejos consultivos de mujeres en los territorios, apropiacion y reconocimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) como aporte a la inclusién de los pueblos originarios y las poblaciones
rurales en los Gobiernos locales.

Voluntariado Social, Promover el gjercicio del Voluntariado Social para el fortalecimiento de las acciones
y servicios brindados en la Casa Social de la Mujer.

Implementacion, disefio e investigacion Museo de Memoria Histérica, sentido y significado Visibilizar la
importancia de la mujer en la historia, a través de encuentros de dialogo y reflexién, que promuevan la
participacién de la mujer como representante social de la memoria y mecanismo de reparacion simbélica
para restablecer su dignidad.

Implementacion de la seguridad alimentaria y la ruralidad, con enfoque de género

La construccion como herramienta de empoderamiento para la autonomia econdmica de la mujer Mano
de obra con enfoque de género

Cumplir a cabalidad con el objeto del convenio, implementando las acciones necesarias para la puesta
del espacio fisico “CASA SOCIAL DE LA MUJER’ y en general el PROGRAMA INTEGRAL “CASA
SOCIAL DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS
MUJERES DEL MUNICIPIO DE PACHO.

La ESAL socializard al municipio un Plan Operativo de la ejecucién del proyecto de cada una de las
actividades incluidas en las especificaciones técnicas y que debera ser aprobado por la supervision
designada.

Entregar al municipio los planos y disefios definitivos, para que el municipio tramite las licencias
necesarias para el desarrollo integral del proyecto.

Vincular el Recurso Humano idéneo para la ejecucion del proyecto y garantizar la afiliacion al sistema
general de seguridad social.

Informar oportunamente al Municipio sobre cualquier irregularidad que se presente en la ejecucion del
convenio.

Manifestar con la suscripcion del convenio, que el origen de los recursos empleados para la ejecucion
del mismo, son licitos y ajenos a las actividades que comprenden el tipo penal de lavado de activos,
conforme a las disposiciones legales vigentes, en especial el contenido del Articulo 27 de la Ley 1121 de
2006.

Constituir la garantia Unica y presentarla a la Alcaldia del Municipio para su aprobacion. Este requisito
es indispensable para la ejecucion del convenio.

Suscribir las actas que se deriven del convenio: inicio, recibo parcial, liquidacién, entre otras.

Aportar en una entidad bancaria debidamente autorizada en Colombia, una cuenta de ahorros en donde
se depositaran o transferiran los recursos del convenio, a nombre de la ESAL.

Presentar al municipio informes mensuales de las actividades realizadas, los cuales deben llevar el visto
bueno del supervisor asignado por el Municipio.

Realizar los aportes determinados en la propuesta.

Apoyar técnica y logisticamente a la Alcaldia de PACHO de acuerdo a las actividades enmarcadas en el
convenio con el fin de garantizar el 6ptimo desarrollo de este.

PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL.
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El convenio tendra plazo de ejecucion de DOCE (12) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y la Suscripcion y aprobacion de pélizas.

NOTA: En todo caso una vez culminado el proyecto integral y recibido en su totalidad por parte de EL MUNICIPIO,
previo a la suscripcion al acta de liquidacion del convenio de asociacion, debera suscribirse un acta entre las partes,
donde el municipio se obliga a poner en marcha y funcionamiento del espacio fisico “CASA SOCIAL DE LA
MUJER’ y en general el PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE PACHO. El acta debera incluir
como minimo, funcionarios y/o contratistas responsables, inventario, horario de funcionamiento, oferta de servicios
prestados, aclaraciones y demas observaciones que las partes consideren necesarias.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO.

El convenio debera ejecutarse en el Municipio de Pacho.
5. GARANTIAS.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, los contratistas prestaran garantia unica para
el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato. Las garantias consistiran en pélizas expedidas por
compaiiias de seguros legalmente autorizadas, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos
de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento.

De conformidad con lo reglamentado en el articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015, con el fin
de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento total o parcial
del contrato, como requisito para su ejecucion, el contratista debera constituir garantia Unica de cumplimiento que
podra consistir en contrato de seguro contenido en una pdliza, patrimonio auténomo o garantia bancaria con los
siguientes amparos:

La Entidad sin Animo de Lucro seleccionada debera constituir a favor de EL MUNICIPIO, en una Compafiia de
Seguros legalmente establecida en Colombia, cuya péliza matriz este aprobada por la superintendencia Financiera,
una garantia Unica, de conformidad con lo estipulado en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, al dia siguiente del
perfeccionamiento del convenio, una garantia Unica que debera amparar los siguientes riesgos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

CUMPLIMIENTO Equivalente al 10% del valor ( Durante la ejecucion del conve
inversion del municipio tres (03) meses mas

BUEN MANEJO DE LOS Equivalente al 100% de los recurq Durante la ejecucion del conve

RECURSOS girados por el municipio hasta su terminacion.

PRESTACIONES SOCIALES Equivalente al 5% del valor tot§ Durante la ejecucion dl conve
convenio tres (03) afios més

RESPONSABILIDADCIVIL Equivalente a 200 SMMLV Durante la ejecucion del conven

EXTRACONTRACTUAL
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La Entidad sin Animo de Lucro seleccionada debera cumplir con todos los requisitos para mantener viget
garantia y sera de su cargo, el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenim
y restablecimiento de su monto.

Cuando haya lugar a la modificacién del plazo o valor del convenio, la Entidad sin Animo de Lucro de
constituir los correspondientes anexos de modificacion a la garantia de cumplimiento.

La Entidad sin Animo de Lucro debera constituir con todos sus contratistas, subcontratistas o terceras pers
que por cualquier vinculo legal participen por su cuenta y riesgo en la ejecucion integral del proyectd
garantias legales pertinentes que protejan la responsabilidad patrimonial y juridica del Municipio fre
eventuales riesgos derivables del desarrollo del convenio.

SUPERVISION E INTERVENTORIA.

El control y vigilancia de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el convenio estaran a cargo
de las Secretaria de Desarrollo Social.

DESCRIPCION FINANCIERA.

VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO, ANALISIS Y JUSTIFICACION DEL MISMO.

Que el valor total del convenio de asociacién para llevar a cabo la IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE
LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE PACHO ES DE MIL CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS
(1.180.000.000). Incluye aportes del Municipio y aportes ESAL.

EL PRESUPUESTO OFICIAL ES EL SIGUIENTE:
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Planificacion
del
Mejoramiento Plan de
Integral de mejoramient
Vida - Claves ) .
o de la mujer
parael -
X . y su familia -
mejoramiento 2 K
taller "Mi Jornada Listados de
X asistencia - $5.082.000
casa, mi s Registro
hogar" 1 Taller e
fotografico
Alcanzando la z
. (4) -video de
felicidad - L
) la actividad
tipos de w
mejoramiento
de vida
Reflexion.
Paralelode |
Aprender ar? elocela
vida de la
actuando y .
mujer del
pensando en
. antes y ahora
un dia normal
Logros con el
graduales y 2 mejoramient
Jornada odevida -
continuos - > dev! $5.082.000
R, s Listados de
Planificacién R .
Lo 1 Taller asistencia -
individual .
Registro
Nuestros .
~ fotografico
suefios - De lo >
S (4) - video de
individual a lo L
colectivo la actividad
(1)
Planificacién
colectiva el
hoy y ahora Y Documento
ahora, écomo donde las
caminamos mujeres
juntas? presentan su
éQué mejoramient
tenemos, qué 4 o individual y
sabemos, qué | Jornada colectivo -
.778.
podemos s Listados de $8.778.000
hacer? 1Taller asistencia -
Nuestros Registro
suefios - ldea fotografico
colectiva para (4) -video de
el la actividad
mejoramiento (1)
integral de
vida Reflexion
Documento
que evidencie
la
importancia
|
Sensibilizacié de os: .
nen emprendimie
emprendimie ntos para el
ntopy 2 desarrollo
Se deberd economia Jornada Ipersor.\al de $4.620.000
- realizar diez idari s as mujeres -
Emprendimie ; solidaria Listados de
nto (10) jornadas | (economia ] ;
yun (1) | asistencia -
Productivo: -~ popular). Registro
desarrollo de | S€mMnaroen 4fi
rogramas territorio, las fotograflco
Emprendimien | POEOTES | cuales se (4) - video de $60.060.00 | $56.000.0 | $4.060.00
to Productivo pacid concertaran la actividad 0 00 0
empresarial, (1)
o en plan
identificacion operaltlvo.eln Caracterizaci6 Format.o de”
L coordinacién . caracterizacio
de iniciativas n deideas X
ducti entre la ESAL productivas n - Listados
productivas yla (Creacién o‘ 4 de asistencia
supervision. | g0 ent Jornada - Regls't_ro $6.930.000
i s fotografico
0, maximo 4 >
organizacione (4)- video de
)g la actividad
* B}
Diagndstico 4 Documento
Empresarial, de
estratégico Jornada diagnéstico - $6.930.000
parala s Listados de
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aceleraciony asistencia -
posicionamie Registro
nto fotografico
empresarial. (4) - video de
la actividad
(1)
Actualizacion
de
documentos
y cronograma
- de
Seminario -
responsabilid
cronograma
ad
de L administrativ
responsabilid Semina . . $4.620.000
X ay tributaria-
ad rio !
- . Listados de
administrativa R .
tributaria asistencia -
v : Registro
fotografico
(4) - video de
la actividad
(1)
Documento
con las
Promocién teméticas
del modelo de abordadas -
Economia Certificacione
Social y s-actade
Solidaria: acuerdos y
Curso 5 compromisos
intermediode | . conla
N jornada ) $8.316.000
economia secretaria de
- s
solidaria. desarrollo -
Socializaciéony Listados de
planeacion asistencia -
secretaria de Registro
desarrollo fotografico
econémico. (4) - video de
la actividad
(1)
. R Cémara de
Se debera Formalizacion )
K L comercio
realizar - creaciony -
- o actualizada,
veintiocho legalizacion Rut
Emprendimie | (28)jornadas | de una (1) )

. o actualizado,
nto Solidario: | ycuatro(4) | organizacién Balance
organizacion talleres en solidaria, si R

. L R actualizado,
es solidarias | territorio, las | aplica, y/o L

B Supersolidari
parael cuales se asesoria para
X . as o entes
trabajo concertaran | la 4 ubernament
comunitario en plan actualizacion | Jornada | & ales $5.544.000
y plan de operativoen | de s -
. S declaracién
negocios coordinacién | documentos
. ) de renta -
entre la ESAL | administrativo R
: : Listados de
yla sy tributarios R .
s asistencia -
supervision. | en las i
A Registro
organizacione .
fotografico
sde N
- (4) - video de
fortalecimient L
o la actividad
) (1)
Formulacién Documento
del proyecto de
productivo - formulaciéon
Fortalecimien del proyecto
toala productivo -
Empresarialid 6 Listados de
ad Solidaria asistencia -
Jornada ) $4.620.000
para fomentar s Registro
la autonomia fotografico
econdmica de (4) - video de
las mujeres en la actividad
sus (1)
diferencias y
diversidades.
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Alcaldia Municipal de Pacho

Documento
modelo
CANVAS y
Plan de
Modelo 10 negocios -
CANVAS Listados d
¥ Jornada | =995 € | ¢ 940,000
Plan de s asistencia -
Negocios Registro
fotografico
(4) - video de
la actividad
(1)
Propuesta de
las finanzas
Finanzas familiares -
familiares e Listados de
) - istencia -
innovaciénen |, | asistencia $4.620.000
mercados. Registro
(GASTOS fotografico
HORMIGA) (4) - video de
la actividad
(1)
Documento
que evidencie
las
herramientas
Gestion de de gestion
de recursos y
recursos: L .

N suinsidencia
herramientas 2 enel
para Jornada - $4.620.000

. emprendimie
potencializar s R

nto Listados
la R .
. de asistencia
autogestion. )
- Registro
fotografico
(4) - video de
la actividad
(1)
Identificar
:!:rr;izs icas Informe final
otenciles de la base de
para ol datos de los
P aliados
impulso, -
L . estratégicos
posicionamie )
ntoy segln
comercializaci 2 segmento de
Viviendo el . R Jornada | mercadoy $4.620.000
£ dimi 6n de bienesy s acta de
mprin imie servicios reunion -
,n - Se debera generados en A
Estimular la " N Registro
. realizar siete | Centro de .
autonomia X L. fotografico
P (7) jornadas | Innovaciény X
econémica - o (4) -video de
en territorio | Emprendimie L
de las la actividad
EMPRENDIMI muieres, yun (1) nto Casa )
ENTO E me:ijame'el taller, lo | Social de la
INNOVACION impulso de anterior en Mujer $36.960.00 | $36.960.0 $0
SOCIAL e | concertacion |“Acuerdo de 0 00
Puesta en pntos entre la ESAL | voluntades
Marcha ] y la entre el
productivos . .
R supervision | gobierno local
sostenibles, a
. en el marco y el Centro de
través de L,
X del Plan Innovacién y
alianzas con X P
Operativo. Emprendimie
el sector toC
publicoy gozialaz!z la 1 Documento
privado. X del acuerdo $2.310.000
Mujer en el Jornada X
firmado
marco de las
compras
publicas
locales. (A la
firma del
convenio se
firma el
acuerdo)
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Alcaldia Municipal de Pacho

Documentos
que
demuestren
Empoderamie 1 Taller la gestion -
nto de la ) Listados de
mujer con asistencia - $4.620.000
Jornada .
base en la s Registro
bancarizacion fotografico
(4) - video de
la actividad
(1)
Video de la
feria -
Feria de Listados de
Emprendimie 2 asistencia -
nto, como Jornada Registro $4.620.000
apertura de s fotografico
mercados. (4) - video de
la actividad
(1)
"Se deberd
dotar con
mobiliario y
dos (2) Acta de
unidades Apropiacion entrega del
Unidades productlva§ de.las mObI!IaI’IO\/
roductivas la casa social | unidades 2 unidad
P! T de la mujer; productivas, productiva - $20.790.00
mobiliario - Jornada .
las cuales se puesta en Registro 0
Puesta en . s g
marcha concertardn marcha, fotografico
en plan mobiliario de (4) - video de
operativo en la casa. la actividad
coordinacion (1)
entre la ESAL
yla
supervision."
Listados de
asistencia -
Curso virtual 8 Registro
de técnicas en | jornada fotografico $2.310.000
colorimetria s (4) - video de
la actividad
(1)
Certificado
de técnicas
Taller practico de
presencial con colorimetriay
50 mujeres ) salud capilar
-Li
quese jornada istados de | ¢ 650000
certificaran en s asistencia -
técnicas de Registro
"Se debera colorimetria y fotografico
desarrollar | salud capilar. (4) - video de
ieciséis (1 la actividad
Alternativas qleaseus (16)
de jornadas; las (1)
Aty Curso de cuales se Certificado
Ei
mprendimisn colorimetria concertaran Curso del curso $36.960.00 | $36.960.0
to personal avanzado en $0
y salud en plan Lo avanzado de 0 00
parala " . técnicas de P
. capilar. operativo en X } técnicas de
autonomia S colorimetriay X .
P coordinacién B colorimetriay
econémica salud capilar "
entre la ESAL en la ciudad 4 salud capilar
yla . jornada | -Listadosde | $4.620.000
... . | de Bogotd X X
supervision. s asistencia -
(cupo para 10 .
) Registro
mujeres) e
Nota: No fotografico
inclu.e (4) -video de
viéticyos la actividad
) (1)
Certificado
Diplomado del
internacional diplomado
en técnicas de 2 internacional
colorlmet.rla y jornada de técnicas $2.310.000
salud capilar s de
(virtual) colorimetriay
Barcelona salud capilar
Espafia. - Listados de
asistencia -
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Alcaldia Municipal de Pacho

Registro
fotografico
(4) - video de
la actividad
(1)
Taller de Certificado
de
cortes I
basicos participacion
! - Listados de
cortes 2 asistencia -
"Se realizaran | simétricosy ) $4.620.000
D talleres Registro
cuatro (4) asimétricos, e
fotografico
talleres: las corte para >
(4) - video de
cuales se dama o
i R la actividad
concertaran | grafilado.
Cortey (1)
N en plan o
cepillado . Certificado
operativo en
N de
coordinacién I
entre la ESAL participacion
vla Taller de 2 7aLs|iSsttaednov:siad»e
supervision." | cepilladoy . $4.620.000
talleres Registro
planchado Py
fotografico
(4) - video de
la actividad
(1)
Se realizaran Certificado
dos (2)
de
talleres; las I
participacion
cuales se .
. - Listados de
Manicure concertardn | Taller de 2 asistencia -
. 4 en plan manicure y . $4.620.000
pedicure . . talleres Registro
operativoen | pedicure .
S fotografico
coordinacién >
(4) - video de
entre la ESAL L
a la actividad
ve ., w
supervision.
"Se deberd
dotar con
una (1)
unidad Acta de
productiva y entrega del
mobiliario de mobiliarioy
Unidad salon de Implementaci ) unidad
prod'uctlva belleza; las on unldéd Jornada pdel{CtIVa - $9.240.000
Salén de cuales se productiva y s Registro
Belleza concertardn | mobiliario. fotografico
en plan (4) - video de
operativo en la actividad
coordinacién (1)
entre la ESAL
yla
supervision."

Se debera Certificados
realizar un (1) de
diplomado de participacién

innovacion enel

Fortalecer modalidad 2 diplomado-

i Dipl. Li
habilidades | Virtualy/o | Diplomadode |\ | Listadosde | o) 0 004
d presencial, innovacion. s asistencia -

. e. . un (1) talleres Registro
|nnovlalcmdn y de fotografico

ge?;'::s € prototipado, (4) -video de

Innovacién y X un (1) talleres la actividad
) empresariale L,
Gestién de sen de gestion e (1) $18.480.00 | $18.480.0 so
ideas identificacion - Listados de 0 00
. productos, R X
Empresariales de asistencia -
procesos o . X
. alternativas Registro
servicios del Talleres de 1 e
para ) fotografico $3.696.000
sector L prototipado. Talleres >
X . consecucién (4) - video de
agroindustria B -
. de capital la actividad
|, turistico y .
semillay una (1)
cultural .

(1) feriade | Talleres de - Listados de
exposicién de | gestién e asistencia -

productos identificacion | 1 Taller Registro $3.696.000

mejorados; de fotografico
las cuales se | alternativas (4) -video de
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Alcaldia Municipal de Pacho

concertaran | para la actividad
en plan consecucion (1)
operativoen | de capital
coordinacién | semilla.
entre Ila ESAL Listados de
Y e} ., Feria de asistencia -
supervision exposicion de 2 Registro
P Jornada fotografico $ 6.468.000
productos "
. s (4) - video de
mejorados. L
la actividad
(1)
Enlaces de las

. redes sociales

Formaciony
s de las
capacitacién N

L mujeres u

estratégica A
organizacione
para el uso de

. s para
herramientas . .

. vinculacién a
tecnoldgicas ) |a pégina web
para la pagin $3.234.000

romocién Talleres principal -
pA K .,y Listados de
visualizacién R .
asistencia -
de las Registro
distintas 8 e
organizacione fotografico
s (4) - video de
: la actividad
(1)
Creacion de
pagina web
principal que
almacene
registro
Propuesta de fotografico
Comunicacion de bienes y
y Marketing 2 servicios,
paraimpulsar | Jornada | informacion $2.772.000
los proyecto s de contacto -
"Se bebera productivos Listados de
Estrategias realizar siete | (sitio web). asistencia -
Estrategias de de (7) jornadas Registro
Sostenibilidad | Sostenibilida | en territorio fotogréfico
, comercio d, comercio y ocho (8) (4) - video de
justoredesde | justo redes talleres, los la actividad
comercializaci de cuales se (1)
a . . - $41.580.00 | $34.500.0 | $7.080.00
6n para el comercializac | concertaran | Material POP .,
R L. ) Fotografia, 0 00 0
impulso del ion para el en plan (Tarjetas, Disefio e
emprendimie impulso del operativo en | pendones, 2 impresion
nto enlacasa | emprendimie | coordinacién | Brochure, jornada .
) P ! material POP | $4.620.000
social de la ntoenlacasa | entrelaESAL | otros) para4 s arad
mujer. social de la yla organizacione 1Taller p .
} - . organizacione
mujer. supervision s de carécter s
solidario.
Plan
estratégi
glc.o Documento
empresarial
de plan
para .
. estratégico
optimizar el :
o empresarial
desempefio
) de la casa
empresarial .
social de la
que fomente 3 muier -
la mu $5.544.000
. talleres Listados de
adaptabilidad R .
asistencia -
a entornos de .
Registro
mercado e
diversos fotografico
romove\r/ el (4) - video de
P - la actividad
crecimiento )
econémico
sostenible.
Potenciar la "Enlace de la
presencia tienda virtual
fisicay alas
visibilidad en 2 plataformas
linea, para Jornada de comercio $3.234.000
expandir el s electrénico -
alcance de implementaci
productos y ondela
servicios con tienda en la
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capacidad de casa social de
respuesta de la mujer"-
la Tienda Listados de
Asodamas asistencia -
Registro
fotografico
(4) - video de
la actividad
(1)
Red de
mujeres
productoras
integrad
Fomento de " egra .a 2
los circuitos
redes de L
. econdmicos
mujeres 1 .
roductoras Jornada del municipio
ipnte i 2 creada - | $5.082.000
g. X Listados de
los circuitos talleres R .
P asistencia -
econémicos i
. Registro
del municipio. e
fotografico
(4) - video de
la actividad

1)

Documento y

Impulsar el portafolio de
comercio los productos
Justo por consolidados
medio de la ylaredde
consolidacién comercializac
de las redes 4 ion
de Jornada | constituida - $4.620.000
comerecializaci s Listados de
6nde asistencia -
emprendimie Registro
ntos desde fotografico
Casa Social de (4) - video de
la Mujer. la actividad
(1)
Entrega de
informe
"Se bebera sobre la
realizar Investigacion
cuatro (4) exhaustiva de
jornadas, mercados
cuatro (4) internacional
talleres y una es realizado
(1) 2 conla
macrorrueda talleres | identificacion
i de productos
de negocios, Desarrollar un P .
las cuales se plan de Y servicios
L, competitivos
concertaran exportacion .
en plan K segun las
1 que permita caracteristica
operj.tlvo_e'n incursionar en s de cada
coor Ilna;IOArlj mercados mercado
entre la ES internacionale -
yla objetivo.
isid s con Elaboracion
. {
Supervision. | hroductos y $5.544.000
L de un plan de
servicios ")
- accion
competitivos,
detallado con
adaptado a "
las distintas presupuesto,
- recursos
caracteristicas A
de cada necesarios y
mecanismos
mercado
- de
objetivo. o
2 seguimiento
talleres parala
implementaci
6n exitosa del
plan de
exportacion
que sera
entregado al
gobierno
local para su
buen uso.
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Alcaldia Municipal de Pacho

Participacion

Informe
general de la
participacion

enuna (1) del Gobierno
macrorrueda localenla
de negocios 1 macrorueda -
en el marco . Listados de $6.930.000
jornada . .
de la muestra asistencia -
internacional Registro
de Asodamas fotografico
en Bogota. (4) - video de
la actividad
(1)
Principios de ) LI.StadD.S de
a asistencia -
e 4 Registro
SOStemF‘Il".jad jornada fotografico $2.772.000
y Eco Disefio .
. s (4) - videos
(produccién . N
responsable) testimonio
(1)
Ficha técnica
de prototipo -
N Listados de
Supraciclaje R .
de textiles y 4 asistencia -
Registro $4.620.000
otros talleres e
materiales fotografico
(4) - videos
testimonio
"Se debera 0
e ? era Ficha técnica
realizar .
A 15) de prototipo -
Fomentar el qulAnce ( Upcycling de Listados de
sesiones en . }
uso o prendas por 4 asistencia -
productivo ‘e"'“’l”‘" U | medio de tallores Registro $4.620.000
delas diol ( )d técnicas fotografico
habilidades P om:.a O€N | ancestrales (4) - videos
. moda circular . N
creativas, testimonio

L y (1) muestra

artisticas, (1)
culturales y en el marco Tres (3)

. de la feria A
sociales de . . Prototipos
las muieres internacional final

X ) ’ | de Asodamas | inales
mediante el unay Consultoria desarrollados

isefioy | . i
MODA disefio y. ’a participacién p.revhua al ) pgr las
CIRCULAR Co-creacién en el Evento disefioy . d mujeres -
PARALA [ deproductos | °° "Y*™*° | produccin ‘°msa 2 | Listadosde | $3.696.000 | $23.100.00 | $23.100.0 s0
SOSTENIBLIDA textiles y estratégica de asistencia - 0 00
; Muestra de - 1 Taller X
D DEL accesorios disefio Registro
Asodamas de ) .
PLANETA con el reuso Moda circular fotografico
de residuos . (4) - videos
. Circular en ) N
solidos, a testimonio
. Ponferrada,
través de o (1)
técnicas de Espafia. Un icipacié
e (1) cupo para Participacién
tejidos .. |enel
ancestrales una mujer; diplomad
en el marco las cuales se iplomado Certificado
concertaran | Moda Circular de
del modelo y muestra en
del enplan participacion-
ela H el marcodela )
" operativo en X Listados de
economia S feria 2
opular. coordinacién | onal . g asistencia -
p B entre la ESAL internaciona jornada Registro $2.772.000
| de Asodamas s (g
yla . fotografico
supervision." | en Bogota. (4) - videos
(Minimo 3 . N
X testimonio
mujeres) )
Nota: No
incluye
viaticos
Evento
Internacional
Resumen
Moda . .
. ejecutivo de
Circular, a
ciudad de articipacion
Bogotd 2025. | Sdias | P° N ‘i’mo $4.620.000
Participacion, 8 e
Stand para fotografico
e P (4) - Video
visibilizar el testimonio
trabajo del
municipio.
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Alcaldia Municipal de Pacho

Introduccion
alartee

Informe de

habilidades

artisticas de
las mujeres y
sus técnicas -

2
identificacion | . Listados de
de habilidades Jornada asistencia - $2:310.000
artisticas con s Registro
las mujeres. fotografico
(4) - video de
la actividad
(1)
Minimo ocho
(8) Piezas
finalizadas
que seran
entregadas
parala
"Se deberd Técnicas de ambientacién
Proyecto de realizar cinco | colory de la casa
intervencion (5) jornadas | produccién de social de
para en territorio | piezas parala 2 mujer -
fomentar el y tres (8) ambientacion | talleres Listados de $4.620.000
Arte como desarrollo de talleres de la casa asistencia -
herramienta habilidades précticos de | social de la Registro
de (blandas y produccién, | mujer fotografico $13.860.00 | $13.860.0 $0
empoderamie duras) a las cuales se (4) - Videos 0 00
nto para la través de la concertaran que soporten
mujer. pintura, en plan la
talladoy operativo en construccion
otras coordinacién de las piezas
manifestacio | entre la ESAL (1)
nes artisticas. yla Minimo cinco
supervision." (5) piezas
elaboradas
por las
mujeres para
la
ambientacién
Técnicas de de la casa
talladoy 3 social de
manga en jornada mujer -
aplicacion de s Listados de $6.930.000
piezas 1 Taller asistencia -
artisticas. Registro
fotografico
(4) - Videos
que soporten
la
construccion
de las piezas
(1)
Disefio
metodolégico
Incidencia de dela
"Se bebera los Consejos investigacion
presentarun | Consultivos Incidencia de
(1) disefio de mujeres en los Consejos
metodoldgico | el Consultivos
y de empoderamie de mujeres
. planeacion nto de la enel $4.620.000
Disefio, . .
2 - sobre las 2 mujery la empoderami
planeacién e Disefio . S o
. " - investigacion | apropiacion ento de la
implementaci | Metodoldgic o .
) esenel de la politica mujery la
6n del ) _9 T marco de los | publica en los apropiacion $41.580.00 | $41.580.0
Observatorio Planificacion o . S0
N derechos de | territorios. de la politica 0 00
para La Mujer de . -
; Py . L la mujer; las publica en los
(investigacion, | investigacion .
5 cuales se territorios.
monitoreo, es . " - P
.. concertaran | Sistematizacio Disefio
evaluacién) X L.
en plan nsocial de la metodoldgico
operativoen | experiencia dela
coordinacién | de la Casa investigacion
R St | Sacanoom
supervision" | promocién de la experiencia
la de la Casa
transformacio Social de la
n de las Mujer en la
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mujeres como promocion
aporte al dela
capital social transformaci
del territorio. 6ndelas
mujeres
como aporte
al capital
social del
territorio.
Participacion Listados de
de las asistencia -
"Se bebera mujeres, Registro
realizar diez | grupos de 5 fotografico
(10) jornadas | interés e Jornada | (4)-videode | $6.930.000
s en territorio, | institucionalid s la actividad
Socializacion
las cualesse | ad parala (1)
. y ) concertardn | tomade
Sensibilizacié .
en plan decisiones
n proceso de 5 -
. L operativoen | Acuerdosy Listados de
investigacion S K R .
coordinacién | compromisos asistencia -
entre la ESAL | parael 5 Registro
yla desarrollo de Jornada | fotogréfico $6.930.000
supervision." | las s (4) - video de
investigacione la actividad
s. (1)
1. Incidencia Un (1)
de los informe
i Consejos ejecutivo que
Se beberd Consultivos contenga los
presentar: | ge mujeres resultados de
Dos (2) enel la
|pformes empoderamie investigacion.
ejecutivos ntodela Una (1)
que mujery la Incidencia de
contengan | apropiacién los Consejos
los resultados | ge |a politica Consultivos
_ de.las ) publica en los de mujeres
investigacion | territorios. enel
. es (u.no p_o,r Mecanismos empoderami
investigacion) de ento de la
asesoramient mujery la
Una (1) oque se apropiacion
i igaci6 ; i $9.240.000
mves:galuon constituyen de la politica
~ sobrefa en espacios y publica en los
incidencia de organismos territorios.
los Consejos
P It de consultaa
ONSUTtVOS | 45vés los
de mujeres R
| consejos
€N | consultivos de
empoderami .
Desarrollo mujeres.
. - entodela —
investigativo N Visibilizacién y
mujery la imient
apropiacién conocimiento
" de las
de la politica X
publica en los accugnes
e realizadas por
territorios. °
el consejo
Una(1) con.sultlvo deI
Sistematizaci mulgre§ ene
. . territorio.
6n social de
la experiencia | 2 Un(1)
de la Casa Slistem.atizaci ) infgrme
Socialdela | ©n SOK.ZIa| l'1e la ejecutivo que
Mujerenla | experiencia contenga los
promocion de I.a Casa resultados de
dela Social de la la
transformaci | Muijer en la investigacion.
! L 1
6n de las Ipromocnon de ) Una( .) | $9.240.000
mujeres a y S,stemétlzau
como aporte transformacio 6n social de
al capital n dt.e las la experiencia
social del mujeres de la Casa
territorio. como aporte Social de la
al capital Mujer en la
social del promocion
territorio. de la
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1)

Reconocimien transformaci
toy onde las
apropiacion mujeres
en los como aporte
espacios de al capital
participacién social del
y territorio.
empoderamie
nto de las
mujeres en el
territorio.
Contribucién
de la Casa
Social de la
Mujer ala
apropiacion
de derechos y
empoderamie
nto de las
mujeres.
Documento
descriptivo
Induccion y de las
gestion del herramientas
conocimiento de
en las 3 planeacion -
herramientas jornada Listados de $4.158.000
de planeacion s asistencia -
local y Registro
politicas fotografico
publicas. (4) - video de
la actividad
(1)
Documento
en que se
Formaciony identifique el
"Se deberd reconocimient enfoque de
realizar odelos género en los
nueve (9) planesy planesy
jornadasy politicas 2 politicas
dos (2) publicas que Jornada publicas- 2.541.000
talleres en favoreceny s Listados de
. territorioen | promueven asistencia -
Reconocimie .
el marcode | los derechos Registro
n'so dela la de las fotografico
mu;i;;;mo construccién | mujeres. (4)- vi.dnleo de
econémica dela Aggnda la actividad $36.960.00 | $28.760.0 | $8.200.00
politica y | delaMujery (1) 0 00 0
. la Politica Documento
social en el - .
Publica; las analisis
desarrollo . o,
L cuales se L. identificacion
municipal . Gestion para
concertaran Ia de los
en glan sostenibilidad recursos en
OPETZFIVO'Eln de los 5 favor de las
;:f:e II:aEcSler proyec‘tos de jornada L::;Z;e:de 2.541.000
las mujeres en s R .
yla X asistencia -
... | lasfinanzasy .
supervision. Registro
presupuestos e
pblicos. fotog'raflco
(4) - video de
la actividad
(1)
Agenda
Agenda ciudadana
ciudadanay construida
politica de las por las
mujeres para mujeres -
.garanFlla e 2 L|s.tados.de 4.620.000
inclusion de talleres asistencia -
sus derechos Registro
en las fotografico
politicas (4) - video de
publicas. la actividad
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Acta de
compromisos
de
socializacién
einclusion de
s la agenda en
Socializacion 8 P
de la agenda las politicas
ciudadana 2 publicas con
ante las jornada | las entidades 2.310.000
entidades s locales -
locales Listados de
. asistencia -
Registro
fotografico
(4) -video de
la actividad
(1)
Se bebera
realizar un (1)
diplomado en
el marco de
las politicas
publicas y la
autonomia Documento
econémica que
con enfoque . construyen
. B Diplomado .
Fortalecimien | de género, P R las mujeres a
o presencial y/o X
toy dirigido a virtual en el partir de la
visibilizacién mujeres del marco de las apropiacion
de los municipio, oliticas 2 de la politica
espacios de mujeres publicas a Jornada publica - 3.696.000
participacion | lideresy gutonom\lfa s Listados de
e incidencia funcionarios/ econémica asistencia -
de las asdela Registro
N - .. | conenfoque e
mujeres administracié de género fotografico
n municipal, 8 ) (4) - video de
las cuales se la actividad
concertaran (1)
en plan
operativo en
coordinacion
entre la ESAL
yla
supervision."
Acuerdo de
los consejos
"Se deberan consultivos
realizar dos con la Casa
(2) jornadas Soua! dela
de formacion mujery
en normas Asodamas de
relacionadas | Formacién en Colombia
conla normas para h?cetr
creaciény | relacionadas Segu't"“ef‘,"
funcionamien | conla 2 y(:)r(IJ eguon
i e la Casa
to de los creaciéony Jornada Social 3.465.000
- consejos funcionamien s oclal una vez
Fortalecimien . puesta en
consultivos. | to de los
toy marchay en
e Dos (2) consejos
visibilizacion futuros
de los talleresde | consultivos. bi
A visibilizacion, gobiernos -
consejos roles y Listados de
consultivos - i ia-
de mujeres | responsabilid asistencia
y ades de los Reglsltr.o
enlos consejos fotografico
territorios. - Vi
frente a las ) V'.d‘.eo de
mujeres del la actividad
territorio; las @)
cuales se Mesa de
concertaran | Visibilizacion, interlocucién
en plan roles y con las
operativoen | responsabilid entidades
coordinacién | ades de los 2 locales para 3.465.000
entre la ESAL | consejos Talleres | sensibilizary T
yla frente a las hacer
supervision." | mujeres del seguimiento
territorio. ala
implementaci
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Voluntariado
Social

S
Alcaldia Municipal de Pacho

6nde las
rutas de
atenciony
proteccién de
las violencias
contra las
mujeres. -
Listados de
asistencia -
Registro
fotografico
(4) - video de
la actividad
(1)
Conceptualiza Listados de
cién, historia asistencia -
y adopcién de 4 Registro
los Objetivos Jornada fotografico 4.158.000
de Desarrollo s (4) - video de
Sostenible la actividad
(ODs) (1)
Implementaci
Apropiacion 6n e impacto
prop "Se deberdn de los Listados de
recon:cimien realizar Objetivos de asistencia -
to de los cuatro (4) Desarrollo Registro
Objetivos de | jornadas, un Sostenible 1Taller fotografico 2.310.000
Desarrollo (1) taller y un (ODS) en los @- V'.dgo de
Sostenible (1) foro programas del la actividad
(ODS) como social; las proyecto Casa Sl
Social de la
aporteala cuales se Mujer
inclusiéon de concertaran jer.
los pueblos en plan Informe y
originarios y operativo en alcancg del
las coordinacion i foro social en
poblaciones | entre la ESAL | Forosocial de . la .
rurales en los vla experiencias y implementaci
Gobiernos supervision." logros en la 6n de los ODS
locales. implementaci enlos
' 6nde los 1 Foro gobiernos
Objetivos de social locales - $3.696.000
Desarrollo Listados de
Sostenible asistencia -
(ODS) en los Registro
territorios. fotografico
(4) - video de
la actividad
(1)
Introduccion y Listados de
contextualizac asistencia -
ion sobre los Registro
conceptos, fotografico
marco 2 (4) - video de
R jornada - $1.386.000
normativo y s la actividad
aspectos (1)
esenciales del
se debers voluntariado
e deberan ;
en Colombia.
izar si
romover el X entificacion ase de
rommer | (S 4S g et
ejercicio del jseis ®) v de datos-
Voluntariado talleres: las habilidades, Listados de
Social para el cuales,se capacidades y asistencia -
fortalecimien concertaran oportunidade ) 2 Regisltr'o $9.240.000 $9.240.00 $0
to de las en plan sparael jornada fotografico $2.079.000 0
acciones y o erafivo en ejercicio del syl (4) - video de o
servicios c;’ordinacién voluntariado taller la actividad
brindados en entre la ESAL de las mujeres (1)
la Casa Social a desde la casa
de la Mujer" su esll'visi(')n social de la
P : mujer.
Documento -
El Listados de
voluntariado 3 asistencia -
comlo Jornada Regisltr'o $2.772.000
herramienta s fotografico
de desarrollo | 1Taller (4) - videos
comunitario testimonio
(1)
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Plan de
trabajo-
Ejercicios Resumen
practicos de ejecutivo-
voluntariado: 4 Listados de
1 con mujeres asistencia - $3.003.000
talleres .
ruralesy 1 Registro
con mujeres fotografico
cuidadoras (4) - video de
la actividad
(1)
Documento
significado de
memoria
Sentido y nfzr:rl:;
significado de 2 ListaJdos de
la Jornada R . $2.310.000
L. asistencia -
construccion s Registro
de memoria. 8 e
fotografico
(4) - video de
la actividad
(1)
Documento
sobre
Participacion mp;):laanaa
de la mujer X
memoria de
como )
representante 2 1a mujer -
p_ Jornada Listados de $3.234.000
social de la R .
) s asistencia -
memoria X
Sentidoy frente a su Registro
significado reparacion. fotograflco
Visibilizar la (4) - video de
importancia la actividad
de la mujer (1)
en la historia, "Se bebera Documento
através de realizar trece . desarrollo de
N Construccion .
encuentros (13) jornadas d . la actividad -
9 o e la memoria |
de didlogo y en territorio . Listados de
flexiod i 5 a partir de 2 asistencia -
. retiexion, y cinco (5) encuentro de | Jornada . $5.082.000
Implementaci que talleres Did Registro
o T . ialogo, s e
6n, disefio e promuevan tedricos reflexion e fotografico
investigacién la précticos, las | . ., (4) - video de $32.340.00 | $32.340.0
S interaccion. - )
Museo de participacion cuales se la actividad 0 00
Memoria de la mujer concertaran (1)
Histérica como en plan Entrevistas
representant | operativo en realizadas
esocialdela | coordinacién | Reconocimien por las
memoriay entrelaESAL | toy mujeres -
mecanismo yla recoleccién Listados de
de supervision." | de 1taller asistencia - $ 1.848.000
reparacion experiencia Registro
simbélica de trabajo de fotografico
para campo. (4) - video de
restablecer la actividad
su dignidad. (1)
Diario de
El museo
como campo -
Listados de
generador de 2 R .
duda Jornada asistencia -
L Registro $3.696.000
curiosidad, s e
. fotografico
pensamiento 1 Taller N
eritico (4) - video de
concie:cia la actividad
: (1)
objetos
) recolectados
Construccién
. con las
de espacios .
como medios 2 mujeres -
de reparacion Jornada Listados de
¢ reps s asistencia - $5.544.000
simbdlica para .
2 Registro
reestablecer e
L talleres fotografico
la dignidad de "
la Mujer. (4) - video de
: la actividad

1)
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Exposicion
Memorias
Hundidas Exposicion
Colombia- X P
. Listados de
Alemania, R .
Memoria 3 asistencia -
. Jornada Registro $10.626.00
Mujery .
Resiliencia s fotografico 0
unaa uest'a 1Taller | (4)-videode
P! la actividad
por la paz w
hacia los
territorios
sostenibles.
SDCIZ?“.Z?CIO.H,' - Listados de
sensibilizacion . N
asistencia
v . - Registro
acercamiento .
s a conceptos 2 fotografico
P jornada | -(2) Videos | $3.234.000
como:
P s dela
soberania o
alimentaria, actividad
) - (1) Folleto
(soberania'y
. conceptos
autonomia).
-Documento
con
descripcion
dela
selecciony
clasificacion
de semillas
Taller - que seran
identificacion, soporte de
selecciony los insumos
clasificacion que se
de semillas implementar
parala 1 taller anenla $2.310.000
"Se deberd produccién de huerta
realizar las huertas casera.
catorce (14) | caseras. Listados de
talleres en Tedricoy asistencia
seguridad préactico. - Registro
. alimentariay fotografico
L dad "
a}egun ,a ocho (8) - (2) Videos
. alimentariay | .
1 Seguridad 2 ruralidad jornadas, las dela $36.960.00 | $25.500.0 | $11.460.0
4 alimentaria con enfo ué cuales se actividad 0 00 00
. q concertaran - (1) Acta de
de género
en plan entrega de
operativo en insumos
coordinacién - Listados de
entre la ESAL asistencia
yla - Registro
supervision." fotografico
- (2) videos
Asistencia dela
técnica, actividad
acompafiamie Lista de
nto para la semillas
Identificacion Nativas y
y definicion Adaptables.
de 2 -Documento
alternativas jornada dela
de rescate de s selecciony $8.316.000
semillas 3 clasificacion
nativas o talleres de semillas
adaptadas al que seran
medio que soporte de
contribuyan a los insumos
la produccién que se
de alimentos implementar
agricolas. anenla
huerta
casera.
Listados de
asistencia
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Talleres en
nutricién y
gastronomia-
5mo h:
como hacer - Listados de
que las . .
asistencia
personas )
S - Registro
sensibilicen, e
desaprendan fotografico
aprendan - (2) video de
vap 2 la actividad
forma de Jornada | - Folleto con
alimentacion s a $4.620.000
sana, variedad . :
1Taller | importancia
de recetas L
nutricional de
que aporten a ;
- las hortalizas
la 6ptima
L y frutas de
nutricion que
cada
sean territorio.
agradable y .
atractivas
visualmente y
al paladar.
"Taller o curso - Listados de
Implementaci asistencia
6n huertas - Registro
caseras 0 fotografico
chagras con - (2) videos
productos de dela
tradicién 5 actividad
ancestral, - 1 Recetario $8.316.000
R talleres
variedad y -
contenido Comparativo
nutricional estadistico de
parala la dieta
seguridad Alimentaria
alimentaria de Pre y post
los hogares" capacitacion
- Listados de
asistencia
- Registro
Agua sustento ) fotografico
de vida: Jornada - (2) videos
acceso, s dela $ 6.468.000
calidad y 2 Taller actividad
adaptacion. -1
Documento
soporte de
los talleres
Registro
fotografico
Talleres en
maeri:;: (2) Videos de
campesino la actividad
parapla - Gestionar
- 2 li d
comercializaci ineas ce $3.696.000
sne Talleres | comercializac
) . i6n (Mercado
intercambio -
Campesino)
de sus
roductos Documento
P soporte de la
actividad
Informe de la
actividad -
2 Listados de
Jornada asistencia -
La Mamposteria s Registro $4.620.000
construccién € 3 fotografico
desarrollaran R
como is (6) Talleres (4) - videos
herramienta Mano de t:ﬁl:res testimonio
de obra con ot (;’) (1) §9.240.000 | $5.000.00 | $4.240.00
empoderamie | enfoque de jornadas en Informe de la o 0 0
nto para la género Mamposteria actividad -
autonomia y finalizados 2 Listados de
econémica de de obra Finalizados de Jornada asistencia -
la mujer : s Registro $4.620.000
obra e
3 fotografico
Talleres (4) - videos
testimonio
(1)
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Un (1) juego
de planos
arquitectdnic
os
conformados
1plancha, un
juego de
planos
estructurales
firmados (4
planchas) -
una copia de
las memorias
de calculo
estructurales,
incluyendo la
copia de
cedula de
ciudadania,
matricula
profesional y
su certificado
de vigencia
junto con el
de memoria
de
planimetria responsabilid
arqultectqqlc . Radicacion de ad, de_l ng
a, evaluacion | memoria de . calculista -
documentacié X
investigacion estr.uct~ural y calcul_o,. ) n Copia dela
. disefioy especificacio ! . cedula. $30.000.00 | $30.000.00
previos del ) . requerimiento | 1 MES .
memoriade | nes técnicas matricula 0|0
lugar so .
. redes de de . profesional
(estudios y . . subsanacién
- servicios materiales . X del
disefios) - del tramite .
publicos arquitecto
domiciliarios disefiador del
proyecto
junto con su
certificado de
vigencia del
afios 2024. -
Formulario
unico
nacional, en
original para
el tramite de
la licencia de
construccion
con las firmas
del
arquitecto
disefiador y
el ingeniero
calculista.-
UnCDconla
copia
magnética de
los planos
mencionados
y las
memoria de
calculo.

Consultoria,
Andlisis e

MY

$30.000.0
00

Gestién Auditorio - 2
Asodamas salones de
Espacio Fisico unidades
Centro de productivas,
Emprendimien Planificacién, un aula de

toe Desarrollo Implementaci ejecucion capacitacion
1 del espacio 6n del y L 10 P ! $500.000.0 | $500.000.0
supervision y local

7 | [mnovacion | el de 220 espacio . MESES ) 00 00
cierre de la comercial ,

Casa Social de i
) m2 fisico. ) -
la Mujer- construcciéon tres oficinas,
Conforme a museo de
los APUS. memoria
histdrica, 5
bafios

$500.000.
000
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. Pdlizas-
seguimiento, .
organizacion Honorarios
Gastos Administraci | Administracio control de de personal -
1 | administrativo 6n general n general del Y . 10 infraestructur | $35.000.00 | $35.000.00 | $15.000.0 | $20.000.0
. forma optima .
8 s integrales del programa programa eficiente de MESES | a - logistica- 0ofo0 00 00
del proyecto integral integral y viaticos-
los recursos apelerfa e
disponibles p P
insumos
Coordinar,
programar,
supervisar y
Coordinacién coordinacion ejecutar [as
1 eneral del Coordinacién integral del actividades de 10 Personal $55.000.00 | $55.000.00 | $20.000.0 | $35.000.0
9 8 del proyecto 8 cada MESES | coordinacién oo 00 00
proyecto programa
componente,
cumpliendo
plan
operativo
Garantizar
los
materiales
que se
requieran en
proporcion al
presupuesto
Materiales a cargo (.1el .
ara el municipio, Hierro, Facturas de
2 p parael Compra de carpinteria 6 compra de $98.000.00 | $98.000.00 | $98.000.0
desarrollo del ) o } N $0
0 . er e desarrollo del materiales metdlica, tejas meses los materiales 0|0 00
espacio fisico. espacio fisico otros no donados
(No donados). pacio v ’ '
con el fin de
complement
ar la gestion
adelantada
por la
entidad sin
énimo de
lucro.
TOTAL
$1.180.000. | $1.180.000. | $550.000. | $630.000.
000 000 000 000

El Municipio aportara QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS (550.000.000). Los cuales se
encuentran respaldados por el certificado de disponibilidad presupuestal N° 2021001071 de fecha 08/10/2024,

NOTA IMPORTANTE:

Del andlisis del sector y del estudio previo se pudo determinar que en el mercado existen entidades sin animo de
lucro que tienen la capacidad técnica, administrativa, financiera y de gestion para realizar aportes por valor de
SEISCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS (630.0000.000). Asi las cosas, las entidades sin &nimo de lucro
deberan tener en cuenta a la hora de la presentacién de ofertas este monto como aportes.

AFECTACION PRESUPUESTAL.
FORMA DE PAGO Y REQUISITOS.

EL MUNICIPIO realizara el giro del 100% del valor de su aporte en dinero, dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a la legalizacién del convenio y a la aprobacion de las garantias, a la cuenta bancaria que aporte EL
COOPERANTE, cuya destinacion sea la relacionada con el objeto del convenio para el manejo de los recursos del
mismo.

Los recursos aportados por EL MUNICIPIO deberén ser destinados estrictamente a cubrir los costos y gastos
generados por las actividades de interés publico pactadas en el objeto y obligaciones del convenio y realizadas
dentro del término duracion de este.

Cra. 16 No. 7-29 Palacio Municipal
www.pacho-cundinamarca.gov.co — contactenos@pacho-cundinamarca.gov.co
Cddigo Postal 254001 Pacho — Cundinamarca — Colombia / NIT 899.999.475-4



http://www.pacho-cundinamarca.gov.co/
mailto:contactenos@pacho-cundinamarca.gov.co

e
x %

S

Alcaldia Municipal de Pacho

Para efectos del desembolso por parte del Municipio, la ESAL debera acreditar el pago a los Sistemas de Salud,
Pensiones y Sistema General de Riesgos Laborales, conforme al articulo 282 de la Ley 100 de 1993, el Decreto
1703 de 2002, las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de 2003, el Decreto reglamentario 510 de 2003 y la Ley
1562 del 11 de julio de 2012.

6. REQUISITOS PARA LA SELECCION OBJETIVA DEL ASOCIADO.

6.1 REQUISITOS DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD, REPUTACION.

De acuerdo con el articulo 5, numeral 1 de la ley 1150 de 2007 los siguientes factores seran objeto de verificacion
de cumplimiento como requisitos habilitantes.

Documentos que acreditan capacidad juridica:

I. Si el proponente es persona juridica (nacional o extranjera), debera acreditar su existencia, objeto social,
representacion legal, facultades del representante y duracién de la sociedad, mediante el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la respectiva Camara de Comercio o autoridad competente, con una
antelacion no superior a un mes a partir de la fecha prevista para el cierre de la convocatoria, en el cual se indique
que su objeto social tenga inmersas actividades relacionadas el fortalecimiento a la mujer en aspectos econdmicos,
sociales, politicos y demas que involucren la participacién de la mujer como eje de desarrollo local. Igualmente se
debe acreditar que su actividad econémica principal CIIU es: 9499. Se debera acreditar que su duracion no es
inferior al término de ejecucién del convenio y por lo menos un (1) afio mas. La entidad sin animo de lucro debera
acreditar desde su constitucion al menos diez (10) afios contados desde el cierre de la presente convocatoria con
el fin de verificar su reconocida idoneidad.

Asi mismo deberan aportar los reconocimientos que en el marco de su ejercicio y desarrollo del objeto social, le
hayan sido otorgados por su labor en beneficio de sectores sociales y/o vulnerables de la poblacién colombiana.

Con estos criterios, el Municipio considera se configuraria la reconocida idoneidad de la entidad sin animo
de lucro.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales: Debe presentarse el documento original de la constitucién
del Consorcio o Union Temporal y el Certificado de Existencia y Representacion Legal de cada uno de los
integrantes, expedido por la Camara de Comercio respectiva, con antelacién no superior a 1 mes contado a partir
de la fecha prevista para el cierre del proceso. Para la conformacion de consorcios y uniones temporales, se debera
tener en cuenta lo previsto en el Art. 7 de la Ley 80 de 1.993 y debera constar en documento anexo. Cada uno de
los integrantes debera cumplir con los requisitos exigidos en la convocatoria.

Autorizacion para comprometer la persona juridica: Cuando el representante legal de la persona juridica se
halle limitado en sus facultades para contratar y comprometer a la misma, el proponente debe presentar copia del
acta aprobada de la Junta de Socios, Asamblea u drgano competente, donde conste que ha sido facultado para
presentar oferta y firmar el respectivo convenio.

6.2. OBJETO SOCIAL.

El objeto Social de la Entidad Privada sin &nimo de lucro, debe coincidir y/o ajustarse al objeto del contrato el cual
corresponde a programas y actividades de interés publico previstos en las obligaciones enunciadas, objetivos del
proyecto y poblacion objetivo.

6.3. EXPERIENCIA.
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Las entidades sin animo de lucro interesadas deben acreditar experiencia con hasta (03) contratos y/o convenios
cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones sean iguales o se relacionen al objeto del presente contrato, esto
es Programa Integral “Casa Social De La Mujer” Para Incentivar EIl Emprendimiento E Innovacién De Las Mujeres.
Debera acreditar los contratos y/o convenios con los que acredite la experiencia mediante copia de los contratos o
convenios y/o actas o certificaciones de recibo a satisfaccion y/o acta de liquidacion.

La entidad sin &animo de lucro debe estar registrada en el SECOP II. La ESAL debera allegar soporte de la
respectiva inscripcion.

6.4. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL MiNIMA.

La entidad debera acreditar que tiene una estructura organizacional con érganos de administracién activos, que se
encuentra al dia en el registro ante la Camara de Comercio o ante las entidades que tienen a cargo su vigilancia y
control.

Por lo anterior la entidad debera anexar el certificado de existencia y representacion legal vigente (maximo de 30
dias de expedicién), asi como copia de los estatutos de la entidad.

6.5 REPUTACION.
Con el fin de verificar reputacion de la ESAL, la Entidad revisara:

Certificado De Antecedentes Fiscales. El Proponente con su propuesta debe presentar copia de los Certificados
de Antecedentes Fiscales de los ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal que ejecutara el programa,
expedidos por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; los
cuales deben encontrarse vigentes a la fecha de presentacion de las propuestas.

Certificado de antecedentes disciplinarios. El Proponente con su propuesta debe presentar copia de los
Certificados de Antecedentes Disciplinarios de los ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal que ejecutara
el programa, expedidos por la Procuraduria General de la Nacion; los cuales deben encontrarse vigentes a la fecha
de presentacion de las propuestas.

Certificado De Antecedentes Judiciales. El Proponente con su propuesta debe presentar copia de los Certificados
de Antecedentes Judiciales de los ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal que ejecutara el programa,
expedidos por la Policia Nacional; los cuales deben encontrarse vigentes a la fecha de presentacién de las
propuestas. A su vez el municipio consultara el SECOP en aras de revisar la trayectoria y el desempefio de la
Entidad Sin animo de Lucro (ESAL), en la ejecucion de proyectos similares.

7. INDICADORES DE EFICIENCIA Y EFICACIA. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

7.1. DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO.

Los ingresos de las entidades sin animo de lucro estan destinados a cumplir su funcién social. Para la verificacién
de la capacidad financiera, las entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad deberan aportar los estados
financieros clasificados, con corte 31 de diciembre de 2023, certificados y dictaminados. Para lo anterior tendran
en cuenta las siguientes condiciones que relacionan a continuacion:

7.2 INDICADORES DE EFICIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO.
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La administracion de la entidad privada sin animo de lucro debe mostrar eficiencia en el gasto para lo cual el
siguiente indicador sobre la eficiencia en la administracion de la totalidad de sus proyectos es Util:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2023.

= Mayor o igual a 0.5.

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2023.

7.4. INDICADORES DE EFICACIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO.

La Entidad Estatal puede valorar positivamente el hecho que la ESAL obtenga financiacién privada, en este sentido,
un indicador de la eficacia que incluya las contribuciones del sector privado es recomendable.

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2023.

= Mayor o igual a 0.5.

Total de contribuciones del sector privado en el afio 2023.

7.5. INDICADORES DE VERIFICACION PARA LA CAPACIDAD FINANCIERA.

INDICADOR FORMULA MARGEN

Liquidez

El indicador de liquidez corresponde al

Corriente sobre Pasivo Corriente. Mayor oigual a (2) o indeterminado

Nivel de Endeudamiento Pasivo total sobre activo Total Menor o igual a (20.0).

Razén de cobertura de intereses

Utilidad operacional divida por los gast

intereses Mayor o igual a (10), o indeterminadq

- CAPACIDAD DE ORGANIZACION.

Teniendo en cuenta los mismos criterios de la capacidad financiera, y de acuerdo con los lineamientos establecidos
en el Decreto 1082 de 2015, la Entidad Contratante define los indicadores de capacidad organizacional, los cuales
seran verificados mediante los mismos soportes definidos para los indicadores de capacidad financiera, asi:

- RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO.

La rentabilidad del patrimonio corresponde a la Utilidad Operacional dividida por el Patrimonio. El requisito de
Rentabilidad de Patrimonio es: Mayor o igual a (0,08).

Para los Proponentes Plurales, éste sera calculado como la razon entre la suma de la Utilidad Operacional y la
suma del Patrimonio, ambas (sumas) de los miembros que sean sefialados por el Proponente en Mayor o igual a
0,08

- RENTABILIDAD DEL ACTIVO.
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La rentabilidad del activo corresponde a la Utilidad Operacional dividida por el Activo Total. El requisito de
Rentabilidad del Activo que se debe cumplir es: Mayor o igual a (0,02).

Para los Proponentes Plurales, éste sera calculado como la razon entre la suma de la Utilidad Operacional y la
suma del Activo Total, ambas (sumas) de los miembros que sean sefialados por el Proponente en Mayor o igual a
0,02 para la acreditacién de la Capacidad Organizacional.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

Dadas las condiciones del contrato y las actividades a desarrollar, la secretaria calculé el costo de las actividades
requeridas del proyecto, teniendo en cuenta los recursos tales como los montos en "personas/tiempo”, el soporte
logistico, las dotaciones y los insumos necesarios para la ejecucion de las actividades y que provienen del
presupuesto de gastos de la actual vigencia fiscal, por lo que se dispone presupuestalmente para la suscripcion
del contrato a celebrar, la suma de QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS MI/CTE ($
550.000.000,00). MCTE, IVA INCLUIDO.

Para efectos de calcular y/o realizar el analisis que soporta el valor estimado del contrato y/o presupuesto oficial
indispensable para la implementacion de las actividades descritas a través del presente estudio, se utilizaron
variables para el calculo del presupuesto respectivo y se tuvo como referencia los siguientes aspectos:

a) Recurso humano calificado.
b) Recurso humano no calificada.
c) Costos de Insumos y materiales.

El MUNICIPIO cuenta con un Presupuesto Oficial para atender el gasto que demande el contrato a desarrollar,
equivalente a la suma QUNIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 550.000.000,00), amparados
con el certificado de disponibilidad Presupuestal Certificado de Disponibilidad No. 2024000675 de fecha 03 de julio
del 2024.

9. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

La presente contratacién esta respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 2024001071 de
fecha 08 de octubre del 2024, expedido por la Secretaria de Gestion Institucional de la Administracién Municipal.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD VALOR.
PRESUPUESTAL.
CDP No. 2024001071 $550.000.000

10. CRITERIOS DE PONDERACION Y/O MECANISMO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

Entre las propuestas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes, y resulten como habilitadas en la
evaluacion juridica y técnica se realizara la ponderacion, para seleccionar la oferta mas favorable, y se otorgara
puntaje maximo de 100 puntos a la ESAL que cumpla con los criterios que se describen a continuacion, siendo el
ganador quien obtenga la mayor puntuacién.

| Criterio de Evaluacion | Puntaje Total |
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A.  Compras locales. 45 Puntos

B.  Experiencia adicional. 45 Puntos

C.  Incentivo a la industria Nacional. 10 Puntos
Total 100 puntos

A. COMPRAS LOCALES (45 PUNTOS).

Cuando la entidad sin animo de lucro se comprometa a través de compromiso escrito a adquirir localmente
materiales y herramientas menores las cuales se utilizaran para la ejecucion del proyecto, se asignaran 30 puntos.

B. EXPERIENCIA ADICIONAL (45 PUNTOS).

Cuando el proponente acredite minimo dos contratos adicionales al requisito de experiencia solicitado, la Entidad
otorgara 30 puntos.

C. PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS).

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacion publica, en la evaluacién se
asignaran 10 puntos a los Proponentes que ofrezcan Bienes o Servicios Nacionales.

11. FACTORES DE DESEMPATE:

11.1. CAUSALES DE DESEMPATE.

La entidad para establecer el primer orden de elegibilidad en caso de empate procedera conforme lo establece el
Articulo 35 de la ley 2069 del 31 de diciembre de 2020:

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas en los procesos de contratacion realizados con cargo
a recursos publicos, los procesos de contratacion realizados por las entidades estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los procesos de contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por entidades estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en el cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en los cuales participe o
participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la ley 361
de 1997. Si la oferta es presenta por un proponente plural, e integrante del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacion o de la persona juridica en el
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por una persona en proceso
de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presenta por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por lo menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en el cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MIPYME o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31
de Diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MYPIMES, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el
afio anterior; o, la oferta presenta por un proponente plural siempre que: (a) este conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MYPIME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como sociedad de beneficio e interés colectivo o sociedad
BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente
en los documentos del proceso.

NOTA: Para efectos de acreditar la condicion de Mypime o la condicion de vinculacion laboral de personal con
limitaciones, se debera acreditar al momento de la presentacién de la oferta, no seré subsanable por ser criterio
de desempate.

12. REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Debera aportarse certificado expedido por el Representante Legal o el Revisor Fiscal (si lo tuviere) por el cual se
haga constar que se encuentra al dia en el pago de aportes a seguridad social integral (salud, pensién y riesgos
profesionales) y parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de compensacion familiar) si a ello se encontrase obligado. La
certificacion se debe ajustar al articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
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1. Carta de presentacion de la propuesta

Adjuntar la carta de presentacion de la propuesta la cual deberéa ser diligenciada de conformidad
con el Formato adjunto al Anexo complementario a la Invitacion o en documento que
contenga la informacion descrita en el citado formato.

En esta Carta de Presentacion, el oferente manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se
encuentra incurso en las inhabilidades o incompatibilidades o conflicto de intereses establecidos
en la Constitucion Politica, en la Ley 80 de 1993 y en las deméas normas pertinentes.

Esta carta tiene que ser firmada por el representante legal de las personas juridicas o el
representante del Consorcio, de la Unién Temporal, o por el apoderado debidamente constituido
bajo las formalidades establecidas en los articulos 74 y siguientes del Codigo General del Proceso
- Ley 1564 de 2012, evento en el cual se debe anexar el original del poder con presentacion
personal por tratarse de un poder especial, donde se especifique que se otorga poder para
presentar la propuesta y/o participar en todo el proceso de seleccidn y/o suscribir el contrato en
caso de resultar seleccionado. El poder debera ser anexado junto con la carta de presentacién de
la propuesta.

NOTA: En el evento que la Propuesta sea presentada mediante apoderado, el Proponente debera
allegar el poder respectivo.

2. Fotocopia del documento de identidad

Fotocopia del documento de identidad del representante legal, para el caso de personas juridicas,
sea en forma individual o asociativa (Consorcio o Unién Temporal), y para persona extranjera
fotocopia de la cedula de extranjeria 0 pasaporte, segin sea el caso de tener apoderado la
fotocopia del mismo.

3. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por autoridad
competente, o por la Camara de Comercio, o documento equivalente

Para el caso de personas juridicas, el proponente debe adjuntar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal; con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente, en
los cuales se verificaran los siguientes aspectos:

a) Que esté constituido legalmente;

b) Que el objeto social esté relacionado con el objeto del presente Convenio;

c) Los representantes legales de la misma;

d) Las facultades del representante legal;

e) Laduracion, la cual no podra ser inferior al plazo de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.
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- Las personas juridicas integrantes de un Consorcio o Unién Temporal deberan
acreditar individualmente los requisitos de que trata este numeral.

En caso de prérroga del plazo para la presentacidn de ofertas, este certificado tendré validez con
relacion a la primera fecha de cierre. Cuando el certificado de existencia y representacion legal
sean expedidos por una entidad diferente a la Camara de Comercio, el proponente debera
presentar el referido certificado expedido por la autoridad competente, con una fecha de
expedicion no superior a noventa (90) dias calendario anterior a la fecha de cierre del proceso.

Cuando el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio 0 quien haga sus veces,
se haga la remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante
Legal, el oferente debera anexar copia de los mismos.

- Acta de autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato

Cuando el representante legal de la ESAL se halle limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la ESAL, debera acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la Junta
de Socios 0 Asamblea respectiva, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y
firmar el contrato hasta por el valor total del mismo, en caso de adjudicarsele el contrato que resulte
del proceso de seleccién; en todo caso este documento debe cumplir los requisitos sefialados en
el articulos 431y 189 del Codigo de Comercio. Lo anterior, aplica para cada uno de los integrantes
del Consorcio o Union Temporal.

- Acreditacion de documentos de personas juridicas extranjeras sin sucursal o
domicilio en Colombia

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin sucursal establecida
en Colombia, deben acreditar que cuentan con un apoderado domiciliado en Colombia
debidamente facultado para presentar la propuesta y representarla judicial y extrajudicialmente.

La existencia y representacion sera acreditada, bien sea que su participacidon sea en forma
independiente 0 como integrantes de Consorcio o Unién Temporal, mediante una certificacion
expedida por la autoridad competente del pais del domicilio del proponente, de conformidad con
los requisitos establecidos en el articulo 480 del Codigo de Comercio. (Ej: Certificate of incorporate
and good standing, etc.).

4. Documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal

En caso de Consorcio o Unidén Temporal, el proponente indicara dicha calidad, los términos y
extension de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las
reglas basicas de la relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme a lo sefialado en el
paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Igualmente deberan anexar el respectivo
documento de constitucion.
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- Contenido del documento de Constitucion del Consorcio o Unién Temporal

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes
de la forma asociativa escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que
conste la constitucion de la Unién Temporal o el Consorcio, segun corresponda, en el cual se
exprese lo siguiente:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

Identificacion de cada uno de sus integrantes: nombre o razén social, tipo y nimero del
documento de identificacion y domicilio.

Designacion del representante: deberan sefialar expresamente su identificacion, facultades,
entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y
las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso ser adjudicatario,
asi como la de suscribir todos los documentos contractuales y post- contractuales que sean
necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades para representar a la
forma asociativa y adoptar todas las decisiones.

Indicacién de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas
que regularan sus relaciones.

Indicar la participaciéon porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

Indicar a nombre de quien se realizara la facturacién de conformidad con lo establecido en el
Decreto 3050 de 1997.

En todo caso, la vigencia de la forma de asociacion escogida, no podra ser inferior al término
de ejecucion del contrato y un afio (1) afio mas.

- Condiciones de los Integrantes del Consorcio Unién Temporal

Los proponentes que se presenten como Consorcio 0 Unién Temporal deberan tener en cuenta lo
siguiente:

a.

Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados
con el objeto del presente proceso y la duracién de las personas juridicas que lo conforman no
puede ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio més.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los
integrantes de un Consorcio 0 Unién Temporal, para efectos de pago deberan manifestar con
respecto a la facturacion, dentro de su oferta, lo siguiente:

. Si la va a efectuar en representacion del Consorcio o la Unién Temporal uno de sus

integrantes, caso en el cual debe informar el niumero de identificacion tributaria - NIT de quien
va a facturar.

Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
Consorcio 0 Union Temporal, debera informar su nimero de identificacion tributaria — NIT y
establecer la participacion de cada uno dentro del valor del contrato.
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jii. Si la facturacién se va a realizar directamente por el Consorcio o Unién Temporal, el
Consorcio o Union Temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del
Consorcio 0 Unién Temporal actualizado, dos (2) dias después de la adjudicacion.
c. No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio o0 Unién Temporal, salvo que EL
MUNICIPIO lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos.

d. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos ylo extension de la participacién, no podrén ser modificadas sin el consentimiento
previo de EL MUNICIPIO.!

e. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién
Temporal o Consorcio, el representante tendra la obligacién de informarlo por escrito a EL
MUNICIPIO dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que
dieron lugar a ella.

f. El proponente que desea presentarse en Union Temporal o Consorcio debe estar registrado
en la plataforma SECOP Il como proponente plural.

5. Certificacion sobre pago de aportes al Sistema de Seguridad Social integral y
Parafiscales

Las personas juridicas, deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los Sistemas
de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, efectuados dentro
de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta, mediante certificacion expedida por
el revisor fiscal, cuando la Ley asi lo exija, o por el representante legal (Articulo 50 Ley 789 de
2002).

La Certificacion debe estar suscrita por el Revisor Fiscal de la ESAL si existe obligacién legal de
tenerlo, 0 en su defecto, la certificacion debe estar suscrita por el Representante Legal de la ESAL
proponente.

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del
proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, debera allegar
el certificado de vigencia de inscripcién y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la
Junta Central de Contadores, de la tarjeta profesional del contador publico responsable de la
suscripcion de dicha certificacion. Lo anterior permite verificar la idoneidad y desempefio ético y
profesional del (contador publico) que suscribe dicha certificacion.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas, debera el Revisor Fiscal o en su defecto el Representante Legal

" Paragrafo 1°, Articulo 7 Ley 80 de 1993
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manifestar en la certificacion, que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento
del mismo.

La persona natural debera acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social Integral, mediante la
presentacion de las planillas de pago de los seis (6) periodos anteriores al cierre del proceso de
seleccion o la certificacién correspondiente expedida por la EPS, Fondo de Administracién de
pensiones y ARL con fecha de expedicién del mes que se realice el Cierre del proceso.

En el caso de que el proponente se presente a titulo de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada
uno de sus integrantes debera presentar en forma independiente dicha certificacion expedida por
el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, segun corresponda legalmente.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas, debera el Revisor Fiscal 0 en su defecto el Representante Legal
manifestar en la certificacion, que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento
del mismo.

En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social, debera manifestar esta circunstancia.

Las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre
la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen individualmente
considerados, hasta diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes y sujetos pasivos de
autorretencién a titulo de renta y las personas naturales empleadoras con empleados que
devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes y exonerados de
realizar el pago de aportes parafiscales al SENA e ICBF y las cotizaciones al Régimen Contributivo
de Salud, acorde con lo dispuesto en la Ley 1819 de 2016 y el Decreto 2201 de 2016, deberan
acreditar esta circunstancia con certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando la Ley exija
este requisito 0 en su defecto por el Representante Legal y Contador Publico.

La SECRETARIA verificara Gnicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de
presentacién de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades
recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

La SECRETARIA se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacion
que suministran los proponentes.

En caso de que en la informacion suministrada por el proponente sobre pagos de seguridad social
integral y aportes parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, La SECRETARIA pondra en
conocimiento de la Unidad de Gestidn Pensional y Parafiscales - UGPP dicha situacidn para lo de
su competencia.

Los proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio
familiar, SENA e ICBF, deberan manifestarlo asi en su propuesta.
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Cuando el proponente o los integrantes de este, sea una juridica extranjera no residente en el
pais, solamente estara obligado a certificar los pagos efectuados en el territorio nacional por
concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

6. Registro Unico Tributario RUT.

Si el proponente es colombiano o extranjero con sucursal 0 domicilio en Colombia,? con la
propuesta debera aportar el Registro Unico Tributario (RUT) actualizado. Para Uniones
Temporales y Consorcios cada uno de sus integrantes debera aportar el mencionado registro y el
del Consorcio o Unién Temporal después de la adjudicacion. Igualmente se debe acreditar que
su actividad econdmica principal ClIU es: 9499.

En el evento de que el adjudicatario sea un Consorcio o Unién Temporal debe allegar la fotocopia
del Registro Unico Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal actualizado, dentro de los dos
(2) dias habiles siguientes a la expedicién de la resolucién de adjudicacion.

7. Certificado de no responsabilidad fiscal

De conformidad con lo previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el proponente, persona
juridica y su representante legal, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural (Consorcio
0 Unién Temporal), no deben estar relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de
2008, suscrita por el Contralor General de la Republica, el Comité Evaluador verificara en la pagina
web de la Contraloria el respectivo Boletin, imprimira el reporte de la consulta y lo anexara al
expediente.

8. Certificado de antecedentes disciplinarios, judiciales y medidas correctivas RNMC.

El proponente y su representante legal y/o todos los integrantes de Consorcios o Uniones
Temporales, no deben tener antecedentes disciplinarios, que le inhabiliten o impidan presentar la
oferta y celebrar el contrato. (De conformidad con lo consagrado en el articulo 174 de la Ley 734
de 2002).

El Comité Evaluador de conformidad con lo previsto por la Ley 1238 de 2008, consultara los
antecedentes en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacién.

2 La inscripcion en el Registro Unico Tributario-RUT- tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion, sin
perjuicio de las actualizaciones (Paragrafo del Articulo 6 Decreto 2460 de 2013)
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El Comité Evaluador verificara en la pagina Web de la policia nacional www.policia.gov.co, los
antecedentes judiciales y Medidas Correctivas en el Sistema de Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC, de los representantes legales, lo anterior de conformidad con lo establecido
en el articulo 93 del Decreto 019 de 2012 y el numeral 4 del Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

9. REDAM - Registro de deudores alimentarios morosos

DOCUMENTOS DE CARACTER NO HABILITANTE PARA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO

a) Certificacion bancaria

El proponente (Persona juridica, Consorcios o Unién Temporal) debe aportar certificacidn
expedida por la entidad financiera cuya fecha no sea mayor a treinta (30) dias calendarios, la cual
debe contener el nombre de la entidad financiera, el nombre del beneficiario, el tipo de cuenta y el
numero de la cuenta de ahorro o corriente que posea a donde la entidad girara los recursos que
aportara para la ejecucion del convenio

b) Situacion militar (personas naturales de género masculino)

Cuando el representante legal de la ESAL sea vardn menor de 50 afios, la entidad verificara su
situacion militar a través del link establecido para ello en la Jefatura de reclutamiento del ejército
nacional, en todo caso, se verificaran los supuestos establecidos en el art 42 de la Ley 1861 de
2017. (https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitaryCardCertificate)

13. EQUIPO DE TRABAJO.

Esta verificacion consiste en un estudio que debe realizar el municipio de Pacho, para determinar si la
Entidad Sin Animo de Lucro cuenta con el respaldo del personal idéneo para el ejercicio de cada una de
las actividades requeridas. En consecuencia, la ESAL debera contar con minimo el siguiente personal,
sin perjuicio del requerido como personal adicional susceptible de puntaje el cual debera cumplir con los
requisitos académicos y de experiencia solicitados, asi:

De cada uno de los integrantes del equipo de trabajo se debe allegar los siguientes documentos:

Hojas de vida acompafiadas con los documentos y certificaciones que la soportan.

Certificado de antecedentes judiciales (Vigente).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Vigente).

Certificado de Antecedentes Fiscales (Vigente)

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas (Vigente).

Carta de Compromiso debidamente suscrita por el profesional, acreditando su consentimiento y
disponibilidad para laborar en el proyecto.

A continuacién, se relaciona el respectivo equipo de trabajo:
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EQUIPO MINIMO HABILITANTE
CANT | CARGO PERFIL FORMACION ACADEMI( % EXPERIENCIA | ESPERIENCIA
- | = BASICA “io~rn | GENERAL ESPECIFICA
CARGO
Diplomado finanj Siete afios (7) 0| Cinco afios de
publicas de experiencia | experiencia en
profesional contg proyectos de
. Titul fesional en disciolinas d partir del titulo | desarrollo social
Coordinador Itulo protesional en disciplinas ag - profesional. territorio colombi
1 (a) general las ciencias economia, administra¢ Diplomado perd( con énfasis en tr
contaduria y afines ;econﬁllla%lon y con poblacién vi
erechos humary vulnerable y muj
Titulo profesional en disciplinas dej Treinta y seis (36 Veinticuatro (24)
las ciencias economia, administrad | meses o mas de| meses 0 mas en
contaduria y afines, y/o Con Curso basid experiencia proyectos de

Coordinador
Técnica

Académica

Ciencias Sociales y humanas y/o g
ciencias de las ingenierias.

economia solida

profesional contg
partir del titulo
profesional.

intervencion con
modelo solidario
en la formulacion
evaluacion de
proyectos, y/o
atencion a victim
ylo participacion
elaboracion de
documentos

Titulo profesional en disciplinas de|
las ciencias econémicas, administr

Con formacion €|
modalidad forma

Treinta y seis
(36) meses o

Veinticuatro (24)
mas en proyecto

contaduria y afines y/o de las cien¢ no formal en més de intervencién con
sociales. proyectos de experiencia modelo solidario
desarrollo y/lo | profesional intervencion a
Gerencia de contado a partir | poblacién vulner
Coordinadora - proyectos y/o del titulo victimas.
1 financiera Gerencia social | profesional.
Con Curso basid
economia solidal
Profesional en derecho Magister Veinticuatro (24)| Veinticuatro
Derecho meses 0 mas de| (24) meses 0
1 JURIDICO Administrativo | experiencia mas en
ylo Derechos profesional divulgacion de
humanos contado a partir | derechos

humanos y/o
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Especialista Der
Publico Financie

Especialista Ges
Publica

Diplomado en
derechos human

del titulo
profesional.

defender los
intereses de la
sociedad.

Profesionales, ¥
técnicos y/o
tecndlogos.

Nivel profesional y/o nivel técnico
profesional y/o nivel tecnoldgico, e
disciplinas de

las Ciencias Sociales y humanas
ciencias economia, administracion
contaduria y afines y/o de las
ingenierias y/o de la salud.

Con curso basict
economia solidal

Veinte (20) mese
mas de experien
laboral

Doce (12) meseg
mas en proyecto
intervencién con
modelo solidario
en la formulacién
evaluacion de
proyectos, y/o
atencion a victim
ylo participacion
elaboracion de
documentos y/o
asesoria y formal
en imagen
corporativa.
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14. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Al respecto el Decreto 092 de 2017 establece: PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION CUANDO EXISTE
MAS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD. La Entidad Estatal del Gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad
sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés
publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicidn y publicacién de los
indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de
ponderacion para comparar las ofertas; (i) definicién de un plazo razonable para que las entidades privadas sin
animo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten
su idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios
definidos para el efecto.

Igualmente, segtin Colombia Compra Eficiente para definir la reconocida idoneidad de la entidad sin animo de
lucro es viable establecer requisitos atendiendo a los siguientes criterios.
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15. RECONOCIDAD IDONEIDAD DE LA ESAL.

1. Correspondencia del objeto de la entidad privada sin animo de lucro y el programa o actividad prevista
en el plan de desarrollo.
2. Capacidad del personal de la entidad privada sin &nimo de lucro.
3. Experiencia en proyectos relacionados y su éxito.
4. Estructura organizacional.
o Organos de administracion.
o  Estados financieros.
5. Indicadores de la eficiencia de la organizacion.
o Eficiencia de la administracion.
e Contribuciones del sector privado.
6. Reputacion.
e  Capacidad juridica.
e Trayectoria y desempefio en programas similares.

16. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Segun lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en los pliegos de condiciones o sus equivalentes se
deberan incluir la estimacion, tipificacién y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion.
Los riesgos que eventualmente se puedan presentar en el desarrollo del objeto contractual, fueron estimados,
tipificados y asignados en el Anexo No. 1 del presente estudio previo, el cual se elabor6é de acuerdo con los
lineamientos sefialados por Colombia Compra Eficiente.

17. APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES VIGENTES.

Los Acuerdos Comerciales no son aplicables a los contratos de colaboracion ni a los convenios de asociacion,
pues estos solo resultan aplicables a los Procesos de Contratacion en virtud de los cuales una Entidad Estatal
adquiere o se abastece de un bien, obra o servicio a través de un contrato conmutativo.

CRITERIOS DE PONDERACION Y/O MECANISMO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Entre las propuestas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes, y resulten como habilitadas en la
evaluacion juridica, se realizara la ponderacién, para seleccionar la oferta més favorable, y se otorgara puntaje
méximo de 100 puntos a la ESAL que cumpla con los criterios que se describen a continuacién, siendo el ganador
quien obtenga la mayor puntuacién

Firma de funcionarios responsables.

JULIETH ALEJANDRA FIGUEROA GAMBOA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
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Anexo No. 1.

Soportes de la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, segun el cual las entidades estatales deberan
incluir en los pliegos de condiciones o sus equivalentes la estimacién, tipificacion y asignacién de los riesgos
previsibles, la Alcaldia Municipal de Pacho, procede a realizar el analisis correspondiente.

1. Identificacion y clasificacion de los riesgos.
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© =] 5 g
- . .| Incumplimiento de las metas delp  § = 3 )
6 Incumplimiento del contratista del objq desarollo y no satisfaccién opor g =S
contractual . :
integral de la necesidad
EVALUACION, CALIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS.
Impacto
Categoria Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
Raro 3 4 5 6
Improbable 4
° Posible 5
2
% Probable 6
8
o Casi cierto 7
N¢ Probabilidad Impacto Valoracién Categoria del ri £Quién lo asume
1 Raro Menor 3 Bajo La Entidad
7 Raro Menor 3 Bajo La Entidad
3 Improbable Menor 4 Bajo El contratista
4 Raro Menor 3 Bajo El contratista
g Improbable Menor 4 Bajo La Entidad
q Raro Menor 3 Bajo El contratista
TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS Y VALORACION EX POST.
Evaluacion después del tratamiento I
N Tratamient
| ratamiento Probabilid{ Impacto Valoracion Categorl'a|
Revision de los estudios previos antes de remitirlo Raro Insianifica 2 Baio
Secretaria de Gobierno 9 r| !
Elaboracién de estudios del sector y estudios de merc| Raro Insignificari 2 Bajo
Revisién de los estudios previos antes de remitirlo — )
] . Raro Insignifical 2 Bajo
Secretaria de Gobierno
Asignacion de responsables para la verificacion — .
o S : Raro Insignifical 2 Bajo
formacion y experiencia del futuro contratista.
AS|gna0|on de responsables para el control en la expg Raro Insignifica 2 Bajo
de registros presupuestales.
Control de actividades mediante informes de ejecuciorl Raro Insignificar{ 2 Bajo

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO Y MONITOREO.

N¢ Responsable del tratamient Inicio y terminacion del tratamient Monitoreo y periodicidad
Secretaria de desarrollo social Etapa precontractual Diario
Secretaria de desarrollo social Etapa precontractual Diario
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3 Secretaria de desarrollo social Etapa precontractual Diario
4 Secretaria de desarrollo social Etapa precontractual Diario
5 Secretaria de desarrollo social Etapa precontractual Diario
6 Secretaria de desarrollo social Etapa contractual Mensual

Firma de funcionarios responsables.

JULIETH ALEJANDRA FIGUEROA GAMBOA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ANEXO 02.
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ESTRUCTURA DE COSTOS.

Anexo.
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