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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDRCION m EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BICPSEUSICA SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnadstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompainamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serin solo utilizados para los procesos de

acompafiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha /7 07 Zvz¢
Nombres y apellidos: (4 l: [an. S EGQ‘% Q‘?‘;C’ A= é éﬁ/’?(c? . Geénero: [pX [ |
Documento de identidad C.C. No. |45 £7S /2% Estado civil:_Se) /o=
Edad:_ 77  Direccion:___ |5 (ererea Teléfono: 30/ /S /6076

Correo Electrénico: = o
Nombre de la Unidad productiva: £/, }< a4 bellera Fa?

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) o/y micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
FUNDRCION R EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnastico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? )
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? pYa
3 | ;iSiente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? A
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? ¥%
5 [ ¢Le gusta el trabajo en equipo? X
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? . %
7 | ¢Siente que fue mala decisién emprender? K
8 | jFacilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? DS
9 | ;Su emprendimiento o micro - empresa te limita hacer actividades en
familia? X
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva? A
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacién que le
genere preocupacion? X
12 | 4 Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? X
13 | (Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad? X
14 | ; Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? A
15 | ;Estas rodeado(a) de personas gue constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? X

16. Marque con una X |a opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logrd fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ()
Moativacién personal (%)
Resiliencia ( )

Empatia ( )

Sentido de la vida (%)
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional (x)

Finna.
Lians é dgé@g@

A o

Emprendedor o Micro -~ empresario

I Asesor - Apoyo Psicosocial




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) ofy micro ~ empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha 1 @oF 20%¢

Nombres y apellidos: C/f NI %ﬁb 1 res De Lhorres Género: [F V[m |
Documento de identidad C.C. No /G4 $0030Y 2 Estado civil:_C7 c

Edad: 27 Direccion: Limogar Mz Joze 33 Teléfono: Boo2944372

Correo Electronico; )¢ 100 23 ThoTrmall o .

Nombre de la Unidad productiva: Confea/ioN€ES M T

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro ~ empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

PREGUNTAS

sl

NO

AVECES

ALGUNAS
VECES

¢ Te reconoces tal y como eres?

(A

; Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente?

X
L

¢ Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado?

¢ Siente usted motivacién por su actual emprendimiento?

Le gusta el frabajo en equipo?

¢ Tiene facilidad para expresarse oralmente?

Rk

¢ Siente que fue mala decision emprender?

Co|~l|on |

¢ Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted?

¢,Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia?

10

¢ Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva?

v

1

¢ Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion?

12

13

¢Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?
¢Actualmente invade su tranquilidad algdn problema, necesidad o
enfermedad?

\_/

14

¢ Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes?

15

¢ Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia?

X

16. Marque con una X la opcién de interés
¢ Cuél de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral def ser - FIS

Relaciones interpersonales ( )
Motivacion personal ( )
Resiliencia ( )

Empatia ( )

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva (¥
Inteligencia emocional ( )

Firma. Z‘:}%z(

(T

EMr o Micro - empresario

'Asesor - Apoyo Psicosocial

Formalo realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles ~ Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(2706 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17-05-23) - (27 -06-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

V FUNORCION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
g ! L SANTA ROSA 2024”
hvruﬁdl/ = Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de

acompahamiento y orientacion psicosocial.

Fecha % o 24

Nombres y apellidos: _ ¢ DA NpMas Yo 7Es Género:

Documento de identidad C.C. No._ /0608 LIO  Estado civil:__ S~ )72 Y0

Edad:_2 & Direccion: 7 e Teléfono: _ 3044434 OS5 &
Correo Electronico: . ©2 & . c ot

Nombre de la Unidad productiva: Heladovia SHadda!

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de Ias areas de vida del emprendedor/a(s) oy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda [as preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



S Hinde

PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

cada dia?

7&

N° PREGUNTAS NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? X
2 | ;Tienes facllidad para comunicarte telefénicamente? ~
3 | i Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de Y
resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? *
5 | ¢Le gusta el trabajo en equipo? +
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? A
7 | ¢Siente que fue mala decision emprender? %
8 | ¢Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted? A
9 | ;Suemprendimiento o micro - empresa te limita hacer actividades en
familia? X
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad _
productiva? X
11 | i Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
_genere preocupacion? X
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? X
13 | (Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad? X
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
senvicios ofrecidos a tus clientes? A
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor

16. Marque con una X la opcion de interés
+Cual de las siguientes areas de formacidn logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales { )
Motivacién personal (%)
Resiliencia { )

Empatia ()

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emacional (x)

Firma,

E,Du/m )fa,%j %,()7& TS

Emprendedor o Micro - empresario

Asesor - Apoyt': Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa - asesor ~ apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(2706 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
{17 - 05 -23) - (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNORCION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BOPSCOSICR SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompafnamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagndstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de

acompanamiento y orientacion psicosocial.

Fecha A? a8 2 174
Nombres y apellidos: i&t.w:j 1&/}@“[0 O@ﬁm Oa? Género: [F M|
Documento de identidad C.C.No. 700 7 7@ S74 & Estado civil:_>d{on0
Edad:_27] Direccién:___ 3 O olo #8536 Teléfono: 20 1 F527275

Correo Electrénico: _Antunio © Ko 0 ® Bprail . Com
Nombre de la Unidad productiva;_H €laderip. Dulle Grilalinn £,0

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos,

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
FURDACON jH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSICOSOCIAL SANTA ROSA 2024
: W &~ Formato de Diagnéstico Psicosacial linea Base De
AT, Salida a Emprendedores o Micro — empresarios
N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? 7~
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? X
3 | ¢Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de 2(
resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacién por su actual emprendimiento? A\
§ | jLe gusta el trabajo en equipo? >
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? 25
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? Pl
8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen X
otras personas de usted?
9 | ¢ Suemprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en X
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad X
productiva?
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? X
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? >
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o e
enfermedad?
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los X
servicios ofrecidos a tus clientes?
15 | ¢Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor X
cada dia? ;

16. Marque con una X la opcion de interés
¢Cual de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (X)
- Motivacion personal ( ¥)

- Resiliencia ( )

- Empatia( )

- Sentido de la vida ( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

Firma.
| Zopwe, Oxlono JQ—\.,W\. @9047
Emprendedorolllcm-empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa ~ asesor - - apoyo psicosocial Slemprende (07 -D6 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 —05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FRDACION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSKCUSIUIR SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompaiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagndstico. Todos los datos son confidenciales y serin solo utilizados para los procesos de
acompafamiento y orientacion psicosocial.

Fecha ‘ﬂ’({ﬂ?‘ zA

Nombres yapellidos:M [l Wﬂﬂ Género: [F ||
Documento de identidad C.C.No._[ | 132267257  Estado civil:m

Edad:_ZH Direccion;_d-»s sraliinnssy Teléfono: 302350 (666

Correo Electrénico: @dusd Bons 52 ?‘O-MO“
Nombre de la Unidad productiva; /o Ule s

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
FUNDACION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSICOSOCIR SANTA ROSA 2024"
> Formato de Diagnostico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios
N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
Z VECES

1 | ;Te reconoces tal y como eres? =¥
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? 4
3 | ¢Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de o

resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? ra
5 | yLe gusta el trabajo en equipo? T
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? v
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? v
8 | ¢Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen /

otras personas de usted?
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en 1/4"

familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdémicos en su unidad /'

productiva?
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le //

genere preocupacion? 5
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? P
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o /

enfermedad?
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los /

servicios ofrecidos a tus clientes?
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor //

cada dia?

16. Marque con una X |a opcién de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacidn integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal (%)

- Resiliencia ( )

- Empatia ( )

- Sentido de lavida ( )

- Comunicacién asertiva («)

- Inteligencia emocional ( )

syl ond Bannioh ﬁu%, @}0 :

Emprendedor o Micro - empresario ¥ Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Siemprende (07 -06 -22) - [17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osoric Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 —05 «23) - (27 «06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDRCION m EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
Sy SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) aly micro - empresario para poder realizar un acompafnamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial,

Fecha 4EH O 1074
Nombruyapellidos:&imn |<e De heali Bantillo Género: [F |ww
Documento de identidad C.C. No. 1048 60A3-49(__Estado civil._ <o lk< <

Edad:_22 Direccién: 00s to Teléfono: _31D 5 0ZO\S\
Correo Electrénico: 'hog on e /3 5\'3’\0«3\ )
Nombre de la Unidad productiva; t€ecnol€en

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea alentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
FUNDRCICN m EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SPSIISION SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios
N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | 4 Te reconoces tal y como eres? X
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? %
3 | ¢Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de

resultados en el tiempo esperado? A
4 | ;Siente usted motivacién por su actual emprendimiento? X
5 | ¢Le gusta el trabajo en equipo? X
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? "
7 | ¢Siente que fue mala decisién emprender? p. 4
B | ¢Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen

otras personas de usted? X
9 | ¢Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en 1%

familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad

productiva? <
11 | 4 Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le ¥

genere preocupacion?
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? X
13 | ;Actualmente invade su franquilidad algun problema, necesidad o <

enfermedad?
14 | ; Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los X

servicios ofrecidos a tus clientes?
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor «

cada dia?

16. Margue con una X la opcién de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacidn logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ( )
Motivacién personal (%)
Resiliencia ( )

Empatia (w)

Sentido de la vida (x)
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional (x)

Emprenm’or’o’hllcro - empresario

V' Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovadoe y actualizado por: Aura Robles ~ Psicologa ~ asesor ~ apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) = (17-05-23) -
(27406 +24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadera operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(1705 -23) - (27 -06-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompaiiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia dumhbupmm!wmﬁvumﬂanﬁode!mﬁdmsmnde. solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha /7,42;}! a2y
Nombres y apellidos: %’/{//J,? cn O ,m,émn/éq Género: [¢ X[ |

Documento de identidad C.C. No. %ﬁazggﬂ Estado civil: iz /o

Edad:_Z2  Direccion:_o2ur e 5 ! Teléfono: _SI2235¢ 252,/

Correo Electronico: 2%, 2o /o) @/ f Lty fe g0 A

Nombre de la Unidséﬁoduwva:/i/ /i YYVErie) pineily
/

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las dreas de vida del emprendedor/a(s) o/y micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE

_ SANTA ROSA 2024"
- : Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
SO, Salida a Emprendedores o Micro - empresarios
N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? P
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? %
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de :
resultados en el tiempo esperado? X
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? o
5 | iLe gusta el trabajo en equipo? N
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? ' L
7 | Siente que fue mala decisién emprender? e
8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen '
otras personas de usted? %
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia? 7(
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad
productiva? 7L
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? 74

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algtin problema, necesidad o

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los
servicios ofrecidos a tus clientes?

£
enfermedad? e
3[

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? '7(

16. Marque con una X la opcién de interés
¢ Cudl de las siguientes reas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacién personal (X

- Resiliencia { )

- Empatia( )

- Sentido de lavida ( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

i A ﬂgowadg v@'“vvx @7297 )

& Emprendedor o Micro - empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa - asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27+06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
{17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado{s) emprendedoria(s) oly micro ~ empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompanamiento y orientacion psicosocial.

Fecha &4“ Qé.r 2024

Nombres y apellidos: (P?Ue&l! ’;’PW(?\(OGG (R doues Género: [Fx [m |
Documento de identidad C.C.No._7 042 GOR@5Y __ Estado civil: Soldeva
Edad:_27 _ Direccién: SoScadDd Teléfono: 8002373629

Correo Electronico: _flug o6 nela 69 wqjl. gon
Nombre de la Unidad productiva: ?Q‘;'PD‘S'{?.TIQ OCeung

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las éreas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERQO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
FUNDACION H EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SPSKOSO0R SANTA ROSA 2024”
o~ & Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
SEEANAIER, Salida a Emprendedores o Micro - empresarios
N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? X
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? X
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de ¥
resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? b
5 | ;Le gusta el trabajo en equipo? Y-
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? X
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? Y~
8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen X
otras personas de usted?
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en oL
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad %
productiva?
11 | ; Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le %
genere preocupacion?
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? b P
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o X
enfermedad?
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes?
15 | ¢Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor )(
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢, Cudl de las siguientes dreas de formacion logré fortalecer? Formacién integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacién personal ()

- Resiliencia ( )

- Empatia ( )

- Sentido de la vida (¥.)

- Comunicacion asertiva i)

- Inteligencia emocional ( )

Fq:‘;aade,? Hpwoalosa & /jl Lo @gj 9.

Emprendedor o Micro - empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa — asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17-05+23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro ~ empresario para poder realizar un acompaiiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orlentacion psicosocial,

Fecha %WEDH

Nombres y apellidos: Oa.S\\:[S (ancles Pe las fgoal Gétare: E’E
Documento de identidad C.C. No.__ <15 260 4ASY  Estado civil: =—Uera

Edad:_«42 Direccidn;_Poairio e\ Eaarse Teléfono: 202 266542 L

Correo Electrénico: _ s> os\ys ©0F @ 6 mac). com
Nombre de la Unidad productiva:_ 05 2s _ RaslyS

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las 4reas de vida del emprendedor/a(s) o/y micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos,

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
FUNDACION ]H EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSICOSOUIA SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnostico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios
N° PREGUNTAS Sl [ NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? Pa
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? » |~
3 | ¢Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? 2~
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? P
5 | jLe gusta el trabajo en equipo? ~.
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? o
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? A
8 | i Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen ¢
ofras personas de usted?
9 | ;Suemprendimiento o micro - empresa te limita hacer actividades en
familia? A
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad
productiva? A
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? X
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? a
13 | ¢ Actualmente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o
enfermedad? X
14 | ;Cuéando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? A
15 | ¢ Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor <
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales (¥
Motivacion personal ()
Resiliencia ( )

Empatia £

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional ( )

Firma.

askys Canoles pelos fgoos .

B B1 0.

Empanedor o Micro- empresarle

Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa — asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27406 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Siemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -D6-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDACION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSICOSOCI SANTA ROSA 2024"
~ Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro ~ empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompaiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha % mmq
,f-w
Nombres y apellldos:ékéjfclm —A{mbnée 3 F) {O&.D ' bGémro: dre

Documento de identidad c.c&g. aE = Estado civil:nica  WORe |
Edad:_ A4 Direcgign: 2 A9,

Correo Electrénico: ?:MZGLZ 1 lomail. <)
Nombre de la Unidad productiva: ¥0Ox001 e vncipce™ Hentd Shoo

Teléfono: 20 AL 2R (0

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
FUNDACION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BPSICUSOCIAL SANTA ROSA 2024"
<~ > Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
ST Salida a Emprendedores o Micro - empresarios
N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1| 4 Te reconoces tal y como eres?
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? —
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de g
resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento?
5 | jle gusta el trabajo en equipo? ]
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente?
7 | ¢Siente que fue mala decision emprender?
8 | iFacilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? L
9 | ;Suemprendimiento o micro - empresa te limita hacer actividades en b
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad o+
productiva?
11 | ;Tiene usted |a suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le -
genere preocupacion?
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o 1
enfermedad?
14 | ; Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los -
servicios ofrecidos a tus clientes?
15 | ¢ Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor |
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢Cudl de las siguientes areas de formacion logr fortalecer? Formacién integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )

- Motivacion personal (+)

- Resiliencia ( ) i
- Empatia )

- Sentido de la vida (%)

- Comunicacion asertiva (i)

- Intefigencia emocional (<)

Fiu@;}. _.‘1—1(-/..:' A&w @Q)@-

Emprendedor o Micro'- empresario " Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,rencvado y aciualizado por: Aura Robles - Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) — (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
{17 =05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDRCION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BOPSCOSIC SANTA ROSA 2024"
& Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresa/unidad
productiva y permanencia durante los procesos formatives en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompanamiento y orientacién psicosocial.

Fecha ﬂ_ Qy?}{

Nombres y apellidos: Dawiv_Daviad villay PATRynnCi Género: [F [MX|
Documento de identidad C.C. No. \0022. 5% 11| Estado civil:_Sall&O

Edad:_2 7 Direccién:_ VIl R oSSAN0 __Teléfono: 31043359K0
Correo Electronico: e

Nombre de la Unidad productiva:_(5avbh @y Shop@ Cavwwiv Wllay

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro ~ empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl [ NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Tereconoces tal y como eres? *
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? ¥
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? X
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? X
5 | jLe gusta el trabajo en equipo? ¥
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? X
7 | ¢Siente que fue mala decision emprender? X
8 | ¢Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted? X
9 | ;Su emprendimiento o micra — empresa te limita hacer actividades en %
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva? *
11 | i Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le %
genere preocupacion?
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? N
13 | ¢ Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad?
14 | ;Cuéndo te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los "
servicios ofrecidos a tus clientes?
15 | ¢Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor X
cada dia?

16. Margue con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal (x)

- Resiliencia (»)

- Empatia (X)

- Sentido de la vida ( )

- Comunicacion asertiva ()

- Inteligencia emocional ( )

o .. fBo

Emprendedor o Micro - empresario  Asesor - Apoyo Psicosocial

?ﬁ-iuommmmoymmmmam—mm-m-mpmlmm-ou.zz}-m-os-za]-
(2706 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 -05-23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

] JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSICOSOCIA SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
mmymmmmmmmwmmdmawmwg solicitamos a usted
dlligeneiardsiguiamdiaméﬁm.ndosbsdammwuﬁdmdaluyndnsohuﬁﬂudnsmlospmeesosde
acompanamiento y orientacién psicosocial.

Fecha M j@?l‘-{

Nombres y apellidos: /(e dis Calgicoy a7y Género: [FX M |
Documento de identidad C.C. No._ _10YQ6(026Y  Estado civil: Solteso
Edad: 25  Direccion:___.LimoOnay Teléfono: __200272@50%

Correo Electrénico: _Y21eds caborcas Gugmarl. e
Nombre de la Unidad productiva:__ Na|l S ail  la  pacin)

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro ~ empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda [as preguntas con honestidad,

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ; Te reconoces tal y como eres? X
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? X
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? X
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? 5.t
5 | ¢Le gusta el trabajo en equipo? >
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? >
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? N,
8 | (Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted? %
9 | ;Suemprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia? Pt
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad
productiva? 5(
11 | ¢ Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le |, ,
genere preocupacion? X
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? 3
13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o
enfermedad? K
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los ><
servicios ofrecidos a tus clientes?
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor Y
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales (}()
Motivacion personal ()
Resiliencia ()

Empatia t)

Sentido de la vida (%)
Comunicacion asertiva (X)
Inteligencia emocional (1)

Firma. ‘L

A... by,

_‘2‘2& S ceploaices,
mprendedor o Micro - empresario

Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(2706 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-08-2023) -
{17 - 05 -23) - (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDACION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BCPSICSCM SANTA ROSA 2024"
- Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
mdueﬂnyumnmduumbspmmhmﬁvmmdmaﬁmdhﬂmm solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de

acompafiamiento y orientacion psicosocial,

Fecha ﬁ— a? 24
Nombres y apellidos: jf/?’?/?{}/ /%ét GCongez Género: [F [< |
Documento de identidad C.C. No.7 20/ 3 g2 Estado civil; +
Edad: 52  Direccion: 5 €/ 5. jeccic Teléfono: 32/ s € 9 &£Z£63

Correo Electrénico: _// e 6o Qweil (& .cop
Nombre de la Unidad productiva: & /wc T O  SQu7a PRos«

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) o/y micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.,
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
FUNDRCION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
- SANTA ROSA 2024"
> Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios
N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ;Te reconoces tal y como eres? X
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? X
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de X

resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? X
5 | jLe gusta el trabajo en equipo? X
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? ¥
7 | ¢ Siente que fue mala decision emprender? X
8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen

olras personas de usted?
9 | ;Suemprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en

familia? X
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad

productiva? X
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le V]

genere preocupacion?
12 | ,Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? X
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o

enfermedad? X
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los

servicios ofrecidos a tus clientes? ¥
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor

cada dia? X

16. Margue con una X la opcién de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal (x)

- Resiliencia ( )

- Empatia( )

- Sentido de lavida ( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Intefigencia emocional ( )

Firma, . L A—u_‘.\ @7/1)*.

Emprendedor o Micro -~ empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles ~ Psicologa - asesor ~ apoyo psicosocial Slemprende (07 -08 -22) - (17-05-23) -
{27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) — (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

kpreciado(s]Wmdﬂu!ﬂs]dymim-mmhmpﬂn&umwmmyﬂuummm
prmludlvaymanumh@mﬂalupmmtwmﬁmanﬂmnﬂodehwﬁﬁmsmnde. solicitamos a usted
dllgmdﬁguimdlagnéwco.rommdnoamwlﬁdendduysm solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha _‘f-‘{— m 24

Nombres y apellidos: _ () £ 04/ // LV(U&[O Cevyr Género: [E[E
Documento de identidad C.C.No._ 4-S 34 0 41&  Estado civil:__Co Pavdle.

Edad: _Direccion:_ng . .20 L&A Teléfono: ___ 3 )42 £1$2 (07
Correo Electronico: __ )10, e cencdoieve €ama s Cos.

Nombre de la Unidad productiva: @ Lt em b g per Fommerig Saunte Qogc, .

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las 4reas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE

o, =L
8 BIOPSICOSOCIAL SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS SI | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ;Te reconaces tal y como eres? X

2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? X

3 | /Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de |
resultados en el tiempo esperado? ><

4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento?

5 | ;Le gusta el trabajo en equipo? B

6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente?

7 | iSiente que fue mala decision emprender? e

8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted? ><

9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en ></
familia?

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad ><’ 3
productiva?

11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le %
genere preocupacion?

12 | ¢Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13 | ¢Actualmente invade su franquilidad algin problema, necesidad o ><’
enfermedad?

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los ><
servicios ofrecidos a tus clientes?

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor X
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cudl de las siguientes éreas de formacion logré fortalecer? Formacién integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal ( )

- Resiliencia

- Empatia (%

- Sentido de lavida ( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

R WM ./ca.o@ Ceno A’M—/‘-’\, \

Emprendedor o Micro - - empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Pslcologa - asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDRCICR JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIDPSOSOCA SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - ~ empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompanamiento y orientacion psicosocial.

Fecha /7 ﬂq 2024~

Nombres y apellidos: Lnféu A8 MeaqINwe) Coxo Género: [F [m |
Documento de identidad C.C.No. ¢4 Z J ¢ @ 7 & _Estado ciyil: ' ifbee

Edad:_¢& 7  Direccion: 74 S e AQos3a Teléfono: 202 [ o 30 @Y
Correo Electronico:
NombredelaUmdadpmducuva: vis 4¥€5 A~xnaxeS

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON Sl, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N°® PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Tereconoces tal y como eres? M
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? -
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de %
resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? Y,
5 | ¢Le gusta el trabajo en equipo? N
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? ~
7 | ;Siente que fue mala decision emprender?
B | ;Facimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? *
9 | ;Suemprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en 4
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad oL
productiva?
11 | ;Tiene usted |a suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? ~+
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? ~+
13 | {Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad? ~ 7‘\
14 | ; Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los ‘IL
servicios ofrecidos a tus clientes?
15 | ;Estas rodeado(a) de personas gue constantemente te motiven a ser mejor ~L
cada dia?

16. Marque con una X la opcién de interés
4 Cuél de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales (<.
Motivacion personal ( )
Resiliencia ( )

Empatia ( )

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva ( )
inteligencia emocional ( )

Firma.
faisug, g Ko v 33 ey

B s

Emprendedor o Micro -~ empresario

Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

9{ FNGACION ]R EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
8 BOPSICISACN SANTA ROSA 2024"
M = Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompafnamiento y orientacién psicosocial.

Fecha gt~ m Z\
Nombmsyapallldossé% (fﬁ Q% 2 LA’ / Género:

Documento de identidad C.C. No.__ Q. { @4 (O3 o civilyy, \ Yy e
Edad:_ A2 Dimccién:__‘&mfm_elﬁ@:;gd_ Teléfono: 2\ 2\ &T2(

Correo Electronico: —_—
Nombre de la Unidad productiva;  J.cyo i ?‘P\A(v ine]

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro ~ empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
FONDACION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BOPSIOSOL SANTA ROSA 2024"
> Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios
N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | 4 Te reconoces tal y como eres? X
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? %
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de

resultados en el tiempo esperado? X
4 | ;Siente usted motivacién por su actual emprendimiento? »x
5 | ¢Le gusta el trabajo en equipo? 5
6 | ;Tiene faciidad para expresarse oralmente? .
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? P
8 | ¢Facimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen

otras personas de usted? X
9 | ¢Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en

familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad

productiva?
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le

genere preocupacion? s
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? X
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad alg(in problema, necesidad o

enfermedad? A
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los

senvicios ofrecidos a tus clientes? ¥
15 | ¢Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor

cada dia? X

16. Marque con una X la opcion de interés
¢Cual de las siguientes areas de formacion logrd fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ( )
Motivacién personal ( )
Resiliencia ( )

Empatia ( )

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional (f

F"‘lﬁ/@ dﬁa’éf;g/ué/// 4&“‘ e &J@

Emprendedor o Micro — empresario

Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa ~ asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) —
(2706 Qll-mymuﬁwmmlm-CMWymiﬂhm del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 -05-23) - (27 -06-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) unprendedor!a{s}dynim—empruaﬁopaapoduredizzmammimhhgalasumpmduaidad
wnducﬁnymdadnmbapmhmaﬁvumdmahwdhnimsm, solicitamos a usted
mngMudmmmm.rmmmMMymmmmmmmm
acompafamiento y orientacion psicosocial.

o (@F00) 8¢

Nombres y apellidos: 7/0/24’1%! ﬂﬂbo// aJo '—}vﬁc’ﬂ Género: [F((m |

Edad:

Docume? de identidad C.C. No. §ovy o] _ Estado civil:_yaoq lfb (¢

Direcgion:_Cc oly Coyloy  Teléfono: 307 212636 »

Correo Electronico: __Jovete\ ¥ VYo twngy | w0 i
Nombre de la Unidad productiva: {4 D ) )60aYni) A my) G Hoon ¢ -

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1.

2.

UTILICE LAPICERO NEGRO

LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnaéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

PREGUNTAS

NO | AVECES

ALGUNAS
VECES

¢ Te reconoces tal y como eres?

¢ Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente?

I
A

3 (P | =i

¢ Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado?

¢ Siente usted motivacion por su actual emprendimiento?

¢Le gusta el trabajo en equipo?

¢ Tiene facilidad para expresarse oralmente?

bl o

¢ Siente que fue mala decision emprender?

Co|~J | O b

¢Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted?

&Su emprendimiento o micro — empresa te fimita hacer actividades en
familia?

X |

10

¢ Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva?

11

¢ Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion?

XX

12

¢Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13

¢(Actuaimente invade su tranquilidad algln problema, necesidad o
enfermedad?

14

¢ Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes?

)Z‘)g‘x

15

¢Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢Cudl de Ias siguientes 4reas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ( )
Motivacion personal ( )
Resiliencia ( )

Empatia ( )

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva ( )
Intefigencia emocional (1)

F’i?a{'wwwu fboledo 52 .

Emprendedor o Micro - empresario

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa - asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
{17 -05-23) - (27 -06-24)

J;LM@W .

'Asesor - Apoyo Psicosocial




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FNDRCION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BOPSLUSOCA SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serin solo utilizados para los procesos de
acompafamiento y orientacion psicosocial.

Fecha M_ @CI 1Y

Nombres y apellidos: Zdvayan Gty H’mwj* Q@Wﬂ‘-’\ Género: [F [m x|
Documento de identidad C.C.No. 7. 04840 500 Estado civil: s 0 Likre
Edad: D7 Direccion:_culle 7 Ly <ocby Teléfono: 3 (0 BI318723

Correo Electronico: émguwf:t{o,:g {'g 1< { Q&ngﬁf ‘G
Nombre de la Unidad productiva;__ /4700, ol

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresaric que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;.Te reconoces tal y como eres? [N
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? x
3 | iSiente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de o~
resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? x
5 | ¢Le gusta el trabajo en equipo? %
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? ™
7 | ¢Siente que fue mala decision emprender? %
8 | ¢Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted?
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia? 4
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva? *
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? X
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? £
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o «
enfermedad?
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere ia mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? <
15 | Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? X

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cuél de las siguientes 4reas de formacibn logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (x )
- Motivacion personal (y )

- Resiliencia (X)

- Empatia (%)

- Sentido de la vida (»)

- Comunicacion asertiva (x)

- Inteligencia emocional (£) 3
Fima.ﬂWH MUV‘JO Q /QM &Qj :)

Emprendet%r o Micro - empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa — asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) — (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
{17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNIACON JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
. SANTA ROSA 2024
> Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciada{llmﬂwﬁdi]ﬂﬂm-mﬂommmmmmwuuwmd
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
dﬂgmdselﬂouhmndilgnésﬁm.Tommm:mwﬁcudd-ymsolowllzadumlospmmmde
acompahamiento y orientacion psicosocial.

Fecha A<} SCI 2004
Nombres y apellidos: (7| ma ~e020 Nssoza Género: [P M|
Documento de identidad C.C. No. L Estado civil:__ 0| Ra
Edad:__2y1 _Direccién:_ (3. Pedocyo Teléfono: _ S\ 4666 SAo

Correo Electrénico: “ <L Y Qena\. c o
Nombre de la Unidad productiva: & \ 37 ¢.QY

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) o/y micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

c‘ FURDACION J“ EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
8 BIOPSICUSOCIA SANTA ROSA 2024"
NTM = Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ; Te reconoces tal y como eres? %
2 | jTienes facilidad para comunicarte telefénicamente? X
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? *
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? X
5 | iLe gusta el trabajo en equipo? X
6 | ;Tiene faciidad para expresarse oralmente? 1€
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? X
8 | jFacilmente le afecta emocionalmente comentanos negativos que dicen 4
ofras personas de usted?
9 | ;Suemprendimiento o micro - empresa te limita hacer actividades en \’(
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad
productiva?
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? ﬁ
12 | ¢Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? K
13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o
enfermedad? f
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los 'ﬁ
servicios ofrecidos a tus clientes?
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor ]C
cada dia?

16. Marque con una X la opcién de interés
¢ Cuél de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal (1)

- Resiliencia ( §

- Empatia ()

- Sentidode lavida( )

- Comunicacion asertiva ()

- Inteligencia emocional ( )

OFlma e=ota A \QM/- ‘Q‘Qj’@.

Emprendedor o Micro - empresario " Asesor - Apoyo Psicosocial

Firma.

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles ~ Psicologa ~ asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
masm-mmvmmmmmmmum-cummmymmwwmu (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDRCION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONGMICA “SIEMPRENDE
BOPSCISICR SANTA ROSA 2024”
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serin solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha | % Q] 24
Nombres y apellidos:—77: = o/</ fo v ole Hore Género: |[fx [y |

Documento de identidad C.C.No. 2.2 </ s ¢ gy Estado civil: \Vaon \1ba-

Edad: %~ Direccion: U (/2R € 5 Virgazo. Teléfono: 2 1¢ £/ y(2
Correo Electrénico: ) A melY,Con
Nombre de la Unidad productiva:_( s fo c¢ voriey 27+ 2

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las 4reas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos,

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnostico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ;Te reconoces tal y como eres? x
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? x
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de

resultados en el tiempo esperado? X
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? *
5 | ¢Le gusta el trabajo en equipo? R
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? &
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? XK
8 | ;Facimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen .

otras personas de usted?
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en W

familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad !

productiva? A
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le

_genere preocupacion? K
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? e
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o 3(

enfermedad?
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los

servicios ofrecidos a tus clientes? X
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor ?( v

cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal ( )

- Resiliencia ( )

- Empatia( )

- Sentidodelavida( )

- Comunicacion asertiva ()

- Inteligencia emocional ( )

_ Emprerldedor 0 Mlero empresario Apoyo Pslcosoclal

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa — asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
{2106 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
{17 - 05 -23) - (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FURDACICN JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BICPSICOSOCIN SANTA ROSA 2024”
> Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnostico. Todes los datos son confidenciales y serin solo utilizados para los procesos de
acompafnamiento y orientacion psicosocial.

Fecha &aj\ 0%

Nombres y apellidos: _y¥22{ (TS sy utien/te coblro Género: [f X |
Documento de identidad C.C. No. A Estado civil L y02 \\o0r

Edad: 2% Direccion;__C, 17 Teléfono: _31?_237?_’27_3?:_
Correo Electronico: o

Nombre de la Unidad productiva:___ Caywing A\ FX1 S

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro —
empresario que puedan geherarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
FUNDACION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SOPSKOSOLIR SANTA ROSA 2024"
p Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios
N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ;Te reconoces tal y como eres? el
2 | jTienes facilidad para comunicarte telefonicamente? vd
3 | iSiente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de X

resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? X
5 | jlLe gusta el trabajo en equipo? Pl
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? S
7 | jSiente que fue mala decisién emprender? e
8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen

ofras personas de usted? ><
9 | ;Su emprendimiento o micro -~ empresa te limita hacer actividades en X

familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad *

productiva?
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le

genere preocupacion? 7(

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13 | ; Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad?

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los
servicios ofrecidos a tus clientes?

XA

15 | ¢ Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? X

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (X)
- Motivacion personal ()

- Resiliencia (X)

- Empatia },c)

- Sentido de la vida (X)

- Comunicacion asertiva (%)

- Inteligencia emocional tﬂ

%3@“% Y2144 {\JJI\EWCZ QQ\S#‘(Q &,w/\ @,ﬂ. ’D '

Emprendedor o Micro ~ empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
{2706 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-08-2023) -
(1705 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDROON JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BOPSCOSOR SANTA ROSA 2024”
& Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
mumymmdammmmewdmaWuﬂoSMm solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serin solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha Q’?-fé} 24
Nombres y apellidos: MP 60{ e fp léf@i@/f) Género: E[ﬁ:]
= :

Dmmg de identidad C.C. No. o Estado civil:
Edad: Direccién: r .l Y o Teléfono: = 1
_twochucondc|

Correo Electronico; . = P i

Nombre de la Unidad productiva: - " f's [ Qe eto (XX (D ELL

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS Si | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ;Te reconoces tal y como eres? ¥,

2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? x

3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de L
resultados en el tiempo esperado?

4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? RS

5 | iLe gusta el trabajo en equipo? e

6 | ;Tiene facilidad para expresarse oraimente? X

7 | ¢Siente que fue mala decision emprender? 4

B8 | ;Facimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen N,
ofras personas de usted?

9 | ;Su emprendimiento o micro - empresa te limita hacer actividades en %
familia?

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva? X

11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le X
genere preocupacion?

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? Bad

13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad? s

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los e
servicios ofrecidos a tus clientes?

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? 25

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cuél de las siguientes reas de formacion logrd fortalecer? Formacién integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (%)
- Motivacion personal ()

- Resiliencia ()

- Empatia (x)

- Sentidodelavida( )

- Comunicacion asertiva ()

- Inteligencia emocional ( )

e (Dol iGre LA =y

Emprendedor o Micro - empresario ' Asesor- Apoyo Psicosocial

Formato realfizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) ~
(2706 -24) « Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-08-2023) -
17 -05 -23) - (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnadstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) anmndedwa{s}dynian-empmaﬁompodermdhsmummianimhmasuempmm'unidad
wwucﬁuywuunmdammhspmMWmdmdswmsm. solicitamos a usted
dilgendardslmﬁuﬂadiagndaﬁm.]’odoshdﬂnssmmﬂd«ﬁiuymmuﬁhndospmhsmosda
acompaniamiento y orientacion psicosocial.

Fecha ﬂ’fﬂf 24
Nombusyapeﬂldos:ﬁ:xﬂgﬁwﬁﬂmaf ~ Género: @E

Documento de identidad C.C. No. (0070 <@s @1 Estado civil: )nion ib{L

Edad:_2/  Direccion:_<n J0S-@ Teléfono:
Correo Electronico: MMQMJ LOM 4
Nombre de la Unidad productiva:_enfro o€ 1Relle?q Sorlucia AlHeman r

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) o/y micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos,

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro - empresario, leea alentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.,
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA 0 NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ;Te reconoces tal y como eres? X

2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? X

3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de X
resultados en el tiempo esperado?

4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? %

5 | jLe gusta el trabajo en equipo? X

6 | ¢ Tiene facilidad para expresarse oralmente? ¥ .

7 | iSiente que fue mala decision emprender? 1 X

8 | ;Facimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen y
ofras personas de usted?

9 | ;Suemprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en X
familia?

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad X
productiva?

11 | ; Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le X
genere preocupacion? i

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? X

13 | ¢Actuaimente invade su franquilidad algin problema, necesidad o ,
enfermedad? X

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus cientes? X

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor \L
cada dia?

16. Marque con una X la opcién de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal (X )

- Resiliencia fy)

- Empatia (| )

- Sentidodelavida( )

- Comunicacion asertiva ()

- Inteligencia emocional (yj

ey % GQ\M @j;) )

Emprendedor o Micro - empresario Asesor - Apoyo Psicosocial i

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 06 -22) - (17-05-23) -
m-os-zal-aeundnymduwmmum-mmmmymmmmmmml-
{17 - 05 -23) - (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNORCION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BOPSLOSICAL SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompainamiento integral a su empresa/unidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de

acompafiamiento y orientacion psicosocial.
Fecha 1}% 230
Nombres y apellldos(.‘ﬁn@:{'t\ \‘.J'e”“em @Qm 6o , Género:

Documento de identidadl C.C. No, L > > © [O T > Estado civil: )10 [ |
Edad: ng,_Q Diregcion: 3“) g’gg %@ !M!ﬁh).‘gg LTeléfono: 1 2523 D
Correo Electronico: e vy \1NeTh 2B CE Amoul,c D |

Nombre de Ia Unidad productiva’ @_one T e[p g 32N Py

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos,

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"
Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ;Te reconoces tal y como eres? X

2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? b

3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el iempo esperado? )(

4 | ;Siente usted motivacién por su actual emprendimiento? N

5 | jLe gusta el trabajo en equipo? S

6 | ;Tiene faclidad para expresarse oraimente? ¥

7 | ;Siente que fue mala decision emprender? o

8 | ¢Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen V4
ofras personas de usted?

9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en Ve
familia?

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdémicos en su unidad )C
productiva?

11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion?

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? i &

13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o e
enfermedad? X

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los 7[
servicios ofrecidos a tus clientes?

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor %
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
£ Cudl de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacién integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales Y. )
Motivacién personal ()
Resiliencia )

Empatia (

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva ( )
Inteligéncia emocional ( )

Emprendedor o Micro - empresario

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa — asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(2706 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 —05 -23) - (27 -06-24)
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\lo

PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciadofs) anprmdedoria{s}dyrr&cro—empmaﬁompoduud‘uaunampﬁamiﬂiohﬁegalasumpmﬂunidad
mmymmmmpmMumdmawimsm solicitamos a usted
diigmdslguiuﬁediagnéﬁm.rmhsdahssonmﬁdmdduysﬂnsdouﬁiudupmlospmmmde
acompafiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha -z d'T 2l
Nombres y apellldos%” fadl A‘"" P24rrefo TAES, Género: E@
Documento de identidad C.C. No..Ze44 £20 /S 3 Estado civil: <5 pckss
Edad:_3°F  Direccion: MEZ £ —Lote 7 Teléfono: 3/0 €2 Y FF/ 3

Correo Electronico: _/ev e/ Srawrreboa) Oufdacts 25
Nombre de la Unidad productiva; 42 pr< /72 /e 5.

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro ~ empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPARERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE

¥, =R %
g / SANTA ROSA 2024"
lwrw = Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | s Te reconoces tal y como eres?

P [><

; Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente?

w S

L Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? X

i Siente usted motivacion por su actual emprendimiento?

¢Le gusta el trabajo en equipo?

P

; Tiene facilidad para expresarse oralmente?

i Siente que fue mala decisién emprender?

0o~ ||

¢ Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted?

9 | ;Suemprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia?

= |y <

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva?

11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion?

= <

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13 | ¢(Actuaimente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o
enfermedad?

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes?

< D be

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor )\
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacidn logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales m
- Motivacion personal ( )

- Resiliencia ( )

- Empatia ( )

- Sentidodelavida( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( ,)
Firma.
' dr&wlq‘f" L @"’ %‘J’@ :

Emprendedo; o Micro - empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(2706 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
{17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNGACION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSICOSOCIN SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
dlﬂgmchrdsiguimtndlamﬁsﬁao.hﬂosbsdahssnnmﬁd«nﬂduynﬂnsolouﬁl?zadmpmlospmmnsde
acompanamiento y orientacion psicosocial.

Fecha ﬁ- dq 2024
Nombres y apellidos: -TEJQ[ PUeHO Belhido Género: [F [

Documento de identidad C.C.No._ I @ 64 1P Estado civil:

Edad: 4 | Direccion:_Santa Rosc ((cde qosfo)Toléfono:_S_lﬁ:ﬁ_Z_é_[ﬁQ@
Correo Electrénico: __PJC ({0 BE(( (PO R gmea].Co .

Nombre de a Unidad productiva:_DAN B DERTA Discplay

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

\C/ FONDACION m EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
8 1 BOPSEDSECR SANTA ROSA 2024
Nf‘w > Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

cada dia?

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ,Te reconoces tal y como eres? X
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? ol
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? ><
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? ¥4
5 | ;Le gusta el trabajo en equipo? e
6 | ; Tiene facilidad para expresarse oralmente? e
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? R
8 | ;Facimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen x
ofras personas de usted?
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en X
familia?
10 | . Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad x
productiva?
11 | ;Tiene usted |a suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le x
genere preocupacion?
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? Pl
13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algan problema, necesidad o x
enfermedad?
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? x
15 | ¢Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacién integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ( )
Motivacion personal (X).
Resiliencia ( )

Empatia ( )

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva ( )
Intefigencia emocional ( )

. Eclefj)ueuo B.

Q.. by

Emprendedor o\ Micro - empresario

" Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa — asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Dsorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende [07-06-2023) -
(17 -05 -23) - (27 -06-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDACION .IH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BOPSEOSOCIAL SANTA ROSA 2024"
& Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/as) oly micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serin solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha ,@- ‘tq a4

Nombres y apellidos: _"{__e\\ g v p{ coe Ao Meldoce Jo Género: [F  [uX|

Documento de identidad C.C. No._\(O0U® Goo Y26 Estado civil: 0

Edad: 79 Direccion:_Ruvtio  Pelo \id Teléfono: 214591 39 65
Correo Electrénico: aev 3

Nombre de la Unidad productiva:_Co\umbla Bavker 5 \wof

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/as) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA 0 NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ;Te reconoces tal y como eres? N,
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? »
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de

resultados en el iempo esperado? X
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? b
5 | ¢Le gusta el trabajo en equipo? W
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? hod
7 | ¢Siente que fue mala decisién emprender? X
8 | ¢Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen

otras personas de usted? X
9 | ;Suemprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en

familia? X
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos economicos en su unidad

productiva? X
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le

genere preocupacion? x
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? 4
13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o

enfermedad?
14 | ; Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los

servicios ofrecidos a tus clientes? X
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor

cada dia? x

16. Marque con una X la opcion de interés
;Cuél de las siguientes areas de formacion logrd fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal (X)

- Resiliencia ( )

- Empatia ( )

- Sentido de la vida ( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional (y)

" Dotnerd2 &vmi@w&"@ :

Emprendedor o Micro - empresario VAsesor - Apoyo Psicasocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(2706 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-08-2023) -
{47-05-23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompanamiento y orientacion psicosocial,

Fecha _ﬂ-ﬂq 2024

Nombres y apellidos: {)ONESSO HO101€S EScu ¢ O Género: [fX [y |
Documento de identidad C.C. No. 1097715 $93 Estado civil:_501T€/Q
Edad:_ 1  Direccién:__£] S01030 Teléfono: _ 31¥y293¥62%

Correo Electrénico: \|On¢. eswolra 0178 amp.cor)
Nombre de la Unidad productiva;_D¢ DiTQS  \)Onii S

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? X
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? Y
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? X
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? X
5 | ;Le gusta el trabajo en equipo? Y4
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? X /
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? X
8 | Facilmente le afecta emocionaimente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? X
9 | ¢Suemprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia? X
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva?
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
ere preocupacién?
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? X
13 | (Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad?
14 | ;Cuéndo te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
senvicios ofrecidos a lus clientes? X
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? 5(

16. Marque con una X la opcion de interés
i Cual de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacidn integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (y )
- Motivacion personal ()

- Resiliencia {{ )

- Empatia f )

- Sentido de la vida K}

- Comunicacion asertiva § )

- Inteligencia emocional (¢)

Firma. ‘A‘/v @;D
LIANCSSD 0ID1ES ESude I !

N Emprendedor o Micro — empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa - asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) — (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) — (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDRCION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIGPSICOSOCIAL SANTA ROSA 2024"
> Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompanamiento y orientacion psicosocial,

Fecha -7 ?, OC{ 2_l7i
Nombres y apellidos: MW—’?%MY Género: E]E

Documento de identidad C.C.No. 22 ({( 7¢ &~ Estado civil:

Edad: 5 9 Direccién: M{a Teléfono: 22/ 823§ £54
Correo Electrénico: e - ———————

Nombre de fa Unidad productiva: 2,4 Lesieyp e Ang”

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos,

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON Si, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO,
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA 0 NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? p'd
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? X
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de o
resultados en el tiempo esperado? ¥
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento?
5 | jLe gusta el trabajo en equipo? -
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? <
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? x
8 | (Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen i
ofras personas de usted? 'Jr
9 | ;Su emprendimiento o micro ~ empresa te limita hacer actividades en v
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad oy
productiva?
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le | .
genere preocupacion? Sl
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? W
13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o
enfermedad? X
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? el
15 | ¢Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor

cada dia?

\

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacién logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ( )
Motivacion personal ( )

Resiliencia ( )
Empatia (3
Sentido de la vida (X)

Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional ( )

Firma. %G , ﬁUun,Lv

L @J”ijﬁ.

Emprendedor o Micro - e’fr’:pres;rio

Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado, renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa de! proyecto Slemprende (07-08-2023) -
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDRCION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BiOPSICOSOUIA SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) ofy micro ~ empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de

acompafiamiento y orlentacion psicosocial.

Fecha H-0() 79
Nombres y apellidos: 1< 81X Cavzalpullle Cabana Género: [F M |
Documento de identidad®C.C, No._ <) S <56 R wil: U 0100 LlOre

Edad: ©57___ Direccién: Teléfono: 2/ 3.5 QQER oy

Correo Electrénico: (o' /
Nombre de la Unidad productiva:_\) O o0 TYY[.£ 1/ OF DO QM

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA 0 NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

PREGUNTAS

NO

AVECES

ALGUNAS
VECES

4. Te reconoces tal y como eres?

; Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente?

X
Y

win

¢ Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado?

¢ Siente usted molivacion por su actual emprendimiento?

¢Le gusta el trabajo en equipo?

¢ Tiene facilidad para expresarse oralmente?

= [R]K

¢.Siente que fue mala decisién emprender?

oo | b

¢Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted?

¢Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia?

<[ <t

10

¢ Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad
productiva?

11

¢ Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion?

12

¢Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13

¢Actualmente invade su tranquilidad algan problema, necesidad o
enfermedad?

2 2 2[R

14

¢Cuéndo te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes?

15

¢Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia?

>

16. Marque con una X la opcién de interés
¢Cual de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales (¥ )
Motivacion personal ( )
Resiliencia ( )

Empatia (/)

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional ( )

Firmay .
Patd ) b ‘é)riw @%m
mprendedor o Micro'- empresario sor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa - asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
{17 - D5 -23) - (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

RUNDACION m EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BOPSICOSDCIA SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

acompafiamiento y orientacion psicosocial,

Nombres y apellldos:CJ/\é&‘STuﬂ ""Oﬂ’ﬂg g‘z’ Nad\O Género: [p/ [ |
Documentg de identidad C.C. No.__ N MY 6o6TAS Estado civil: (). LinC

Edad:_J Direccion: " ) o Ceivx Teléfono: 20 [4L03F0%
Correo Electrénico: C Inech o OS 10 qmoir (. ¢ eore
Nombre de la Unidad productiva; < o0 \n S ‘?—o\eu‘.\ a_(ca Taala d¢ Ma qd\:(

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ;Te reconoces tal y como eres? %

2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? b

3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de ¢
resultados en el tiempo esperado?

4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? L

5 | jLe gusta el trabajo en equipa? '

6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? *

7 | ;Siente que fue mala decision emprender? X

8 | ;Facimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen N
otras personas de usted?

9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te imita hacer actividades en
familia? %

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva? ¥

11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le Vi
genere preocupacion?

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? P

13 | ¢Actuaimente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o
enfermedad? 7L

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? K

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor ){
cada dia?

16. Marque con una X a opcidn de interés
¢ Cuél de las siguientes reas de formacion logrd fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ( )
Motivacion personal ( )
Resiliencia (V)

Empatia (y)

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional ( )

Chsilo i
Empreny

or o Micro - empresario

A &2

ASesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa — asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) — (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisade y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(1705 -23) - (27 -06-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedaor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizades para los procesos de
acompanamiento y orientacion psicosocial.

Fecha 1 1D 2_Ll

4

Nombres y apellidos; 7rz. ¢ Arreia Sax wmzudd Wontes Género: [FY [u_ |
Documento de identidad C.C. No. YS 56 /98§  Estado civil: So

Edad: 5O  Direccion:\t /)y 0Ji M2 > LoV2 2—Teléfono: 3//-GRSYSI

Correo Electrénico: _Sarrat eaz-olvert o aA0naa; L v CoOMM .

Nombre de la Unidad productiva: L& perta Ja _de Emmanval

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON §I, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE

SX FUNDRCN R
e BOPSILOSOS SANTA ROSA 2024"
"TM = Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? -
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? %
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de :
resultados en el tiempo esperado? 7(
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? vy
5 | Le gusta el trabajo en equipo? ' %
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? £
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? “ ;C:
8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen ;
ofras personas de usted? } ‘;é
9 | ;Suemprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia? - X
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad '
productiva? }[
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le |
genere preocupacion? \[
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? [4
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad? &
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? ?C'
15 | i Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? \L

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cudl de las siguientes &reas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ({ )
- Motivacion personal ( )

- Resiliencia (¥

- Empatia (4

- Sentido de la vida ( )

- Comunicacion asertiva ()

- Inteligencia emocional {f)

Firma.
/) Em edor o Micro - émpresario Asesor - Apoyo Psicosocial
SSB6 /78
Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa ~ asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -

{27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
{17-05-23) - (27 06-24)




(@

SH

PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedora(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia duuntelospmmoshnmﬁvuenelmd-EnmrmMmShmnde, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de

acompafamiento y orientacion psicosocial.

Fecha  AYT-0c) Ay
Nombres y apellidos: ¥ (i ( ;jw‘ne*'\r‘a Arra‘-]o Género: |FX% M |
Documento de identidad C.C.No.___AS32¢0 2 & Estadocivil__ Vo Ulve
Edad:__ A\ Direccion:___ T\ Pdveaty Teléfono: 22086 &6 44T

Correo Electrénico: ¥eli¥ renmr 2T ba\m .r]. <0y -
Nombre de la Unidad productiva:___( O \ooca Cinn "Hecienda  [Anay g

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) o!y micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

cada dia?

N° PREGUNTAS S| | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | 4 Te reconoces tal y como eres? ol
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? x
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de X
resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? ¥
5 | ;Le gusta el trabajo en equipo? *
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? ~
7 | ;Siente que fue mala decisién emprender? 3.8
8 | ¢Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen o
otras personas de usted?
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia?
10 | ¢ Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad
productiva? x
11 | ¢ Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? X
12 | 4Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? X
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o v
enfermedad?
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los X
servicios ofrecidos a tus clientes?
15 | ¢Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor v

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales (x)
Motivacion personal ()
Resiliencia ( )

Empatia (¥)

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva (<)
Inteligencia emocional {v)

A (2o

Empmr‘dedor o Micro - empresario

Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles ~ Psicologa ~ asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) ~
(2706 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 -05-23) - (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el sigulente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompahiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha I#, Oq‘ﬁ%?

Nombres y apellidos: ﬁ@sq Curdenss /o[z e - Género: [ XM |
Documento de identidad C.C.No._.2 5 /77 63 Estado civil__(*dsadg

Edad: Direccion: <> ¢2¢1 122 dp Carazondeladeltono: 213 3433153

Correo Electrénico: ¢ ——— Sl

Nombre de la Unidad productiva: /Sy tesanias Y Decoraciones TERE

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda as preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



SANTA ROSA 2024"

PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? .
2 | jTienes facilidad para comunicarte telefonicamente? ¥
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de )(
resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? X
5 | sLe gusta el trabajo en equipo? X -
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oraimente? X
7 | iSiente que fue mala decision emprender? X
8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted? x
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en x
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva? 'X
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le "
genere preocupacion? X
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? 4
13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad? X
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? X
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? x

16. Marque con una X |a opcidn de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacion logrd fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal ( )

- Resiliencia ( )

- Empatia (X)

- Sentido de lavida ( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Intefigencia emocional ( )

e it Moo, 4 . W@ :

Emprendedor o Micro - empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa — asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(1705 -23) - (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) ofy micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompahamiento y orientacion psicosocial,

Fecha W(j?q 'ZOZL/

Nombres y apellidos: Lo ¢y/5 Pe/e2 MA vk o€ ~ Geénero: [FY [m |
Documento de identidad C.C.No._2.2 (/< 92E _ Estado civil:_v 1,0 L b/

Edad: (, 2. Direccion:_5 /9 A7 THA Yo Sa Telétono: 2 77 - 749 -28, 2
Correo Electronico: .
Nombre de la Unidad productiva:_ £ 6y T£3 N COw Fes ciongs Yoo

--

COMea. D72

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las 4reas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos,

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
]R EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N°® PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? Y
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? Y
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de m
resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? 4
5 | ;Le gusta el trabajo en equipo? A
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? 1
7 | ¢Siente que fue mala decision emprender? P
8 | jFacilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted? 70
9 | ;Suemprendimiento o micro - empresa te limita hacer actividades en
familia? }C
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad ,
productiva? X
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le ?k
genere preocupacion?
12 | 4Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? 7@
13 | ;Actuaimente invade su tranquilidad algln problema, necesidad o
enfermedad? }K
14 | ; Cuando te encuentras de mal humor interfiere |a mala atencion de los .
servicios ofrecidos a tus clientes? pS
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? ?(

16. Marque con una X |a opcién de intereés
¢ Cual de las siguientes areas de formacidn logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacién personal ( X)

- Resiliencia ( )

- Empatia ( )

- Sentidodelavida( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

Firma. . @\W (Q}Lg
L or e ») S QLZL2 M

Emprendedor o Micro - empresario ! Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovade y actualizado por: Aura Robles — Psicologa — asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
{27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-08-2023) -
(17 -05 -23) - (27 -D6-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDACION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSICOSOCIAL SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) ofy micro ~ empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresa/unidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el sigulente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serin solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial,

Fecha d# @IJ(?J

Nombres y apellidos: T>a0na  prttesnin '{'D weqg 'U%‘:} Género: [FX [y |
Documento de identidad C.C. No.| VY } 28292 Estado civil: CaS>a ! .
Edad:_ 2¥ Direccién:_\y N\ D5posnpCe . Teléfono: 212333 Y

Correo Electrénico: Y2000 01pa tesmog %‘3” Coppdl.Cor. 3
Nombre de la Unidad productiva;_ >0 o\ S -

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO,
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

c« FmoACIGN ]R EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
g : OPSITSOCA SANTA ROSA 2024"
M > Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1| ;Te reconoces tal y como eres? X
2 | jTienes facilidad para comunicarte telefonicamente? X
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de '
resultados en el tiempo esperado? /t
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? X
5 | jLe gusta el trabajo en equipo? X
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? X
7 | ;Siente que fue mala decisién emprender? X
8 | iFacilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? X
9 | ;Su emprendimiento o micro - empresa fe limita hacer actividades en X
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad X
productiva?
11 | ; Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? *
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? X
13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o X
enfermedad?
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los X
servicios ofrecidos a tus clientes?
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor X
cada dia?

16. Margue con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logrd fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ( )
Motivacion personal ( )
Resiliencia ( )

Empatia ( )

Sentido de lavida ( )
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional (\D

an%agm boderaine A‘M @@J)

Emprendedor o Micro - empresario

" Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,rencvado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa ~ asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) —
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(1705 -23) - (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDACION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BOPSEISIR SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) ofy micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompanamiento y orientacion psicosocial.

Fecha (F tq 2OHC

Nombres y apellidos: (S /v s &9( C . Ce hro Ve codl  Giner: Zare
Documento de identidad C.C.No._tS - S %8 o+ (  Estadocivilt =S adle, »

Edad:_ & & Direccion:s /o Pesa  Jorrie Sﬂ_c_cg-. ado Teléfono: 2/u L uu22 b S
Correo Electrénico: e — S
Nombre de la Unidad productiva; (2 @1nc SS. g Doo ik

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos,

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda |as preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S|, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.,
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1| 4 Te reconoces tal y como eres? P
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? Pan
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de

resultados en el tiempo esperado? 74
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? >
5 | ¢Le gusta el trabajo en equipo? »
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? v
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? P
8 | ¢Facimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen

otras personas de usted? X
9 | ¢Su emprendimiento o micro — empresa te imita hacer actividades en

familia? >(
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad

productiva? X
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que Je X

genere preocupacion?
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? K
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o

enfermedad? X
14 | ;Cuéndo te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los

senvicios ofrecidos a tus clientes? X
15 | ¢Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor

cada dia? X

16. Marque con una X la opcion de interés
¢Cudl de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Formato realizado,renovado ¥ actualizado por: Aura Robles ~ Psicologa — asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 06 -22) - (17-05-23) -
mmmp-mymnpormMunm-cwmmdmmymmmmmw{n?mi-

Relaciones interpersonales ( )
Motivacion personal ()
Resiliencia ( )

Empatia ( )

Sentido de la vida ()
Comunicacion asertiva ( )
inteligencia emocional ( )

Firma,

@CJTri'S CQS*LLO A0

] ¢

Emprendedor o Micro - empresario

(17 =05 -23) - (27 -06-24)

A gy

Asesor - Apoyo Psicosocial
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDACION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BOPSLCSOCA SANTA ROSA 2024"
> Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Siemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico, Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompafamiento y orientacién psicosocial.

Fecha WOC] 2Y
Nombres y apellidos: /71532”5 L .E Nex RUE DUALEZ Y  Género: [ 8<]

Docu de identidad C.C.No._ 22030 \J4Y __ Estado civil: Sefjﬁz e n
Edad: & > Diregcion: £/ REDEN TO W Teléfono: 642095 Y2
Correo Electrénico: 108010 p&ll@ gmarf. Covvy

Nombre de la Unidad productiva:_\85cario P 27 a

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos,

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;. Te reconoces tal y como eres? X
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? X
3 | ¢ Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? 4
4 | ;Siente usted motivacién por su actual emprendimiento? K
5 | ¢Le gusta el frabajo en equipo? M
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? X
7 | ;Siente que fue mala decisién emprender? N
8 | ¢Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? L
9 | ¢Suemprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia? X
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad ¥
productiva?
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le }(
genere preocupacion?
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? 4
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o v
enfermedad?
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? b
15 | (Estas rodeado(a) de personas que constantemente te mofiven a ser mejor X
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢Cual de las siguientes 4reas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Formato realizado,renovado y

Relaciones interpersonales (%)
Motivacion personal (34
Resiliencia ( )

Empatia (x)

Sentido de la vida (x)
Comunicacion asertiva (X
Inteligencia ippal
Fireea:

Juwres p AN %

émp'r"e Micro - empre;arin

"~ Asesor - Apoyo Psicosocial

alizado por: Aura Robles — Psicologa ~ asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -08 -22) - (17-05-23) -

m-u-u}-nmymmwmmum-mmmymmwwmmmmmj-
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
dilgandueillguhnudiagnéiﬁm.TodolbndamsoncNIﬁdmddeay:msobuﬁindnspmMpmuosde
acompafamiento y orientacion psicosocial,

Nombres y apellidos: Mep; ., Alganclea Ameencisa i Género: [r4 M|
Documento de identidad C.C.No._ 72 ¥ 8 Geo>_232 Estado civil: Cryon he

Edad:_J © Direccion:_Ca/c_ 2 ©€ Jwpiz Teléfono: 324 Zo70 /B8Y
Correo Electrénico:
Nombre de la Unidad productiva: cd< /=~ bt &) i do

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda [as preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO,
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

R EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? %
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? %
3 | ¢Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de o
resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? X
5 | iLe gusta el trabajo en equipo? X
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? %
7 | ;Siente que fue mala decisién emprender? ik
B | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? X
9 | ¢Su emprendimiento o micro — empresa te fimita hacer actividades en “X.
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad x
productiva?
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion?
12 | 4Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? R
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algiin problema, necesidad o
enfermedad? i
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los
servicios ofrecidos a tus clientes? 7\
15 | ¢Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? ?\

16. Marque con una X la opcién de interés
¢Cual de las siguientes areas de formacidn logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ( )
Motivacion personal ( )
Resiliencia (1(1)

Empatia ( )

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional { )

" Mabia a_ahemzds 2 tgw @9@

Emprendedor o Micro -~ empresario

Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa - asesor ~ apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) — (17-05-23) -
(2706 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

oly micro - empresario para poder realizar un acompaiamiento integral a su empresalunidad
rante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompahamiento y orientacion psicosocial,

Fecha 7779 222

Nombres y apellidos: 3 CETW. Raol 8 emevee  wierey de Género: [pX [y |
Documento de identidad C.C.No._/ 0 42 £ 5 2o 5~ Estado civil: LVl (b .

Edad:_ "2 7 Direccion: p Teléfono: 207 2192720 ¥

Correo Electrénico: DyY o V9 S A b i< on
Nombre de la Unidad productiva; Pe LuQ v€x | D fSTV\o Lo Prima

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda [as preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO,
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? +
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? o
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? ;3
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? A
5 | ;Le gusta el trabajo en equipo? L8
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oraimente? 'Y
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? L
8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted? A
9 | ;Suemprendimiento o micro ~ empresa te limita hacer actividades en
familia? *
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva? Ve
11 | ; Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? +
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? L

13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad?

1_

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes?

-TL

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor _}_
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logrd fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal { )

- Resiliencia ( )

- Empatia (4§

- Sentido de la vida ( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

Firma. i ! @d’
AQ( é-\__\f\ j\_\v\ ent |

Emprendedor o Micro - empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa — asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
m-os-u)-mvndoymhadupurmmum-cmmymmmmwmmmm}-
{17 -05-23) - (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnédstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia dumbspmmhmmuwdmaimmﬂnmsmndc. solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompafnamiento y orientacion psicosocial,

Fecha 404 2u

Nombres y apellidos: | o\ M. Sonjuan_ Bedo - Género: [F y [m |
Documento de identiddd C.C. No._ oM (on %5 Estado civil:

Edad: :}3 Direccién: 2_calle Ae la \Jicoe\a.  Tekfono: 2 \c32a<60U
Correo Electrénico: . masabe (Lot @ Qnail .Covw

Nombre de la Unidad productiva:__ <72 d¢ :RaS ) ocel\  Dios adte Todo .

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos,

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"
Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? .
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? e
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de _
resultados en el tiempo esperado? 7| X
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? W
5 | ;Le gusta el trabajo en equipo? W
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? e
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? X
8 | ;Facimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen d
otras personas de usted? X
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en ‘
familia? A
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva? \
11 | ;Tiene usted |a suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? X
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? ¥
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o
enfermedad? X
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? A
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? X
16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logrd fortalecer? Formacion integral del ser - FIS
Relaciones interpersonales ty)
Motivacion personal ( )
Resiliencia ( )
Empatia ( )
Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional ( )
/

Emprendedor o Micro ~ empresario

Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado, renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa ~ asesor ~ apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-08-2023) -
(17 -05 -23) - (27 +06-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompainamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha ﬁ'— }q QOL{

Nombres y apellidos: “(ul\ s (Goazales LV U{Lo\ Género: [F Xu |
Documento de identidad C.C. No. 70 U& 6078 %¢_Estado civil: , s oot \\\or€_
Edad:_= - Direccion:_\ o= Yo e (O Teléfono: 213 611U SE

Correo Electrénico: R .

Nombre de la Unidad productiva: Delo. (ranty G\e DOS

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos,

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16

&2,



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ;Te reconoces tal y como eres?

¢ Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente?

win

L Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado?

¢ Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? >

¢Le gusta el trabajo en equipo?

4 Tiene facilidad para expresarse oralmente?

co|~lih v -

¢ Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted?

9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en

d
¢Siente que fue mala decisién emprender? >
N
familia? ~<

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos economicos en su unidad
productiva? bad

11 | ¢Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? >

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

Y

13 | ;Actualmente invade su tranquilidad alglin problema, necesidad o
enfermedad? K

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los
servicios ofrecidos a tus clientes? <

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? x

16. Margue con una X la opcién de interés
¢, Cual de las siguientes areas de formacion logrd fortalecer? Formacién integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal ( )

- Resiliencia ( )

- Empatia (of

- Sentido de la vida ( )

- Comunicacién asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

e, G/U[~5 Gona e3 A_“’/‘/\ &dj(b .

Emprendedor o Micro - empresario " Asesor- Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles ~ Psicologa ~ asesor ~ apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
{2706 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-08-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha ﬁ_ ﬂcr '2(/

Nombres y apellidos: DR (S Sy RS Pexlr Género: [FX' [m |
Documento de identidad C.C. No. 1 046039 €y Estado civil_uniow (hee

Edad:_2% _ Direcciom: 2ca e la uiedocig Teléfono: 21l e w12 £.G3

Correo Electrénico: _ ———
Nombre de la Unidad productiva: Do@iS  Sa\oo  para £ nhe llezef 1S Onas

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16

)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024
Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

PREGUNTAS

NO

AVECES

ALGUNAS
VECES

¢+ Te reconoces tal y como eres?

¢ Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente?

X

wir

¢ Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado?

¢ Siente usted motivacion por su actual emprendimiento?

¢Le gusta el trabajo en equipo?

¢ Tiene facilidad para expresarse oralmente?

LA

X
X
X

¢ Siente que fue mala decision emprender?

|~ N U]

LFacilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted?

X

. Su emprendimiento o micro -~ empresa te limita hacer actividades en
familia?

10

i Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad

productiva?

1"

¢ Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion?

X

12

Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13

¢ Actualmente invade su tranquilidad algiin problema, necesidad o
enfermedad?

14

¢ Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los
servicios ofrecidos a tus clientes?

15

i Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
4 Cual de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ( )
Motivacion personal ( )
Resiliencia ( )

Empatia ( )

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva (
Inteligencia emocional ( )

Firma. @7
Need LQuaweas 2. fﬂ"/"/ 'D’

: Emprendedor o Micro - empresario

Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa - asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023] -
{17 -05-23) - (27 -06-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNGRCION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSICOSOCIA SANTA ROSA 2024”
> Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro — empresario para poder realizar un acempanamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serin solo utilizados para los procesos de
acompanamiento y orientacién psicosocial,

Fecha / o 4 0‘? q_,cil_

Nombres y apellidos: . T (> W\ LT\ (e DA @,{\U (2. Género: [Pyl Iy |
Documento de identidad C.C. No.=/S YE5 252 Estado civil: ( 5. ;
Edad:_ 95 Direccion:_C\_ MV UN o Teléfono: 205267 66 A

Correo Electrénico: (Dusth X Ouz 0A & \ealyece . Co4
Nombre de la Unidad productiva; (2 O VWeecc o0 ¢ Ob{?ouw A -

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresaric que puedan generarse en fiesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres?
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? %
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? v
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? ¢
5 | jlLe gusta el trabajo en equipo? o
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oraimente? <1
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? e
8 | ;Facimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? ¢
9 | ;Suemprendimiento o micro ~ empresa te limita hacer actividades en -
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos economicos en su unidad
productiva? -
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? e
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? e
13 | ¢ Actuaimente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o
enfermedad? i
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? e
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a sermejor | -
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes reas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal ( )

- Resiliencia (#)

- Empatia( )

- Sentido de lavida ( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Intefigencia emocional (¥)

i 1NN
Fimha. m
k\ T .

Eﬁﬁvnndéﬂor o Micro - empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa - asesor ~ apoyo psicesocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
{27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecio Slemprende (07-08-2023) -
(17 - 05 -23) — (27 -D6-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FINDRCION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
wrss ' SANTA ROSA 2024"
> Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro ~ empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompanamiento y orientacion psicosocial.

Fecha :E_q.— Bq 2024

Nombres y apellidos: T 1« v Pe \o o  fArenas Qétm: E}E
Documento de identidad C.C. No. 1( 2.7 \oou 2, | 2__Estadocivi Onvaon Ll
Edad: = Y\ Direccion: 4 vcloo) Teléfono: 200 16 25974 1

Correo Electronico: o ¢y m\@-(‘narc_:rm @3 ng\m‘\ 2 COOM

Nombre de la Unidad productiva: Comeda S ¢a -l das Elioa

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) o/y micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad,

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON Sl, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPARERO,
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FSNOACION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
WOPSKOSOLIR SANTA ROSA 2024"
& Formato de Diagnostico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

; Te reconoces tal y como eres?

X

; Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente?

(= S A

2 Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? X

; Siente usted motivacion por su actual emprendimiento?

¢ Le gusta el trabajo en equipo?

; Tiene facilidad para expresarse oralmente?

PRI

; Siente que fue mala decision emprender?

|~ un| b

i Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted?

9 | 4Suemprendimiento o micro ~ empresa te limita hacer actividades en
familia?

< X Ix

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos economicos en su unidad
productiva?

< *

11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
_genere preocupacion?

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? 2

13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes?

enfermedad? x
s

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? B4

16. Marque con una X la opcién de interés
;Cual de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal ( )

- Resiliencia ( )

- Empatia ( )

- Sentidodelavida( )

- Comunicacion asertiva (4

- Intefigencia emocional ( )

ey O Ap A Dby

El{|preﬂd o MIcH— empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato mlhdn,mﬂdayamlindowr:mm-w—w-meMMa{ﬂ-ﬂ-ﬂ}-lﬁﬁ-ﬂ]—
m«m}-Mymwmmnm-Mwymmmmammm-
(17-05-23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Nomesyapeﬂidos:ﬁfmﬂflﬁ {Gﬂ' 'LL‘ Dhﬂ% GE,{@E Género: [pe [M |
Documento de identidad C.C.No._23. 145 .0341 __ Estado civil: ' :
Edad:_©A _ Direccion:_12r. 13 de Aciosto Teléfono: _ 314996 4644
Correo Electrénico: - <

Nombre de la Unidad productiva: I\ C) fon Doiach  Glaudis,

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro ~ empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON §l, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPARERO,
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNT A NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
FURDACION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SOPSICUSOCIR SANTA ROSA 2024"
& Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios
N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ¢ Te reconoces tal y como eres? Y
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? Y
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de

resultados en el tiempo esperado? X
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? i
5 | ¢Le gusta el trabajo en equipo? ]
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? X
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? S
8 | iFacimente le afecta emocionalmente comentanios negativos que dicen )

ofras personas de usted?
9 | ;Suemprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en A

familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad

productiva? +
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le

genere preocupacion? 3
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? 5
13 | ¢ Actualmente invade su franquilidad algun problema, necesidad o

enfermedad? A
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los

servicios ofrecidos a tus clientes? ks
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor

cada dia? +

16. Margue con una X la opcion de interés
L Cudl de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ( )
Motivacion personal (X)
Resiliencia ( )

Empatia { )

Sentido de la vida ( )
Comunicacién asertiva ( )
Inteligencia emocional ( )

i (,,é‘:; g 15 AL

e kro

Emprendedor o Micro - empresario

Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizade renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa — asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 -05 -23) - (27 -D6-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDRCION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSICOSOCHL SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado{s) emprendedor/a(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompaiiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en ¢l centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serin solo utilizados para los procesos de
acompafamiento y orientacion psicosocial,

Fecha (©f Ad Zozl{

Nombres y apellidos: ’é/’y é;/f r'qus &//‘9 /8/ AACO  Ginero: [F v
Documento de identidad C.C.No._& . O/ 1 .9 40 civil:__(Yets

Edad: 29 Direccion: /ey . 75 e A<qosfo.  Teltono: _3/4 286 4694
Correo Electrénico: < -

Nombre de la Unidad productiva; ) (J&s 0 ;@1(‘,4;')

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) o/y micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N°® PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? >
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? pa
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de sl
resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? >
5 | sLe gusta el trabajo en equipo? ol
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? %
7 | ¢Siente que fue mala decision emprender? ¥
8 | ¢Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen ~
ofras personas de usted?
9 | ¢Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en o
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva? 7(
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? X
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? b4
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad alguin problema, necesidad o
enfermedad?
14 | ; Cuando te encuentras de mal humor interfiere |la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? >
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? ¥

16. Marque con una X la opcidn de interés
¢Cual de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacidn integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ( )
Motivacion personal ( )
Resiliencia ( )

Empatia ( )

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva (x)
Inteligencia emocional )

Fim&%’% Bl

A

Emprendedor o Micro - empresario

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa - asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) — (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)
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" Asesor - Apoyo Psicosocial




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDRCION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
PSSR SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagndstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha 43 @r 204

Nombres y apellidos: ke 101 S Balle c4a s Simrene - Género: [F <[y |
Documento de identidad C.C.No. 1.0 /2. 602,225 Estado civil: . 71100m ¢ e .

Edad:_> ¢ Direccion:_Can e “eaniy & lensy Teléfono: Z22:7 55502

Correo Electrénico: B

Nombre de la Unidad productiva: Vs -n Ballestas Pelo Sueria

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro ~ empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnostico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? >
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? o
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? *
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? X
5 | ;Le gusta el trabajo en equipo? b3
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? *
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? X
8 | ;Facimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen %
ofras personas de usted?
9 | ;Su emprendimiento o micro - empresa te limita hacer actividades en k
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva?
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
enere preocupacion?
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? x
13 | Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o X
enfermedad?
14 | ;Cuéndo te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? X
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? >

16. Margue con una X la opcion de interés
(Cual de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal ( )

- Resiliencia (%)

- Empatia ( )

- Sentido de la vida ( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

| N Lt p

Yt n 1 Zalle 542 'mgﬁ/_‘ \
Emprendedor o Micro - empresari Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles ~ Psicologa ~ asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -08 -22) - (17-05-23) -
(2706 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial,

Fecha ﬁ(ﬁq 9 o UL

Nombres y apellidos: YO (1 A ¢ uteicond o P, w7 o Género: [ 5w |
Documento de identidad C.C.No._3tS S S0 27 £ Estadocivil_ w1 oY [, e,

Edad: 42 Direccion: 20 diL S a3to Teléfono: 2 2./ 67595 X/
Correo Electrénico: 210 cvcet do X o, d:STEPO Xomige, | +Cob mr

Nombre de la Unidad productiva: [, )z v2 Sel b~ (o X ino 4 /oY

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) o/y micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda |as preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

\QK FNORCION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
8 BOPSEOSOUA SANTA ROSA 2024”
"fwe’ = Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

¢, Te reconoces tal y como eres? ol
¢ Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? %

A | =

¢ Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? X

¢ Siente usted motivacion por su actual emprendimiento?

¢Le gusta el trabajo en equipo?

TR~

¢ Tiene facilidad para expresarse oralmente?

¢ Siente que fue mala decision emprender? ¥

00| ~J || On| b

¢ Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted? \f“

9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en \?(
familia?

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdémicos en su unidad *
productiva?

11 | ;Tiene usted |a suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion?

7| L

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad? M

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los £
servicios ofrecidos a tus clientes?

15 | i Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia?

16. Margue con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacidn integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )

- Motivacién personal (4§

- Resiliencia ( )

- Empatia ()

- Sentido de la vida ( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional {x)
Firma.

Yol A's Medcorndo ViTo IQA"‘-’ @Jﬂ’?i ~

Emprendedor o Micro - empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa — asesor ~ apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-86-2023) -
(17 -05-23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompanamiento y orientacion psicosocial.

Fecha ztg.ac? 2V

o
Nombres y apellidos: 720170 _Faus.' it CAy [ Género: [FTu |
Documento de identidad C.C.No. 23 /WS 273  Estado civil: So/ 7C/a
Edad: &2 Direccion:_&__PAr Q¢ 270 Teléfono: /Y 6 F5" Y7 15
Correo Electrénico: —
Nombre de la Unidad productiva: O /22 7), (1/78% = o0Ms  Dojiq DiaNc

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos,

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO,
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? e
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? X
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? X
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? e
5 | jLe gusta el trabajo en equipo? ¥
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? b
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? p'd
8 | Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? X
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en \¢
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad
productiva? ¥
11 | ;Tiene usted |a suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? X
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? >
13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o v
enfermedad?
14 | ;Cuéndo te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los
servicios ofrecidos a tus clientes? X
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? X

16. Marque con una X |a opcién de interés
¢Cudl de las siguientes areas de formacion logrd fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ()
- Motivacién personal (%)

- Resiliencia {3/

- Empatia ()

- Sentido de la vida ()

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional (4

Firma, s ‘é S Q@
Ixmia Savi.r.a C4rayf Cp ;

Emprendedor o Micro - empmgrio Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado renovado y actualizado por: Aura Robles ~ Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
{27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
FUNDRCION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSIOSOLIAL SANTA ROSA 2024"
o~ = Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
s Lo T Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafnamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todes los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompahamiento y orientacion psicosocial.

Fecha Mq 4
Noninsyapellldol://di’/'itlf/ﬂ /bd”ﬁ f‘fﬁ; //?‘3'4- Género:

Documento de identidad C.C. No, T3 /77 Estagocivil,_LASA d4 i
Edad: 7 7 Direccion: Lydan /24 E1 o o /7 Teléfono: 3 /0E32 69 )7
Correo Electrénico: AV 271 NelA S & G prardePo 7

Nombre de la Unidad productiva; & ﬂﬁa:/‘c’ﬂ s 7 SALoIHET

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A) .

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnostico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ;. Te reconoces tal y como eres?

; Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente?

(7]

¢ Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el iempo esperado?

¢ Siente usted motivacion por su actual emprendimiento?

;Le gusta el trabajo en equipo?

¢ Tiene facilidad para expresarse oralmente?

4 Siente que fue mala decision emprender?

OO | ~J o0 U | b

¢ Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted?

9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia?

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad
productiva?

11 | i Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion?

12 | 4 Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13 | (Actuaimente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad?

14 | ;Cuéndo te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? v

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia?

16. Margue con una X la opcién de interés
¢Cual de las siguientes areas de formacion logrd fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interp&rsonales}'q.
- Motivacion personalbd

- Resiliencia ( )

- Empatia( )

- Sentidodelavida( )

- Comunicacion asertiva'yl)

- Inteligencia emocional ( )

o ) dnaing e D03

S~
mprendedur/ o Micro’~ empresw Asesor - Apoyo Psicosocial

Formatao realizado renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa — asesar — apoyo psicosocial Slemprende (07 <06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro - empresario para poder realizar un acomparniamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompahamiento y orientacion psicosocial.

Fecha 1= {q 7y

Nombres y apellidos: S9€7 n1enOt  \umenex Género: [Fy M |
Documento de identidad C.C.No._23 21 uyR <t S Estadocivil_Se/fcra

Edad: U2 _ Direccidn: 20 de ageSto Teléfono: 311 Y2\ 33RAR

Correo Electrénico: =
Nombre de la Unidad productiva:_ 2 |/ 05 Segey .

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las 4reas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO,
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? x
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? x®
3 | ¢Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? X
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? X
5 | iLe gusta el trabajo en equipo? X
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? X
7_| ¢Siente que fue mala decision emprender? bt
8 | ¢Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? X
9 | ¢Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia? X
10 | ¢Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva? X
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? X
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? b3
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o )
enfermedad? b 4
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? A
15 | ¢(Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? X

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ( )
Motivacion personal (\)
Resiliencia ( )

Empatia ( )

Sentido de la vida ( )
Comunicacién asertiva ( )
Inteligencia emocional ( )

Firma. o @97 D
Sugey pmopnoez Nrenez Qﬂ A~ .

Emprendedor o Micro - empresario

Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa ~ asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - [17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05-23) - (27 -06-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) o/y micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento inlegral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son cwﬁdmddsysuinmbuﬁladumlumnsde
acompanamiento y orientacion psicosocial,

Fecha ‘jf o OC{ @f/
Nombres y apellldos:—(?lfg-é EOn ZO“LQ 2 PMO mo: [F¥[m_|
<

Documento de identidad C.C.No._4/ < 3600 ¥ Estado civil_oyaion
Edad: é‘b Direccion: A Peosa @. o \WUDO Tekfono: 2012 272 %%6 \
Correo Efectronico: X hovizale2 Ve Lob Tt dartait.com

Nombre de la Unidad productiva: Saloly & R(feza X &

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro ~ empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON Si, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPARERO.,
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16

/3).



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTOQ, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? X
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? v
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? A
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? R
5 | jLe gusta el trabajo en equipo? A
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? b
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? e
8 | ;Facimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? >£
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia? S
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad
productiva? X
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? A
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? #
13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad? <
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los
servicios ofrecidos a tus clientes? )C‘
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor .
cada dia? X

16, Marque con una X la opcion de interés
¢ Cuél de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacin integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales (4
Motivacion personal ()
Resiliencia (K)

Empatia d(})
Sentido de la vida (%)

Comunicacion asertiva (%)
Intefigencia emocional 2)

Fin?%& Gorale p&)ﬁ»&o

)

Emprendedor o Micro - empresarit‘s

Akesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,rencovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa - asesor ~ apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27:06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FINDACICN JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
NoPison SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) o/y micro - empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
mmymnMMMpmmemdmdoEmmdmm Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico, Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial,

Fecha W-‘aq ‘903—({

Nombres y apellidos: I}Ufrﬂ elvia Contreva Pd' checo Género: [f ||
Documento de identidad C.C. No. 23-14 S B2 & Estado civil: Sl € A |

Edad: &3 Direccién:_["OYJC 1T Teléfono: 324 034298
Correo Electrénico: e —
Nombre de la Unidad productiva; +(1 }ﬁmmoJ \Ihe S,

OBJETIVO: Conacocer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresaric que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

]R EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"
> Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N°® PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | 4 Te reconoces tal y como eres? A
2 | ; Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? A
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? N
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? AN
5 | jLe gusta el trabajo en equipo? 7N
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oraimente? X
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? A
8 | ;Facimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? )\
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia? 2\
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva? '“\/
11 | ; Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? ‘N
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? »
13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algn problema, necesidad o
enfermedad? A
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? ?\
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? K

16. Marque con una X la opcidn de interés
¢ Cual de las siguientes 4reas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (X)
- Motivacion personal ()

- Resiliencia ( )

- Empatia( )

- Sentido de la vida (X)

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

" Dol e Coptrera AM/- @9” V4

Emprendedor o Micro - empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado renovado y actualizado por: Aura Robles ~ Psicologa ~ asesor ~ apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(21-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) — (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de

acompanamiento y orientacion psicosocial.

Fecha ﬂ@ 20

Nombres y apellidos: £/772 /i ) éne_pevolf 2olo MeZa  Género: [FX|u |
Documento de identidad C.C.No.__ L% 240 2)S " Estado civil:_2/07 )/ %re

Edad: L2  Direccion: ZLr ¢c5ca /2 villo 0L Teldfono: 2149 50 2582%
Correo Electronico: 4
Nombre de la Unidad productiva;__ (07 F¢€ ¢cC/oNE S HIUA M

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos,

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

PREGUNTAS

Si

NO

AVECES

ALGUNAS
VECES

e

4. Te reconoces tal y como eres?

7

;. Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente?

-\

w i

¢Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado?

¢Siente usted motivacién por su actual emprendimiento?

¢Le gusta el trabajo en equipo?

% PR

¢ Tiene facilidad para expresarse oralmente?

A

¢, Siente que fue mala decision emprender?

R

GO ~Jon|un| b

¢Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted?

¢Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia?

10

¢ Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad
productiva?

11

¢ Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
ere preocupacion?

=< A X

12

¢Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13

¢(Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad?

14

¢Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes?

>R X

15

¢Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia?

X

16. Marque con una X la opcidn de interés
¢Cual de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ( )
Motivacion personal (X
Resiliencia ( )

Empatia ( )

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional ( )

Ao s

Fima. - .
/4?//75? M Jorag et deo
Emprendedor o Micro -~ empresario

Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles ~ Psicologa ~ asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 +22) ~ (17-05-23) ~
m-u-w-mmymmmmmuam-cmmmymwmmmmm«em]-
(17 -05-23) - (27 -06-24)
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

ws]mms}wm—mrhmmmmammwammmm
productiva y permanencia durante los procesos formatives en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagndstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompafamiento y orientacion psicosocial.

-

Fecha Wf g}i 2¢y

Nombres y apellidos: _<Zcemar Euly 5 T Comzs ﬂm/ﬂ' Género: [F |Mx|

Documento de identidad C.C. No. Estado civil:_ 0/ Zerp
Edad: 3% mmmién:ium Teléfono: _ 3/ 6/# 2243
Correo Electrénico: _ﬁw@?ﬂ%ﬂw

Nombre de la Unidad productiva: 2 5 /o “y VAP Zlore § -

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las dreas de vida del emprendedor/a(s) oly micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro ~ empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON Si, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnadstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

_ o esee——
N°® PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? NE
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? ¥
3 | ¢Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de )
resultados en el tiempo esperado? 7§
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? K
5 | jLe gusta el trabajo en equipo? o
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? P
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? X
8 | ¢(Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted? %
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia? ‘K
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdémicos en su unidad
productiva? x\
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? x
12 | 4Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? N X
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algiin problema, necesidad o
enfermedad? "
14 | ; Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? ‘"
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? *’

16. Margue con una X la opcién de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales q.,\
Motivacion personal )
Resiliencia ( )

Empatia ( )

Sentido de la vida (X)
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional {{)

fm (" LN oy

D Bio

Emprendeddf’ﬁlcro - empresario

Yasesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles ~ Psicologa - asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - [17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 -05-23) - (27 -06-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUDRCION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSICOSOON SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnadstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro ~ empresario para poder realizar un acompanamienlo integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompanamiento y orientacion psicosocial.

Fecha ﬂ' ﬂﬁl 202y

Nombres y apellidos: /Jduic| ( doovyd  Sievca 2 Género: [F |mX]
Documento de identidad C.C.No._|0UF boz ¢y |  Estado civil_(@5q 00

Edad:_2 & wivDireccion: [Lavii0 \a__ictori @ Teléfono: _ Y0 2765 FIZ .
Correo Electrénico: _DaviSieviapzio /@ §uwig| Cow

Nombre de la Unidad productiva: Qliop-Suey Vany .y ulijas:- Yy |.

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos,

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro - empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1, UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

cada dia?

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? X
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? b
3 | ¢Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? e
4 | ;Siente usted motivacién por su actual emprendimiento? A
S | jLe gusta el trabajo en equipo? X
6 | ¢ Tiene facilidad para expresarse oralmente? A
T_| ;Siente que fue mala decisién emprender? X
8 | yFacimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted? al
9 | ;Su emprendimiento o micro -~ empresa te limita hacer actividades en
familia? X
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad X
productiva?
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le X
genere preocupacion?
12 | 4Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? X
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algn problema, necesidad o
enfermedad? ,,X
14 | ;Cuéndo te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los X
servicios ofrecidos a tus clientes?
15 | ¢Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor X

16. Marque con una X la opcion de interés
¢Cudl de las siguientes areas de formacién logré fortalecer? Formacién integral del ser - FIS

Formato realizado,renavado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa ~ asesor -
{27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora

Relaciones interpersonales ( ¥)
Motivacion personal (X )
Resiliencia ( )

Empatia (X)

Sentido de la vida ( X)
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional (¥)

Fmﬂmd - Hiexia

A o

/!ﬁ'lprendedor o Micro - empresario

(17 -05 -23) - (27 -06-24)

Asesor - Apoyo Psicosocial

apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) -~ (17-05-23)
operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) ofy micro - empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serin solo utilizados para los procesos de
acompanamiento y orientacion psicosocial,

Fecha ﬁq" oq 2024

Nombres y apellidos: Wa)d LS Abe/ Spbalin Hvviern Género: [ [m |

Documento de identidad C.C. No. )y $” Ll G 5er 2 2 Estado civil:

Edad:_5 9  Direccion: 3 BeroRedendarpg 3 ) 5= Teléfono: _3 2 £38 30 <
Correo Electrénico:

Nombre de la Unidad NOductiva:ﬁmdMMmM—M

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las dreas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos,

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro ~ empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad,

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N°® PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ;Te reconoces tal y como eres? X
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? Pl
3 | ¢Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de

resultados en el tiempo esperado? ey 74
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? %
5 | ;Le gusta el trabajo en equipo? % | ¥
6 | ;Tiene faciidad para expresarse oralmente? B¢
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? ¥
8 | ;Facimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen )

ofras personas de usted? X
9 | ;Suemprendimiento o micro ~ empresa te limita hacer actividades en

familia? A
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos economicos en su unidad

productiva? %
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le

genere preocupacion? 7(
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? -
13 | ¢ Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o

enfermedad? X
14 | ;Cuéndo te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los

servicios ofrecidos a tus clientes? "(-
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor

cada dia? x

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacion logrd fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles ~ Psicologa ~ asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -

Relaciones interpersonales (¥))
Motivacion personal (X)
Resiliencia (¥)

Empatia (¢#)

Sentido de la vida (%)
Comunicacion asertiva (x)
Intefigencia emocional (y)

Firma.

Ay Spbulsi.

A o

Emprendedor o Micro - empresario

(17 -05 -23) - (27 -06-24)

" Asesor - Apoyo Psicosocial




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

9{ FUNDROION m EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
8 BIOFSICOSOCIR SANTA ROSA 2024"
M = Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompaiiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos sen confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompanamiento y orientacion psicosocial.

Fecha ﬂdq ZH

) .
Nombres y apellidos: ¥y e/ Cotegls Boas's (Oto llewr Género: [ M x|

Documento de identidad C.C. No.__ 2.3, /4/5. D42 Estado civil:_~¢ %p\_m dg
Edad: 572 Direccion: Bovve’o £ Rodo) 1o w.E. Feléfono: 30, 3370 23+

Correo Electronico: Clo )1n o [taadlay b2 $5.°0 (D arin 2. Con .
Nombre de la Unidad productiva: ‘Po. 00 do vl E\/HG\F’S oo FL Ro by .ﬂ!nf

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) o/y micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro ~ empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5, ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPARERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE

< FORERCON
8 % o R SANTA ROSA 2024”
M - Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? N
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? X
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? X
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? ..
5 | jLe gusta el trabajo en equipo? X
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? ' o
7 | ;Siente gue fue mala decision emprender? b4
8 | ¢ Facilmente le afecta emocionaimente comentarios negativos que dicen X
ofras personas de usted?
9 | ;Su emprendimiento o micro —~ empresa te limita hacer actividades en X
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos economicos en su unidad X
productiva?
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le %
genere preocupacion? -
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? \4
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algan problema, necesidad o
enfermedad? >(
14 | ;Cudndo te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los X
servicios ofrecidos a tus clientes?
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor X
cada dia?

16. Marque con una X la opcién de interés
;Cual de las siguientes areas de formacion |logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ()
- Motivacion personal (>

- Resiliencia (X)

- Empatia (x)

- Sentido de la vida (X)

- Comunicacion asertiva ()

- Intefigencia emocional ()

"M Upelo Bosslo B C&A« @wﬁ) E 2

Emprendedor o Micro - empresario " Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles — Psicologa — asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro ~ empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha d?’ @O\ 24

: /
Nombres y apellidos: %}Lﬁ J‘a/’j‘”’bﬂ 6@1’!’33-&«, K grier Género: [FX¥|n |
Documento de identidad C.C.No.,. 7 5[ </ 3 98 2  Estado civilF= gc&m B
Edad: 7 / ospDireccion: /4 dganlon Mz 2 L 2 Teléfono: 7 2. & 38 30 47

Correo Electrénico: g ——

e

Nombre de la Unidad productiva:_Pazeen detee 7 /F VIR AN ST P L4

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las reas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LASPREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"
Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N°® PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? X
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? ol
3 | ¢Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de 3
resultados en el tiempo esperado? ‘\/
4 | ;Siente usted motivacin por su actual emprendimiento? A
5 | ;le gusta el trabajo en equipo? D4
6 | ; Tiene facilidad para expresarse oralmente? ~L
7_| ;Siente que fue mala decision emprender? o
8 | (Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen ;
otras personas de usted? X
9 | ;Su emprendimiento o micro - empresa te limita hacer actividades en X
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad '
productiva? X
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion?
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? A
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o 7(
enfermedad?
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los x’
servicios ofrecidos a tus clientes?
15 | Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor %
cada dia?

16. Margue con una X la opcion de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales (‘A)
Motivacion personal ( )
Resiliencia { )

Empatia ( )

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional ( )

Fima, ﬁlq ém é’m’f'_?pr'éj R,

9

Emprendedor o Micro - empresario

or - Apoyo Psicosocial

Formalo realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles ~ Psicologa ~ asesor ~ apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
{2706 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17— 05 +23) - (27 -06-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

v FUNGACION m EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
8 BOPSICOSOCAL SANTA ROSA 2024”
. W = Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompaiiamiento integral a su empresa/unidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompaiiamiento y orientacidn psicosocial.

Fecha [} O 3oy
Nombres y apellidos: ﬁﬁr‘fno Ve {umf. fe 'H Género: F e
Documento de identidad C.C. No._ 4=ARK=0% |9 9 Estado civil: ol @vr o =
Edad: 2©  Direccion:_ \\CXiov L &y Teléfono: 30 409 %5 7O

Correo Electronico:
Nombre de la Unidad productiva:

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

PREGUNTAS

SI

NO

AVECES

ALGUNAS
VECES

; Te reconoces tal y como eres?

;. Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente?

X
K

WM =

¢ Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado?

¢ Siente usted motivacion por su actual emprendimiento?

;Le gusta el trabajo en equipo?

¢ Tiene facilidad para expresarse oralmente?

XXX

¢ Siente que fue mala decision emprender?

o |~lich |

;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted?

s

w

¢ Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia?

10

¢Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad
productiva?

T

; Tiene usted |a suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion?

12

; Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13

¢ Actualmente invade su tranquilidad algan problema, necesidad o
enfermedad?

14

¢ Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los
servicios ofrecidos a tus clientes?

Nk

15

¢ Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia?

K

16. Marque con una X la opcion de interés
¢Cudl de las siguientes areas de formacién logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Formato realizado,renovado y actualizade por: Aura Robles - Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Marales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -

Relaciones interpersonales ()
Motivacion personal )
Resiliencia (x)

Empatia ge()
Sentido de |a vida ( §

Comunicacion asertiva ()
Inteligencia emocional ()

Firme. Py i &9!7

" Asesor- Apoyo Psicosocial

Emprendedor o Micro - empresario

(17 - 05 -23) - (27 -06-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

CJ FUNDACION jR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
8 BIOPSICOSOCIAL SANTA ROSA 2024
"‘W > Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresa/unidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente dlagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompanamiento y orientacién psicosocial.

Fecha kY o 'Zﬁ)zjf,

Nombres y apellidos: 3 ofana B9amez. Aagto Género: px M|

Documento de identidad C.C. No. L[4 (5> 3057 Estado civil.__N.ON \{ o7
Edad: ai Direccion:_PONVQ N\ (— Teléfono: OO SISy YR F
Correo Electrénico: .

Nombre de fa Unidad productiva: k)‘nl % NouU

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las éreas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. [ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE

v, =0k
8 BIOPSICOSOCAL SANTA ROSA 2024”
-T’wﬂdb > Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N°® PREGUNTAS S| | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? X
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? X
3 | ¢Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de )(
resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? ¢
5 | ;Le gusta el trabajo en equipo? <
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? A
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? 2
8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? 0.
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actmdades en L
familia? <
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad 2%
productiva?
11 | ;Tiene usted Ia suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? >
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? o
13 | ;Actualmente invade su franquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad? -,
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los
servicios ofrecides a tus clientes? S
15 | ¢ Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? "

16. Marque con una X la opcién de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (»q
- Motivacion personal ()Q

- Resiliencia ( )

- Empatia( )

- Sentido de la vida (<)

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional (X}

e ol rod (&L«AM 6*@ £) .

Emprendedor o Micro - empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa — asesor - apoyo psicosoclal Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDACION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BI0PS/COSOUAL SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De

—

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial.

Nombres y apellidos: ’T’\jan S LCD(@Q \C\\Jci P

Documento de identidad C.C. No. 100 L. S8 4L Estado civil: SOl
Edad: Direccion: T2l § Teléfono: 3LIGASY B
Correo E nico:
Nombre de la Unidad productiva: _ H\o€<0n oS 5 % Yonald

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON Si, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

| EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
! SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnostico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N°® PREGUNTAS S| | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

¢ Te reconoces tal y como eres?

<y
; Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? > |

WM -

¢ Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? K

¢ Siente usted motivacion por su actual emprendimiento?

¢Le gusta el trabajo en equipo?

XX %

¢ Tiene facilidad para expresarse oralmente?

; Siente que fue mala decision emprender? Pl

o~ | b

;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted? 7<

“w

¢ Su emprendimiento o micro - empresa te limita hacer actividades en
familia?

D

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva?

11 | ;Tiene usted Ia suficiente capacidad para afrontar cualquier situacién que le
genere preocupacion?

X | X

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad?

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes?

< > | X

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? ¥,

16. Marque con una X la opcidn de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal ( )

- Resiliencia ¢{)

- Empatia ()

- Sentido de lavida ( )

- Comunicacion asertiva

- Inteligencia emocional @

e ’:ﬁ ANnCS c\reub\ @% &Qg »)

Emprendedor o Micro - empresario V' Asesor- Apoyo Psicosocial

Formato realizado.renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa — asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serén solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orlentacién psicosocial.

Fecha [+ OF 2024

Nombres y apellidos: CIGCLT\-B l\e[CM\I\\JCX(CQ . Género: Zarm
Documento de identidad C.C. No. AOM RO OO 3% Estado civil:

Edad:_ 2.0 Direccién:_ 2 e avoSto Teléfono: Bco:f-'lr\ o1
Correo Electronico: o 3

Nombre de la Unidad productiva: tmprmdimleﬂto DO(PeEs4

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL coupaﬂsnb.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N°® PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | yTe reconoces lal y como eres? X
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? x
3 | iSiente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? X
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? X
5 | ¢Le gusta el trabajo en equipo? X<
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? X
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? X
8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? X
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en X
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad X
productiva?
11 | ;Tiene usted Ia suficiente capacidad para afrontar cualquier situacién que le
genere preocupacion? X

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

X%

13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad?

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecides a tus clientes? S

15 | ¢ Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor pé
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacién integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (X)
- Motivacion personal i{ )

- Resiliencia ()

- Empatia( )

- Sentido de lavida( )

- Comunicacién asertiva

- Inteligencia emocional (X)

™ (kg M $ro
Emprendedor o Mitro — empresario Y Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05-23) - (27 -06-24)




PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
FUNDACION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSICOSOCIAL SANTA ROSA 2024”
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresa/unidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serén solo utilizados para los procesos de
acompaiiamiento y orlentacién psicosocial.

Fecha {37 cA Q‘D'ZSP
Nombres y apellidos: SU’HI ’rafbr WD“L(OS Género: |F X W/ |

Documento de identidad C.C. No. AOD 440 78S Estado civil. S| fera

Edad: 30 Direccion:_\/lla_eSperan2a Teléfono: 3043} LEY
Correo Electrénico: ———

Nombre de la Unidad productiva:___ (' O l’ld-"{‘ QN L

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

. Te reconoces tal y como eres? ~

JTienes facilidad para comunicarte telefonicamente?

M=

¢ Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado?

X

¢ Siente usted motivacion por su actual emprendimiento?

X

¢Le gusta el trabajo en equipo?

¢ Tiene facilidad para expresarse oralmente?

¢ Siente que fue mala decisién emprender? .

oo~ | b

J Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted?

9 | ¢Suemprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia?

X124 [XIx

10 | ¢Sabe usted como administrar los recursos economicos en su unidad )(-
productiva?

11 | ;Tiene usted Ia suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? X

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

X |X

13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad?

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicies ofrecides a tus clientes? X

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor X
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cuél de las siguientes areas de formacién logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (¢)
- Motivacion personal 0()

- Resiliencia (,Q

-  Empatia( )

- Sentido de lavida( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

e St e o

Emprendedor o Micro - empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizade por: Aura Robles - Psicologa - asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serén solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orlentacién psicosocial,

Fecha |7 o9 7,0?_%

Nombres y apellidos: N 1 1S Wt_mcq Q(QQ'U:J (&&x\ Ol o Género: [E M )

Documento de identidad C.C. No. 404 ‘©Co® 2 % Estado civil:_ 9O\ 1 € =
Edad: 35S  Direccion: envaie Teléfono:_ 20 A 798 250
Correo Electrénico:

Nombre de la Unidad productiva:___ \22AS (O¢ (\M‘: el Cx FiYe)

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? ~
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? A
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? X
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? X
5 | ;Le gusta el trabajo en equipo? <
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? Pal
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? X
8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? X
9 | ;Suemprendimiento o micro ~ empresa te limita hacer actividades en x
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos economicos en su unidad X
productiva?
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? K;
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? X
13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad? X
14 | ;Cuéndo te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientas? A
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? )(

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (A)
- Mofivacion personal (N

- Resiliencia (X)

- Empatia ()

- Sentido de la vida ( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( ) ]
Finﬁ?‘\’\& Neadiar O @m @?‘@ '

Emprendedor o Micro — empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa — asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FURDACION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSICOSOCIAL SANTA ROSA 2024"
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serédn solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha (7 O GolY¥

Nombres y apellides: atacfos anrﬁ*eS Género: £ | WX |
Documento de identidad C.C. No. 404§ @041 A\ Estado civil: SO|ter O e
Edad: 1K Direccion:_ L yr\Onar Teléfono: 3}{&,\.{5 1909
Correo Electronico:

Nombre de la Unidad productiva:__- (*¢leSat

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

\(7 FUNDALION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
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-rw = Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS NO | AVECES | ALGUNAS

VECES

., Te reconoces tal y como eres?

; Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente?

win | —

¢ Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado?

; Siente usted motivacion por su actual emprendimiento?

¢Le gusta el trabajo en equipo?

X|[xx|x XX e

; Tiene facilidad para expresarse oralmente?

¢ Siente que fue mala decision emprender? P

oo~ un| &

J Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted?

3

¢ Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia?

X

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva? >

11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le ; 1
enere preocupacion? K’

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o
enfermedad?

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes?

XX %

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor |
cada dia? X

16. Marque con una X la opcion de interés
; Cual de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (X
- Motivacién personal (X)

- Resiliencia ( )

- Empatia fx)

- Sentido de la vida ( )

- Comunicacion asertiva ()

- Inteligencia emocional (%
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Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresal/unidad
productiva y permanencia durante los procescs formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompafnamiento y orientacion psicosocial.
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OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro ~
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON Si, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16
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Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | .Te reconoces tal y como eres? N
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? X
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de X
resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? A
5 | ¢Le gusta el trabajo en equipo? X
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? pa
7 | ¢Siente que fue mala decision emprender? >
8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen ]
otras personas de usted? X
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia? K
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos economicos en su unidad
productiva? <
11 | ; Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? X
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? P
13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algtin problema, necesidad o
enfermedad? X
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
sefvicios ofrecidos a tus clientes? N\
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? ’K

16. Marque con una X la opcidn de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ()
Motivacion personal {)(}
Resiliencia ( )

Empatia ( )

Sentido de la vida (X)
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional (

s FAN()
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& Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procescs formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompanamiento y orlentacién psicosocial.
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OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las reas de vida del emprendedor/a(s) oly micro -
empresario que puedan generarse en fiesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16
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Formato de Diagnostico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ¢Te reconoces tal y como eres? ¥

2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? A

3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de =
resultados en el tiempo esperado? )K

4 | ;Siente usted motivacién por su actual emprendimiento? P

5 | jLe gusta el trabajo en equipo? ~

6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? 7~

7 | ;Siente que fue mala decision emprender? A

8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios neqgativos que dicen ?&
otras personas de usted?

9 | ;Su emprendimiento o micro - empresa te limita hacer actividades en y
familia? ?\

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad ?(
productiva?

11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le )(-
genere preocupacion?

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? A

13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o _
enfermedad? /(

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los 2 LA
servicios ofrecidos 3 tus clientes? 7(

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? )(

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

Relaciones interpersonales ( )
Motivacion personal ( )
Resiliencia ( )

Empatia ( )

Sentido de la vida ( )
Comunicacion asertiva ( )
Inteligencia emocional ( )

ey onea %&ﬂq

A Eso

Emprendedor o Micré - empresario
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-»rumlb = Formato de Diagnostico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seradn solo utilizados para los procesos de
acompafiamliento y orientacién psicosocial,
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OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16
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&r FUNDRCION JR
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N?‘M = Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N°® PREGUNTAS S| | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? x
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? <
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de L x
resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? Pad
5 | jLe gusta el trabajo en equipo? P
6 | ;Tiene facillidad para expresarse oralmente? X)X | =
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? P4
8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen ,
ofras personas de usted? X
9 | ;Su emprendimiento o micro ~ empresa te limita hacer actividades en o
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos economicos en su unidad
productiva? Ca )
11 | ;Tiene usted Ia suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le K.
genere preocupacion?
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? >
13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algtin problema, necesidad o X
enfermedad?
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los P
servicios ofrecidos a fus clientes?
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor W
cada dia? S

16. Marque con una X la opcion de interés
¢Cudl de las siguientes dreas de formacién logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (X)
- Motivacion personal ()

- Resiliencia (%)

- Empatia ()

- Sentidodelavida( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

=g Qcto o @«—w @i 0.

v

Emprendedor o Micro — empresario Asesor - Apoyo Psicosocial
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CJ FUNDRCION jR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
8 g BIFSCOSOO SANTA ROSA 2024”
-vr/t&u‘b & Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oy micro — empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orlentacién psicosoclal.
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OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedorfa(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16
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SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS S| | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ¢Te reconoces tal y como eres? X
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? X
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? x
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? i d
5 | ;Le gusta el trabajo en equipo? X
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? Pa
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? ¥
8 | jFacilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos gue dicen
otras personas de usted? P
9 | ;Su emprendimiento 0 micro - empresa te limita hacer actividades en i
familia? X
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad 'S
productiva?
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? X
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? >
13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o X
enfermedad?
14 | ;Cudando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los X
servicios ofrecidos 2 tus clientes?
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor )ﬂ
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ()
- Motivacion personal (')

- Resiliencia ( )

- Empatia ( )

- Sentido de la vida [N

- Comunicacion asertiva

- Inteligencia emocional ( )
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\C/ FUNDRCION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
8 BOPSICOSOCIAL SANTA ROSA 2024”
W - Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresa/unidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacién psicosocial.
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OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las reas de vida del emprendedor/a(s) o/y micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS S| | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? x
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? X
3 | iSiente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? X
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? X
5 | sLe gusta el trabajo en equipo? <
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oraimente? X
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? X
8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted? X
9 | ;Suemprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en X
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva? at
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? 7<,
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? X
13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad? X
14 | ;Cuéndo te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecides 2 tus dlientes? X
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? ><

16. Marque con una X la opcién de interés
;Cudl de las siguientes areas de formacion logrd fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (<)
- Motivacion personal (X')

- Resiliencia ()

- Empatia (9.

- Sentido de la vida <}

- Comunicacion asertivatc

- Inteligencia emocional ,@Q

e QAW‘Q%@D M |

Emprendedor o Micro — empresario V' Asesor- Apoyo Psicosocial

Formato realizado, renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa ~ asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Marales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-08-2023) -
(17- 05 -23) - (27 -06-24)



|
PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO '
FUNCRCION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BOPSICOSOCIL SANTA ROSA 2024”
> Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro ~ empresario para poder realizar un acompafamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacién psicosocial.

Fecha (9 O 2024

Nombres y apellidos: QI%N’M%MQ bef e S Género: | FX (M |
Documento de identidad C.C. No. 1O ¥ GOY2SE  Estado civil: QMQ o

Edad: Direccién:” A v NONar Teléfono: 32252462
Correo Electronico:

Nombre de la Unidad productiva:__\ N Se S.

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
FUNDRCION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BRI SANTA ROSA 2024”
= Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
- Salida a Emprendedores o Micro — empresarios
N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ¢Te reconoces tal y como eres? Pat
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? X
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de .
resultados en el tiempo esperado? )&
4 | ;Siente usted motivacién por su actual emprendimiento? )
5 | iLegusta el trabajo en equipo? X
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? x
7 | ;Siente que fue mala decisién emprender? X
8 | jFacilmente le afecta emocionalmente comentarios neaativos que dicen X
ofras personas de usted?
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en Y
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos economicos en su unidad %
productiva?
11 | ;Tiene usted a suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le Pal
genere preocupacion?
12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? >
13 | ¢{Actualmente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o
enfermedad? VQ
14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencién de los
servicios ofrecidos a tus clientes? K
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor T’<
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (<)
- Motivacion personal ()

- Resiliencia (x)

- Empatia ()

- Sentido de la vida )

- Comunicacion asertiva ( ]

- Inteligencia emocional (

F""‘*‘M@ eurte. A

Emprendedor o Micro — empresario ' Asesor- Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa — asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE

SANTA ROSA 2024”
Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresa/unidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompanamiento y orientacién psicosocial.

Fecha [} oA ¢oiy
Nombres y apellidos: J|'10r» H‘e ' Q‘G’-"\a( Cobara Gg-:ro: f"jf_'

Documento de identidad C.C, Nod \ Y. 2T Estado civil: Lnon (L
Edad: Y2~ Direccién: LN Teléfono: A\ | XY\ 1&5*'5
Correo Electronico:

Nombre de la Unidad productiva: < J(.. CAL-2 (Y THe[ ne+

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

3. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ;Te reconoces tal y como eres? X

2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefonicamente? i X

3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de ]Q .
resultados en el tiempo esperado?

4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? R

5 | ;Le gusta el trabajo en equipo? X

6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? X

7 | ;Siente que fue mala decision emprender? X

8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen :
otras personas de usted? 2\

9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te fimita hacer actividades en p@ x\
familia? :

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad 2(
productiva?

11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? XA

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? .8

13 | ;jActualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o /
enfermedad? /{

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los 7(
servicios ofrecidos a tus clientes?

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor | *
cada dia? f\

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (Y)
- Motivacion personal (y)

- Resiliencia ( )

- Empatia( )

- Sentido de la vida ({)

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

e A

Emprendedor o Micro - empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)



I
PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO '

FUNDACION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSICOSOCIAL SANTA ROSA 2024”
= Formato de Diagnédstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompaiiamiento integral a su empresa/unidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orlentacién psicosocial,

Fecha [ & o0y

Nombres y apellidos: D—’ﬂq Mavio Movale g\ Uoaae@  Género: W_M—}

Documento de identidad C.C. No. N\S260 7 4 Estado civil:_\nwon Ly bre_ LA L.
Edad:_'fﬁ__ Direccion: Qe dﬁﬂ‘*_o s Teléfono:
Correo Electrénico: —

Nombre de la Unidad productiva: Oﬂ\qd.eLa»_do =

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro —
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda fas preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE

¥, =0
8 BIOPSICOSOCIAL SANTA ROSA 2024”
-frw > Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

¢ Te reconoces tal y como eres?

Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente?

WA |-

¢ Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado?

¢ Siente usted motivacion por su actual emprendimiento?

*Dx| > | X

¢Le gusta el trabajo en equipo?

¢ Tiene facilidad para expresarse oralmente? ¢

¢ Siente que fue mala decision emprender?

00|~y B

i Faciimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted?

X X

9 | ;Su emprendimiento o micro - empresa te limita hacer actividades en
familia? al

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad
productiva?

11 | ;Tiene usted [a suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? ol .

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? s

13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algn problema, necesidad o
enfermedad? <

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? ~

cada dia?

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor )(

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cudl de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacién integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal K)

- Resiliencia ( )

- Empatia ()3

- Sentido de la vida (}Q

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

Fima'@mar ﬁé& 1zl @""f“’“- @AQ .

Emprendedor o Micro - empresario Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado, renovado y actualizade por: Aura Robles - Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Siemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024
Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciada(s) emprendedor/a(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompanamiento integral a su empresa/unidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial,

Fecha (7 OF 20
Nombres y apellidos: ‘?ﬁ)‘d qu-%gmbrano N%ka“ Género: [F XM

Documento de identidad C.C. ‘u E;!—_’LF %{ Z\3 Estado civil: J\0n L box
Edad: 30  Direccion: Me Teléfono: 320213 4<SS

Correo Electronico:
Nombre de la Unidad productiva: Udne St\oo

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las reas de vida del emprendedor/a(s) oly micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda fas preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. SI DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024"

Formato de Diagnostico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N°® PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

1 | ;Te reconoces tal y como eres?

2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? 7&

3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de ) K
resultados en el tiempo esperado?

4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? A

5 | jLe gusta el trabajo en equipo? Y

6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? Bas

7 | ¢Siente que fue mala decision emprender? - o

8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen )Q
otras personas de usted?

9 | ;Su emprendimiento o micro - empresa te limita hacer actividades en
familia? /‘<

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad :
productiva? )(

11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacién que le A
genere preocupacion?

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? [

13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algtin problema, necesidad o ;
enfermedad? X

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los ;
servicios ofrecidos a tus clientes? /<

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? T/?(

16. Marque con una X la opcién de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal (ﬂ

- Resiliencia ( )

- Empatia( )

- Sentido de lavida ( )

- Comunicacién asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

|
HQaLWLM \IULN‘Q"" Z.c-u-'."hﬂﬂi Q,L«’ &?‘D

Emprendedor o Micro — empresario " Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa — asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTOQ, FORTALECIMIENTO
% FUNDRCION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
8 BIOPSICOSDCIRL SANTA ROSA 2024"
""'M = Formato de Diagnostico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresa/unidad
productiva y permanencia durante los procesos formatives en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y seran solo utilizados para los procesos de
acompafiamiento y orientacion psicosocial,

Fecha | ['7 O 2004
Nombres y apellidos: Luzelly ‘COW@O de (QS A3IaS  Genero: X m |

Documento de identidad C.C. No. YSSTE 2’L’% Estado civil;_ SO\vere
Edad: l_-ﬁﬁ Direccion: CBTefLC‘l Teléfono:
Correo Electronico:

Nombre de la Unidad productiva: (Pd"rz:lcmeb gem [hna.:ic:-.s DO Nlance

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) ofy micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda fas preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS S| | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? A
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? X
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de X
resultados en el tiempo esperado?
4 | ;Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? X
5 | ;Le gusta el trabajo en equipo? X
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? X
7 | ;Siente que fue mala decision emprender? X
8 | ;Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted? A
9 | ;Suemprendimiento o micro - empresa te limita hacer actividades en X
familia?
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva? AN
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le .
genere preocupacion? ¥ >§
12 | ; Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general? X
13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o
enfermedad? X
14 | ; Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? a
15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor .
cada dia? K

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacién logré fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (X)
- Motivacién personal (<)

- Resiliencia (<

- Empatia (<

- Sentido de lavida( )

- Comunicacion asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

s ) deetlt @—vm @kﬁ’.

Emprendedor o Micro - empresario Y Asesor- Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa ~ asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
{17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
FUNGRCION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIPSICOSOCIRL SANTA ROSA 2024”
> Formato de Diagnostico Psicosocial linea Base De
Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedor/a(s) oly micro — empresario para poder realizar un acompafiamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompafamiento y orientacién psicosocial,

Fecha (700{ 20

Nombres y apellidos: “QY LG &m&hmmmr A énero: [FRm |
Documento de identidad C.C. No. 10'¢ g {LUD ;_, Estado civil: 1!} LON L% Y‘E
Edad: 2 &> Direccion: \CuO0uC Teléfono: 2.

Correo Electronico:
Nombre de la Unidad productiva:

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON S, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
c4 FUNBRACION JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
8 BI0PSICOSOCIAL SANTA ROSA 2024"
-»rvw > Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro — empresarios

N° PREGUNTAS S| | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES
1 | ;Te reconoces tal y como eres? P
2 | ;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? e
3 | ;Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado? X
4 | ;Siente usted motivacién por su actual emprendimiento? posl
5 | ;Le qusta el frabajo en equipo? P
6 | ;Tiene facilidad para expresarse oralmente? >
7 | ¢ Siente que fue mala decisién emprender? D
8 | ;Facimente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen N
otras personas de usted? /)(
9 | ;Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia? )
10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad
productiva? =5
11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacién que le
genere preocupacion? \f‘

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algin problema, necesidad o
enfermedad?

14 | ;Cuando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes?

7Y

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal ( )

- Resiliencia ( )

- Empatia (#)

- Sentido de la vida (X)_

- Comunicacién asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

M fogosit Do B

Emprendedor o Micro - empresario “sosor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa — asesor — apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05 -23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

v FUNBACION JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
8 BIOPSICOSCCIAL SANTA ROSA 2024™
-Vrm > Formato de Diagndstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedorla(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafamiento integral a su empresalunidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente dlagnéstico. Todos los dates son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompaiamiento y orientacion psicosocial.

Fecha (3 <pp 2021‘{
Nombres y apellidos: )QJ{H \“Q&CDLCLO \“’Dﬁr \\f_‘L%jq wﬂgjﬂu I
1)

Documento de identidad C.C. No. 4S 36544 | Estado civil: X

Edad: A9 Direccion; [ LO VX Slitono: al O
Correo Electrénico: _ ¥-eHJMang Mercasomamos a. G

Nombre de Ia Unidad productiva:_ YOSTe G S g fgn

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) oly micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda las preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LA APLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. S| DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

\C,( FUNDACON JR EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
8 BIOPSICOSOCAL SANTA ROSA 2024”
h'rw = Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

;. Te reconoces tal y como eres? M

;Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente?

(=R

¢ Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado?

> X

¢ Siente usted motivacion por su actual emprendimiento?

;Le gusta el trabajo en equipo?

¢ Tiene facilidad para expresarse oraimente?

x|

;Siente que fue mala decision emprender?

00|~ oy n|b

¢ Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
otras personas de usted?

> | XX

¢ Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia?

10 | ;Sabe usted como administrar los recursos econdmicos en su unidad

productiva?

11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacién que le
genere preocupacion?

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13 | ¢Actualmente invade su tranquilidad algun problema, necesidad o
enfermedad?

> < | 7S

14 | ;Cuéando te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes? 2

15 | ;Estas rodeado(a) de personas gue constantemente te motiven a ser mejor X
cada dia?

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logrd fortalecer? Formacion integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales ( )
- Motivacion personal {N)

- Resiliencia (y)

- Empatia ()

- Sentido de la vida ( )

- Comunicacién asertiva ( )

- Inteligencia emocional ( )

Mo d o @1 st @9“ 93

Emprendedor o Micro - empresario " Asesor - Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa — asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05-23) - (27 -06-24)



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO

FUNDRCEON JH EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
BIOPSICOSOCIAL SANTA ROSA 2024”
= Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

—-—

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

Apreciado(s) emprendedoria(s) oly micro - empresario para poder realizar un acompafniamiento integral a su empresa/unidad
productiva y permanencia durante los procesos formativos en el centro de Emprendimiento Slemprende, solicitamos a usted
diligenciar el siguiente diagnéstico. Todos los datos son confidenciales y serdn solo utilizados para los procesos de
acompaiiamiento y orientacién psicosocial.

Feca [+ 0F Doyp
Nombres y apellidos: @leglq gﬁ%&%{“‘q%mav 'S \G&amz Nin |
Do de identidad C.C. No. Estado civil:_{_N\LOMN \L SJ
Edac::m %& Q! Dirac:ién: Sy Elenq o?:lle‘fono:ﬂqk ¥

Correo Electronico: — ===

Nombre de la Unidad productiva: LQ) 3@ 0 e0S Aol (Tormen

OBJETIVO: Conococer diferentes aspectos importantes de las areas de vida del emprendedor/a(s) ofy micro -
empresario que puedan generarse en riesgos de su calidad de vida, productividad o comportamientos.

INSTRUCCIONES: Sr(a) del emprendedor/a(s) oly micro — empresario, leea atentamente las indicaciones y
responda fas preguntas con honestidad.

1. UTILICE LAPICERO NEGRO

2. LAS PREGUNTAS TIENEN UNA SOLA OPCION DE RESPUESTA, DEBE SENALAR CON UNA X
SU RESPUESTA SELECCIONADA. LAS OPCIONES SON SI, NO, AVECES, ALGUNAS VECES

3. LAAPLICACION DE ESTE DIAGNOSTICO, TIENE UNA DURACION DE 20 A 30 MINUTOS
4. CUALQUIER DUDA DEL FORMATO, PREGUNTE AL ASESOR(A)

5. ESTE FORMATO DE DIAGNOSTICO ES PERSONAL. NO LE PREGUNTE AL COMPANERO.
6. TENGA EN CUENTA QUE NO EXISTE RESPUESTA BUENA O MALA

7. Sl DESEA DEJAR ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION POSITIVA O NEGATIVA,
ESCRIBALO AL LADO DEL ESPACIO EN BLANCO DE LA PREGUNTA NUMERO 16



PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO, FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL Y REACTIVACION ECONOMICA “SIEMPRENDE
SANTA ROSA 2024”

Formato de Diagnéstico Psicosocial linea Base De

Salida a Emprendedores o Micro - empresarios

N° PREGUNTAS Sl | NO | AVECES | ALGUNAS
VECES

2 Te reconoces tal y como eres? A
; Tienes facilidad para comunicarte telefénicamente? Al

W N |-

¢ Siente usted miedo si su emprendimiento o micro -empresa no de
resultados en el tiempo esperado?

e

¢ Siente usted motivacion por su actual emprendimiento? X

¢(Le gusta el trabajo en equipo? X

¢ Tiene facilidad para expresarse oralmente?

¢ Siente que fue mala decision emprender?

|~y

¢Facilmente le afecta emocionalmente comentarios negativos que dicen
ofras personas de usted?

w

¢ Su emprendimiento o micro — empresa te limita hacer actividades en
familia?

I

10 | ¢Sabe usted como administrar los recursos econémicos en su unidad ,7(
productiva?

11 | ;Tiene usted la suficiente capacidad para afrontar cualquier situacion que le
genere preocupacion? }\

12 | ;Es para usted dificil actuar con ética y moral en su vida general?

13 | ;Actualmente invade su tranquilidad algln problema, necesidad o
enfermedad?

14 | ;Cuéndo te encuentras de mal humor interfiere la mala atencion de los
servicios ofrecidos a tus clientes?

)= X

15 | ;Estas rodeado(a) de personas que constantemente te motiven a ser mejor
cada dia? K

16. Marque con una X la opcion de interés
¢ Cual de las siguientes areas de formacion logro fortalecer? Formacién integral del ser - FIS

- Relaciones interpersonales (%)
- Motivacién personal ()

- Resiliencia (-

- Empatia (

- Sentido de'la vida (y4

- Comunicacion asertiva (x)

- Inteligencia emocional (7k

™ Coefme, B BID.

E.mp‘a:;n’dedor o Micro - empresario " Asesor- Apoyo Psicosocial

Formato realizado,renovado y actualizado por: Aura Robles - Psicologa - asesor - apoyo psicosocial Slemprende (07 -06 -22) - (17-05-23) -
(27-06 -24) - Revisado y aprobado por Ruth Osorio Morales - Coordinadora operativa y administativa del proyecto Slemprende (07-06-2023) -
(17 - 05-23) - (27 -06-24)
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